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1389.- No habiéndose podido notificaralaempre-
sa PINEDA ORTEGA SUMINISTROS INDUSTRIA-
LES S.L., CIF BI1368677, el oficio de subsanacion
en el expediente del que es titular, dimanante del
actadeinfraccionn®1112011005001004, levantada
alaempresareferidaconfecha17.11.2011,enelque
se hace constar:

"En el expediente sancionador compuesto por el
Acta de Infraccion n° 1112011005001004, se ha
advertido error en el érgano competente para resol-
ver, siendo el acta notificada al interesado en fecha
19/01/12 especificando el acta que resuelve el Direc-
tor Provincial del Instituto Nacional de Seguridad
Social, cuandoatenorde lodispuestoenelart. 4 del
Real Decreto 928/1998, 14 de mayo, por el que se
aprueba el Reglamento General sobre Procedimien-
tos paralalmposicién de Sanciones por Infracciones
de Orden Socialy paralos Expedientes Liquidatorios
de Cuotas de la Seguridad Social en su redaccién
dada por el RD 772/2011 de 3 de junio, asi como la
disposicion transitoria segunda de este ultimo, el
érgano competente paradictardicharesoluciénesel
Jefe delalnspeccién Provincial de trabajoy Seguri-
dad Social, debiendo presentarse las alegaciones
ante el Jefe de la Unidad de Sanciones de la
Inspecciénde Trabajoy Seguridad Social de Melilla.

Seadvierte alaempresaque enel plazode quince
dias habiles contados desde el siguiente al de la
recepcion del presente escrito, podra presentar ALE-
GACIONES en los términos establecidos en el
presente escrito. EL JEFE DE LA INSPECCION
PROVINCIAL. Francisco Javier Zambrana Arellano."

De conformidad con lo previsto en el art. 59.5 de
laLey 30/1992 de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comun modificada por la Ley 4/1999, se procede a
notificar ala empresatitular del acta referenciada el
oficio de subsanacion arriba transcrito. El expedien-
te de referencia estara a disposicién del interesado
en la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social sita
en la calle Pablo Vallesca n° 10, 12 de Melilla.

El Secretario General.

Carlos Alberto Susin Pertusa.

MINISTERIO DEEMPLEQOY SEGURIDAD
SOCIAL
SERVICIOPUBLICODE EMPLEO ESTATAL

REMISION DE NOTIFICACION DE PERCEP-
CION INDEBIDA DEL SUBSIDIO POR DESEM-
PLEO

1390.- Por esta Direccidon Provincial se ha
iniciado expediente administrativo para el reintegro
de la proteccion por desempleo indebidamente
percibida, arriba indicada, contra los interesados
que a continuacion se citan, y los motivos que asi
mismo se relacionan. Se ha intentado la notifica-
cion sin poderse practicar.

Lo que se notifica por medio de la presente, de
conformidad con lo establecido en el art. 59 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, advirtiéndo-
les que dispone de un plazo de 10 dias, contados
apartirdelafechade lapresente publicacién para
reintegrar dicha cantidad indebidamente percibida
en la cuenta n° 0049 5103 71 2516550943 del
Banco Santander, a nombre de este Organismo
debiendo entregar copia del justificante de ingreso
en su Oficina del Servicio Publico de Empleo.

De no estar conforme con lo anterior debera
formular por escrito ante la Direccién Provincial del
Servicio Publico de Empleo Estatal las alegacio-
nes que estime pertinentes en el mismo plazo de
10dias de acuerdo con lo dispuesto enlaletra a),
deln® 1, delart. 33 del Real Decreto 625/1985, de
2 de abiril.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la
Ley 3011992, de 26 de noviembre de Régimen
juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, los expe-
dientes resefiados, estaran de manifiesto por el
mencionado plazo en la Direccién Provincial del
Servicio Publico de Empleo Estatal.

Melilla a 28 de mayo de 2012.

Subdirector Prov. Empleo, Formaciony Presta-
ciones. José Luis Mazariegos Fernandez.



