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Relacion de Notificacion de Percepcion Indebida de Prestaciones de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/92

B.OP.
Interesado N.LF, Expediente  Importe  Periodo Motivo
ALDAO CEIDE CELESTE LUJAN 45296795C  52201200000239 512,54 2000212012 29/02/2012  COLOCACION POR CUENTA AJENA

MINISTERIO DE EMPLEOY SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION GENERAL DE LAINSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL
1345.- Relacion de actas de infraccién y liquidacion coordinadas:

N.2Acta Infraccion, 1522012000003192, N.2 Acta Liquidac., 522012008000642, F. actas, 28/02/2012, Nombre
sujetoresponsable, El Telegrama de MelillaS.A., NIF/NIE/CIF, A29952470, Domicilio, Melilla, Infraccion, 626,00€,
Liquidacion, 9.236,45€, Régimen, R. General.

Porhaberresultadoinfructuosas las gestiones tendentes a la determinacion del actual domicilio del interesado
o de su representante, procede practicar la notificaciéon de las actas de infraccidén que se relacionan de acuerdo
con lo previsto en los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun seguin redaccion dadaporlaLey 4/1999, de
modificacidon de laLey 30/1992 (Boletin Oficial del Estado del 14-1-99), por el presente edicto publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia yen el tablon de anuncios de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Se advierte a la empresa que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.1 del Reglamento general sobre
procedimientos para la imposicion de sanciones por infracciones de orden social y para los expedientes
liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social aprobado por Real Decreto 928/1998 de 14 de mayo (B.O.E. de 3
de junio), podra presentar escrito de alegaciones en el plazo de QUINCE DIAS HABILES contados desde el
siguiente al de notificacion de la presente Acta, acompafiado de la prueba que estime pertinente, dirigido al drgano
competente para la instruccion del procedimiento y para elevar la propuesta de sancion.

Jefe de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social -Jefe de la Unidad Especializada de Seguridad Social.
Condireccion en:
C/. Pablo Vallesca 10, 12 izg. 52001 MELILLA.

Enelsupuesto de noformalizarse escrito de alegaciones, la tramitacion del procedimiento continuara hasta su
resolucion definitiva, sin perjuicio del tramite de audiencia, que se entendera cumplimentado en todo caso cuando
en la resolucién no sean tenidos en cuenta hechos distintos de los resefiados en el Acta. En cumplimiento de lo
dispuesto en el art. 42.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. de 27 de noviembre), modificada por la Ley 4/1999,
de 13deenero (B.O.E. de 14 de enero), se informa que el plazo maximo establecido por el Real Decreto 928/1998
citado paradictarlaresolucion es de seis meses desde lafecha de la presente Acta, transcurrido el cual se producira
la caducidad del mismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.2 de la Ley 30/1992.

Los expedientes se encuentra a disposiciéon de los interesados en la Inspeccion Provincia! de Trabajo y
Seguridad Social de Melilla (C/. Pablo Vallesca n° 10) a los efectos previstos en el art. 35.a) de la Ley 30/1992.

El Secretario General.

Carlos Alberto Susin Pertusa.



