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Segun el articulo 5 de la Orden de 13 de abril de 1994 que regula la concesion de las ayudas y subvenciones
que establece el capitulo Il del Real Decreto 1451/83, de 11 de mayo, en relacién con el articulo 81.9 del Texto
Refundido de la Ley General Presupuéstaria, y el apartado 4.1 de la Resolucién de 20 de marzo de 1996, del
Instituto Nacional de Empleo (B.O.E. 11.4.1996), procede el reintegro de la subvencion percibida, y de los
intereses de demora desde la fecha de pago de la subvencién, en caso de no mantenerla estabilidad en el empleo
del trabajador objeto de la subvencion durante al menos tres afios.
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En la tramitacion del presente expediente se han seguido las prescripciones legales expuestas, y otras de
general aplicacion.

Ensuvirtud, esta Direccién Provincial, en uso de las facultades conferidas, ACUERDA declarar la obligacion
de LA EMPRESA MELILLA 1996 S.L. con C.I.F. B52015203 y con domicilio en Melilla, Paseo Maritimo Mir
Berlanga 20, a abonar la cantidad de OCHOCIENTOS NOVENTA'Y DOS EUROS con UN céntimos (892,01 €)
en concepto principal de la deuday OCHENTA'Y DOS EUROS con SESENTA céntimos (82.60€) en concepto
de intereses devengados desde la fecha en que se abona la subvencion.

Dicha cantidad debera hacerse efectiva mediante ingreso en la cuenta niumero 9000 0001 20 0200009481 de
la sucursal del Banco de Espafa en Madrid, a nombre del Servicio Publico de Empleo (SEPE) de la Ciudad de
Melilla, en elplazo de 15 dias, a partirdel dia siguiente ala notificacion de la presente Resolucion. De norealizarse
el reintegro en el plazo sefialado, se exigira en via ejecutiva incrementado con el recargo de apremio.

NOTIFIQUESE al interesado esta Resolucion en la forma establecida en el art. 58 y 59 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun B.O.E. 27.11.92), con la
advertencia de que, contralamisma, que no pone finalaviaadministrativa, podra interponerse recurso de alzada
ante la Ministra de Empleoy Seguridad Sociale en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de la notificacion,
segun lo dispuesto en articulo 4 de la Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, de 1 de septiembre de
1995 (B.0O.E. 4.10.95), enrelacionconelarticulo 114 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El Director Provincial. Antonio Vazquez Fernandez.

MINISTERIO DE EMPLEOY SEGURIDAD SOCIAL
INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA
1178.-RELACION DE ACTAS DE INFRACCION:

Nimeroacta | Faca | Nombresuforesponsable ~ |NFMNECE[' " Domicllo | IMPORTE | ™" MATERIA
5220120000039 | 26032012 | MIMUN HAMED MARZOK 452628430 | MELILLA 312600 €| SEGURIDAD SOCIAL
|522012000004307 | 11/0472012 | MOMAMED OUMARMADI EL BAREGRAGUI 45324790R | MELILLA 2046,00€ | SEGURIDAD Y SALUD
(522012000004408 | 11/04/2012 HADDI HAMED DRISS 45288551X | MELILLA 2046,00€ | SEGURIDAD Y SALUD

1522012000004408 | 11042012 | CONSTRUCCIONES NUEVO LIDER SL. B62012416 | MELILLA 6.138,00 € | SEGURIDAD Y SALUD




