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MINISTERIO DEEMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA

1079.- VISTO el expediente N° 125210018 de
reintegro de subvenciones concedidas a FRANCO
PERIN CIF B52025424 y con domicilio en Carlos V
23 Local 1 en Melilla, al amparo de la O.M. de
13.04.94, por la que se regula la concesion de
ayudasy subvenciones sobre fomento de empleode
los trabajadores minusvalidos que establece el Ca-
pitulo |l delRea Decreto 1451/1983 de 11 de mayoy
de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTESDEHECHO

PRIMERQO.. La Direccién Provincial del SEPE
(Servicio Publico de Empleo Estatal), dicté resolu-
cioén de concesién de subvenciones regulada en la
Orden Ministerial referenciada en fecha 27 de octu-
bre de 2011, notificada en fecha 10/02/2012, siendo
abonada la cantidad de tres mil novecientos siete
euros (3.907 €) confecha 15 de noviembre de 2011,
en concepto de incentivos por la contratacién inde-
finida de la trabajador discapacitado Perin Lucio.

SEGUNDO: Eltrabajador objeto de la subvencion
dej6 de prestar servicios en la empresa antes de
cumplirse el plazo de tres afios a que obliga el
Decretode referencia. Eltiempo que permanece de
alta enlaempresa es el comprendido entre el 05 de
agosto de 2011 hasta el 13 de febrero de 2012,
ademas, segun la base de datos de la Tesoreria
Generaldela Seguridad Social, existe una variacion
por correccién en la modalidad del contrato de
trabajo, pasando éste de serun contratoindefinidoa
tiempo completo discapacitados alamparo del Real
Decreto 1451/1983 a un contrato indefinido ordinario
a tiempo completo.

TERCERQO: Del citado incumplimiento se tuvo
conocimiento como consecuencia del control efec-
tuado por la SEPE de informes de periodos de alta
en la Seguridad Social examinados a traves del
sistema GISS del trabajador contratado.

CUARTO: Con fecha 16 de marzode 2012 se le
comunica alaempresa lasirregularidades detecta-

das para que presente las alegaciones que consi-
dere oportunas, la notificacion es practicada el 22
de marzo de 2012 sin que hasta la fecha se haya
presentado alegacién alguna.

A los anteriores hechos, le son de aplicaciéon
los siguientes.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:
I

La Direccion Provincial del SEPE, es compe-
tente pararequerir el reintegro de la subvencion, en
base al articulo 3 de la Orden del Ministerio de
Trabajoy Seguridad Social de 1 de septiembre de
1995 (B.0.E.4.10.1995), enrelacion con el articulo
4.1 dela Orden de 13 de abril de 1994 que regula
la concesion de las ayudas y subvenciones que
establece el capitulo Il del Real Decreto1451/83,
de 11 de mayo, modificado parcialmente por el
Real Decreto 4/1999, de 8 de enero.

Segunelarticulo 10del Real Decreto 1451/83,
de 11 de mayo, el beneficiario debera mantenerla
estabilidad en elempleo deltrabajadorobjetode la
subvencidén durante al menos tres anos.

Segunelarticulo5delaOrdende 13deabrilde
1994 que regula la concesion de las ayudas y
subvenciones que establece el capituloll del Real
Decreto145 1/83, de 11 de mayo, en relacién con
el articulo 81.9 del Texto Refundido de la Ley
General Presupuestaria, y el apartado 4.1 de la
Resolucién de 20 de marzo de 1996, del Instituto
Nacional de Empleo (B.O.E. 11.4.1996), procede
el reintegro de la subvencion percibida, y de los
intereses de demora desde lafecha de pagode la
subvencién, en caso de no mantenerla estabilidad
enelempleo deltrabajador objeto de la subvencion
durante al menos tres afos.

v

En la tramitacion del presente expediente se
han seguido las prescripciones legales expues-
tas, y otras de general aplicacion.

En su virtud, esta Direccion Provincial, en uso
de las facultades conferidas, ACUERDA declarar



