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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA

DIRECCION GENERAL

750.- El dia 05 de marzo de 2012, se ha firmado
Conveniode Colaboracién entre la Ciudad Autbnoma
de Melllay el Club de Golf "Ciudad de Melilla" para
la gestion del Centro Deportivo Campo de Golf
Publico de Melilla.

Procédase a su publicacion en el Boletin Oficial
de Melilla.

Melilla, 26 de marzo de 2012.

ElDirector General de la Consejeriade Presiden-
ciay Participacion Ciudadana.

Juan José Lépez Rodriguez.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CIUDAD AUTONOMADE MELILLAY EL CLUB DE
GOLF"CIUDAD DE MELILLA"PARALA GESTION
DEL CENTRO DEPORTIVO CAMPO DE GOLF
PUBLICODE MELILLA.

En Melilla, a cinco de marzo de dos mil doce.
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Miguel Marin
Cobos, Consejero de Fomento, Juventudy Deportes
dela CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA, en virtud
de nombramiento efectuado por Decreto del Excmo.
Sr. Presidente de la Ciudad Auténomaregistrado al
ndmero 007, de 11 dejulio de 2011 (BOME extraor-
dinario n°® 17, de la misma fecha), debidamente
facultado para este acto por el Decreto del Consejo
de Gobierno de distribucién de competencias de 26
de agosto de 2011 (BOME extraordinario nim. 20,
de la misma fecha).

De otra, Don Enrique Bohérquez Lopez-Doriga,
conDNInUmero45.246.232-B, domiciliadaen Melilla,
gue actiaennombrey representacion del CLUB DE
GOLF CIUDAD DE MELILLA, con CIF G-52022894,
entidad que preside y que consta inscrita en el
Registro de Asociaciones Deportivas de esta Ciudad
Autonomade Melillaenla Seccion Primera al nime-
ro201.

INTERVIENEN

Las partes intervienen en la representacion y
con las facultades que sus respectivos cargos les
confieren, reconociéndose reciprocamente lane-
cesaria capacidad juridica y legitimacion para
otorgar y suscribir el presente Convenio vy, al
efecto,

EXPONEN

PRIMERO.- Que la Constitucién Espafiola se-
fiala en el apartado tercero del articulo 43 sefiala
que: "Los poderes publicos fomentaran la educa-
cién sanitaria, la educacion fisica y el deporte.
Asimismo, facilitaran la adecuada utilizacion del
ocio".

SEGUNDO.- Que, de acuerdo conlodispuesto
enelarticulo21.1.17delalLeyOrganica2/1995de
13 de marzo de Estatuto de Autonomia, la Ciudad
de Melilla tiene competencias en materia de "pro-
mocién del deporte y de laadecuada utilizacion del
ocio", en cuanto a las facultades de administra-
cion, inspeccién y sancién, asi como la potestad
reglamentaria dentro del marco de la legislacion
general del Estado.

TERCERO.- Que la Ley 10/1990, de 15 de
octubre, del Deporte sefialaen su articulo primero
gue se reconocera y estimulara las acciones
organizativasy de promocion desarrolladas por las
asociaciones deportivas, asi como que lasrelacio-
nes se ajustaran a los principios de colaboracion
responsable entre los interesados.

CUARTO.-Que el Real Decreto 1383/1997, de
29 de agosto, sobre traspaso de funciones y
servicios de la Administracién del Estado a la
Ciudad de Melilla, en materia de asistencia cultura
(BOE de 24 de septiembre), se transfiere, segin
se establece en su Anexo B) 6, la promocién y
difusién del deporte, asi como la gestion de insta-
laciones propias, comprendiendo la vigilancia y
control de las instalaciones, organizacién de acti-
vidades, elaboracién de presupuestosy control de
ingresos y gastos.

QUINTO.- Que el Consejo de Gobierno, me-
diante Decreto de 26 de agosto de 2011 (BOME
Extraordinario nim. 20, de 26 de agosto), atribuye
ala Consejeriade Fomento, Juventudy Deportes,
entre otras, lacompetenciaen materiade "Promo-
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cion y Gestion del Deporte y de las instalaciones
deportivas".

SEXTO.- Dentro de las prestaciones basicas a
desarrollar por las Administraciones Publicas en el
ambito del deporte, competencia de las Corporacio-
nes Localesy por tanto de la Ciudad Autbnoma de
Melilla, por virtud de lo dispuesto en el articulo 30 de
su Estatuto de Autonomia, en relacién con el apar-
tado 2 k) del articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
se "actividades o instalaciones culturales y deporti-
vas", y dentro de las actividades y proyectos
subvencionables que establece el articulo 8 del
RGSCAM se encuentran los englobados en el apar-
tado "d)Deporte: son subvencionables los gastos
derivados de la organizacion de actos y actividades
deportivas o relacionadas con la promocién del
deporte", en funcién, en aplicacion de lo dispuesto
endicho articulo, de lo que determine la respectiva
convocatoria.

SEPTIMO.- El Club Campo de Golf Ciudad de
Melilla, es una entidad privada y deportiva, cuyo
objetode suactividad es el desarrollo de actividades
deportivas vinculadas ala modalidad del golf, porlo
que laConsejeriade Fomento, Juventudy Deportes
consideraacorde con su politica de ayudas estable-
cer el presente convenio para el mejor desarrollo de
tales fines.

OCTAVO.-Que el Gobierno de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla, ha resaltado entre sus prioridades el
ampliar la oferta de ocio deportivo para la sociedad
melillense, y para ello ha sefialado como preferentes
las actividades deportivas que tengan una franca
aceptacion social.

NOVENO.- Que la Consejeria de Fomento, Ju-
ventudy Deportes de la Ciudad Auténomade Melilla
tiene entre sus objetivos prioritarios, el promover la
practica deportiva de todos los melillenses y que la
misma esté al alcance de todos sin excepcion,
dando para ello las mayores facilidades para su
acceso.

DECIMO.- LaConsejeriade Fomento, Juventudy
Deportes de la Ciudad Autonoma de Melilla para
alcanzar dichos objetivos, debera establecer los
medios necesarios para ello, tanto econémicos

como materiales, y propiciara los instrumentos
que se precisen para habilitar un parque de
instalaciones deportivas en la Ciudad Auténoma,
que permita lograr la plena satisfaccién de los
melillenses en dicha materia.

UNDECIMO- Que el Club Campo de Golf Ciu-
dad de Melilla, tiene entre sus objetivos la difusion,
promocion y organizacion de actividades en su
ambito deportivo; todo ello bajo la premisa de la
optimizacién de las subvenciones que reciba.

DECIMOSEGUNDO.- Que la consecucion de
los objetivos citados, puede perseguirse mediante
las formas de colaboracion legalmente estableci-
das, entre entes de caracter publico y/o privado.

DECIMOTERCERO.- que de acuerdo con lo
expuesto, la Ciudad Auténomade Melillay el Club
Campo de Golf Ciudad de Melilla han decidido
colaborar para la promocidn del golf en Melilla, y
paralagestion del centro deportivo conocido como
"Campo de Golf Publico de Melilla", de nueve
hoyos, ubicado en laantigua Granjade Caballeria.

DECIMOCUARTO.-Que confecha 24 de febre-
rode 2012 se evacuadocumento delaIntervencion
General acerca de la existencia de la oportuna
Retencion de Crédito, con nimero de operacion
201200013870, porimporte de DOSCIENTOS VEIN-
TE MIL EUROS (220.000,00 E) en concepto de
"Convenio Campo de Golfde Melilla", certificando
gue existe crédito suficiente, quedando retenido el
mismo para la actividad que se describe, segunlo
establecido en el articulo 31 del RD 500/1990

DECIMOQUINTO.-Que el articulo 8 del Regla-
mento de Subvenciones de la Ciudad Autbnomade
Melilla establece que "seran subvencionables las
actividades programadas enlas convocatorias es-
pecificas, y referidas a las areas de: d) Deporte:
Son subvencionables los gastos derivados de la
organizacion de actos y actividades deportivas o
relacionadas con la promocién del deporte".

DECIMOSEXTO.- Que estasubvenciéntieneel
caracterde directa, alamparo de lo establecido en
elarticulo 22 parrafo c) delapartado 2 delaLey 38/
2003, de 17 de Noviembre, General de Subvencio-
nes, y se instrumentalizara mediante convenio,
que de acuerdo conlo estipulado en el articulo 28
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de la mencionada Ley 38/2003, es una férmula
juridicaadecuada, en concordancia conlo estipula-
do en el articulo 19.3 del Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla
("Podran concederse directa y sin necesidad de
convocatoria publica, las siguientes subvenciones:
3. Con caracter excepcional, aquellas otras subven-
ciones en que se acrediten razones de interés
publico, social, econémico o humanitario, u otras
debidamente justificadas que dificulten su convoca-
toria").

DECIMOSEPTIMO.- Que el presente convenio se
suscribe al amparo de lo estipulado en la Ley 38/
2003, de 17 de noviembre, de Subvenciones, en
concordancia con lo dispuesto en el Reglamento
General de Subvencionesde la Ciudad Autbnomade
Melilla.

DECIMOOCTAVO.- Que el procedimiento de
subvenciones directas en que se acrediten razones
deinterés publico, social, econédmico o0 humanitario,
u otras debidamente justificadas que dificulten su
convocatoria, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 20.2 del Reglamento regulador de Subven-
ciones de la Ciudad Autbnomade Melilla, consistira
en:

a) Solicitud acompafiada de los documentos
indicados enelarticulo 12.1 del Reglamento regula-
dordelas Subvenciones de la Ciudad Autbnoma de
Melilla.

b) Documento acreditativo de la existencia de
crédito adecuadoy suficiente para su otorgamiento.

c¢) Informe sobre la justificacion de la concesién
directa.

d) Orden del Consejero competente porrazénde
la materia, en la que debera figurar objeto y cuantia
de la subvencion, plazo o término para justificar la
subvencién y forma de justificacion por parte del
beneficiario del cumplimiento de la finalidad y de la
aplicacion de los gastos que se concedan.

e) Indicacion de su compatibilidad con la obten-
cion de otras subvenciones o ayudas paralamisma
finalidad, procedentes del sector publico o privado.
Si se declara dicha compatibilidad, obligacion de
incluir enladocumentacionjustificativa unarelacion

detodoslos gastos eingresos correspondientes a
laactividad subvencionada.

f) Obligacién del beneficiario de someterse alas
actuaciones de comprobacion y de control finan-
ciero que realice la Intervencion de la Ciudad
Auténoma.

g) El 6rgano facultado para la concesion de la
subvencion, seraentodo caso, el Consejerocom-
petente por razon de la materia.

DECIMONOVENO.- Que, de acuerdo con lo
dispuesto en el Reglamento de Gobierno y Admi-
nistracion, el érgano facultado para la ratificacion
delos convenios que se derivende laconcesionde
subvenciondirecta, serael Consejerode Fomento,
Juventudy Deportes.

VIGESIMO.- Que la Consejeria de Fomento,
Juventud y Deportes es la competente para la
tramitacion de expedientes de subvenciones a
Entidades Deportivas, asi como el impulso del
deporte de competicion y fomentar la imagen
deportiva de la Ciudad de Melilla.

Envirtud de lo expuesto, ambas partes otorgan
y suscriben de mutuo acuerdo el presente conve-
nio, alamparo de lo dispuesto en el apartado 3 del
articulo 19 del Reglamento General de Subvencio-
nesde la Ciudad Autbnomade Melilla, enrelacion
con los articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, que
se desarrollara con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto.- Elobjeto del presente Conve-
nio es la gestién deportiva del campo de golfde la
ciudad de Melilla, la promocién del golf en Melilla,
asicomo el mantenimiento y equipamiento parael
buen estado del campo de golf, fomentando la
concienciacién de laimportanciaderealizacionde
actividades deportivas, ofreciendo una alternativa
de ocioy deporte paralos melillenses, asicomola
concienciacion en la adquisicion de habitos salu-
dables en la ciudadania. Pudiendo establecer de
forma detallada los siguientes objetos:

A) Gestién del campo publico de golf de Melilla,
de acuerdo conlas necesidades establecidas por
la Ciudad Autbnoma de Melilla.
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B) Promocién del golf en Melilla, que al menos
debera comprender las siguientes acciones:

a. Calendario oficial de torneos, que deberafijar al
menos uno al trimestre.

b. Escuela Publica de Golf.

c. Desarrollo de actividades de difusiony promo-
cion del golf entre la poblacion melillense.

C) Mantenimiento y equipamiento para el buen
estado, del campo y de la casa club y sus anexos,
y de las condiciones necesarias para el juego en el
campoy mayor bienestar de los jugadores. Ello con
excepcion de lo que compete a la empresa
adjudicataria del mantenimiento del césped.

Segunda. Ambito territorial.- El ambito territorial
del convenio de desarrollo del objeto del Convenio se
identifica con el territorio de la Ciudad de Melilla.

Tercera. Compromisos asumidos porlaConsejeria
de Fomento, Juventudy Deportes.-Conindependen-
cia de las obligaciones dimanantes del convenio,
ésta asume las siguientes:

a.- Ceder para su gestion el campo Publico de
Golfal Club de Golf Ciudad de Melilla, ubicado en el
lugardenominado "Campo de Golf", antigua Granja
de Caballeria.

No obstante, la Ciudad Auténoma de Melilla
podra utilizar dichas instalaciones, asi como sus
medios materiales si se precisan, para actividades
organizadas por la misma.

b.- La Ciudad Auténomade Melillaenrelacion al
presente Convenio, se compromete a conceder al
Clubde Golf Ciudad de Melilla, la cantidad econémi-
ca de DOSCIENTOS VEINTE MIL EUROS
(220.000,00 EUROS), para sufragar los gastos esta-
blecidos en el presente convenio, ocasionados por el
desarrollo de la actividad deportiva vinculada a la
gestion deportiva del campo de golf de la ciudad de
Melilla, constando en el expediente Reserva de
Crédito con nimero de operacion 201200013870,
paralafinanciacion del presente convenio.

Elingreso de esta cantidad se efectuara median-
telacorrespondiente Orden de pago, de acuerdo con
las directrices del area econémica-financiera de la
Ciudad Auténoma de Melilla.

c.-Ejercerlaslaboresde policiay al ejerciciode
las oportunas potestades sancionadoras en los
casos de negligencia o incumplimiento de las
obligaciones de la Entidad. La Ciudad Auténoma
de Melillapodra, en cualquier momento, supervisar
por el personal técnico correspondiente el desarro-
llo del objeto del presente Convenio, para ello la
entidad se compromete a facilitar dicha labor.

d.- Podréarealizarlas actuaciones de control de
calidad de la instalacién deportiva que estimen
convenientes, asi como implantar sistemas de
gestion de calidad, por lo que la entidad debera
colaborar en la consecucion de dicho fin.

Cuarta.- Compromisos asumidos por el Clubde
Golf Ciudad de Melilla.-

a.- El Club mantendra la puesta a punto del
campo publico de golf de Melilla, debiendo siempre
cumplir los requisitos y normas que rigen esta
materia deportiva en el ambito nacional e interna-
cional.

b.- El Club realizara todas las actuaciones
necesarias para garantizar la homologacién de
dichas instalaciones, que posibiliten el desarrollo
de competiciones de caracter oficial, debiendo el
Club asumir los costes que ello origine.

c.- EIClub daraprioridad alas actuaciones que
hagan el campo mas accesible y sin barreras, ni
obstaculos que imposibilitenlalibre circulacion de
personas con movilidad reducida. Asimismo, los
espaciosinteriores del Campo deberan estar pro-
vistos de las instalaciones necesarias para su
normal utilizaciones por personas con movilidad
reducida, siempre que lo permitala naturaleza de
la practica de este deporte.

d.- El Club debera solicitar autorizacién de la
Ciudad Auténoma paralarealizacién de obras en
el campo de golf, que en el plazo maximo de un
mes deberaresolver. Unavez obtenida la autoriza-
ciéndela Ciudad Autbnoma de Melilla, se deberan
solicitar los permisos y licencias legales de los
O6rganos competentes correspondientes, yunavez
obtenidos dichos documentos se podraniniciar las
obras.
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Las actuaciones, mejoras, obrasy adquisiciones
gue el Clubrealicenrevertiran en la Ciudad Auténo-
ma de Melilla, propietaria del campo de golf.

e.- El Club desarrollara todas las actividades
propias de sulabor como entidad promotora del golf,
reflejadas en el presente Convenio.

f.- El Club cedera el uso del campo de golf sin
cargo alguno a la Ciudad Autobnoma de Melilla,
debiendo ésta solicitarlo con la antelacion debida
parano afectar el normal funcionamiento del campo.

g.- El Club elaborara, con el asesoramiento del
green-keaper, con frecuencia mensual un informe
sobre el estado de mantenimiento del campo, que
remitira a la Ciudad Autonoma de Melilla. Para ello
laempresaresponsable del mantenimiento del cam-
po, remitird alresponsable designado porel Clubun
informe mensual sobre su estado, quien se coordina-
raenlas actuaciones conlaDireccion de Instalacio-
nes Deportivas, que debera autorizarlas
preceptivamente, y siempre ala mayor brevedad.

Sisobrevinieraunasituacion de gravedady urgen-
te resolucién para el estado del campo, debera
notificarlo con urgencia a la misma instancia.

h.- El Club debera remitir con una periodicidad
méaxima mensual una estadistica de usuario del
campo, rigiéndose por las directrices establecidas
por la Ciudad Auténoma de Melilla.

i.- El Club debera velar para que los usuarios
procedan al pago de las correspondientes Tasas por
utilizacion de instalaciones deportivas, asicomo que
se proceda a ingresar estas cuantias en la Ciudad
Auténoma de Melilla, que llevara el control de estos
ingresos publicos mediante los sistemas de control
pertinentes.

j-- EIClubfiscalizara que se cumple la normativa
estatal sobre instalaciones, y en concreto debera
garantizar lo siguiente:

- Establecera un horario que asegure la maxima
disponibilidad horaria posible y los distintos niveles
de préactica de los ciudadanos.

- El Campo de Golf debera ser puesto a disposi-
cion de la ciudadania para su uso publico, con las
limitaciones propias de la practica de este deporte.
Paraello elaboraray aplicaraen su casolas Normas

Internas de Accesoy Uso del Campo de Golf, que
se aprobara por la Comision Paritaria creada al
efecto de este Convenio.

-Ademas, se obligaarealizar cualquier gestién
tendente acolaboraramantener el Campo de Golf
en condiciones optimas de uso.

k.- El Club debera dejar libres y vacias las
instalaciones del campo, y a disposicion de la
Ciudad Auténoma de Melilla dentro del plazo de
quince (15) dias desde la comunicacién.

.- El Club reconoce la potestad de la Ciudad
Auténomade Melillade acordary ejecutar por siel
lanzamiento.

m.- El Club a la finalizacion del Convenio,
debera presentar la justificacion de la cantidad
econdémicarecibida en los modelos que se adjun-
tan.

n.- EIClub se compromete afomentar la obten-
cion derecursos econémicos publicosy privados,
que permitan aumentar el total del presupuesto de
la actividad y cumplir los objetivos programados.

fi.- El Club se compromete a que el presente
convenio se debera aprobar por la junta directiva
del Club y dar cuenta a la Asamblea General del
mismo, tramites de los que se dara traslado a la
Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla.

0.- El Club debe de ofrecer una adecuada
difusién del caracter publico de la financiaciéon
recibida. Debiendo consignar en todas sus activi-
dades la colaboracion o patrocinio de la Ciudad
Autonoma de Melilla, mediante la inclusion de la
imagen corporativa que se indique por la Adminis-
tracion.

p.- EIClub debera cumplirlas especificaciones
que desde la Consejeria de Fomento, Juventud y
Deportes se dicten y en particular:

1. Someterse al ejercicio de los poderes de
policiapor parte dela Ciudad Autbnomade Melilla.

2. No poner impedimento alguno a que la
Ciudad Autonoma de Melilla controle y vigile el
cumplimiento del objeto del Convenio, asi como,
asistir y participar en las reuniones que a efectos
de control, coordinaciony seguimiento se puedan
convocar.
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g.- El Club debera colaborar con la Ciudad Aut6-
noma de Melilla en todos los programas llevados a
cabo por la misma en los que su colaboracién sea
requerida.

r.- El Club debera presentar cuantos informes
técnicos o informativos que sean solicitados por la
Ciudad Auténoma de Melilla.

s.- El Club debera dar apoyo en los eventos
deportivos que organice la Ciudad Auténoma de
Melilla.

t.- El Club se compromete a la finalizacion del
convenio, y antes del 31 de Marzo de 2013, a
justificar ente la Ciudad Auténoma de Melilla la
cantidad econ6mica recibida, de acuerdo con los
criterios establecidos en la normativa juridica de
aplicacion y siguiendo las directrices establecidas
por la Administracion de la Ciudad Auténoma de
Melilla. En todo caso, la justificacién de los gastos
realizados en ejecucion del objeto del presente
Convenio se realizara segun el siguiente protocolo:

1. ElIClub, alamparo de lo dispuesto en el objeto
delasubvencion, Gnicamente podrajustificar gastos
en los siguientes conceptos:

1) Gastos de personal directamente vinculado al
cumplimiento del objeto del Convenio.

2) Gastos en material deportivo y suministros
para el normal desarrollo de la actividad del Club.

3) Gastos por el desarrollo de laactividad del Club
(Organizacién de torneos, Arbitrajes, inscripcion,
etc.).

4) Gastos por promocioén y tecnificacién deporti-
va.

5) Gastos de mantenimiento de la instalacion.
6) Gastos paralagestién administrativadel Club.

2. El Club debera presentar una memoria de
actuacionjustificativa del cumplimiento del convenio
y de las condiciones impuestas en la concesion de
la subvencion, con indicacién de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

3. ElClubdebera presentar unamemoria econé-
mica justificativa del cumplimiento del coste de las
actividades realizadas, que se realizara siguiendo
las directrices de la Intervencién de la Ciudad Aut6-

noma de Melilla, en la que, al menos, se incluyan
(sin perjuicio de la posibilidad de exigir por la
Ciudad Auténomade Melillaladocumentacion que
estime conveniente para la fiscalizacién de la
justificacion de la subvencion concedida) los si-
guientes apartados y documentos:

a. Una relacion clasificada de los gastos, con
identificacion del acreedor y del documento acre-
ditativo del gasto, su fecha de emisién, suimporte
y su fecha de pago. Asimismo, debera aportar
dicharelacion ordenadade acuerdo conlos gastos
justificables establecidos en puntot) del apartado
1 de esta Clausula Cuarta.

b. Lasfacturas o documentos de valor probato-
rio equivalente en eltrafico juridico mercantilo con
eficaciaadministrativaincorporados enlarelacion
aque se hacereferencia en el parrafo anteriory la
documentacién acreditativa del pago. En todo
caso, dichos documentos deberan incorporar:
Nombre, domicilioy razén social del acreedor, con
indicacion del CIF, la factura debera presentarse
selladayfirmadaporlaempresa. Enelcasode que
los importes de dichas facturas o documentos
probatorios equivalente en el trafico juridico mer-
cantil o con eficacia administrativa supere MIL
EUROS (1.000,00 Euros), el pago por parte de la
entidad beneficiaria, se deberarealizar, preferente-
mente, mediante transferencia bancaria.

c. Los tickets de compra aportados como
documento con valor probatorio en el tréfico juridi-
conopodransuperarelimporte de TRESCIENTOS
EUROS (300,00 Euros).

d. Si procede, una relacion detallada de otros
ingresos o subvenciones que hayan financiado
actuaciones del objeto de la presente subvencion,
con indicacién de su importe y procedencia.

e. Que el suministro, servicio, etc., se ha
realizado para el cumplimiento del objeto del con-
venio.

f. Debera aportarse como justificacion de gas-
tos de personal:

1. Copia del Contrato Laboral y/o Profesional,
en su caso.

2. Copiadel Convenio Colectivo de aplicacion,
en el caso que exista.
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3. Recibode némina, que deberacontener: Nom-
bre, apellidosy NIF del trabajador/a, categoria profe-
sional, nimero de afiliacién a la Seguridad Social,
conceptos retributivos, firmadel trabajador/a, firmay
sello de la entidad, etc.

4. Boletines Acreditativos de Cotizacién a la
Seguridad Social (TC1,TC 2).

5. Impresos 110y 190 de ingresos por retencio-
nes IRPF.

6. En el caso de gastos en concepto de gratifica-
cion, deberacontener:

a.Nombre, apellidosy NIF/NIE /Pasaporte de la
personagratificada.

b. Concepto por el cual se gratifica.
c. Periodo al que corresponde la gratificacion.
d. Cantidad bruta a percibir.

e. Porcentaje y cantidad correspondiente a la
obligatoriaretencion de IRPF.

f. Cantidad Liquida a percibir.
g.Fechayfirmadelapersonaalaque se gratifica.
h. Firmay sello de la entidad pagadora.

7. Los conceptos en gastos de personal se
deberéan efectuar mediante transferencia bancariao
cheque nominativo, cuyo comprobante se debera
aportar a la Administracién de la Ciudad Auténoma
de Melilla.

g. Cuando el importe del gasto subvencionable
supere lacuantiade 50.000 euros en el supuesto de
coste porejecucion de obra,ode 18.000 eurosenel
supuesto de suministro de bienes de equipo o
prestacion de servicios porempresas de consultoria
0 asistencia técnica, el beneficiario debera solicitar
como minimo tres ofertas de distintos proveedores,
con caracter previo ala contraccién del compromiso
paralaprestacion del Servicio o la entrega del bien,
salvo que por las especiales caracteristicas de los
gastos subvencionables no exista en el mercado
suficiente nimero de entidades que lo suministren o
presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado
conanterioridad alaconcesion de lasubvencion. La
eleccién entre las ofertas presentadas, que deberan
aportarse en la justificacién, o, en su caso, en la
solicitud de subvencién, se realizara conforme a

criterios de eficienciay economia, debiendo justi-
ficarse expresamente en unamemorialaeleccion
cuandonorecaigaenlapropuestaeconémicamas
ventajosa (articulo 31.3delalLey 38/2003,de 17 de
noviembre, General de Subvenciones).

4. El Club deberé presentar, si asilo estima la
Intervencion de la Ciudad Autonomade Melilla, los
estados contables aprobados por el 6rgano com-
petente en su gestion, confeccionados de acuerdo
con el Plan General de Contabilidad vigente.

5. El Club debera presentar la justificacion de
los gastos, en primer lugar, con los documentos
originales a laConsejeriade Fomento, Juventudy
Deportes, unavez conformada se procederaasu
remision alaIntervencién de la Ciudad Auténoma
de Melilla, quedando una copia de la justificaciéon
enlaConsejeriade Fomento, Juventud y Deportes.

Quinta.- Otras subvenciones o ingresos del
Club.- La subvencion prevista en este Convenio
seracompatible con cualesquieraotras que, para
la misma finalidad y objeto, puedan conceder
cualquier entidad publica, o personafisica ojuridi-
cade naturaleza privada, sin perjuicio, que deban
ajustarse alodispuesto enlanormativareguladora
de subvencionesenvigor.

No obstante, el Club debera comunicar la ob-
tencién, en su caso, de otras subvenciones, ayu-
das, ingresos orecursos que financien las activida-
des subvencionadas por la Ciudad Auténoma de
Melilla. Esta comunicacion deberé efectuarse tan
pronto como se conozca Yy, en todo caso, con
anterioridad a la justificacion de la aplicacion de a
los fondos percibidos.

Sexta.- Formade pago.- La Ciudad Auténoma,
através de la Consejeria de Fomento, Juventudy
Deportes, aportara, para la vigencia inicial del
convenio, la cantidad méxima de DOSCIENTOS
VEINTEMIL EUROS (220.000,00€), con cargo al
presupuesto de la Ciudad Auténoma de Melilla,
constando en el expediente Retencién de Crédito
por el importe fijado, para la financiacion del pre-
sente convenio. Se efectuara mediante Orden de
pago a Justificar, de conformidad con lo dispuesto
enlos articulos 189y 190 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5
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de marzoy lo dispuesto en las Bases de Ejecucion
del Presupuesto de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

Séptima.- Comision Paritaria de Evaluacion y
Seguimiento del Convenio.- Para la evaluacion y
seguimiento del presente Convenio se constituira
una Comisiénintegradaportresrepresentantesdela
Ciudad Auténoma de Melillay dos de la Entidad, que
se reuniran con la periodicidad que las circunstan-
cias lo aconsejen y con las siguientes funciones:

1. El seguimiento del presente convenio.

2. Informey evaluacion perioédica de las activida-
desrealizadas.

3. Recomendaciones sobre actuaciones a reali-
zar.

4.Informe sobre las dudas que puedan plantearse
durante lavigenciadel presente convenio.

Octava.-Vigencia.- El presente convenio exten-
dera su vigencia entre el 01 de enero hasta el 31 de
diciembre 2012, dejando sin efecto el convenio en
dicha fecha, y en el mismo tienen cabida las activi-
dades deportivas desarrolladas para los fines ex-
puestos durante todo el afio 2012.

Novena.- Causas de Extincion.- Elincumplimien-
to de las clausulas del presente convenio por cual-
quiera de las partes, sera causa de extincion del
mismo.

Elincumplimiento por parte de la entidad, deter-
minara para éstalaobligacion de restituirala Ciudad
Auténoma de Melilla, las cantidades percibidas con
arreglo al presente convenio y no justificadas, todo
elloalamparodelalLey 38/2003, de 17 de noviembre,
Generalde Subvenciones, y enelReglamento Gene-
ral de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

También serd causa de resolucion, el mutuo
acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir
las actividades descritas.

Décima.- Régimen Juridico.- El presente Conve-
nio se encuentra excluido del @ambito de aplicacionel
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico, conforme a lo
establecido en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal

e incluido en el de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, conforme a
lo dispuesto en su articulo 3.1.b)

Décimaprimera.- Interpretacion.- Cualquier duda
enlainterpretacion del convenio seraresueltapor
el Consejero de Fomento, Juventudy Deportesyel
Presidente del Club. En el caso en que no se
produjera el mutuo acuerdo, regirdlaposturadela
Administracion, hastalafinalizacion del convenio.

Décimasegundo.- Jurisdiccion competente.-Las
cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre la
interpretacion, modificacion, resolucién y efectos
del presente Convenio, seran sometidas ala Juris-
diccion Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, se firma por las
partes, por triplicado ejemplar y a un solo efecto,
en el lugar y fecha indicados ut supra.

Por la Ciudad Auténoma de Melilla.
ElConsejerode Fomento, Juventudy Deportes.
Miguel Marin Cobos.

Por el Club de Golf Ciudad de Melilla.

Enrique Bohdrquez Lopez-Doriga.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION GENERAL

751.-Eldia24 defebrerode 2012, se hafirmado
Conveniode Colaboracion entre la Ciudad Auténo-
ma de Melillay la Comunidad Israelita de Melilla,
paraactividades de enterramiento, guarday man-
tenimiento de los cementerios judios de Melilla.

Procédase a su publicacion en el Boletin Oficial
de Melilla.

Melilla, 27 de marzo de 2012.

El Director General de la Consejeria de Presi-
denciay Participacién Ciudadana.

Juan José Lopez Rodriguez.

CONVENIO DE COLABORACIONENTRE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLAY LACOMU-
NIDAD ISRAELITADE MELILLA, PARAACTIVI-
DADES DE ENTERRAMIENTO, GUARDA Y
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MANTENIMIENTO DE LOS CEMENTERIOS
JUDIOS DE MELILLA.

En Melilla, a 24 de febrero de 2012.
REUNIDOS

De una parte, en representacién de la Ciudad
Autonoma de Melilla, el Excmo. Sr. José Angel
Pérez Calabuig, en su calidad de Consejero de
Medio Ambiente, nombrado por Decreto de Presi-
dencianimero 007, de fecha 11 de julio de 2011,y
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5°,
"Consejeriade Medio Ambiente", apartado 7.2.a) del
Acuerdo de Consejo de Gobierno sobre Distribucién
de Competencias ente Consejerias, publicadoenel
BOME ext n® 20 de 26 de agosto de 2011.

Y de otra, el Sr. D. Jaime Azancot Canovas,
Presidente de la Comunidad Israelita de Melilla con
CIF R5200015E, Asociacion con domicilio en la
Calle Avda. de la Duquesa de la Victoria, 19, de
Melilla, titular del DNI nimero 45272335D, cargo
para el que fue elegido por la Asamblea general
Ordinaria de socios de fecha 13 de julio del 2008,
segun consta en Certificado expedido por el Secre-
tario de la Asociacion de fecha 5 de marzo del 2009,
y con poder para este tipo de actos, segun lo
dispuesto enelart. 16 del Estatuto de la Asociacion.

INTERVIENEN

En nombre y representacién de sus respectivas
instituciones, en el ejercicio de las competencias
que les estan legalmente atribuidas, reconociéndo-
se mutuay reciprocamente capacidad para obligar-
se mediante el presente Convenio en los términos
que en él se contienen al efecto.

EXPONEN

Primero.- Que el articulo 16 de la Constitucién
Espafiolaensuapartado 1 preceptia: "Se garantiza
la libertad ideoldgica, religiosa y de culto de los
individuos y las comunidades sin mas limitacion en
sus manifestaciones, que la necesaria para el man-
tenimiento del orden publico protegido por la Ley".
Asimismo, en el apartado 3 del citado articulo
concluye sefialando que: "(...) Los poderes publicos
tendran en cuenta las creencias religiosas de la
sociedad espafiolay mantendran las consiguientes
relaciones de cooperacion con la Iglesia Catolicay
las demas confesiones."

Segundo.- Que el articulo 5de laLey Organica
2/1995, de 13 de marzo, que aprueba el Estatuto
de Autonomia de la Ciudad de Melilla, sefiala que
lasinstituciones de la Ciudad de Melilladentro del
marco de sus competencias tienen entre otros
objetivos,; e) El fomento de la calidad de vida (...)
el desarrollo de los equipamientos sociales, (...);
h) La promocion y estimulo de los valores de
comprensién, respeto y aprecio de la pluralidad
cultural y linglistica de la poblacion melillense”.

Asimismo el art. 25.2.jde la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, establece que el Municipio ejerceraentodo
caso las competencias en materia de "Cemente-
riosy Servicios Funerarios".

Tercero.- Que laComunidad Israelitade Melilla,
€s una asociacion que tiene entre sus fines la
mejora de lacalidad de vidade los miembros de la
asociacion que tienen sudomicilioen Melilla, y en
particular, asegurar a los que profesen la religion
judia el cumplimiento de sus derechos y deberes
religiosos, y la observancia de las reglas tradicio-
nalesjudias, relativas ainhumaciones, sepulturas
yritosfunerarios, que serealizaran con lainterven-
cion de la Comunidad judia local.

Cuarto.- Que la Ley Organica 7/1980, de 5 de
julio, delibertad religiosa, establece en su articulo
2 quelalibertadreligiosay de culto comprende, el
derecho de toda persona a: (...); b) Practicar los
actos de culto y recibir asistencia religiosa de su
propia confesién; conmemorar sus festividades;
celebrar sus ritos matrimoniales; recibir sepultura
digna, sindiscriminacién por motivos religiosos, y
no serobligado a practicar actos de culto o arecibir
asistencia religiosa contraria a sus convicciones
personales.

Quinto.- Mediante el presente Convenio de
colaboracion, la Ciudad Auténoma de Melillay la
Comunidad Israelita de Melilla quieren dar cobertu-
raal ejercicio del Derecho a practicar los actos de
sepultura en los Cementerios Judios de la ciudad
siguiendo los ritos funerarios judios, asi como el
mantenimientoy guarda de los mismos, de acuer-
do con la tradicién judia.

Por lo expuesto, las partes, reconociéndose
mutuamente capacidad legal suficiente para obli-
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garse, acuerdan suscribir el presente Convenio de
Colaboracion, con arreglo alas siguientes.

CLAUSULAS
PRIMERA.- Objeto del Convenio.-

El presente Convenio de Colaboracion tiene por
objeto regular el sistema de Colaboracion entre la
Ciudad Autonoma de Melillayla Comunidad Israelita
de Melilla, normando todos los aspectos relativos al
mantenimiento y guarda de los cementerios judios
de la ciudad, asi como de los enterramientos si-
guiendo los ritos funerarios judios, todo ello de
acuerdo con la tradicién de la Comunidad Israelita.

SEGUNDA.- Ambito Territorial.-

Elambito territorial del Convenio de desarrollo del
Programa es el de la Ciudad Auténoma de Melilla.

TERCERA.-Régimen Juridico.

Elrégimenjuridico aplicable al presente Convenio
serd el establecido en la Ley 38/2003, General de
Subvenciones, en el Reglamento General de Sub-
venciones de la Ciudad Autonoma de Melilla(BOME
n® 4224, de 9 de septiembre de 2005), asi como lo
establecido enlas clausulas del presente Convenio.
De acuerdo con lo anterior, sera de aplicacion el
régimen de subvencion directa cuando las subven-
ciones que se vayan a otorgar estén previstas
nominativamente enlos Presupuestos Generales de
la Ciudad, enlostérminos recogidos en el Convenio
yenlanormativareguladorade estas subvenciones.

CUARTA.- Actividades asubvencionar.

En el marco del presente Convenio, las activida-
des que debera realizar la Comunidad Israelita de
Melilla seran las siguientes:

a.- Elmantenimientoy guarda de los dos cemen-
terios judios existentes en la ciudad de Melilla,
siguiendo las reglas tradicionales de la cultura he-
brea.

b.- El enterramiento o inhumacion de los falleci-
dos pertenecientes a la Comunidad lIsraelita, si-
guiendo los ritos funerarios judios.

c.- Establecerdesde lafirmadel presente Conve-
nio los sistemas de seguimiento e informacién a la
Ciudad Auténoma de Melilla sobre las labores del
objeto del presente Convenio.

d.- Facilitar a todos los miembros de la Comu-
nidad Israelita que profesen la religion judia la
préactica del culto y el seguimiento de los ritos y
tradiciones de lareferidareligion, enloreferente a
cementeriosy servicios funerarios.

e.-Laselecciondel personal que va a desarro-
llar esta prestacion.

Enningln caso se establecerarelacion laboral
ofuncionarial alguna entre el personal que partici-
pe en el desarrollo del presente Convenio, siendo
responsabilidad de laComunidad Israelita de Melilla
todaslas obligaciones que conllevalacontratacion
delreferido personal, debiendo garantizar de forma
expresalaadecuacionde la capacitacion profesio-
nalylaboral del personal que en su caso contrate.

QUINTA.-Obligaciones de la Comunidad Israe-
lita de Melilla.

Seran obligaciones de la Comunidad Israelita
de Melilla:

a) Cumplir el objetivo y realizar las actividades
gue fundamentan la concesion de la subvencion.

b) Justificar ante la Ciudad Auténoma el cumpli-
miento de los requisitos y condiciones, asi como
larealizacion delas actividades y el cumplimiento
de la finalidad que determinen la concesién o
disfrute de la subvencion percibida.

La rendicion de cuentas de las cantidades
aplicadas al presente Convenioy que se abonenen
concepto de gastos de personaly gestién adminis-
trativa, debera contener la siguiente documenta-
cion:

- Copiadel Contrato Laboral.

-Recibo de néminaque debera contener: Nom-
bre, apellidos y NIF del trabajador/a, categoria
profesional, nUmero de afiliaciéon a la Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabaja-
dor/a, firmay sello de la empresa, etc.

- Boletines Acreditativos de Cotizacion a la
Seguridad Social (TC1, TC2).

- Impresos 110y 190 de ingresos por retencio-
nes IRPF.

- Facturacion de la Gestoria Administrativa o del
profesional asesorlaboral.
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Tambiéndeberan aportarse aquellos otros docu-
mentos que se requieran por parte de la Ciudad
Auténomay que tenganrelacion con el desarrollo del
Convenio. La cuenta justificativa debera incluir, en
cualquier caso, una declaracién de las actividades
realizadas que hayan sido financiadas con la sub-
venciény su coste, con desglose de cadauno delos
gastosincurridos, que deberan acreditarse median-
te facturasy demas documentos de valor probatorio
equivalente convalidez eneltraficojuridico mercantil
o con eficacia administrativa.

Asimismo, se presentard una Memoria anual de
actuaciones llevadas a efecto por la Comunidad
Israelita de Melilla en la ejecucién del presente
Convenio.

c) Someterse alas actuaciones de comprobacion
asi como cualesquiera otras de control financiero
gue puedan realizar los 6érganos de control compe-
tentes, aportando cuanta informacion le sea reque-
rida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar a la Ciudad la obtencion de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financien las actividades subvencionadas. Esta co-
municacion debera efectuarse tan pronto como se
conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos
percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la pro-
puesta de resolucion de concesion que se halla al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, y de no
tener contraidadeuda alguna conla Ciudad Auténo-
ma, asi como haber justificado, en el plazo regla-
mentario, las subvenciones otorgadas porla Ciudad.

f) Disponer de los libros contables, registros
diligenciados y deméas documentos debidamente
auditados enlos términos exigidos por lalegislacion
aplicable al beneficiario en cada caso, asi como
cuantos estados contables y registros especificos
sean exigibles, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comproba-
cion y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la
aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, entanto puedan ser obje-
to de las actuaciones de comprobacion y control.

h) Adoptar las medidas de difusion, dando la
adecuada publicidad del caracter publico de la
financiacion de las actuacionesy actividades rea-
lizadas.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos
en los supuestos contemplados en el articulo 37
delaLey General de Subvenciones.

j) Cumplir con las restantes obligaciones sefia-
ladas en el articulo 14 de la Ley General de
Subvenciones.

SEXTA.-Vigenciadel Convenio.

De conformidad conlodispuestoenelart. 16.2
delalLey38/2003,de 17 de noviembre, Generalde
Subvenciones, el presente Convenio de Colabora-
cién abarcalas actividades relacionadas, llevadas
acabo anualmente, teniendo una duracion de un
afio prorrogable por otro afio, por mutuo acuerdo de
las partes.

SEPTIMA.-

La Ciudad Auténoma de Melilla, através de la
Consejeria de Medio Ambiente, aportara para la
realizacion de las actividades descritas la cantidad
de 60.000,00€ (SESENTAMILEUROS) anuales,
mediante un pago, a justificar dentro del primer
trimestre del ejercicio.

Existe crédito paraatender la presente subven-
ciony se corresponde con la partida presupuesta-
ria 07.16400.48900 con retencién de crédito de
fecha24/02/2012ynimerode RC201200014347.

El controlfinanciero de la subvencion se llevara
a cabo por la Direccion General de Economia 'y
Hacienda de la Ciudad Autébnomay demas o6rga-
nos competentes de controly por el procedimiento
previsto en el Reglamento General de Subvencio-
nes de la Ciudad Auténoma de Melillay en la Ley
General de Subvenciones, ostentando los funcio-
narios de la Intervencion las facultades previstas
en el articulo 46 de la referida Ley.

OCTAVA .-

El incumplimiento por parte de la Comunidad
Israelita de Melilla, determinara para éstalaobliga-
cion de restituir a la Ciudad Auténoma de Melilla
las cantidades percibidas con arreglo al presente
Convenioy nojustificadas enlos términos previs-
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tosenelarticulo 37 de laLey General de Subvencio-
nes.

Asimismo, sera causa de resoluciéon, el mutuo
acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir
las actividades descritas.

NOVENA.-

El presente Convenio de Colaboracion se halla
excluido del ambito de aplicacion del Real Decreto
Leg 3/2011, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector publico, en virtud
de lo establecido en el articulo 4.1.d) de dicho texto
legal.

DECIMA.-

LaCiudad Auténoma, através de los 6rganos que
por la Consejeria se determinen, podra supervisar
aquellas actividades que seanrealizadas en el desa-
rrollo del programa, previo conocimiento de los res-
ponsables de la Comunidad Israelita de Melilla.

UNDECIMA.-

Cualquier duda que pueda persistirenlainterpre-
taciondel Convenio seraresuelta, previoinforme no
vinculante emitido por los Técnicos de la Ciudad
Auténomade Melilla, por el Excmo. Sr. Consejerode
Presidenciay Participacion Ciudadana.

Cualesquiera cuestiones litigiosas que pudieran
surgir entre las partes del presente Convenio, seran
resueltas porlos Juzgados/Tribunales de lo Conten-
cioso-administrativo de la Ciudad Autonomade Melilla,
renunciando ambas partes a cualquier otrofuero que
le pudieracorresponder.

En pruebade conformidad con cuanto antecede,
las partesintervinientes firman el presente Convenio,
por triplicado ejemplar, a un solo efecto, en el lugar
y fecha sefialada en el encabezamiento.

Porla Ciudad Autbnoma.

El Consejero de Medio Ambiente.

José Angel Pérez Calabuig.

El Presidente dela Comunidad Israelitade Melilla.

Jaime Azancot Canovas.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
SECRETARIATECNICA

752.- El Consejo Rector del Instituto de las
Culturas de la Ciudad Auténoma de Melilla, en
sesion ordinaria celebrada el pasado dia 20 de
marzo de 2012, designdé como Presidente de
Honor del Instituto de las Culturas de la Ciudad
Autonoma de Melilla, al Excmo. Sr. D. Abdelmalik
El Barkani Abdelkader, fundamentado en la
siguiente propuesta, cuyo tenor literal es el
siguiente:

" El Instituto de las Culturas de la Ciudad
Autonoma de Melillase cred en elafio 2008 con el
objetivo de investigar, estudiar, promocionar y
difundir los valores intrinsecos de la pluralidad
cultural melillense, como patrimonio comun de
Melillay de Espafia.

EL Excmo. Sr. D. Abdelmalik ElI Barkani
Abdelkader, siendo Consejero de Presidencia y
Participacion Ciudadana de la Ciudad Autbnoma
de Melilla, fue el verdadero artifice de la creacién
del Instituto formulando la correspondiente pro-
puesta para su constitucion.

Desde la implantacion del Instituto, como Pre-
sidente de la Comisidn Ejecutiva, durante mas de
tresafios ha programado e impulsado numerosas
actividades en aras de la consecucion de los
objetivos anteriormente resefiados.

Portodolo expuesto, envirtud delo establecido
enelarticulo 9 c) de los Estatutos, propongo aeste
Consejo Rector que desighe como Presidente de
Honor del Instituto de las Culturas al Excmo. Sr.
Abdelmalik El Barkani Abdelkader".

Lo que se publica para general conocimiento.
Melilla a 27 de marzo de 2012.
La Secretaria del Instituto de las Culturas.

Pilar Cabo Ledn.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
CONTRATACION
ANUNCIO
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753.- Anuncio de la Orden de la Consejera de Presidenciay Participacién Ciudadana de fecha 15 de Marzo de
2012, por la que se convoca, Procedimiento Abierto y Tramitacién Ordinaria, con varios criterios de Valoracion,
para la contratacion del Servicio de "ARRENDAMIENTO Y MANUTENCION DE UN CENTRO DE ACOGIDAY
OBSERVACION DE ANIMALES DE COMPANIA, DEPENDIENTE DE LA CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL
Y SANIDAD".

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ciudad Auténoma de Melilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Consejeria de Presidenciay Participacién Ciudadana, Negociado de
Contratacion.

¢) Numero de expediente: 029/2012

2. Objeto del contrato: "ARRENDAMIENTO Y MANUTENCION DE UN CENTRO DE ACOGIDA Y OBSERVA-
CION DE ANIMALES DE COMPANIA, DEPENDIENTE DE LA CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y
SANIDAD".

a) Descripcion del Objeto: Lugar de ejecucion: Instalaciones del adjudicatario en la Ciudad Autbnoma de Melilla.
Plazo de ejecucion: DOS (02) ANOS.

3. Tramitacioén, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: ORDINARIA

b) Procedimiento: ABIERTO

c¢) Forma: Con varios criterios de valoracion:

Criterios evaluables mediante juicios de valor

Numero Descripcion del criterio Ponderacion
1 Condiciones de las instalaciones 30 %

Criterios de adjudicacién evaluables mediante la aplicacion de férmulas

Numero Descripcion del criterio Ponderacion
1 Mejor precio 50 %
2  Mejoras valoradas econé6micamente 15 %

3 Contratacién de personas con discapacidad (1 punto por persona) 5%

4. Presupuesto base de licitacion: 216.000 € IPSl incluido, desglosado de la siguiente forma, Presupuesto:
207.692,00 €, IPSI: 8.308,00 €.

5. Garantia Provisional: NO PROCEDE, Definitiva el 5 por 100 del importe de adjudicacion excluido IPSI.
6. Obtencién de documentacion e informacion:

a) Entidad: Negociado de Contratacion.

b) Domicilio: Plaza de Espafia s/n.

c) Localidad y codigo postal: Melilla, 52001.

d) Teléfono: 952699131/151.

e) Telefax: 952699129.
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f) Plazo de obtencién de documentos e informa-
cién: QUINCE (15) DIAS NATURALES, contados
desde el siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el BOME, y hasta las TRECE HORAS
DELULTIMODIA.

g) Paracualquier informacion se podra acceder
al Perfil del Contratante, a través de la pagina
(www.melilla.es) de Licitaciones y Contrataciones.

h) Precio Pliegos: DIEZ (10) EURQOS, cantidad
que debera ser ingresada en la Caja Municipal y
presentar Cartade Pago en el Negociado de Contra-
tacion

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion:

b) Otros requisitos: Los especificados en los
pliegos de clausulas administrativas particulares y
técnicas que rigen en el expediente.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes
de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: QUINCE (15)
DIAS NATURALES, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de este anuncio en el BOME y
hastalas TRECE HORAS DEL ULTIMO DIA.

b)Documentacién que integrara las ofertas: Las
indicadas en el pliego de clausulas administrativas
particulares y prescripciones técnicas.

c¢) Lugar de presentacion:

1° Entidad: Negociado de Contratacion.

2° Domicilio: Plaza de Espafia s/n, planta baja.
3° Localidad y cédigo postal: Melilla 52001
4°Teléfono: 952699131/151. Fax: 952699129

d) Plazo durante el cual esta obligado el licitador
amantener su oferta:

€) Admisién de variantes: NO.
9. Aperturas de ofertas:
a) Entidad: Ciudad Auténoma de Melilla

b) Domicilio: Plaza de Espafia s/n, Salén de
Plenos del Palacio de la Melilla.

c) Fecha: Se publicaréa en el Perfil Contratante.

e) Hora: Se publicaran en el Perfil Contratante.

10. Gastos delanuncio: A cargo de laempresa
adjudicataria.

Melilla, 21 de marzo de 2012.

La Secretaria Técnica. Pilar Cabo Le6n.

CONSEJERIADE ECONOMIAY HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE FONDOS
EUROPEQOS
UNION EUROPEA
FEDER: "UNA MANERA DE HACER EUROPA"
FSE:"INVERTIMOSEN TU FUTURO"

754.- El Consejo de Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Melilla ha acordado, en sesién eje-
cutiva extraordinaria celebrada el dia 16 de marzo
de 2012y apropuestade la Consejeriade Econo-
miay Hacienda, el punto quinto cuyo texto, relativo
a una nueva redaccion del "Manual de procedi-
mientos de gestion y control de los proyectos
cofinanciados por el FSE yla Ciudad Autbnomade
Melillaen el periodo de programacion 2007-2013",
se inserta a continuacion en reproduccion literal
delactacorrespondiente suscrita por el Secretario
del Consejo de Gobierno.

Publiquese parageneral conocimiento.
Melilla, 26 de marzo de 2012.

El Director General de Fondos Europeos.
Jesus A. Garcia Ayala.

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE GES-
TION Y CONTROL DE LOS PROYECTOS
COFINANCIADOS POR EL FSE Y LA CAM.- El
Consejode Gobierno acuerda aprobarla siguiente
propuestadel Excmo. Sr. Consejero de Economia
y Hacienda.

"En mi calidad de Consejero de Economia y
Hacienda, VENGO ENPROPONER al Consejode
Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Melilla una
nueva redaccion del documento que, aprobado
inicialmente por el propio Consejo el 17 de octubre
de 2008, modificado por primera vez el 16 de
octubre de 2009y por segundavez el 10 de octubre
de 2011, corresponde al titulo siguiente:
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"Manual de procedimientos de gestion y control
de los proyectos cofinanciados por el FSE vy la
Ciudad Auténomade Melillaen el periodo de progra-
macion 2007-2013".

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los principales antecedentes y razones en que
se basa la nueva redaccion que se propone del
"Manual de procedimientos de gestion y control de
los proyectos cofinanciados por el FSE y la Ciudad
Auténomade Melillaen el periodo de programacién
2007-2013" (en lo sucesivo: el Manual) pueden
sintetizarse en los términos que se indican a conti-
nuacion:

a) Laversioninicial del Manual fue aprobada por
el Consejode Gobierno de esta Ciudad Autbnomade
Melilla el 17 de octubre de 2008 y publicada en el
BOME extraordinario nim. 18 de 23 de octubre de
2008. Posteriormente el Consejo de Gobierno, en
sesion celebrada el 16 de octubre de 2009, aprob6
unaprimeramodificacion, lacual fue publicadaenel
BOME num. 4655 de 27 de octubre de 2009. Méas
tarde el Consejo de Gobierno, en sesion celebradael
10 de octubre de 2011, aprobd una segunda modifi-
cacion, lacualfue publicada en el BOME nim. 4863
de 25 de octubre de 2011.

b) El Real Decreto 1823/2011, de 21 de diciem-
bre, por el que se reestructuran los departamentos
ministeriales (BOE nim. 307 de 22 de diciembre de
2011) establece literalmente: "La Administracion
General del Estado se estructura en los siguientes
departamentos ministeriales: [...] Ministerio de
Empleoy Seguridad Social", quedando extinguido el
anterior Ministerio de Trabajo e Inmigracion.

c) EIReal Decreto 343/2012, de 10 de febrero, por
elque se desarrollalaestructura organicabasicadel
Ministerio de Empleoy Seguridad Social (BOE nim.
36de11defebrerode 2012), establece literalmente:
"[...] Articulo 2. Secretaria de Estado de Empleo.
[...] 2. De la Secretaria de Estado de Empleo
dependen los siguientes organos directivos con
rango de direccion general: [...] b) La Direccion
General del Trabajo Auténomo, de la Economia
Socialy de laResponsabilidad Social de las Empre-
sas. [...] Articulo 4. Direccién General del Trabajo
Autonomo, de laEconomia Socialy de la Responsa-

bilidad Social de las Empresas. 2. De la Direccion
General dependen, con nivel organico de
subdireccion general, los siguientes érganos:[...]
¢) La Unidad Administradora del Fondo Social
Europeo][...]". Seviene portanto a variar laadscrip-
cién de la Unidad Administradora del Fondo Social
Europeo (enlosucesivo: UAFSE) que figurabaen
el Manual como: "centro dependiente de la Direc-
cion General de la Economia Social, del Trabajo
Autonomoy del Fondo Social Europeo -Secretaria
General de Empleo-".

d) ElAcuerdo del Consejo de Gobiernode fecha
5deenerode 2012, relativo aatribucién de compe-
tencia ala Consejeria de Presidenciay Participa-
cion Ciudadana (BOME nim. 4885 de 10de enero
de 2012y rectificacion en BOME nim. 4886 de 13
de enero de 2012), dispone literalmente: "[...] se
hace necesario proceder no séloaunaremodelacion
del Consejode Gobierno de la Ciudad sinotambién
aunamaodificaciéon del acuerdo de dicho Consejo,
adoptado enlasesion de 26 de agosto pasado, por
el que se aprob6 un Decreto atribuyendo las
diferentes competencias alas distintas Consejerias
que lo integran. Habiendo procedido ya esta Pre-
sidenciaalaremodelacion del Consejo por medio
de sus Decretos 1, 2, 3y 4 del diade la fecha, es
oportuno proceder aunaremodelacion delaatribu-
cion de competencias, porlo que, de conformidad
conelart. 12 del Reglamento del Gobiernoy de la
Administracion de la Ciudad, VENGO EN PRO-
PONER losiguiente:[...]Il.- Atribuirala Consejeria
de Economia y Hacienda, en detrimento de la
Consejeriade Presidenciay Participacion Ciuda-
dana, las competencias relativas a la Direccion
General de Fondos Europeos".

e) Las reestructuraciones y remodelaciones
acabadas de especificar afectan al texto del Ma-
nual, dado que este se habia configurado sobre la
base de: 1) Laexistenciadel Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social, que ha sido reemplazado por
elde Empleoy Seguridad Social; 2) Laadscripcion
de la UAFSE ala Direccion General de la Econo-
mia Social, del Trabajo Auténomo y del Fondo
Social Europeo-Secretaria Generalde Empleo-, la
cual ha sido reemplazada por la adscripcién a la
Direccion General del Trabajo Autbnomo, de la
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Economia Social y de la Responsabilidad Social de
las Empresas -Secretaria de Estado de Empleo-; 3)
La atribuciéon a la Consejeria de Presidencia y
Participacion Ciudadana de las competencias rela-
tivas a la Direccion General de Fondos Europeos,
atribucidon que corresponde ahoraala Consejeriade
Economia y Hacienda. En consecuencia, se hace
necesarialamodificacion del Manual paraadecuarlo
alanueva situacion organicay competencial de las
dos Administraciones publicas referidas.

f) En coherencia con lo expuesto hasta ahora, la
modificacion que se precisa del Manual debe aten-
der cuatro circunstancias principales: 1) Los textos
que serefierenal Ministerio de Trabajo e Inmigracion
deben adaptarse a la sustitucion de este por el de
Empleo y Seguridad Social; 2) Los textos que se
refieren alaadscripcion de la UAFSE ala Direccién
Generalde laEconomia Social, del Trabajo Auténo-
moy del Fondo Social Europeo -Secretaria General
de Empleo-, deben adaptarse a sunuevaadscripcion
ala Direccion General del Trabajo Autonomo, de la
Economia Social y de la Responsabilidad Social de
las Empresas -Secretaria de Estado de Empleo-; 3)
Los textos que se refieren a la "Consejeria de
Presidencia y Participacion Ciudadana" en tanto
titular de las competencias relativas a la Direccién
General de Fondos Europeos, deben modificarse
sustituyendo dicha consejeriaporla"Consejeria de
Economiay Hacienda"; 4) Los textos que serefieren
a la "Consejeria de Presidencia y Participacion
Ciudadana"entanto organismo de ejecucioén, deben
pasar a referirse a la "Consejeria de Economia y
Hacienda" en tanto se trate de ejecuciones compe-
tenciadelaDireccion General de Fondos Europeos
(asistencia técnica), y deben mantenerse en tanto
setrate de ejecuciones competencia delaDireccion
General de la Sociedad de la Informacion.

g) Ademas, se aprovecha eltrabajo modificativo a
realizar paraatender otras cuestiones: primero, para
precisar que lasreferencias al "Ministerio de Econo-
miay Hacienda" corresponden ahora al "Ministerio
de Hacienda y Administraciones Publicas" (Real
Decreto1823/2011, de 21 de diciembre, porelque se
reestructuran los departamentos ministeriales); se-
gundo, paraacoger determinadas precisiones tras-
ladadas por la UAFSE para mejorar la calidad del

texto previo, desde un enfoque de terminologia y
contenido técnicos; tercero, para introducir mejo-
ras que responden a iniciativas de la Direccion
General de Fondos Europeos de la propia Ciudad
Auténoma, por una parte también en cuestiones
de terminologia y contenido técnicos (lo que ha
incluido extender el nimero de anexos hasta
siete), por otrolado en materiade cumplimientode
lanormativa comunitaria sobre publicidad, y final-
mente paraintentar mejorar desde unaperspectiva
lingliistica algunas frases del texto previo y, en
particular, aquellas que podian considerarse no
adaptadas al cumplimiento del principio de igual-
dad entre hombres y mujeres.

Ensuvirtud, propongo al Consejo de Gobierno:

Como consecuencia de la entrada en vigor de:
1°) EIReal Decreto 1823/2011, de 21 de diciembre,
por el que se reestructuran los departamentos
ministeriales (BOE nam. 307 de 22 de diciembre
de 2011); 2°) El Real Decreto 343/2012, de 10 de
febrero, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Empleoy Segu-
ridad Social (BOE num. 36 de 11 de febrero de
2012); 3°) El Acuerdo del Consejo de Gobierno de
la Ciudad Autbnoma de Melilla de fecha5 de enero
de 2012, relativo a atribucion de competenciaala
Consejeriade Presidenciay Participacion Ciuda-
dana (BOME num. 4885 de 10de enerode 2012y
rectificacion de errores en BOME nim. 4886 de 13
de enero de 2012), se modifica el "Manual de
procedimientos de gestiény control de los proyec-
tos cofinanciados por el FSE y la Ciudad Auténo-
made Melillaen el periodo de programacion 2007-
2013". Las actuaciones al respecto son las si-
guientes:

1. Seapruebaunanuevaredaccion del "Manual
de procedimientos de gestién y control de los
proyectos cofinanciados por el FSE y la Ciudad
Autonoma de Melilla en el periodo de programa-
cién 2007-2013" (Version 3.0/MPGCP/FSE/Mar-
z02012).

2. Se deroga la redaccion del "Manual de
procedimientos de gestiony control de los proyec-
tos cofinanciados por el FSE y la Ciudad Auténo-
made Melillaen el periodo de programacién 2007-
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2013" aprobada por el Consejo de Gobierno de la
Ciudad Autbnomade Melillael 17 de octubre de 2008
en su version inicial (BOME extraordinario nim. 18
de 23 de octubre de 2008), y modificada por el mismo
Consejo el 16 de octubre de 2009 (BOME nim. 4655
de 27 deoctubre de2009)y el 10 de octubre de 2011
(BOME nim. 4863 de 25 de octubre de 2011)."

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE FONDOS
EUROPEQOS
UNION EUROPEA
FEDER: "UNA MANERA DE HACER EUROPA"
FSE:"INVERTIMOSENTUFUTURO"

755.- EI Consejo de Gobierno de la Ciudad Aut6-
noma de Melilla ha acordado, en sesion ejecutiva
extraordinaria celebradaeldia 16 de marzode 2012
y a propuesta de la Consejeria de Economia y
Hacienda, el punto sexto cuyo texto, relativo a una
nueva redaccion del "Manual de procedimientos de
gestiony control de los proyectos cofinanciados por
el FEDER-Fondo de Cohesiony la Ciudad Auténo-
ma de Melilla en el periodo de programacién 2007-
2013", se inserta a continuacién en reproduccion
literal del acta correspondiente suscrita por el Secre-
tario del Consejo de Gobierno.

Publiquese parageneral conocimiento.
Melilla, 26 de marzo de 2012.

El Director General de Fondos Europeos.
Jesus A. Garcia Ayala.

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE GESTION
Y CONTROL DE LOS PROYECTOS
COFINANCIADOS POR EL FEDER-FONDO DE
COHESION Y LA CAM.- El Consejo de Gobierno
acuerda aprobar la siguiente propuesta del Excmo.
Sr. Consejero de Economiay Haacienda:

"En mi calidad de Consejero de Economia y
Hacienda, VENGO EN PROPONER al Consejo de
Gobierno de la Ciudad Auténoma de Melilla una
nueva redaccion del documento que, aprobado ini-
cialmente por el propio Consejo el 17 de octubre de
2008, modificado por primeravez el 16 de octubre de

2009y por segundavez el 10 de octubre de 2011,
corresponde al titulo siguiente:

"Manual de procedimientos de gestiony control
de proyectos cofinanciados por el FEDER-Fondo
de Cohesion y la Ciudad Auténoma de Melillaen
el periodo de programacién 2007-2013".

EXPOSICION DEMOTIVOS

Losprincipales antecedentesyrazonesenque
se basa la nueva redaccién que se propone del
"Manual de procedimientos de gestiony control de
proyectos cofinanciados por el FEDER-Fondo de
Cohesion y la Ciudad Autdbnoma de Melillaen el
periodo de programacién 2007-2013" (enlo suce-
sivo: el Manual) pueden sintetizarse en los térmi-
nos que se indican a continuacion:

a) Laversioninicial del Manual fue aprobadapor
el Consejode Gobierno de esta Ciudad Auténoma
de Melillael 17 de octubre de 2008 y publicada en
el BOME extraordinario nim. 18 de 23 de octubre
de 2008. Posteriormente el Consejo de Gobierno,
en sesion celebrada el 16 de octubre de 2009,
aprobo una primeramodificacion, la cual fue publi-
cada en el BOME num. 4655 de 27 de octubre de
2009. Mastarde el Consejo de Gobierno, en sesion
celebrada el 10 de octubre de 2011, aprobé una
segunda modificacidn, la cual fue publicadaen el
BOME num. 4863 de 25 de octubre de 2011.

b) EIReal Decreto 1823/2011, de 21 de diciem-
bre, porelque sereestructuran los departamentos
ministeriales (BOE nam. 307 de 22 de diciembre
de 2011) establece literalmente: "La Administra-
cion General del Estado se estructura en los
siguientes departamentos ministeriales: [...] Mi-
nisterio de Hacienda y Administraciones Publi-
cas", quedando extinguido el anterior Ministerio de
Economiay Hacienda.

c) El Acuerdo del Consejo de Gobiernode fecha
5deenerode 2012, relativo aatribucién de compe-
tencia ala Consejeria de Presidenciay Participa-
cion Ciudadana (BOME nim. 4885 de 10de enero
de 2012 yrectificacionen BOME nim. 4886 de 13
de enero de 2012), dispone literalmente: "[...] se
hace necesario proceder noséloaunaremodelacion
del Consejode Gobiernodela Ciudad sinotambién
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a una modificacion del acuerdo de dicho Consejo,
adoptado en la sesion de 26 de agosto pasado, por
elque se aprobé un Decreto atribuyendo las diferen-
tes competencias alas distintas Consejerias que lo
integran. Habiendo procedido ya esta Presidenciaa
la remodelacion del Consejo por medio de sus
Decretos 1, 2, 3y 4 del dia de lafecha, es oportuno
proceder a una remodelacion de la atribucion de
competencias, porlo que, de conformidad con el art.
12 del Reglamento del Gobiernoy de la Administra-
cion de la Ciudad, VENGO EN PROPONER Ilo
siguiente: [...] Il.- Atribuir ala Consejeria de Econo-
miay Hacienda, en detrimento de la Consejeria de
Presidenciay Participacion Ciudadana, las compe-
tencias relativas a la Direccion General de Fondos
Europeos".

d) Lasreestructuracionesyremodelaciones aca-
badas de especificar afectan al texto del Manual,
dado que este se habia configurado sobre labase de:
1) La existencia del Ministerio de Economia y Ha-
cienda, que hasido reemplazado por el de Hacienda
y Administraciones Publicas en lo que respecta a
acoger la Direccién General de Fondos Comunita-
rios; 2) Laatribucion ala Consejeria de Presidencia
y Participacién Ciudadana de las competencias
relativas a la Direccién General de Fondos Euro-
peos, atribucidn que corresponde ahoraala Consejeria
de Economia y Hacienda. En consecuencia, se
hace necesaria la modificacion del Manual para
adecuarlo a la nueva situacion organica y
competencial de las dos Administraciones publicas
referidas.

e) En coherencia conlo expuesto hastaahora, la
modificacién que se precisa del Manual debe aten-
der tres circunstancias principales: 1) Los textos
que serefierenal Ministerio de Economiay Hacienda
deben adaptarse a la sustitucion de este por el de
Hacienda y Administraciones Publicas; 2) Los tex-
tosque serefierenala"Consejeriade Presidenciay
Participacion Ciudadana" en tanto titular de las
competencias relativas a la Direccion General de
Fondos Europeos, deben modificarse sustituyendo
dicha consejeria por la "Consejeria de Economiay
Hacienda"; 3) Los textos que se refieren a la
"Consejeriade Presidenciay Participacion Ciudada-
na"entanto organismo de ejecucién, deben pasara

referirse ala"Consejeriade EconomiayHacienda"
en tanto se trate de ejecuciones competencia de
la Direccién General de Fondos Europeos (asis-
tencia técnica), y deben mantenerse en tanto se
trate de ejecuciones competencia de la Direccion
General de la Sociedad de la Informacion.

f) Ademas, se aprovecha el trabajo modificativo
arealizar paraatender otras cuestiones: primero,
para precisar que las referencias al "Ministerio de
Trabajo e Inmigracion” corresponden ahora al "Mi-
nisterio de Empleo y Seguridad Social" (Real
Decreto 1823/2011, de 21 de diciembre, por el que
se reestructuran los departamentos ministeria-
les); segundo, paraintroducir mejoras que respon-
denainiciativas de la Direccion General de Fondos
Europeos de la propia Ciudad Auténoma, tanto
para perfeccionarla calidad del texto previo desde
un enfoque de terminologia y contenido técnicos
(lo que haincluido extender el nUmero de anexos
hasta siete), como para mejorarlo desde una
perspectivalinguisticay, en particular, para adap-
tarlo al cumplimiento del principio de igualdad
entre hombres y mujeres.

Ensuvirtud, propongo al Consejo de Gobierno:

Como consecuencia de laentrada en vigor de:
1°) EIReal Decreto 1823/2011, de 21 de diciembre,
por el que se reestructuran los departamentos
ministeriales (BOE nam. 307 de 22 de diciembre
de 2011); 2°) El Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Ciudad Auténoma de Melilla de fecha 5 de
enerode 2012, relativo a atribucion de competen-
ciaalaConsejeria de Presidenciay Participacion
Ciudadana (BOME num. 4885 de 10 de enero de
2012 y rectificacién de errores en BOME nam.
4886 de 13 de enero de 2012), se modifica el
"Manual de procedimientos de gestiony control de
proyectos cofinanciados por el FEDER-Fondo de
Cohesion y la Ciudad Auténoma de Melilla en el
periodo de programacion 2007-2013". Las actua-
ciones al respecto son las siguientes:

1. Seapruebaunanuevaredaccion del "Manual
de procedimientos de gestiony control de proyec-
tos cofinanciados por el FEDER-Fondo de Cohe-
sion y la Ciudad Autbnomade Melillaen el periodo
de programacién 2007-2013" (Version 3.0/MPGCP/
FSE/Marzo 2012).
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2. Se derogalaredaccion del "Manual de proce-
dimientos de gestion y control de proyectos
cofinanciados por el FEDER-Fondo de Cohesion y
la Ciudad Autonoma de Melilla en el periodo de
programacion 2007-2013" aprobada por el Consejo
de Gobiernode la Ciudad Auténomade Melillael 17
de octubre de 2008 en su version inicial (BOME
extraordinarionim. 18 de 23 de octubre de 2008),y
modificada por elmismo Consejo el 16 de octubre de
2009 (BOME num. 4655 de 27 de octubre de 2009)
y el 10 de octubre de 2011 (BOME num. 4863 de 25
de octubre de 2011)."

CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
SECRETARIATECNICA
ANUNCIO

756.- Asus efectos, le participo que el Excmo. Sr.
Consejero de Medio Ambiente por Ordenn® 474 de
fecha 15 de marzo de 2012, registrada el dia 21 de
marzode 2012, hatenidoabiendisponerlo siguien-
te:

"Vista la peticion formulada por BOUJAMA
MIMOUN AL-LAL, solicitando Ampliacion de Activi-
dad a "Pescaderia" del local sito en AVDA.
CASTELAR, 9,y paradar cumplimiento alo estable-
cido en el art. 30 del Reglamento de Actividades
Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, VEN-
GO EN ORDENAR se abrainformacion puablica por
espaciode VEINTE DIAS, a partir de su publicacion
en el B.O. de la Ciudad y Tablén de Anuncios de la
Corporacion.

Asimismo, ORDENO, se oficie a la Policia Local
para que notifique alos vecinos del inmueble sefia-
lado, la licencia solicitada, para que, en el plazo de
VEINTE DIAS puedan presentar las reclamaciones
que estimen pertinentes, en el Negociado de Esta-
blecimiento."

Melilla a 21 de marzo de 2012.
El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
SECRETARIATECNICA
ANUNCIO

757.- A sus efectos, le participo que el Excmo.
Sr. Consejero de Medio Ambiente por Ordenn® 475
defechal5de marzode 2012, registradaeldia21
de marzo de 2012, ha tenido a bien disponer lo
siguiente:

"Vista la peticion formulada por FRANCISCO
JAVIER LOPEZ MIRALLES, solicitando Licencia
de apertura del local sito en CALLE EJERCITO
ESPARNOL, 1 LOCAL 3.ED. MONUMENTAL dedi-
cado a "Venta de plantas, semillas, abonos y
regalos"y para dar cumplimiento a lo establecido
enelart. 30 del Reglamento de Actividades Moles-
tas, Insalubres, Nocivasy Peligrosas, VENGO EN
ORDENAR se abrainformacion publica por espa-
ciode VEINTE DIAS, a partir de su publicacion en
el B.O. de la Ciudad y Tablén de Anuncios de la
Corporacion.

Asimismo, ORDENO, se oficie a la Policia
Local para que notifiqgue alos vecinos delinmueble
sefialado, la licencia solicitada, para que, en el
plazo de VEINTE DIAS puedan presentar las
reclamaciones que estimen pertinentes, en el
Negociado de Establecimiento.”

Melilla a 21 de marzo de 2012.
El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
SECRETARIATECNICA

758.- El Juzgado Contencioso-Administrativo,
n° 3 de Melilla, en escrito de 21 de marzode 2012,
con entrada en esta Ciudad el 26 de marzo del
mismo afio y registrado al n® 17.925, comunica lo
siguiente:

"N30150

TENIENTE FLOMESTAN®1BAJO
952695512

N1G:52001 4532011 0001229

Procedimiento: PROCEDIMIENTO ABREVIA-
DO0000372/2011

Sobre: ADMINISTRACION LOCAL
De: D./fia. FERROVIAL AGROMAN, S.A.
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Letrado:

Procurador Sr./a. D./Dfia. FERNANDO LUIS
CABOTUERO

Contra CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE.

Letrado:
Procurador Sr./a. D./Dfia.

Conforme a lo acordado en resolucion de fecha
21/03/2012 en el procedimiento almargen resefiado,
por el presente solicito de V.l. la remision del
expediente que motivé lainterposicién del presente
recurso.

El expediente administrativo debera remitirlo a
este 6rgano judicial:

-Completo, foliado y en su caso autentificado,
acompafiado de indice de los documentos que
contenga. Si el expediente fuera reclamado por
diversos 6rganosjudiciales, la Administracién envia-
ra copias autentificadas del original o de la copia que
se conserve (art. 48.4 LICA).

-De conformidad conlodispuestoenel Art. 49 de
la LJCA, laresolucién administrativa que se dicte a
tal fin se notifique, en los cinco dias siguientes a su
adopcién, a cuantos aparezcan como interesados
endicho expediente, emplazandoles para que pue-
dan personarse como demandados ante este 6rgano
judicial en el plazo de nueve dias, La notificacién se
practicara con arreglo a lo dispuesto en la Ley que
regule el procedimiento administrativo comun.

-Incorporando al mismo las notificaciones para
emplazamiento efectuadas, de conformidad con lo
dispuesto en el Art. 49 de la LICA.

-Con al menos QUINCE DIAS de antelacion al
sefialado para la vista, que esta sefialada, una vez
consultadala Agenda Programada de Sefialamiento
s, para el préximo dia 3/5/2012 a las 10:22 horas.

Debera comunicar a este 6rgano judicial si tiene
conocimiento de la existencia de otros recursos
contenciosos-administrativos en los que puedan
concurrirlos supuestos de acumulacion que previe-
ne el articulo 38.1 de la LICA.

El presente oficio sirve de emplazamiento a la
Administracién demandada, y su personacion se

entendera efectuada por el simple envio del expe-
diente.

Debera comunicar a este 6rgano judicial, la
autoridad o empleado responsable de laremision
del expediente administrativo.

Se interesa la devolucion de la copia que se
adjunta, debidamente sefialada y fechada por la
oficinade recepcion”

Lo que se publica a efecto del Emplazamiento
Previsto en el articulo 48 LICA.

Melilla, 26 de marzo de 2012.
El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
SECRETARIATECNICA

759.- El Juzgado Contencioso-Administrativo,
n° 3de Melilla, en escrito de 15 de marzode 2012,
con entrada en esta Ciudad el 21 de marzo del
mismo afio y registrado al n® 16.953, comunica lo
siguiente:

"000300

TENIENTE FLOMESTAN° 1BAJO
952695512

N 1G: 52001 45 32012 0000176

Procedimiento: PROCEDIMIENTO ORDINARIO
0000003/2012

Sobre: ADMINISTRACION LOCAL

DeD/fia.: INICIATIVAS PARALACONSTRUC-
CION Y OBRACIVIL, S.L.

Letrado: MARIA ISABEL GONZALEZ
FERNANDEZ.

Procurador Sr./a. D./Dfia. JOSE LUIS
YBANCOS TORRES.

ContraD/fia. CONSEJERIADE ECONOMIAY
HACIENDA.

Letrado:
Procurador Sr./a. D./Dia.

Conforme alo acordado en resolucion de esta
fechadictada en el recurso contencioso-adminis-
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trativo con los datos al margen, interpuesto por la
representacion procesal de INICIATIVAS PARALA
CONSTRUCCION Y OBRACIVIL, SL contraresolu-
cién de esa Administracion de fecha 13 de diciembre
de 2011, sobre adjudicacion de contrato de obras, y
en cumplimiento de lo dispuesto en los Arts. 48 de
laLJCA, siendo necesarios el/los expediente/s que
motivaron la/las resolucién/ones impugnada/s, soli-
cito a V.l

-Ordene la remision a este drgano judicial de
aguel/aquellos aque se refiere elactoimpugnado, en
el plazo improrrogable de veinte dias, o bien copia
autentificada del mismo, debidamente foliado, y en
su caso, con los documentos e indices correspon-
dientes, interesandole, de conformidad con lo dis-
puesto en el Art. 49 de la LICA, que la resolucion
administrativa que se dicte a tal fin se notifique, en
los cinco dias siguientes a su adopcién, a cuantos
aparezcan como interesados en dicho expediente,
emplazandoles para que puedan personarse como
demandados ante este 6rganojudicial en el plazo de
nueve dias. La notificacion se practicaracon arreglo
alodispuestoenlaley que regule el procedimiento
administrativo comun. Hechas las notificaciones se
incorporaran al expediente administrativo, y todo ello
con el apercibimiento expreso contenido en el arto
48.7 de la LJ, en el supuesto de que transcurra el
plazo concedido sin que haya sido remitido.

-De conformidad conlodispuestoenel Art. 38 de
laLJCA, deber4, al remitir el expediente administra-
tivo, comunicar a este 6rgano judicial si tiene cono-
cimiento de las existencia de otros recursos conten-
cioso-administrativos en los que puedan concurrir
los supuestos de acumulacién que previene el Capi-
tulo 11l de la Ley Procesal.

-Asimismo debera comunicar a este Organo Ju-
dicial la autoridad o empleado responsable de la
remision del expediente administrativo.

Se interesa la devolucion de la copia que se
adjunta, debidamente selladay fechada por la oficina
derecepcion”

Lo que se publica a efecto del Emplazamiento
Previsto en el articulo 48 LICA.

Melilla, 26. de marzo de 2012.
El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
SECRETARIATECNICA

760.- El Juzgado Contencioso-Administrativo,
n° 2 de Melilla, en escrito de 22 de marzode 2012,
con entrada en esta Ciudad el 23 de marzo del
mismo afio y registrado al n® 17.594, comunica lo
siguiente:

"N30150
TENIENTEFLOMESTAN®1BAJO
952695833

N1G:52001 4532011 0000154

Procedimiento: PROCEDIMIENTO ABREVIA-
DO 0000051/2012

Sobre: ADMINISTRACION DE LAS COMUNI-
DADESAUTONOMAS

De:D./fia. FATIMABENHADDOU

Letrado: MARIA DEL CARMEN BLANCO
ESTEVEZ.

Procurador Sr./a. D./Dfia.

Contra D/fia. CONSEJERIA DE MEDIO AM-
BIENTE CAM

Letrado:
Procurador Sr./a. D./Dia.

Conforme aloacordado enresolucion de fecha
de hoy en el procedimiento al margen resefiado,
por el presente soljcito de V.I. la remision del
expediente que motivoé lainterposicion del presen-
te recurso.

El expediente administrativo deberaremitirloa
este organo judicial:

-Completo, foliado y en su caso autentificado,
acompafado de indice de los documentos que
contenga. Si el expediente fuera reclamado por
diversos 6rganosjudiciales, la Administracién en-
viara copias autentificadas del original o de la copia
que se conserve (art. 48.4 LICA).

-De conformidad con lo dispuesto en el Art. 49
de la LICA, la resoluciéon administrativa que se
dicte a tal fin se notifique, en los cinco dias
siguientes a su adopcién, a cuantos aparezcan
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como interesados en dicho expediente, emplazan-
doles para que puedan personarse como demanda-
dos ante este 6rgano judicial en el plazo de nueve
dias, La notificacion se practicara con arreglo a lo
dispuesto en la Ley que regule el procedimiento
administrativocomun.

-Incorporando al mismo las notificaciones para
emplazamiento efectuadas, de conformidad con lo
dispuesto en el Art. 49 de la LICA.

-Con al menos QUINCE DIAS de antelacion al
sefialado para la vista, que esta sefialada, una vez
consultadala Agenda Programadade Sefialamientos,
para el préximo dia 12/6/2012 a las 12:05 horas.

Debera comunicar a este 6rgano judicial sitiene
conocimiento de la existencia de otros recursos
contenciosos-administrativos en los que puedan
concurrirlos supuestos de acumulacién que previe-
ne el articulo 38.1 de la LICA.

El presente oficio sirve de emplazamiento a la
Administracion demandada, y su personacion se
entendera efectuada por el simple envio del expe-
diente.

Debera comunicar a este érganojudicial, laauto-
ridad o empleado responsable de la remision del
expediente administrativo.

Se interesa la devolucion de la copia que se
adjunta, debidamente sefalada y fechada por la
oficinade recepcién”

Lo que se publica a efecto del Emplazamiento
Previsto en el articulo 48 LICA.

Melilla, 26 de marzo de 2012.
El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIADEBIENESTAR
SOCIALY SANIDAD
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
Y CONSUMO

761.-No habiéndose podido notificar alamercan-
til interesada, por los procedimientos usuales, el
escritoniim. 5.883, de fecha 7 de febrero del afio en

curso, correspondiente al Expediente Sanciona-
doren materiade Defensade los Consumidoresy
Usuarios nim. 52-C-008/11, por resultar sudomi-
cilio desconocido, por encontrarse ausente del
mismo o por rehusar la pertinente comunicacion,
segun notificacion del servicio de Correos, median-
te el presente anuncio, conforme alo establecido
enelapartado 5del articulo 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun -redactado conforme a la
Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la
misma- se notifica mediante publicacién en el
BOME.

Datos de la mercantil interesada: KARSEMI
MELILLA, C.B..- CIF E-52019809.- Escrito num.
5.883, de fecha 7 de febrero del afio en curso,
mediante el cual se da traslado de la Orden nim.
529, de fecha 30 de enero pasado, de la Exma.
Sra. Consejera de Bienestar Social y Sanidad,
relacionado con el Procedimiento Sancionador
nam. 52-C-008/11, por infraccién en materia de
defensa de los consumidores y usuarios.-

La empresa interesada, antes anunciada, po-
dratener acceso al texto integro del citado docu-
mento, en la Direccién General de Sanidad y
Consumo, sita en Ctra. Alfonso XllI, n° 52-54,
bajos, de esta Ciudad, por un plazo de UN MES,
a contar a partir del dia siguiente a la publicacion
del presente Anuncio en el Boletin Oficial de la
Ciudad.

Melilla, 22 de marzo de 2012.
La Directora General de Sanidad y Consumo.

Natalia Martinez Ladaga.

CONSEJERIADE BIENESTAR
SOCIAL Y SANIDAD
SECRETARIATECNICA

762.- La Excma. Sra. Consejera de Bienestar
Socialy Sanidad por Ordenn°: 1889, de fecha 23/
03/2012, hatenido a bien disponer lo siguiente:

"Con fecha 23 de marzo de 2012 se emite
informe de la Direccion General del Menor y la
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Familia, donde se propone la formalizacion de un
Conveniode Colaboracion entre la Ciudad Autébnoma
de Melilla, Consejeria de Bienestar Socialy Sanidad
y la Fundacién Diagrama Intervencién Psicosocial
para el desarrollo del programa de "Ejecucion de
Medidas Judiciales Impuestas por los Jueces de
Menores en Centro de Internamiento de Menores",
convigenciadel 1 de abrilde 2012 al 30 de septiem-
bre de 2012,

En virtud de las competencias que ostento al
amparo de lo establecido en el Reglamento del
Gobiernoy de la Administracion de la Ciudad Aut6-
noma de Melilla, en relacién conlos articulos 19.3y
20.2.d) y g) del Reglamento General de Subvencio-
nesdelaCiudad Auténomade Melilla, (BOME nam.
4224, de 9 de septiembre), y los articulos 22.2y 28
delaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones VENGO EN DISPONER laconcesion
de la subvencion directa ala entidad "FUNDACION
DIAGRAMA INTERVENCION PSICOSOCIAL", con
CIF G-73038457, justificandolo en razones de inte-
rés publico y social, con arreglo a lo siguiente:

1.-Elobjetodelasubvencioneslacelebracionde
un Convenio de Colaboracion para la ejecucion del
programadenominado "EJECUCION DE MEDIDAS
JUDICIALES IMPUESTAS POR LOS JUECES DE
MENORESENCENTRODEINTERNAMIENTODE
MENORES, por importe méaximo de 600.570,96 €
(SEISCIENTOS MIL QUINIENTOS SETENTA
EUROS CON NOVENTA Y SEIS CENTIMOS),
desglosandose, la cantidad maxima de 523.710,96
€(QUINIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS
DIEZEUROS CONNOVENTAY SEIS CENTIMOS),
en concepto de gastos de personal y mantenimiento
del Centro y la cantidad maxima de 76.860,00 €
(SETENTAY SEISMILOCHOCIENTOS SESENTA
EUROS CON CERO CENTIMOS), en concepto de
dietas menor/dia, estableciéndose el precio de VEIN-
TIUN EUROS (21,00 €) por estancia menor/dia.

a) Elabonodelacantidad maximade 523.710,96
€(QUINIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS
DIEZEUROS CONNOVENTAY SEISCENTIMOS),
en concepto de gastos de personal y mantenimiento
del Centro, se realizard mediante seis 6rdenes de
pago a justificar por importe maximo de 87.285,16
€(OCHENTAY SIETE MILDOSCIENTOS OCHEN-

TA Y CINCO EUROS CON DIECISEIS CENTI-
MOS), de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 189y 190 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo
y articulo 37 de las Bases de Ejecucién del
Presupuesto de la Ciudad Auténoma de Melilla,
concargo alaAplicacién Presupuestaria 2012 05
2330148900, denominada"Plazas Internas Cen-
tros Cerrados"”, Retencion de Crédito Nam. Opera-
€i6n: 201200006088, de 31/01/2012, denominada
"Convenio Baluarte Gastos Personal y Manteni-
miento”, complemento de Retencion de Crédito
NUm. Operacion: 201200021897, de 23/03/2012.

b) Elabono de la cantidad méaxima de 76.860,00
€ (SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SE-
SENTA EUROS CON CERO CENTIMOS), en
concepto de dietas menor/ dia, estableciéndose el
preciode VEINTIUN EUROS (21,00€) por menor/
dia, se realizara mediante la presentacion men-
sual de lacorrespondiente factura normalizada por
la Entidad de las estancias reales de los menores,
desglosadas por dia de estanciay menor, por un
importe maximo de, con cargo a la Aplicacion
Presupuestaria2012 0523301 48900, denomina-
da"Plazas Internas Centros Cerrados", Retencion
de Crédito Nim. Operacion: 201200020339, de 14/
03/2012, denominada "Dietas menor/dia Baluar-
te", complemento de Retencion de Crédito NUm.
Operacion: 201200021896, de 23/03/2012.

2.- El plazo para la justificacion de la subven-
cién, en ningln caso sera superior a tres meses
desde lafinalizacién del plazo para la realizacion
delaactividad, todo ello sin perjuicio de la funcion
Ultimafiscalizadora que compete alaintervencion
dela Ciudad (parrafo terceroinfine del articulo 23
del RGS).

3.-Se establece lacompatibilidad de la presen-
te subvencion con laobtencién de otras subvencio-
nesoayudas paralamismafinalidad, procedentes
del sector publico o privado. Si bien se determina
asimismo la obligacién por parte de la Entidad de
incluir en la documentacion justificativa una rela-
cibndetodoslos gastos eingresos correspondien-
tesalaactividad subvencionada.

Conforme alo dispuesto en el parrafo primero
delarticulo 18 del Reglamento General de Subven-
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ciones, la presente orden se debera publicar en el
Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla
(BOME).."

Lo que le comunico para su conocimiento y
efectos, advirtiéndole que contraesta ORDEN, que
no agota la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada en el plazo de un mes a contar
desde larecepcion de la presente notificacion.

Dichorecurso podra presentarse ante este Con-
sejero o ante el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Auténoma, como superior jerarquico del que dict6 la
Resolucionrecurrida, de conformidad conlo estable-
cidoenelart.. 5a) del Reglamento de Organizacion
Administrativa de la Ciudad Autonoma de Melilla
(B.O.ME . nim. 13 extraordinario, de 7 de mayo de
1999), art. 18.4 del Reglamento del Gobiernoyde la
Administracion de la Ciudad Autbnoma de Melilla
(B.O.ME. nim. 3 extraordinario de 15 de enero de
1996)y 114y siguientes de laLey 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrativo
Comun, segln la redaccién dada por la Ley 4/1999
(B.O.E niim. 12, de 14 de enero).

No obstante, podra utilizar cualquier otrorecurso,
si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.

Melilla, 23 de marzo de 2012.
La Secretaria Técnica.

Made los Angeles Quevedo Fernandez.

CONSEJERIADEBIENESTAR
SOCIALY SANIDAD
SECRETARIATECNICA

763.- EIConsejo de Gobierno, ensesion ejecutiva
ordinaria celebrada el pasado dia 24 de febrero de
2012, adopto, entre otros, el acuerdo que literalmen-
te dice:

"Terminados los asuntos contenidos en el Orden
del Dia, previasudeclaracién de urgencia, se adop-
taron los siguientes acuerdos:

Tercero: EIConsejo de Gobierno acuerdaaprobar
propuesta de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad, que literalmente dice:

|.- EIReal Decreto 1385/1997, de 29 de agosto.
Ley de traspaso de funciones y servicios de la
Administracion del Estado a la Ciudad de Melilla
en materia de asistencia social, dispone que con
caracter general, las funciones y servicios en
materiade asistencia social que viene desarrollan-
do la Administracion del Estado en el ambito de la
Ciudad, y en especial . La proteccion y tutela de
menores, segun lo establecido en el Cédigo Civil,
conlaredacciéndadaporlalLey Organica 1/1996,
de 15 de enero, de proteccion juridica del menor,
y de madificacion parcial del Cadigo Civil y de la
Leyde Enjuiciamiento Civil, sefialando el apartado
2elcitadoarticulo21.1.18 del Estatuto de Autono-
mia de la Ciudad de Melilla, que las materias
enumeradas en el apartado anterior, lacompeten-
ciade laciudad de Melillacomprendera las facul-
tades de administracion, inspeccién y sancion, y,
en los términos que establezca la legislacion
general del Estado, el ejercicio de la potestad
normativareglamentaria.

Il.- Con fecha 1 de diciembre de 2005, se
suscribié Convenio de colaboracion entre la Ciu-
dad Auténoma de Melilla y el llustre Colegio de
Abogados de Melilla parala creacion de un Punto
de Encuentro Familiar como medida de actuacion
paralaatencion de los problemas especiales que
generan laejecucionde las sentencias de separa-
cion, divorcio o ruptura de parejas de hecho,
relativos al incumplimiento del régimen de visitas
fijado al progenitor no custodio con sus hijos
menoresy aquellos que se derivande laejecucion
de medidas de intervencién social (guardas,
acogimientos, tutelas) que no suponen unaruptura
total con la familia de origen y que exigen la
realizacion de un régimen de visitas de éstos con
los menores (BOMe n° 4249, 6/12/2005).

.- Por Acuerdo de Consejo de Gobierno sobre
distribuciéon de competencias dicho servicio se ha
gestionado por la Consejeriade Educacion, Mujer
y Colectivos Sociales, de esta forma en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Melilla Extraordinario n° de
26/08/2011, se dispuso que el Programade Punto
de Encuentro continuarasiendo desarrollado por la
Consejeria de Educacion y Colectivos Sociales,
Areade Mujer.

IV.-Por Acuerdo de Consejo de Gobiernode 20
de febrero de 2012, se dispuso por razones de
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reorganizacion administrativa que el Programa de
Puntode Encuentro se desarrollara porla Consejeria
de Bienestar Social y Sanidad.

V.- Porlos Sres. Directores Generales del Menor
y la Familia y de Servicios Sociales se ha elevado
propuestarelativaalanecesidad de regular el servi-
cio de Punto de Encuentro, segun Informe de fecha
21 defebrerode 2012.

Igualmente, se ha elaboradoinforme de la Secre-
tariaTécnicade la Consejeriade Bienestar Socialy
Sanidad sobre el particular, de fecha 21 de febrerode
2012, que forma parte del presente expediente.

VI.-Elart.17.3-delaLey Organica 2/1995,de 13
de marzo, Estatuto de Autonomia de Melilla, sefiala
gue: "En todo caso, el Consejo de Gobierno tendra
lacompetenciaparadesarrollarlas normas dictadas
porla Asamblea sobre organizaciony funcionamien-
to de los servicios administrativos de la ciudad de
Melilla."

VII.- EIReglamento del Gobiernoy de la Adminis-
tracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (Bome
Extraordinario n® 3, de 15 de enero de 1996), en su
articulo tercero, sefiala textualmente que:"La Ciu-
dad Auténoma de Melilla posee potestad de
autoorganizacion, concedida por el articulo 20 de la
Ley Orgénica 2/1995, de 13 de marzo, aprobatorio de
su Estatuto de Autonomia, como manifestacion
indispensable que es signo de la existencia de una
auténtica autonomia politica."

VIII.- Igualmente, el Reglamento del Gobiernoy
de la Administracion de la Ciudad Auténoma de
Melilla, sefiala en su articulo undécimo, 6. dispone
que: "Se denominaran y revestiran la forma de
Decretolas decisiones del Consejo de Gobiernoque
supongan el ejercicio de potestades reglamentarias,
tanto si se trata de normas de eficacia general
dirigidas alos administrados, como si se reducen al
ambito interno conteniendo normas de organizacion
de los diferentes servicios".

IX.- EIReglamento del Gobiernoy de la Adminis-
tracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (Bome
Extraordinario n® 3, de 15 de enero de 1996), en su
articulo décimo apartado c) dispone que los Conse-
jeros, entre otras atribuciones el proponer al Consejo
de Gobierno los proyectos de Decreto, tanto de
naturaleza reglamentaria, como de resolucién de

concretos asuntos administrativos, todo ello den-
tro del dmbito de competenciade su Departamen-
to.

En su virtud, y a la amparo de lo dispuesto en
losarticulos 7.3, 10.c) del Reglamento del Gobier-
noy de la Administracion (BOMe Extraordinario n®
3, de 15/01/1996), se eleva la presente PRO-
PUESTA por la Consejera de Bienestar Social y
Sanidad, para que previa deliberacion y, en su
caso, aprobacion del siguiente:

DECRETOREGULADORDELPUNTO DEEN-
CUENTRO FAMILIAR DE LA CIUDAD AUTONO-
MA DE MELILLA.

PREAMBULO

La Convencion de los Derechos del Nifio de
Naciones Unidas, de 20 de noviembre de 1989,
reconoce el derecho de los nifios, nifias y adoles-
centes que vivan separados de sumadrey/ode su
padre, amantener relaciones personalesy contac-
to directo con ambos de modo regular, salvo si
dichas relaciones fueran contrarios al interés su-
perior de la persona menor de edad.

En el mismo sentido se pronuncia el Codigo
Civil, en su regulacién del derecho de visitas,
comunicaciony estancia parael progenitor que no
tenga consigo asus hijos o hijas, y laLey Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridicadel
Menor, de modificacion parcial del Codigo Civily de
la Ley de Enjuiciamiento Civil, al establecer la
primacia del interés superior de las personas
menores de edad sobre cualquier otro interés
legitimo que pudieraocurrir. EI Codigo Civil regula,
asimismo, elderecho de los nifios, niflas y adoles-
centes arelacionarse conotros parientesy perso-
nas allegadas, en la forma establecida en su
articulo 160, y, en particular, con los abuelos y
abuelas.

La Recomendacién del Consejo de Europa
R(98) del Comité de Ministros de los Estados
Miembros sobre la Mediacién Familiar, adoptada
por el Comité de Ministros el 21 de enero de 1998,
sefiala en su exposicién de motivos que se ha de
asegurar la proteccion de los intereses del nifio,
nifia o adolescente y de su bienestar, especial-
mente en relacion con la guarda y el derecho de
visitas en situaciones de separacion o divorcio, e
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incluye, entre las recomendaciones a los Estados,
gue los mismos promuevan la mediacion familiar y
que adopten orefuercen las medidas que sejuzguen
necesarias paralapromociényla utilizacion efectiva
de lamediacion, especialmente paratodas aquellas
cuestiones relacionadas con los nifios y en particu-
lar en aquellas relativas ala guarday al derecho de
visita.

Tanto en los procesos de separacion, divorcio,
nulidad o regulacién de medidas de uniones de
hecho, como en elmarco delas medidas adoptadas
en el ambito de la proteccién de personas menores
deedad, lasylosexconyugesolasylos exmiembros
delauniéndehechoenlos primeros, y las personas
que ejerzan la tutela o la guarda y las familias
acogedoras y de origen en los segundos, deben
esforzarse poralcanzar acuerdos entodolo referen-
te al desarrollo y bienestar de los nifios, nifias y
adolescentes. Dado que no siempre es sencillo
alcanzar el entendimiento y dado también que se
plantean con frecuencia considerables dificultades
para la reestructuracién de la nueva composicion
familiar y de las nuevas dinamicas de relacion -no
s6lo entre hijos e hijas y padres y madres, sino
también con hermanosy hermanasy con abuelosy
abuelas u otros familiares o allegados conlos que el
nifio, nifla o adolescente no convive-,los poderes
publicos deben contemplarlanecesidad de articular
losrecursos de apoyo que se estimen convenientes,
tanto cuando exista conflicto en la unidad familiar
como cuando la Administracion haya tenido que
asumir la tutela, con vistas a facilitar la transicién a
lanueva configuracionfamiliary a garantizar que sea
lo menos traumatica posible, tomando siempre como
principal referenciay como bien protegible elinterés
superior del nifio, nifia 0 adolescente.

Los Puntos de Encuentro Familiar constituyen
uno de los recursos de apoyo que deben arbitrarse
con esafinalidad. Su desarrollo, ya consolidado en
numerosos paises, en particular en Francia, Bélgi-
ca, Suiza, Reino Unido, Hungria, Australiay Cana-
da, se empiezaaobservartambién anivel estatal, si
bien con un nivel de coberturamuy variable entre las
diferentes Comunidades Autbnomas.

ElReal Decreto 1385/1997, de 29 de agosto. Ley
de traspaso de funcionesy servicios de la Adminis-
tracion del Estado a la Ciudad de Melilla en materia

de asistencia social, dispone que con caracter
general, las funciones y servicios en materia de
asistencia social que viene desarrollando la Admi-
nistracion del Estado en el ambito de la Ciudad, y
en especial . La proteccion y tutela de menores,
segun lo establecido en el Codigo Civil, con la
redaccién dada porlalLey Organica1/1996, de 15
de enero, de proteccion juridica del menor, y de
modificacion parcial del Cédigo CivilydelaLey de
Enjuiciamiento Civil, sefialando el apartado 2 el
citado articulo 21.1.18 del Estatuto de Autonomia
de la Ciudad de Melilla, que las materias enume-
radas en elapartado anterior, lacompetenciadela
ciudad de Melilla comprendera las facultades de
administracion, inspeccion y sancion, y, en los
términos que establezcalalegislacion general del
Estado, el ejercicio de la potestad normativaregla-
mentaria.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de
Bienestar Socialy Sanidady previa deliberaciony
aprobacion del Consejo de Gobierno ensusesion
celebrada el dia 24 de febrero de 2012,

DISPONE:
CAPITULO I-Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto

El presente Decretotiene por objeto regularlos
requisitos funcionales, materiales y de personal
que debe cumplir el Punto de Encuentro Familiar
por derivacién judicial, de caracter publico y titula-
ridad de esta Ciudad Auténoma de Melilla.

Articulo 2. Definicion, naturalezay finalidad

1.- A los efectos del presente Decreto, se
entendera por Punto de Encuentro Familiar el
espacioneutral eidéneo en elque, conelapoyode
un equipo técnico multidisciplinar y con plenas
garantias de seguridad y bienestar, se produce el
encuentro de los miembros de una familia que se
encuentra en situacion de crisis o que, sin encon-
trarse en dicha situacion, requiere el servicio con
caracter de seguimiento y apoyo socioeducativo,
siendo en todo caso determinado su uso por
resolucion judicial.

2.- El Punto de Encuentro Familiar constituye
un servicio social orientado a garantizar y facilitar,
con caracter temporal, las relaciones entre los
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hijos e hijas, y su padre, madre, familia de ambos,
persona que tenga atribuida la tutela o la guarda, u
otras personas allegadas, en las situaciones re-
sultantes de los procesos de separacion, divorcio,
nulidad o de regulacién de medidas de uniones de
hecho.

Articulo 3. Personas destinatarias

1.- Podran ser personas destinatarias del Punto
de Encuentro Familiar, siempre que asilo establez-
caunaresolucion judicial, los nifios, nifias y adoles-
centes que se encuentren en alguna de las siguien-
tes situaciones:

a) formen parte de una familia en la que existan
conflictos de ruptura de parejay problemas graves
relacionados con el cumplimiento del régimen de
visitas;

b) formen parte de una familia en la que existan
conflictos de ruptura de pareja y se encuentre en
vigor, 0 en curso de tramitacion, una medida de
alejamientoy proteccién ala victima en situaciones
deviolenciade género;

2.- Asimismo, se consideraran personas usua-
rias de los Puntos de Encuentro Familiar las perso-
nas adultas y autorizadas que acudan a ellos para
cumplir el régimen de visitas estipulado por resolu-
cion judicial, o para acompanfiar a los nifios, nifias o
adolescentes.

3.- En todo caso, el acceso a los Puntos de
Encuentro Familiar quedara condicionado a que la
personaque, ensucaso, ejerzalaguardaolatutela,
olapersonamenorde edad, resida en elterritorio de
la Ciudad de Melilla.

4.-Enningln caso podra accederse alos Puntos
de Encuentro Familiar cuando el derecho de relacion
ode visitas se encuentre suspendido judicialmente.

Articulo 4. Objetivos

Los objetivos especificos del Puntos de Encuen-
tro Familiar seran los siguientes:

a) Garantizar el derecho fundamental del nifio,
nifiay adolescente a mantenerse en contacto consu
padre, su madre, su tutor o tutora, su guardador o
guardadora, otros familiaresy otras personas allega-
das.

b) Garantizar el derecho de la madre y del padre
amantener larelacion con sus hijos e hijas, asicomo

el de otros parientes y allegados, en particular de
la abuelay del abuelo a mantener la relacién con
sus nietosy nietas, enlos términos contemplados
en los articulos 160 y 161 del Cadigo Civil.

¢) Garantizar la seguridad y bienestar del nifio,
nifia y adolescente durante el régimen de visitas.

d) Posibilitar a los nifios, nifias y adolescentes
expresar conlibertad y sintemor sus sentimientos
y necesidades.

e) Garantizar, en su caso, la presencia de una
tercerapersonaimparcialy neutralresponsable de
supervisar la ejecucion de las visitas entre los
nifios, nifias y adolescentes y progenitores, fami-
liares u otras personas allegadas que no ejercenla
guarday custodia.

f) Prestar una orientacion destinada a mejorar
las relaciones materno-paternofiliales y a facilitar
la adquisicion de habilidades de crianza.

g) Dotar a las madres y a los padres, de las
habilidades necesarias para que alcancen cierta
autonomia y sean capaces de relacionarse con
sus hijos e hijas menores de edad sin la ayuda y
supervision del servicio, extendiéndose este obje-
tivoalas personas que ejerzanlaguardaolatutela,
asicomo a otros familiares o allegados que hagan
uso del servicio.

h) Disponer deinformacién fidedignay objetiva
sobre evolucién de las relaciones familiares en el
transcurso de las visitas, por las madres y los
padres, las personas tutoras o guardadoras, 0, en
su caso, otros parientes o personas allegadas, asi
como facilitar dicha informacion a los érganos
administrativos o judiciales competentes, a efec-
tos de fundamentarla defensa, sifuese preciso, de
los derechos del nifio, nifia 0 adolescentes.

i) Formar alos padresy madres con el objetode
que eduquen a sus hijas e hijos en el respeto, la
igualdadylaconvivencia.

Articulo 5. Servicios prestados

1.- EIPunto de Encuentro Familiar prestaralos
siguientes servicios:

a) Visitastuteladas. Las visitas se realizaran en
el Punto de Encuentro Familiar bajo supervision
presencial y permanente del personal del centro
cuando una autoridad judicial asi lo establezca.
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En determinados supuestos, esta supervision
podra también incluir la preparacion de la visita y la
intervencién con las personas adultas y con la
persona menor de edad por parte del personal
técnico, atendiendo al plan de intervencion
individualizada que se haya establecido.

b) Visitas en el centro sin supervision. Las visitas
sellevaranacabo en el Punto de Encuentro Familiar
sin supervision directa o presencia continuada del
personal del centro.

c) Visitas tuteladas fuera del Punto de Encuentro
Familiar. Se realizaran con caracter puntual, y cons-
tituirén, preferentemente, una fase intermedia de
adaptacion previa a la realizacion de visitas sin
supervision.

d) Intercambios. Consistiran en la utilizacion del
Punto de Encuentro Familiar Gnicamente para su-
pervisar la entrega y recogida de los nifios, niflas y
adolescentes, produciéndose lavisita fueradel cen-
tro.

e) Acompafiamientos. Consistiran en elacompa-
flamiento al nifio, nifia 0 adolescente, por personas
profesionales del Punto de Encuentro Familiar al
establecimiento penitenciario, hospitalario o resi-
dencial en el que se encuentre sumadre o su padre,
la persona tutora o guardadora, otros familiares u
otras personas allegadas cuya relacion esté autori-
zada, siempre que no resulte posible su desplaza-
miento al Punto de Encuentro Familiar.

2.- La duracion de las visitas previstas en el
apartado 1 se determinara teniendo en cuenta la
edad evolutiva del nifio, nifia o adolescente y los
objetivos a trabajar durante las mismas.

3.- El Punto de Encuentro Familiar facilitara
orientacién psicolégica y social cuya funcion sera
promover lamejorade lasrelaciones materno-filiales
y paterno-filialesy posibilitar laasuncién por parte de
lasmadresy delos padres de las responsabilidades
que les corresponden en el establecimiento de
acuerdos, y en su cumplimiento, en relacion con el
régimen de comunicacion y visitas con sus hijas e
hijos menores de edad. En su caso, asimismo,
estos servicios promoveran lamejorade las relacio-
nes de los nifios, nifias y adolescentes usuarias del
Punto de Encuentro Familiar con la personatutora o
guardadora, o con otros familiares o personas allega-
das.

Articulo 6. Principios generales

1.- El Punto de Encuentro Familiar tendran
como principio inspirador basico el respeto, la
promociony la defensa delinterés superior de los
nifios, nifiasy adolescentesy la proteccién de sus
derechos enordenagarantizar sus derechos. Con
caracter general también seran de aplicacion los
principios rectores de la actuacion administrativa
recogidoslalLey Organica1l/1996, de 15de enero,
de proteccién juridica del menor..

2.- Asimismo, el Punto de Encuentro Familiar
regira su actuacién de acuerdo conlos siguientes
principios:

a) Principio de imparcialidad. Las actuaciones
realizadas en el Punto de Encuentro Familiar
deberan estar presididas por la objetividad e impar-
cialidad enlaintervencion con las partes en conflic-
to.

b) Principio de autonomia. Envirtud del principio
de autonomia de las personas usuarias, los Pun-
tos de Encuentro Familiar no proporcionaran mas
asistencia que la estrictamente exigida por el nivel
de conflicto familiar existente.

¢) Principio de participacion. En su organiza-
cion, el Punto de Encuentro Familiar debera esta-
blecer cauces que faciliten la participacion indivi-
dual y colectiva de las personas usuarias en las
actividades y en el funcionamiento general del
servicio, debiendo asimismo, potenciar almaximo
dichaparticipacion.

d) Principio de integracién. Dada la finalidad
propiadel Punto de Encuentro Familiar, se favore-
cera, en su ubicacion y en su organizacion, la
integracion en el entorno comunitario habitual, sin
perjuicio de facilitar, en los casos en los que se
estime necesario para preservar la estabilidad y
seguridad del nifio, nifia 0 adolescente, el acceso
a un Punto de Encuentro Familiar situado en otra
localidad.

e) Principio de normalizacion. El Punto de
Encuentro Familiar ajustara sufilosofiade la aten-
cion y organizaran su intervencién y su funciona-
miento de acuerdo con el principio de normaliza-
cion, tratando de garantizar que los encuentros
entre los hijos y las hijas menores de edad con su
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madre, con su padre, con la persona tutora o guar-
dadora o con otros familiares o allegados, se ajus-
ten, entodo lo posible, a los estandares habituales
y normalizados de la vida familiar.

f) Principio de atencién personalizada. La aten-
cion prestada en el Punto de Encuentro Familiar
deberaajustarse alas necesidades particulares del
nifio, nifia 0 adolescente y de su familia, debiendo
planificarse sobre la base de la evaluacion de su
situacion.

g) Principio de profesionalizacion. Las personas
responsables y profesionales que desarrollen su
trabajo en el Punto de Encuentro Familiar deberan
tener la cualificacion técnica correspondiente a su
nivel profesional asi como al cargo que desempefien
o0 al puesto de trabajo que ocupen. No obstante lo
anterior, podran contar con la colaboracién de perso-
nas voluntarias o de personal en periodo de practi-
cas, enlostérminos previstos en el presente Decre-
to.

h) Principio de coordinacion. EI Punto de Encuen-
tro Familiar debera coordinar su actuacién con los
Organos Judiciales competentes en cada caso, asi
como conlas Administraciones Pablicas competen-
tes en los ambitos de atencién y proteccion a la
infancia y la adolescencia, a la mujer y a la familia,
asi como con las entidades publicasy privadas que
actuien en dichos dmbitos.

i) Principio de cooperacion. El Punto de Encuen-
tro Familiar debera cooperar con las instancias
administrativas, judiciales y policiales en los térmi-
nos previstos en el presente Decreto.

j) Principio de transitoriedad. El Punto de Encuen-
tro Familiar constituira una alternativa de interven-
ciontemporal que ofrece apoyo paraun momentoy
una situacion determinada, no pudiendo en ningin
caso adoptarse como formulade relacién permanen-
te.

k) Principio de Subsidiariedad: Las derivaciones
al Punto de Encuentro Familiar solamente se efec-
tuaran cuando sea el Unico medio posible para
facilitar las relaciones entre el menor y su familia y
tras haber agotado otras vias de solucion.

) Principio de profesionalidad y neutralidad enla
intervencion: la intervencioén se llevara a cabo de

forma planificada por profesionales del &mbitode la
accion social de acuerdo alas necesidades de las
personas usuarias evitando que sus propios valo-
res, creencias o circunstancias personales pue-
daninterferirenlamisma. Los Puntos de Encuen-
tro Familiar no estaran vinculados a ningin grupo
ideologico, politico o religioso.

m) Principio de calidad: La intervencion debe
estar basada en unos estandares de calidad que
permitan realizar un proceso de mejora continua
en la prestacion del servicio.

n) Principio de resolucién pacifica: toda inter-
vencion tendera a la resolucién consensuada,
dialogaday no violenta de los conflictos

f) Principio de Confidencialidad.- Los datos
personales delos menoresy sus familiares, garan-
tizandose la confidencialidad de los mismosy que
su tratamiento sera el estrictamente necesario
para la consecucion de los fines para los que
fueronrecogidos.

3. ElPunto de Encuentro Familiar promoveran
las actuaciones mediadoras y los acuerdos, asi
como el dialogo y la comunicacién entre los
progenitores, salvo en los supuestos de violencia
de género.

4. ElPunto de Encuentro Familiar no comunica-
ra datos personales a terceros ni difundiran los
obtenidos, salvo por requerimiento de laautoridad
judicial o administrativa que derivé el casoy aque-
llos otros supuestos estrictamente necesarios
pararealizarladerivaciony coordinacion con otros
servicios que intervengan con la familia.

Articulo 7. Competencia

La Consejeriacompetente creardy garantizara
elfuncionamiento del Punto de Encuentro Familiar
por derivacionjudicial, dicha Consejeriarealizara
la planificacion general de los Puntos de Encuen-
tro Familiar por derivacion judicial y promovera la
coordinacion de las actuaciones de las diversas
Administraciones competentesy de las entidades
de iniciativaprivada concertada.

Articulo 8. Autorizaciéon administrativa

1.- El Punto de Encuentro Familiar por deriva-
cionjudicial estara sujeto a las actuaciones admi-
nistrativas de autorizacion, registro, homologacion
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e inspeccion que le correspondan, en los términos
previstos en el Reglamento de Centros de Servicios
Sociales por el que se regula la autorizacion, regis-
tro, homologacion e inspeccion de los servicios
sociales de la Ciudad de Melilla.

2.- Para el desarrollo de las tareas a desarrollar
por el Punto de Encuentrola Consejeriacompetente,
podra suscribir convenios, conciertos o contratos
conempresas o entidades publicas o privadas, bajo
su directa supervision, sin que ello suponga en
ningln caso la cesién de latitularidad y responsabi-
lidad derivada de dicha actuacion.

CAPITULO Il-Derechosy obligaciones de las
personas usuariasy profesionales.

Articulo 9. Disposicion general.

1.- Concaracter general, las personas usuariasy
profesionales del Punto de Encuentro Familiar dis-
frutaran de los derechos contemplados en el Acuer-
dodel Consejo de Gobiernoenfecha 10 de diciembre
de 2010. Que apruebala Carta de Servicios de Red
de Oficinas de Informaciény Atencién al Ciudadano.

2.- Con caracter especifico, los nifios, niflas y
adolescentes atendidos en dicho Punto de Encuen-
tro disfrutaran de los derechos recogidos en la
legislacion nacional e internacional de aplicacion.

3.- El ejercicio efectivo de los derechos y obliga-
ciones mencionados en los apartados anteriores
requerira el respetode las disposiciones previstas en
elpresente Capitulo.

Articulo 10. Derechos de las personas usuarias

Las personas usuarias del Punto de Encuentro
Familiar tendra los siguientes derechos:

a) Aaccederalos servicios sociales en condicio-
nes de igualdad, dignidad y privacidad.

b) Alareservay confidencialidad de sus datos, de
conformidad conlo dispuestoenlalLey Organica 15/
1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personaly en el Real Decreto 1720/2007,
de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/
1999, de 13 dediciembre, de proteccion de datos de
caracter personal.

c) Aacceder al Puntode Encuentro Familiary ser
atendidas sin discriminacion por raz6n de nacimien-

to, edad, raza, sexo, estado civil, orientacién
sexual, aptitud fisica o psiquica, estado de salud,
lengua, cultura, religién, creencia, ideologiao cual-
quier otra condiciéon o circunstancia personal,
econdmicao social, respetando sus origenesy su
bagaje cultural y religioso.

d) A ser informadas sobre las causas que
originan la intervencién del Punto de Encuentro
Familiar.

e) Aserinformadas sobre las normas de funcio-
namiento del Punto de Encuentro Familiar y el
modo enquetendralugarelencuentro, y sobre las
consecuencias del incumplimiento de las normas
establecidas.

f) A la prestacion de un servicio neutral e
imparcial.

g) A ser atendidas de forma individualizada y
personalizada.

h) A acceder a la informacion contenida en su
expediente personal, siempre que no seacontrario
al interés superior del nifio, nifia o adolescente o
pongaenriesgo laseguridad de lapersonaampa-
rada por unaorden de proteccion, y siempre que no
invada el derechoalaconfidencialidad otras perso-
nasinteresadas.

i) A presentar quejas y sugerencias, y a recibir
respuesta a las mismas, en los términos contem-
plados en el Decreto regulador del reglamento de
Libro de Quejas y Sugerencias de la Ciudad
Auténoma de Melilla (BOMe n° 4062, de 20/02/
2004).

Asimismo, podran poner en conocimiento de la
Consejeria responsable del Punto de Encuentro
Familiar y a la coordinadora designada por ésta,
lasirregularidades o anomalias que observenenel
funcionamiento, la organizacion o las instalacio-
nes del recurso, asi como cualquier sospecha de
vulneraciongrave de los derechos de las personas
atendidas.

Articulo 11. Obligaciones de las personas usua-
rias

Las personas usuarias del Punto de Encuentro
Familiar tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir y respetar las normas de funciona-
miento del Punto de Encuentro Familiar.
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b) Acudir puntualmente en el dia y hora fijados
para el encuentro, o informar con 24 horas de
antelacion, si fuera posible, de las razones que
impediran la asistencia con justificacion.

c) Presentarse en el Punto de Encuentro Familiar
en condiciones fisicas y psiquicas adecuadas para
elencuentro.

d) Adoptar una actitud y presentar una conducta
basadas enelmutuorespeto, toleranciay colabora-
cion.

e) Mostrar una actitud de respeto a las personas
profesionales del servicio y a todas aquellas que
participen directa oindirectamente en su prestacion,
bien como personas voluntarias bien como profesio-
nales en periodo de practicas.

f) Hacer buen uso de las instalaciones,
responsabilizandose de que sean respetadas porlos
nifios, nifias y adolescentes.

Articulo 12. Derechos de las personas profesio-
nales

1.- Las personas profesionales del Punto de
Encuentro Familiar por derivacion judicial tendran
todos los derechos que, en el ambito laboral y de la
funcion publica, les reconozcan la legislacion y los
convenios correspondientes.

2.- Asimismo, tendran los siguientes derechos:

a) A acceder a una formacién inicial destinada a
facilitar su adaptacion a las particulares caracteris-
ticas del Punto de Encuentro Familiary abeneficiar-
se de unaformacion profesional continuada durante
su permanencia en el puesto, pudiendo correspon-
derlaorganizaciony prestacion de dichaformacion
bien a la entidad privada responsable de la gestion
del recurso, bien a la entidad publica de la que
dependa el mismo.

b) Arecibirlainformacion necesaria por parte del
organo derivante para el adecuado cumplimiento de
su funcion.

c) A disponer de los medios necesarios para
garantizar la prestacion del servicio de acuerdo con
los requisitos funcionales, materialesy de personal,
regulados en el presente Decretoy a que la Adminis-
tracion Publica competente vele por dicho cumpli-
miento en el marco de sus competencias de gestion

yde sus funciones de autorizacion, homologacién
e inspeccion.

d) A ser tratadas con respeto tanto por sus
superioresy por elresto de las personas profesio-
nales, como por parte de las personas usuarias del
Punto de Encuentro Familiar.

e) Ala capacitacion en materia de intervencién
social desde la perspectiva de género.

Articulo 13. Obligaciones de las personas pro-
fesionales

1.- Las personas profesionales tendran todas
las obligaciones que, en el ambito laboral y de la
funcion publica, les impongan la legislacion y los
convenios correspondientes.

2.- Asimismo, tendran las siguientes obligacio-
nes:

a) Guardar secreto profesional sobre los datos
de caracter personal de las personas usuarias
incluso después de que hayafinalizado surelacion
con el Punto de Encuentro Familiar y cumplir con
las exigencias de la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personalyenel Real Decreto 1720/2007,de 21 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de proteccién de datos de caracter
personal.

b) Conocery cumplirlanormativavigente enel
ambito de la atencion y proteccion a la infancia y
la adolescencia y en el ambito de los servicios
sociales.

c¢) Contar conlas normas de funcionamiento del
centro, supervisado porla Consejeriacompetente,
y ponerlo en conocimiento de las personas usua-
rias.

d) Guardarlas normas de convivenciay respeto
mutuo en el Punto de Encuentro Familiar en los
que ejercen su actividad y en cualquier otro lugar
relacionado con sus actividades.

e) Respetar todos los derechos reconocidos a
los nifios, nifias y adolescentes y a las demas
personas usuarias del Punto de Encuentro Fami-
liar, asi como al resto de personas profesionales.

f) Respetary utilizar correctamente el mobilia-
rio, los utensilios, los equipamientosy, engeneral,
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todas las instalaciones de los Puntos de Encuentro
Familiar en los que prestan sus servicios y de
cualquierotrolugar relacionado con sus actividades.

g) Participar enlos procedimientos de inspeccion
y de evaluacion periddica de la calidad de los
servicios.

h) Poner en conocimiento de la persona respon-
sable del Punto de Encuentro Familiar o, si lo
estimaran necesario, de la Administracién Publica,
lasirregularidades o anomalias que observenen el
funcionamiento, la organizacion o las instalaciones
del recurso de Punto de Encuentro Familiar, asf
como cualquier sospecha de vulneracion grave de
los derechos de las personas usuarias.

i) Comunicar con caracterinmediato ala Adminis-
tracion Publica cualquier elemento o factor indicativo
de una posible situacion de riesgo o desproteccion.

j) Colaborar con los Organos Judiciales que ha-
yan dictado las correspondientes resoluciones de
acceso al Punto de Encuentro Familiar.

k) Ejercer sus funciones con plenorespeto de los
principios y requisitos previstos en el presente De-
creto.

CAPITULO lll-Requisitos funcionales.
SECCION 1.2-Aspectos generales.
Articulo 14. Duracion.

La utilizacion del Punto de Encuentro Familiar
tendra caracter temporal, previéndose para un perio-
do maximo de 1 afio, prorrogable en funcion de la
situacién, mediante resolucién judicial. Cesara, en
todo caso, cuando se dé alguno de los supuestos de
finalizacién previstos en el articulo 27.

Articulo 15. Caracter gratuito

Los servicios prestados por los Puntos de En-
cuentro Familiar pablicos tendran caracter gratuito
paralas personas usuarias.

Articulo 16. Calendario y horario

1. LaDireccion General que tenga atribuidas las
competencias enlamateria, autorizard un calenda-
rio y un horario de apertura de cada Punto de
Encuentro Familiar en funcion de la demanda y
teniendo en cuentaque como minimo deberaperma-
necer abierto los viernes, sabados y domingos y un
dia entre semana, en horario de mafianay tarde.

2. El calendario y horario autorizado sera ex-
puesto en un lugar visible del Punto de Encuentro
Familiary serafacilitado alas autoridades compe-
tentes para que seatenido en cuenta ala horade
derivar los casos.

Articulo 17. Libro de Registro de personas
atendidas.

ElPunto de Encuentro Familiar contara conun
Libro de Registro en el que se anotaran, cadadia,
los datos de identificacion de todas las personas
atendidas en el mismo. En su disefio, actualiza-
ciony utilizacion se estardalodispuestoenlalLey
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protec-
cion de Datos de Caracter Personal y en el Real
Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento de desarrollodelaLey
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de protec-
cion de datos de caracter personal.

SECCION 2.2-Acceso al punto de encuentro
familiar.

Articulo 18. Vias de acceso

El acceso al Punto de Encuentro Familiar se
realizara por derivacion judicial desde los pertinen-
tes Juzgados, y aquellos que sean derivados ensu
caso por los servicios de la Ciudad Auténoma
competenteysedenlas condiciones recogidasen
el presente Decreto.

Articulo 19. Formalizacién del acceso.

Aefectosdeloprevisto enelarticulo anterior, la
derivacion judicial correspondiente se ajustara a
un protocolo de actuacién, en cuyo marco se
procederaalaremision, desde el 6rgano derivante,
de uninforme que incluira los siguientes datos:

a) Nombre, apellidos, fecha de nacimiento,
domicilio, teléfono del nifio, nifia o adolescente.

b) Situacion judicial en la que se encuentra el
nifio, nifia o adolescente.

¢) Nombre, apellidos, domicilio y nimero de
teléfono de la madre y del padre.

d) En su caso, existencia de una Orden de
Proteccion o medidas de seguridad para proteger
aalgunode los progenitores por causade violencia
de género.
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e) Identificacién de otros hermanosy hermanasy
de su situacion judicial.

f) Causas que justifican la derivacion del caso al
Punto de Encuentro Familiar.

g) Tiempo inicialmente asignado para la utiliza-
cion del Servicio.

h) Especificacién del tipo de intervencién que se
solicita y periodicidad de la misma.

i) Nombre, apellidos, domicilio y nimero de telé-
fonode las personas autorizadas paralarealizacion
de las visitas, u familiares o allegados, que hayan
sido autorizados por el 6rgano judicial para realizar
la entrega/ recogida del menor en el punto de
encuentro, en su caso.

i) Nombre, apellidos, cargoy nimero de teléfono
de la persona profesional de referencia del 6rgano
derivante.

k) Cualquier otro dato que se estime de interés.
Articulo 20. Expediente.

1.- Recibidoy estudiado elinforme remitido por el
Organoderivante, se abriraexpediente en el Punto de
Encuentro Familiar.

2.- En el Punto de Encuentro Familiar, la Coordi-
nadora designada porla Consejeriacompetente, se
designara a una persona profesional que actuara
como referente para el caso, debiendo su nombre
hacerse constar en el expediente.

3.-En el expediente se recogeralaevolucién del
casoylasincidencias que se produzcanenrelacion
conelmismo, con especial mencionalos siguientes
extremos:

a) Asistencia y puntualidad.

b) Actitud y conducta del nifio, nifia o0 adolescen-
te.

c¢) Actitud y conducta de lamadre, del padre o de
cualquier otra persona autorizada que acuda a las
visitas.

d) Grado de colaboracién de quien ejerce la
guarda.

e) Sentimientos expresados por los nifios, nifias
o adolescentes, en particular en relacion con un
nuevo encuentro.

f) Comentarios de interés de lamadre, del padre
ode otras personas autorizadas que acudan alas
visitas.

4.- Alexpediente tendra inicamente acceso el
organojudicial que acuerde laderivacién al Punto
de Encuentro Familiar y las propias personas
interesadas, siempre que no sea contrario al inte-
rés superior de la personamenor de edad o ponga
enriesgo laseguridad de la personaamparada por
unaOrden de Proteccion. Asimismo, podran acce-
deral expediente, enlas condiciones previstas por
la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, otros
organosjudiciales o administrativos que interven-
gan en el caso con posterioridad asi como cual-
quier otra institucion publica a la que legalmente
pudieracorresponderle.

SECCION 3.2-Actuaciones previas alainterven-
cién
Articulo 21. Entrevista

1.- La persona profesional designada como
referente en el Punto de Encuentro Familiar se
pondra en contacto conlas personas interesadas,
por dos vias: mediante carta certificada con acuse
dereciboy, siempre que resulte posible, mediante
unallamadatelefénica, al objeto de concertar una
entrevistay unavisita del centro, previasalinicio de
los encuentros.

2.- La persona profesional designada como
referente en el Punto de Encuentro Familiar entre-
vistara por separado a cada una de las personas
usuarias, incluidos los nifios, nifias y adolescen-
tes. Enelmarco de dichas entrevistas, tratando de
favorecer un climade seguridady confianza, pon-
dré en su conocimiento las normas de funciona-
miento del centro y concretara las fechas y los
horarios previstos para las visitas, intercambios o
acompafamientos y el régimen de visitas estipu-
lado mediante resolucion judicial.

3.- Durante las entrevistas entre la persona
profesional designada como referente en el Punto
de Encuentro Familiar y las personas adultas
concernidas, los nifios, niflas y adolescentes per-
maneceran jugando orealizando alguna otra acti-
vidad para familiarizarse con el entorno, con el
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ambientey conlas personas profesionales del Punto
de Encuentro Familiar.

4.- Para el caso que habiéndose intentado por el
Punto de encuentro la localizacion de las personas
interesadas, esta no hubiera podido practicarse, se
notificara de formainmediata esta circunstanciaala
persona coordinadora designada por la Consejeria
competente, para que la misma de traslado al
Juzgado correspondiente a fin de que tome las
medidas que considere adecuadas.

Articulo 22. Valoracién inicial y plan de interven-
ciénindividualizada.

1.- Lapersona profesional designada como refe-
rente en el Punto de Encuentro Familiar realizarduna
valoracion inicial, que serd puesta en conocimiento
delrestodel equipo de profesionales del recurso para
proceder a una evaluacién conjuntay bajo la direc-
ciéndela Coordinadora designada porla Consejeria
competente.

2.-Sobrelabase de dichaevaluacion, lapersona
profesional designada como referente porla Coordi-
nadora designada por la Consejeria competente,
elaborard, enun plazo maximo de 15 dias habiles, un
plandeintervencionindividualizada, que seravisado
porlaCoordinadoraanterior, en el que se determina-
ran los servicios de orientacion y acompafamiento
mas adecuados alas caracteristicas de la situacion,
einformara del mismo al 6rgano derivante.

3.- Una vez elaborado el plan de intervencién
individualizada, seiniciaran las visitas, intercambios
oacompafiamientos previstos en el marco del men-
cionado plan, con respeto siempre del régimen
previsto en laresolucion judicial de derivacion.

Articulo 23. Fichainformativa.

Se entregara a las personas usuarias una ficha
informativa que, ademas de recoger las normas de
funcionamiento del centro, especificara los dias,
horarios y cualquier otro aspecto del régimen de las
visitas, intercambios o acompafiamientos. Cadauna
de las personas usuarias citadas en el articulo 2.3
del presente decreto, debera firmar una copia de la
ficha en garantia de conformidad, quedando la mis-
maincluida en el expediente como acuse de recibo.

SECCION 4.2-Procedimiento de intervencion.

Articulo 24. Inicio.

1.- Lasvisitas e intercambios se produciran en
el dia y hora concertados previamente. A la cita
acudiranlamadre o el padre que notengaatribuida
laguarday custodia de lanifia, nifio o adolescente,
0, si asi estuviera previsto, otros miembros de la
familia u otras personas autorizadas, 15 minutos
antes de la hora en que deba llevarse a cabo la
visita o intercambio.

Loanterior debera entenderse conlaexcepcion
de los casos en los que se ha determinado, de
comunacuerdo entre la persona profesional refe-
rente del Punto de Encuentro Familiar y la de la
entidad derivante, que la visita requiera prepara-
cion previa o intervencién posterior a su realiza-
cion.

A la hora establecida debera personarse la
madre o el padre que ejerce laguardadel nifio, nifia
0 adolescente 0, en su caso, la persona tutora o
guardadora, o la familia de acogida que hara
entregade lapersonamenor de edady abandonara
el centro.

2.- Cuando se trate de supuestos de acompa-
flamiento, la persona profesional responsable de
realizarlo se presentara, alahoraconcertada, con
elnifio, nifia 0 adolescente en el centro penitencia-
rio, hospitalario o residencial del que se trate.

Articulo 25. Supuestos de no realizacion de la
visita.

1.- Si, atendiendo a la valoracién del personal
del Punto de Encuentro Familiar, las condiciones
fisicas o psiquicas de la persona con derecho a
visita o intercambio no fueran las adecuadas, el
encuentro con el nifio, nifia o adolescente,- previa
notificacién a la coordinadora designada por la
Consejeriacompetente-, no se permitira, conside-
randose la visita o intercambio suspendido, de-
biendo motivarse las razones de dicha suspen-
sion.

2.-Lasustituciéon de unavisita o intercambio por
alguna de las partes deberé realizarse con una
antelacion de 24 horas para acordar el cambio de
fecha, salvo casos excepcionales a valorar por la
persona profesional designada como referente del
caso en el Punto de Encuentro Familiar. De no
producirse el aviso previo de sustitucién, o no
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justificarse la causa que lo motiva, la visita, intercam-
bio 0 acompafiamiento se tendra por no cumplido.

3.-Si, unavez transcurridos 30 minutos después
de la hora fijada para la cita, se constatara la
ausencia del nifio, nifla o adolescente o de la
persona titular del derecho de visita, éste se consi-
deraranoejercido.

4.- En el caso de que no se produzca la visita,
cualquiera que sea la causa que motive dicha cir-
cunstancia, se emitirA un certificado de
incomparecencia con indicacion de la causa que lo
motiva, con el VV° B° de la Coordinadora designada
porla Consejeria Competentey se remitira copiadel
mismo a la entidad judicial derivante, asi como a la
persona o entidad que tenga atribuida la guarda del
nifio, nifia o adolescente, siempre, en este Ultimo
caso, que laincomparecencia no le sea imputable.

Articulo 26. Desarrollo de las intervenciones.

1.-Lasintervenciones se ajustaran alrégimende
visitas o intercambios previstos en la resolucién
judicial asicomoal plan de intervenciénindividualizada
previsto y a las actuaciones incluidas en el mismo.

2.- Durante la visita, el cuidado y atencion de los
nifios, nifias y adolescentes recaera en la persona
que ejerce el derecho a visita, correspondiendo ala
persona profesional designada comoreferente enel
Punto de Encuentro Familiar la responsabilidad de
velar por el correcto cuidado y atencion de las
personas menores de edad.

3.- Las personas que ejerzan en el Punto de
Encuentro Familiar su derecho de visita deberan
traer consigo todos los enseres personales que
resulten necesarios en funcion de la edad del nifio,
nifia o adolescente para que la visita se desarrolle
conlamayornormalidad posible. Silavisita estuvie-
ra programada por la tarde, debera encargarse,
asimismo, de traer consigo la merienda del nifio,
nifia o adolescente.

4.- Eltiempo de visita programado constituye un
derecho de los nifios, nifias y adolescentes y de la
personaque ejerce su derecho de visita en el Punto
de Encuentro Familiar, de modo que deberan
adoptarse las medidas oportunas para garantizar
que no se produzcan interferencias o interrupciones
enlacomunicacion, en particular cuando coincidan
en el mismo espacio varias unidades familiares.

5.- La persona profesional designada como
referente del caso en el Punto de Encuentro
Familiar podré intervenir en cualquier momento
durante el desarrollo de la visita, siguiendo las
orientaciones e indicaciones acordadas con ca-
racter previo o como consecuencia de actitudesy
comportamientos perjudiciales para el bienestar
del nifio, nifla o adolescente, pudiendo incluso
suspenderla, siestimase que asilo exige elinterés
superior del nifio, nifia 0 adolescente o el buen
funcionamiento del centro. En caso de procedera
su suspension, lo notificara inmediatamente a la
Coordinadora designada por la Consejeriacompe-
tente y debera remitir informe motivado al 6rgano
judicial derivante.

Articulo 27. Finalizacién.

1.-Enelcasodelasvisitas, y unavezfinalizado
el tiempo de visita programado, la o las personas
que hayan acudido al Punto de Encuentro Familiar
aejercersuderechode visitadeberan permanecer
enelmismo hastaque asiseloindique lapersona
profesional designada como referente delcasoen
dicho centro. La persona que tenga atribuida la
guarda y custodia del nifio, nifia o adolescente
acudira al Punto de Encuentro Familiaralahorade
recogida previamente establecida, recogera ala
persona menor de edad y abandonara el centro.

2.-Enlos casos deintercambio, lapersonaque
tengaatribuidala guarday custodia o, en su caso,
la familia de acogida se presentara en el Punto de
Encuentro Familiar 15 minutos antes de la hora
establecida paralarecogida.

Unavezfinalizado el tiempo asignado, lamadre
o0 el padre que no tenga atribuida la guarda o el
familiar que esté ejerciendo su derecho de visita
entregara el nifio, nifia o adolescente en el Punto
de Encuentro Familiar en la hora fijada y abando-
naré el centro.

3.-Tantoenlasvisitas como enlos acompafa-
mientos, si alguna de las partes interesadas no
acudiera al Punto de Encuentro Familiar alahora
fijada parala entrega del nifio, nifia o adolescente
sin previa comunicacion al centro de la causa del
retraso, se pondra el hecho enconocimientodela
administracion de la que depende el servicio, tras
un periodo de espera de 30 minutos.
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4.- En los supuestos de acompafamiento, la
persona profesional designada como referente del
caso enel Punto de Encuentro Familiar se personara
en el mismo a la hora de recogida establecida.

Articulo 28. Informe de seguimiento.

Con la periodicidad que se determine en lareso-
lucién de derivacion o, en su defecto, con caracter
trimestral, la persona profesional designada como
referente del caso en el Punto de Encuentro Familiar
y previa supervision de la persona Coordinadora
designada por la Consejeriacompetente, remitiraal
6rganojudicial derivante uninforme de seguimiento,
de caréacter descriptivo e informativo, que recogera
las incidencias sefialadas en el expediente perso-
nal, y la opinién, -cuando asi se requiera por el
6rganojudicial-, motivada del equipo técnico acerca
de la continuacidn, la suspension, la modificacion o
elcese delaintervencion, sin que puedaconsiderar-
se que dicho informe tenga caracter vinculante para
el 6rgano derivante con vistas a determinar la conti-
nuacion, la suspension, lamodificacion o el cese de
laintervencion.

Lo anterior debera entenderse sin perjuicio de la
necesidad de informar puntualmente de las posibles
incidencias que puedan presentarse en cada inter-
vencion.

Articulo 29. Prérroga.

1.- Una vez transcurrido el periodo de visitas o
intercambios establecido enlaresolucionjudicial de
derivacion del caso, el equipo técnico del Punto de
Encuentro Familiar elaborara uninformefinal, visado
por la Coordinadora designada por la consejeria
competente, con el fin de que el érgano judicial
competente resuelva sobre la oportunidad de prorro-
gar la utilizacion del servicio durante otro periodo.

2.- Laresolucion judicial que dicte la prérroga de
las visitas ointercambios, lo hara de forma motivada
y establecera un nuevo periodo de utilizacion del
Punto de Encuentro Familiar. En su caso, dicha
resolucion contendra también las modificaciones
gue pudieran haberse dado en la situacion del nifio,
nifia o adolescente o enlasituacion familiar desde la
anterior resolucion de derivacion.

Articulo 30. Situaciones de alta conflictividad

1.- Enlos casos en los que exista una Orden de
Proteccién o situaciones comprobadas de alta

conflictividad deberan adoptarse medidas orienta-
das a prevenir las situaciones de riesgo, siendo
obligatorio en todas las modalidades de visita la
presenciade unapersona profesional referente.

2.- En particular, y al objeto de evitar que la
madre y el padre coincidan en un mismo espacio
del Punto de Encuentro Familiar o enlasinmedia-
ciones del mismo, se acordara con la persona
protegida, y siempre atendiendo al interés superior
del nifio, nifia o adolescente, unadelas siguientes
medidas:

a) Lapersonaque acude al Punto de Encuentro
Familiar para ejercer suderechode visitallegaraal
Punto de Encuentro treinta minutos antes de la
horafijada, abandonando el centro quince minutos
después de que haya sido efectuada la recogida
del nifio, nifia o adolescente.

b) Garantizar elacompafiamiento ala persona
menor de edad por una persona profesional del
Punto de Encuentro Familiar durante eltrayectode
ida y de vuelta entre el domicilio y el Centro.

Articulo 31. Coordinaciény colaboracion.

1.- En el ejercicio de sus funciones y en el
desarrollode suactividad, el Puntos de Encuentro
Familiar coordinaran sus funciones con:

a) Los diversos Juzgados competentes en ma-
teria de Familia, en particular los Juzgados de
Familia, los Juzgados de primera instancia e
Instruccioén y los Juzgados de Violencia sobre la
Muijer.

b) Los servicios sociales, en particular con los
servicios de protecciénalainfanciaylaadolescen-
cia, conlos servicios de atenciony proteccién ala
mujery alafamiliay conlos servicios de mediacion
familiar.

2.- La Consejeria responsable del servicio de
Punto de Encuentro Familiar por derivacion judi-
cial, podraestableceracuerdos de colaboraciény
cooperacién con servicios analogos situados en
otras Comunidades Autbnomas.

Articulo 32. Quejas y sugerencias.

1.- Concaracter general, lapresentacion, trami-
tacionyresolucion delas quejasy sugerencias se
ajustaraalodispuesto en el Decreto regulador del
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Reglamento de Librode Quejasy Sugerenciasde la
Ciudad Auténoma de Melilla (BOMe n°4062, de 20/
02/2004).

2.-Con caracter particular, las quejas y sugeren-
cias formuladas por las personas usuarias en rela-
cion con la organizacion y el funcionamiento del
Punto de Encuentro Familiar se comunicaran a la
Coordinadora designada por la Consejeria compe-
tente, y ésta la trasladara a la persona profesional
designada como referente del caso endicho centro,
quien las atendera cuando recaigan en el ambito
propio de sus competencias.

En todo caso, las personas usuarias podran
elevar directamente sus quejas ante la Administra-
cion competente.

SECCION5.2-Cese de lasintervenciones
Articulo 33. Cese de las intervenciones

Las intervenciones realizadas en el Punto de
Encuentro Familiar cesaran por las siguientes cau-
sas:

a) Resolucion que asi lo establezca por parte de
la autoridad judicial que dispuso la derivacién al
Punto de Encuentro Familiar, ya sea a iniciativa
propia, ya a propuesta del equipo técnico de dicho
centro, previo informe motivado en ese sentido.

b) Finalizacion del tiempo establecido enlareso-
lucion de derivacion, en los casos en los que no se
produzcaunaprérroga.

c¢) No utilizacién del Punto de Encuentro Familiar
sin justificacion de dicha circunstancia durante un
periodo de seis meses, previa notificaciéon por la
Coordinadora designada por la Consejeria compe-
tente, parte del equipo técnico del centro al 6rgano
judicial derivante.

CAPITULO IV-Requisitos materiales
Articulo 34. Emplazamiento.

1.- El Puntos de Encuentro Familiar por deriva-
cién judicial, estaran situados en locales o pisos
integrados en lacomunidad, y deberan disponer de
unasuperficie suficiente paradesarrollar suactividad
y atender a las personas usuarias en condiciones
que permitan respetar la privacidad tanto de las
intervenciones profesionales conlas personas usua-
rias como de las relaciones entre miembros de una
misma familia.

2.- El Punto de Encuentro Familiar estara ubi-
cados en zonas debidamente comunicadas me-
diante transporte publico, y de facil acceso a
plazas o jardines publicos.

3.- El Puntos de Encuentro Familiar seran
accesibles, enlostérminos previstos en el Decreto
de la Presidenciarelativo a ordenanza de accesi-
bilidad y eliminacion de barreras Arquitectonicas
en la Ciudad de Melilla (BOMe n° 4089, de 25/05/
20054).

Articulo 35. Distribucion de las dependencias

1.- El Puntos de Encuentro Familiar deberan
reunir las condiciones de habitabilidad de las
viviendas ordinarias, y contara, como minimo, con
las siguientes instalaciones basicas:

- 1 salade recepcion, intercambios y entrevis-
tas.

- 1despacho o sala polivalente de uso profesio-
nal.

- 1 salas de visitas.
- 1 sala de juegos infantil.

-1zonade cocinadotada de horno microondas,
nevera, despensay fregadero.

- 2 bafos reservados a mujeres y hombres
respectivamente, dotados de cambiadory adapta-
dos tanto para su utilizaciéon por nifios y nifias
como parasuaccesibilidady utilizacién por perso-
nas con dificultades de movilidad.

2.- La disposicion de las instalaciones, el
equipamientoy ladecoracién deberanfavorecerla
creacion de un ambiente acogedor.

Articulo 36. Equipamiento e instalaciones.

1.- Los materiales de equipamiento, mobiliario
y decoracién tendran una calidad digna y se
ajustaran a criterios de funcionalidad, bienestary
seguridad.

2.-Todas las dependencias cumpliranlos requi-
sitos imprescindibles de salubridad, seguridad,
ventilacién e iluminacion que establezcalanorma-
tivaurbanistica.

3.- En el Punto de Encuentro Familiar debera
estar convenientemente sefializadas las salidas
principales y las de emergencia.
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4.- El Punto de Encuentro Familiar dispondra,
como minimo, de las siguientes instalaciones y
equipamiento:

a) Sistema de comunicacion mediante teléfono
fijo.

b) Sistema de calefaccion con protectores, que
no podra, en ningln caso, poner al alcance de las

personas usuarias fuentes de calor susceptibles de
producir quemaduras por contacto.

c¢) Botiquin de urgencias.

d) Equipamiento y utensilios basicos de cocina,
sin perjuicio de adoptar las limitaciones que se
estimen necesarias con vistas a evitar riesgos y
garantizar la seguridad de las personas usuarias y
profesionales.

e) Material de juego.

5.-Lasinstalacionesy servicios deberan cumplir
las especificaciones técnicas, de mantenimiento y
condiciones que requiera, en cada caso, lanormati-
vaaplicable.

6.- Los locales, instalaciones y mobiliario del
Punto de Encuentro Familiar se mantendran en
correcto estado deconservacion, limpieza y desin-
feccion.

7.- El Punto de Encuentro Familiar contara, en
una de sus salas, con un espejo unidireccional que
facilite la observacion y supervision de las visitas.

8.- EIPunto de Encuentro Familiar debera cumplir
lo dispuesto enlanormativa sobre proteccion contra
incendios. En particular contaran con detectores de
humo, extintores y plan de evacuacion.

Articulo 37. Seguridad

1.- Las personas profesionales del Punto de
Encuentro Familiar velaran por la seguridad de las
personas usuarias y de las instalaciones. En caso
de producirse incidentes significativos de alteracion
delaconvivencia, procuraranrestablecerlanormali-
dad através del dialogo; Unicamente ante la existen-
cia de riesgo para la integridad de las personas, se
dara aviso ala autoridad policial que corresponda.

2.-LaConsejeriadelaque dependanel Puntode
Encuentro Familiar por derivacionjudicial, elaborara
un Protocolo comun de actuacién, en coordinacion
con el Cuerpo de Policia Nacional o la Palicia Local
para los casos en los que se produzcan incidentes
significativos de alteracion de la convivencia que
presentenriesgo para laintegridad de las personas
usuarias y profesionales del Punto de Encuentro
Familiar.

3.- En los casos en que exista una Orden de
Proteccion o en situaciones comprobadas de alta
conflictividad deberan adoptarse medidas de segu-
ridad especiales orientadas a garantizar la vigilan-
ciay proteccionde las personas menores de edad
yde las personas adultas enriesgo de servictimas
de una agresion, a través de un protocolo de
actuacion en coordinacion con el Cuerpo de Poli-
cia Nacional o la Policia Local.

4.- Las personas profesionales del Punto de
Encuentro Familiar, previo conocimiento y notifica-
ciénalacoordinadoraresponsable designada por
la Consejeriacompetente, cuando consideren que
existe unriesgo paralaseguridad de las personas
usuarias, solicitaran alas autoridades judiciales o
policiales las visitas tuteladas con acompafa-
miento policial.

CAPITULO V-Estructura organizativay requisi-
tos de personal.

Articulo 38. Estructura organizativa.

El Punto de Encuentro Familiar tendra la si-
guiente estructura organizativa:

a) Una o un Coordinador, responsable del co-
rrecto funcionamiento del centro, designado porla
Consejeriacompetente, con las labores de coordi-
naciény supervision de las personas que integran
el equipo técnico, y que podra compatibilizar sus
funciones de coordinacion con funciones de inter-
vencion.

b) Un equipo técnico.
Articulo 39. Equipo técnico.

1.- El Punto de Encuentro Familiar debera
contar con profesionales que tengan la cualifica-
ciénnecesaria para desarrollar funciones de inter-
vencién socioeducativay orientacion familiar, de-
biendo contar como minimo con:

- 1 psicélogo o psicdloga.
- 1 trabajador o trabajadora social.
- 1 educadores o educadoras sociales.

2.-Lacualificacionalaque se refiere el aparta-
doanterior debera acreditarse mediante la presen-
tacion de los titulos académicos correspondien-
tes.

3.- El personal que integra el equipo técnico
podraser personal propio de la Ciudad de Melillao
personal ajena, ya sea mediante convenio o me-
diante contrato suscrito con entidades privadas.
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4.- Se podra disponer, en funciones de asesora-
mientoy soporte legal, de un asesorjuridico parasu
asignacion al Punto de Encuentro.

Articulo 40. Voluntariadoy personal en practicas
académicas.

1.- La Consejeria titular del Punto de Encuentro
Familiar por derivacion judicial, podra acordar la
actuacion de personas voluntarias a través de las
Entidades de Voluntariado con las que previamente
se hayan celebrado convenios de colaboracién, no
admitiéndose, en ningun caso, la colaboracién de
caracterindividual. Entodo caso, seranecesario que
las personas voluntarias que intervengan cuenten
con formacion especifica para desempenfar funcio-
nes de intervencién socioeducativa y orientacion
familiar.

Las personas voluntarias deberanreunirlosrequi-
sitos que exige la Ley 6/1996, de 15 de enero, del
Voluntariadoy su actuacién deberaserde colabora-
cion con las personas profesionales, al objeto de
enriguecer su formacién, no pudiendo, en ningln
caso, sustituirles en sus funciones y actuando
siempre bajo la supervisién de la Coordinadora de-
signada por la Consejeria competente.

Elnamero de personas voluntarias que interven-
gan enun Punto de Encuentro Familiar no podra, en
ningln caso, superar el de personas profesionales.

2.- La Consejeria titular del Punto de Encuentro
Familiar por derivacion judicial, podra autorizar la
actuacion de personas en practicas académicas o
profesionales que actuaran siempre bajo la supervi-
siéndela Coordinadora designada porla Consejeria
competente y de las personas profesionales del
servicio.

3.- Asimismo, se podra autorizarlarealizacion de
estudios de investigacion en el Punto de Encuentro
Familiar aentidades publicasy privadas especializa-
das eninvestigacién social, debiendo, entodo caso,
garantizarse el caracter confidencial de la informa-
cionreferida a situaciones individuales.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Desarrollo.

Se autorizaaltitular de la Consejeriacompetente
adictar las Ordenes necesarias para el desarrolloy
ejecucion del presente Decreto.

Segunda.Entradaenvigor.

El presente Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla.

DISPOSICION DEROGATORIA. -

Queda sin efectos la Orden n° 486, de 9 de
marzo de 2011, relativa al Protocolo de actuacion
delos servicios de Medicaciény Punto de Encuen-
tro Familiar, enlo que alaregulacion del Punto de
Encuentro serefiere.

DISPOSICION ADICIONAL

Primera.- Adaptacion del Punto del Punto de
Encuentro actual.-

El plazo maximo de un afio para adaptar el
Punto de Encuentro de la Ciudad de Melilla a las
especificaciones y caracteristicas contempladas
en el presente Decreto.

Segunda.- Contratacién, concierto o convenio
con Entidades Privadas para el desarrollo de ac-
tuaciones incardinadas dentro del Punto de En-
cuentro.-

Cuando para la realizacion de actuaciones
profesionales, técnicas, socioeducativas, ect. ne-
cesarias enelPuntode Encuentro, porlaConsejeria
competente se acuda a la contratacion de servi-
cios con empresas privadas o a la realizacion de
Convenios o Conciertos con Asociacién o Entida-
des sin animo de lucro publicas o privadas, las
notificaciones o comunicaciones, -alas que hace
referencia el texto del presente Decreto-, entre la
empresa o entidad sin animo de lucro y viceversa
se llevaran a cabo por medio de los medios de
coordinacion que se establezcan en el pliego
contractual o convenio, sin que el personal que
viniera desarrollar estas actuaciones técnicas,
profesionales tenga con ocasion de larealizacion
delas mismas, lacondicién de personal al servicio
de esta Administracion.

DISPOSICIONFINAL

Se aprueba el modelo de Libro de Registro de
Personas Atendidas que serecogeenelart. 17 del
presente Decreto, que se recoge como Anexo |y
gue seradiligenciado en suaperturay cierre porla
Secretaria Técnicade laConsejeriacompetente”.

Melilla a 29 de marzo de 2012.
El Secretario del Consejo de Gobierno.

José Antonio Jiménez Villoslada.
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CONSEJERIADE FOMENTO,
JUVENTUDY DEPORTES
DIRECCION GENERAL DE VIVIENDA
Y URBANISMO

RESOLUCION NEGATIVA DE RECONOCIMIENTO DEL DERECHO ALA RENTABASICA DE EMANCIPA-
CION DE LOS JOVENES

764.- Expediente RBE520000323155:
Numero Registro CCAA: 4741

D.2ANGELARIOSVICENTE, con DNI/NIE 45308908N, ha presentado solicitud de reconocimiento del derecho
alaRentaBasicade Emancipacion delosjévenes confecha 30 de noviembre de 2011, regulada por el Real Decreto
1472/2007, de 2 de noviembre, modificado por el Real Decreto 366/2009, de 20 de marzo, y por Real Decreto 1260/
2010, de 08 de octubre.

Una vez analizada la documentacién presentada, en relacion con los requisitos necesarios para acreditar el
derecho ala ayuda, se ha comprobado que:

.AYUDADEROGADA, SEGUN LADISPOSICION PRIMERA DEL RD LEY 20/2011, DE 30/12/2011 (BOE 315
DE31/12/2011).

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1472/2007, de 2 de noviembre, modificado por el Real
Decreto 366/2009, de 20 de marzo, y por Real Decreto 1260/2010, de 08 de octubre, por el que se regulalarenta
basica de emancipacion de los jovenes, este centro directivo RESUELVE.

DENEGAR, porloindicado,aD.2 ANGELA RIOS VICENTE el derecho a obtenerlarentabasica de emancipacion
delosjévenes.

Contra esta Resolucién podra interponerse Recurso de Alzada ante Presidente de la Ciudad Autbnoma, en el
plazo de un mes, a partir del dia siguiente a la fecha de su notificacién, de conformidad con el articulo 114 y
siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Fecha, 02 de marzo de 2012.

Consejero. Miguel Marin Cobos.

CONSEJERIADE FOMENTO, JUVENTUD
Y DEPORTES
DIRECCION GENERAL DE VIVIENDA
Y URBANISMO

765.- No habiéndose podido notificar a los interesados la remision de iniciacion y propuesta de resolucion de
esta Direccién General, relacionados a continuacién, por resultar su domicilio desconocido, por encontrarse
ausente del mismo o por rehusar la pertinente comunicacién, segun notificacién del Servicio de Correos, mediante
el presente anuncio, conforme alo establecido en el apartado 5, del articulo 59, de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, redactado
conforme alaLey 4/1999, de 13 de enero de modificacién de la misma, se procede a su publicacion en el Boletin
Oficial.
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N° ORDEN O
RESOLUCION

384T 07/03/2012 | ML-0011 CTA-2016

Acuerdo Inicio Expediente Sancionador infraccion a la

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE FECHA EXP

LAMYA MIMON AMAR

MOTIVO: normativa VPO (Uso indebido)
; N° ORDEN O
NOMBRE Y APELLIDOS DNI!N}E RESOLUCION FECHA EXP
JOSE ANTONIO ANDUJAR e 316E 05/03/2012 ML-0012 CTA-0028
ENAMORADO MOTIVO: Propuesta Resolucion Expediente Sancionador

infraccién a la normativa VPO (Uso indebido)

Los interesados antes anunciados podran tener acceso al texto integro de los documentos correspondientes
en la Consejeria de Fomento, Juventud y Deportes sita en la calle Duque de Ahumada s/n de esta Ciudad,
teléfono 952699223 fax 952699170, por un plazo de QUINCE DIAS a partir del siguiente ala publicacion del presente
anuncio.

El Director General. José Luis Matias Estévez.

CONSEJERIADE FOMENTO,
JUVENTUDY DEPORTES
DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA

766.- Siendo desconocido el paradero de los HEREDEROS DE ANA RAMBLO NAVARRO, DNI 45221708, y
de conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, y para que sirva de notificacién
a efectos legales se hace publico el siguiente anuncio:

"Ellltmo. Sr. Viceconsejero de Fomento, por Resolucién registradaalnimero 911, de fecha 20 de marzode 2012,
ha dispuesto lo siguiente:

Existiendo constancia en esta Consejeria de Fomento, Juventud y Deportes que no han sido ejecutadas las
obras, enelinmueble sito en CALLE IBANEZ MARIN, 22, a que se le obligaba en resolucion de fecha 12-12-2012,
segun se desprende del informe de los Servicios técnico competentes, de fecha 14-03-2012, consistentes en ;

-picado y enfoscado en zonas deterioradas de paramentos de fachada.
-Pinturade fachada.

De conformidad con la Ordenanza sobre conservacion, rehabilitacion y estado ruidoso de las edificaciones,
promulgada por el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autdnoma el dia 29-01-04 y publicada en el BOME
Extraordinario NUm 5, fecha 2 de febrero de 2004, y en virtud de Orden del Excmo. Sr. Consejero de Fomento,
Juventudy Deportes, de Delegacion de Competencias, nimero 594, de fecha 07-09-2011, publicado en el Boletin
Oficial de la Ciudad, nUmero 4852, de fecha 19-09-2011, VENGO EN RESOLVER:

PRIMERO.-IMPONER aHEREDEROS DE ANARAMBLO NAVARRO, DNI45221708 propietario delinmueble
multa coercitiva de 150.00 € (ciento cincuenta euros), que debera hacer efectiva en la Depositaria de Fondos de
la Ciudad Auténomade Melilla, en el plazo de DIEZ DIAS.- Laformade pago se realizara conforme alo establecido
enelarticulo60delaLGT, de 58/2003, de 17 de diciembre.- El plazo para el pago en periodo voluntario de ladeuda
sera el siguiente:

.Si la notificacion de la presente liquidacion se realiza entre los dias 1y 15 de cada mes, desde la fecha de
recepcioén de la notificacion hasta el dia 20 del mes posterior o si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil
siguiente.
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.Si la notificacion de la presente liquidacion se
realizaentrelosdias 16 y Gltimo de cadames, desde
la fecha de recepcion de la notificacién hasta el dia
5del segundo mes posterior o si éste no fuera habil,
hasta elinmediato habil siguiente, debiendo presen-
taren esta Consejeria, sitaen C/. Duque de Ahuma-
da SIN "Edificio Mantelete", justificante de haber
efectuado el pago para su anotacion, significandole
que de no efectuarlo asi se procederaasu cobro por
laviade apremio.

SEGUNDO.- Nuevamente se le apercibe de que,
caso de persistir el incumplimiento de la orden de
obras dada, se le seguiran imponiendo sucesivas
multas coercitivas hasta tanto se proceda a la total
ejecucion de las obras, para lo que se le concede
nuevo plazo de UN MES.

TERCERO.- Al mismo tiempo se advierte la
facultad que el art. 13.2 de la Ordenanza de rehabi-
litacion,. conservacion y estado ruinoso de las edifi-
cacionesyart. 98 delaLRJPAC, otorga ala Ciudad
Autonoma parainiciar expediente de ejecucion sub-
sidiaria para realizar las obras, pasandole el cargo
correspondiente ala propiedad delinmueble.

Lo que le traslado para su conocimiento y efec-
tos, significandole de no estar de acuerdo con la
presente Orden que no agota la via administrativa,
podra interponerse RECURSO DE ALZADA en el
plazo de UN MES a contar desde la recepcion de la
notificacién del presente escrito.

Dichorecurso podra presentarse ante esta Con-
sejera o ante el Excmo. Pre:sidente de la Ciudad
Auténoma, como superior jerarquico delque dicté la
Resoluciénrecurrida, de conformidad conlo estable-
cido en el art. 5a) del Reglamento de Organizacion
Administrativa de la Ciudad Autonoma de Melilla
(B.O.ME. Extraordinario nim. 13 de 7-5-99), art.
18.4 del Reglamento del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (B.O.ME.
Extraordinario num.3 de 15-1-96) y art.
114yss.delaley30/1.992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, segunla
redaccién dada por la Ley 4/1.999 (B.O.E. num 12,
de 14 de enero).

Si no se notificara la resolucién del recurso de
alzada en el plazo de TRES MESES, en caso de

haberse presentado éste, se debera entender
desestimado. En este caso, podra presentar el
correspondiente recurso contencioso-administra-
tivo ante el Juzgado de lo Contencioso Administra-
tivo de Melilla que corresponda, en el plazo de
SEIS MESES, a contar desde la finalizacién del
plazo de tres meses del que dispone la Adminis-
tracion pararesolver el Recurso de Alzada.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recur-
S0, siasi lo cree conveniente bajo su responsabi-
lidad.

Melilla a 23 de marzo de 2012.
La Secretaria Técnica.

InmaculadaMerchan Mesa.

CONSEJERIADE SEGURIDAD CIUDADANA
POLICIALOCAL

767.-ASUNTO: NOTIFICACION POSIBLESIN-
TERESADOSEN P.ABREVIADO 329/2011, INS-
TADOPORD.2SALIHAAZZOUZI AZIRAR CON-
TRALA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

ElJuzgado de lo Contencioso-Administrativo n®
2 de los de Melilla en providencia de fecha 20 de
marzode 2012, dictada en Procedimiento Abrevia-
do 329/2011, ha dispuesto lo siguiente:

Ante este Juzgadoy por D.2SALIHA AZZOUZI
AZIRAR, se ha interpuesto recurso contencioso-
administrativo, (P.A N° 329/11). Ruego ordene la
remision del expediente a este Juzgado, bajo la
personal y directa responsabilidad del jefe de la
dependencia en que obrase el mismo, completo,
foliadoy en su caso autentificado. Siel expediente
fuerareclamado por diversos 6rganos judiciales, la
Administracién enviara copias autentificadas del
original o de la copia que se conserve (art. 48,4
LJICA).

De conformidad conlodispuestoenel Art. 49de
laLJCA, laresolucion administrativa que se dicte
atalfin se notifique, enlos cinco dias siguientes a
suadopcion, acuantos aparezcan como interesa-
dos endicho expediente, emplazandoles para que
puedan personarse como demandados ante este
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organojudicial en el plazo de nueve dias. La notificacion se practicara con arreglo alo dispuesto enlaLey que regule
el procedimiento administrativo comun.

Incorporando al mismo las notificaciones paraemplazamiento efectuadas, de conformidad conlo dispuesto en
el Art. 49 de la LICA.

Conalmenos QUINCE DIAS de antelacion al sefialado parala vista, que esta sefialada, unavez consultadala
Agenda Programada de Sefialamientos, para el proximo dia 05/06/2012, a las 12:25 horas.

Asimismo se advierte que el presente oficio le sirve de emplazamiento y que su personacion se entendera
efectuada por el envio del expediente.

Lo que se hace publico para general conocimiento, a efectos de comunicacion a posibles interesados.
Melilla a 27 de marzo de 2012.
LaSecretaria Técnica.

M.2del Carmen Barranquero Aguilar.

MINISTERIO DEFOMENTO
AUTORIDAD PORTUARIADE MELILLA
ASUNTO: ACUERDO DE SUSPENSION DE PRESTACION DE SERVICIOS PORTUARIOS.

768.- Esta Direccion, de conformidad con lo dispuesto en Art. 33 del Texto Refundido de la Ley de Puertos del
Estadoy de la Marina Mercante. y el acuerdo de Delegacion de Competencias del Consejo de Administracion de
esta Autoridad Portuaria en sesion celebrada en fecha 15 de junio de dos mil cinco.

Visto escrito del Departamento Econémico, por el que se informa que por el usuario nimero: 00211 Formadores
Nauticos del Mediterraneo, S.L. se adeuda a este organismo la cantidad de 3.408,40€ que corresponde ala Tasa
de Ocupacion Privativa de Superficie.

Numero de Factura _ Concepto Im'porte
M | 11 | 11471 | BP | Tasa de Ocupacion Privativa de Superficie 3.408,40 €
TOTAL.....ccrrriivirrinnraenens vnnees vrerinenns eNEEEeeseresensaressaRaEEEr e araa s trearraranrertans 3.408,40€

Visto que el impago es reiterado y que su pago ha sido requerido en distintas ocasiones segun consta en el
expediente y que en dicho requerimiento se advirti6 al deudor que de no hacer efectiva la deuda se procederia a
adoptarresoluciénacordando lapérdidadel derecho ala utilizaciéon o aprovechamiento especial de las instalaciones
portuarias, asi como a la suspension de la actividad autorizada.

Considerando que segundispone el articulo 172.3 del Texto Refundido de la Ley de Puertos del Estadoy de la
Marina Mercante, el impago de las tasas portuarias podra motivar, previo apercibimiento al interesado y en tanto
no regularice su deuda tributaria, la prohibicion o pérdida del derecho ala utilizaciéon o aprovechamiento especial
delasinstalaciones portuarias, previa comunicacién al Capitan Maritimo si afectase ala navegacion, la suspension
de laactividad y. en su caso, la extincion del titulo administrativo correspondiente, de acuerdo con lo previsto en
esta Ley.

Considerando que de conformidad conlo dispuesto enel articulo 33.2. a) del Texto Refundido de laLey de Puertos
del Estado y de la Marina Mercante, este Director es competente para resolver sobre el particular.

Se ACUERDA:

Prohibir al usuario 00211 FORMADORES NAUTICOS DEL MEDITERRANEO, S.L., hasta que se produzcael
pago o garantice suficientemente la deuda, el derecho a la utilizacion especial de las instalaciones portuarias
derivadas de la Tasa de Ocupacion Privativa de Superficie.
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El presente acuerdo es definitivo en viaadminis-
trativa y contra el mismo podra interponer Recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado Con-
tencioso-Administrativo correspondiente en el plazo
de do~meses, contados a partir de la notificacion del
presente escrito, sin perjuicio de que las partes
interesadas puedan ejercitar, en su caso, cualquier
otro que estimen procedente.

El Director. José Luis Almanzan Palomino.

MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS
SOCIALESEIGUALDAD
INSTITUTODEMAYORESY SERVICIOS
SOCIALES
DIRECCION TERRITORIAL DEMELILLA

769.- De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de 1992), se
hace publica notificacion de las resoluciones, dicta-
das por esta Direccion Territorial, recaidas en los
expedientes de solicitud de reconocimiento de la
situacién de Dependenciay del derecho a las pres-
taciones del sistema tramitados a nombre de las
personas que a continuacion se relacionan, ya que
habiéndose intentado la notificaciéon en el Gltimo
domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra dichas resoluciones podra interponerse
recurso de alzada, ante la Direccion General, en el
plazo de unmes acontardesde el diasiguiente al de
la publicacion del presente en el Boletin Oficial o
Diario Oficial correspondiente, conforme a lo dis-
puestoenelart. 92 delalLeyde Régimen Juridicode
las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun (Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre).

Expediente, 52/2964-D/11, Apellidos y Nombre,
Lahsen Brahim, Fatima, DNI/NIE, 45.290.051-S,
FechaResolucion, 23/02/2012.

LaDirectora Territorial. Isabel Quesada Vazquez.

MINISTERIO DEHACIENDA
Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS
DELEGACION DEL GOBIERNOEN MELILLA
SECRETARIAGENERAL
EXPEDIENTE. 119/2012

770.- No habiéndose podido llevar a cabo la
notificacién a D. TIEB BELAID MOHATAR con
D.N.I./N.I.E. 46267640N, en eldomicilio que cons-
ta en el expediente instruido, sito en calle C/.
GENERAL MANZANERA N° 2 - 2° D de esta
localidady, de conformidad conlo dispuestoenel
art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada porLey 4/99, de 13 de enero, paraque
sirvade notificacion alos efectos legales contem-
plados la Ley anteriormente citada, a través de
este medio se le hace saber lo siguiente:

"Que por esta Delegacién del Gobierno, sele ha
incoadoaD. TIEB BELAID MOHATAR conD.N.L./
N.ILE. n° 46267640N, Acuerdo de Inicio de Expe-
diente Administrativo Sancionador N° 119/2012,
por supuesta infraccion Grave del art. 25.1 de la
Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Protecciénde la Seguridad Ciudadana., sanciona-
da conforme al art. 28 1.a) con multa de 443 €:.
Contra el presente Acuerdo de Inicio, el/ladenun-
ciado/a puede ejercitar el derecho de audiencia
contemplado en el articulo 35 de la Ley 30/1992,
presentando alegaciones, documentos o informa-
ciones, que considere convenientesy, en sucaso,
promover prueba, concretando los medios de que
pretenda valerse, en el plazo de QUINCE DIAS a
contar desde el siguiente a su publicacion en el
Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla(B.O.M.E.)".

Seinteresa de ese organismo remita constan-
cia de la publicacion y fecha en que se efectud,
para proseguir con los tramites del expediente.

La Instructora del Expediente.

M.2Dolores Padillo Rivademar.
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MINISTERIO DEHACIENDA
Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS
DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA
SECRETARIAGENERAL
EXPEDIENTE. 275/2011

771.- No habiéndose podido llevar a cabo la
notificaciénaD. DIEGO REQUENA CALLEJON con
D.N.I./N.I.LE. 24901074D, en eldomicilio que consta
en elexpediente instruido, sitoen calle C/ ALCALDE
RAFAEL GINEL N° 10-2-01-Bdeestalocalidady, de
conformidad conlodispuestoenelart.59.5delalLey
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procediririento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/99, de
13 de enero, para que sirva de notificacion a los
efectos legales contemplados la Ley anteriormente
citada, a través de este medio se le hace saber lo
siguiente:

"Que, confecha31/06/2011, esta Delegacion del
Gobierno acord6 adoptar acuerdo de incoacion de
procedimiento sancionador contra la empresa, con
C.I.LF.n°24901074D, porinfracciondelalLey 8/1975
de 12de marzo, de Zonas e Instalaciones de Interés
para la Defensa Nacional (B.O.E. de 14/03/75), en
los términos previstos en los articulos 29 y 30 de
dicho cuerpo legal- sancién grave, multa de hasta
15.025,30€.

Que, habiendo transcurrido el plazo de 6 meses,
de conformidad con lo previsto en el articulo 20 del
Reglamento parael Ejercicio de la Potestad Sancio-
nadora (R.D. 1398/1993, de 4 de agosto -B.O.E. de
9de agosto), y enconexién conlo previsto asimismo
en el articulo 44.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre RJAPy P AC, esta Delegacionacuerdala
caducidad y archivo del presente procedimiento
sancionador, sin que ello signifique, segun el art.
92.3 de laLey anteriormente citada, la prescripcion
de lainfraccidon cometida, yaque, de acuerdo conlo
establecidoenelart. 132 de laley 30/1992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrativo
Comun, las infracciones graves prescriben a los 2
afios".

Seinteresa de ese organismo reririta constan-
cia de la publicacién y fecha en que se efectuo,
para proseguir con los tramites del expediente.

La Instructora del Expediente.

M.2Dolores Padillo Rivademar.

MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION
SERVICIO PUBLICO DEEMPLEO ESTATAL
FONDO SOCIALEUROPEO
"ELFSEINVIERTEENTU FUTURO"

RESOLUCION DE CONCESION DE LAAYUDA
ECONOMICA REGULADAEN EL PROGRAMA
DE

RECUALIFICACION PROFESIONAL

772.-Por Resolucionde 15 de febrerode 2011,
del Servicio Publico de Empleo Estatal, que deter-
mina la formay plazos de presentacion de solici-
tudes y de tramitacion para la concesion de ayu-
das econdmicas de acompafiamiento por la parti-
cipacién en el programa de recualificacion profe-
sional de las personas que agoten su prestacion
por desempleo, establecidas en el Real Decreto-
ley1/2011, de 11 defebrero, de medidas urgentes
parapromover latransicién alempleo estable y la
recualificacion de las personas desempleadas.

Y por resolucion de 30 de agosto de 2011, del
Servicio Publicode Empleo Estatal, que desarrolla
elReal Decreto-Ley 10/2011, de 26 de agosto, que
prorroga las ayudas econémicas de acompafia-
miento anteriormente resefiadas.

Vistas las solicitudes presentadas, habiéndo-
se observadotodos los tramites del procedimiento
y verificado el cumplimiento de los requisitos
legalmente establecidos, esta Direccidn Provin-
cial del Servicio Publico de Empleo Estatal por
delegacion del Director General de este Organis-
mo de conformidad conlo establecido en elarticulo
octavo de las citadas Resoluciones.

Asimismo, vista la propuesta de concesion y
con la fiscalizacion favorable de la Intervencién
Delegadacompetente.
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ACUERDA conceder a los solicitantes que se relacionan en el ANEXO | de la presente resolucion, las ayudas
que en el mismo se especifican, con expresion individualizada de su cuantia, ascendiendo el importe total de las
ayudas a 74.284,68 euros.

Las actividades adesarrollar porlos beneficiarios seran las que establezcan los respectivos Servicios Publicos
de Empleo de las Comunidades Autbnomas dentro de los itinerarios personalizados de insercion disefiados al
respecto.

La cuantia maxima a percibir por los beneficiarios de estas ayudas sera la establecida en el articulo quinto de
las Resoluciones de 15 de febrero y 30 de agosto antes mencionadas.

El pago de la ayuda reconocida a cada beneficiario, queda condicionado al cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo cuarto, en relacién con el articulo noveno de ambas Resoluciones, percibiéndose la
misma por cada beneficiario por un periodo maximo de seis meses desde que se hubiera presentado la solicitud.

Segunlo previsto en el articulo segundo, nimero 3, de las citadas Resoluciones, estas ayudas pueden ser objeto
de justificacion para su cofinanciacion por el Fondo Social Europeo, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos por la normativa nacional y comunitaria.

Todo ello con cargo a la aplicacion presupuestaria 482.26 del presupuesto de gastos del Servicio Publico de
Empleo Estatal, en la que existe crédito adecuado y suficiente retenido por el mismo importe antes mencionado.

Contralapresente resolucion, que no pone fin alaviaadministrativa, los interesados podraninterponer recurso
de alzada ante el Ministro de Trabajo e Inmigracién, en el plazo y términos establecidos enlos articulos 114 a 117
delalLey30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.

ElDirector Provincial. Joaquin AranaTorres.
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ANEXO | de la resolucién de concesion
correspondiente al mes de Noviembre de 2011

Beneficiario Importe
452969774  ABDEL NAHET MOHAMED, KAMAL 2.396,28
45312765M  ABDELHAMID HAMED, MOBAREK 2.396,28
45285705Q  AHMED MOHAMED, MOHAMED 2.396,28
X4680953Q0 AMAZRI , KARIM 2.396,28
45321019W  ASLIMANI EL BATTIOUI, TLAITMAS 2.396,28
45317276P  AZAGHBIB JABIOU, KAMAL 2.396,28
X5074714V  AZMANI , MOUNIR 2.396,28
45305062F BAGDAD MOHAMED, MOHAMED 2.396,28
45300582N  BELVER MOHAMED, ANGEL MARCEL 2.396,28
45294642Y BEN BACHIR AL LAL, YAMELL 2.396,28
X4871698E  BUHHU , SOUFYAN 2.396,28
45309512H  BUMEDIEN SAID, SALIM 2.396,28
453112%9B  CANO MARTIN, LORENA 2.396,28
45316532T CARMONA SANTIAGO, NOEMI 2.396,28
X2960979M  CHEMLALT , ARDENNASSAR 2.396,28
X0888257C DIRA , FADMA 2.396,28
45723853Z  EL BOUDOUHI TALHIOUI, ABDELLAH 2.396,28
45618827Y EL YAHYAOUI AALOU, MOKHTAR 2.396,28
453035758  HAMED MOHAMED, SIAM 2.396,28
452884306  ISMAEL DRIS, AHLAM 2.396,28
453577730  LAGMOUCHI BAGHDADI, BENAISSA 2.396,28
458959178 MEZIANI TAHIRI, RACHIDA 2.396,28
45276219Y MIMON HAMED, HAMED 2.396,28
45297081F MIMUN EMBARK, KARIMA 2.396,28
45301037F  MOHAMED ABDESLAM, SAMIR 2.396,28
45291834G  MOHAMEDI AMARUCH, BENAISA 2.396,28
452596866F MOHATAR MOH, MUNIR 2.396,28
X4481872T MOSSATI , MOHAMED 2.396,28
45356478H OUALI EL OUARIACHI, SAIDA 2.396,28
45312827K  OQOUAMARI EL AMRAOCUI, KARIMA 2.396,28
45324683D RUIZ HERNANDEZ, MARINA 2.396,28
TOTAL: 74.284,68

TOTAL BENEFICIARIOS: 31
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MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION
SERVICIO PUBLICO DEEMPLEO ESTATAL
FONDO SOCIALEUROPEO
"ELFSEINVIERTEENTU FUTURO"
RESOLUCION DE CONCESION DE LA AYUDA ECONOMICA REGULADA EN EL PROGRAMA DE
RECUALIFICACION PROFESIONAL

773.-PorResoluciénde 15de febrerode 2011 (B.O.E. de 16 de febrero), del Servicio Publico de Empleo Estatal,
seregulalaformay plazos de presentacion de solicitudesy de tramitacién parala concesion de ayudas econémicas
de acompafiamiento por la participacion en el Programa de recualificacion profesional de las personas que agoten
su prestacién por desempleo, de conformidad con las normas especiales reguladoras establecidas en el Real
Decreto-Ley 1/2011, de 11 de febrero (B.O.E de 12 de febrero), de medidas urgentes para promover la transicion
al empleo estable y la recualificacién profesional de las personas desempleadas.

Programa de recualificacion que ha sido prorrogado por el Real Decreto-Ley 10/2011, de 26 de agosto, (B.O .E.
de 30 de agosto) y desarrollado por Resolucién de 30 de agosto de 2011, del Servicio Publico de Empleo Estatal
(B.O.E. de 31 de agosto).

Vistas las solicitudes presentadas, habiéndose observado todos los tramites del procedimiento y verificado el
cumplimiento de los requisitos legalmente establecidos, esta Direccién Provincial por delegacion del Director
General del Servicio Publico de Empleo Estatal de conformidad con o establecido en el articulo octavo de las citadas
Resoluciones.

Asimismo, vista la propuesta de concesién y con la fiscalizacion favorable de la Intervencion Delegada
competente.

ACUERDA conceder a los solicitantes que se relacionan en el ANEXO | de la presente resolucion, las ayudas
que en el mismo se especifican, con expresion individualizada de su cuantia, ascendiendo el importe total de las
ayudas a 71.888,40 euros.

Las actividades a desarrollar porlos beneficiarios seranlas que establezcan los respectivos Servicios Publicos
de Empleo de las Comunidades Autonomas dentro de los itinerarios personalizados de insercion disefiados al
respecto.

La cuantia maxima a percibir por los beneficiarios de estas ayudas serd la establecida en el articulo quinto de
las Resoluciones de 15 de febrero y 30 de agosto antes mencionadas.

El pago de la ayuda reconocida a cada beneficiario, queda condicionado al cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo cuarto, en relacion con el articulo noveno de ambas Resoluciones, percibiéndose la
misma por cada beneficiario por un periodo maximo de seis meses desde que se hubiera presentado la solicitud.

Segunlo previsto en el articulo segundo, nimero 3, de las citadas Resoluciones, estas ayudas pueden ser objeto
de justificacién para su cofinanciacién por el Fondo Social Europeo, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos por la normativa nacional y romunitaria.

Todo ello con cargo a la aplicacion presupuestaria 482.26 del presupuesto de gastos del Servicio Publico de
Empleo Estatal, en la que existe crédito adecuado y suficiente retenido por el mismo importe antes mencionado.

Contralapresenteresolucion, que no pone fin alaviaadministrativa, los interesados podran interponer recurso
de alzada ante el Ministro de Trabajo e Inmigracién, en el plazo y términos establecidos enlos articulos 114 a 117
delalLey30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.

ElDirector Provincial. Joaquin Arana Torres.
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ANEXO | de la resolucién de concesién

4

correspondiente al mes de Septiembre de

Beneficiario 2011

Importe

ASBAHI , SAID

AZAOUM , KARIMA

BAGDADI MOHAMED, ALI

BANHAKEIA EL IDRISSI, HOUSSAIN
BEN DAHHOU EL BAGDADI, RACHID
BENSIAMAR MOHAMED, AHMED
CASTELLANOS JONES, JORGE
CHAAIBI , SAID

CHAOUI , TEIB

EL AMRANI , RACHID

EL JANTAFI BENSLIMAN, MOHAMED
EL MOKHTAR BOUHADDOU, HASSAN
GALLEGO GOMEZ, ROCIO DE LOS AN
GHRIJOU LAKMARI, MOHAMED
GONZALEZ HAMCHI, ESTEFANIA
HADDOUCHI BUSNINA, MIMOUN
HAMED AHMED, ALI

HOSSEIN HAMED, MALIKA

ISMAEL DRIS, ALI

KAARQUACH , SAID

KHADRAOUI , SAMIA

LAARBI HAMMUAD, FATIMA

LAHFA , KHALID

LAMJADHI ABDELKADER, ABDELHOUAHID
MOHAMED HAMMOU, MINA

MOHAMED MOHAMED, HALLAH
MOHAMED MOHATAR, SOLIMAN
MOUFRA , ABDELHAFID

MUSTAFA MOHAND, MOHAMED

RAISS , SALAHA

396,28
,396,28
,396,28
396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28
.396,28

BB ORI B OB B B OBI B BRI B BRI B B OB OB B OB OB OB OB BB BB RN OR RN

TOTAL BENEFICIARIOS: 30

TOTAL: 71.888,40
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MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION
SERVICIO PUBLICO DEEMPLEO ESTATAL
FONDO SOCIALEUROPEO
"ELFSEINVIERTEENTU FUTURO"
RESOLUCION DE CONCESION DE LA AYUDA ECONOMICA REGULADA EN EL PROGRAMA DE
RECUALIFICACION PROFESIONAL

774.-Por Resolucionde 15 de febrerode 2011, del Servicio Publico de Empleo Estatal, que determinalaforma
y plazos de presentacion de solicitudes y de tramitacion para la concesion de ayudas econdmicas de
acompafamiento por la participacion en el programade recualificacion profesional de las personas que agoten su
prestacion por desempleo, establecidas en el Real Decreto-Ley 1/2011, de 11 de febrero, de medidas urgentes para
promover la transicion al empleo estable y la recualificacion de las personas desempleadas.

Y por Resolucion de 30 de agosto de 2011, del Servicio PUblico de Empleo Estatal, que desarrolla el Real
Decreto-Ley 10/2011, de 26 de agosto, que prorroga las ayudas econdmicas de acompafiamiento anteriormente
resefiadas.

Vistas las solicitudes presentadas, habiéndose observado todos los tramites del procedimiento y verificado el
cumplimiento de los requisitos legalmente establecidos, esta Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo
Estatal por delegacion del Director General de este Organismo de conformidad con lo establecido en el articulo
octavo de las citadas Resoluciones.

Asimismo, vista la propuesta de concesion y con la fiscalizaciéon favorable de la Intervencion Delegada
competente.

ACUERDA conceder a los solicitantes que se relacionan en el ANEXO | de la presente resolucion, las ayudas
que en el mismo se especifican, con expresion individualizada de su cuantia, ascendiendo el importe total de las
ayudas a 62.303,28 euros.

Las actividades adesarrollar porlos beneficiarios seran las que establezcan los respectivos Servicios Publicos
de Empleo de las Comunidades Autbnomas dentro de los itinerarios personalizados de insercion disefiados al
respecto.

La cuantia maxima a percibir por los beneficiarios de estas ayudas serd la establecida en el articulo quinto de
las Resoluciones de 15 de febrero y 30 de agosto antes mencionadas.

El pago de la ayuda reconocida a cada beneficiario, queda condicionado al cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo cuarto, en relacién con el articulo noveno de ambas Resoluciones, percibiéndose la
misma por cada beneficiario por un periodo maximo de seis meses desde que se hubiera presentado la solicitud.

Segunlo previsto en el articulo segundo, nimero 3, de las citadas Resoluciones, estas ayudas pueden ser objeto
de justificacién para su cofinanciacién por el Fondo Social Europeo, previo cumplimiento de los requisitos
establecidos por la normativa nacional y comunitaria.

Todo ello con cargo a la aplicacion presupuestaria 482.26 del presupuesto de gastos del Servicio Publico de
Empleo Estatal, en la que existe crédito adecuado y suficiente retenido por el mismo importe antes mencionado.

Contralapresente resolucion, que no pone fin alaviaadministrativa, los interesados podran interponer recurso
de alzada ante el Ministro de Trabajo e inmigracion, en el plazo y términos establecidos enlos articulos 114 a 117
delalLey30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman.

ElDirector Provincial. Joaquin Arana Torres.
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ANEXO | de la resolucion de concesién
correspondiente al mes de Octubre de 2011

Beneficiario Importe
ABDERRAHAMAN BUTIEB, DUNIA 2.396,28
BENALI BOULAHDAF, NAZIHA ' 2.396,28
CARRIZO LOPEZ, MARGARITA 2.396,28
CHARROUD , MIMOUN 2.396,28
EL GHARBI , HAKIMA 2.396,28
FHIHAM , YAHYA 2.396,28
HAQI ABSDESLAM, BOUCHRA 2.396,28
HEREDIA LIEBANA, PEDRO 2.396,28
HERRADA PEREZ, ANTONIO 2.396,28
KHOUILI , MOHAMMED 2.396,28
LAHFA , HAFID 2.396,28
LAMALMI , NADIA 2.396,28
MOHAMED AMAR, MOHAMED 2.396,28
MOHAMED DAGGJI, YAMILA 2.396,28
MOHAMED MOHAMED, ABDERRAHMAN 2.396,28
MOHAMED MOHAMED, FATIMA 2.396,28
MOHAMED MOHAMED, MARZOK 2.396,28
MOHAND MOHAMED, EKRAM 2.396,28
MOHAND MOHAMED, HAFIDA 2.396,28
MUSTAPHA , RACHDI 2.396,28
PEREZ SALVADOR, VANESA 2.396,28
RAHMOUNI KARARI, SAADIA 2.396,28
SOUSST BOUHABBA, MOHAMED 2.396,28
TAHIRI EL AMRANI, MOMAMED 2.396,28
TIEB CALDERON, MACARENA 2.396,28
ZAOUI , AHMED 2.396,28
TOTAL BENEFICIARIOS: 26 TOTAL: 62.303,28



