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" Por las Organizaciones Sindicales de Comisiones Obrerasy de la Unién General de Trabajadores sindicales
hasido convocada, segun consta enlacomunicacién remitida, huelga general que afectara atodas las actividades
laborales y funcionariales desempefiadas por los trabajadores y por los empleados publicos de las empresas y
organismos establecidos dentro del ambito geografico y juridico del Estado espanol.

La huelga convocada tendra lugar durante la jornada del dia veintinueve de marzo de 2012, comenzando alas
0 horas y terminando a las 24 horas del citado dia veintinueve.

Lostérminos del ejercicio delderecho de huelga se regulan en el Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre
relaciones de trabajo. En este sentido, el parrafo segundo de su articulo 10, atribuye a la Autoridad gubernativa la
competencia para acordarlas medidas necesarias para asegurar el funcionamiento de cualquier género de servicios
publicos o de reconocida e inaplazable necesidad.

Por lo expuesto, en aplicacion de lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 10 del Real Decreto-Ley 17/
1977, de 4 de marzo, sobre relaciones de Trabajo y previa negociacion en el dia de hoy, dia 26 de marzo de 2012,
se ha alcanzado un Acuerdo entre el Comité de Huelga y los representantes de la Consejeria de Economia 'y
Hacienda en relacién con la fijacion de los SERVICIOS MiINIMOS QUE DEBEN PRESTARSE EN EL TRANSPOR-
TE PUBLICO DE LA CIUDAD DE MELILLA DURANTE LA HUELGA GENERAL, de competencia municipal.

En su virtud, SE PROPONE AL CONSEJO DE GOBIERNO la aprobacién de los servicios minimos en el
transporte colectivo urbano de pasajeros y servicio publico de vehiculos con aparato taximetro, determinados
conjuntamente con el Comité de Huelga cuya acta se adjunta”.

Melilla, 27 de marzo de 2012

El Director General de Economia y Hacienda. José M2 Pérez Diaz.
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Melilla, 26 de marzo de 2012

El Consejero. Daniel Conesa Minguez.



