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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJODE GOBIERNO
ANUNCIO

633.- EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOP-
TADOS POR EL CONSEJO DE GOBIERNO EN
SESION EJECUTIVAORDINARIA CELEBRADAEL
DiA 9 DE MARZO DE 2012.

* Aprobacion Acta de las sesién anterior, celebra-
da el dia 2 del mismo mes.

* Pésame por fallecimiento madre D. Daniel
Picazo Munoz.

*Pésame porfallecimiento padre D. José Ignacio
EscobarMiravete.

* Queda enterado de:

- Sentencia Sala Social de Malaga del T.S.J.A.
resolviendo Recurso de Suplicacidonn®.2174/2012,
D. Francisco M. Lopez Fernandez.

- Auto Juzgado Contencioso-Administrativo n®3
Melilla, P.A.n°308/2011, Mercantil AXA Seguros,S.A.

- Sentencia T.S.J.A. en Malaga, Recurso de
Apelacion n® 1218/11, Federacion Servicios a la
Ciudadania CC.0OQ. de Melilla).

- Sentencia Juzgado Contencioso-Administrativo
n® 1 de Melilla, P.A. n°. 352/11, D. José Aguilera
Molina.

- Auto Juzgado Contencioso-Administrativo n® 2
de Melilla, Ejecucion Provisional n®1/2012, Acciona
Infraestructura.

* Personacion en D.P. del P.A. n® 838/2011
(Juzgado Primera Instancia e Instruccion n® 2 de
Melilla).

* Personacion en D.P. n?202/12, danos a farola
en Paseo Maritimo Rafael Ginel Cafamaque, a la
altura del Club Maritimo (vehiculo 4485-FSC).

* Personacion en P.A. n? 28/2012, D2. Elena
Maria Salinas Galdeano.

* Personacion en P.O. n?3/2011, D. Juan Diego
Gomez Gonzalez.

* Personacion en P.A. n2 0000035/2012, Da.
Natalia Lence Siles.

* Personaciéon en P.A. n? 0000016/2012, D2.
Fatima Matiche Lahcen.

* Transferencia licencia municipal taxi n® 21
(cambio vehiculo al2283-HHC).

* Adjudicacion enajenacion finca municipal sita
en C/ Alta, n® 13.

* Aprobacion Carta de Servicios de Gestion de
Playas.

* Aprobacion Carta de Servicios de Incidencias
Via Publica.

Melilla, 12 de marzo de 2012.
El Secretario del Consejo.

José Antonio Jiménez Villoslada.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION GENERAL

634.- Eldia24 de enerode 2012, se ha firmado
Convenio de Colaboracion entre la Consejeriade
Bienestar Social y Sanidad de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla y la Asociacién de Hogares para
nifos privados de ambiente familiar Nuevo Futuro:
para la ejecucién del proyecto "Hogar funcional
nuevo futuro" de acogida de nifios/as tutelados/as
porla Ciudad Auténomade Melilla, con problemas
sociofamiliares, para el primer trimestre del afio
2012.

Procédase a su publicacion en el Boletin Oficial
de Melilla.

Melilla, 13 de marzo de 2012.

El Director General de la Consejeria de Presi-
denciay Participacién Ciudadana.

JuanJosé Lépez Rodriguez.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CONSEJERIADEBIENESTARSOCIALY SANI-
DAD DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLAY
LA ASOCIACION DE HOGARES PARA NINOS
PRIVADOS DE AMBIENTE FAMILIAR NUEVO
FUTURO: PARA LA EJECUCION DEL PROYEC-
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TO "HOGAR FUNCIONAL NUEVO FUTURO" DE
ACOGIDA DE NINO/AS TUTELADOS/AS POR LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA, CON PROBLE-
MAS SOCIOFAMILIARES, PARA EL PRIMER SE-
MESTRE DEL ANO 2012.

En la ciudad de Melilla a 24 de enero de 2012.
REUNIDOS

Deunaparte, la Excma. Sra. Dofia Maria Antonia
Garbin Espigares, Consejera de Bienestar Social y
Sanidad de la Ciudad Auténoma de Melilla, por
Decreto del Presidente, nim. 008, de 11 de julio de
2011 (BOME extraordinarionum. 17 de 11 dejuliode
2011), debidamente facultada para este acto por
Decreto del Consejo de Gobierno de distribucion de
competencias de 26 de agosto de 2001 (BOME
extraordinario num. 20, de 26 de agosto de 2011).

Y de otra, Dha Margarita Lopez Almendariz, en
nombrey representacion, segun Poder Notarial 1325/
1999, otorgado ante Don José Luis Martinez Gil,
Notario del llustrisimo Colegio de Madrid, con fecha
21 de abril de 1999, de la Asociacion de Hogares
para Ninos privados de Ambiente Familiar "Nuevo
Futuro", entidad benéfica de asistencia social, clasi-
ficada e inscrita en el Registro Nacional de Asocia-
ciones bajo el nimero 8645 de la Seccion 12, como
entidadacogidaalrégimendelaley 191/1964,de 24
de diciembre, de Asociaciones, declarada de utili-
dad publica en virtud de acuerdo del Consejo de
Ministros de 2 de febrero de 1972, domiciliada en c)
Bretén de los Herreros, 57 bajo F, CP 28003 de la
Ciudad de Madrid.

INTERVIENEN

En nombre y representacion de sus respectivas
instituciones, en el ejercicio de las competencias
que les estanlegalmente atribuidas, reconociéndo-
se mutuay reciprocamente capacidad para obligar-
se mediante el presente Convenio en los términos
que en él se contienen y, al efecto

EXPONEN

PRIMERQO.- La Constitucién Espanola dispone
en su articulo 39, entre los principios rectores de la
politica econémicay social el apoyo de los poderes
publicos para asegurar la proteccion social, econé-

micay juridicade lafamilia, sefialando, igualmente
que los nifios deberan gozar de la proteccion
previstaenlos acuerdosinternacionales, entre los
que debenincluirse los derechos reconocidos ala
infancia por la Convencién de los Derechos del
Nifo, aprobada por la Asamblea General de las
Naciones Unidas, el 20 de noviembre de 1989,y en
vigor en Espafa desde el 5 de enero de 1991.

SEGUNDO.- La Ciudad Auténoma de Melilla
tiene asumidas competencias en materia de pro-
teccion de menores en los términos establecidos
en el Codigo Civil, en virtud de lo dispuesto en el
Real Decretonum. 1385/1997, de fecha 29-08-97
(B.O.E. 24-09-1997, num. 229 y B.O.E. 31-10-
1997, num. 261) sobre Traspaso de Funcionesy
Servicios de la Administracién del Estado en
materia de asistencia social, y demas normas
complementariasy de desarrollo.

TERCERO.- LaConsejeriade Bienestar Social
y Sanidad de la Ciudad Auténoma de Melilla,
solicitd através de la Direccion General del Menor
ylaFamiliaala Asociacion de Hogares para Nifios
privados de Ambiente Familiar "Nuevo Futuro" afin
de poderacoger en alguno de sus centros a nifnos/
as menores tuteladas, porlo que considera nece-
sario establecer el oportuno convenio de colabora-
cién con la Asociacion de Hogares para nifos
privados de ambiente familiar "Nuevo Futuro" al
objeto de que puedan ser atendidos/as los meno-
res en uno de sus Hogares Funcionales, en régi-
men de internamiento, en aplicacion de las medi-
das administrativas correspondientes.

La Ciudad Autonoma de Melilla ostenta compe-
tencias en materia de asistencia social de acuerdo
conlodispuestoenelarticulo21.1.18 del Estatuto
de Autonomia de Melilla y especialmente la pro-
teccioén y tutela de menores dentro de su ambito
competencial, en virtud del Real Decreto 1385/
1997, antes citado, y demas normas complemen-
tariasy de desarrollo. Estando por tanto, facultada
laConsejeriacorrespondiente para establecer Con-
venios con Entidades, para la realizacién de pro-
gramas de Servicios Sociales, y/o en su caso
especificamente en materia de menores.
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CUARTO.-La Ciudad Autonoma de Melilla osten-
ta competencias en materia de asistencia social de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.18 del
Estatuto de Autonomiade Melillay especialmente la
proteccion y tutela de menores dentro de su ambito
competencial, en virtud del Real Decreto 1385/1997,
antes citado, y demas normas complementarias y
de desarrollo. Estando por tanto, facultada la
Consejeriacorrespondiente para establecer Conve-
nios con Entidades, para la realizacion de progra-
mas de Servicios Sociales, y/o en su caso
especificamente en materia de menores.

QUINTO.- Que, la Asociacién de Hogares para
Ninos privados de Ambiente Familiar "Nuevo Futu-
ro", tiene acreditada experiencia en la atencién
individualizada a menores en situacion de riesgo y/
o desamparo, en casas de acogida, hogares resi-
denciales de atencién especializada, y en Hogares
Funcionales, que permitenla progresiva normaliza-
cioén de los menores.

Envirtud de lo expuesto, ambas partes otorgany
suscriben de mutuo acuerdo el presente convenio, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 19 del Regla-
mento General de Subvenciones de la Ciudad Auté-
noma de Melilla, en relacion con los articulos 22.2y
28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, mediante Ordennum. 75 defecha
11 de enerode 2012, se acuerda la concesion de la
subvenciondirecta solicitada.

CLAUSULAS

Primero.- Objetodel Convenio.- El presente Con-
venio de Colaboracion tiene por objeto regular el
sistema de colaboracion entre la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad de la Ciudad Auténoma
de Melilla y la Asociacion de Hogares para Nifios
privados de Ambiente Familiar "Nuevo Futuro", nor-
mando todos los aspectos relativos a financiaciony
desarrollo del Programa denominado "Hogar Funcio-
nal Nuevo Futuro", concertando dicha Consejeria 8
plazas, a su disposicion, del 01 de enero de 2012 al
30 de junio de 2012, en el Hogar Funcional Nuevo
Futuro de Acogimiento y atencién Residencial, con
edades comprendidas entrelos 6y 18 afios de edad
y con problemas socio familiares.

Excepcionalmente a peticion de la Consejeria
y, siemprey cuando las circunstancias y condicio-
nes asilo permitan, previo estudio de losinformes
y/o expedientes individuales de los menores, po-
dran acogerse, en el recurso objeto del presente
convenio de colaboraciéon, menores de ambos
sexos de edad inferior a los seis anos, especial-
mente cuando se traten de hermanos.

El Hogar Funcional se halla ubicado en una
vivienda residencial de la calle Antonio Zea n® 5.

Los menoresingresaran en este Hogar funcio-
nal, en cuanto sea posible, tras la oportuna remi-
sion del informe psicosocial individualizado a la
Asociacion de Hogares para Nifos privados de
Ambiente Familiar Nuevo Futuro.

Segunda.- Ambito territorial.- El &mbito territo-
rial del Convenio de desarrollo del Programa se
identifica con el territorio de la ciudad de Melilla.

Tercera.- EIProgramade Nuevo Futuro, preten-
de:

. Ofrecer acogida con los cuidados fisicos y
psiquicos precisos.

.Realizarla oportunavaloraciény propuestade
intervencion de forma temporalizada e
individualizada.

Laintervencidn especializaday profesionalizada
se desarrollara en régimen abierto, con larealiza-
cion de actividades en el exterior del Centro,
procurando la utilizacién de recursos normaliza-
dos, de cara a la insercion sociolaboral de los
adolescentes.

Se excluyen de ser atendidos en el Programa
denominado "Hogar Funcional Nuevo Futuro, los/
as menores que presenten:

1.- Trastornos de conducta grave.
2.- Descompensacion afectiva severa.
3.- Trastornos adaptativos graves.

4.- Trastornos depresivos en que laimportancia
delriesgo de suicidio se recomiende suingresoen
una Unidad de Agudos de Psiquiatria.

5.-Retrasomental moderado, grave y profundo.
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6.- Psicosis agudas.

7.- Psicosis precoces.

8.- Psicosis en fase cronica o deficitarias.
9.- Autismo.

10.- Anorexia y bulimias.

11.- También quedan excluidas las urgencias
psiquiatricas.

12.- Toxicomanias, trastornos ligados al uso
continuado (dependencia) de drogas y/o alcohol.

Cuarta.- Compromisos de la Ciudad Auténoma de
Melilla y la Asociacion de Hogares para Nifios
privados de Ambiente Familiar "Nuevo Futuro".

1.- Corresponde ala Ciudad Auténomade Melilla
a través de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad ( Direccion General del Menory la Familia):

a.- La aportacién de SESENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOSOCHENTAY NUEVEEUROS CON
CEROCENTIMOS (63.989,00 €) mediante Orden de
Pago a Justificar, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 170y 171 de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, Reguladora de las Haciendas Localesy
art. 37 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto
de la Ciudad Auténoma de Melilla, para la financia-
cion del Convenio. Dicha cantidad debera financiar
exclusivamente los gastos de personal y manteni-
miento del piso "Hogar Funcional Nuevo Futuro”,
ademas de los gastos de las estancias usuario / dia
de los acogidos en el citado centro.

b.- Facilitarala Entidad Nuevo Futuro, através de
la Direccion General del Menor y la Familia:

1. Informacion precisa de la situacion de los/as
menores acogidos, cuyo ejercicio de la guarda, en
Su caso, se encomienda.

2. Informe juridico-administrativo en el que se
determinara la situacion legal del menor ,asi como,
traslado de la orden de acogimiento residencial, en
sucaso, y cualesquieraotras que pudieranrecaeren
el expediente tramitado al efecto.

3. Cualesquiera otrosinformes o documentos que
se estimen convenientes en funcién de las circuns-
tancias concretas del afectado.

4.Enlos supuestos enque, dadalaurgencia de
la actuacion protectora, no se pudiesen aportar, la
documentacion e informes arriba referenciados,
seran puestos a disposicion del centro en el mas
breve plazo posible y siempre antes de los treinta
dias siguientes al ingreso.

5.LaConsejeriade Bienestar Socialy Sanidad,
conforme establece el articulo 16.3 del Reglamen-
to de Organizacién y Funcionamiento de los Cen-
tros de atencién a menores en el ambito de la
Ciudad Autonoma de Melilla, el equipo especiali-
zado de centrosy familiadependiente de la Direc-
cion General del Menory la Familia, podra ejercer
las funciones establecidas en este Reglamento,
en lo referente a las actuaciones del psicologo y
del trabajador social.

c.- El abono de las dietas usuario / dia que,
como consecuencia de las estancias de los usua-
rios del Centro se produzcan, por mes vencido y
ateniéndose a lo establecido en los articulos 170
ysiguientesde laLey 39/1988, de 28 de diciembre,
de Hacienda Locales.

d.- A la supervisién de las actuaciones
socioeducativas y formativas que se desarrollenen
el Programa, asi como, a la supervisiéon de la
elaboracién de los Proyectos Educativos Indivi-
duales delos usuariosy alaadaptacion curricular
de los contenidos educativos de cualquier orden.

e.- La Ciudad Autonoma de Melilla contratara
un Seguro de responsabilidad civil y de accidentes
que cubra a los adolescentes acogidos en el
Centro.

2.-Corresponde ala ASOCIACION "Hogar Fun-
cional Nuevo Futuro", lo siguiente:

a.- El mantenimiento basico y funcionamiento
del "Hogar Funcional Nuevo Futuro."

b.- La Asociacion "Hogar Funcional Nuevo
Futuro", prestara alos usuarios acogidos, la aten-
cion eintervencion profesionalizaday especializa-
da, enrégimenabierto, cubriendo las necesidades
biolégicas, de atencién psicoldgica, formativas y
educativas, permitiendo el desarrollo de su perso-
nalidad individual, todo ello en un marco residen-
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cial adecuado proporcionandoles un entorno
socioeducativo-laboral acorde con los objetivos del
Programa, procurando en la medida de lo posible la
asistencia a los servicios normalizados.

c.- La selecciéon de personal con la capacidad
técnica indispensable para poder realizar su labor
socio-educativa, sin que, en ningun caso se esta-
blezca relacién laboral, funcionarial o estatutaria
entre el referido personal y la Ciudad Auténoma de
Melilla, siendo responsabilidad de la Asociacién
"Hogar Funcional Nuevo Futuro", todas obligaciones
dimanantes de la contratacion temporal del referido
personal, debiendo garantizar la Entidad de forma
expresa la adecuacion de la capacitacién profesio-
naly laboral del personal que participe en el Progra-
ma objeto del Convenio.

Dicho personal estara compuesto:

a) Coordinador (en numero de UNO ) 15 horas
semanales.

b) Educador Social (en numero de UNO ) a
jornada completa.

¢) Educadores (ennumerode TRES (3) ajornada
completa.

d) Auxiliar del educador (en numero de UNO)
durante los fines de semana.

c.- El horario del Centro sera de 24 horas ininte-
rrumpidas.

d.- Percibirelabono de las dietas usuario/dia por
importe de CATORCE EUROQOS, (14,00 €), mediante
la correspondiente relacién de usuarios que sera
puesta a disposicion de la Direccion General del
Menory la Familia para sucomprobacién dentro del
plazo de los cinco primeros dias del mes siguiente
al del vencimiento que se reclama.

e-Desarrollarlas actuaciones del Programa obje-
todel Convenio de conformidad con lasindicaciones
técnicas que se dicten por la Direccién General del
Menor y la Familia de la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad, o por el/los técnico/s concreto/s
que ensu caso se designe/n parala coordinacion del
Convenio.

f.- La Asociacion "Hogar Funcional Nuevo Futu-
ro", quedaobligada en el ejercicio de laguarda sobre

los usuarios menores, al cumplimiento de las
obligaciones reconocidas en la legislacion nacio-
nal o internacional y en particular, los derechos
reconocidos en el Titulo Primero de la Ley Organi-
ca 1/1996, de 15 de enero, sobre proteccion
juridica delmenor.

g.- Realizar la oportuna solicitud en forma,
dentro de la convocatoria anual de concesion de
ayudas y subvenciones para la realizacién de
programas de cooperaciony voluntariado con car-
go a la asignacion tributaria del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, para compensar los
gastos de desarrollo del Programa que nos ocupa,
siendo dicha subvencién deducible del coste del
Convenio.

h.- La rendicion de cuenta de las cantidades
aplicadas al programay abonadas enconceptode
gastos de personal y de mantenimiento de la
actividad del Centro, dicha justificacién se presen-
tara en la Consejeria de Bienestar Social y Sani-
dad quien, una vez conformada, la remitira a los
efectos oportunos a la Consejeria de Hacienda,
Contratacion y Patrimonio.

Dentro de los gastos de personal se incluiran
los gastos derivados del pago de retribuciones al
personal de la entidad vinculada al Programa
objeto del presente convenio mediante contrato
laboral eventual, se incluird como tales las cuotas
de seguros sociales a cargo de la entidad del
personal afecto al Programa. Entre la documenta-
cién que debe aportarse, se encontrara:

- Copia del Contrato Laboral.

- Recibo de némina, que debera contener:
Nombre, apellidosy NIF deltrabajador/a, catego-
ria profesional, niumero de afiliaciéon ala Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabajador
/a, firmay sello de la empresa, etc.

- Boletines Acreditativos de Cotizacion a la
Seguridad Social (TC1,TC 2).

-Impresos 110y 190 de ingresos por retencio-
nes IRPF

Enelcasode que se produzcalaresoluciénde
los contratos laborales del personal sujeto al
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presente Convenio de Colaboracion, deberan justifi-
carse mediante documentacion suficiente las canti-
dades satisfechas alostrabajadores enconceptode
liquidacion de los referidos contratos.

Alafirma del Convenio debera presentarse res-
guardo acreditativo de haber contratado un segurode
responsabilidad civil al personal contratado por la
Entidad, asi como de los posibles voluntarios que
pudieran prestar su actividad en el Centro.

Deberan reputarse como gastos generales, el
alquiler del inmueble, reparaciéon y mantenimiento
ordinario, aquellos que sean necesarios para el
normal funcionamientoy actividad del Centro, inclui-
dos en el Programa convenido, considerandose
como tales los de agua, gas, teléfono, vestuario) y
aquellos otros que se requieran y que tengan rela-
cion con el desarrollo del Convenio. Debiéndose
aportar en los casos contemplados en el presente
apartado, las oportunas facturas normalizadas con
las condiciones exigibles porla normativa de aplica-
cion.

k.- La Asociacién "Hogar Funcional Nuevo Futu-
ro", se compromete a informar a la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad de toda subvencion,
ayuda o convenio de colaboracién que firme con
cualquier Entidad Publica o privada durante la vigen-
ciadel presente Convenio, que financie las activida-
des objeto del mismo.

Quinta.- Financiacion.- La Ciudad Auténoma, a
través de la Consejeria de Bienestar Social y Sani-
dad, aportaralacantidadde SESENTAY TRES MIL
NOVECIENTOSOCHENTAY NUEVE EUROS CON
CERO CENTIMOS (63.989,00 €) distribuido de la
siguiente forma:

1-CUARENTAY TRES MIL SEISCIENTOS CIN-
COEUROS CON CERO CENTIMOS (43.605,00€)
con cargo a las aplicacion presupuestaria 2012 05
2320248000 parafinanciar exclusivamente los gas-
tos de personal y mantenimiento del piso "Hogar
Funcional Nuevo Futuro", durante el primer semestre
delafno2012..

2- VEINTE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO EUROS CON CERO CENTIMOS
(20.384,00€) con cargo alaaplicacion presupuesta-

ria2012 0523301 48000 parafinanciarlos gastos
delas dietas de los menores acogidos en el centro,
a razén de 14 € por nifo y dia, por 182 dias,
correspondientes al primersemestre delafno 2012.

Segun certificados de compromiso de gastos
de fecha 29 de diciembre de 2011, firmados por el
Sr. Interventor, para la ejecucion del Programa
denominado "Hogar Funcional Nuevo Futuro" obje-
to del presente convenio, por los siguientes con-
ceptos:

1. Gastos de personal, comprensiva de las
néminas del personal adscrito al programa, de
enero a diciembre, en las condiciones recogidas
en la clausula anterior.

2. Lajustificacion de los gastos se presentara,
enprimerlugar, conlos documentos originales en
la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad,
encargadade revisarla y corregir cualquieranoma-
lia que pudiera observarse. Una vez conformada
por la Direccién General del Menory la Familia se
procederaasuremisiénala Consejeria Direccion
General de Hacienda, Contratacion y Patrimonio,
quedando una copia de la justificacion en la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

3. Cuando elimporte del gasto subvencionable
supere la cuantia establecida en el Real Decreto
Legislativo3/2011, de 14 de noviembre, porelque
se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, es decir, 50.000
euros cuando se trate de contratos de obras y
18.000 euros cuando se trate de otros contratos,
la Asociacion debera solicitar como minimo tres
ofertas de distintos proveedores, con caracter
previo a la contratacién del compromiso para la
prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo
que, por las especiales caracteristicas de los
gastos subvencionables, no exista en el mercado
suficiente numero de entidades que lo suministren
opresten, osalvoque el gasto se hubierarealizado
con anterioridad ala solicitud de la subvencion. La
eleccién entre las ofertas presentadas, que debe-
ran aportarse en la justificacion, se realizara con-
forme acriterios de eficienciay economia, debien-
do justificarse expresamente en una memoria la
eleccion cuandonorecaigaenla propuestaeconé-
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mica mas ventajosa de acuerdo con lo dispuesto en
el punto 3 del art. 31 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en la redac-
cion dada por la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologiay la Innovacion.

Sexta.- Formade pago.-La Ciudad Autonomade
Melillarealizara un pago unico alinicio del programa,
por un importe de CUARENTA'Y TRES MIL SEIS-
CIENTOS CINCO EUROS CON CERO CENTIMOS
(43.605,00€) ajustificar, existiendo crédito suficien-
te en la aplicacion presupuestaria referida en la
clausula anterior. El resto del importe del convenio
corresponde a la financiacién de las dietas menor/
dia.

La justificacion de los gastos se realizara segun
el siguiente protocolo:

. Seincluird en la justificacién la documentacion
resefiada en el apartado 29, i) de la Clausula cuarta
de este convenio, en lo referente a los gastos de
personal.

. Los gastos de mantenimiento se justificaran
mediante la presentacién de factura normalizada
donde debera resefnarse:

a) Que el suministro, servicio, etc., se harealiza-
do para el Piso de acogida de Nuevo Futuro, con
indicacién de este extremo en la facturacion.

b) Nombre, domicilio y razén social del suminis-
trador, con indicacién del CIF, la factura debera
presentarse selladay firmada por la empresa.

Séptima.- Vigencia.- El presente Convenio de
Colaboracion surtira efectos desde el dia uno de
enerode 2012y suvigencia se extendera hasta el 30
de junio de 2012, siendo susceptible de prérrogas
anuales , salvo denuncia expresa de cualquiera de
las partes, con una antelacion minima de dos meses
antes de la finalizacion de su vigencia, dejando a
salvo la disponibilidad de crédito adecuado y sufi-
ciente para financiar las obligaciones derivadas de
las mismas.

Octava.- Extincion.- El incumplimiento de las
Clausulas del presente Convenio por cualquiera de
las partes, sera causa de extincion del mismo, sin
perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

Elincumplimiento por parte de La Asociacion
"Hogar Funcional Nuevo Futuro", determinara para
ésta la obligacion de restituir a la Ciudad Auténo-
made Melilla, las cantidades percibidas con arre-
glo al presente Convenio y no justificadas.

También sera causa de resolucion, el mutuo
acuerdoylaimposibilidad sobrevenida de cumplir
las actividades descritas, o la adecuacion de los
servicios propios de la Ciudad Auténoma de Melilla
para el cumplimiento del Programa objeto del
convenio.

Novena.- Régimenjuridico.- El presente Conve-
nio de Colaboracion se encuentra excluido del
ambito de aplicacion de la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector Publico, confor-
me a lo establecido en el articulo 4.1 d) de dicho
textolegal eincluidoeneldelaley 38/2003,de 17
de noviembre, General de Subvenciones, confor-
me a lo dispuesto en su articulo 3.1.b).

Décima.- Supervision.- La Ciudad Auténoma, a
través de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidadoporlaque aquéllaensucasodetermine,
podrasupervisar el desarrollo del cumplimientode
las estipulaciones del presente Convenio.

Undécima.- Protocolos.- Ambas instituciones
podran, en la ejecucion y desarrollo del presente
convenio, de mutuo acuerdo formalizary suscribir
protocolos. Cada protocolo establecera las activi-
dades arealizar, asi como los medios de todo tipo
necesarios para su ejecucion, especificando, en
Su caso, las aportaciones de cada una de las
partes

Duodécima.- Interpretacion.- Cualquier duda
enlainterpretacion del Convenio seraresuelta, por
la titular de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad, sin perjuicio del parrafo siguiente.

Decimotercera- Cuestiones Litigiosas.- Cua-
lesquiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir
entre las partes del presente Convenio, seran
resueltas por los Juzgados / Tribunales de lo
Contencioso- Administrativo de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla.

En prueba de conformidad con cuanto antece-
de, las Partes intervinientes firman el presente
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Convenio, por triplicado ejemplar, a un sélo efecto,
en el lugar y fecha sefnalada indicados en su enca-
bezamiento.

LaConsejerade Bienestar Socialy Sanidad de la
Ciudad Auténoma de Melilla.

Maria Antonia Garbin Espigares.
Por la Asociacion Nuevo Futuro.

Margarita Lépez Almendariz.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION GENERAL

635.- El dia 28 de febrero de 2012, se ha firmado
Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad y la "Asociacién por la
integracién social deladolescente" para el desarrollo
detalleres socio-educativos para menores, adoles-
centes y jovenes para el afo 2012.

Procédase a su publicacion en el Boletin Oficial
de Melilla.

Melilla, 13 de marzo de 2012.

El Director General dela Consejeria de Presiden-
ciay Participacion Ciudadana.

JuanJosé Lépez Rodriguez.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANI-
DADY LA "ASOCIACION POR LA INTEGRACION
SOCIAL DEL ADOLESCENTE" PARA EL DESA-
RROLLO DE TALLERES SOCIO- EDUCATIVOS
PARAMENORES, ADOLESCENTESY JOVENES
PARA EL ANO 2012.

En la Ciudad de Melilla, a 28 de febrerode 2012.
REUNIDOS

Deunaparte, la Excma. Sra. Dofia Maria Antonia
Garbin Espigares, Consejera de Bienestar Social y
Sanidad de la Ciudad Auténoma de Melilla, por
Decreto del Presidente, nim. 008, de 11 de julio de
2011 (BOME extraordinarionum. 17 de 11 dejuliode
2011), debidamente facultada para este acto por

Decreto del Consejo de Gobierno de distribucién
de competencias de 26 de agosto de 2001 (BOME
extraordinarionum. 20, de 26 de agostode 2011).

Y de otra, don Suliman Abdeslam Mohamed,
titular del DNI n® 45300570-T, Presidente de la
Asociacion por la Integracion Social del Adoles-
cente, con CIF N° G- 52012796, y domicilio social
enla Calle Oviedo n® 7, C.P. 52006, en nombre y
representacion de la misma , en virtud de lo
dispuesto en el articulo 92 del Estatuto de la
Asociacion, inscrita en el Registro de Asociacio-
nes de la Delegacion del Gobierno de Melilla con
fecha 7 de febrero de 2005.

INTERVIENEN

En nombrey representacion de sus respecti-
vas instituciones, en el ejercicio de las competen-
cias que les estan legalmente atribuidas, recono-
ciéndose mutuay reciprocamente capacidad para
obligarse mediante el presente Convenio en los
términos que en él se contieneny, al efecto,

EXPONEN

PRIMERO.- Que la Constitucién Espafiolaenel
articulo 39, recoge entre los principios rectores de
la politica econémica y social el apoyo de los
poderes publicos para asegurar la proteccion so-
cial, econdmicay juridica de la familia, sefialando,
igualmente que los nifios deberan gozar de la
proteccion prevista en los acuerdos internaciona-
les, entre los que deben incluirse los derechos
reconocidos alainfancia porla Convencién de los
Derechos del Nifio, aprobada por la Asamblea
General de las Naciones Unidas, el 20 de noviem-
bre de 1989, y en vigor en Espafia desde el 5 de
enerode 1991, la Carta Europea de los Derechos
del Nifio (DOCE n© C 241, 21/09/1992), la Reco-
mendacion del Consejo de 31 de marzo de 1992
(DOUE n® L 123/16-18, de 08/05/1992), sobre el
cuidado de los nifios y de las nifias.

SEGUNDO.-QuelaCiudad Auténomade Melilla
tiene asumidas competencias en materia de pro-
teccion de menores y de ejecucion de medidas
impuestas porlos Jueces de Menores en gjercicio
de sucompetencia enlos términos establecido en
laLey Organica 5/2000de 12de enero, reguladora
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delaresponsabilidad penal de los menores, envirtud
de lodispuesto en el Real Decreto num.1385/1997,
de 29 de agosto (B.O.E. 24-09-1997, num. 229 y
BOE 31-10-1997, num.- 261) sobre Traspaso de
Funcionesy Servicios de laadministracion del Esta-
do en materia de asistencia social y demas normas
complementariasy de desarrollo.

TERCERO.-Que, la Ciudad Autonoma de Melilla
ostenta competencias en materia de asistencia
social, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
21.1.18 del Estatuto de Autonomia de Melilla, en
virtud del Real Decreto 1385/1997, antes citado, y
demas normativa de aplicacién. Estando, portanto,
facultada la Consejeria correspondiente para esta-
blecer Convenios con Entidades, parala realizaciéon
de programas de Servicios Sociales, y/o en su caso
especificamente en materia de menores.

CUARTO.- Quela Consejeria de Bienestar Social
y Sanidad, Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores, al amparo de lo estable-
cido en la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero,
sobre proteccion juridica del menor, no dispone de
personal propio para el desarrollo de programas
socio educativos para menores y adolescentes a
través de Talleres para el desarrollo de habilidades
sociales que faciliten la plena integracién de éstos.

QUINTO.- Que, la ASOCIACION APISA, es una
Entidad sin animo de lucro, que esta constituida en
legal formay se encuentrainscrita en el Registro de
Asociaciones de la Delegacion del Gobierno de
Melilla con fecha 7 de febrero de 2005., que realiza
en desarrollo de sus fines estatutarios, entre otras
las actividades, elapoyo enlaeducaciond menores
y adolescentes en riesgo social y la formacion del
adolescente para la insercién social, segun lo dis-
puesto en el art. 2. 2 y 3 de los Estatutos de la
referida Asociacion.

SEXTO.-QuelaASOCIACION APISA, esta inte-
resada en actuarcomo Entidad colaboradora parael
ejercicio de las competencias atribuidas ala Ciudad
Autonoma de Melilla, a través de la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad por Real Decreto
num.1385/1997,de 29 de agosto, sobre Traspasode
Funcionesy Servicios de laadministracion del Esta-
do en materia de asistencia social.

Envirtud de lo expuesto,ambas partes otorgan
y suscriben de mutuo acuerdo el presente conve-
nio, alamparo de lo dispuesto en el articulo 19 del
Reglamento General de Subvenciones de la Ciu-
dad Autonoma de Melilla, en relacion con los
articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, mediante
Orden num.844 de fecha 10 de febrero de 2012,
BOME de 17 de febrero de 2012, se acuerda la
concesién de la subvencion directa solicitada.

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del Convenio.- El presente
Conveniode Colaboraciontiene por objetoregular
el sistema de colaboracion entre la Ciudad Auténo-
ma de Melilla 'y la Asociacion APISA, normando
todos los aspectos relativos a financiaciony desa-
rrollo del Programa denominado "Talleres Socio-
Educativos para Menoresy Adolescentes" y para
un numero de menores que se fijaen 10 menores
porcadaaulaenlas que se desglosa el Programa,
yque seadesarrollaren lasinstalaciones (Talleres
de Oficios) sitas enla Nave 6y 9 del Monte Maria
Cristina de esta ciudad , que la Consejeria de
Bienestar Social tiene en régimen de alquiler.

El programa esta destinado a la atencion de
adolescentes/ menores/jévenes entre 14 y 18
afnosyjoveneshasta21 anosytiene como objetivo
fundamental lareeducaciény resocializacién del/
lamenor/adolescente /joven.

La participacion de los menores, se efectuara
mediante la correspondiente resolucién adminis-
trativa, cuando asilo determinenlostécnicosdela
Direcciéon General del Menory la Familiay judicial
a los que se les haya impuesto alguna medida
judicial en aplicacion de la Ley Organica 5/2000,
de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad
penalde menoresy el Real Decreto 1774/2004, de
30dejulio, porelque se aprueba el Reglamentode
laLey Orgéanica 5/2000, de 12 de enero, reguladora
de la responsabilidad penal de los menores.

Segunda.- Ambito territorial.- El ambito territo-
rial del Convenio de desarrollo del Programa se
identifica con el territorio de la Ciudad Autonoma
de Melilla.
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Tercera.- Fines del Programa- Programa denomi-
nado "Talleres Socio-Educativos para Menores y
Adolescentes ", pretende el desarrollo de acciones
preventivasy la aplicacion de medidas de apoyoala
familia a través de actividades programadas dirigi-
das a los menores y adolescentes, igualmente,
también posibilita que se ejecuten las medidas
judiciales acordadas con menores y adolescentes
de asistencia a un recurso valido a aplicar en los
programas de libertad vigilada y tareas
socioeducativas.

El programa tiene incidencia en distintas areas
que afectan a menores/adolescentesy jovenesy a
través de las mismas, se pretende:

- Dentro del Area de relacién y convivencia que:
Los menoresy adolescentes precisan convivirenun
contexto en el que pueda ser reconocida su indivi-
dualidad, puedan desarrollar suidentidad y puedan
entablar relaciones cercanas y estables con sus
iguales y con los adultos

-Dentrodel Area escolar, orientacion y formacion
laboral, que: Los menores y adolescentes cuenten
con materiales, espacios, tiempoy estimulos apro-
piados para su formacién, ayudandoles en funcién
de su edad, a conseguir habitos de estudio, a
aprender y utilizar técnicas de trabajo intelectual y
planificar su tiempo de estudio.

-Dentrodel area Sanitaria, se orienta a: Promover
en los menores y adolescentes actitudes positivas
haciala saludy entrenarles en habitos de autocuidado
ydevidasaludable, incluyendo programas de educa-
cién sexual y de prevencién de toxicomanias y de
enfermedades. Ensenarles, igualmente, a localizar
y utilizar los servicios de salud de la ciudad.

Cuarta.- Compromisos asumidos por la Ciudad
Autonoma de Melilla y la ASOCIACION APISA, a
través del Programa denominado "Talleres Socio-
Educativos para Menores y Adolescentes".

1.- Corresponde ala Ciudad Autonoma de Melilla
a través de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad ( Direccion General delMenory la Familia):

1.a.-Laaportaciénde CUARENTAY CINCOMIL
SETECIENTOS SETENTAY OCHO EUROS CON

OCHENTAY SEIS CENTIMOS (45.778,86 €): en
concepto de gastos de personal, mantenimiento
delcentroyla actividades formativas, educativas,
etc, desarrolladas en el Programa, mediante Orde-
nes de pago trimestrales a justificar. Dicha canti-
dad queda desglosada de la siguiente manera:

-Lacantidadde TREINTAY UNMILDOSCIEN-
TOSSETENTAY OCHO EUROS CONOCHENTA
Y SEIS CENTIMOS (31.278,86 €) en concepto de
gastos de personaly seguridad social, incluyendo
1 gestor (media jornada), 1 coordinador (media
jornada)y 2 educadores (mediajornada).

-Lacantidad de CATORCE MILQUINIENTOS
EUROS CON CERO CENTIMOS (14.500 €) en
concepto de gastos generales y de mantenimien-
to.

1.b.- Facilitar al Equipo Técnico que desarrolle
el Programadenominado "Talleres Socio-Educati-
vos para Menoresy Adolescentes", atravésde la
Direccién del Centro, cuantos datos sean preci-
sos paralarealizacion del programay, en particu-
lar, informacion precisa de la situacion del menor,
poniendo a su disposicion cuanta informacion se
posea de la situacion familiar, social, personal y
ambiental del menor, informando inmediatamente
de cualquier modificacion de las situaciones ante-
riormente mencionadas. Dichainformacion de datos
no podra contravenir el derecho a la intimidad del
menor.

1.c.- Cualesquiera otros informes o documen-
tos que se estimen convenientes enfunciéndelas
circunstancias concretas del menor afectado.

1.-d- A la supervision de las actuaciones
psicosociales y socioeducativas que se desarro-
llen en el Programay de la que sean destinatarios
los menores/jovenes, asicomo, ala supervisionde
la elaboracion de las actividades que componen el
mismoYy a la adaptacion curricular de los conteni-
dos educativos de cualquier orden.

1.fe-La Ciudad Autébnoma de Melilla contratara
un seguro de responsabilidad civil y de accidente
que cubra a los menores/ jovenes usuarios del
Programa.
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1.f.-La Ciudad Auténoma de Melilla velara porque
el personal que preste sus servicios en los centros
referidos tengan la capacidad técnica suficiente para
el desarrollo de su actuacion.

1.g.- Almantenimiento, conservacion delinmue-
ble donde se vaadesarrollarel Programa, realizando
las reparaciones que se reputen como necesarias
para el buen fin del programa conveniado.

1.h.-La Ciudad Auténomade Melilla, realizaralas
gestiones oportunas para sufragar el coste del per-
sonal propio o externo la cobertura de la Seguridad
de lainstalaciones donde se va a realizar el Progra-
ma.

1.i.-La Ciudad Autonoma de Melilla, entregara
debidamente actualizado uninventario de los bienes
muebles existentes en las referidas instalaciones
destinadas al Programa.

2.- Corresponde a la ASOCIACION APISA, a
través del personal Técnico-Educativo del programa
Talleres Socio-Educativos para Menores y Adoles-
centes:

La FUNDACION APISA, garantizara el cumpli-
miento escrupuloso del objeto del convenio estable-
cidoenlaClausula Tercera, entodos sus apartados,
todo elloenunmarcoadecuadoy conlaintencionde
procurar la reeducacion y reinsercion de los meno-
res/jovenes a la sociedad en las mejores condicio-
nespersonales.

Para la adecuada consecucién de los objetivos
del Programa- que se detallan mas detenidamente
en el Proyecto de actuaciones que acompana al
presente Convenio y del que forma parte, y que la
Asociacion Apisa, conoce y se compromete adesa-
rrollar - deber disponer de:

1.- Aulas de Apoyo Escolar y dificultades de
aprendizaje.

2.- Aulas de Habilidades Sociales.

3.- Aulas de Educacion en Valores y Prevencién
de la Violencia .

4.- Aulas de formacion y orientacion laboral.

5.- Aulas de Educacién para la Salud.

6.- Aulas de Educacion Sexual.
La Asociacidon se sometera a:

1.- Supervision administrativa. La Consejeriade
Bienestar Social y Sanidad, a través de la Direc-
ciéon General del Menory la Familia, y en su caso,
desde la unidad administrativa que se designe o
por los técnicos designados al efecto, realizaran
seguimiento de todos los extremos recogidos en
las clausulas del presente Convenio de Colabora-
cion.

2.- Las actuaciones de supervision y control
tendran por objeto comprobary evaluar todas las
actuaciones arealizaren el Programa, su adecua-
cion alcontendido de este Convenio, sobre todo a
la adecuada prestacion de los servicios, el ajuste
de sufuncionamientoy actividad al marco norma-
tivoaplicable y al proyecto educativo adecuadoen
atencidn a su situacién socio- familiar y/o judicial,
asi como a la calidad de la atencién prestada a
cada menory el respeto de sus derechos.

3.-Obligaciénde informarala Direccion Gene-
ral del Menory la Familia, Jefatura de Seccion de
Medidas Judiciales, ala Seccion de Protecciénde
Menores, debera informar de todas aquellas inci-
dencias que surjanen el Programa, estén referidas
a la ejecucion del programa o a otras cuestiones
relacionadas con los menores o con el personal y
las instalaciones.

4.- La seleccién de personal con la capacidad
técnica suficiente para poder realizar su labor
psicosocial, educativa, y formativa. En ningun
casose establecerarelacion laboral, funcionarial o
estatutaria entre el referido personal y la Ciudad
Auténomade Melilla, siendo responsabilidad de la
Asociacion, todas obligaciones consecuencia de
la contratacion temporal del referido personal,
debiendo garantizarla mismade forma expresala
adecuacion de la capacitacion profesional y labo-
ral del personal que participe en el Programa objeto
delConvenio.

El personal minimo que debe formar parte del
presente programa debera componerse, de:

. Un Gestor (media jornada).
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.Un (1) Coordinador/Jefe de Programa (media
jornada).

. Dos (2) Educador/ monitor (media jornada).

Las categorias laborales arriba descritas, deben
adaptarse, ensucaso, alas categorias equivalentes
recogidas en el correspondiente Convenio Colectivo
que finalmente le resulte de aplicacién a ese perso-
nal.

Se acreditara ante la Direccion General del Menor
y la Familia la suficiente formacion académica del
personal y la experiencia laboral en la materia.
Asimismo, se comunicara toda alta/baja de los
trabajadores afectos al Programa.

Los trabajadores de la ASOCIACION APISA,
asignados al programa objeto del presente convenio
de colaboracion deberan contar con un seguro de
responsabilidad civil para cubrir las actuaciones
realizadas en su lugar de trabajo.

El horario de desarrollo del Programa sera de
mafanay tarde, con una jornada maxima diaria de
8 horas, habitualmente se realizard de lunes a
viernes, pero si por necesidades del servicio o para
el cumplimiento de una medida judicial, se requiriese
cumplir la jornada laboral en sabado, domingo o
festivo, se reduciran proporcionalmente del horario
detrabajode lasemana (desarrollo del programa 40
horas semanales, dividido en dos turnos de media
jornada cada equipo técnico).

La Asociacion Apisa, queda obligada al respecto
de los derechos reconocidos, a los menores que
participen en el Programa, en alley Organica 1/1996,
de 15de enero, y en laLey Organica 5/2000, de 12
de enero, reguladora de laresponsabilidad penal del
menor, segun el caso.

Seguir las instrucciones establecidas por la nor-
mativa de régimen interno que se recoge en el
proyecto del programa que se anexa como parte
integrante del presente convenio de colaboracién ,
asi como, alas Directrices que se dispongan por la
Autoridad designada porla Consejeriade Bienestar
Social y Sanidad para que asuma estas funciones.

La Asociacion Apisa, asume el mantenimiento
delequipamientode lasinstalaciones donde sevaa

desarrollarel Programa, previamente inventariado,
que debera ser adecuado y consecuente con las
edades y caracteristicas de los menores atendi-
dos. Se dispondra de un botiquin completo para
primeros auxilios.

La Asociacion Apisa, queda obligada a la ren-
dicion de cuenta de las cantidades aplicadas al
programay abonadas en concepto de gastos de
personal y mantenimiento de la actividad del Pro-
grama "Talleres Socio-Educativos para Menoresy
Adolescentes".

1.-Dentrodelos gastos de personal seincluiran
los gastos derivados del pago de retribuciones del
personal minimo y mejoras del mismo presenta-
dos en la oferta de Asociacion Apisa para la
ejecucion del Programa de reeducacién y
reinsercion de menores/jévenes, estando contem-
plado en dichos gastos de igual forma las cuotas
de seguros sociales a cargo de la entidad.

Entre ladocumentacion que debe aportarse, se
encontrara:

. Copia del contrato laboral.

. Notificacion de altas/bajas de personal, con
copia del contrato laboral de personal de nueva
incorporacion.

. Copia de haber formalizado el seguro de
responsabilidad civil de los trabajadores estableci-
do en el apartado 2. 4 de la presente clausula.

Enelcasode que se produzcalaresolucién de
los contratos laborales del personal sujeto al
presente convenio de colaboracion, debera justifi-
carse mediante documentacion suficiente las can-
tidades satisfechas alos trabajadores en concep-
to de liquidacion de los referidos contratos.

2.- Debera reputarse como gastos generales
ordinarios de mantenimiento, aquellos que sean
necesarios para el normal funcionamientoy activi-
dad del Programa. Debiéndose aportar en los
casos contemplados en el presente apartado, las
oportunas facturas normalizadas conlas condicio-
nes exigibles por la normativa de aplicacion.

Realizar la oportuna solicitud en forma dentro
de la convocatoria anual de concesion de ayudas
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y subvenciones para larealizacion de programas de
cooperaciény voluntariado con cargo ala asignacion
tributaria del Impuesto sobre la Renta de las Perso-
nas Fisicas del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, para compensar los gastos de desarrollo
del Programa que nos ocupa. La cantidad que se
obtenga de dicha convocatoria se detraera
automaticamente del siguiente abono por el concep-
to de gastos de personal y mantenimiento del Pro-
grama, dicha subvencion se deducira del coste del
programa.

Enelcumplimiento de las instrucciones que sean
dictadas porlos Jueces de Menoresy Fiscalesenel
ejercicio de sus competencias, se dara inmediata
cuentaalaDireccién General del Menory la Familia
de la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad, en
todo caso.

3.- Cuando el importe del gasto subvencionable
supere la cuantia establecida en el Real Decreto
Legislativo3/2011, de 14 de noviembre, porelque se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, es decir, 50.000 euros cuando se
trate de contratos de obrasy 18.000 euros cuando se
trate de otros contratos, la Asociacion debera solici-
tar como minimo tres ofertas de distintos proveedo-
res, con caracter previo alacontratacion del compro-
miso para la prestacion del servicio o la entrega del
bien, salvo que, porlas especiales caracteristicas de
los gastos subvencionables, no exista en elmercado
suficiente numero de entidades que lo suministren o
presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado
con anterioridad a la solicitud de la subvencion. La
eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan
aportarse en lajustificacion, se realizara conforme a
criterios de eficiencia y economia, debiendo justifi-
carse expresamente en una memoria la eleccion
cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas
ventajosa de acuerdo conlo dispuesto enelpunto 3
del art. 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, enlaredaccion dada por
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologiay laInnovacion

Quinta.- Financiacion.- La Ciudad Autbnomade
Melilla, através de la Consejeria de Bienestar Social
y Sanidad, aportara como cantidad maxima CUA-

RENTAY CINCOMILSETECIENTOS SETENTA
Y OCHOEUROS CONOCHENTAY SEIS CENTI-
MOS (45.778,86 €): para el Programa "Talleres
Socio-Educativos para Menores y Adolescentes”,
segun certificado de retencion de crédito del Sr.
Interventor de Fondos de fecha 1 de diciembre de
2011, enlapartida presupuestaria2012 0523300
48900 "Convenios Ministerios Transferencias co-
rrientes".

Dicha cantidad queda desglosada de la siguien-
te manera:

-Lacantidadde TREINTAY UNMILDOSCIEN-
TOSSETENTAY OCHO EUROS CONOCHENTA
Y SEIS CENTIMOS (31.278,86 €) en concepto de
gastos de personaly seguridad social, incluyendo
1 gestor (media jornada), 1 coordinador (media
jornada)y 2 educadores (mediajornada).

-Lacantidadde CATORCE MILQUINIENTOS
EUROS CON CERO CENTIMOS (14.500 €) en
concepto de gastos generales y de mantenimien-
to.

Sexta.- Forma de pago.- La Ciudad Autbnoma
de Melilla aportara la cantidad mencionada en la
clausula inmediatamente anterior, mediante Or-
den de pago a Justificar, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 189 y 190 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/
2004 de 5 de marzo y art. 37 de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla, paralafinanciacion del Convenio, se
realizaran dos pagos, uno alcomienzo del progra-
ma y el segundo pago, una vez justificado el
primero, por un importe cada uno de VEINTIDOS
MILOCHOCIENTOSOCHENTAY NUEVEEUROS
CONCUARENTAY TRES CENTIMOS (22.889,43
€) a justificar.

Lajustificacion de los gastos se realizara segun
el siguiente protocolo:

1.- Una memoria de actuacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesionde lasubvencién, conindicacionde las
actividades realizadas y de los resultados obteni-
dos.
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2.-Unamemoria econémicajustificativa que con-
tendra, como minimo los siguientes extremos:

3.- Acreditacion o, en su defecto, declaracion del
beneficiario sobre el nUmero de menores asistentes
a cada una de las aulas que se recogen en la
Clausula Cuarta apartado 2 del presente Conveniode
Colaboracion.

4.- Cuantia de la subvencién calculada sobre la
base de las actividades cuantificadas enlamemoria
de actuacion.

5.-Declaracion de existencia o no de ingresos o
subvenciones que hayafinanciado la actividad sub-
vencionada con indicacién del importe y su proce-
dencia.

La justificaciéon se presentara, en primer lugar,
conlos documentos originales a la Direccion Gene-
ral del Menor y la Familia, una vez conformada se
procedera a su remision a la Direccion General de
Hacienda, Contrataciény Patrimonio, quedandouna
copiade lajustificaciéon enla Consejeria de Bienes-
tar Social y Sanidad.

Séptima.- Vigencia.- El presente Conveniotendra
unaduracién de seis meses, entendiéndose vigente
desde el 1 de enero de 2012 a 30 de junio de 2012,
se preveé, asi mismo, la posibilidad de prorrogar la
vigencia del presente convenio por un plazo de seis
meses, siempre que exista previo acuerdo de las
partes, manifestado con un mes de anterioridad ala
fecha de extincion de la vigencia del presente Con-
venio de Colaboracion.

Octava.- Extincion.- El incumplimiento de las
Clausulas del presente Convenio por cualquiera de
las partes, sera causa de extincion del mismo, sin
perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

El incumplimiento por parte de la ASOCIACION
APISA, determinara para ésta la obligacion de res-
tituirala Ciudad Auténomade Melilla, las cantidades
percibidas con arreglo al presente Convenio y no
justificadas. También sera causa de resolucion, el
mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de
cumplir las actividades descritas.

Novena.- Régimenjuridico.- El presente Convenio
de Colaboracién se encuentra excluido delambito de

aplicaciénde laLey 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico, conforme a lo esta-
blecido en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e
incluidoen elde la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, conforme a lo
dispuesto en su articulo 3.1.b).

Décima.- Supervisién.- La Ciudad Autébnomaa
través de la Direccién General del Menor y la
Familia, podra supervisar en cualquier momento
aquellas actividades que sean desarrolladas por el
Centro, asicomorecabar cualquiertipo de informa-
cién que se estime necesaria para el desarrollo del
Programa, dicha informacién debera serfacilitada
con lamayor brevedad posible.

Igual supervisién se realizara por los Equipos
Técnicos adscritos a los Juzgados o Fiscalia de
Menores, asi como por los Titulares de los referi-
dos 6rganos.

Undécima.- Comision paritaria de Seguimien-
to.- Para el seguimiento del presente Convenio se
constituira una Comisién Paritaria de ambas insti-
tuciones, quienes designaran al efecto dos miem-
bros y que se reuniran con la periodicidad que las
circunstancias lo aconsejen:

La Comision Paritaria tendra las siguientes
funciones:

- El seguimiento del presente Convenio.

- Informe de las actividades realizadas y a
desarrollas, evaluacion mensual de los servicios
prestados en el Programa

-Informe y consulta preceptiva a la misma con
relacion a posibles incorporaciones de nuevas
actividadesy proyectos, necesidades de personal
y presupuestarias.

- Recomendaciones sobre actuaciones areali-
zar.

- Informe sobre las dudas que puedan plantear-
se durante la vigencia del presente convenio.

Duodécima.- Protocolos.- Ambas instituciones
podran, en la ejecucion y desarrollo del presente
convenio, de mutuo acuerdo, formalizary suscribir
protocolos. Cada protocolo establecera las activi-
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dades a realizar, asi como los medios de todo tipo
necesarios para su ejecucion, especificando, en su
caso, las aportaciones de cada una de las partes.

Decimotercera.- Interpretacion.- Cualquierduda
enlainterpretacion del Convenio seraresueltaporla
Consejerade Bienestar Social y Sanidady el Presi-
dente de la Asociacién. En el caso en que no se
produjera el mutuo acuerdo, regira la postura de la
Administracion, hasta la finalizacion del Convenio.

Decimocuara.- Cuestiones Litigiosas.- Cuales-
quiera cuestioneslitigiosas que pudieran surgirentre
las partes del presente convenio, seran resueltas por
los Juzgados/Tribunales de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de la Ciudad Autonoma de Melilla.

Enprueba de conformidad con cuanto antecede,
las Partes intervinientes firman el presente Conve-
nio, por triplicado ejemplar, a un solo efecto, en el
lugary fecha indicados ut supra.

La Consejera de Bienestar Social y Sanidad de
la Ciudad Auténoma de Melilla.

Maria Antonia Garbin Espigares.

El Presidente de la Asociacion por la Integracion
Social del Adolescente.

Suliman Abdeslam Mohamed.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION GENERAL

636.- Eldia 07 de febrero de 2012, se ha firmado
Addenda al Convenio de Colaboracién entre la Ciu-
dad Auténoma de Melilla (Consejeria de Bienestar
Socialy Sanidad)yla Fundacion Diagrama Interven-
cioén Psicosocial suscrito el veintitrés de diciembre
de 2011, para el desarrollo del programa de ejecu-
cion de medidas judiciales impuestas porlos Jueces
de Menores en Centro de Internamiento de Menores.

Procédase a su publicacion en el Boletin Oficial
de Melilla.

Melilla, 13 de marzo de 2012.

ElDirector General dela Consejeria de Presiden-
ciay Participacién Ciudadana.

JuanJosé Lépez Rodriguez.

ADDENDA AL CONVENIO DE COLABORA-
CION ENTRE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA (CONSEJERIA DE BIENESTAR SO-
CIAL SANIDAD)Y LA FUNDACION DIAGRAMA
INERVENCION PSICOSOCIAL SUSCRITO EL
VEINTITRES DE DICIEMBRE DE 2011, PARAEL
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EJECU-
CION DE MEDIDAS JUDICIALES IMPUESTAS
POR LOS JUECES DE MENORES EN CENTRO
DE INTERNAMIENTO DE MENORES.

En Melilla, 7 de febrero de 2012

Las Partes firmantes de comun acuerdo,
EXPONEN

Clausula1?

Que de conformidad con lo establecido en la
clausula4?, apartado 2, punto 3, penultimo parrafo
delcitado Convenio, confecha 6 defebrerode 2012
Fundacién Diagrama presenta escrito con registro
general de entrada en la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad numero 2012007975 por el que
solicita la formalizacion de la 12 Addenda al Con-
venio de Colaboracion de fecha 23 de diciembre de
2011, en base a lo establecido en el parrafo
anterior.

El importe econdmico de la aplicacion de la
citada Clausula asciende a la cantidad de 11.040
euros (ONCE MILCUARENTA EUROS. Para ha-
cerfrente adicho coste existe crédito en la partida
presupuestaria2012 0523301 48900 segun reten-
cion de créditonimero 201200006088 de fecha 31
de enerode 2012.

Clausula 22

a) Se procede a la modificacion de la Clausula
Cuarta, apartado 1 punto 1.a.- que debera quedar
como sigue: "La cantidad de DOSCIENTOS NO-
VENTAY TRES MILCUATROCIENTOS NOVEN-
TAYNUEVE EUROS CON VEINTISIETE CENTI-
MOS (293.499,27 €) con el siguiente desglose: la
cantidadde DOSCIENTOS CINCUENTAY CINCO
MILDOSCIENTOS SETENTAY NUEVE EUROS
CONVEINTISIETE CENTIMOS (255.279,27€)en
concepto de gastos de personal, mantenimiento
delcentroylas actividades formativas, educativas,
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b) Se procede a la modificacién dela Clausula
Quinta: donde dice: "......... la cantidad de DOS-
CIENTOS OCHENTA'Y DOS MIL CUATROCIEN-
TOSCINCUENTAY NUEVE EUROS CON VEINTI-
SIETE CENTIMOS (282.459,27 €) con el siguiente
desglose:

1.-Lacantidad de DOSCIENTOS CUARENTAY
CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTAY NUEVE
EUROS CON VEINTISIETE CENTIMOS) (244.239,27
L5 ", debe decir: "...... la cantidad de DOS-
CIENTOSNOVENTAY TRES MIL CUATROCIEN-
TOS NOVENTA Y NUEVE EUROS CON VEINTI-
SIETE CENTIMOS (293.499,27 €) con el siguiente
desglose: lacantidad de DOSCIENTOS CINCUEN-
TAY CINCOMILDOSCIENTOS SETENTAY NUE-
VE EUROS CON VEINTISIETE CENTIMOS
(255.279,27 €) en concepto de gastos de personal,
mantenimientodel centroy las actividades formativas,
educativas, et............ "

c) Se procede a la modificacion de la Clausula
Sexta.- Forma de pago, donde dice: "......... La
Ciudad Auténoma realizaratres transferencias, por
importes mensuales de la cantidad destinada a
gastos de personal y generales por importe de
OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS TRECE
EUROS CONNUEVE CENTIMOS) (81.413,09)......"
debe decir: LaCiudad Autbnomarealizara tres trans-
ferencias, por importes mensuales de la cantidad
destinada a gastos de personal y generales por
importe de OCHENTA Y CINCO MIL NOVENTA 'Y
TRES EUROS CON NUEVE CENTIMOS)
(85.093,09)......"

Continuara siendo de aplicacién el contenido
integro del Convenio de Colaboracion de fechavein-
titrés de diciembre de dos mil once.

Y en pruebade suconformidad, firman lapresente
ADDENDA, por triplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha arriba indicado.

Por la Ciudad Auténoma de Melilla.
Juan José Imbroda Ortiz.

Por La Entidad F. Diagrama.
Miguel Angel Pereiro Amil.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
CONTRATACION
ANUNCIO

637.- Anuncio de la Orden de la Consejera de
Presidencia y Participacion Ciudadana de fecha
08 de Marzo de 2012, por la que se convoca,
Procedimiento Abierto y Tramitacion Ordinaria,
convarios criterios de Valoracién, para la contra-
tacion del Serviciode "SALVAMENTO ACUATICO
DEL PLANDE SALVAMENTOY SOCORRISMO
Y PUESTOS DE PRIMEROS AUXILIOS DE LA
C.A.M.".

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ciudad Auténoma de Melilla.

b) Dependencia que tramita el expediente:
Consejeria de Presidenciay Participacion Ciuda-
dana, Negociado de Contratacion.

¢) Numero de expediente: 018/2012

2.Objeto del contrato: "SALVAMENTO ACUA-
TICO DEL PLAN DE SALVAMENTO Y
SOCORRISMO Y PUESTOS DE PRIMEROS
AUXILIOS DELA C.A.M.".

a) Descripcion del Objeto: Lugar de ejecucion:
Las playas y demas zonas de costa, de uso para
actividades deportivas y/o de recreo.

Plazo de ejecucién: DOS (02) ANOS, méas dos
anos prorrogables (1 afo + 1 afio), durante cuatro
meses cada afio en lasfechas comprendidas entre
el 15de mayo al 15 de septiembre, ambas fechas
incluidas.

3. Tramitacion, procedimientoy forma de adju-
dicacion:

a) Tramitacion: ORDINARIA
b) Procedimiento: ABIERTO
¢) Forma: Con varios criterios de valoracion:

Criterios valorables mediante la aplicacion de
férmulas: TOTAL: 100 Puntos

1- Oferta econdmica 60 puntos
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2- Mejoras valorables econdmicamente b)Documentaciéon queintegraralas ofertas: Las
40 puntos indicadas en el pliego de clausulas administrativas

-Mejoras en el apartado de personal: 25 puntos
-Mejoras en los medios materiales: 15 puntos

4. Presupuesto base de licitacion: 534.729,94 €
IPSI incluido, desglosado de la siguiente forma,
Presupuesto: 514.163,40 €, IPSI: 20.566,54 €.

5. Garantia Provisional: 15.425,00, Definitiva el 5
por 100 del importe de adjudicacién excluido IPSI.

6. Obtencion de documentacion e informacion:
a) Entidad: Negociado de Contratacion.

b) Domicilio: Plaza de Espahfa s/n.

¢) Localidad y codigo postal: Melilla, 52001.

d) Teléfono: 952699131/151.

e) Telefax: 952699129.

f) Plazo de obtencion de documentos e informa-
cién: QUINCE (15) DIAS NATURALES, contados
desde el siguiente al de la publicacidon de este
anuncio en el BOME, y hasta las TRECE HORAS
DELULTIMODIA.

g) Para cualquier informacion se podra acceder
al Perfil del Contratante, a través de la pagina
(www.melilla.es) de Licitaciones y Contrataciones.

h) Precio Pliegos: DIEZ (10) EUROS, cantidad
que debera ser ingresada en la Caja Municipal y
presentar Carta de Pago en elNegociado de Contra-
tacion

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion:

b) Otros requisitos: Los especificados en los
pliegos de clausulas administrativas particulares y
técnicas que rigen en el expediente.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes
de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: QUINCE (15)
DIAS NATURALES, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de este anuncio en el BOME y
hastalas TRECE HORAS DEL ULTIMO DIA.

particulares y prescripciones técnicas.
c¢) Lugar de presentacion:
12 Entidad: Negociado de Contratacion.
2°Domicilio: Plaza de Espanfa s/n, planta baja.
3?2 Localidad y cédigo postal: Melilla 52001
4°Teléfono: 952699131/151. Fax: 952699129

d) Plazo durante el cual esta obligado el licita-
dor a mantener su oferta:

€) Admision de variantes: NO.
9. Aperturas de ofertas:
a) Entidad: Ciudad Auténoma de Melilla

b) Domicilio: Plaza de Espafia s/n, Salén de
Plenos del Palacio de la Melilla.

c) Fecha: Se publicara en el Perfil Contratante.
e)Hora: Se publicaran en el Perfil Contratante.

10. Gastos delanuncio: A cargo de laempresa
adjudicataria.

Melilla, 13 de Marzo de 2012.

La Secretaria Técnica. Pilar Cabo Leon.

CONSEJERIADE ECONOMIAY HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE FONDOS
EUROPEOS
UNION EUROPEA
FEDER: "UNA MANERA DE HACER EUROPA"
FSE:"INVERTIMOS EN TU FUTURO"

638.- Dentrodel vigente "Plan de Comunicacion
de los Programas Operativos de FEDERy FSE de
Melilla 2007-2013", se hace necesario dar res-
puesta a nuevas formas de divulgacion y sensibi-
lizacion a la poblacién sobre la aplicacion de
fondos comunitarios en Melilla. incluidas las for-
mas recomendadas por la evaluacién externarea-
lizada sobre dichoplanenabrilde2011. Entre ellas
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se encuentra la de "efectuar un esfuerzo adicional
para dar a conocer a los jéovenes y mayores la
importancia del papel de la Union Europea en el
desarrollo y mejora de la calidad de vida de los
melillenses".

Para poderdesarrollar dicha actividad de divulga-
cién mediante la concesion de premios en certame-
nes o concursos, la vigente normativa de aplicacion
exige que previamente a cada convocatoria se esta-
blezcan unasbasesreguladoras alas que se ajusten
aquellos.

Con este fin, vista la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y su Regla-
mento aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21
de julioy, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comuny el articulo 17.2 del Estatuto
de Autonomia y articulo 10 apartado e) del Regla-
mento de Gobierno y de la Administracion de la
Ciudad, VENGO EN PROPONER al Consejo de
Gobierno:

PRIMERQO.- La aprobacion expresa y formal de
las presentes bases por las que se regira la conce-
sidon de premios en certamenes 0 concursos, que se
acompanan como ANEXO .

SEGUNDO.- Darpublicidad en debidaformaalas
presentes bases reguladoras en el Boletin Oficial de
la Ciudad de Melilla.

(Se adjunta a continuacién)
En Melilla a 23 de febrero de 2012.
El Consejero. Daniel Conesa Minguez.

DECRETO DEL CONSEJO DE GOBIERNO POR
EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES
REGULADORAS DE LOS PREMIOS PARA CON-
CURSOS O CERTAMENES EN EL AMBITO DE
ACTUACION DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA
Y HACIENDA EN MATERIA DE FONDOS EURO-
PEOS.

Laley38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones establece en su articulo 17 que las
bases reguladoras de las subvenciones de las corpo-
raciones locales se deberan aprobarenelmarcode

las bases de ejecucién del presupuesto, a través
de una ordenanza general de subvenciones o
mediante una ordenanza especifica paralas distin-
tas modalidades de subvenciones. Asimismo, su
disposicion adicional décima dispone que
"Reglamentariamente se establecera el régimen
especial aplicable al otorgamiento de los premios
educativos, culturales, cientificos o de cualquier
otranaturaleza, que debera ajustarse al contenido
de estaley, salvoenaquellos aspectos enlos que,
porlaespecial naturaleza de las subvenciones, no
resulte aplicable."

Por su parte, el Reglamento General de Sub-
venciones de la Ciudad de Melilla, aprobado por
Decreto n.° 498, de 7 de septiembre de 2005, y
publicado en el BOME 4224 de 9 de septiembre de
2005, dispone en su articulo 4 que "Los procedi-
mientos de concesién de subvenciones para las
actividades que se indican deberan ajustarse al
presente reglamento y a las Bases de Ejecucion
del Presupuesto, asicomoalaley 38/2003yalas
demas normaslegalesy reglamentarias que resul-
ten aplicables", afadiendo el articulo 5 que "El
Consejo de Gobierno sera el drgano competente
para aprobar las bases que se dicten para cada
modalidad de subvencion®.

La Consejeriade Economiay Hacienda, porla
naturaleza de las materias que tiene encomenda-
dasdesarrolla, através de la Direccion General de
Fondos Europeos, una constante actividad de
divulgacioén y sensibilizacién a la poblacién sobre
la aplicacion de fondos europeos en Melilla, princi-
palmente en el marco de las diferentes formas de
intervencién comunitaria de las que se beneficia
estaciudad. Endicho contexto, dentro del vigente
"Plande Comunicacion de los Programas Operativos
de FEDER y FSE de Melilla 2007-2013", se hace
necesario darrespuesta a nuevas formas de divul-
gacién que se consideran convenientes, incluidas
las recomendadas por la evaluacién externa reali-
zadasobre dichoplanenabrilde 2011. Entre estas
ultimas se encuentra la de "efectuar un esfuerzo
adicional para dar a conocer a los jovenes y
mayores la importancia del papel de la Unién
Europea en eldesarrolloy mejora de la calidad de
vida de los melillenses".
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Para poderdesarrollar dicha actividad de divulga-
cién mediante la concesion de premios, la vigente
normativa de aplicacion exige que previamente a
cada convocatoria se establezcan unas bases
reguladoras a las que se ajusten aquellas. Dicho
requerimiento pretende cumplimentarse mediante
las normas que se transcriben a continuacion, dirigi-
das a regular los premios que, para instrumentar la
referida modalidad de subvencién e incluidos en el
ambito de aplicacién de la Ley 38/2003 cuando se
otorguen con la previa solicitud del beneficiario,
gestiona la Consejeria de Economia y Hacienda a
través dela Direccion General de Fondos Europeos.

NORMAS DE APLICACION A LA CONCESION
DE PREMIOS EN CONCURSOS O CERTAMENES
PROMOVIDOS POR LA CONSEJERIA DE ECO-
NOMIA Y HACIENDA EN MATERIA DE FONDOS
EUROPEOQOS

1. Ambito de aplicacion.

Las normas incluidas en este apartado seran de
aplicacién alas convocatorias de concursos o certa-
menes educativos, culturales, cientificos o de cual-
quier otra naturaleza promovidos porlaConsejeriade
Economia y Hacienda en materia de fondos euro-
peos, en los que se otorguen premios, siempre que
la participacién se contemple a solicitud del intere-
sado.

2.Organoconvocador.

La convocatoria de cada concurso o certamen
corresponde al Consejerode Economiay Hacienda,
mediante Orden que debera ser publicada en el
Boletin Oficial de Melilla.

3. Solicitantes.

En principio podran beneficiarse de los premios a
que se refieren las presentes bases las personas
fisicas, asi como las entidades u organismos legal-
mente constituidos, tanto de caracter publico como
privado, asociativo o institucional cuya actuacion se
desenvuelvaoguardedirectarelacion con el desarro-
llo, la mejora o la potenciacién de actividades de
interés general, en el ambito de actuacién de la
Consejeria de Economiay Hacienda en materia de
fondos europeos. Tanto las personas fisicas como
las entidades y organismos citados deberan reunir

ademas los requisitos que se establezcanencada
convocatoria.

4. Condicionantes basicos.

Existe régimen de incompatibilidad para la
percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingre-
sos orecursos paralafinalidad ala que se refieren
las presentes bases, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Uniéon Europea o de organismos
internacionales. Los participantes se obligan a
comunicar a la Ciudad Autdbnoma la obtencién de
dichas subvenciones, ayudas, ingresos o recur-
sos. Esta comunicacion debera efectuarse tan
pronto como se conozca, y en todo caso, con
anterioridad a lajustificacion de la aplicacion dada
a los fondos percibidos. El beneficiario se obliga
asimismo a someterse a las actuaciones de com-
probacion y de control financiero que realice la
Intervencion de la Ciudad Autdbnoma.

5. Condicionantes de las convocatorias.

Cada convocatoria podra excluir de la participa-
cién en un concurso o certamen a quienes hubie-
ran obtenido premio en certamenes o concursos
precedentes. También podrala convocatoria con-
dicionar la participacién a la cesién de los dere-
chos de edicion, exhibicién o publicacion de las
obras, comportamientos o cualidades que se pre-
senten, asicomoalacesiéondelapropiedaddelas
que resulten premiadas, ode la propiedadintelec-
tual sobre las mismas.

6. Lugary plazo de presentacion.

Las solicitudes se presentaran preferentemen-
te enelregistro publico que determine laconvoca-
toria, lo que se entiende sin perjuicio de poder
hacerlo en cualquiera de los admitidos en la
normativa vigente, e iran dirigidas al Excmo. Sr.
Consejero de Economia y Hacienda. El plazo de
presentacion sera de al menos treinta dias natura-
les a partir de la publicacién de la convocatoria.

7. Formulacion y autorizaciones.

La solicitud podra formularse en el modelo
oficial que en su caso establezca la convocatoria.
Lapresentacionde laobraimplicaralacorrespon-
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diente autorizacién ala Ciudad Auténoma de Melilla
para la realizacion de consultas sobre los datos
consignados, asicomo pararecabar de las Adminis-
traciones Publicas, y en particular de la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria (AEAT) y la
Tesoreria general de la Seguridad Social (TGSS),
documentacion acreditativa de encontrarse al co-
rriente en el cumplimiento de sus obligacionesfisca-
les y frente a la Seguridad Social, y en general
respectodel cumplimiento de los requisitos estable-
cidos para la concesion del premio.

8. Documentacién de las personas juridicas.

Cuando el solicitante sea una personajuridica, se
acompanara copia de sus estatutos y documenta-
cién acreditativa de su inscripcién en el registro
correspondiente. Dichadocumentacién no sera pre-
cisa cuando obre en los archivos o registros de la
Ciudad Auténomade Melilla, segun acreditacion de
que ha sido aportada con anterioridad.

9. Anonimato.

En la tramitacion del procedimiento y demas
operaciones conducentes alaresolucion del concur-
soocertamen sevelara porgarantizar, enlamedida
de lo posible atendiendo a las caracteristicas del
evento, el anonimato de los participantes. A dichos
efectoslas correspondientes convocatorias podran
contemplar la presentacion de plicas u otros siste-
mas o procedimientos adecuados a las caracteristi-
cas del concurso o certamen.

10. Exigencias sobre las aportaciones.

Habida cuenta la diversidad de posibles concur-
sos y certamenes y sus peculiares caracteristicas,
cada convocatoria podra delimitar y precisar las
caracteristicas y/o requisitos que deberanreunirlas
obras, comportamientos o cualidades que concu-
rran al evento.

11. Cuantias basicas de los premios.

Lacuantiaindividualizada de cada premio oscila-
ra dentro de cada convocatoria entre un maximo de
300€yunminimode 75€, pororden de mejorapeor
puntuacion otorgada por el jurado. La suma total de
los premios paratodas las convocatorias que, ensu
caso, se realicen en 2012 alcanzara un importe

maximo de 2.250 €, cuya aplicacion corresponde
a las partidas presupuestarias 01/45000/22706
Asistencia Técnica FEDER (RC Num. Operacién
201200005334)y 01/24103/22706 Asistencia Téc-
nica FSE (RC Num. Operacion 20120000 5338).
La suma total de los premios para todas las
convocatorias que, ensucaso, serealicenen2013
alcanzara un importe maximo de 3.375 €, cuya
aplicacién quedara condicionada a la existencia
de crédito adecuado y suficiente para la financia-
cionendicho ejercicioy atendera, entodo caso, a
lo que establezcan las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de la Ciudad.

12. Cuantias de los premios en las convocato-
rias.

Cada convocatoria establecera el numero de
premios y sus respectivas dotaciones econdmi-
cas, en el marco de lo dispuesto en las presentes
bases y dentro de los créditos presupuestarios
disponibles. Podra decidir asimismo si alguno de
los premios o todos no podran ser declarados
desiertos, o si por el contrario si lo podran en el
casode que a criterio del Jurado ningun participan-
tereunieralos méritos necesarios para serpremia-
do. Podra también determinar que en el caso de
que resulte un excedente, por serla cantidad total
asignada a los premios que resulten adjudicados
inferior ala cantidad total disponible parala convo-
catoria, el mismo podra destinarse por el Jurado a
una mejora lineal de los premios adjudicados. En
todo caso cada premio constara de un diploma
acreditativo y un vale. Este ultimo para que cada
premiado adquiera material escolar por elimporte
del premio en los establecimientos de la ciudad;
cadavale serareintegrado porla Ciudad Auténoma
de Melilla al establecimiento que lo presente al
cobro junto con la respectiva factura.

13. Designacién del Jurado.

El 6rgano colegiado competente para efectuar
la propuesta de concesion de los premios estara
constituido por un Jurado integrado por el Conse-
jero de Economia y Hacienda o persona en quien
delegue, que actuara como Presidente, y por un
numero impar de empleados publicos adscritos a
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la Consejeriade Economiay Hacienda, profesiona-
les o expertos de prestigio en la rama o disciplina
sobre la que verse el concurso o certamen. Actuara
como Secretario del Jurado, con voz y sin voto, un
Secretario Técnico de la Consejeriade Economiay
Hacienda, u otro funcionario habilitado para darfe de
las actuaciones. La designacion del Jurado se efec-
tuara, bien mediante la Orden que apruebe la convo-
catoria por el Consejero de Economia y Hacienda,
bien mediante Orden posterior de este; sucomposi-
cién podra hacerse publica o en el momento de la
emisiondelfallo, o antes, segun determinelaconvo-
catoria.

14. Reglas del Jurado.

Encada convocatoria el Jurado podra establecer
sus propias reglas de funcionamiento interno, inclui-
dos los criterios de valoracion de las obras, compor-
tamientos o cualidades presentadas para concurrir
alevento.

15. Resolucién del Jurado.

Laidentidad de los premiados sera dada a cono-
cerde acuerdo con lo que establezcan las respecti-
vas convocatorias, sin perjuicio de la necesaria
publicacion delfallo en el Boletin Oficial de Melilla. El
plazo maximo para resolvery notificar la resoluciéon
del procedimiento no podra exceder de cuatro me-
ses. El plazo se computara a partir de la publicacién
de la correspondiente convocatoria, salvo que la
misma posponga sus efectos a unafecha posterior.
El vencimiento del plazo maximo sin haberse notifi-
cado la resolucion, legitima a los interesados para
entenderdesestimada por silencio administrativola
solicitud de concesién del premio.

16. Obligaciones de los premiados.

Serarequisito imprescindible para recibir el pre-
mio encontrarse al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social por parte del premiado, asi como haber
justificado, en formay plazo, anteriores subvencio-
nes concedidas por la Ciudad Autdbnoma de Melilla
de las que hubiera sido beneficiario.

17. Entrega de premios.

Los premios seran entregados preferentemente
eldia9de mayo con motivode lacelebraciondel Dia

de Europa, en tanto fecha que conmemora en
todos los Estados miembros de la Unién Europea
el aniversario de la "Declaracién Schuman". No
obstante, las respectivas convocatorias podran
establecer otra fecha posterior en el caso de que
se prevea que los plazos a respetar para la trami-
tacion, resolucidn y publicacion pertinentes reba-
sen el citado 9 de mayo.

18. Cofinanciacion comunitaria de los premios.

A los efectos prevenidos en el articulo 7 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se hace constar que los premios
otorgados cuentan con cofinanciacion de la Union
Europea a través de las formas de intervencién
aprobadas. En los casos de los programas
operativos del FEDER y del Fondo de Cohesién
2007-2013lacofinanciacion comunitaria asciende
al80% del coste elegible. En el caso del programa
operativo del FSE 2007-2013 la cofinanciacion
comunitaria asciende al 75% del coste elegible.

DISPOSICION ADICIONAL

En lo no previsto en las presentes bases
reguladoras serande aplicacionlalLey 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvencionesy su
reglamento de desarrollo, aprobado por Real De-
creto 887/2006, de 21 de julio; el Reglamento
Generalde Subvenciones de la Ciudad de Melilla,
aprobado por Decreton.® 498, de 7 de septiembre
de 2005, y publicado en el BOME 4224 de 9 de
septiembre de 2005; las Bases de Ejecucion del
Presupuesto General de la Ciudad de Melilla; y las
demas normaslegalesy reglamentarias que resul-
ten aplicables.

DISPOSICIONFINAL

El presente Decreto entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacion integra en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Melilla.

CONSEJERIADE ECONOMIAY HACIENDA

SERVICIODE RECAUDACIONY GESTION
TRIBUTARIA

639.- El Viceconsejero de Hacienda por Reso-
lucion numero 1004, dispone lo siguiente:
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Porlapresente VENGO EN DISPONER laaprobacion del inicio del periodo voluntario correspondiente ala TASA
POR SERVICIO DE MERCADO, TASA INST ALACION DE KIOSCOS EN ViA PUBLICA, EXP. DE SERVICIOS,
KIOSCO CONTRATO Y ALQUILER DE INMUEBLES de marzo ejercicio 2012, desde 27 de marzo de 2012 al 27
de junio de 2012, ambos inclusive.

Lo quele comunico para suconocimientoy efectos consiguientes, advirtiéndole que contra esta resoluciéon podra
interponer, dentro del plazo de un mes contado desde el dia siguiente a la notificacion de la presente, recurso de
reposicion ante el Viceconsejero de Contrataciéon como érgano que dicté la presente resolucion, que sera asimismo
el competente para conocery resolver el mismo, entendiéndose desestimado si no recayera resolucion expresa
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su presentacion todo ello de conformidad con el articulo
14 del Real Decreto legislativo 2/2004 de 5 de Marzo que aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales.

Contra la resolucién del recurso de reposicion podra interponer recurso contencioso- administrativo ante el
Juzgadon.? 1 delo Contencioso-Administrativo de Melilla en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
a aquel en que se notifique la resolucién del recurso de reposicion o de seis meses desde que deba entenderse
presuntamente desestimado si no recayera resolucién expresa.

Melilla, 12 de marzo de 2012.
El Secretario Técnico P.A.

José Ignacio Escobar Miravete.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

640.-Lallma. Sra. Viceconsejera de Administraciones Publicas, mediante Resolucién num. 90, de 12 de marzo
de 2012, ha tenido a bien disponer lo siguiente:

"El 24 de febrero de 2012 se emite Informe de la Direccidon General de Administraciones Publicas, cuyo literal
es el siguiente:

"Aprobado porla Comision de Formacion de la Ciudad Auténoma de Melilla, en reunion celebrada el dia 20 de
febrerode 2012, el borrador del Plan de Formacion Continua con Fondos Propios para el afio 2012 gestionado por
la Consejeria de Administraciones Publicas y el resto de Entidades Gestoras con representaciéon en la
Administracion Local (Union General de Trabajadores de Melilla, Central Sindical Independiente de Funcionarios
de Melilla, Comisiones Obreras) y, financiado con fondos de la Ciudad Autonoma de Melilla al amparo de lo
dispuesto en el Articulo 8 del VIII Acuerdo Marcoy el IX Convenio Colectivo.

VENGO EN INFORMAR que el Plan de Formacioén Continua con Fondos Propios de la Ciudad Auténoma de
Melilla para el aino 2012 es el que se detalla a continuacion:

CURSOS DE FORMACION FONDOS PROPIOS GESTIONADOS POR LA CONSEJERIA DE ADMINISTRA-
CIONES PUBLICAS.
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NOMBRE DEL CURSO
RIDICO ADMINISTRATIVA

Tecn:co en Gestion Administrativa Pablica 100 35
= $ Modulo I: Organizacion Administrativa 1 20 3
\:: —
% ::-':& WModulo 11: Procedimiento Administrativo 1 20 S5
2 & [|Mddulo III: Contratacion: Texto Refundido de la Ley de
S g Contratos del Sector Piiblico 1 20 5
S £ |Modulo 1V: Contabilidad
S E ) 20 5
~ § |Mddulo V: Calidad
< 1 20 5
Curso INAP 1 1 20 15
Flaboracion de cartas de servicios y cartas de derechos|
del ciudadano (On Line) 7 30 40
Registro y archivo de documentos (On Line) 1 30 40
Contratacion (On Line) 1 30 40
Proteccion de Datos (On Line) 1 30 40
Curso INAP 2 1 20 15
Procedimiento administrativo (On Line) 1 30 40
Responsabilidad del Empleado Piiblico (On Line) 1 30 40
Seleccion de los recursos humanos: nacimiento V|
extincion(On Line) 1 30 40
Organizacion del trabajo administrativo (On Line) 1 30 40
Evaluacion del desemperio en la admmzstrac:on publica.
Tecmca s(On Lme) _ 40
Excel nivel medio (On Line) 40
Recursos en Internet para el empleado piiblico.
Reutilizacion de la informacion del Sector Publico (On
Line) 1 30 40
Seguridad en Internet (On Line) I 30 40
|Word 2007 (On Line) 1 30 40
Ofimdtica bdsica (On Line) 1 20 40

Formador de formadore_s de la Plataforma On-Line (|

Ingleb Nwe! Baszco (On Lme)

50 40
Ingiés Nivel Medio. (On Line) 1 50 40
Curso de Calidad total en las Administraciones Publicas 1 30 40
Atencion e Informacion al Ciudadano. (Teérico
rdctico) 1 - -
Mdodulo I: Protocolo en la Atencidén al Ciudadano 1 15 15
Modulo I1: Herramienta para la Atencion al Ciudadano
(EPOB) 1 15 15
\Modulo III: Herramienta para la Atencion al Ciudadano
(Aplicacion TAOPRU) 1 15 15
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[Francés nivel medio (On Line) 1 30 40
Lenguaje de Signos 1 20 15
Atencion y tratamiento de g sugerencias (On Line

|Contabilidad piiblica

Prevencion de riesgos laborales y Estrés Laboral (On

1 20 15

Impuestos y Tributos 1 - -
Modulo I: Introduccion Impuestos y Tributos (On Line) 1 15 40
Modulo Il Impuestos locales (On Line) 15 40
Modulo II: IRPF 15 40

\Danza avanzado ( por competencias )

Line) 1 30 40
Prevencion y proteccion contra incendios 1

|Control Estrés Laboral 1

Desfibrilador automdtico 1

_Reci{."la je desfibrilador 2

Conciliacion de la vida laboral y familiar (JORNADA) 1

A ctuacion en drogodependencias, ETS y sida (On Line) 1 30 40
I.os Servicios Sociales 1 20 40
|Gestion de residuos 7 20 15
Infracciones urbanisticas con trascendencia

medioambiental (On Line) 1 30 40
4 e E SEC i ‘“ R i A
|Servicios de Seguridad y Urgencia en situaciones criticas 1 15 15
bflidades sociales en las actuaciones policiales 1 20 15

15
Curso Aptitud Profesional (CAP; DNI 1-2) ( por|
competencias ) 1 35 6

.......... e,

Flaboracion Formularios Carpeta del Ciudadano ( por

Registro 1 4 12
EPOB 1 4 12
INominas 1 4 12
SICAP 1 4 12
A tencion al Ciudadano 1 # 12
Recaudacion 1 4 12
A determinar en funcion de la demanda de los servicios 5 20 75
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CURSOS DE FORMACION FONDOS PROPIOS GESTIONADOS POR LA ENTIDAD

GESTORA UGT DE MELILLA

Ne Ne N°
INOMBRE DEL CURSO Ediciones| horas | Alumnos
Curso de Tiro Policial Nivel I 30 15
Sistema integral defensivo BASICOP 24 15
Curso de electromecdnico de mantenfmient& 1 30 15
Curso de cerrajeria aplicada a servicios de emergencia 1 20 25
Diseno de pdgina Web. DREAMWEAVER Y PHOTOSHOP)
(On Line) 1 30 15
Curso de acciones culinarias orientado a los Servicios
Piiblicos 1 30 15

CURSOS DE FORMACION FONDOS PROPIOS GESTIONADOS

GESTORA CSI-CSIF DE MELILLA

N° N° N°
INOMBRE DEL CURSO Ediciones| horas | Alumnos
Habilidades sociales en actuaciones policiales 1 30 12
Conduccion segura, ahorrativa y eficiente 1 30 12
[Photoshop 1 20 12
[Expresion oral y comunicacion 1 30 12
\Derechos y garantias de los representantes sindicales 1 20 12

alvamento y socorrismo en medio acudtico 1 20 12

ENTIDAD GESTORA COMISIONES OBRERAS DE MELILLA

N° Ne Ne
INOMBRE DEL CURSO Ediciones| horas | Alumnos
Atencion al Piblico en situaciones especiales (On Line) 1 30 35
Protocolo (On Line) 1 30 35
Utilidades avanzadas en Internet (On Line) 1 30 35
Formacion on-line y virtualizacion de acciones formativas
(On Line) 1 60 35
Mantenimiento bdsico de instalaciones eléctricas 1 20 15
Intervencion en riesgo NBOR 1 20 20
Curso intensivo de conduccion 1 15 10
Taller de oficios (Alfareria) 1 30 15

POR LA ENTIDAD =
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Destinatarios:

Empleados publicos de la Ciudad Auténoma de
Melilla, asi como a los empleados de los Organis-
mos Publicos y Empresas Publicas de la Ciudad
Auténoma de Melilla que hayan suscrito el corres-
pondiente convenio de reciprocidad, asi como otras
que se hayan aprobado por la Comision de Forma-
cion.

Solicitudes:

Las solicitudes para participar en los distintos
cursos, que se adjunta como anexo, debera
cumplimentarse en sutotalidady remitirse al Centro
de Estudio y Formacion, conforme al apartado si-
guiente.

La no cumplimentacion correcta o lafalsedad en
los datos suministrados puede ser motivo de exclu-
sion del Curso de Formacion.

Presentacion de solicitudes y plazo de presenta-
cion:
Las solicitudes se podran presentar a través de:

1. El Sistema de Registro Unico de la Ciudad
Auténoma de Melilla.

2. Enla Direccién General de Administraciones
Publicas, sitaenlacalle Marqués de los Vélezn?25,
en el Centro de Estudio y Formacion.

3. Enlas Entidades Gestoras, que deberan remi-
tircopiaala Direccién General de Administraciones
Publicas.

4. Mediante Fax ala Direccion General de Admi-
nistraciones Publicas en el niumero 952976133.

5. Atravésdel Formulario existente en el Portal de
la Ciudad Autdonoma de Melilla, en la direccién http:/
/www.melilla.es

6. Y en cualquiera de los organismos estableci-
dos en el articulo 38 de la Ley 30/1992 de Procedi-
miento Administrativoy de Régimen Juridico, siendo
la fecha en el registro de entrada en esas unidades
la valida a los efectos de cémputo de plazos.

El plazo de presentacién de solicitudes sera
desde el dia siguiente a su publicacion en el BOME
hasta 7 dias naturales anteriores al inicio de la

actividad formativa. Las fechas de realizacion de
las distintas actividades formativas serala que fije
cada Entidad Gestora, siempre dentro del ejercicio
2012.

En el supuesto de mayor oferta que plazas
existentes los criterios de seleccion del personal
que asista a los cursos, seran, a titulo orientativo,
los que siguen:

1. Numero de cursos de formacion realizados.
2. Relacion del curso con el puesto de trabajo.
3. Orden de prioridad temporal.

Finalizado el curso se dara al alumno Diploma
acreditativo de su asistencia siempre que se jus-
tifique por la Entidad Gestora que el empleado
publico haya asistido al Curso de Formacion el
tiempo minimo establecido por la Comisién de
Formacién Continuade la Ciudad Auténoma. Este
control se realizara mediante la firma delempleado
publico en las hojas de asistencia, asi como por
medio de otros controles que se puedan estable-
cerdesde la Direccion General de Administracio-
nes Publicas ola Entidad Gestora correspondien-
te.

Si el Curso de Formacién contempla la posibi-
lidad de obtener un certificado de aprovechamien-
to, deberaademas, superarlas pruebas que esta-
blezcan los organizadores del Curso.

Renuncias y falta de asistencias:

La renuncia a un curso se efectuara al menos
cinco dias habiles antes de la fecha de comienzo
del mismo. Iniciada la actividad formativa una
renuncia no justificada ,que dado lo avanzado de
dichaactividad, impidala asistencia de otra perso-
nacomo suplente, es susceptible de penalizacion
con la no asistencia a cursos de la Entidad
Gestora de que se trate durante el ejercicio 2012.

Una falta superior al 10 % no justificada de
forma valida, le privara del derecho a diploma-
certificado, puesto que lo que acredita éste es la
asistencia al Curso"

Visto lo anteriormente expuesto y en virtud de
las competencias que me han sido delegadas por
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Ordennum. 25,de 31 deenerode 2012 (BOME num.
4.895de 14 defebrerode2012), VENGO EN DISPO-
NER aprobar el citado Plan de Formacién Continua
con Fondos Propios para el ano 2012."

Lo que se publica para su general conocimiento
y efectos, advirtiéndose que contra esta RESOLU-
CION, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada en el plazode unmes
a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
presente.

Dicho recurso podra presentarse ante esta
Consejeria o ante el Excmo. Sr. Presidente de la
Ciudad Auténoma, como superiorjerarquico del que
dictd la resolucién recurrida, de conformidad con lo
establecido en el art. 5 a) del Reglamento de Orga-
nizacion Administrativa de la Ciudad Autonoma de
Melilla (BOME num. 13 extraordinario, de 7 de mayo
de 1999), art. 18.4 del Reglamento del Gobiernoy de
la Administracion de la Ciudad Autdonoma de Melilla
(BOME. num. 3 extraordinario de 15 de enero de
1996)y 114y siguientes de laLey 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun la redaccion dada por la Ley 4/1999
(BOE num. 12, de 14 de Enero).

El plazo maximo para dictar y notificar la resolu-
cionseradetres meses. Transcurrido este plazo sin
que recaiga resolucion, se podra entender desesti-
mado el recurso de alzada interpuesto.

No obstante, se podra utilizar cualquier otro
recurso, siasi se cree conveniente bajo la responsa-
bilidad del recurrente.

Melilla, a

El Secretario Técnico. Antonio Garcia Alemany.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

641.- La Excma. Sra. Consejera de Administra-
ciones Publicas, mediante Ordennim. 73, de 29 de
febrero de 2012, ha tenido a bien disponer lo
siguiente:

"El29 de febrero de 2012 se recibe solicitud por
parte del Patronato de Turismo paralacreacionde
un Registro Auxiliar. EI 29 de febrero de 2012 se
emite informe de la Directora General de Adminis-
traciones Publicas, cuyo literal es el siguiente:

Vistala solicitud efectuada porel PATRONATO
DE TURISMO para la creaciéon de un Registro
auxiliar en el mismo, y siendo competente para
resolver este expediente la Consejera de Adminis-
traciones Publicas, de conformidad el articulo 4.4
k) del Reglamento de la Consejeriade Administra-
ciones Publicas, aprobado por Acuerdo del Conse-
jo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Melilla
de 17 de diciembre de 2004 (BOME extraordinario
num. 18 de 22 de diciembre de 2004. Anuncio n®
27), VENGO EN INFORMAR:

I.- Que con fecha 29 de febrero de 2012 se
recibe solicitud por parte del Patronato de Turismo
para la creacién de un Registro auxiliar en el
mismo.

Il.- Que de acuerdo con el articulo 4.4 k) del
Reglamento dela Consejeriade Administraciones
Publicas, le corresponde al Consejero de Adminis-
traciones Publicas "impulsoy la gestion del Siste-
ma de Registro Unico de la Ciudad Auténoma de
Melilla".

Ill.- Que con fecha 17 de diciembre de 2004 el
Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de
Melillaprocede ala aprobacion del Reglamentode
Registro de Entraday Salida de documentos de la
Ciudad Autonoma de Melilla. (BOME extraordina-
rio numero 18, de 22 de diciembre de 2004).

IV.- Que el articulo 5 del citado Reglamento de
Registro de Entraday Salida de documentos de la
Ciudad Auténoma de Melilla, regula la creacion,
modificacion o supresion de los registros auxilia-
res, establece en su apartado 1 lo siguiente: "Los
registros auxiliares se crearan, modificaran o su-
primiran por Orden del Consejero de Administra-
ciones Publicas, a propuesta, debidamente moti-
vadaeinformada porla Secretaria Técnicacorres-
pondiente, deltitular de la Consejeriaenlaque se
incardine organicamente o funcionalmente el re-
gistro auxiliar, previo informe justificativo de la
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Direccion General de Administraciones Publicas. La mencionada Orden debera publicarse en el Boletin Oficial de
la Ciudad de Melilla."

V.-Que de acuerdo con lo expuesto en el apartado anterior, con fecha 28 de febrero de 2012 se evacua solicitud
por parte del Director Gerente del Patronato de Turismo.

VI.-Que se estima oportunola creacién del Registro Auxiliar propuesto en aras amejorar la eficienciay la calidad
en la gestion administrativa del servicio correspondiente.

Por todo lo anterior, y de acuerdo con la normativa expuesta, se informa FAVORABLEMENTE la creacion del
Registro Auxiliar del General y de Comunicaciones Internas del Patronato de Turismo."

Por todo lo anterior, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.4. k) del Reglamento de la Consejeria de
Administraciones Publicas, el articulo 5.1 del Reglamento de registro de Entrada y Salida de documentos, y visto
informe favorable de la Direccion General de Administraciones Publicas, VENGO EN ORDENAR:

1.-Lacreaciondel REGISTRO AUXILIAR DEL GENERALDE ENTRADAY SALIDADEDOCUMENTOSY DE
COMUNICACIONES INTERNAS DEL PATRONATODE TURISMO.

2.- Se debera publicar esta resolucion para el general conocimiento."
Lo que le traslado para su conocimiento y efectos oportunos.
Melilla, a

El Secretario Técnico. Antonio Garcia Alemany.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

642.- La Excma. Sra. Consejera de Administraciones Publicas, por Orden numero 91, de 6 de marzo de 2012,
ha dispuesto lo siguiente:

"De conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de esta Ciudad Autdbnoma, adoptado en sesion de
fecha 2 de marzo de 2012, por el que se aprueban, las bases para la provision definitiva de puestos de trabajo
vacantes en la Relacion de Puestos de Trabajo de esta Ciudad Autonoma, y en base alo previsto en el Titulo Il
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al serviciode la Administracion General del Estadoy de Provision de Puestos de Trabajoy Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado y en uso de las competencias que me confiere el
Reglamento de la Consejeria de Administraciones Publicas, y el art. 7 del Reglamento de Gobierno y
Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla, atenor del nuevo Orden Juridico instaurado porla Ley Organica
2/1995, de 13 de marzo, del Estatuto de Autonomia de Melilla, RESUELVO:

Convocar el proceso siguiente:

"BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVISION DE UN PUESTO DE TRABAJO DE JEFE DE
NEGOCIADO DE RECURSOS HIDRICOS, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS. "

Es objeto de esta convocatoria, la provision en propiedad del siguiente puesto de trabajo de la Ciudad Auténoma
de Melilla:

Cod | Denominacién | Consej. Grp RJ |[Formacion Prov. | VPPT |CD
278 | Jefe de | Medio C1/C2 |F BUP-FP2/GRAD.ESCOL- Conc |155 18
Negociado de | Ambiente FP1
Recursos
Hidricos
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a).- SerFuncionariode carrera, propio o transfe-
rido, Grupo C1/C2 de la Ciudad Autonoma de Melilla.

2.- Procedimiento de provision:

De conformidad con lo establecido enla Relacion
de Puestos de Trabajo, los puestos objeto de la
presente convocatoria, se proveeran por el procedi-
miento de concurso, ajustado al siguiente:

BAREMO DE MERITOS:

1.- MERITOS ADECUADOS A LA CARACTE-
RISTICADE CADAPUESTO.-

Por cada afio desarrollando puestos que impli-
quen lajefatura respecto de otro personal a sucargo,
1,2 puntos por ano; 0,1 punto por mes, con un
maximo de 10 puntos.

La posesion del mérito se acreditara mediante
certificado emitido por la Secretaria Técnica de
Administraciones Publicas.

2.-POSESION DE UN DETERMINADO GRADO
PERSONAL:

0,5 puntos por nivel de grado personal consolida-
do, con un maximo de 10 puntos. Se acreditara
mediante certificado de la Secretaria Técnica de
Administraciones Publicas

3.- VALORACION DEL TRABAJO DESARRO-
LLADO:

Por experiencia en el desempeno de puestos
pertenecientes al area funcional o sectorial del pues-
todetrabajo, 2 puntos porafo, con un maximo de 20
puntos. La experiencia se acreditara mediante infor-
me emitido por la Consejeria de Administraciones
Publicas.

4.- CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIO-
NAMIENTO SUPERADOS:

A.- Por cursos especificos recibidos relaciona-
doscon el puesto a cubrir,impartidos porla Adminis-
tracidén o por empresas legalmente autorizadas, o
realizados dentro de los planes anuales de Forma-
cion, incluyendo los patrocinados por las Organiza-
ciones Sindicales en dicho ambito; 0,1 puntos por
hora de curso, con un maximo de 30 puntos.

B.- Poseer titulacion académica superior a la
exigida como requisito en la convocatoria:

a)Titulo Universitario de Grado Superior o equi-
valente, 10 puntos.

b) Titulo Universitario de Grado Medio, Diploma-
tura o equivalente, 5 puntos.

La puntuacion por titulacion académica, sera
como maximo de 10 puntos, computandose a
estos efectos la mayor titulacién que se posea.

Junto con la solicitud de participacion se apor-
taraladocumentacién debidamente autenticada.

5.-ANTIGUEDAD:

Por cada afo de servicio en la Ciudad Auténo-
ma de Melilla, o Administracién Publica, como
Grupo C1/C2 o asimilado al Grupo C1/C2, 2
puntos por ano hasta un maximo de 20 puntos.

Para el computo de la antigliedad, se despre-
ciaran las fracciones inferiores al afio.

Se acreditara mediante certificado de la Secre-
taria Técnica de Administraciones Publicas.

3.- Puntuacién minima:

Para la adjudicacion de alguno de los puestos
convocados, el aspirante debera obtener unapun-
tuacién minima de 30 puntos.

4.- Composicién dela Comisionde Valoracion.-

La Comision de Valoracion estara constituida
segun lo establecido en el apartado sexto de las
Bases Generales de aplicacion alos procedimien-
tos de provisidn de puestos de trabajo mediante
concurso.

5.- Formay plazo de presentacion de solicitu-
des.-

Todo Empleado Publico que reuna los requisi-
tos especificos, debera presentar la solicitud del
Anexo dirigida a la Consejeria de Administracio-
nes Publicas, a través del Registro General, en el
plazoimprorrogable de quince dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente a la publicacién de la
Convocatoria en el Boletin Oficial de la Ciudad.

6.-Normafinal.-

En lo no dispuesto en las presentes bases, se
estaraaloestablecidoenlas "Bases Generalesde
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aplicacion a los procedimientos de provisién de puestos de trabajo mediante concurso de los afios 2011-2012"
publicadas en el B.O.ME., numero 4864 de fecha 28 de octubre de 2011.

Las presentes bases y los actos que de ella deriven por parte del érgano calificador, podran ser recurridos en
la formay plazos previstos en el art. 114 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, y preceptos concordantes del
Reglamento de Organizacion Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla."

Lo que se traslada para su publicacion.
Melilla, 13 de marzo de 2012

El Secretario Técnico de AA.PP. Antonio Garcia Alemany.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

643.- La Excma. Sra. Consejera de Administraciones Publicas, por Orden numero 92, de 6 de marzo de 2012,
ha dispuesto lo siguiente:

"De conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de esta Ciudad Autdbnoma, adoptado en sesion de
fecha 2 de marzo de 2012, por el que se aprueban, las bases para la provisién definitiva de puestos de trabajo
vacantes en la Relacién de Puestos de Trabajo de esta Ciudad Auténoma, y en base a lo previsto en el Titulo IlI
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al serviciode la Administracion General del Estadoy de Provision de Puestos de Trabajoy Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion del Estado y en uso de las competencias que me confiere el
Reglamento de la Consejeria de Administraciones Publicas, y el art. 7 del Reglamento de Gobierno y
Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla, atenor delnuevo Orden Juridico instaurado porla Ley Organica
2/1995, de 13 de marzo, del Estatuto de Autonomia de Melilla, RESUELVO:

Convocar el proceso siguiente:

BASES DE LACONVOCATORIA PARA PROVISION DEL PUESTO DE TRABAJO JEFE DE NEGOCIADO DE
FORMACIONY MODERNIZACION ADMINISTRATIVA, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DEMERITOS.

Es objeto de esta convocatoria, la provision en propiedad del siguiente puesto de trabajo de la Ciudad Auténoma
de Melilla:

Cod |Denominacion |Consej. Grp |RJ |Formacién |Prov. |VPPT | CD

5 Jefe/a de [ Administraciones |C1 F BUP- FP2 |[CONC |165 22
Negociado de | Publicas
Formacion y
Modernizacién
Administrativa

1.- Requisitos Especificos: Para ser admitidos al concurso, los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a).- Ser Funcionario de carrera, propio o transferido, Grupo C1 de la Ciudad Auténoma de Melilla.
2.- Procedimiento de provision:

De conformidad con lo establecido en la Relacion de Puestos de Trabajo, los puestos objeto de la presente
convocatoria, se proveeran por el procedimiento de concurso, ajustado al siguiente:
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BAREMO DE MERITOS:

1.- MERITOS ADECUADOS A LA CARACTE-
RISTICADE CADAPUESTO.-

Por cada afio desarrollando puestos que impli-
quen lajefatura respecto de otro personal a sucargo,
1,2 puntos por afno; 0,1 punto por mes, con un
maximo de 10 puntos.

La posesion del mérito se acreditara mediante
certificado emitido por la Secretaria Técnica de
Administraciones Publicas.

2.-POSESION DE UN DETERMINADO GRADO
PERSONAL:

0,5 puntos por nivel de grado personal consolida-
do, con un maximo de 10 puntos. Se acreditara
mediante certificado de la Secretaria Técnica de
Administraciones Publicas.

3.- VALORACION DEL TRABAJO DESARRO-
LLADO:

Por experiencia en el desempeno de puestos
pertenecientes al area funcional o sectorial del Pues-
to de Trabajo, 2 puntos por afo, con un maximo de
20 puntos. La experiencia se acreditara mediante
informe emitido por Consejeria de Administraciones
Publicas.

4.- CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIO-
NAMIENTO SUPERADOQS:

A.- Por cursos especificos recibidos relaciona-
dos con el puesto a cubrir, impartidos por la Adminis-
tracion o por empresas legalmente autorizadas, o
realizados dentro de los planes anuales de Forma-
cion, incluyendo los patrocinados por las Organiza-
ciones Sindicales en dicho ambito; 0,1 puntos por
hora de curso, con un maximo de 30 puntos.

B.- Poseer titulacion académica superior a la
exigida como requisito en la convocatoria:

a)Titulo Universitario de Grado Superioro equiva-
lente, 10 puntos.

b) Titulo Universitario de Grado Medio, Diplomatu-
ra o equivalente, 5 puntos.

La puntuacién por titulacion académica, sera
como maximo de 10 puntos, computandose a estos
efectos la mayor titulacion que se posea.

Junto con la solicitud de participacion se apor-
taraladocumentacién debidamente autenticada.

5.-ANTIGUEDAD:

Por cada afo de servicio en la Ciudad Auténo-
ma de Melilla, o Administracién Publica, como
Grupo C1 o asimilado al Grupo C1, 2 puntos por
ano hasta un maximo de 20 puntos.

Para el computo de la antigliedad, se despre-
ciaran las fracciones inferiores al ano.

Se acreditara mediante certificado de la Secre-
taria Técnica de Administraciones Publicas.

3.- Puntuacién minima:

Para la adjudicacion de alguno de los puestos
convocados, el aspirante debera obtener unapun-
tuacion minima de 30 puntos.

4.- Composicién dela Comisionde Valoracion.-

La Comision de Valoracion estara constituida
segun lo establecido en el apartado sexto de las
Bases Generales de aplicacién alos procedimien-
tos de provisidn de puestos de trabajo mediante
concurso.

5.- Formay plazo de presentacion de solicitu-
des.-

Todo Empleado Publico que reuna los requisi-
tos especificos, debera presentarlos documentos
de méritos junto con la solicitud del Anexo dirigida
a la Consejeria de Administraciones Publicas, a
través del Registro General, en el plazo improrro-
gable de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente ala publicacién de la Convocatoriaenel
Boletin Oficial de Melilla.

6.-Normafinal.-

En lo no dispuesto en las presentes bases, se
estardaloestablecidoenlas "Bases Generalesde
aplicacion a los procedimientos de provision de
puestos de trabajo mediante concurso de los afios
2011-2012" publicadas en el B.O.ME., numero
4864 de fecha 28 de octubre de 2011.

Las presentes bases y los actos que de ella
deriven por parte del 6rgano calificador, podran ser
recurridos en laformay plazos previstos en el art.
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114 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun, y preceptos concordantes del Reglamento de Organizacion Administrativa
de la Ciudad Autonoma de Melilla."

Lo que se traslada para su publicacion.
Melilla, 13 de marzo de 2012

El Secretario Técnico de AA.PP. Antonio Garcia Alemany.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

644.- La Excma. Sra. Consejera de Administraciones Publicas, por Orden numero 93, de 6 de marzo de 2012,
ha dispuesto lo siguiente:

De conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de esta Ciudad Autdnoma, adoptado en sesidon de fecha
2de marzode 2012, por el que se aprueban, las bases para la provision definitiva de puestos de trabajo vacantes
enlaRelacion de Puestos de Trabajo de esta Ciudad Auténoma, y enbase alo previstoen el Titulo Il del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion del Estadoy en uso de las competencias que me confiere el Reglamento
de la Consejeria de Administraciones Publicas, y el art. 7 del Reglamento de Gobierno y Administracion de la
Ciudad Auténoma de Melilla, a tenor del nuevo Orden Juridico instaurado por la Ley Organica 2/1995, de 13 de
marzo, del Estatuto de Autonomia de Melilla, RESUELVO:

Convocar el proceso siguiente:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVISION DEL PUESTO DE TRABAJO JEFE DE NEGOCIADO DE
ADMINISTRACION ELECTRONICAY CALIDAD DE LOS SERVICIOS, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO
DE MERITOS.

Es objeto de esta convocatoria, la provision en propiedad del siguiente puesto de trabajo de la Ciudad Auténoma
de Melilla:

Cod | Denominacién Consej. Grp | RJ | Formacién Prov. VPPT CD
27 Jefe de | Administraciones |C1 |F BUP- FP2 CONC | 165 22
Negociado de | Publicas
Admon.
Electrénica y
Calidad de los
Servicios

1.- Requisitos Especificos: Para ser admitidos al concurso, los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a).- Ser Funcionario de carrera, propio o transferido, Grupo C1 de la Ciudad Auténoma de Melilla.
2.- Procedimiento de provision:

De conformidad con lo establecido en la Relacion de Puestos de Trabajo, los puestos objeto de la presente
convocatoria, se proveeran por el procedimiento de concurso, ajustado al siguiente:

BAREMO DE MERITOS:
1.-MERITOS ADECUADOS A LA CARACTERISTICA DE CADA PUESTO.-
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Por cada afio desarrollando puestos que impli-
quen lajefatura respecto de otro personal a sucargo,
1,2 puntos por ano; 0,1 punto por mes, con un
maximo de 10 puntos.

La posesion del mérito se acreditara mediante
certificado emitido por la Secretaria Técnica de
Administraciones Publicas.

2.-POSESION DE UN DETERMINADO GRADO
PERSONAL:

0,5 puntos por nivel de grado personal consolida-
do, con un maximo de 10 puntos. Se acreditara
mediante certificado de la Secretaria Técnica de
Administraciones Publicas.

3.- VALORACION DEL TRABAJO DESARRO-
LLADO:

Por experiencia en el desempefio de puestos
pertenecientes al area funcional o sectorial del Pues-
to de Trabajo, 2 puntos por afio, con un maximo de
20 puntos. La experiencia se acreditara mediante
informe emitido por Consejeria de Administraciones
Publicas.

4.- CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIO-
NAMIENTO SUPERADOS:

A.- Por cursos especificos recibidos relaciona-
dos con el puesto a cubrir, impartidos por la Adminis-
tracién o por empresas legalmente autorizadas, o
realizados dentro de los planes anuales de Forma-
cion, incluyendo los patrocinados por las Organiza-
ciones Sindicales en dicho ambito; 0,1 puntos por
hora de curso, con un maximo de 30 puntos.

B.- Poseer titulacion académica superior a la
exigida como requisito en la convocatoria:

a)Titulo Universitario de Grado Superioro equiva-
lente, 10 puntos.

b) Titulo Universitario de Grado Medio, Diplomatu-
ra o equivalente, 5 puntos.

La puntuacién por titulacién académica, sera
como maximo de 10 puntos, computandose a estos
efectos la mayor titulacion que se posea.

Junto con la solicitud de participacion se aportara
la documentacion debidamente autenticada.

5.-ANTIGUEDAD:

Por cada afo de servicio en la Ciudad Auténo-
ma de Melilla, o Administracién Publica, como
Grupo C1 o asimilado al Grupo C1, 2 puntos por
ano hasta un maximo de 20 puntos.

Para el computo de la antigiedad, se despre-
ciaran las fracciones inferiores al ano.

Se acreditara mediante certificado de la Secre-
taria Técnica de Administraciones Publicas.

3.- Puntuacién minima:

Para la adjudicacion de alguno de los puestos
convocados, el aspirante debera obtener una pun-
tuacion minima de 30 puntos.

4.- Composicién dela Comision de Valoracion.-

La Comision de Valoracion estara constituida
segun lo establecido en el apartado sexto de las
Bases Generales de aplicacién alos procedimien-
tos de provisidn de puestos de trabajo mediante
concurso.

5.- Formay plazo de presentacion de solicitu-
des.-

Todo Empleado Publico que reuna los requisi-
tos especificos, debera presentar los documentos
de méritos junto con la solicitud del Anexo dirigida
a la Consejeria de Administraciones Publicas, a
través del Registro General, en el plazo improrro-
gable de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente ala publicacion de la Convocatoriaenel
Boletin Oficial de Melilla.

6.-Normafinal.-

En lo no dispuesto en las presentes bases, se
estardaloestablecidoenlas "Bases Generalesde
aplicacion a los procedimientos de provision de
puestos de trabajo mediante concurso de los afios
2011-2012" publicadas en el B.O.ME., nimero
4864 de fecha 28 de octubre de 2011.

Las presentes bases y los actos que de ella
deriven por parte del 6rgano calificador, podran ser
recurridos en laformay plazos previstos en el art.
114 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
Noviembre del Régimen Juridico de las Administra-
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ciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, y preceptos concordantes del Reglamento de Organiza-
cion Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Lo que se traslada para su publicacion.
Melilla, 13 de marzo de 2012

El Secretario Técnico AA.PP. Antonio Garcia Alemany.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

645.- La Excma. Sra. Consejera de Administraciones Publicas, por Orden numero 94, de 6 de marzo de 2012,
ha dispuesto lo siguiente:

De conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de esta Ciudad Autdnoma, adoptado en sesidon de fecha
2de marzode 2012, por el que se aprueban, las bases para la provision definitiva de puestos de trabajo vacantes
enlaRelacion de Puestos de Trabajo de esta Ciudad Auténoma, y enbase alo previstoen el Titulo Il del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracién General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion del Estadoy en uso de las competencias que me confiere el Reglamento
de la Consejeria de Administraciones Publicas, y el art. 7 del Reglamento de Gobierno y Administracion de la
Ciudad Auténoma de Melilla, a tenor del nuevo Orden Juridico instaurado por la Ley Organica 2/1995, de 13 de
marzo, del Estatuto de Autonomia de Melilla, RESUELVO:

Convocar el proceso siguiente:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVISION DEL PUESTO DE TRABAJO DE TECNICO BASICO DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES , MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS.

Es objeto de esta convocatoria, la provision en propiedad del siguiente puesto de trabajo de la Ciudad Auténoma
de Melilla:

Cod | Denominaciéon | Conse;j. Grp |RJ | Formacion Prov. | VPPT |CD
24 Técnico Basico | Administra- | C2/E | F Grad.Escolar/FP | | Conc | 130 14
Prevencién  de | ciones Certif.Escolaridad
Riesgos Publicas y Curso Espec.
Laborales

1.- Requisitos Especificos: Para ser admitidos al concurso, los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a).- Ser Funcionario de carrera , propio o transferido, de la Ciudad Autonoma de Melilla, Grupo C2/E, y estar
acreditado como Técnico Basico en Prevencién de Riesgos Laborales como minimo, 0 en condiciones de obtenerlo
a la fecha de finalizacion de presentacién de solicitudes.

2.- Procedimiento de provision:

De conformidad con lo establecido en la Relacion de Puestos de Trabajo, los puestos objeto de la presente
convocatoria, se proveeran por el procedimiento de concurso, ajustado al siguiente:

BAREMO DE MERITOS:
1.-MERITOS ADECUADOS ALAS CARACTERISTICAS DEL PUESTO:
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Haber prestado servicios y/ofunciones en calidad
de Técnico Basico PRL, por cuenta de entidades
publicas o privadas, mediante relacion funcionarial,
laboral, civil o cualquiera otra retribuida:

a) En elambito de entidades privadas 0,5 puntos
porafo de servicios acreditados, 6 0,041 puntos por
mes adicional que se acredite.

b) En el ambito de entidades publicas, 1,2 punto
por ano de servicios acreditados, 6 0,1 punto pormes
adicional que se acredite.

En este apartado la puntuacion maxima sera de
20 puntos.

Junto con la solicitud de participacion se aportara
certificado emitido por el correspondiente departa-
mento de la Consejeria de AA.PP.

La experiencia profesional en entidades privadas
se acreditara mediante certificacion emitida por la
persona o entidad donde se hubieran prestado los
servicios o contrato de trabajo y vida laboral.

2.-POSESION DE UN DETERMINADO GRADO
PERSONAL.-

0,5 puntos por nivel del grado consolidado, hasta
un maximo de 10 puntos. Se acreditara mediante
certificado de la Secretaria Técnica de Administra-
ciones Publicas

3.- NIVEL DE FORMACION:

A) Poseer titulacién superior a la exigida como
requisito en la convocatoria:

a) Master universitario PRL, y/o Licenciado o
similar: 15 puntos.

b) Titulo universitario, Grado medio o similar: 12
puntos.

c¢) Técnico Superior Prev. Riesgos profesionales:
9 puntos.

d) Bachiller Superior, FP Il o equivalente: 6 pun-
tos.

e) Técnico nivel Superior PRL (3 especialidades):
10 puntos

f) Técnico nivel Superior PRL (2 especialidades):
9 puntos.

g) Técnico nivel Superior PRL (1 especialidad):
8 puntos.

h) Titulo Técnico Medio PRL : 6 puntos.

Se podra acumular puntuacion académica maxi-
mo 15 puntos (apartados a, b, ¢ y d), con la
profesional maximo 10 puntos (apartados e, f, gy
h), computandose a estos efectos la mayor titula-
cioén que se posea, siendo el maximo.

Total A) 15+10=25 puntos

Junto con la solicitud de participacién se apor-
tarala documentacion debidamente autentificada
por la Secretaria Técnica de Administraciones
Publicas.

B.- CURSOS:

Por cursos especificos impartidos o recibidos
relacionados con el puesto a desempenar en
Prevencion, Nivel basico, impartidos por la Admi-
nistracion o por empresas legalmente constitui-
das, orealizados dentro de los Planes Anuales de
Formacion, incluidos los patrocinados por las
Organizaciones Sindicales en dicho ambito: 0,05
puntos por hora de curso, hasta un maximo de 5
puntos.

4.- ANTIGUEDAD:

Por cada ano de servicios prestados en la
Ciudad Auténoma de Melilla o Administracién
Publica, 1 punto por afio hasta un maximo de 40
puntos.

Para el computo de los afios se despreciaran
las fracciones inferiores al afio.

Se acreditara mediante certificado de la Secre-
taria Técnica de Administraciones Publicas.

3.- Puntuacién minima:

Para la adjudicacion de alguno de los puestos
convocados, el aspirante debera obtenerunapun-
tuacion minima de 20 puntos.

4.- Composiciéon dela Comision de Valoracion.-

La Comision de Valoracion estara constituida
segun lo establecido en el apartado sexto de las
Bases Generales de aplicacion alos procedimien-
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tos de provisiéon de puestos de trabajo mediante
concurso.

5.- Forma y plazo de presentacién de solicitu-
des.-

Todo Empleado Publico que reunalos requisitos
especificos, debera presentar los documentos de
méritos junto conla solicitud dirigida ala Consejeria
de Administraciones Publicas, através del Registro
General, en el plazo improrrogable de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente a la publica-
cion de la Convocatoria en el Boletin Oficial de
Melilla.

6.-Normafinal.-

En lo no dispuesto en las presentes bases, se
estara a lo establecido en las Bases Generales de
aplicacion a los procedimientos de provision de
puestos de trabajo mediante Concursos publicadas
enelB.O.ME., numero 4864 de fecha 28 de octubre
de2011.

Las presentes bases y los actos que de ella
deriven por parte del 6rgano calificador, podran ser
recurridos en la forma y plazos previstos en el art.
114ysiguientesdelaley 30/92, de 26 de Noviembre
del Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy Procedimiento Administrativo Comun, y pre-
ceptos concordantes del Reglamento de Organiza-
cién

Lo que se traslada para su publicacion.

Melilla, 13 de marzo de 2012

El Secretario Técnico AA.PP.

Antonio Garcia Alemany.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
DIRECCION GENERAL DE GESTION TECNICA

SERVICIO DE GESTION DE ABONADOS AL
SERVICIO DEAGUA POTABLE

646.- De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de

noviembre, de Régimen Juridico de la Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, se hace publica notificacion deimpago
de cuotas por el concepto de Precio Publico por
Suministro de Agua Potable, habiéndose tramita-
do expediente de apremio por parte del Serviciode
Recaudaciony el corte de acometida de agua en
base al del articulo 9°.4 de la Vigente Ordenanza
que rige el Servicio de Gestion de Abonados y
Lectura de Contadores de Agua Potable. Expe-
dientes de Corte porimpago tramitados a nombre
de las personas que a continuacion se relacionan
y sobre las acometidas de agua sitas en los
domicilios que se adjuntan, ya que habiéndose
intentado la notificacion en el ultimo domicilio
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Transcurridos cinco dias, contados a partir del
diasiguiente alde lapublicacién delpresente enel
Boletin Oficial o diario Oficial correspondiente, el
abonado debera presentar en el Servicio de Ges-
tion de Abonados y Lectura de Contadores de
Agua Potable, sito enla C/. Marqués de Montemar
9local 2, justificante de haber efectuado el pagode
las tasas que reclama el Servicio de Recaudacion
de la Ciudad Auténoma.

Encasode que nose produzcalacomparecen-
ciarequerida en el plazo de cinco dias, la notifica-
cion se entendera realizada a todos los efectos
legales desde el dia siguiente al vencimiento del
plazo sefialado, procediéndose al Corte de la
Acometida de Agua ordenado por el Excmo. Sr.
Consejero de Medio Ambiente en base al Articulo
9°.4delaOrdenanza Fiscal Reguladoradela Tasa
por Distribuciéon de Agua (BOME EXTRAORDINA-
RIO NUM 21 -MELILLA, MIERCOLES 30 DE
DICIEMBRE DE 2009).

Melilla a 01 de marzo de 2012.

El Director General de Gestion Técnica de la
Consejeria de Medio Ambiente. Javier Facenda
Fernandez.
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BOME: CORTE ACOMETIDA AGUA

POLIZA  APELLIDOS Y NOMBR NIF DOMICILIO FINCA  N° CONTADOR
4511 JOSE GIL GONZALEZ 45261605C JIMENEZ E IGLESIAS 43 102845
12788 FADMA HAMETE 45261097H ORENSE?2,2B 96140507
ABDELKADER
69 MARIA PACHON MARQUEZ ~ 45210129H PRIM 6 54392409
2696 ANGEL SAAVEDRA PEREZ 452245018 GENERAL RICARDOS 15 50672908
13940 MARMOLES MARRAKECHSL ~ B29958436 CALLEJON DE LA 50101305
MARINA 20, 6
12126 SADIA MOHAMEDI MIMON 45300443B VIOLETA 15, A 1243293

10889 KARIMA AL LAL HADDU 452783448 TADINO DE 170362
MARTINENGO 19, B :
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
SECRETARIATECNICA

647.- El Juzgado Contencioso-Administrativo, n°
1 de Melilla, en escrito de 6 de marzo de 2012, con
entrada en esta Ciudad el 7 de marzo del mismo afo
y registrado al n® 14.444, comunica lo siguiente:

000300

PLAZA DEL MAR SN EDF. V CENTENARIO
TORRENORTEPLANTA13

952699013/14
N1 G: 52001 45 32012 0000038

Procedimiento: PROCEDIMIENTO ORDINARIO
0000002/2012

Sobre: ADMINISTRACION LOCAL

De D/fia.: FRUTAS DAVILASL, JOSE JIMENEZ
SERRANO, BUSSIAN MOHAMED HADDU, LAARBI
BUMEDIEN MOHAMED, PLATOS HURTADO, SL,
FARID BUSSIAN MOHAMED, KAMAL MOHAMED
YARIA.

Letrado:

Procurador Sr./a. D./Diia. MARIA BELEN PUER-
TOMARTINEZ.

Contra D/fia. CONSEJERIA MEDIO AMBIENTE
DE LA CAM

Letrado:
Procurador Sr./a. D./Dna.

Conforme a lo acordado en resolucion de esta
fechadictada en el recurso contencioso-administra-
tivo con los datos al margen, interpuesto por FRU-
TASDAVILA, S.L.ysiete mas, contraresolucion de
esa Administracién por la que se concede la Licen-
cia de apertura y funcionamiento para la venta al
mayor y menor de frutas y verduras respecto a la
Mercantil FRUTABEL ESPANA S.L., sobre CON-
CESION LICENCIA DE APERTURA, y en cumpli-
miento de lo dispuesto en los Arts. 48 de la LJCA,
siendo necesarios el/los expediente/s que motivaron
la/las resolucidon/ones impugnada/s, solicito a V.1.:

-Ordene la remisiéon a este 6rgano judicial de
aquel/aquellos a que se refiere elactoimpugnado, en

el plazoimprorrogable de veinte dias, o bien copia
autentificada del mismo, debidamente foliado, y en
sucaso, conlos documentos e indices correspon-
dientes, interesandole, de conformidad con lo
dispuesto en el Art. 49 de la LJCA, que la resolu-
cién administrativa que se dicte a tal fin se notifi-
que, enlos cinco dias siguientes a su adopcién, a
cuantos aparezcan como interesados en dicho
expediente, emplazandoles para que puedan per-
sonarse como demandados ante este 6rganojudi-
cial en el plazo de nueve dias. La notificacién se
practicaraconarregloalodispuestoenlaleyque
regule el procedimiento administrativo comun.
Hechas las notificaciones se incorporaran al expe-
diente administrativo, y todo ello con el apercibi-
miento expreso contenidoenelarto 48.7 delaLJ,
en el supuesto de que transcurra el plazo conce-
dido sin que haya sido remitido.

-De conformidad con lo dispuesto en el Art. 38
delaLJCA, debera, al remitir el expediente admi-
nistrativo, comunicar a este érgano judicial sitiene
conocimiento de las existencia de otros recursos
contencioso-administrativos en los que puedan
concurrir los supuestos de acumulacién que pre-
viene el Capitulo Il de la Ley Procesal.

-Asimismo debera comunicar a este Organo
Judicial laautoridad o empleado responsable de la
remision del expediente administrativo.

Se interesa la devolucién de la copia que se
adjunta, debidamente sellada y fechada por la
oficina de recepcion”

Lo que se publica a efecto del Emplazamiento
Previsto en el articulo 48 LJCA.

Melilla, 9 de marzo de 2012.
El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
SECRETARIATECNICA
AT373/12
INFORMACION PUBLICA
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648.- De acuerdo con lo establecido en el Titulo
VIl del Real Decreto 1.955/2.000, de 1 de Diciembre,
sobre autorizacion de instalaciones eléctricas, se
abre INFORMACION PUBLICA sobre el expediente
que se tramita en el Servicio de Industria y Energia
de la Consejeria de Medio Ambiente de la Ciudad
Auténoma de Melilla, referencia AT- 373/12 con
objeto de autorizarlainstalacion eléctrica siguiente:

PETICIONARIO: CIA. MELILLENSE DE GAS Y
ELECTRICIDAD, S.A. (GASELEC).

DOMICILIO..........:C/. COMANDANTE GARCIA
MORATO N2 3. MELILLA.

FINALIDAD: REFORMA DEL CENTRO DE
TRANSFORMACION PARA MEJORA DEL SUMI-
NISTROELECTRICO.

DENOMINACION: REFORMA DEL CENTRODE
TRANSFORMACION DENOMINADO TESORILLO
CHICOII, SITOALFINALDE LACALLE ALTOS DE
LA VIA.

CENTRODE TRANSFORMACION (REFORMA).
Denominacion: "TESORILLO CHICOI1".

Emplazamiento: Al final de la calle del mismo
nombre.

Tipo: INTERIOR, en local adaptado a tal fin.

Celdas: Sustituir celdas de corte al aire marca
MESA (20 kV) por celdas modulares de corte en
camara de SF6 (24 kV).

Relacion de Transformacién: 10.000 V. 400/230
V.

PRESUPUESTOTOTAL: 12.792,16 euros.

Lo que se hace publico para que pueda ser
examinada la documentacién presentada en este
Servicio de Industria y Energia de la Consejeria de
Medio Ambiente de la Ciudad Auténoma de Melilla,
sitaen el Palaciode la Asambleay formularal mismo
tiempo las reclamaciones, por duplicado, que se
estimen oportunas, en el plazo de TREINTA DIAS
contados a partir del siguiente al de la publicaciéon de
este anuncio.

ElSecretario Técnico. Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
SECRETARIATECNICA
AT 374/12
INFORMACION PUBLICA

649.- De acuerdoconlo establecidoenel Titulo
VIl del Real Decreto 1.955/2.000, de 1 de Diciem-
bre, sobre autorizacion de instalaciones eléctri-
cas, se abre INFORMACION PUBLICA sobre el
expediente que se tramita en el Servicio de Indus-
triay Energia de la Consejeriade Medio Ambiente
de la Ciudad Auténoma de Melilla, referencia AT-
374/12 con objeto de autorizar lainstalacién eléc-
trica siguiente:

PETICIONARIO: CiA. MELILLENSE DE GAS
Y ELECTRICIDAD, S.A. (GASELEC).

DOMICILIO...........C/.COMANDANTE GARCIA
MORATO N2 3. MELILLA.

FINALIDAD: REFORMA DEL CENTRO DE
TRANSFORMACION PARA MEJORA DEL SUMI-
NISTROELECTRICO.

DENOMINACION: REFORMA DEL CENTRO
DE TRANSFORMACION DENOMINADO
RUSADIR I, SITO AMEDIACION DE LA CALLE
TRAVESIA DE MADRID (BAJOS DEL EDIFICIO
VELAZQUE?2).

CENTRO DE TRANSFORMACION (REFOR-
MA).

Denominacion: "RUSADIRII".

Emplazamiento: Amediacion delacalle Trave-
sia de Madrid (bajos del edificio Velazquez).

Tipo: INTERIOR, en local adaptado a tal fin.

Celdas: Sustituir celdas de corte al aire marca
MESA (20 kV) por celdas modulares de corte en
camara de SF6 (24 kV).

Relacion de Transformacion: 10.000 V. 400/
230 V.

PRESUPUESTOTOTAL: 18.870,98 euros.

Lo que se hace publico para que pueda ser
examinada ladocumentacién presentada en este
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Servicio de Industria y Energia de la Consejeria de
Medio Ambiente de la Ciudad Auténoma de Melilla,
sitaen el Palacio de la Asambleay formularal mismo
tiempo las reclamaciones, por duplicado, que se
estimen oportunas, en el plazo de TREINTA DIAS
contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio.

El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
SECRETARIATECNICA
AT 375/12
INFORMACION PUBLICA

650.- De acuerdo con lo establecido en el Titulo
VIl del Real Decreto 1.955/2.000, de 1 de Diciembre,
sobre autorizacion de instalaciones eléctricas, se
abre INFORMACION PUBLICA sobre el expediente
que se tramita en el Servicio de Industria y Energia
de la Consejeria de Medio Ambiente de la Ciudad
Auténoma de Melilla, referencia AT- 375/12 con
objeto de autorizar lainstalacion eléctrica siguiente:

PETICIONARIO: CIA. MELILLENSE DE GAS Y
ELECTRICIDAD, S.A. (GASELEC).

DOMICILIO..........:C/. COMANDANTE GARCIA
MORATO N¢3. MELILLA.

FINALIDAD: REFORMA DEL CENTRO DE
TRANSFORMACION PARA MEJORA DEL SUMI-
NISTROELECTRICO.

DENOMINACION: REFORMA DEL CENTRODE
TRANSFORMACION DENOMINADO AMPLIACION
DE GENERAL VILLALBAII, SITOAMEDIACIONDE
LA CALLE DEL MISMO NOMBRE.

CENTRODE TRANSFORMACION (REFORMA,).

Denominacién: "AMPLIACION DE GENERAL
VILLALBAII".

Emplazamiento: A mediacion de la calle del
mismonombre.

Tipo: INTERIOR, en local adaptado a tal fin.

Celdas: Sustituir celdas de corte al aire marca
MESA por celdas modulares de corte en camara
de SF6.

Relacion de Transformacion: 10.000 V. 400/
230 V.

PRESUPUESTOTOTAL: 18.870,98 euros.

Lo que se hace publico para que pueda ser
examinada ladocumentacién presentada en este
Serviciode Industriay Energiade la Consejeriade
Medio Ambiente de la Ciudad Auténomade Melilla,
sita en el Palacio de la Asamblea y formular al
mismo tiempo las reclamaciones, por duplicado,
que se estimenoportunas, enelplazode TREINTA
DIAS contados a partir del siguiente al de la
publicacién de este anuncio.

El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
SECRETARIATECNICA
AT 376/12
INFORMACION PUBLICA

651.-Deacuerdoconloestablecidoen el Titulo
VIl del Real Decreto 1.955/2.000, de 1 de Diciem-
bre, sobre autorizacion de instalaciones eléctri-
cas, se abre INFORMACION PUBLICA sobre el
expediente que se tramita en el Servicio de Indus-
triay Energiade la Consejeria de Medio Ambiente
de la Ciudad Autonoma de Melilla, referencia AT-
376/12 con objeto de autorizar la instalacién eléc-
trica siguiente:

PETICIONARIO: CiA. MELILLENSE DE GAS
Y ELECTRICIDAD, S.A. (GASELEC).

DOMICILIO...........C/. COMANDANTE GARCIA
MORATO N¢3. MELILLA.

FINALIDAD: REFORMA DEL CENTRO DE
TRANSFORMACION PARAMEJORA DEL SUMI-
NISTROELECTRICO.

DENOMINACION: REFORMA DEL CENTRO
DE TRANSFORMACION DENO-MINADO PAR-
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QUE HERNANDEZ Il, SITO A MEDIACION DE LA
CALLE GENERAL MARINA.

CENTRODE TRANSFORMACION (REFORMA,).
Denominacién: "PARQUE HERNANDEZ I1".

Emplazamiento: Amediacién de la calle General
Marina.

Tipo: INTERIOR, en local adaptado a tal fin.

Celdas: Sustituir celdas de corte al aire marca
MESA (20 kV) por celdas modulares de corte en
camara de SF6 (24 kV).

Relacion de Transformacién: 10.000 V. 400/230
V.

PRESUPUESTOTOTAL:27.524,78 euros.

Lo que se hace publico para que pueda ser
examinada la documentacién presentada en este
Servicio de Industria y Energia de la Consejeria de
Medio Ambiente de la Ciudad Auténoma de Melilla,
sitaen el Palaciode la Asambleay formularal mismo
tiempo las reclamaciones, por duplicado, que se
estimen oportunas, en el plazo de TREINTA DIAS
contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio.

El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIADEMEDIO AMBIENTE
SECRETARIATECNICA
ANUNCIO

652.- De conformidad con lo previsto en el Art.
59.5delaley 30/92de 26 de noviembre de Régimen
juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun se ANUNCIA,
mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la
Ciudad Auténoma de Melilla, que en las instalacio-
nes del Aimacén General de la Ciudad Autbnoma se
estd llevando a cabo una limpieza, ordenacion y
espurgo de todos aquellos depositos existentes con
mas de un afio de antigliedad con el objetivo de
optimizar el espacio limitado existente y que provie-
nen de actuaciones de la Direccién General de la

Guardia Civil, Comandancia de Melilla, en actua-
ciones contrala pesca maritima de recreo, pesca
submarina, marisqueo, caza de pajarosy trabajos
mecanicos en la via publica sin autorizacion.

En consecuencia con el Acuerdo del Consejo
de Gobierno del dia 18 de noviembre de 2011, se
concede un ultimo plazo de 7 dias para que se
personen enlas instalaciones del Aimacén Gene-
ral dela Consejeria de Medio Ambiente, cito en C/
Hach Mohamed Amar "El Artista" S/n, todas
aquellas personas propietarias en los enseres o
utiles intervenidos en las intervenciones anterior-
mente citadas.

Melilla, 12 de marzo de 2012.
El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

DIRECCION GRAL. DE MEDIO AMBIENTE,
OFICINATECNICA DE PROCEDIMIENTOS
SANCIONADORES.

ANUNCIO

653.- De conformidad con lo previsto en el Art.
59.5 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun se
notifica, mediante su publicacién en el Boletin
Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla, Expe-
dientes sancionadores, que se relacionan, segui-
dos en la Oficina Técnica de Procedimientos
Sancionadores- Consejeria de Medio Ambiente de
la Ciudad Auténoma de Melilla, en el que tiene la
condicién deinteresado, concediéndosele un pla-
zo de QUINCE DIAS para que pueda personarse
en la mencionada Oficina Técnica al objeto de
tener conocimiento integro de dicha RESOLU-
CION.

Melilla a 12 de marzo de 2012.
El Instructor.
Jefe de Seccién Técnica de Establecimientos.

Juan Palomo Picon.
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EXPEDIENTE Ne INTERESADO RESOLUCION

CA. 38-11 ABDESELAM EL MAJDOUBI NIE: X-00890723W 08-02-2012 RESOLUCION

F.13-11 KARIM EL ISSAQUI NIE: X-1886604Y 08-02-2012 RESOLUCION
CA. 18-11 TIEB MAANAN MOH DNI: 45.286.021 07-02-2012 RESOLUCION
CA. 24-11 ABDESELAM KADDOURI DNI: 44.070.064-V 08-02-2012 RESOLUCION
A. 169-10 ABDESAZIZ ABDEHHAHMANNMOHAMED DNI: 45.296.033-V 09-02-2012 RESOLUCION
A. 108-11 CALIFA IRAMIAN MOHAMéb DNI: 45.303.732-B 08-01-2012 RESOLUCION

CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
OFICINATECNICADE TRANSPORTES
TERRESTRES

654.- ORDEN 390 de 5 de marzo de 2012 de la
Consejeriade Medio Ambiente, porlaque se convo-
can las pruebas del aino 2012, para la obtencién del
certificado de constatacion de lacompetencia profe-
sional para el ejercicio de las actividades de trans-
porte interior e internacional de viajeros y mercan-
cias porcarretera.

Laley16/1987,de 30 dejulio, de Ordenacionde
los Transportes Terrestres en sus articulos 42y 43
y el Real Decreto 1211/1990 de 28 de septiembre,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley de
Ordenacién de los Transportes Terrestres en sus
articulos 33y 34, determinan que parael ejerciciode
las actividades de transporte publico de viajerosy de
mercancias por carretera, agencias de transporte de
mercancias, transitario y almacenista-distribuidor,
seranecesario acreditar previamente el cumplimien-
todelrequisito de competencia profesional, requisito
necesario para ejercer la profesion de transportista
por carretera, segun dispone el Reglamento (CE)
numero 1071/2009 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 21 de octubre de 2009. La competencia
profesional se reconocera a aquellas personas que
superen las pruebas que se convoquen y sean
provistos del correspondiente certificado, conforme
desarrollala Orden del Ministerio de Fomento, de 28
de mayode 1999, por la que se desarrolla el Capitulo
Primero del Titulo Il del Reglamento de la Ley de

Ordenacionde los Transportes Terrestres, en ma-
teriade expedicion de certificados de competencia
profesional, modificada porla Orden Ministerial de
17 de mayo de 2001, por la que se modifica
parcialmente el régimen juridico de las autorizacio-
nes de transporte de mercancias y viajeros por
carretera.

De acuerdo a lo establecido en el articulo 4 de
la Orden del 28 de mayo de 1999, en conexién con
La ley Orgénica 5/1987 de 30 de julio de Delega-
cion de Facultades del Estado en las Comunida-
des Auténomas enrelacion con los transportes por
carretera, el Real Decreto 1337/2006 de 21 de
noviembre (BOE 01/12/06) de traspaso de funcio-
nesy servicios de la Administracién del Estado a
la Ciudad Auténoma de Melilla, en materia de
transportes por carretera y por cable, el Acuerdo
de Consejo de Gobierno sobre distribucion de
competencias entre las distintas Consejerias
(BOME Ext. no 14 de 25 de julio de 2007) y el arto
7 del Reglamento de Gobiernoy Administracionde
la Ciudad Autonoma de Melilla, a tenor del orden
juridico instaurado en la Ley Organica 2/1995, de
13de marzo, del Estatuto de Autonomia de Melilla.

En su virtud esta Consejeria ha ORDENADO:
Primero.- Convocatoria.

Se convocan, en el ambito de Melilla las prue-
bas delafio 2012, de constatacion de lacompeten-
cia profesional para el ejercicio de las actividades
de transporte interior e internacional de viajeros y
mercancias por carretera.
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Segundo.- Normas generales paralarealizacién
de las pruebas.

La realizacion de las pruebas se ajustara a las
siguientes bases:

BASES

Base Primera.- Ejercicios, estructura y califica-
cion.

Los ejercicios de que constaran las pruebas, su
estructuray forma de calificacion seran los estable-
cidos enla Orden del Ministerio de Fomento de 28 de
mayo de 1999, por la que se desarrolla el capitulo
primero del titulo Il del Reglamento de la Ley de
Ordenacionde los Transportes Terrestres, en mate-
ria de expedicion de certificados de capacitacion
profesional.

Los ejercicios que deben superar los aspirantes
ala obtencion del certificado de capacitacion profe-
sional para el ejercicio de las actividades de trans-
porte, en sus distintas modalidades, versaran sobre
el contenido de las materias incluidas en elanexo B
de dicha Orden Ministerial, en su correspondiente
modalidad o grupo.

El ejercicio constara de dos partes:

Laprimeraconsistiraen contestar 100 preguntas
tipo "test", cada una de las cuales contara con
cuatrorespuestas alternativas.

Lasegunda parte consistira enresolver, mediante
célculo matematico o una explicacion escrita, seis
supuestos practicos que requieran la aplicacion de
las materias del programa a casos concretos.

Los ejercicios se calificaran de cero diez puntos,
de acuerdo a las siguientes reglas de valoracion:

Enlaprimera parte de cada ejercicio, las pregun-
tastipo "test" correcta o erréneamente contestadas
puntuaran con 0,04 y-0,02 puntos cada una, respec-
tivamente. Las preguntas no contestadas o que
contengan mas de una respuesta no puntuaran.

Enla segunda parte de cada ejercicio, la contes-
tacion a cada supuesto practico se valorara entre 0
y 1 punto.

Para aprobar el ejercicio sera necesario obtener
una puntuacion no inferior a 2 puntos en la primera

parte ni a 3 en la segunda, y que la suma de las
puntuaciones obtenidas en ambas partes sea
igual o superior a 6.

Base segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Para poder participarenlas pruebas de consta-
tacion de la capacitacién profesional para el ejer-
cicio de las actividades de transporte interior e
internacional de viajeros y mercancias por carrete-
ra, los aspirantes deberan cumplir los siguientes
requisitos:

1. Tener la residencia habitual en la Ciudad
Auténoma de Melilla, antes de la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

Se presumira que la residencia habitual del
aspirante se encuentraen ellugaren quefigure su
domicilioen eldocumento nacional deidentidad en
vigor. Solo se admitirda que el domicilio sea distinto
alque aparece en dicho documento cuando se dé
alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que el aspirante acredite mediante certifica-
do de empadronamiento que hatenido sudomicilio
en la Ciudad Auténoma de Melilla al menos 185
dias naturales del ultimo afio, contados desde la
finalizacién del plazo de presentacion de la solici-
tud.

b) Que el aspirante acredite que, aun habiendo
teniendo su domicilio en la Ciudad Auténoma de
Melillamenos de 185 dias del ultimo afio, contados
desde el dia de finalizacion del plazo de solicitu-
des, se ha visto obligado por razones familiares o
profesionales a cambiar su residencia. Esta ultima
circunstancia no se entendera cumplida cuando
se trate de una estancia temporal para la realiza-
cionde unaactividad de duracion determinada. La
asistencia a una Universidad, Escuela o centro
Docente, no implica el traslado de residencia
habitual.

Si el Tribunal Calificador o el propio 6rgano
convocante en cualquier momento del procedi-
miento tuviera conocimiento o dudas fundadas de
que alguno de los aspirantes incumple con los
requisitos exigidos en la presente convocatoria,
podra requerir los documentos acreditativos del
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cumplimiento de los mismos que, en el caso de que
no ser acreditativos, implicaran la exclusion del
aspirante de las pruebas. Mientras no se produzca
resolucién definitiva, la calificacion del aspirante
seguira en proceso con caracter provisional.

Base tercera.- Solicitudes, pago de la tasa, pla-
zos y lugar de presentacion. Las solicitudes para
tomar parte en las pruebas se realizaran en el
modelo que se adjunta a esta Orden, que también
estadisponible enla Oficina Técnica de Transportes
Terrestres, sita en local n® 10 del Cargadero de
Mineral.

Las solicitudes se presentaran, en el plazo com-
prendido, entre los dias 16 de abril y 4 de mayo de
2012, ambos inclusive, en cualquiera de los Regis-
tros de las Oficinas de Informacion y Atencién al
Ciudadanode la Ciudad Autonomade Melillaoenla
Oficina Técnica de Transportes Terrestres de la
Consejeriade Medio Ambiente sitaenellocaln.®10
del Cargadero de Mineral, debidamente cumplimen-
tadas y acompanadas de:

a) Justificante delabono de latasa por Prestacion
de Servicios y Actuaciones de la Ciudad Auténoma
de Melillaen Materia de Ordenacion de Transportes
Terrestres por Carretera (3.2) 19,72 €. (BOME Exir.
Ne 21 de 30/12/09).

b) Fotocopia del documento nacional de identidad
envigor.

Base cuarta.- Admisién de aspirantes.

Finalizado el plazo parala presentacién de solici-
tudes la Consejeria de Medio Ambiente dictara
Orden declarando aprobada la lista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién de
la causa que motiva la exclusion; dicha Orden se
hara publica en el tablon de anuncios de la Oficina
Técnicade Transportes Terrestres de la Consejeria
de Medio Ambiente sita en el local n.2 10 del
Cargaderode Mineral.

Los aspirantes excluidos, asi como los que no
figuren ofiguren conalgundatoerroneoenlarelacion
de admitidos, dispondran de un plazo de diez dias
héabiles, contados a partir del dia siguiente a la
exposicionde la Orden en eltablén de anuncios para
subsanar el defecto observado.

Unavezfinalizado el plazo para subsanar defec-
tos, la Consejeria de Medio Ambiente dictara
Orden declarando aprobada la lista definitiva de
aspirantesy excluidos, conindicacién de la causa
de su exclusioén y se hara publica en el tabén de
anuncios anteriormente citado.

Base quinta.- Tribunal Calificador.

Eltribunal que juzgaralas pruebas estara com-
puesto por las siguientes personas:

Tribunal Titular:
Presidente: D. José Pastor Pineda

Vocales: D. Ricardo Toston Pardo D. Juan
Luque Alonsoy D. Salvador Silva Cérdoba. Secre-
tario: D. Ernesto Rodriguez Gimeno.

Tribunal suplente:
Presidente: D. Javier Facenda Fernandez.

Vocales: D. Antonio Fontcuberta Atienza D.
Francisco Alvarez Ramos, D. Gonzalo Jiménez
Aranda. Secretario: D. Arturo Jiménez Cano.

Base sexta. Lugar y fechas y horas de los
ejercicios.

Las pruebas se realizaran en el lugar, fechasy
horas siguientes.

Lugar: Aulan.®22dela Universidad Nacional de
Educacién aDistancia UNED, Calle Lope de Vega
n.2 1 Melilla.

Fechasy horas.

Martes 12 de junio de 2012: Ejercicio para
transporte de mercancias:

Primera parte: De 09:15a 11:15 horas.
Segunda parte: De 11:30 a 13:30 horas.

Miércoles 13 de junio de 2012: Ejercicio para
transporte de viajeros.

Primera parte: De 09:15a 11:15 horas.
Segunda parte: De 11:30a 13:30 horas.

En caso de modificacién del lugarfecha u hora
establecidos, la misma se publicara en el Boletin
Oficial de la Ciudad Autdbnoma de Melilla y tablon
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de anuncios de la Oficina Técnica de Transportes Terrestres al menos con una antelacién de diez dias a la
celebracion del primer ejercicio.

Base séptima.- Presentacion a examen y desarrollo de las pruebas.

Los aspirantes admitidos deberan acudir a las pruebas provistos de un documento oficial que acredite su
identidad (DNI, NIE, permiso de conducir o pasaporte), cualquiera de ellos original y en vigor. Su falta dara lugar
a la no admision del aspirante a la realizacion de las pruebas. Se recomienda, asi mismo, concurrir al examen
provisto de la copia de la solicitud de admision.

Para la correcta realizacion de los ejercicios los aspirantes deberan ir provistos de boligrafo.
Durante la realizacion de los ejercicios no estara permitido tener el teléfono movil encendido.
Base octava.- Listas de aspirantes declarados aptos y plazo de reclamaciones.

Finalizadas la pruebas y una vez corregidos los examenes, el Tribunal hara publicas en el tablén de anuncios
de la Oficina Técnica de Transportes Terrestres la relacién provisional de aspirantes que hayan resultado aptos.

Los aspirantes noincluidos en dicha relacion dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la exposicion de la citada relacién, para presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Unavezresueltas estas reclamaciones, el Tribunal elevara ala Consejeria de Medio Ambiente la propuesta de
relacion definitiva de aspirantes que hayan resultado aptos, la cual dictara Orden declarandolos aptos y la hara
publica mediante su exposicién en el tablén de anuncios antes citado.

Tercero.- Interposicion de recursos. Contrala presente Orden, que no pone fin ala viaadministrativa, cabe alos
interesados interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Medioam- biente o ante el Excmo. Sr.
Presidente de la Ciudad Auténoma de Melilla en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a su publicacion
en el Tablon de Anuncios de la Oficina Técnica de Transportes terrestres, sita en el local n.2 10 del Cargadero de
Mineral.

La presente convocatoriay cuantos actos. se deriven de ella, se regiran por lo establecido en la vigente Ley 30/
1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Contralasresoluciones del Tribunal Unicamente cabran los recursos administrativos regulados en el citado texto
legal.

Melilla, 9 de marzo de 2012.
El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.
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Cargadero del mineral local 10
= CIUDAD AUTONOMA Tifno.: 952976144
Y DE Fax.. 952976145
M ELI LI_A 52004 Melilla
Consejeria de Medio Ambiente transpo; s@melilla.es
QOficina Técnica de Transportes Terrestres

SOLICITUD DE ADMISION PARA REALIZAR LAS PRUEBAS DE CONSTATACION DE LA COMPETENCIA
PROFESIONAL PARA EL EJERCICIO DE LAS ACTIVIDADES DE TRANSPORTE INTERIOR E INTERNACIONAL
DE VIAJEROS Y MERCANCIAS POR CARRETERA

1 DATOS DEL SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMERE DNI/NIE

DOMICILIO PROVINCIA cP
FECHA DE NACIMIENTO LUGAR DE NACIMIENTO NACIONALIDAD
TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREQ ELECTRONICO

2 PRUEBA A LA QUE SE PRESENTA
DV’IAJEROS

DMERCANCIAS

3 DOCUMENTACION A APORTAR

La presente solicitud debera ir acompafiada de la siguiente documentaci6n
D Copia del justificante del ingreso de los derechos de examen

EI Fotocopia del DNI en vigor o certificado original de empadronamiento indicando necesariamente el domicilio y la fecha concrela

de inscripcion en el padrén municipal

FIRMA DEL SOLICITANTE

RESERVADO A LA ADMINISTRACION
DESESTIMADO POR:

REVISADO Y CONFORME

Melilla a de de

EXCMO. SR. CONSEJERO DE MEDIO AMBIENTE

NOTA: Los datos personales contenidos en esta solicitud, van a formar parte de un fichero automatizado cuya finalidad seré la tra-
mitacién y seguimiento del expediente administrativo. No se contemplan cesiones de dichos datos. Los afectados pueden ejercitar
los derechos de acceso, rectificacion y cancelacion, en los términos fijados en la Ley Orgénica 15/1999 de proteccion de datos de
caricter personal.
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CONSEJERIADEBIENESTAR
SOCIALY SANIDAD
SECRETARIATECNICA

655.- La Excma. Sra. Consejera de Bienestar
Social y Sanidad, mediante Orden registrada al
numero 1603 de 2de marzode 2012, hatenidoabien
disponer lo siguiente:

"Confecha 15defebrerode 2012tiene entradaen
el Registro General de la Ciudad Autonoma de
Melilla, con nimero 2012010215, escrito del Sra.
Directorade la Casa Hogar Divina Infantita, solicitud
relativa a la financiacion de unas obras menores en
el Centro de proteccién de ninas conveniados conla
Consejeriade Bienestar Socialy Sanidad, Direccion
General del Menor y la familia, consistentes en la
sustitucion de lineas eléctricas obsoletas, y repara-
ciones en los banos del Centro.

Con fecha 2 de marzo de 2012 se emite informe
favorable de la Direccién General del Menor y la
Familia para la formalizaciéon de un convenio de
colaboracion con el Centro Divina Infantita, a fin de
posibilitar las reparaciones mencionadas.

El objeto del convenio pretende establece un
marcode colaboracidninstitucional entre la Consejeria
de Bienestar Social y Sanidad, Direccién General
del Menor y la Familia de la Ciudad Auténoma de
Melilla'y la Congregacion de religiosas "Esclava de
la Inmaculada Nina" con CIF. R5200017-A con el
objeto de realizar obras de reparacion en el Centro.

Por ello y en relacién con los articulos 19.3 y
20.2.d)y g) del Reglamento General de Subvencio-
nes de la Ciudad Auténomade Melilla, (BOME nam.
4224, de 9 de septiembre), y los articulos 22.2 y 28
dela Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se propone la formalizacion de un
convenio de colaboracion, justificandolo enrazones
de interés publico y social.

La subvencion ira destinada a:

1.- Sustitucion de lineas eléctricas obsoletas, de
alimentacion al médulo de fachada del Centro, que
alimentan a las plantas primeras y segundas.

2.-Carpinteriade aluminio enlos Bafios de divina
infantita.

Elcoste del convenio seriade 5.480 € (CINCO
MILCUATROCIENTOS OCHENTAEUROS), exis-
tiendo crédito presupuestario en la retencién de
crédito nimero 201200001072 de fecha 11 de
enero de 2012 partida presupuestaria 2012 05
2300048900 denominada " Bienestar Social Con-
venios Ministerios".

Lavigenciadel convenio de colaboracion seria
del 1 de abril al 1 de junio de 2012.

El plazo para lajustificacion de la subvencion,
en ningun caso sera superior a tres meses desde
la finalizacion del plazo para la realizacion de la
actividad, todo ello sin perjuicio de lafuncion dltima
fiscalizadora que compete a la intervencion de la
Ciudad (parrafo tercero in fine del articulo 23 del
RGS).

Se establece la compatibilidad de la presente
subvencion con la obtencion de otras subvencio-
nesoayudas paralamismafinalidad, procedentes
del sector publico o privado. Si bien se determina
asimismo la obligacién por parte de la Entidad de
incluir en la documentacion justificativa una rela-
ciondetodos los gastos e ingresos correspondien-
tes ala actividad subvencionada.

Conforme a lo dispuesto en el parrafo primero
delarticulo 18 del Reglamento General de Subven-
ciones, la presente orden se debera publicaren el
Boletin Oficial de la Ciudad Autonoma de Melilla
(BOME)."

Lo que le comunico para su conocimiento y
efectos.

Melilla a 12 de marzo de 2012.
La Secretaria Técnica.

M.2 Angeles Quevedo Fernandez.

CONSEJERIADEBIENESTAR
SOCIALY SANIDAD
SECRETARIATECNICA

656.- La Excma. Sra. Consejera de Bienestar
Social y Sanidad, mediante la Orden registrada al
nuamero 1540, de 8 de marzo de 2012, ha tenido a
bien disponer lo siguiente:
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"Confecha31deenerode2012tiene entradaen
el Registro General de la Ciudad Auténoma de
Melilla, con nimero 2012006710, escrito de solicitud
por la FUNDACION DE AYUDA A LA DROGADIC-
CION, solicitando un nuevo convenio paralos progra-
mas de prevencion endrogodependencias durante el
periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciem-
bre del presente ejercicio 2012.

Vistoinforme emitido porla técnico responsable,
con el Visto Bueno de la Direccidon General de
Sanidady Consumo, en virtud de las competencias
que ostento al amparo de lo establecido en el
Reglamento del Gobiernoy de la Administracion de
la Ciudad Auténoma de Melilla, en relacién con los
articulos 19.3y20.2.d) y g) del Reglamento General
de Subvenciones de la Ciudad Auténomade Melilla,
(BOME num. 4224, de 9 de septiembre), y los
articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones VENGO EN
DISPONER la concesion de la subvencion directa
solicitada a la entidad FUNDACION DE AYUDA
CONTRALADROGADICCION, con CIF G-78350980,
justificandolo en razones de interés sanitario y so-
cial, con arreglo a lo siguiente:

1. El objeto de la subvencion es el desarrollo y
coordinaciondelos programas de prevencion, Preve-
nir para Vivir (ESO), En Familia (padresy madres)y
Prevencion de problemas relacionados con consu-
mos de drogas para mandos y tropa, en centros
escolaresy areamilitar durante el periodo compren-
dido del 1 de enero al 31 de diciembre del presente
ejercicio, por importe maximo de TREINTA MIL
EUROS (30.000,00€:), mediante ordenes de pago a
justificar, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 189 y 190 del Texto Refundido de la Ley
Reguladorade las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo y
articulo 37 de las Bases de Ejecucién del Presu-
puestode la Ciudad Auténoma de Melilla, con cargo
ala Aplicacion Presupuestaria2012 0523202 48000,
denominada Servicio de Asistencia al Drogodepen-
diente, certificado de intervencion de fecha 7 de
febrerode 2012.

2. Elplazo para la justificacion de la subvencion,
en ningun caso sera superior atres meses desde la

finalizaciéon del plazo para la realizaciéon de la
actividad, todo ello sin perjuicio de lafuncion ultima
fiscalizadora que compete a la intervencion de la
Ciudad (parrafo tercero in fine del articulo 23 del
RGS).

3. Se establece lacompatibilidad de lapresente
subvencidn con la obtencién de otras subvencio-
nesoayudas paralamismafinalidad, procedentes
del sector publico o privado. Si bien se determina
asimismo la obligacién por parte de la Entidad de
incluir en la documentacion justificativa una rela-
cion detodoslos gastos e ingresos correspondien-
tes ala actividad subvencionada."

Lo que comunico para su conocimientoy efec-
tos oportunos.

Melilla a 8 de marzo de 2012.
La Secretaria Técnica.

M.2 Angeles Quevedo Fernandez.

CONSEJERIADE FOMENTO, JUVENTUD
Y DEPORTES

DIRECCION GENERAL DE LA VIVIENDA
Y URBANISMO

657.- Habiéndose intentado notificarlaordende
archivo de expediente de Plan Especial de la
Unidad de Ejecucién UE-38 del PGOU a D.
Mohamed Mimun Hammuy El Andaoui, con resul-
tadoinfructuoso, y de conformidad con elart. 59.4
delaLey 30/92 de 26 de noviembre, modificada por
laLey4/1999, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y Procedimiento Administrati-
vo Comun, y para que sirva de notificacion a
efectoslegales se hace publico el siguiente anun-
cio:

"El Excmo. Sr. Consejero de Fomento, Juven-

tud y Deportes, por Orden de fecha 20-02-2012,
registrada al num. 558 ha dispuesto lo que sigue:

"De conformidad con propuestade la Direccion
General de la vivienda y urbanismo, que copiada
dice:
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"A la vista del contenido de la Sala de o Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justi-
ciade Andalucia, recaida en procedimiento Ordina-
rio num. 1106/2011, interpuesto por D. Mohamed
Mimun-Hammu ElHandaoui contra esta Consejeria
de Fomento, relativa a tramitacién del Plan Especial
de laUnidad de Ejecucion U.E.-38 del Plan General
de Ordenacién Urbana, acordandose por la Sala"
Decretar la firmeza del auto de caducidad y en su
consecuencia el archivo de las actuaciones, previa
devolucion del expediente administrativo al drgano
de su procedencia ", VENGO EN PROPONER se
proceda al archivo del expediente tramitado.

VENGO EN DISPONER se proceda al archivo del
expediente tramitado Lo que se publica para su
conocimiento.

Melilla, 8 de marzo de 2012.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIADE FOMENTO, JUVENTUD
Y DEPORTES
DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA

658.- Habiéndose intentado notificar a JOSE
MARIAPEREZDE URETADIAZMANZANARES Y
HAMID MOHAMED MAANAN, la orden de repara-
ciones del inmueble sito en PLAZA TORRES
QUEVEDO, 1, con resultado infructuoso, y de con-
formidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun, y para que
sirva de notificacion a efectos legales se hace
publico el siguiente anuncio:

" El lltmo. Sr. Viceconsejero de Fomento, por
Resolucionregistrada alnumero410,defecha15de
febrero de 2012, ha dispuesto lo siguiente:

Existiendo constancia en esta Consejeria de
Fomento, Juventud y Deportes que no han sido
ejecutadas las obras, en elinmueble sito en PLAZA
TORRES QUEVEDO, 1, a que se le obligaba en
resolucion defecha03-11-2011 segun se desprende

delinforme de los Servicios técnico competentes,
de fecha 30-01-2012, consistentes en:

. Reparacién de grietas en cerramientos de
planta primera y pretil de azotea.

.Reparacion de dinteles enhuecos de balconera
, conservando el disefio ornamental original.

. Reparacién y reconstruccion puntual de la
cornisa de primer nivel, respetando el formato
existente.

. Reconstruccion de moldura en esquina, en
toda la altura de la 12 planta.

.Picadoy enfoscado en zonas deterioradas de
paramentos de fachada.

. Pintura de la fachada.

De conformidad con la Ordenanza sobre con-
servacion, rehabilitacion y estado ruidoso de las
edificaciones, promulgada por el Excmo. Sr. Pre-
sidente de la Ciudad Auténoma el dia 29-01-04 y
publicada en el BOME Extraordinario NUm 5, fecha
2 de febrero de 2004, y en virtud de Orden del
Excmo. Sr. Consejero de Fomento, Juventud y
Deportes, de Delegacion de Competencias, nime-
ro 594, de fecha 07-09-2011, publicado en el
Boletin Oficial de la Ciudad, nimero 4852, de fecha
19-09-2011, VENGO ENRESOLVER:

PRIMERO.-IMPONER a JOSE MARIAPEREZ
DEURETADIAZMANZANARES representacion
delos propietarios delinmueble multa coercitiva de
150 € (ciento cincuenta euros), que debera hacer
efectiva enla Depositaria de Fondos de la Ciudad
Autéonomade Melilla, enelplazode DIEZDIAS.-La
forma de pago se realizara conforme a lo estable-
cidoenelarticulo60delaLGT, de 58/2003,de 17
de diciembre.- El plazo para el pago en periodo
voluntario de la deuda sera el siguiente:

. Sila notificacién de la presente liquidacion se
realiza entre los dias 1y 15 de cada mes, desde
lafecha de recepcién de la notificacion hasta el dia
20del mes posterior o siéste nofuera habil, hasta
el inmediato habil siguiente.

. Sila notificacion de la presente liquidacion se
realiza entre los dias 16 y ultimo de cada mes,
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desde lafecha de recepcion de la notificacién hasta
eldia 5 del segundo mes posterior o si éste no fuera
habil, hasta el inmediato habil siguiente, debiendo
presentar en esta Consejeria, sita en C/ Duque de
Ahumada S/N "Edificio Mantelete", justificante de
haber efectuado el pago para su anotacion,
significandole que de no efectuarlo asi se procedera
a su cobro por la via de apremio.

SEGUNDO.- Nuevamente se le apercibe de que,
caso de persistir el incumplimiento de la orden de
obras dada, se le seguiran imponiendo sucesivas
multas coercitivas hasta tanto se proceda a la total
ejecucion de las obras, para lo que se le concede
nuevo plazo de UN MES.

TERCERO.- Al mismo tiempo se advierte la
facultad que el art. 13.2 de la Ordenanza de
rehabilitacion,. conservaciony estado ruinoso de las
edificaciones y art. 98 de la LRJPAC, otorga a la
Ciudad Auténoma para iniciar expediente de ejecu-
cion subsidiariapararealizarlas obras, pasandole el
cargo correspondiente a la propiedad del inmueble.

Lo que le traslado para su conocimiento y efec-
tos, significandole de no estar de acuerdo con la
presente Orden que no agota la via administrativa,
podra interponerse RECURSO DE ALZADA en el
plazo de UN MES a contar desde la recepcién de
la notificacion del presente escrito.

Dicho recurso podra presentarse ante esta Con-
sejera o ante el Excmo. Presidente de la Ciudad
Auténoma, como superior jerarquico del que dicté la
Resolucién recurrida, de conformidad conlo estable-
cido en el art. 5a) del Reglamento de Organizacion
Administrativa de la Ciudad Autonoma de Melilla
(B.O.ME. Extraordinario num. 13 de 7-5-99)), art.
18.4 del Reglamento del Gobiernoy de la Adminis-
tracion de la Ciudad Auténoma de Melilla (B.O.ME.
Extraordinario num.3 de 15-1-96) y art. 114y ss.
delaLey 30/1.992de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, segun la re-

daccion dada por la Ley 4/1.999 (B.O.E. num 12,
de 14 de enero).

Sino se notificara la resolucién del recurso de
alzadaen el plazo de TRES MESES, en caso de
haberse presentado éste, se debera entender
desestimado. En este caso, podra presentar el
correspondiente recurso contencioso-administra-
tivo ante el Juzgado de lo Contencioso Administra-
tivo de Melilla que corresponda, en el plazo de
SEIS MESES, a contar desde la finalizacion del
plazo de tres meses del que dispone la Adminis-
tracién pararesolver el Recurso de Alzada

No obstante, podra utilizar cualquier otro recur-
S0, si asi lo cree conveniente bajo su responsabi-
lidad.

Melilla, a 8 de marzo de 2012
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

MINISTERIO DE FOMENTO
AUTORIDAD PORTUARIADE MELILLA

ASUNTO: ACUERDO DE SUSPENSION DE
PRESTACION DE SERVICIOS PORTUARIOS

659.- Esta Direccion, de conformidad con lo
dispuestoen Art. 33 del Texto Refundidode la Ley
de Puertos del Estado y de la Marina Mercante, y
el Acuerdo de Delegacion de Competencias del
Consejo de Administracién de esta Autoridad Por-
tuariaen sesién celebrada enfecha 15 dejuniode
dos mil cinco.

Visto escrito del Departamento Econémico, por
elque seinforma que porelusuario nimero: 00216
Pub-Interedgane, S.L, se adeuda a este organis-
mo la cantidad de 7.196,42€ que corresponde ala
Tasa de Ocupacion Privativa de Superficie, Tasa
de Aprovechamiento Especialy Tarifade Suminis-
tro de Agua en Locales.
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Numero de Factura | ~ Concepto _Importe .
M 11 11604 | BA | Tasa de ‘Aprovechamiento Especial . - 1,359,990 €
M 11 ' 11474 | BP | Tasa de Ocupacion Privativa de Superficie - 4.071,93 €
M 11 13722 | TS | Tarifa de Suministro de Agua en Locales _ 373,50 €

M 12 01755 | TS | Tarifa de Suministro de Agua en Locales - "1.027,00 €
TOTAL..coevvnrnnnen eeeeans revervosesesesnsionnarinnssesans revesneeernssennnensesennnnnnn creeeeennen.7.196,42 €

Visto que el impago es reiterado y que su pago ha sido requerido en distintas ocasiones segun consta en el
expediente y que en dicho requerimiento se advirtié al deudor que de no hacer efectiva la deuda se procederia a
adoptar resolucién acordando la pérdida del derecho ala utilizaciéon o aprovechamiento especial de las instalaciones
portuarias, asi como a la suspension de la actividad autorizada.

Considerando que segun dispone el articulo 172.3 del Texto Refundido de la Ley Puertos del Estado y de la
Marina Mercante; elimpago de las tasas portuarias podran motivar, previo apercibimiento alinteresadoy en tanto
no regularice su deuda tributaria, la prohibicion o pérdida del derecho a la utilizacién o aprovechamiento especial
delasinstalaciones portuarias, previacomunicacion al Capitan Maritimo si afectase alanavegacion, la suspension
de la actividad y, en su caso, la extincion del titulo administrativo correspondiente, de acuerdo con lo previsto en
esta Ley.

Considerando que de conformidad con lo dispuestoenelarticulo 33.2. a) del Texto Refundido delaLey de Puertos
del Estado yde la Marina Mercante, este Director es competente para resolver sobre el particular.

Se ACUERDA:

Prohibiral usuario 00216 PUB-INTEREDGANE, S.L., hasta que se produzca el pago o garantice suficientemente
ka deuda, el Derecho a la Utilizacién Privativa del Dominio Publico Portuario y a la Suspension de la actividad de
Café-Baren ellocal n.2 11 de la Darsena de Embarcaciones Menores (Puerto Deportivo de Melilla).

El presente acuerdo es definitivo en via administrativay contra el mismo podrainterponer Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado Contencioso-Administrativo correspondiente en el plazo de dos meses, contados
a partir de la notificacién del presente escrito, sin perjuicio de que las partes interesadas puedan ejercitar, en su
caso, cualquier otro que estimen procedente.

El Director. José Luis Almanzan Palomino.

MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES EIGUALDAD
INSTITUTODEMAYORES Y SERVICIOS SOCIALES
DIRECCION TERRITORIAL DE MELILLA

660.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27
de noviembre de 1992), se hace publica la notificacién de las resoluciones, dictadas por esta Direccion Territorial,
recaidas enlos expedientes de Subvenciones Individuales a Personas con Discapacidad tramitados a nombre de
las personas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacién en el ultimo domicilio
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra la presente resolucién dictada por la Directora Territorial por delegacién de la Directora General del
IMSERSO, podrainterponer recurso potestativo de reposicion, ante la Directora Territorial, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de esta notificacion, de confonnidad con el art. 116 de la Ley 30/1992, de 26 de
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noviembre. De Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o
bien, directamente recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses contados en igual forma de
conformidad con el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-
administrativa.

Expte.: Apellidos y nombre: - DNI/N.LE.
52/188/11 AL LAL MIMUN ELL MOUSSATI, Ahmed 45.267.644 X
52/190/11 BOUARFA MOHAMEDI, Malika Saida 45.289.925 G
52/223/11 CABRERA BERNAL, Maria Dolores 45.273.602 B
52/259/11 MOHAMED MIMUN, Mariam 45.313.751 W
52/264/11 HABBA DENKIR, Saida 45.357.167 V
52/279/11 Representante: MOHAMED ABDEL LAH, Farida 45.308.956 Z

Socilitante: MOHAMED MOHAMED, Karim 45.315.581 S

La Directora Territorial. Isabel Quesada Vazquez.

MINISTERIO DE POLITICATERRITORIAL
Y ADMINISTRACION PUBLICA
DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
SECRETARIAGENERAL
RESOLUCION EXPEDIENTE N.2672/2011

661.- No habiéndose podido llevar a cabo la notificaciona D. FRANCISCO JAVIER PALACIOS ALIcon D.N.L./
N.I.E. 45299635P, en el domicilio que consta en el expediente instruido, sito en calle C/ CORAL -EDIF. GEMINIS
3 22 B de esta localidad y, de conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
Ley 4/99, de 13 de enero, para que sirva de notificacién a los efectos legales contemplados la Ley anteriormente
citada, a través de este medio se le hace saber lo siguiente:

"Que poresta Delegacién del Gobierno, sele haincoadoaD. FRANCISCO JAVIER PALACIOS ALIcon D.N.I./
N.I.LE.n°45299635P, Resolucién de Expediente Administrativo Sancionador N° 672/2011, por supuesta infraccion
Grave del art. 25.1 de la Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccién de la Seguridad Ciudadana.,
sancionada conforme al art. 28 1.a) con multa de 469 €. Contra la presente Resolucion, cabe de acuerdo con el
articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun modificada por la Ley 4/1999 de 13 de enero, Recurso de Alzada ante el
Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el plazo de UN MES contado a partir del dia siguiente aaquel en que tenga lugar
su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla (B.O.M.E.)".

Seinteresa de ese organismo remita constancia de la publicacion y fecha en que se efectud, para proseguircon
los tramites del expediente.

La Instructora del Expediente.

M.2 Dolores Padillo Rivademar.
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MINISTERIO DE POLITICATERRITORIAL
Y ADMINISTRACION PUBLICA
DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
SECRETARIAGENERAL
RESOLUCION EXPEDIENTE N.2640/2011

662.- No habiéndose podido llevar a cabo la
notificacion a D. MANUEL MENDEZ GUTIERREZ
con D.N.I./N.LLE. 24865517X, en el domicilio que
consta en el expediente instruido, sito en calle C/
ALVARO DE BAZAN 25 22 de esta localidad y, de
conformidad conlodispuestoenelart. 59.5delalLey
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/99, de
13 de enero, para que sirva de notificacién a los
efectos legales contemplados la Ley anteriormente
citada, a través de este medio se le hace saber lo
siguiente:

"Que por esta Delegacion del Gobierno, se le ha
incoado a D. MANUEL MENDEZ GUTIERREZ con
D.N.I/N.LLE. n° 24865517X, Resolucion de Expe-
diente Administrativo Sancionador N° 640/2011, por
supuesta infraccion Grave del art. 25.1 de la Ley
Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccion
de laSeguridad Ciudadana., sancionada conforme al
art. 28 1.a) con multa de 411 €. Contra la presente
Resolucion, cabe de acuerdo con el articulo 114 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de la Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo ComUn modificada porla
Ley 4/1999de 13de enero, Recurso de Alzada ante
el Excmo. Sr. Ministro del Interior, en el plazo de UN
MES contado a partir del dia siguiente aaquelenque
tenga lugar su publicacion en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla (B.O.M.E.)".

Seinteresa de ese organismo remita constancia
de la publicacion y fecha en que se efectud, para
proseguir con los tramites del expediente.

La Instructora del Expediente.

M.2 Dolores Padillo Rivademar.

MINISTERIO DE POLITICATERRITORIAL
Y ADMINISTRACION PUBLICA
DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
SECRETARIAGENERAL
EXPEDIENTE N.2642/2011

663.- Por no haber sido posible la notificacién
personal al interesado y de conformidad con lo
dispuesto en el art. 59 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrati-
vo Comun, modificada porLey 4/99 de 13 de enero,
adjunto remito Resolucion de Expediente Admi-
nistrativo Sancionador n° 642/2011, incoado por
esta Delegaciondel Gobiernoa D. IBRAHIM ABDEL-
LAHMOHAMED, conD.N.I./N.I.E.n°45300015C
ydomicilioenla C/. ENRIQUENIETO 18-17 1°B,
alobjetode que se denlas ordenes oportunas para
su insercién en el Boletin Oficial de la Ciudad.

La Instructora del Expediente.

M.2 Dolores Padillo Rivademar.

MINISTERIO DE POLITICATERRITORIAL
Y ADMINISTRACION PUBLICA
DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
SECRETARIAGENERAL
RESOLUCION EXPEDIENTEN.2193/2011

664.- No habiéndose podido llevar a cabo la
notificaciéon a D. OMAR MOHAMED ISMAEL con
D.N.I/N.LLE. 45303806 Q, en el domicilio que
consta en el expediente instruido, sito en calle C/
PEDRO DE VALDIVIA 11 3 Ade esta localidady,
de conformidad con lo dispuestoen el art. 59.5 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por Ley 4/99, de 13 de enero, para que sirva de
notificacion a los efectos legales contemplados la
Ley anteriormente citada, a través de este medio
se le hace saber lo siguiente:

""Habiendo sido infructuosos los intentos de
notificacién personal, le comunico que el Ministe-
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rio del Interior con fecha 29/03/2010 ha dictado en
sintesis la siguiente Resolucion.

Visto el Recurso de Alzada interpuesto por D.
OMAR MOHAMED ISMAEL contra Resolucién de
Expediente Administrativo Sancionadorn®193/2011
delaDelegaciéndel Gobierno de Melillade fecha 02/
12/09 porinfraccidondelart. 23.a) de laLey Organica
1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccion de la
Seguridad Ciudadana.

Vistos los preceptos legales y demas normas de
general aplicacion, el Director General de Politica
Interior, en uso de las atribuciones en él delegadas
en el apartado Octavo, n° 1.2 de la Orden INT/985/
2005, de 7 de Abril (BOE del 15 de abril), ha resuelto
desestimar el Recurso de Alzada interpuesto por D.
OMAR MOHAMED ISMAEL.

Lo que notifico, advirtiéndole que contra esta
resolucién, que pone fin ala via administrativa (arti-
culo 109-a) de laLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun),
puede interponer recurso contencioso-administrati-
vo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo
en cuya circunscripcion tenga Vd. su domicilio, o se
halle la sede del érgano autor del acto originario
impugnado, asu eleccion, conarregloalodispuesto
en el articulo 8°, n° 3, en relacion con el articulo 14,
n° 1, Segunda, ambos de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa, en el plazo de dos meses, a contar
desde el diasiguiente al de notificacién de lapresen-
te, de conformidad con lo previsto en el articulo 46,
n° 1, de la Ley Ultimamente citada. En Madrid a 29
de marzo de 2010. Lo que natifico para su conoci-
mientoy efectos oportunos. El Subdirector Gral. de
Recursos.

La Instructora del Expediente.

M.2 Dolores Padillo Rivademar.

MINISTERIO DE POLITICATERRITORIAL
Y ADMINISTRACION PUBLICA
DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
SECRETARIAGENERAL

ACUERDODE INICIACION EXPEDIENTE
608/2011

665.- No habiéndose podido llevar a cabo la
notificacion a D. ABDELMAJID OUCHIKH
MUSTAPHA con D.N.I./N.I.LE. 45542886B, en el
domicilio que consta en el expediente instruido,
sitoencalle C/. HERMANOS CAYUELA2de esta
localidady, de conformidad con lo dispuestoenel
art. 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas'y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada porLey 4/99, de 13 de enero, paraque
sirva de notificacién a los efectos legales contem-
plados la Ley anteriormente citada, a través de
este medio se le hace saber lo siguiente:

"Que por esta Delegacion del Gobierno, sele ha
incoadoaD. ABDELMAJID OUCHIKHMUSTAPHA
conD.N.I./N.1.E.n°45542886B, Acuerdo de Inicio
de Expediente Administrativo Sancionador N° 608/
2011, porsupuestainfraccion Leve del art. 26.h) de
la Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Protecciénde la Seguridad Ciudadana., sanciona-
da conforme al art. 28 1.a) con multa de 150 €.
Contrael presente Acuerdo de Inicio, el/la denun-
ciado/a puede ejercitar el derecho de audiencia
contemplado en el articulo 35 de la Ley 30/1992,
presentando alegaciones, documentos o informa-
ciones, que considere convenientesy, en sucaso,
promover prueba, concretando los medios de que
pretenda valerse, en el plazo de QUINCE DIAS a
contar desde el siguiente a su publicacion en el
Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla (B.O.M.E.)".

Se interesa de ese organismo remita constan-
cia de la publicacion y fecha en que se efectud,
para proseguir con los tramites del expediente.

La Instructora del Expediente.

M.2 Dolores Padillo Rivademar.

MINISTERIO DE POLITICATERRITORIAL
Y ADMINISTRACION PUBLICA
DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
SECRETARIAGENERAL
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EXPEDIENTE 116/2012

666.- No habiéndose podido llevar a cabo la
notificaciéna D. AMEYAHED MOJTAR CHAIB con
D.N.I./N.l.E. 45278426M, en el domicilio que consta
en el expediente instruido, sito en calle C/. OSA
MENOR N° 13 -PUERTA A de esta localidad y, de
conformidad conlodispuestoenelart. 59.5delalLey
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/99; de
13 de enero, para que sirva de notificacién a los
efectos legales contemplados la Ley anteriormente
citada, a través de este medio se le hace saber lo
siguiente:

"Que por esta Delegacion del Gobierno, se le ha
incoado a D. AMEYAHED MOJTAR CHAIB con
D.N.I/N.LLE. n°® 45278426M, Acuerdo de Inicio de
Expediente Administrativo Sancionador N° 116/2012,
por supuestainfraccion Grave delart. 25.1delaLey
Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccion
de la Seguridad Ciudadana., sancionada conforme al
art. 28 1.a) con multa de 659 €. Contra el presente
Acuerdode Inicio, el/ladenunciado/a puede ejercitar
el derecho de audiencia contemplado en el articulo
35 de la Ley 30/1992, presentando alegaciones,
documentos oinfornlaciones, que considere conve-
nientesy, en sucaso, promover prueba, concretan-
do los medios de que pretenda valerse, en el plazo
de QUINCE DIAS a contar desde el siguiente a su
publicacién en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Melilla (B.O.M.E.)".

Seinteresa de ese organismo remita constancia
de la publicacion y fecha en que se efectud, para
proseguir con los tramites del expediente.

La Instructora del Expediente.

M.2 Dolores Padillo Rivademar.

MINISTERIO DE POLITICATERRITORIAL
Y ADMINISTRACION PUBLICA
DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA
SECRETARIAGENERAL
EXPEDIENTE 103/2012

667.- No habiéndose podido llevar a cabo la
notificacién a D. SABIR MOHAMED AHMED con
D.N.I/N.I.LE. 45300816Q, en eldomicilio que cons-
ta en el expediente instruido, sito en calle C/
PRIMERA CANADA HIDUM N° 19 de esta locali-
dady, de conformidad con lo dispuesto en el art.
59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada porLey 4/99, de 13 de enero, paraque
sirva de notificacion a los efectos legales contem-
plados la Ley anteriornlente citada, a través de
este medio se le hace saber lo siguiente:

"Que por esta Delegacion del Gobierno, sele ha
incoado a D. SABIR MOHAMED AHMED con
D.N.I/N.I.LE. n° 45300816Q, Acuerdo de Inicio de
Expediente Administrativo Sancionador N° 103/
2012, por supuesta infraccion Grave del art. 25.1
delalLeyOrganica 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Proteccién de la Seguridad Ciudadana., sanciona-
da confornle al art.28 1.a) con multa de 574 €.
Contrael presente Acuerdo de Inicio, el/la denun-
ciado/a puede ejercitar el derecho de audiencia
contemplado en el articulo 35 de la Ley 30/1992,
presentando alegaciones, documentos o
infornlaciones, que considere convenientesy, en
Su caso, promover prueba, concretando los me-
dios de que pretenda valerse, en el plazo de
QUINCE DIAS a contar desde el siguiente a su
publicacién en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Melilla (B.O.M.E.)".

Seinteresa de ese organismo remita constan-
cia de la publicacion y fecha en que se efectud,
para proseguir con los tramites del expediente.

La Instructora del Expediente.

M.2 Dolores Padillo Rivademar.

MINISTERIO DE POLITICATERRITORIAL
Y ADMINISTRACION PUBLICA
DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
SECRETARIAGENERAL
ANUNCIO
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Expte. num. 10/2012
668.-Numerode Acta: AIEX 1522011000028374
Fecha de Resolucion: 13/02/2012
Empresa: KHADIJA KRAICH
NIF/DNI/NIE: Y1213513R

Domicilio: C/. CARRETERA DEL AEROPUER-
TOS/N

Localidad: MELILLA 52001
Importe: 30€: (TREINTAEUROS)

Sepublicaelpresente EDICTO para que sirvade
notificacion a los efectos legales, de conformidad
con el articulo 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, ante laimposibilidad porausencia o ignora-
do paradero, de comunicarle la RESOLUCION DE
ACTA DE INFRACCION, levantada/s a los sujeto/s
responsable/s que se relaciona/n.

Elimporte de la sancidn se hara efectivomediante
carta de pago que estara a disposicion del/los
interesado/s enla Delegacion del Gobierno en Melilla
-Secretaria General- Avda. de laMarina Espafolan®
3, Al mismo tiempo, se advierte el derecho que les
asiste parainterponer recurso contencioso-adminis-
trativo, en el plazo de dos meses, contados a partir
deldiasiguiente al de su notificacion ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad
con el articulo 8.3 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa, sin perjuicio que alternativamente se pueda
presentar recurso de reposicion contra esta Resolu-
cion, en el plazo de un mes, ante el mismo érgano
que la dicta, en cuyo caso no cabra interponer el
recurso contencioso-administrativo, anteriormente
citado, en tanto no recaiga resolucion expresa o
presunta del recurso de reposicion, de acuerdo con
lodispuestoenlosart. 116y siguientes delaLey 30/
92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del PAC, modificada
por la Ley 4/99 de 13 de enero.

ElDelegado del Gobierno.
Abdelmalik El Barkani Abdelkader.

MINISTERIO DEEMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL
SERVICIOPUBLICODE EMPLEO ESTATAL

REMISION DE RESOLUCION DE RECLAMA-
CION PREVIADEL SUBSIDIO

PORDESEMPLEO

669.- Por esta Direccion Provincial se ha dicta-
do resolucidon de reclamacion previa contra la
resolucion de percepcionindebida de la proteccion
pordesempleoarribaindicada, y el reintegrode la
cantidadindebidamente percibida, contralos inte-
resados que a continuacion se citan, y los motivos
que asi mismo se relacionan. Se ha intentado la
notificacién sin poderse practicar.

Lo que se notifica por medio de la presente, de
conformidad con lo establecido en el arto 59 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Contraesta Resoluciony de conformidad conlo
establecidoenel Art. 71 de la Ley 36/2011, de 10
de octubre, reguladora de la jurisdiccién social,
podra formular demanda ante el Juzgado de lo
Social correspondiente, en el plazo de 30 dias, a
contardesde lafecha de notificacién de lapresente
Resolucién.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, los expe-
dientes resefiados, estaran de manifiesto por el
mencionado plazo de 30 dias en la Direccion
Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal.

Melilla a 06 de marzo de 2012.
El Director Provincial.

Antonio Vazquez Fernandez.
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MINISTERIO DEEMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL
SERVICIOPUBLICODE EMPLEO ESTATAL

RESOLUCION DE PAGO DE LA AYUDA ECONOMICA REGULADA EN EL PROGRAMA DE
RECUALIFICACION PROFESIONAL

670.- Nomina mes de diciembre del 2011 del Plan PREPARA. Segun articulo octavo, punto 2 de la Resolucién
de 15defebrerode 2011 (BOE 16 de febrero), cada personatitular de la Direccidn Provincial dictara una resolucion
mensual agrupando todas las concesiones del mes anterior, siendo publicada la misma en el Boletin Oficial de cada
provincia.

El Director Provincial. Antonio Vazquez Fernandez.

Por Resolucion de 15 de febrerode 2011, (B.O.E, de 16 de febrero) del Servicio Publico de Empleo Estatal, se
determina la forma y plazos de presentacion de solicitudes y de tramitacién para la concesién de ayudas
economicas de acompanamiento porla participacion en el programa de recualificacion profesional de las personas
que agoten su prestacién por desempleo, establecidas en el Real Decreto-ley 1/2011, de 11 defebrero, (B.O.Ede
12 defebrero), de medidas urgentes para promover la transicion al empleo estable y la recualificacion profesional
de las personas desempleadas.

Y por Resolucion de 30 de agosto de 2011, (B.O.E. de 31 de agosto) del Servicio Publico de Empleo Estatal,
que desarrolla el Real Decreto-ley 10/2011, de 26 de agosto, (B.O.E. de 30 de agosto), que prorroga las ayudas
econdmicas de acompanamiento anteriormente resefnadas.

En virtud de lo anteriormente expuesto, esta Direccién Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal, por
delegacion del Director General de dicho Organismo, conforme lo establecido en el articulo octavo. 2, y atenor de
lo dispuesto en el articulo décimo de sendas Resoluciones.

ACUERDA proceder al pago alos beneficiarios que se relacionan en el ANEXO | de la presente Resolucion, con
expresion de las cuantias individuales, ascendiendo todas ellas a un importe total de 61.544,45 euros.

El Director Provincial. Antonio Vazquez Fernandez.
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ANEXO I (RESOL. PAGO) TERCEROS ASOCIADOS
A LA SUBVENCION
(PROGRAMA PREPARA)
ADOP
FECHA 30/12/2011 EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2011 N°.EXPEDIENTE 533/2.011

NIF/NIE APELLIDOS Y NOMBRE IMPORTE
X3182262M AAKID , ABDELHAMID 213,00
45359486 ABABOU MOUSSA, BTISSAM 159,75
45296977H ABDEL NAHET MOHAMED, KAMAL 399,38
45312765M ABDELHAMID HAMED, MOBAREK 399,38
45322327E ABDELKADER ABRIGUECH, MADIHA 306,19
45305824X ABDERRAHAMAN BUTIEB, DUNIA 399,38
X0886393L ABDESLAM AHMED EL MADIOUNI, MOHAMED 199,69
45288286K ABERKAN HAMED, MOHAMED 0,00
453589861 ABSELAN AHMED, ABDERRAMAN 39938
" X4501108P AGAAROUR , MARZOUK 306,19
45266198) AHMED MELENCHON, MOHAMED 279,57
45285705Q AHMED MOHAMED, MOHAMED 399,38
45305854V AHMED MOHAND, ABDELMALIK 0,00
X28034431 AKAJOUI, MIMOUNT 399,38
45304329X AL LAL AISSA, AIXA 399,38
X4194770F ALLALI, BENAISSA 0,00
45297689V -AMAR MARTIN, ANA MARIA 186,38
X4680953Q AMAZRI, KARIM 399,38
45356252E AMEZIAN YAHYAOUI, NADIA 213,00
77215336N AMIN AMEZIANE, MOHAMED 239,63
47845011C ANSAR LAHRAOUI, MIMOUN 399,38
X4972438E ASBAHI, SAID 399,38
453597172 ATTAFI GOULLET, AHMED 39938
X4645552N ATTAIBI, SANAE 39938
X6101427X AYACHI, SEDDIK 0,00
45317276P AZAGHBIB JABIOU, KAMAL 399,38
X5518920R AZAOUM |, KARIMA 39938
X5074714V AZMANI, MOUNIR 199,38
45305062F BAGDAD MOHAMED, MOHAMED 39938
45304499L BAGDAD SELLAM, HABIFA 399,38
45278976 A BAGDADI MOHAMED, ALl 39938
76883016L BANHAKEIA EL IDRISSI, HOUSSAIN 399,38
X5923784L BELKASMI , MOHAMED 399,38
45300582N BELVER MOHAMED, ANGEL MARCEL 39938
45294642 BEN BACHIR AL LAL, YAMELL 399,38
45322865P BEN DAHHOU EL BAGDADI, RACHID 39938
45299904R BENAISA MIMUN, NORDIN 0,00
01663136Y BENALI BOULAHDAF, NAZIHA 399,38
45324098E BENKAYCHOUH KASMI, NAHUAL 39938
53717616N BENNASSRI ARAB, SAID 252,94
45287141A BENSIAMAR MOHAMED, AHMED 399,38
453070472 BENSIAMAR MOHAMED, MOHAMED 33282
45279940R BERLANGA NAVE, FELIX FRANCISCO 0,00
41532911V BOUDBOD BELGHANOQU, MILOUDA 39938
X7262828A BOUHLAS , ABDELKADER 399,38
X6503561N BOUILID , HICHAM 23963
X3076400N BOUKILI, BENAISSA 0,00
X4056170M BOULAAYOUN , MOHAMED 306,19
X7839797V BOUMAHTOUR , YOUSEF 22632
47720568F BOUYMAJAN BOUKICHOU, NAJIM 399,38
399,38

X48T1698E

BUHHU , SOUFYAN
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NIFINIE APELLIDOS Y NOMBRE IMPORTE
452719267H BUMEDIEN AL LAL, ALI 399,38
452718167E BUMEDIEN MOHATAR, FARAH 0,00
45309512H BUMEDIEN SAID, SALIM 399,38
45311299B CANO MARTIN, LORENA 399,38
453165327 CARMONA SANTIAGO, NOEMI 399,38
45288007H CARRIZO LOPEZ, MARGARITA 199,38
45313615G CASTELLANOS JONES, JORGE 399,38
X1762975W CHAAIBI, SAID 399,38
X2270749M  CHAHBAR , MUSTAPHA 399,38
X2633982E CHAOUI, TEIB 399,38
X2098061R CHARROUD , MIMOUN 399,38
X2960979M CHEMLALI, ABDENNASSAR 399,38
X3448605P CHILAH , NAIMA 173,06
15377038C CUBIELLA SANCHEZ, BLANCA MARGARIT 0,00
X0888257C DIRA , FADMA 399,38
78709346B EL AADMI EL AADML, EL MUSTAPHA 399,38
X2811081K EL ADDOULI, KHALID 13,31
X32806422 EL AMRANI , RACHID 399,38
45723853Z EL BOUDOUHI TALHIOUI, ABDELLAH 399,38
X3928673C EL FANNOUA , MUSTAPHA 0,00
X3767991Q EL GHARBI , HAKIMA 399,38
X2617868P EL HADAOUI , FATIMA 399,38
X5322551Y EL HASHASS} , ABDERRAHIM 399,38
53477296L EL JANTAFI BENSLIMAN, MOHAMED 399,38
X7244570F ELMIRI, YOUSSEF _ 399,38

. 45321650N EL MOKHTAR BOUHADDOU, HASSAN 39938
X2936763P EL MORIDI NO CONSTA, HAYAT 26,63
45319305) 'EL OUARIACHI AMAKHTARI, M HAMED 0,00
44070165A EL OUTMANI ELBAY, DOUMIA 399,38
016623598 EL YADIZI EL HAMDAOU!, ABDELLAH 0,00
45618827Y EL YAHYAOUI'AALOU, MOKHTAR 0,00
X3217024Z FADIL , HADDA : 292,88
45300198L FERNANDEZ ALI, MARIA EUGENIA 0,00
452865821 FERNANDEZ RUBIO, JULIAN 399,38
X3318366H FHIHAM , YAHYA 399,38
45309516E GALAN MONERO, ANGEL 399,38
15409880H GALLEGO GOMEZ, ROCIO DE LOS AN 199,38
X23492590Q GHALLADA , SAID 159,75
01663254D GHRIJOU LAKMARI, MOHAMED 399,38
45289555 W GOMEZ FERNANDEZ, GONZALO HUGO 399,38
45281605X GONZALEZ HAMCHI, ESTEFANIA 0,00
533395031 HADDOUCHI BUSNINA, MIMOUN 399,38
45306503E HADI MIMUN, WAFA 1331
45322532C HAJIOUBI BACHIRI, MELIANI 399,38
X2985192E HAMDIOU! , MHAMED 0,00
45292840K HAMED AHMED, ALI 399,38
45286763Q HAMED HAMED, ZAHIRA 82
453035755 HAMED MOHAMED., SIAM 39938
01662848V HAMIDO MOHAMED, RACHIDA - 26625
45355780X HAQ! ABSDESLAM, BOUCHRA 39938

2%.63

X4§59527TH

HDOIDOU , MOHAMED
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NIF/NIE APELLIDOS Y NOMBRE IMPORTE
46639799p HEREDIA LIEBANA, PEDRO 399,38
45307434X HERRADA PEREZ, ANTONIO 399,38
45297414H HOSSEIN HAMED, MALIKA 399,38
78882621G HURTADO HERNANDEZ, RAQUEL 399,38
45288430G ISMAEL DRIS, AHLAM 399,38
4528843 1M ISMAEL DRIS, ALI 399,38
45298253Y JATIVA SANCHEZ, CARLOS - 0,00
Y0344999) KAAQUACH , SAID 399,38
X5684382R KADDOURI, SAMIA 22632
47865189G KADDOURI ACHAMLAL, AHMED 359,44
453213090 KARBOUB EL GOURARI, SABAH 25294
X3437959B KHADRAOUI, SAMIA 0,00
X5446089B KHLIFI, MOURAD 26625
X4197598Y KHOUILI , MOHAMMED 399,38
452951781 KOURDION MOHAMED, YONAIDA 38
45300619A LAARBI S| MOHAMED, MOHAMED 359,44
45351TT3W LAGMOUCHI BAGHDADI, BENAISSA 399,38
X2554944N LAHFA , HAFID ' 399,38
X9741636D LAHFA , KHALID 399,38
X1715342W LAHSSEN EL HOUSSAIN AZGHOUD, AZIZ 399,38
X4352745H LAMALMI, NADIA 39938
45315823G LAMIJADHI ABDELKADER, ABDELHOUAHID 399,38
45309229B LEON DE LA CAMARA, JORGE EDUARDO 0,00
45294806D LOPEZ RUBI, VERONICA 000
76630568L MARTINEZ DIAZ, MARIA DEL CARME 0,00
X3684972G MAZGOUTI, MEZIANE 399,38
458959178 MEZIANI TAHIRI, RACHIDA 399,38
X2873313$ MIMON BEKAY, SAMIA 399,38
45276219 MIMON HAMED, HAMED 399,38
45287639H MIMOUN KADDOUR BOUTAAYACHT, MOHAMED 11981
45298774K MIMOUN MOHAMED, NAYIM 399,38
452975495 MIMOUN SALAH, DUAHIBA 39938
45297081F MIMUN EMBARK, KARIMA 39938
45304487F MIMUN HAMED, FATIHA 25294
45304203F MIMUN ISMAEL, SORAYA 213,00
452968140 MIMUN MOHAMED, ZULIJA 39938
45298079Q MIRAVETE FLORIDO, VERONICA 399,38
452847724 MOHAMED ABDELKADER, FADMA 22632
45301037F MOHAMED ABDESLAM, SAMIR 399,38
45312773 MOHAMED AMAR, MOHAMED 199,69
45298044G MOHAMED AOMAR, KARIMA 2663
45291735C MOHAMED DAGGII, YAMILA 39938
45311570Y © MOHAMED DRIS, DUNIA 000
452852941 MOHAMED DUDUH, ABDELKADER 21300
45294970N MOHAMED EMBARK, MUSA 39938
45304065 MOHAMED HAMMOU, MINA 39938
45270200F MOHAMED LIASIT, HASSAN 39938
45295907Y MOHAMED MIMOMN, MEYIT 17306
453044 13W MOHAMED MIMON, AISSA 35944
45297424M MOHAMED MOHAMED, ABDERRAHMAN 399,38
45289670W MOHAMED MOHAMED, FATIMA 39938
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NIF/NIE APELLIDOS Y NOMBRE IMPORTE
452897690 MOHAMED MOHAMED, HALLAH 0.00
45281206 W MOHAMED MOHAMED, MARZOK 399,38
45317712F MOHAMED MOHAMED, YAMAL 39938
45297072K MOHAMED MOHAND, ABDUS SAMAD 39938
453055498 MOHAMED MOHAND, SOULIMAN 399,38
45282853Q MOHAMED MOHATAR, SOLIMAN 399,38
45289212G MOHAMED SAID, ABDELKADER 85201
" 45291834G MOMAMEDI AMARUCH, BENAISA . 399,38
45286894D MOHAND ABDELKADER, HASSAN 492,57
45304913L MOHAND MESAUD, ZULEHA : 399,38
45287295L MOHAND MOHAMED, EKRAM , 399,38
45296864C MOHAND MOHAMED, HAFIDA 399,38
45296966F MOHATAR MOH, MUNIR . 399,38
45317527Y MOLINA SANCHEZ, ANGELES 0,00
X4481872T MOSSATI, MOHAMED 399,38
X3821261H MOUFRA , ABDELHAFID _ ' 399,38
452839311 MUSTAFA ISMAEL, ALl o 399,38
45295302E MUSTAFA MOHAND, MOHAMED 399,38
X3000298V MUSTAPHA , RACHDI 399,38
45303775P NABI MOHAMED, YUSEF 79.88
45304896 W OMAR TAHAR, NORA 399,38
X5598066G OUALL, SAHILA 399,38
45356478H OUALI EL QUARIACHI, SAIDA 399,38
77235682A OUALI OUAALI, TARIK - 159,75
45312829T OUAMARI EL AMRAOUI, FARIDA 159,75
45312827K OUAMARI EL AMRAOUI, KARIMA _ 399,38
453213508 OUAZGHAR TASAIT, RACHIDA 1331
X2327802H OUBALI, ABDELKADER 213,00
23034818L PEREZ SALVADOR, VANESA 0,00
01663734Y RAHMOUNI KARARI, SAADIA : 399,38
X6662615K RAISS , SALAHA : 0,00
45283367R ROBLES PENA, JUANA MARIA 399,38
45324683D RUIZ HERNANDEZ, MARINA . 399,38
X5453831W SAGHIR , ROUCHDI 399,38
45288935A SANTIAGO CORTES, JOSE _ 0,00
45294434M SELAM DRIS, MALIKA 399,38
48586194M SOLER GIMENO, IGNACIO SALVADO 0,00
45322584A SOUSSI BOUHABBA, MOHAMED ' 399,38
X4726225R STAT. NADIA 399,38
45316312X TAHIRI EL AMRANI, MOHAMED 399,38
X7665734H TALIBE , MAMA : 399,38
X4390665B TEMLAL , MOSTAFA 306,19
45295306A TIEB CALDERON, MACARENA 399,38
X0901 180V VOHAMED BEN KADDUR, FATIMA 114489
X4240247) ZAOUACH , ABDELKADER 39938
X3019469Y ZA0Ul, AHMED 39938
45318984Z ZOUGHARH EL MOKHTAR, MOHAMED 252,94

TOTAL BENEFICIARIOS: 200 TOTAL IMPORTES: 61.544,45
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MINISTERIO DEEMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL

671.- Nomina mes de enero de 2012 del Plan
PREPARA. Segun articulo octavo, punto 2 de la
Resolucién de 15 de febrero de 2011 (BOE 16 de
febrero), cada personatitular de la Direccién Provin-
cialdictara unaresolucion mensual agrupando todas
las concesiones del mes anterior, siendo publicada
la misma en el Boletin Oficial de cada provincia.

El Director Provincial.
Antonio Vazquez Fernandez.

RESOLUCION DE CONCESIONDE LAAYUDA
ECONOMICA REGULADA EN EIl PROGRAMA DE
RECUALIFICACION PROFESIONAL

Por Resolucion de 15 de febrero de 2011, del
Servicio Publico de Empleo Estatal, que determina
laformay plazos de presentacion de solicitudesy de
tramitacion para la concesion de ayudas economi-
cas de acompafamiento por la participacion en el
programa de recualificacion profesional de las perso-
nas que agoten su prestacion por desempleo, esta-
blecidas en el Real Decreto-Ley 1/2011, de 11 de
febrero, de medidas urgentes parapromoverlatran-
sicidon al empleo estable y la recualificacion de las
personas desempleadas.

Y por Resolucion de 30 de agosto de 2011, del
Servicio Publicode Empleo Estatal, que desarrollael
Real Decreto-Ley 10/2011, de 26 de agosto, que
prorrogalas ayudas econdmicas de acompa-fiamiento
anteriormente resefiadas.

Vistas las solicitudes presentadas, habiéndose
observado todos los tramites del procedimiento y
verificado el cumplimiento de los requisitos legal-
mente establecidos, esta Direccidon Provincial del
Servicio Publico de Empleo Estatal por delegacion
de la Directora General de este Organismo de
confonnidad con lo establecido en el articulo octavo
de las citadas Resoluciones.

Asimismo, vista la propuesta de concesiéony con
lafiscalizacion favorable de la Intervencién Delegada
competente.

ACUERDA conceder a los solicitantes que se
relacionan en el ANEXO | de la presente resolu-
cion, las ayudas que en el mismo se especifican,
con expresion individualizada de su cuantia, as-
cendiendo el importe total de las ayudas a
179.721,00 euros.

Las actividades a desarrollar porlos beneficia-
rios seran las que establezcan los respectivos
Servicios Publicos de Empleo de las Comunida-
des Auténomas dentro de los itinerarios
personalizados de insercién disenados al respec-
to.

La cuantia maxima a percibir por los beneficia-
rios de estas ayudas sera la establecida en el
articulo quinto de las Resoluciones de 15 de
febrero y 30 de agosto antes mencionadas.

El pago de la ayuda reconocida a cada benefi-
ciario, queda condicionado al cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo cuarto, en
relacion con el articulo noveno de ambas Resolu-
ciones, percibiéndose la misma por cada benefi-
ciario por un periodo maximo de seis meses desde
que se hubiera presentado la solicitud.

Segunloprevistoen el articulo segundo, nime-
ro 3, de las citadas Resoluciones, estas ayudas
pueden ser objeto de justificacion para su
cofinanciacién porel Fondo Social Europeo, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos porla
normativa nacional y comunitaria.

Todo ello con cargo ala aplicacion presupues-
taria 482.26 del presupuesto de gastos del Servicio
Publico de Empleo Estatal, en la que existe crédito
adecuadoy sufidente retenido por el mismoimpor-
te antes mendonado.

Contra la presente resolucion, que no pone fin
a la via administrativa, los interesados podran
interponer recurso de alzada ante el Ministro de
Trabajo e inmigraciéon, en el plazo y términos
establecidos en los articulos 114 a 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.
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ANEXO || de la resolucion de concesién
correspondiente al mes de Enero de 2012

Beneficiario importe
ARDELKADER ABDEL NAHET, NORA 2,396,286
ABDELEADER AMAR, SARM 2,396,228
ARERRAHAMAN MOHMAMED, GUARLIACHI 2.396,28
ABRDERRAHMAN MOHAND, MOHAMED 2.396,28
ABDESELAM KADDUR, AOMAR 2.3%96, 28
AMHMED BSCHAOU, UALID 2.396, 24
AHMED MAANAWN, MOHAMED 2.396, 28
AHMED MEZIAN, TOUFIK 2.396,28
AHMED MIMUN, SALUA 2.396,28
AHMED MINOUN, LUISA 2.396,28
Al LAL MOH, FATIMA 2.396,28
ALIAGA FERNANDEZ, FRANCISCO JOSE 2.396,28
AMAR MOHAND, SOLIMAN 2.396,28
AMIAHAD , SALIH 2.39%96,28
AOMAR AHMED, FATIMA 2.396,28
AQARQACH , FATIMA 2.396,28
AVILES GARCIA, FRANCISCO 2.396,28
AYOUJIL SERRANO, OMAR 2.396,28
AYOUJIL SERRANO, RAFAEL 2.396,28
AZMANI MOHAMEDI, IBTISSAM 2.396,28
BACHIR MIMOUN, MOHAMEDI 2.396,28
BELKADI , EL HASSAN 2.396,28
BEN KARROUN, FATIMA 2.396,28
BOUGHAR MOHAMED, SAMIRA 2.396,28
BOUKALA , IMAD 2.396,28
BOUZIAN AL LAL, SORAYA 2.396,28
BUMEDIEN FARIS, MOHAMED 2.396,28
BUZZIAN MOHAMED, TILLANI 2.396,28
CAMANES GARCIA, MARIA SILVIA 2.396,28
EL FATHI , MOHAMED 2.396,28
EL KAJTII EL BACHIRI, SUHAYLA 2.396,28
EL MNIAI , EL BACHIR 2.396,28
EN NASSER , MOHAMED 2.396,28
FARHAT , FATIMA 2.396,28
FARISS RAI, YOUSSEF 2.396,28
GARCIA CERRO, FCO JAVIER 2.396,28
GARCIA ESCOBAR, MIGUEL 2.35%6,28
GARCIA RAMON, SERAFIN 2.396,28
GOMEZ URDIALES, VERONICA 2.396,28
HADI HAMEDI, MUSTAFA 2.396,28
HAMMOUTI , ZINA 2.396,28
HINOJO ALCAIDE, BEATRIZ MARIA 2.396,28
HOSAIN TAHAR, YAMINA 2.396,28
HUSSEIN TAHAR, FARIDA 2.396,28
KARJACH MOH, YEMEL 2.396,28
LAHFA EL FOUNTI, RIDMAN 2.396,28
MAHMOUDI AZDAD, HANAN 2.396,28
MILUD MOHAMED, ARMANYS 2.396,28
MIMON AMAR, BRAHIM 2.396,28
MOHAMED ABDEL LAH, FOUAD 2.396,28
MOHAMED AHMED, LUISA 2.396,28
MOHAMED AHMED, OUAFA 2.396,28
MOHAMED BOUZZATI, ARHIMO 2.396,28
MOHAMED HAMMU, ABDESSAMAD 2.396,28
MOHAMED KADDUR, MUSTAFA 2.396,28
MOHAMED MIZZIAN, NABIT 2.396,28
MOHAMED MOHAMED, ABDELASIS 2.396,28
MOHAMED MOHAMEDI, JAMILA 2.396,28
MOHAMED MOHAND, FUAD 2.396,28
MOHAMED TAHAR, NASAR 2.396,28
MOHAMED TAHAR, NASIRA 2.396,28
MOHAND LAARBI, LAMIA 2.396,28
MOHATAR M HAMED, SORAYA 2.396,28
MOUFRA , FARAH 2.396,28
MULUD HAMED, DRIS 2.396,28
MUSA MOHAND EL HAMUTI, NADIA 2.396,28
OLIVEIRA FILDALGO MACEDC, JULIOC ALBERTO 2.396,28
OMAR ABDELKADER, ALMAS 2.396,28
SANCHEZ ANDUJAR, FRANCISCO JOSE 2.396,28
SANCHEZ RUS, RAIMUNDO ANGEL 2.396,28
TAHIRI MOHAMED, MOHAMED 2.396,28
TAHIRI TAHRIOUIL, SUAD 2.396,28
VALBUENA BOTELLA, ANGEL 2.296,28
VIDAL DOLDAN, JUAMA 2.396,28
ZAPATA LOPEZ, LAURA 2.396,248

TOTAL BENEFICIARIOS: 75 TOTAL:

179.721,00
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MINISTERIODE EMPLEOY SEGURIDAD
SOCIAL

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA
RELACION DE ACTAS DE INFRACCION:

672.-Numeroacta, 1522012000001071, F. Acta,
15/02/2012, Nombre sujeto responsable, El Ouali
Amjahad, NIF/NIE/CIF, X1532112J, Domicilio, Melilla,
Importe, 16.927,00 €, Materia, Seguridad Social.

Numero acta, 1522012000001172, F. Acta, 15/
02/2012, Nombre sujeto responsable, ElI Quali
Amjahad, NIF/NIE/CIF, X1532112J, Domicilio, Melilla,
Importe, 626,00 €, Materia, Obstruccion.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes ala determinacién del actual domicilio del
interesado, procede practicar la notificaciéon de las
Actas de Infraccion que se relacionan de acuerdo
conloprevistoenlosarticulos 59.5y61delalLey 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, por el presente edicto publi-
cadoen el Boletin Oficial de la Provinciayen el tablén
de anuncios del Ayuntamiento correspondiente.

Lascitadas actas se encuentran adisposicion de
los interesados en la sede de la Inspeccion Provin-
cial de Trabajo y Seguridad Social de Melilla (C/.
Pablo Vallesca n° 10, 121ZQ.).

Se advierte ala empresa que, de acuerdo con lo
dispuestoenelarticulo 17.1 del Reglamento general
sobre procedimientos para laimposicion de sancio-
nes por infracciones de orden social y para los
expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad
Social aprobado por Real Decreto 928/1998 de 14 de
mayo, podra presentar escrito de alegaciones en el
plazo de QUINCE DIAS HABILES contados desde el
siguiente al de su publicacion, dirigido a:

Jefe de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad
Social -Jefe de la Unidad Especializada de Seguri-
dad Social.

Condireccién en:
C/. Pablo Vallesca 10, 12izq. 52001 MELILLA.

En el supuesto de no formalizarse escrito de
alegaciones, latramitacion del procedimiento conti-

nuara hasta su resolucion definitiva, sin perjuicio
deltramite de audiencia, que se entendera cumpli-
mentado en todo caso cuando en laresolucién no
sean tenidos en cuenta hechos distintos de los
resefiados en el Acta. En cumplimiento de lo
dispuesto en el art. 42.4 de la Ley 30/1992, se
Informa que el plazo maximo establecido por el
Real Decreto 928/1998 citado para dictar la reso-
lucion es de seis meses desde la fecha de la
presente Acta, transcurrido el cual se producira la
caducidad del mismo, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 44.2 de la ley 30/1992.

El Secretario General.

Carlos Alberto Susin Pertusa.

MINISTERIO DEEMPLEOY SEGURIDAD
SOCIAL

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA
RELACION DE RECURSO DE ALZADA

673.-Numeroacta, 1522011000023829, F. Re-
sol., 31-01-2012, Nombre sujeto responsable,
Puertas Belmonte, S.L., NIF/DNI, B52013505,
Domicilio, Melilla, Importe, 2.046,00 €, Materia,
Seguridad y Salud.

Numero acta, 1522011000020694, F. Resol.,
31-01-2012, Nombre sujeto responsable, Amal
Sellam Aulad, NIF/DNI, 45305030K, Domicilio,
Melilla, Importe, 2.046,00 €, Materia, Seguridady
Salud.

Se publica el presente EDICTO para que sirva
de notificacion a los efectos legales, a los intere-
sados relacionados, de la resolucion dictada en
recurso de alzada por el Director General de
Trabajo, sobre las actas afectadas que se detallan,
de conformidad con el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridicode
las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, ante laimposibilidad por
ausencia o ignorado paradero, de comunicarle la
resolucion.

Las citadas resoluciones se encuentran a dis-
posicion de los interesados en la Inspeccién Pro-
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vincial de Trabajo y Seguridad Social de Melilla (C/
Pablo Vallesca n® 10,19).

Se advierte que la resolucién del Recurso de
Alzada agotalaviaadministrativa, pudiendointerpo-
nerse en el plazo de DOS MESES contados desde
eldiasiguiente a su notificacion, recurso contencio-
so-administrativo, de acuerdo con lo establecidoen
la 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso Administrativa.

El Secretario General.

Carlos Alberto Susin Pertusa.

MINISTERIO DE JUSTICIA

JUZGADO DE 1.2INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. 5

JUICIODE FALTASINMEDIATO 89/2011
EDICTO

674.- D.2 NURIA ESTHER FERNANDEZ
COMPAN, SECRETARIOJUDICIALDELJUZGADO
DE INSTRUCCION NUMERO 005 DE MELILLA.

DOY FEY TESTIMONIO:

Que en el Juicio de Faltas Inmediato n° 89/2011
se ha dictado la presente sentencia, que en su
encabezamiento y parte dispositiva dice:

Vistos por D. Miguel Angel Garcia Gutiérrez,
Magistrado-Juez del Juzgado de 12 Instancia e Ins-
truccion n° 5 de Melilla, los precedentes autos de
Juicio Inmediato de Faltas n° 89/11 seguidos poruna

presunta falta de hurto,incoado envirtud de denun-
cia, en el que ha sido denunciante VERONICA
RUIZMADRUGA, en representacion del estableci-
miento INSIDE, y denunciado AMINE OUALI, cons-
tando en las actuaciones las circunstancias per-
sonales de todos ellos, y ejerciendo la accién
publica el Ministerio Fiscal.

FALLO

Que debo CONDENARY CONDENO a AMINE
OUALI como autor penalmente responsable de
unafaltade hurto,alapenade UNMES DE MULTA
con una cuota diaria de 6 € al dia. En caso de
impago, el condenado cumplira un dia de privacion
de libertad por cada dos cuotas diarias no satisfe-
chas.

En concepto de responsabilidad civil, AMINE
OUALI indemnizaré a la entidad INSIDE en la
cantidad de 32,98 €. Una vez, indemnizada, la
entidad INSIDE que conservara las prendas en
calidad de depésito, debera entregar a AMINE
OUALlIlas prendas deterioradas abonadas.

Se imponen a AMINE OUALI las costas del
presente procedimiento.

Y para que conste y sirva de Notificacién de
Sentenciaa AMINE OUALLI, actualmente en para-
dero desconocido y su publicacion en el Boletin
Oficial de Melilla, expido la presente en Melillaa 5
de marzo de 2012.

La Secretaria Judicial.

Nuria Esther Fernandez Compan.




