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propios aspirantes, adjuntandola a la solicitud para
tomar parte en la convocatoria.

NIVEL DE FORMACION:

Poseer Titulacién académica superior ala exigida
como requisito en la convocatoria:

A) Titulo Universitario de Grado Superior o equiva-
lente, 1 punto.

CURSOS:

Formacion recibida: Por cursos relacionados con
la plaza objeto de la convocatoria, 0,01 puntos por
hora lectiva hasta un maximo de 1,5 puntos.

La puntuacién maxima en la fase de concurso
sera de 4,5 puntos.

B) FASE DE LA OPOSICION

Todos los ejercicios de esta convocatoria son
obligatorios, calificandose, cadaunodeellos,de 0 a
10 puntos.

Los ejercicios selectivos correspondientes a esta
plaza seran los siguientes:

Ejercicio Primero:

Consistira en contestar correctamente por escri-
to, un cuestionario de 80 preguntas tipo test, con 3
alternativas de respuesta cada una de ellas, de las
que soélo una de las alternativas es la verdadera.

Dichas preguntas versaran, 20 sobre la parte
general deltemario que figura al final de esta convo-
catoria y 60 de la parte especifica.

Tiempo maximo: 90 minutos.

Las preguntas de esta prueba se puntuarande la
formasiguiente:

- Cadapregunta acertada puntuara 0'125 puntos.

- Las preguntas sin contestar o contestadas
incorrectamente o en mas de unade las alternativas
no puntuaran, aun cuando algunade las contestadas
sea la correcta, ni seran objeto de penalizacion.

- Para superar esta prueba sera necesario obte-
ner 6 puntos

Ejercicio Segundo: Supuesto policial.

Consistira en la realizaciéon de una prueba
practica, con una duracién de 90 minutos, que
fijara el Tribunalinmediatamente antes de lareali-
zacion del ejercicio, que versara sobre planifica-
cion, redaccion, desarrolloy exposicion escrita de
unsupuesto policial sobre las actividades, funcio-
nesy servicios propios del empleo al que se opta.

Sevalorara el desarrolloy exposicion de cuan-
tas actuaciones y medidas policiales deban
adoptarse en materia de distribucién de personal,
medios materiales, seguridad ciudadanay vial, y
actuaciones complementarias, y otras que sean
necesarias para la realizacién del supuesto.

Se podra acompanfar o fijar sobre el plano, que
aporte el Tribunal y cuantos datos graficos o
representativos de las actuaciones policiales, ode
distribucidon de medios, sirvan para sumejor reso-
lucion.

Estaprueba es obligatoria y eliminatoria, califi-
candose con una puntuacion de 0 a 10 puntos,
precisandose un minimo de 5 puntos.

La puntuaciéon de esta fase sera la media
aritmética de las puntuaciones obtenidas en los
ejercicios.

C) CALIFICACION FINAL: Sera la que resulte
de sumar la puntuacién obtenida en la fase de
oposicién, ala que se sumaran los puntos obteni-
dos en la fase de concurso. En caso de empate lo
resolveralamayor puntuacion obtenida enlafase
de oposicidn, y si persiste el empate lo resolvera
el Tribunal, si fuere necesario por haberse de
dilucidar la seleccién o no de los aspirantes,
mediante la realizacion de un nuevo ejercicio
tedricoalos aspirantes empatados, que se valora-
radeformaanalogaalaestablecidaparalafasede
oposicion, determinandose la seleccion por la
mayor puntuacion obtenida. Siaun asi persistiera
el empate se realizaran tantos ejercicios cuantos
sean necesarios hasta dirimirlo.

El Tribunal no podra aprobar nideclarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero supe-
rioral de vacantes convocadas. Las propuestas de
aprobados que contravengan este limite seranulas
de plenoderecho.



