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Disposiciones adicionales
Disposicién adicional primera- Comision Paritaria de Vigilancia.

La misién de la Comision Paritaria sera de vigilancia y control del cumplimiento de todos los apartados de este
Convenio (sin perjuicio de la competencia que a este respecto corresponda a la autoridad laboral o jurisdiccién
competente), y tendra atribuciones para resolver todas las cuestiones que puedan suscitarse en orden a la
interpretacion y aplicacion de o establecido en el mismo.

Lainterpretacion, vigilancia y cuantas actividades tiendan a la eficacia practica del Convenio seran realizadas
por esta Comision Paritaria formada por dos representantes, uno designado por la representacion empresarial y
otro por los trabajadores de esta empresa.

LaComisidén se reuniraenun plazono superior a las setentay dos horas de dias habiles, siempre que lo soliciten
alguna de las partes, previa comunicacion escrita.

Ambas representaciones tendran que ser elegidasy comunicadas a la otra parte alos siete dias de la publicacion
de este Convenio Colectivo en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta y seran comunicadas a los interesados mediante copia del
acta de la reunion.

Disposicién adicional segunda- Pactos complementarios.

Sedeclaraexpresamente lavalidez y eficacia de todos aquellos pactos suscritos entre la direccion de laempresa
y los trabajadores, desarrollados dentro del marco de esté Convenio.

Disposicién adicionaltercera- Derecho supletorio.

Paratodas aquellas materias que no hubieran sido objeto de regulacién especifica en el presente Convenio se
estard aloque sobre las mismas establezca el Estatuto de los Trabajadores, la Ley Organica de Libertad Sindical
y demas disposiciones de caracter general que pudieran resultar aplicables, asi como las costumbres y usos en
el seno de la empresa.

ANEXO1I

TABLAS SALARIALES ANUALES 2011

Grupo Salario Base | Plus Residencia | Productividad | Complemento. Plus de
Profesional Personal transporte
1 8.960,00 1.920,00 9.230,40 1.367,88 720,00
2 8.960,00 1.920,00 4.920,00 758,64 720,00
3 8.960,00 1.920,00 2.940,00 1.008,00 720,00
4 8.960,00 1.920,00 2.400,00 648,00 720,00
5 8.960,00 1.920,00 540,00 - 720,00
6 8.960,00 1.920,00 - 540,00 720,00
7 8.960,00 1.920,00 - - 720,00

503.- D.2 MARIA ANGELES PINEDA GUERRERO, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social n° 001 de

MINISTERIO DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM.1

N.2AUTOS: P. OFICIO AUTORIDAD LABORAL 355/2010

MELILLA, HAGO SABER:




