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Educaciony Colectivos Sociales de la Ciudad Auto-
nomade Melillay la Congregacién de Religiosas de
Maria Inmaculada, para el desarrollo de un proyecto
deformacionparalainsercion laboral de mujeres en
riesgo de exclusion.

Procédase a su publicacion en el Boletin Oficial
de Melilla.

Melilla, 13 de febrero de 2012.

ElDirector Generalde la Consejeriade Presiden-
cia y Participacion Ciudadana. Juan José Lépez
Rodriguez.

"CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y COLECTIVOS
SOCIALES DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLAY LACONGREGACION DE RELIGIOSAS
DE MARIA INMACULADA, PARA EL DESARRO-
LLO DE UN PROYECTO DE FORMACION PARA
LAINSERCION LABORAL DE MUJERES ENRIES-
GODEEXCLUSION

En Melilla, a 9 de febrero de 2012
REUNIDOS

De unaparte el Excmo. Sr. D. ANTONIO MIRAN-
DA MONTILLA, Consejero de Educacioény Colecti-
vos Sociales de la Ciudad Autonoma de Melilla,

y de otra D.2 M.2 MERCEDES MORALEDA
BORLADO, D.N.l. 3.813.659-Y, Superiora de la
CONGREGACION DE RELIGIOSAS DE MARIA
INMACULADA, con C.I.F. R2900144 C y domicilio
en Melilla, Rio Llobregat, 2

Reconociéndose reciprocamente capacidad para
otorgary firmar el presente convenio.

EXPONEN

QuelaViceconsejeriadelaMujerdela Consejeria
de Educacion y Colectivos Sociales, en el ejercicio
de sus competencias en materia de Mujer, esta
interesada en desarrollar Curso de "Corte y confec-
cion. Vestidos tradicionales®", encuadrado en Pro-
yectode Insercion Laboral de Mujeres en Riesgo de
Exclusion.

Que la CONGREGACION DE RELIGIOSAS DE
MARIA INMACULADA es una entidad sin animo de

lucro, entre cuyos objetivos se encuentra el de
prestar asistencia y apoyo a las mujeres con
dificultades socioeconémicas e inmigrantes, que
cuenta con experiencia en eldesarrollo de activida-
des de formacion de estas mujeres.

En consecuencia las entidades intervinientes
muestran su disposicién a colaborar en la conse-
cucién de los objetivos del mencionado proyecto,
y que se concretan en:

12. Formara20 mujeres enriesgo de exclusion
pertenecientes a colectivos socioeconémicos
desfavorecidos y/oinmigrantes.

Para ello, suscriben el presente convenio de
colaboracion, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Podran acogerse al proyecto un
maximo de 20 mujeres demandantes de empleo,
usuarias de los Servicios del centro de la Mujer, de
nacionalidad espafiola, o inmigrante con residen-
cia legal que autorice a trabajar, en riesgo de
exclusion, que estén desempleadas, con baja
cualificacién profesional, que sepan leery escribir
y con comprension buena del castellano.

SEGUNDA.- La CONGREGACION DE RELI-
GIOSAS DE MARIA INMACULADA se compro-
mete aimpartir el curso formativo de 400 horas que
se define enelanexo, conlos contenidos, metodo-
logia, criterios organizativosy cronogramaque en
el mismo se especifican.

TERCERA.-Las 20 alumnas participantesenel
programa percibiran una beca de 200 euros men-
suales, durante el periodo de asistencia al curso
de formacion (cinco meses).

Paralapercepcion de dichabeca serarequisito
indispensable la efectiva asistencia al curso de
formaciony a las actividades que en su marco se
determinen. Lainasistencia injustificada implicara
la pérdida de la beca que corresponda proporcio-
nalmente, y la inasistencia injustificada durante
mas de tres dias en un mes serd causa de
expulsion.

Corresponde ala CONGREGACION DE RELI-
GIOSAS DE MARIA INMACULADA efectuar el



