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dada como empleada del hogar, desde el 1 de junio
de 2007, en el domicilio del demandado, C/. Badajoz
n° 35, Melilla, y salario mensual a efectos de indem-
nizacion de 200 euros con prorrateo de gratificacio-
nes extraordinarias."

"Estimando la demanda que da origen a estas
actuaciones, debodeclarary declaroimprocedente
eldespidode Dha. FAOUZIABELGHAZI oqurridoel,
13 de abril de 2011, condenando a la empresa
demandada D. JOSE LUIS GARCIA MARTINEZ a
estar y pasar por esta declaracion, y a que a su
opcidn, que debera ejercitar en el término de los
cinco dias siguientes a la notificacion de esta reso-
luciény por mediacion del este Juzgado, readmita al
actor en iguales condiciones a las que regian con
anterioridad al despido o dé porextinguido el contra-
to de trabajo, con abono en este ultimo caso de la
indemnizacién de 838,95 euros, entendiéndose que
de no efectuar dicha opcién procede la readmision,
y debiendo abonar asimismo, cualquiera que seael
sentidode la opcion, los salarios dejados de percibir
desde que se adopto el despido y hasta la notifica-
cion de esta resolucion a razén de un importe diario
de 6,58 euros."

Notifiquese el presente Auto a las partes, con
advertencia de que, contra el mismo, no cabe recur-
soalguno.

AsiloacuerdayfirmaD. Alejandro Alama Parrefo,
Juez de lo Social n° 1 de Melilla.

Se advierte al destinatario que las siguientes
comunicaciones se haranfijando copia de la resolu-
cion o de la cédula en el tablén de anuncios de la
Oficina judicial, salvo el supuesto de la comunica-
cionde las resoluciones que deban revestirformade
auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamien-
to.

Y PARA QUE SIRVA DE NOTIFICACION EN
LEGALFORMAAJOSE LUIS GARCIAMARTINEZ
EXPIDO LA PRESENTE.

En Melilla a 3 de febrero de 2012.
La Secretaria Judicial.

Maria Angeles Pineda Guerrero.

N.2AUTOS P.OFICIO AUTORIDAD
LABORAL316/2011

339.- D.2 MARIA ANGELES PINEDA GUE-
RRERO, Secretarioa Judicial del Juzgado de lo
Social n° 001 de MELILLA, HAGO SABER:

Que en el procedimiento P.OFICIO AUTORI-
DAD LABORAL 0000316/2011 de este Juzgadode
lo Social, seguido ainstancia de INSPECCION DE
TRABAJO contralaempresa GRUPONOVOLUJO
S.L., MIMOUN BOUMEDIEN sobre PROCED.
OFICIO, se ha dictado la siguiente resolucion:

DECRETO

Secretaria Judicial D.2 MARIA ANGELES PI-
NEDA GUERRERO.

En Melilla a siete de febrero de dos mil doce.
ANTECEDENTESDEHECHO

PRIMERO.- INSPECCION DE TRABAJO ha
presentado demanda contra GRUPO NOVOLUJO
S.L., MIMOUN BOUMEDIEN de PROCED. OFlI-
CIO.

SEGUNDO.- Se ha requerido a INSPECCION
DE TRABAJO para que subsane advertidos enla
demanda, en el plazo de diez dias.

TERCERQO.-Laparte demandante ha presenta-
do escrito de subsanacion de los defectos forma-
les advertidos en la demanda el dia 31/01/2012.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERQO.- Examinados los requisitos forma-
les de la demanda y la posterior subsancion,
concurrentodos los exigidos porla LPL porlo que
procede admitirlademanda, y de conformidadalo
dispuesto en el art. 82.1 de la LPL.

SEGUNDO.- Secitaalas partes alos actos de
conciliaciény en su caso, al de juicio, que tendran
lugar en Unica pero sucesiva convocatoria, el
primero ante el/la Secretario/ajudicial, y el segun-
do ante la Sala, conforme al art. 82 LPL, el diay
hora sefialados en la parte dispositiva.

Vistos los preceptos legales citados y demas
de general y pertinente aplicacion,



