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conformidad con lo dispuesto en los articulos 189y
190 del Texto Refundido de laLey Reguladorade las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 2/2004 de 5de marzoy art. 37 de las Bases
de Ejecucion del Presupuesto de la Ciudad Autono-
made Melillapara el desarrollo del programa objeto
del presente convenio.

La justificacion de los gastos se realizara segun
el siguiente protocolo:

a) Los gastos de mantenimiento se justificaran
mediante la presentacién de factura normalizada
donde deberaresenarse elnombre, domicilioy razén
social del suministrador/prestador del servicio, con
indicacién del CIF, debiendo presentarse la factura
sellada y firmada por la empresa.

b) Cuando el importe del gasto subvencionable
supere la cuantia establecida en el Real Decreto
Legislativo3/2011, de 14 de noviembre, porelque se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, es decir, 50.000 euros cuando se
trate de contratos de obrasy 18.000 euros cuando se
trate de otros contratos, la Asociacion debera solici-
tar como minimo tres ofertas de distintos proveedo-
res, con caracter previo alacontratacion del compro-
miso para la prestacion del servicio o la entrega del
bien, salvo que, porlas especiales caracteristicas de
los gastos subvencionables, no exista en elmercado
suficiente numero de entidades que lo suministren o
presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado
con anterioridad a la solicitud de la subvencion. La
eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan
aportarse enlajustificacion, se realizara conforme a
criterios de eficiencia y economia, debiendo justifi-
carse expresamente en una memoria la eleccioén
cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas
ventajosa de acuerdo conlo dispuestoenelpunto 3
del art. 31 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en laredaccion dada por
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologiaylalnnovacion.

¢) Asimismo, se debera justificar que el suminis-
tro, servicio, etc., se ha realizado para el programa
objeto de convenio.

d) Finalmente, debera acompanarse una Memo-
ria de las actividades realizadas.

Lajustificacion de los gastos se presentara, en
primer lugar, con los documentos originales a la
Direccion General del Servicios Sociales, unavez
conformada se procedera a su remisién a la
Consejeria de Economia y Hacienda, quedando
una copia de la justificacion en la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad.

Sexta.-Vigencia.- Elpresente convenio de cola-
boracion extendera suvigenciadesde el 1 de enero
hasta el 31 de diciembre de 2012.

Séptima.- Extincion.- El incumplimiento por
cualquiera de las partes de las clausulas del
presente Convenio, sera causa de extincion del
mismo. También sera causa de resolucion el
mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de
cumplir las actividades descritas.

El incumplimiento por parte de la Conferencia
de San Vicente de Paul "Virgen de la Luz", deter-
minara para ésta la obligaciéon de restituir a la
Ciudad Auténoma de Melilla, las cantidades que
se hubieran percibido injustificadamente y la de
indemnizarlos danosy perjuicios ocasionados. El
incumplimiento por parte de la Consejeriade Bien-
estar Social y Sanidad, determinara para ésta el
pagodelosdanosy perjuicios que portal causase
irroguen a la otra parte.

Octava.-Naturaleza Juridica.- El presente Con-
venio se encuentra excluido del ambito de aplica-
cionla Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contra-
tos del Sector Publico, conforme a lo establecido
en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e incluido
en el de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, conforme alo dispuesto
en su articulo 3.1.b).

Novena.-Supervision.- La Ciudad Auténomaa
través dela Direccion General del Servicios Socia-
les, podra supervisar en cualquier momento aque-
llas actividades que sean desarrolladas, asicomo
recabar cualquier tipo de informacién que se esti-
me necesaria para el desarrollo del Programa,
dicha informacién deberd ser facilitada con la
mayor brevedad posible.

Décima.-Comision paritaria de Seguimiento.-
Para el seguimiento del presente convenio se



