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dicha modificacién no suponga unavariacion sustan-
cial del programa ni un incremento del coste total
establecido para el desarrollo del mismoy segun el
principio de mutuo acuerdo.

Sexta. Publicidad.

En todo el material impreso, asi como en la
difusion que se haga de los programas, debera
constar la colaboracion de ambos Organismos y
figurar expresamente sus logotipos, segun lanorma-
tiva de aplicacién en materia de imageninstitucional,
Ley 29/2005, de 29 de diciembre, de Publicidad y
Comunicacion Institucional y, en particular, segun la
Disposicién adicional segundadel R.D. 1465/1999,
de 17 de septiembre por el que se establecen
criterios de imagen institucional y se regula la
produccidon documental y el material impreso de la
Administracion General del Estado.

Séptima. Naturalezajuridica.

El convenio tiene naturaleza administrativa y se
regira por las estipulaciones en él contenidas y, en
lono previsto en estas estipulaciones, asicomo para
laresolucionde las dudas que pudieran presentarse,
serande aplicacionlos principios de la Ley 30/2007,
de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico,
conforme establece la misma en su articulo 4,
apartado dos.

Octava. Resolucién de conflictos.

Dadalanaturaleza juridico-administrativa de este
Convenio, el ordenjurisdiccional contencioso-admi-
nistrativo sera el competente pararesolverlas cues-
tiones litigiosas que pudieran suscitarse entre las
partes, segun se contemplaenelarticulo 8, apartado
3, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Novena. Duracion.

El presente convenio especifico surtira efectos a
partir de su firma y hasta el cumplimiento de su
objetoy, en cualquiercaso, hastael 31 de diciembre
de 2011. Noobstante, se entenderan comprendidas
en el mismo las actuaciones preparatorias que se
correspondan, claramente, con la ejecucion de los
programas establecidos para el ano 2011 y su

correspondiente ejercicio econémico, dado que al
mismo se refieren las dotaciones presupuestarias
que cada parte dispone para su financiacion.

De realizarse alguna de estas actuaciones
preparatorias, antes de la firma del convenio,
debenencontrarse relacionadas de manera deter-
minante e inmediata, con las actividades que
constituyen los programas objeto del mismo.

Sifueranecesario, a propuesta de la Comision
de Seguimiento se podraestablecerunacuerdode
prorroga para el plazo de la acreditacién econdémi-
cadelos programas, sibien en ningun caso podra
acordarse una ampliacion del plazo de realizacion
de las actividades objeto del Convenio, cuyo plazo
no podra extenderse mas alla del 31 de diciembre
de2011.

Décima. Causas de extincion.

Seran causa de extincion de este Convenio el
cumplimiento del objeto del mismo, su resolucion
y su denuncia expresa.

Elincumplimiento de las clausulas del presente
convenio, por cualquiera de las partes, seracausa
de suresolucion, sin perjuicio de lo establecidoen
los parrafos siguientes.

Elincumplimiento, por parte del Instituto de la
Mujer, determinara, para éste, el pago de los
dafosy perjuicios, que, por tal causa, se irroguen
a la otra parte.

Elincumplimiento, por parte de la Consejeriade
Educaciony Colectivo Sociales, determinara, para
ésta, la obligacion de restituir, al Instituto de la
Muijer, las cantidades percibidas y la correspon-
diente indemnizacion de los dafios y perjuicios
ocasionados. En este caso, el Instituto de la Mujer
podra utilizar, para su cobranza, los procedimien-
tos establecidos en la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, con las espe-
cialidades previstas en la propia Ley, dada la
naturaleza juridica de las Comunidades y Ciuda-
des Auténomas.

En ambos casos, se respetaran los derechos
adquiridos, por terceros, de buena fe.



