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Articulo 1.-Lacreaciéndelosficheros de caracter
personal de titularidad publica bajo la responsabili-
dad del Gabinete de Prevencién y Salud Laboral a
través del servicio médico de la CAM; enrazén ala
materia, que se relacionan en el Anexode la presen-
te disposiciony que deberan adecuarse a los térmi-
nos y condiciones previstas en el articulo 20 de la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Caracter Personal y dispo-
siciones de desarrollo, en particular a las prescrip-
ciones establecidas en el Real Decreto 1720/2007,
de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/
1999, de 13de diciembre, de proteccion de datos de
caracterpersonal.

Articulo 2.- Medidas de Seguridad. La Consejeria
de AA.PP/Gabinete de Prevenciony Salud Laboral
atravésdel Servicio Médico, como Responsable de
los ficherosy tratamientos debera adoptar las medi-
das necesarias para garantizar que los datos de
caracter personal existentes enlos mismos se usan
para las funciones y finalidades de derecho publico
que tienen encomendadas, en relacion con la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protec-
cién de Datos de Caracter Personal.

Articulo 3.- Los ciudadanos afectados podran
ejercerlos derechos de acceso, rectificacion, oposi-
cion y cancelacion ante La Consejeria de AA.PP/
Gabinete de Prevenciony Salud Laboral con domici-
lio en Palacio de la Asamblea, plaza de Espanfa,
S/N; CP 52001, Melilla.

Articulo 4.- Aprobacion y Publicacion. La
Consejeria de AA.PP/Gabinete de Prevencién y
Salud Laboralatravés del Servicio Médico, tendrala
competencia para crear los ficheros de datos de
caracter personal de titularidad publica que, en su
caso, resulten necesarios para el ejercicio de sus
funciones. Delmismomodo, La Consejeriade AA.PP
/Gabinete de Prevenciony Salud Laboral através del
Servicio Médico tendra competencia para la modifi-
cacioén o supresion de todos los ficheros de titulari-
dad publica de su responsabilidad.

Articulo 5.- Entrada en vigor. De la presente
disposicion se dara traslado a la Agencia Espanola

de Proteccion de Datos, para que proceda a la
inscripcién de los ficheros comprendidos en el
siguientes Anexo, conforme a lo dispuesto en el
articulo 39.2) delaLey Organica 15/1999, de 13de
diciembre, de Caracter Personal, que dispone que
"...Seran objeto de inscripcion en el Registro
General de Proteccion de Datos los ficheros de los
cuales sean titulares las Administraciones Publi-

cas ...".

La presente Disposicion entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Ciudad Auténoma.

ANEXOUNICO

FICHERO DE HISTORIAL CLINICO DE TRA-
BAJADORES DE LA CAM

Descripcion del Fichero: este fichero contiene
el historial médico del personal de la CAM, traba-
jadores de planes de empleo y de convenios de
colaboracion.

Finalidad del Fichero y usos previstos para el
mismo: Funciones de vigilancia de la salud, reco-
gidas en la legislacion sobre prevencién y salud
laboral.

Responsable del Fichero: La Consejeria de
AA.PP/Gabinete de Prevenciony Salud Laboral a
través del Servicio Médico.

Colectivode los que se pretende obtener datos
de caracter personal o que resulten obligados a
suministrarlos: Personal de la CAM; trabajadores
de planes de empleoy de convenios de colabora-
cion.

Procedimiento de recogida de datos: Reconoci-
mientos médicos con conformidad del personal de
la Ciudad Auténoma.

Estructura del fichero y tipo de datos: Nombre,
Apellidos, Edad, Numero de Empleado, Numero
de Seguridad Social y Datos Médicos del emplea-
do de la CAM.

Cesiones previstas: empresa o entidad espe-
cializada, que gestione el servicio de prevencion.



