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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA

SECRETARIATECNICA

2480.- ElConsejo de Gobierno, ensesion ordina-
ria celebrada el pasado dia 10 de octubre de 2011,
adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:

PUNTOCUARTO.-RECTIFICACIONERROREN
ACUERDO SOBRE DISTRIBUCION COMPETEN-
CIAS ENTRE CONSEJERIAS. El Consejo de Go-
bierno acuerda aprobar propuesta del Excmo. Sr.
Consejero de la Presidencia y Participacién Ciuda-
dana, que literalmente dice:

"Vistalapropuestade la Presidenciaaprobadaen
Consejo de Gobierno de la Ciudad Autonoma de
Melilla de fecha 26 de agosto de 2011, publicada en
BOME extraordinario n.° 20, de fecha 26 de agosto
de 2011, y habida cuenta de las competencias de la
Consejeriade Presidenciay Participacion Ciudada-
na, VENGO EN PROPONER a este Consejo de
Gobierno la inclusién de las siguientes competen-
cias omitidas por error, siendo éstas las que a
continuacion se relacionan:

2.11: Registro de Parejas de Hecho de la Ciudad
Auténoma de Melilla.

2.12: Tramitacion de expedientes por dafios de
vehiculos abienesde la Ciudad Auténomade Melilla".

Lo que se publica para general conocimiento.
Melilla, a 19 de octubre de 2011.

La Secretaria Técnicade la Consejeria de Presi-
denciay Participacion Ciudadana. Pilar Cabo Leén.

CONSEJERIADE ECONOMIAY HACIENDA
SECRETARIATECNICA

2481.- El Excmo. Sr. Consejero de Economiay
Hacienda, por ORDEN de fecha 11 de octubre de
2011, inscrita en el Registro de resoluciones no
colegiadas al n° 1.141, HA DISPUESTO LO SI-
GUIENTE:

"El Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 7
de diciembre de 2007 por el que se establece las

Bases Reguladoras del régimen de Ayudas Finan-
cierasa Empresas Generadoras de Empleo Esta-
ble para el Programa Operativo para Melilla2007-
2013 publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad
Auténoma de Melilla (BOME n.° 4.461 de 18/12/
2007) modificado por acuerdo de Consejo de
Gobiemo de fecha 8 de febrero de 2008 (BOMEN.°
4.478 de 15/02/2008), pretenden establecer un
marco normativo estable sin perjuicio de la nece-
saria aprobacién anual de las correspondientes
convocatorias de subvenciones.

Al considerarse presupuestos extraordinarios
para este afio se trata ahora de desarrollar los
aspectos basados en el Acuerdo que permitiran
llevar a cabo una nueva convocatoria de ayudas
para poder incentivar alas empresas.

Por todo lo anterior, y de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 23 de la Ley 28/2003, de 17
de noviembre, General de Subvencionesy articulo
8 del Reglamento por el que se regula el Régimen
General de subvenciones concedidas por la Ciu-
dad Autonoma de Melillay gestionadas su socie-
dad instrumental Proyecto Melilla, S.A. (BOME
n.°4.399de 15/05/07), el Excmo. Sr. Consejerode
Economia y Hacienda ha resuelto efectuar la
convocatoria extraordinaria paraelafio 2011 des-
tinadas a financiar la creacion o ampliacién de
pequefias y medianas empresas que generen
empleo estable en el marco del Programa Opera-
tivo paraMelilla2007-2013.

Las ayudas de la presente convocatoria se
acogen al Reglamento (CE) N.° 800/2008 de la
Comision de 6 de agosto de 2008, relativo a la
declaracion de determinadas categorias de ayuda
compatibles con el mercado comun en aplicaciéon
de los articulos 87 y 88 del Tratado (Reglamento
general de exencion por categorias), publicado en
el DOUE L214 de 09/08/2008, por el que queda
derogado el Reglamento 1628/2006.

En su virtud dispongo, mediante la presente
Orden y con arreglo a las disposiciones que
anteceden, ORDENO convocar expresay formal-
mente el presente proceso de concesion de sub-
venciones:
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Primero: Objeto y finalidad

Se convoca de forma extraordinaria para el afio
2011 laconcesion de subvenciones de conformidad
conloestablecidoenelarticulo23 delalLey 28/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
articulo 7 Reglamento por el que se regula el Régi-
men General de subvenciones concedidas por la
Ciudad Autébnoma de Melillay gestionadas su socie-
dad instrumental Proyecto Melilla, SA (BOME n.°
4.399 de 15/05/07), en régimen de concurrencia
competitiva.

Estas subvenciones tienen como finalidad facili-
tar la generacién, mediante subvenciones financie-
ras, de empleo estable, a través de la creacién o
ampliacion, de pequefiasy medianas empresas, en
elmarcodel Programa Operativo para Melilla periodo
2007-2013; Estas ayudas se financiaran con cargo
al Programa Operativo FEDER para Melilla 2007-
2013, dentro del Eje 2 "Desarrollo e Innovacion
Empresarial”, Ambito 08 "Otras inversiones en em-
presas", cofinanciado por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional en un 70% y por la Ciudad
Autonoma en el restante 30%.

Segundo: Financiacion

1.-. Estas ayudas se financiaran con cargo a los
créditos del Programa Operativo FEDER 2007-2013
de Melilla, dentro del Eje 2 "Desarrollo e Innovacion
Empresarial”, Ambito 08 "Otras inversiones en em-
presas”, existiendo crédito suficiente por importe
maximo de 280.221, 15 (distribuidas en la Partida
Presupuestaria16.72103.74000 (RC:201100027921)
por importe maximo de 210.651,70 y en la Partida
Presupuestaria 08-43301-77000-10 (RC
201100035339) porimporte maximo de 69.459,45,
cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional en un 70% y por la Ciudad Auténoma de
Melilla en el restante 30%.

2.- Para la convocatoria extraordinaria del afio
2011 se establece un Unico periodo de resolucion.
Las solicitudes presentadas se resolveran conforme
al procedimiento de concurrencia competitiva previs-
ta en el articulo 14 de las bases reguladoras y
considerando el limite presupuestario previsto.

3. Lasubvenciontotal por beneficiario no podra
exceder del porcentaje de intensidad méaxima
establecida porlaUnién Europea para Melillapara
este tipo de ayudas, (para el periodo 2011 es del
30% para medianas empresas y del 40% para
pequefias y microempresas), aplicado dicho por-
centaje al crédito disponible por cada periodo
establecido en el punto anterior, se exceptla este
requisito cuando unavez distribuido el monto total
del periodo correspondiente existe remanente para
gue puedaincorporarse alasubvencion del bene-
ficiario hasta el total que le corresponde segin las
basesreguladoras.

Tercero: Tipo y requisitos de proyectos objeto
de las ayudas

1.- Podran ser objeto de ayudas los proyectos
deinversionsiguientes:

a) Creacion de nuevas empresas: Aquellos
proyectos de inversion que impliquen el inicio de
una actividad empresarial y generen, ademas,
nuevos puestos de trabajo, y que entre sus objeti-
vos se encuentre la diversificacion del tejido pro-
ductivolocal.

b) Ampliacién: Aquellos proyectos deinversion
gue supongan el desarrollo de una actividad em-
presarial ya establecida o la iniciacion de otras,
relacionadas o no con la ya realizada por la
empresa solicitante, siempre que se creen nuevos
puestos detrabajoy queincluyan unamoderniza-
cion y/o especializacion de la empresa.

2.-Losrequisitos que deben cumplirlos proyec-
tos de inversidn seran los siguientes:

a) Han de tener viabilidad técnica, econémicay
financiera.

b) Han de suponer la creacién de empleos
estables. Enlos proyectos de ampliacion el bene-
ficiario deberaincrementar su plantilla media con
respecto alos doce meses anteriores ala presen-
tacion de su solicitud.

¢) La ejecucién por parte del beneficiario del
proyecto de inversién, asi como la realizacién de
las contrataciones objeto de la subvencion, debe-
ran efectuarse una vez se haya presentado la
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solicitud de ayudas y el responsable del Organo
Instructor haya confirmado por escrito que, en espe-
ra de unaverificacion detallada, el proyecto cumple
las condiciones de admisibilidad establecidas en el
presente régimen. Si las labores comienzan antes
de haberse cumplido lo dispuesto en este apartado,
el proyecto no podra optar a la ayuda.

d) La aportacion del beneficiario destinada a la
financiacién del proyecto debe sercomo minimo del
25%.

Cuarto: Beneficiarios

Las pequefias y medianas empresas (PYMES),
de acuerdo conlaRecomendaciéonde laComisionde
6 de mayo de 2003 sobre la definicién de
microempresas, pequefias y medianas empresas
(DOCE L.124 de 20 de mayo de 2003), cualquiera
que seasuformajuridica, que ejerzan unaactividad
econdmica en la Ciudad Auténoma de Melilla.

La aprobacion de una subvenciéon supone la
aceptacion del beneficiario a ser incluido en la lista
publica prevista en el articulo 7, apartado 2, letra d)
del Reglamento (CE) 1828/2006 de la Comisién, de
8 de diciembre de 2006 (lista publica de beneficia-
rios).

Quinto: Formay Plazos de presentacion solicitu-
des.

1.-Lassolicitudesdeberanformalizarse  segun
los modelos disponibles en las oficinas de Proyecto
MelillaS.A. o enlapaginaweb "www.promesa.net".

2.- Las solicitudes podran presentarse en los
registros y oficinas de Proyecto Melilla, S.A. y en
todos aquellos a que se refiere el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992. de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn.

3.- Para la convocatoria extraordinaria del afio
2011 seestablecenun unico plazo parala presenta-
cion de la solicitudes desde el 01/10/2011 hasta el
31/12/2011.

4.- La solicitud debera acompafiarse de:

a. Original y fotocopia o fotocopia compulsada del
documento de constitucién y modificacién, en su

caso, de la empresa solicitante, debidamente
inscritas en el registro correspondiente, estatutos
sociales y documento de identificacion fiscal.
Cuando se actue por representacion, poder bas-
tante en derecho que acredite las facultades de
representacién del firmante de la solicitud para
actuar en su nombre. En el caso de empresario
persona fisica: D.N.I. del solicitante. Asimismo
seranecesario lapresentaciondel D.N.I. detodos
y cada uno de los socios en el caso de empresas
gue se hayan constituido bajo laforma de sociedad
o comunidad de bienes.

b. Cuando laempresa solicitante hayainiciado
su actividad, alta en el Impuesto de Actividades
Econdmicas, salvo en el caso de exencion en el
gue se presentara Declaracion Censal de la activi-
dad por la que se solicita la subvencion.

¢. Memoria del proyecto de inversion segun
modelo establecido en la solicitud de ayudas, ala
gue se acompafiara la documentacion contenida
en el Anexo Il de las bases correspondientes.

d. Declaracion en la que se hagan constar las
subvenciones, ayudas, ingresos orecursos parala
misma finalidad concedidas o solicitadas de cua-
lesquiera otras Administraciones o entes publicos
o privados, nacionales, de la Uni6n Europea o de
organismosinternacionalesy ensu caso, lacuan-
tia de las mismas.

e. Documentacion acreditativa de que el solici-
tante se encuentraal corriente de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social.

f. Declaracionde no hallarse incurso en alguna
de las prohibiciones establecidas en el articulo 13
delalLey38/2003,de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y articulo 27 del RD 887/2006, de
21dejulio, porelque se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, que impiden obtener la condicién
de beneficiario.

g. Todaaquelladocumentacion que lasociedad
publica Proyecto Melilla, S.A., considere necesa-
ria para la tramitacion del expediente de conce-
sion.
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5.- La presentacioén de la solicitud supone la aceptacion expresa y formal, por parte de la entidad solicitante,
de todos los requisitos contenidos en las bases reguladoras.

6.- Silasolicitud noreline los requisitos establecidos en lanorma de convocatoria, el érgano instructor ~equerira
alinteresado paraque lasubsane enun plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles, conindicacién de que,
siasinolohiciera, seletendra por desistido de su solicitud, previaresolucion que debera ser dictada enlos términos

previstos en el articulo 71 de la LRJA-PAC.

Sexto: Evaluacién

1.- La seleccién de las solicitudes a subvencionar se realizara teniendo en cuenta la puntuaciéon obtenida tras
la valoracion del proyecto, con arreglo a los siguientes criterios:

Criterios de Valoracién Puntos (hasta 100)
1 Prevision de creacion o incremento de § por empleo creado
empleo derivado del proyecto. (hasta 40)*
2 Volumen de inversién, recursos técnicos Hasta 25
utilizados
3 Proyectos que diversifiquen el aparato hasta 20
_productivo local
4 Grado de innovacion y/o especializacion hasta 10
del proyecto.
5 Implantacién de sistemas de gestion hasta 5
medioambiental y/o de seguridad /o
calidad.

*Corresponde 5 puntos alos contratos de trabajo
ajornadacompleta, elresto de contratos con diferen-
tesjornadas se valoraran obteniéndose su equivalen-
cia.

2.- En caso de empate en la puntuacion, los
criterios aemplear a efectos de determinar el orden
de los beneficiarios seran del 1 al 5 en grado de
importancia, siendo el criterio 1 el mas importante y
el 5 el menos.

3.- Se exceptla el requisito de fijar un orden de
prelacion entre las solicitudes presentadas que re-
Unan los requisitos establecidos en las presentes
bases paraelcaso en que el crédito maximo consig-
nado enlaconvocatoriafuese suficiente, atendiendo
al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo
de presentacion.

4.- En el caso de que se agotase el importe
méaximo determinado enlapresente convocatoria, la
comision de evaluacion sefialada en el art. 15.4 de
las bases reguladoras, podra proceder, siempre y
cuando sea por decision motivada y debidamente
justificada, al prorrateo entre los beneficiarios de la
subvencion, de dicho importe maximo destinado a
las subvenciones, de acuerdo al art. 22.1 de la Ley

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
cionesyelarticulo 14.4 delas Bases Reguladoras.

Séptimo: Organos competentes paralagestion
de las ayudas prevista para esta convocatoria.

1.- El 6rgano competente la instruccién del
procedimiento para la concesion de las ayudas
sera la Sociedad Publica instrumental Proyecto
Melilla, S.A., segunlo previsto en elapartado 1 del
art. 15 de las bases reguladoras.

2.-Laresolucion del procedimiento correspon-
dera al Excmo. Sr. Consejero de Economia y
Hacienda de conformidad con lo dispuesto en al
apartado 1 del art. 16 de las bases reguladoras.

Octavo: Propuesta de resolucion y plazo de
alegaciones.

El 6rganoinstructor, ala vista del expediente y
del informe del 6érgano colegiado, formulara pro-
puesta de resolucion provisional, debidamente
motivada, que debera naotificarse alosinteresados
en los términos previstos en los articulos 58 y 59
delaley 30/1992, de 26 de noviembre. Se conce-
derdun plazo de 10 dias para presentar alegacio-
nes.
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Noveno: Resolucion, plazoy notificacion

1.- Transcurrido el plazo de alegaciones, el 6rga-
noinstructor elevarala propuestadefinitiva de reso-
lucion.

2.- El plazo méaximo para resolucion del procedi-
miento y su natificacion no podra exceder de seis
meses a contar desde el inicio del plazo de presen-
tacion de solicitudes.

3.- Sitranscurrido dichos plazos, el érgano com-
petente para resolver no hubiese notificado dicha
resolucion, losinteresados estaran legitimados para
entender desestimada la solicitud.

4.- Las subvenciones concedidas se publicaran
en el Boletin Oficial de la Ciudad Autbnoma de
Melilla, con expresién de la convocatoria, el progra-
ma y crédito presupuestario al que se imputen,
beneficiario, cantidad concediday finalidad o finali-
dades de la subvencion.

Décimo: Justificacion y pago

1. Lajustificacién del cumplimiento de los com-
promisos de inversion y empleo, se realizara me-
diante rendicion de cuentajustificativa, enlaformay
plazo previsto en el articulo 17 de las bases
reguladoras, enlaque se deberaincluirbajo respon-
sabilidad del beneficiario, los justificantes de gasto
o cualquier otro documento con validez juridica que
permitan acreditar su cumplimiento.

2.Elabonodelasayudas serealizard, enelplazo
méximo de doce meses desde la notificacion de la
resolucion de concesion, una vez justificado por el
beneficiario el proyecto de inversion asi como la
realizacion de las contrataciones subvencionadas,
enlaformaprevistaenelarticulo 17y 18 delasbases
reguladorasy conforme alo establecido en la reso-
lucion de concesién de las ayudas.

3. El limite maximo para compensar el exceso
gue se haya efectuado en determinados capitulos de
la inversién aprobada en otros en los cuales no se
alcance la cantidad presupuestada, sera del 30%
paramedianas empresasy del 40% para pequefias
empresas, que es limite maximo por inversion esta-
blecido para Pyme en el mapa nacional de ayudas
regionales parael periodo2011-2013.

4. Lasempresas beneficiarias deberan acredi-
tar, previamente al cobro de lasubvencién, que se
encuentran al corriente de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

5. Elbeneficiario podraelegiren elmomento de
presentar la solicitud entre las siguientes modali-
dades:

a) Pago a cuenta del 50%: El beneficiario podra
recibir el 50% de la subvencién de capital conce-
didaunavez que acredite, larealizaciony pago del
50% de lainversion subvencionable.

b) Anticipo del 100%: Podré percibir el total de
la subvencion concedida, previa presentacion de
aval bancario por elimporte total de la subvencion
concedida de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, Genera! de Subvenciones. En ninglin caso
podran realizarse pagos anticipados a beneficia-
rios en los supuestos previstos en el apartado 4,
parrafo tercero, del articulo 34 de la citada Ley.

Elaval podraserliberado, cuando el beneficiario
acredite haber realizado los compromisos de inver-
siony empleo adquiridos conforme a lo aprobado
en la resolucion de concesion y lo previsto en las
presentes bases.

6. Subsidiacion de intereses: La Ciudad Aut6-
nomade Melilla, abonara ala entidad prestamista
la cuantia de la ayuda, una vez justificado el
proyecto subvencionado, de forma que las anuali-
dades para el prestatario a tipo de interés
subsidiado, coincidan con las del prestamista a
tipo de interés contratado, aunque calculadas
sobre una cuantia del préstamo reducida con la
subvencion percibida.

Undécimo: Recursos

De acuerdo con el articulo 16.4 de las bases
reguladoras, contralaresolucion del procedimien-
to de concesion de las subvenciones podra inter-
ponerse recurso de alzada, en los términos reco-
gidosenlosarticulos 114y 115delalLey30/1992,
de 26 de noviembre, modificada porlaLey 4/1999,
de 13 de enero, de RJAP y PAC. Contra la
resolucion del recurso de alzada puede interponer-
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serecurso contencioso-administrativo ante el érga-
no judicial competente, en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de la notificacion
de la resolucion en alzada.

Decimosegundo: Normativa aplicable

Lassubvencionesalas que serefiere lapresente
convocatoria, ademas de lo previsto porlamisma, se
regiran por las Bases Reguladoras del Régimen de
Ayudas Financieras a Empresas Generadoras de
Empleo Estable para el Programa Operativo 2007-
2013 (BOME n.° 4.461 de 18/12/2007), modificado
por acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 8 de
febrerode 2008 (BOMEn.°4.478de 15/02/2008), el
Reglamento por el que seregulael Régimen General
de subvenciones concedidas porla Ciudad Auténo-
made Melillay gestionadas su sociedad instrumen-
tal Proyecto Melilla, S.A. (BOME n.° 4.399 de 15/05/
07),el Reglamento (CE) 800/2008, por las normas
comunitarias aplicables, por la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, porel RD
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamentode laLey 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, por las Bases de Ejecu-
cion del Presupuesto de la Ciudad Autbnoma de
Melilla, por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, las res-
tantes normas de derecho administrativo, y en su
defecto, se aplicaran las normas de derecho privado.

Decimotercero: Eficacia.

La presente convocatoria entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Ciudad de Melilla.”

Lo que se comunica para conocimiento generaly
para que surtan los efectos oportunos.

En Melilla a 14 de octubre de 2011.
El Secretario Técnico.

Juan Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIADE ECONOMIAY HACIENDA
SECRETARIATECNICA

2482.- El Excmo. Sr. Consejero de Economiay
Hacienda, por ORDEN de fecha 14 de octubre de

2011, inscrita en el Registro de resoluciones no
colegiadas al n.° 1.140, HA DISPUESTO LO SlI-
GUIENTE:

"El Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha
8 de febrero de 2008 por el que se establece las
basesreguladoras del régimen de ayudas parael
fomento de la actividad empresarial de la mujer
(BOME n.° 4.478 de 15/02/08), modificado por
Acuerdo de Gobierno de fecha 29 de Febrero de
2008 (BOMEN.° 4.486 de 14/03/2008), pretenden
establecer un marco normativo estable sin perjui-
ciodelanecesariaaprobacionanual delas corres-
pondientes convocatorias de subvenciones.

Al considerarse presupuestos extraordinarios
para este afo se trata ahora de desarrollar los
aspectos basados en el Acuerdo que permitiran
llevar a cabo una nueva convocatoria de ayudas
para poder incentivar iniciativa empresarial de la
mujer.

Por todo lo anterior, y de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 23 de la Ley 28/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, el Excmo.
Sr. Consejero de Economiay Hacienda haresuel-
to efectuar la convocatoria extraordinaria para el
afo 2011 destinadas a financiar la realizacion de
accionesdirigidas afavorecerlapromocionde las
nuevas mujeres empresarias através de un meca-
nismo de subvencién que permita superar los
momentos iniciales de la actividad empresarial, en
elmarco del Programa Operativo FSE para Melilla
2007-2013.

Estas ayudas se acogen al Reglamento (CE)
N.°1998/2006 de la Comisidn de 15 de diciembre
de 2006, relativo ala aplicacion de los articulos 87
y 88 del Tratado alas ayudas de minimis, publica-
do en el DOUE L379 de 28/12/2006.

En su virtud dispongo, mediante la presente
Orden y con arreglo a las disposiciones que
anteceden, ORDENO convocar expresay formal-
mente el presente proceso de concesion de sub-
venciones:

Primero: Objetoy finalidad

Se convocade formaextraordinaria parael afio
2011 la concesién de subvenciones de conformi-
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dad conlo establecido en el articulo 23 de laLey 28/
2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
y articulo 7 Reglamento por el que se regula el
Régimen General de subvenciones concedidas por
la Ciudad Auténoma de Melilla y gestionadas su
sociedad instrumental Proyecto Melilla, S.A. (BOME
n.°4.399 de 15/05/07), enrégimen de concurrencia
competitivay convocatoria abierta.

Estas subvencionestienen como finalidad finan-
ciar larealizacién de acciones dirigidas a favorecer
la promocion de las nuevas mujeres empresarias a
través de un mecanismo de subvencién que permita
superar los momentos iniciales de la actividad em-
presarial, los cuales entrafian una mayor dificultad
financiera, en elmarco del Programa Operativo FSE
para Melillaperiodo 2007-2013; Eje 1-"Fomento del
Espiritu Empresarial y Mejora de la Adaptabilidad de
Trabajadores, Empresas y Empresarios"-, Tema
Prioritario 68 -"Apoyo al trabajador por cuenta propia
y a la creacion de empresas"-.

Segundo: Financiacion

1.- Estas ayudas se financiaran con cargo al
Programa Operativo FSE 2007-2013 de Melilla, den-
tro del Eje 1 -"Fomento del Espiritu Empresarial y
Mejorade la Adaptabilidad de Trabajadores, Empre-
sasy Empresarios"-, Tema Prioritario 68 -"Apoyo al
trabajador por cuenta propia y a la creacion de
empresas"-, que se encuentraincluidaenlos presu-
puestos de lasociedad instrumental Proyecto Melilla,
S.A., por importe maximo de 36.377,00 euros,
cofinanciado por el Fondo Social Europeo enun 75%
y por la Ciudad Auténoma de Melilla en el restante
25%.

2.- Para la convocatoria extraordinaria del afio
2011 se establece un periodo de resolucion. Las
solicitudes presentadas se resolveran conforme al
procedimiento de concurrencia competitiva prevista
enelarticulo 13delas basesreguladorasy conside-
rando el limite presupuestario previsto.

Tercero: Tipoy requisitos de proyectos objeto de
las ayudas.

Para acceder al presente régimen se deberan
cumplir los siguientes requisitos:

1. Lasempresas solicitantes deben ser de nueva

creacién aestos efectos se consideran empresas
de nuevacreacionaquellas queinicien su actividad
apartirdel 01/01/2011.

2. Ser mujer con residencia legal en la UE.

3. Presentar un proyecto empresarial que una
vez evaluado resulte ser técnica, financiera y
econdmicamente viable.

4. El planteamiento de la actividad se realizara
con caracter indefinido.

5. Labeneficiariano habra estado de altaen el
régimen especial de trabajadores autbnomos du-
rante los tres meses anteriores al inicio de la
actividad.

6. No haber detentado cargo de Alta Direccién
durante los tres meses anteriores al inicio de la
actividad de la ayuda en ninguna otra entidad de
cualquier naturaleza.

Cuarto: Beneficiarios

1. Las mujeres que pretendan llevar a cabo un
proyecto empresarial, cuya actividad se plantee
realizar con caracter indefinido, de maneraindivi-
dual, através de comunidades de bienes, obajola
forma de sociedades mercantiles o cooperativas
detrabajo asociado siempre que ostenten cargos
directivos en las mismas.

2.Podran acogerse a estas ayudas las peque-
flas y medianas empresas (PYMES) de acuerdo
con la Recomendacion de la Comision de 6 de
mayo de 2003 sobre la definicion de
microempresas, pequefasy medianas empresas
(DOCE L.124 de 20 de mayo de 2003).

3.Noseran subvencionables proyectos encua-
drados dentro delos sectores que sefiala el articu-
lo 1 del Reglamento (CE) n.° 1998/2006 de la
Comisionde 15 de diciembre de 2006 relativo ala
aplicaciondelosarticulos 87y 88del Tratado alas
ayudas de minimis.

4. Laaprobacion de una subvencion supone la
aceptacion del beneficiarioaserincluidoenlalista
publica previstaen elarticulo 7, apartado 2, letrad)
del Reglamento (CE) 1828/2006 de la Comision,
de 8 de diciembre de 2006 (lista publica de bene-
ficiarios).
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Quinto: Formay Plazos de presentacion solicitu-
des

1.- Las solicitudes deberan formalizarse segun
los modelos disponibles en las oficinas de Proyecto
MelillaS.A. o enlapaginaweb "www.promesa.net".

2.- Las solicitudes podran presentarse en los
registros y oficinas de Proyecto Melilla, S.A. y en
todos aquellos a que se refiere el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Coman.

3.- Para la convocatoria extraordinaria del afo
2011 se establecenun plazo parala presentacion de
la solicitudes desde el 01/10/2011 hasta el 31/12/
2011.

4.- La solicitud debera acompafiarse de:

a) Original y fotocopia 6 fotocopia compulsadadel
documento de constitucién y modificacién, en su
caso, de laempresasolicitante, debidamente inscri-
tas en el registro correspondiente, estatutos socia-
les y documento de identificacién fiscal. Cuando se
actle por representacion, poder bastante en dere-
cho que acredite las facultades de representacion
delfirmante de la solicitud paraactuar en sunombre.
En el caso de empresario persona fisica: D.N.I. del
solicitante. Asimismo sera necesario la presenta-
ciondel D.N.I. de todos y cada uno de los socios en
el caso de empresas que se hayan constituido bajo
la forma de sociedad o comunidad de bienes.

b) Cuandolaempresa solicitante hayainiciado su
actividad, altaen el Impuesto de Actividades Econé-
micas, salvo en el caso de exencién en el que se
presentara Declaracién Censal de laactividad porla
gue se solicita la subvencion.

¢) Memoria del proyecto empresarial, financieroy
de gestion.

d) Declaracién en la que se hagan constar las
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos parala
misma finalidad concedidas o solicitadas de cuales-
quiera otras Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionalesy ensucaso, lacuantia
de las mismas.

e)Declaracionde laempresade que conoce las
reglas "de minimis", asi como de las ayudas
recibidas, durante los tres ejercicios fiscales ante-
riores a la solicitud, en concepto de ayudas "de
minimis".

f) Documentacion acreditativa de que el solici-
tante se encuentra al corriente de sus obligaciones
tributarias con la Hacienda Estatal y Autondmica,
asi como con la Seguridad Social.

g) Declaracién de no hallarse incurso enalguna
de las prohibiciones establecidas en el articulo 13
delalLey38/2003,de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y articulo 27 del RD 887/2006, de
21dejulio, porelque se apruebael Reglamentode
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, que impiden obtener la condicion
de beneficiario.

h) Certificado de la entidad financiera de la
cuenta a la que se hara la transferencia de la
subvencion, con indicacion de la entidad y su
cédigo, lasucursal con domicilioy codigo, nUmero
y titular/es de la cuenta bancaria.

i) Todaaquelladocumentacién que lasociedad
publica Proyecto Melilla, S.A., considere necesa-
ria para la tramitacién del expediente de conce-
sion.

5.- La presentacion de la solicitud supone la
aceptacion expresa y formal, por parte de la
entidad solicitante, de todos los requisitos conte-
nidos en las bases reguladoras.

6.- Si la solicitud no redine los requisitos esta-
blecidos en la norma de convocatoria, el érgano
instructor requerira al interesado para que la sub-
sane enun plazo maximo e improrrogable de diez
dias habiles, con indicacion de que, si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud,
previa resolucion que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 71 de la LRJA-
PAC.

Sexto: Evaluacién

1.-Laseleccionde las solicitudes a subvencio-
nar se realizara teniendo en cuenta la puntuacion
obtenidatras lavaloracion del proyecto, con arre-
glo a los siguientes criterios:
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Criterios de Valoracion Ponderaciones

1 % de puestos de trabajo cubiertos por mujeres con 40%
derecho a subvencion.

2 Namero de puestos de trabajo a crear en la 20%
PYME, de carécter no subvencionable.

3 Volumen de inversion 20%

4 Grado de implantacion de la actividad en Melilla 20%

2.- En caso de empate en la puntuacion, los
criterios aemplear a efectos de determinar el orden
de los beneficiarios seran del 1 al 4 en grado de
importancia, siendo el criterio 1 el mas importante y
el 4 el menos.

3.- Se exceptla el requisito de fijar un orden de
prelacién entre las solicitudes presentadas que re-
Unan los requisitos establecidos en las presentes
bases paraelcaso en que el crédito maximo consig-
nado enlaconvocatoriafuese suficiente, atendiendo
al numero de solicitudes unavez finalizado el plazo
de presentacion.

Séptimo: Organos competentes para la gestion
de las ayudas prevista para esta convocatoria.

1.- Elérgano competente lainstruccion del proce-
dimiento para la concesion de las ayudas sera la
Sociedad Publica instrumental Proyecto Melilla,
S.A.,segunlo previstoenelapartado 1 delart. 11 de
las bases reguladoras.

2.-Laresolucion del procedimiento corresponde-
raal Excmo. Sr. Consejero de Economiay Hacienda
de conformidad conlo dispuesto enal apartado 1 del
art. 12 de las bases reguladoras.

Octavo: Propuesta de resolucion y plazo de
alegaciones.

Elérganoinstructor, alavistadel expedientey del
informe del érgano colegiado, formulara propuesta
de resolucién provisional, debidamente motivada,
que debera notificarse a los interesados en los
términos previstos en los articulos 58 y 59 de la ley
30/1992, de 26 de noviembre. Se concederaun plazo
de 10 dias para presentar alegaciones.

Noveno: Resolucion, plazoy notificacion

1.- Transcurrido el plazo de alegaciones, el 6rga-
noinstructor elevarala propuesta definitiva de reso-
lucion.

2.- El plazo méximo para resolucién del proce-
dimientoy sunotificacion no podra exceder de seis
meses a contar desde el inicio del plazo de
presentacion de solicitudes.

3.- Si transcurrido dichos plazos, el érgano
competente para resolver no hubiese notificado
dicharesolucion, losinteresados estaran legitima-
dos para entender desestimada la solicitud.

4.- Las subvenciones concedidas se publicaran
en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de
Melilla, con expresién de la convocatoria, el pro-
gramay crédito presupuestario al que se imputen,
beneficiario, cantidad concediday finalidad o fina-
lidades de la subvencion.

Décimo: Justificacion y pago

1. La justificaciéon del cumplimiento de los
compromisos de empleo, se realizara en el plazo
y forma previsto en el articulo 14 de las bases
reguladoras.

2.Elabono de las ayudas se realizard una vez
justificado por el beneficiario el cumplimiento de la
creacionde empleo objeto delasubvencion, enla
forma prevista en el articulo 14 de las bases
reguladoras y conforme a lo establecido en la
resolucion de concesion de las ayudas.

3. Lasempresas beneficiarias deberan acredi-
tar, previamente al cobro de lasubvencién, que se
encuentran al corriente de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

Undécimo: Recursos

De acuerdo con el articulo 12.4 de las bases
reguladoras, contralaresolucion del procedimien-
to de concesion de las subvenciones podra inter-
ponerse recurso de alzada, en los términos reco-
gidosenlosarticulos 114y 115delalLey 30/1992,
de 26 de noviembre, modificada porlaLey 4/1999,
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de 13 de Enero, de RJAP y PACo Contra la resolu-
cibndelrecursode alzada puede interponerse recur-
so contencioso-administrativo ante el 6rganojudicial
competente, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de la
resolucion en alzada.

Decimosegundo: Normativa aplicable

Lassubvencionesalas que serefiere lapresente
convocatoria,ademasdelo previsto porlamisma, se
regiran por las bases reguladoras del régimen de
ayudas para el fomento de la actividad empresatrial
delamujer (BOME n° 4.478 de 15/02/08), modifica-
do por Acuerdo de Gobiemo de fecha 29 de Febrero
de 2008 (BOME n° 4.486 de 14/03/2008), el Regla-
mento por el que se regula el Régimen General de
subvenciones concedidas por la Ciudad Autonoma
de Melilla y gestionadas su sociedad instrumental
ProyectoMelilla, S.A. (BOME n° 4.339 de 15/05/07),
por el Reglamento CE 1998/2006 de la Comisién de
25/12/20086, relativo a la aplicacion de los articulos
87y 88del Tratado a las ayudas de minimis, por las
normas comunitarias aplicables en cada momento,
porlaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de laLey
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, las res-
tantes normas de derecho administrativo, y en su
defecto, se aplicaran las normas de derecho privado.

Decimotercero: Eficacia.

La presente convocatoria entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Ciudad de Melilla."

Lo que se comunicaparaconocimiento general y
para que surtan los efectos oportunos.

En Melilla a 14 de octubre de 2011.
El Secretario Técnico.

Juan Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIADE ECONOMIAY HACIENDA
SECRETARIATECNICA

2483.- El Excmo. Sr. Consejero de Economiay
Hacienda, por ORDEN de fecha 11 de octubre de

2011, inscrita en el Registro de resoluciones no
colegiadas al n.° 1.142, HA DISPUESTO LO SI-
GUIENTE:

"El Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha
23 de octubre de 2009 por el que se establece las
basesreguladoras del régimen de ayudas financie-
ras a Microempresas (BOME n.° 4657 de 03/11/
2009) pretenden establecer un marco normativo
estable sin perjuicio de la necesaria aprobacion
anual de las correspondientes convocatorias de
subvenciones.

Al considerarse presupuestos extraordinarios
para este afo se trata ahora de desarrollar los
aspectos basados en el Acuerdo que permitiran
llevar a cabo una nueva convocatoria de ayudas
para poder incentivar alas empresas.

Por todo lo anterior, y de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 23 de la Ley 28/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, el Excmo.
Sr. Consejero de Economiay Hacienda haresuel-
to efectuar la convocatoria extraordinaria para el
afo 2011 destinadas a financiar la creacién, am-
pliaciéon o modernizacién de microempresas ubi-
cadas en la Ciudad Autonoma de Melilla en el
marco del Programa Operativo para Melilla2007-
2013.

Las ayudas de la presente convocatoria se
acogen al Reglamento (CE) N.° 1998/2006 de la
Comisionde 15de diciembre de 2006, relativoala
aplicacion delosarticulos 87y 88del Tratado alas
ayudas de minimis, publicadoenel DOUE L379de
28/12/2006.

En su virtud dispongo, mediante la presente
Orden y con arreglo a las disposiciones que
anteceden, ORDENO convocar expresay formal-
mente el presente proceso de concesion de sub-
venciones:

Primero: Objeto y finalidad

Se convocade formaextraordinaria parael afio
2011 la concesioén de subvenciones de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley
28/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
cionesyarticulo 7 Reglamento por el que se regula
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el Régimen General de subvenciones concedidas
porla Ciudad Autbnoma de Melillay gestionadas su
sociedad instrumental Proyecto Melilla, S..A. (BOME
n.°4.399 de 15/05/07), enrégimen de concurrencia
competitiva.

Estas subvenciones tienen como finalidad de
facilitar, mediante subvencionesfinancieras, la crea-
cién, ampliacion o modemizacion de microempresas
ubicadas en la Ciudad Auténoma de Melilla, en el
marco del Programa Operativo para Melilla periodo
2007-2013; Eje 2 "Desarrollo e Innovacion Empresa-
rial", Ambito 08 "Otras inversiones en empresas".

Segundo: Financiacion

1.- Estas ayudas se financiaran con cargo a los
créditos del Programa Operativo FEDER para Melilla
2007-2013; Eje 2 "Desarrollo e Innovacion Empresa-
rial", Ambito 08 "Otras inversiones en empresas"”,
existiendo crédito suficiente porimporte maximo de
56.784,43, de la Partida Presupuestaria
16.72103.74000 (RC: 201100027924) un importe
méaximo de 37.000,00y de la Partida Presupuesta-
ria 08-43301-77000-10 (RC:201100035339) unim-
porte maximo de 19.784,43, cofinanciado por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regionalenun 70%y
por la Ciudad Autobnoma de Melilla en el restante
30%.

2.- Para la convocatoria extraordinaria del afio
2011 se establece un Unico periodo de resolucion.
Las solicitudes presentadas se resolveran conforme
al procedimiento de concurrencia competitiva previs-
ta en el articulo 14 de las bases reguladoras y
considerando el limite presupuestario previsto.

Tercero: Tipoy requisitos de proyectos objeto de
las ayudas

1.-Podran ser objeto de ayudas los proyectos de
inversion siguientes:

a) Creacion de nuevas empresas: Aquellos pro-
yectos de inversién que impliquen el inicio de una
actividad empresarial.

b) Ampliacién y/o modernizacién: Aquellos pro-
yectos de inversion que supongan el desarrollo de
unaactividad empresarial ya establecida o la inicia-
cion de otras, relacionadas o no con la yarealizada

por laempresasolicitante, siempre que supongan
una mejora en las infraestructuras y servicios, o
bienunamodemizaciény/o especializacionde los
mismos.

2.-Losrequisitos que deben cumplirlos proyec-
tos de inversion seréan los siguientes:

a) Han de tener viabilidad técnica, econémicay
financiera.

b) Que tengan su domicilio social y fiscal en la
Ciudad Auténoma de Melilla.

¢) Que se encuentren al corriente de sus obliga-
ciones Tributarias y con la seguridad Social.

d) Han de tratarse de activos fijos materiales e
inmateriales nuevos, en cuanto alas obras deben
suponerunamejoraenlacalidad de! serviciooun
incremento del valor de laempresa.

e) La ejecucion por parte del beneficiario del
proyecto de inversion, deberan efectuarse unavez
se haya presentado la solicitud de ayudas y el
responsable del Organo Instructor haya confirma-
do por escrito que, en espera de una verificacion
detallada, el proyecto cumple las condiciones de
admisibilidad establecidas en el presente régi-
men. Silas labores comienzan antes de haberse
cumplidolo dispuesto en este apartado, el proyec-
to no podra optar a la ayuda.

Cuarto: Beneficiarios

1.- Seran beneficiarios de este tipo de ayudas
las microempresas entendidas como tales las
definidas porla Unién Europeaenla Recomenda-
cion de la Comision, de 6 de mayo de 2003, sobre
la definicion de microempresas y pequefias y
medianas empresas.

En la categoria de las Pyme, se define a una
microempresa como una empresa que ocupa a
menos de 10 personas y cuyo volumen de nego-
cios anual o cuyo balance general anual no supera
los 2 millones de euros.

2.- También podran acceder a la condicién de
beneficiarios las personas fisicas, comunidad de
bienes o cualquier otro tipo de unidad econémica
que, careciendo de personalidad juridica, pueda
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llevar acabo los proyectos, actividades o comporta-
mientos recogidos en las presentes bases y que
cumplan los requisitos que se establecen para las
microempresas en el apartado anterior.

3.- La aprobacién de una subvencion supone la
aceptacion del beneficiario a ser incluido en la lista
publica prevista en el articulo 7, apartado 2, letra d)
del Reglamento (CE) 1828/2006 de la Comisién, de
8 de diciembre de 2006 (lista publica de beneficia-
rios).

Quinto: Formay Plazos de presentacion solicitu-
des

1.- Las solicitudes deberan formalizarse segun
los modelos disponibles en las oficinas de Proyecto
Melilla SA o en la pagina web "www.promesa.net".

2.- Las solicitudes podran presentarse en los
registros y oficinas de Proyecto Melilla, S.A. y en
todos aquellos a que se refiere el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Coman.

3.- Para la convocatoria extraordinaria del afio
2011 se establecenunplazoparalapresentacionde
la solicitudes desde el 01/10/2011 hasta el 31/12/
2011.

4.- La solicitud debera acompafiarse de:

a. Original y fotocopia o fotocopia compulsada del
documento de constitucién y modificacién, en su
caso, de laempresasolicitante, debidamente inscri-
tas en el registro correspondiente, estatutos socia-
les y documento de identificacién fiscal. Cuando se
actle por representacion, poder bastante en dere-
cho que acredite las facultades de representacion
delfirmante de la solicitud paraactuar en sunombre.
En el caso de empresario persona fisica: D.N.I. del
solicitante. Asimismo sera necesario la presenta-
ciondel D.N.I. de todos y cada uno de los socios en
el caso de empresas que se hayan constituido bajo
la forma de sociedad o comunidad de bienes.

b. Cuandolaempresasolicitante hayainiciado su
actividad, alta en el Impuesto de Actividades Econé-
micas, salvo en el caso de exencién en el que se
presentara Declaracién Censal de laactividad porla
que se solicita la subvencion.

¢. Memoria del proyecto de inversion segun
modelo establecido en la solicitud de ayudas, ala
gue se acompafiara la documentacién contenida
en el Anexo Il de las bases correspondientes.

d. Declaracion que el solicitante cumple con lo
establecido porlaUnion EuropeaenlaRecomen-
dacién de la Comision, de 6 de mayo de 2003,
sobre la definicion de microempresas sefialadaen
el articulo 4 de las presentes bases.

e. Declaracion de laempresa de que conoce las
reglas "de minimis", asi como de las ayudas
recibidas, durante los tres ejercicios fiscales ante-
riores a la solicitud, en concepto de ayudas "de
minimis".

f. Declaracion en la que se hagan constar las
subvenciones, ayudas, ingresos orecursos parala
misma finalidad concedidas o solicitadas de cua-
lesquiera otras Administraciones o entes publicos
o privados, nacionales, de la Union Europea o de
organismosinternacionalesyensucaso, lacuan-
tia de las mismas.

g. Documentacién acreditativa de que el solici-
tante se encuentraal corriente de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social.

h. Declaracién de no hallarse incursoenalguna
delas prohibiciones establecidas en el articulo 13,
delalLey38/2003,de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y articulo 27 del RD 887/2006, de
21dejulio, porelque se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, que impiden obtener la condicion
de beneficiario.

i. Todaaquelladocumentacién necesaria para
latramitacion del expediente de concesion, que no
vengarecogida en los puntos anteriores, y que se
consideranecesaria o aclaratoria.

5.- La presentacion de la solicitud supone la
aceptacion expresa y formal, por parte de la
entidad solicitante, de todos los requisitos conte-
nidos en las bases reguladoras.

6.- Si la solicitud no redne los requisitos esta-
blecidos en la norma de convocatoria, el 6rgano
instructor requerira al interesado para que la sub-
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sane en un plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le
tendrapor desistido de su solicitud, previaresolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo
71delaLRJA-PAC.

Sexto: Evaluacién

La seleccidn de las solicitudes a subvencionar se realizara teniendo en cuenta la puntuacion obtenida tras la
valoracion del proyecto, con arreglo a los siguientes criterios:

Criterios de Valoracion Puntos (hasta 100)
1 Proyectos que diversifiquen el aparato hasta 40
productivo local
2 Volumen de inversién, recursos técnicos hasta 30
utilizados
3 Grado de innovacidn y/o especializacién hasta 20
del proyecto.
4 Implantacion de sistemas de gestion Hasta 10
medioambiental y/o de seguridad y/o
calidad.

En casode empate enlapuntuacién, los criterios
a emplear a efectos de determinar el orden de los
beneficiarios seran del 1 al 4 en grado de importan-
cia, siendo el criterio 1 el méas importante y el 4 el
menos.

Se exceptla el requisito de fijar un orden de
prelacion entre las solicitudes presentadas que re-
Unan los requisitos establecidos en las presentes
bases para el caso en que el crédito maximo consig-
nado enlaconvocatoriafuese suficiente, atendiendo
al numero de solicitudes unavez finalizado el plazo
de presentacion.

En el caso de que se agotase el importe maximo
determinado en la presente convocatoria, la comi-
sion de evaluacion sefialada en el art. 14.4 de las
basesreguladoras, podra proceder, siemprey cuan-
do sea por decision motivada y debidamente justifi-
cada, al prorrateo entre los beneficiarios de la sub-
vencion, de dicho importe maximo destinado a las
subvenciones, de acuerdo al art. 22.1 de la Ley 38/
2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
y art. 13.2 de las bases reguladoras.

Séptimo: Organos competentes para la gestion
de las ayudas prevista para esta convocatoria.

1.- El6rgano competente lainstruccion del proce-
dimiento para la concesion de las ayudas sera la
Sociedad Pdublica instrumental Proyecto Melilla,
S.A.,segunloprevisto enelapartado 1 delart. 14 de
las bases reguladoras.

2.-Laresolucién del procedimiento correspon-
deré al Consejero de Economia y Hacienda de
conformidad conlo dispuesto en al apartado 1 del
art. 15 de las bases reguladoras.

Octavo: Propuesta de resolucion y plazo de
alegaciones.

El 6rganoinstructor, ala vista del expediente y
del informe del 6rgano colegiado, formulara pro-
puesta de resolucion provisional, debidamente
motiyada, que deberanotificarse alos interesados
en los términos previstos en los articulos 58 y 59
delaley 30/1992, de 26 de noviembre. Se conce-
deraun plazo de 10 dias para presentar alegacio-
nes.

Noveno: Resolucion, plazoy notificacion

1.- Transcurrido el plazo de alegaciones, el
drganoinstructor elevaralapropuestadefinitivade
resolucion.

2.- El plazo méximo para resolucién del proce-
dimientoy sunotificacion no podra exceder de seis
meses a contar desde el inicio del plazo de
presentacion de solicitudes.

3.- Si transcurrido dichos plazos, el érgano
competente para resolver no hubiese notificado
dicharesolucion, losinteresados estaran legitima-
dos para entender desestimada la solicitud.

4.- Las subvenciones concedidas se publicaran
en el Boletin Oficial de la Ciudad Autonoma de
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Melilla, con expresién de la convocatoria, el progra-
ma y crédito presupuestario al que se imputen,
beneficiario, cantidad concediday finalidad o finali-
dades de la subvencion.

Décimo: Justificacion y pago

1. Lajustificacién del cumplimiento del compro-
miso de inversion, se realizara mediante rendicion de
cuentajustificativa, enlaformay plazo previstoenel
articulo 16 de las bases reguladoras, en la que se
deberaincluir bajo responsabilidad del beneficiario,
losjustificantes de gasto o cualquier otro documento
con validez juridica que permitan acreditar su cum-
plimiento.

2.Elabonodelasayudas se realizaraen el plazo
méaximo de doce meses desde la notificacion de la
resolucion de concesion, una vez justificado por el
beneficiario el proyecto de inversién, en la forma
prevista en los articulos 16 y 17 de las bases
reguladorasy conforme alo establecido en la reso-
lucion de concesién de las ayudas.

3. El limite maximo para compensar el exceso
gue se haya efectuado en determinados capitulos de
la inversién aprobada en otros en los cuales no se
alcance la cantidad presupuestada, sera del 40%
paraelafio 2011, que eslimite maximo porinversion
establecido para Microempresas en el mapa nacio-
nal de ayudas regionales parael periodo 2011-2013.

4. Las empresas beneficiarias deberan acreditar,
previamente al cobro de la subvencion, que se
encuentran al corriente de sus obligacionestributarias
y frente a la Seguridad Social.

5. El beneficiario podréa elegir en el momento de
presentar la solicitud entre las siguientes modalida-
des:

a) Pago a cuenta del 50%: El beneficiario podra
recibir el50% de la subvencion de capital concedida
unavez que acredite, larealizaciony pago de! 50%
delainversion subvencionable.

b) Anticipo del 100%: Podra percibir el total de la
subvencion concedida, previa presentacion de aval
bancario por elimporte total de la subvencion conce-
dida de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 34.4
delaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones. En ninglin caso podran realizarse
pagos anticipados a beneficiarios en los supues-
tos previstos en el apartado 4, parrafo tercero, del
articulo 34 de la citada Ley.

Elaval podraserliberado, cuando el beneficiario
acredite haber realizado los compromisos de inver-
sion adquiridos conforme a lo aprobado en la
resolucion de concesiony lo previsto enlas bases
reguladoras.

6. Subsidiacion de intereses: La Ciudad Auté-
noma de Melilla, abonara ala entidad prestamista
la cuantia de la ayuda, una vez justificado el
proyecto subvencionado, de forma que las anuali-
dades para el prestatario a tipo de interés
subsidiado, coincidan con las del prestamista a
tipo de interés contratado, aunque calculadas
sobre una cuantia del préstamo reducida con la
subvencion percibida.

Undécimo: Recursos

De acuerdo con el articulo 15.4 de las bases
reguladoras, contralaresolucion del procedimien-
to de concesion de las subvenciones podra inter-
ponerse recurso de alzada, en los términos reco-
gidosenlosarticulos 114y 115delalLey 30/1992,
de 26 de noviembre, modificada porlaLey 4/1999,
de 13 de Enero, de RJAP y PAC. Contra la
resolucion del recurso de alzada puede interponer-
se recurso contencioso-administrativo ante el 6r-
gano judicial competente, en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente al de la
notificacion de la resolucion en alzada.

Decimosegundo: Normativa aplicable

Las subvencionesalas que serefiere lapresen-
te convocatoria, ademas de lo previsto por la
misma, se regiran por las bases reguladoras del
régimen de ayudas financieras a Microempresas
(BOME n.° 4657 de 03/11/2009), el Reglamento
CE 1998/2006 de la Comision de 25/12/20086,
relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del
Tratado a las ayudas de minimis, por las normas
comunitarias aplicables en cada momento, por la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, porelque se aprueba el ReglamentodelalLey
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38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
ydel Procedimiento Administrativo Comun, el Regla-
mento por el que se regula el Régimen General de
Subvenciones concedidas por la Ciudad Autonoma
de Melillay gestionadas por su sociedad instrumen-
tal Proyecto Melilla, S.A., las restantes normas de
derechoadministrativo, y en su defecto, se aplicaran
las normas de derecho privado.

Decimotercero: Eficacia.

La presente convocatoria entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Ciudad de Melilla.”

Lo que se comunica para conocimiento generaly
para que surtan los efectos oportunos.

En Melilla a 14 de octubre de 2011.
El Secretario Técnico.

Juan Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIADE ECONOMIAY HACIENDA
SECRETARIATECNICA

2484.- El Excmo. Sr. Consejero de Economiay
Hacienda, por ORDEN de fecha 11 de octubre de
2011, inscrita en el Registro de resoluciones no
colegiadas al n.° 1.143, HA DISPUESTO LO SI-
GUIENTE:

"El Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 8
defebrerode 2008 por el que se establece las bases
reguladoras del régimen de ayudas para el fomento
del empleo en empresas de base tecnoldgicay en
iniciativas locales de empleo (BOMENn.°4.479de 19/
02/08) modificada por acuerdo de Consejo de Go-
bierno de fecha 16 de mayo de 2008 (BOME n.°
4.508 de 30/05/08), pretenden establecer un marco
normativo estable sin perjuicio de lanecesaria apro-
bacion anual de las correspondientes convocatorias
de subvenciones.

Alconsiderarse presupuestos extraordinarios para
este afio se trata ahora de desarrollar los aspectos
basados en el Acuerdo que permitiranllevar a cabo'

una nueva convocatoria de ayudas para poder
incentivar elempleo.

Por todo lo anterior, y de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 23 de la Ley 28/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, el Excmo.
Sr. Consejero de Economiay Hacienda haresuel-
to efectuar la convocatoria extraordinaria para el
afio 2011 destinadas a financiar el fomento del
auto-empleo y la contratacion de personas
desempleadas en empresas encuadradas como
Iniciativas Locales de Empleo, en el marco del
Programa Operativo FSE para Melilla2007-2013.

Estas ayudas se acogen al Reglamento (CE)
N.°1998/2006 de la Comisidn de 15 de diciembre
de 2006, relativo ala aplicacion de los articulos 87
y 88 del Tratado a las ayudas de minimis, publica-
do en el DOUE L379 de 28/12/2006.

En su virtud dispongo, mediante la presente
Orden y con arreglo a las disposiciones que
anteceden, ORDENO convocar expresay formal-
mente el presente proceso de concesion de sub-
venciones:

Primero: Objetoy finalidad

Se convocade formaextraordinaria parael afio
2011 la concesién de subvenciones de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley
28/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
cionesyarticulo 7 Reglamento por el que se regula
el Régimen General de subvenciones concedidas
por la Ciudad Auténoma de Melillay gestionadas
su sociedad instrumental Proyecto Melilla, SA
(BOME n.° 4.399 de 15/05/07), en régimen de
concurrenciacompetitivay convocatoria abierta.

Estas subvenciones tienen como finalidad el
fomento del auto-empleo y la contratacion de
personas desempleadas enempresas encuadra-
das como Iniciativas Locales de Empleo, en el
marco del Programa Operativo FSE para Melilla
periodo 2007-2013; Eje 1 -"Fomento de! Espiritu
Empresarialy Mejora de la Adaptabilidad de Traba-
jadores, Empresasy Empresarios”-, Tema Priori-
tario 68 -"Apoyo al trabajador por cuenta propiay
ala creacion de empresas"-.
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Segundo: Financiacién

1.- Estas ayudas se financiaran con cargo al
Programa Operativo FSE 2007-2013 de Melilla, den-
tro del Eje 1 -"Fomento del Espiritu Empresarial y
Mejorade la Adaptabilidad de Trabajadores, Empre-
sasy Empresarios"-, Tema Prioritario 68 -"Apoyo al
trabajador por cuenta propia y a la creacién de
empresas"-, que se encuentraincluidaenlos presu-
puestos de la sociedad instrumental Proyecto Melilla,
S.A., por importe maximo de 63.342,25 euros,
cofinanciado por el Fondo Social Europeo enun 75%
y por la Ciudad Autbnoma de Melilla en el restante
25%.

2.- Para la convocatoria extraordinaria del afio
2011 se establece un periodo de resolucion. Las
solicitudes presentadas se resolveran conforme al
procedimiento de concurrencia competitiva prevista
enelarticulo 13 delasbasesreguladorasy conside-
rando el limite presupuestario previsto.

Tercero: Tipoy requisitos de proyectos objeto de
las ayudas

1.- Las empresas, cualquiera que sea su forma
juridica, que operen efectiva y materialmente en la
Ciudad Auténoma de Melilla, y efectien contratos
laborales dentro de las modalidades que se relacio-
nan en el apartado 1, del articulo 8, de bases
reguladoras.

2.- Las personas que pretendan llevar a cabo un
proyecto empresarial, y vayan ainiciar su actividad
como trabajadores autbnomaos, siempre que tal ac-
tividad se plantee realizar con caracter indefinido en
la Ciudad Autbnoma de Melilla, de maneraindividual,
a través de comunidades de bienes, o mediante la
constitucién de sociedades mercantiles o coopera-
tivas de trabajo asociado siempre que ostenten
cargos directivos en las mismas.

3.-Siendorequisito, que laactividad que desarro-
llen, bien como titulares, bien a través de las socie-
dades que constituyan, se encuadre dentro de los
sectores considerados Iniciativas Locales de Em-
pleo, de acuerdo con los criterios establecidos en el
articulo 4.5 de las bases reguladoras.

a.- Empresas que supongan la implementacién
de nuevastecnologias.

b.- Turismo.
c.- Industria.
d.- Nuevos yacimientos de empleo.

4.No seran subvencionables proyectos encua-
drados dentrodelos sectores que sefiala el articu-
lo 1 del Reglamento (CE) n.° 1998/2006 de la
Comisionde 15 de diciembre de 2006 relativo ala
aplicaciondelosarticulos 87y 88del Tratado alas
ayudas de minimis.

Cuarto: Beneficiarios

Laspequefiasy medianas empresas (PYMES),
de acuerdo conlaRecomendacion de la Comisién
de 6 de mayo de 2003 sobre la definicién de
microempresas, pequefiasy medianas empresas
(DOCEL.124 de 20de mayo de 2003), cualquiera
gue sea su formajuridica, que ejerzan una activi-
dad econdmicaenla Ciudad Autonomade Melilla.

La aprobacion de una subvencion supone la
aceptaciondelbeneficiarioaserincluidoenlalista
publica previstaen elarticulo 7, apartado 2, letrad)
del Reglamento (CE) 1828/2006 de la Comision,
de 8 de diciembre de 2006 (lista publica de bene-
ficiarios).

Quinto: Formay Plazos de presentacion solici-
tudes

1.- Las solicitudes deberan formalizarse seguin
los modelos disponibles enlas oficinas de Proyec-
to Melilla S.A. o en la pagina web
"www.promesa.net".

2.- Las solicitudes podran presentarse en los
registros y oficinas de Proyecto Melilla, S.A.y en
todos aquellos a que se refiere el articulo 38.4 de
laLey 30/1992. de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3.- Parala convocatoria extraordinaria del afio
2011 se establecen un plazo parala presentacion
de la solicitudes desde el 01/10/2011 hasta el 31/
12/2011.

4.- La solicitud debera acompafiarse de:

a) Original y fotocopia 6 fotocopia compulsada
del documento de constitucién y modificacién, en
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su caso, de la empresa solicitante, debidamente
inscritas en ,el registro correspondiente, estatutos
socialesy documento de identificacion fiscal. Cuan-
do se actle por representacion, poder bastante en
derecho que acredite las facultades de representa-
cion del firmante de la solicitud para actuar en su
nombre. En el caso de empresario persona fisica:
D.N.l. del solicitante. Asimismo sera necesario la
presentacion del D.N.I. de todos y cada uno de los
socios en el caso de empresas que se hayan
constituido bajo la forma de sociedad o comunidad
de bienes.

b) Cuandolaempresa solicitante hayainiciado su
actividad, altaen el Impuesto de Actividades Econé-
micas, salvo en el caso de exencion en el que se
presentara Declaracién Censal de laactividad porla
gue se solicita la subvencion.

¢) Memoria del proyecto empresarial, financieroy
de gestion.

d) Los justificantes de las cotizaciones de la
Seguridad Social de los doce meses anteriores ala
fecha de presentacion de la solicitud en el caso de
empresas ya existentes.

e) Declaracion en la que se hagan constar las
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos parala
misma finalidad concedidas o solicitadas de cuales-
quiera otras Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismosinternacionalesy en su caso, la cuantia
de las mismas.

f) Declaracion de la empresa de que conoce las
reglas "de minimis", asi como de las ayudas recibi-
das, durante los tres ejercicios fiscales anteriores a
la solicitud, en concepto de ayudas "de minimis".

g) Documentacion acreditativa de que el solicitan-
te se encuentra al corriente de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social.

h) Declaraciéonde no hallarse incursoenalguna
de las prohibiciones establecidas en el articulo 13
delaley38/2003,de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y articulo 27 del RD 887/2006, de
21dejulio, porelque se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, que impiden obtener la condicion
de beneficiario.

i) Certificado de la entidad financiera de la
cuenta a la que se hara la transferencia de la
subvencion, con indicacién de la entidad y su
cadigo, lasucursal con domicilioy cédigo, nimero
y titular/es de la cuenta bancaria.

j) Todaaquelladocumentacion que lasociedad
publica Proyecto Melilla, S.A., considere necesa-
ria para la tramitacion del expediente de conce-
sion.

5.- La presentacién de la solicitud supone la
aceptacion expresa y formal, por parte de la
entidad solicitante, de todos los requisitos conte-
nidos en las bases reguladoras.

6.- Si la solicitud no redne los requisitos esta-
blecidos en la norma de convocatoria, el 6rgano
instructor requerira al interesado para que la sub-
sane enun plazo maximo e improrrogable de diez
dias habiles, con indicacion de que, si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud,
previa resolucién que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 71 de la LRJA-
PAC.

Sexto: Evaluacién

1.-Laseleccionde las solicitudes a subvencio-
nar se realizara teniendo en cuenta la puntuacion
obtenidatras lavaloracién del proyecto, con arre-
glo a los siguientes criterios:

Criterios de Valoracion Puntos (hasta 100)
1 | Namero de puestos de trabajo a crear 5 por empleo creado (hasta 50)*
2 | Grado de implantacion de la actividad en Melilla hasta 20
3 | Empresa de nueva creacion 10
4 | Participacion en el Plan de Calidad 10
5 | Fomento de la Economia Social hasta 10
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El criterio 2, sera en orden inverso al grado de
implantacionde la actividad, obteniendo méas puntos
la actividad méas novedosa en la Ciudad de Melilla

2.-Paraaquellos sectores empresariales que no
puedan acogerse al Plan de Calidad de la Ciudad
Auténomade Melillalos puntos asignados al criterio
4 devaloracién serepartiran en partesiguales entre
los criterios 2, 3y 5 establecidos en el apartado 1.

3.- En caso de empate en la puntuacién, los
criterios aemplear a efectos de determinar el orden
de los beneficiarios seran del 1 al 5 en grado de
importancia, siendo el criterio 1 el mas importante y
el 5 el menos.

4.- Se exceptua el requisito de fijar un orden de
prelacién entre las solicitudes presentadas que re-
Unan los requisitos establecidos en las presentes
bases paraelcaso en que el crédito maximo consig-
nado enlaconvocatoriafuese suficiente, atendiendo
al numero de solicitudes unavez finalizado el plazo
de presentacion.

Séptimo: Organos competentes para la gestion
de las ayudas prevista para esta convocatoria.

1.- Elérgano competente lainstruccion del proce-
dimiento para la concesion de las ayudas sera la
Sociedad Publica instrumental Proyecto Melilla,
S.A., seguln lo previsto en el apartado 1 del arto 11
de las bases reguladoras.

2.-Laresoluciondel procedimiento corresponde-
raal Excmo. Sr. Consejero de Economiay Hacienda
de conformidad conlo dispuesto enal apartado 1 del
art. 12 de las bases reguladoras.

Octavo: Propuesta de resolucion y plazo de
alegaciones.

Elérganoinstructor, alavistadel expedientey del
informe del érgano colegiado, formulara propuesta
de resolucién provisional, debidamente motivada,
que debera notificarse a los interesados en los
términos previstos en los articulos 58 y 59 de la ley
30/1992, de 26 de noviembre. Se concederaun plazo
de 10 dias para presentar alegaciones.

Noveno: Resolucion, plazoy notificacion

1.- Transcurrido el plazo de alegaciones, el 6rga-

no instructor elevara la propuesta definitiva de
resolucion.

2.- El plazo méximo para resolucién del proce-
dimientoy sunotificacién no podraexceder de seis
meses a contar desde el inicio del plazo de
presentacion de solicitudes.

3.- Si transcurrido dichos plazos, el 6rgano
competente para resolver no hubiese notificado
dicharesolucién, losinteresados estaran legitima-
dos para entender desestimada la solicitud.

4.-Las subvenciones concedidas se publicaran
en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de
Melilla, con expresién de la convocatoria, el pro-
gramay crédito presupuestario al que se imputen,
beneficiario, cantidad concediday finalidad o fina-
lidades de la subvencion.

Décimo: Justificacion y pago

1. La justificacion del cumplimiento de los
compromisos de empleo, se realizara en el plazo
y forma previsto en el articulo 14 de las bases
reguladoras.

2.Elabono delas ayudas se realizara, unavez
justificado por el beneficiario el cumplimiento de la
creacionde empleo objeto delasubvencion, enla
forma prevista en el articulo 14 de las bases
reguladoras y conforme a lo establecido en la
resolucién de concesion de las ayudas.

3.Las empresas beneficiarias deberan acredi-
tar, previamente al cobro de lasubvencion, que se
encuentran al corriente de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

Undécimo: Recursos

De acuerdo con el articulo 12.4 de las bases
reguladoras, contralaresolucién del procedimien-
to de concesion de las subvenciones podra inter-
ponerse recurso de alzada, en los términos reco-
gidosenlosarticulos 114y 115delalLey 30/1992,
de 26 de noviembre, modificada porlaLey 4/1999,
de 13 de Enero, de RJAP y PACo Contra la
resolucién delrecurso de alzada puede interponer-
se recurso contencioso-administrativo ante el 6r-
gano judicial competente, en el plazo de dos
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meses, contados desde el dia siguiente al de la
notificacién de la resolucién en alzada.

Decimosegundo: Normativa aplicable

Lassubvencionesalas que serefiere lapresente
convocatoria,ademasdelo previsto porlamisma, se
regiran por las bases reguladoras del régimen de
ayudas para el fomento de empleo en empresas de
base tecnoldgicay eniniciativas locales de empleo
(BOMEnN°4.479 de 19/02/08), modificada por acuer-
do de Consejo de Gobierno de fecha 16 de mayo de
2008 (BOME n.° 4.508 de 30/05/08), el Reglamento
por el que seregula el Régimen General de subven-
ciones concedidas por la Ciudad Auténoma de
Melillay gestionadas su sociedad instrumental Pro-
yecto Melilla, S.A. (BOME n° 4.339 de 15/05/07), por
el Reglamento CE 1998/2006 de la Comision de 25/
12/2006, relativo ala aplicacion de los articulos 87y
88 del Tratado a las ayudas de minimis, por las
normas comunitarias aplicables en cada momento,
porlaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de laLey
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, las res-
tantes normas de derecho administrativo, y en su
defecto, se aplicaran las normas de derecho privado.

Decimotercero: Eficacia.

La presente convocatoria entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Ciudad de Melilla.”

Lo que se comunica para conocimiento generaly
para que surtan los efectos oportunos.

En Melilla a 14 de octubre de 2011.
El Secretario Técnico.

Juan Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIADE ECONOMIAY HACIENDA
SECRETARIATECNICA

2485.- El Excmo. Sr. Consejero de Economiay
Hacienda, por ORDEN de fecha 11 de octubre de

2011, inscrita en el Registro de resoluciones no
colegiadas al n.° 1.144, HA DISPUESTO LO SI-
GUIENTE:

"El Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha
29 de Septiembre de 2009 por el que se establece
las basesreguladoras del régimen para el fomento
del empleo de jovenes menores, mujeres y
desempleados en microempresas, dentro del pro-
gramaoperativo FSE 2007-2013 de Melilla. Régi-
men sujeto a Minimis (BOME n.° 4649 de 06/10/
09), pretenden establecer un marco normativo
estable sin perjuicio de la necesaria aprobacion
anual de las correspondientes convocatorias de
subvenciones.

Al considerarse presupuestos extraordinarios
para este afo se trata ahora de desarrollar los
aspectos basados en el Acuerdo que permitiran
llevar a cabo una nueva convocatoria de ayudas
parapoderincentivar elempleo.

Por todo lo anterior, y de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 23 de la Ley 28/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, el Excmo.
Sr. Consejero de Economiay Hacienda haresuel-
to efectuar la convocatoria extraordinaria para el
afo 2011 destinadas a financiar el fomento de
empleo de jovenes, mujeres y desempleados en
microempresas, en el marco del Programa Opera-
tivo FSE para Melilla2007-2013.

Estas ayudas se acogen al Reglamento (CE)
N.°1998/2006 de la Comisién de 15 de diciembre
de 2006, relativo ala aplicacion de los articulos 87
y 88 del Tratado a las ayudas de minimis, publica-
do en el DOUE L379 de 28/12/2006.

En su virtud dispongo, mediante la presente
Orden y con arreglo a las disposiciones que
anteceden, ORDENO convocar expresay formal-
mente el presente proceso de concesion de sub-
venciones:

Primero: Objetoy finalidad

Se convocade formaextraordinaria parael afio
2011 la concesioén de subvenciones de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley
28/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
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cionesy articulo 7 Reglamento por el que se regula
el Régimen General de subvenciones concedidas
porla Ciudad Autonoma de Melillay gestionadas su
sociedad instrumental Proyecto Melilla, S.A. (BOME
n.°4.399 de 15/05/07), enrégimen de concurrencia
competitiva.

Estas subvenciones tienen como finalidad el
fomento y posterior mantenimiento del empleo por
cuenta ajena mediante la contratacion personas
desempleadas, encuadrados, entre otros, los jove-
nes menores de 30 afios, y en especial mujeres en
microempresas en la Ciudad Auténoma de Melilla,
enelmarcodel Programa Operativo FSE para Mejilla
periodo 2007-2013; Eje 1 -"Fomento del Espiritu
Empresarial y Mejora de la Adaptabilidad de Traba-
jadores, Empresasy Empresarios"-, Tema Priorita-
rio 68 -"Apoyo al trabajador por cuenta propiay ala
creacién de empresas"-.

Segundo: Financiacion

1.- Estas ayudas se financiaran con cargo al
Programa Operativo FSE 2007-2013 de Melilla, den-
tro del Eje 1- "Fomento del Espiritu Empresarial y
Mejorade la Adaptabilidad de Trabajadores, Empre-
sasy Empresarios"-, Tema Prioritario 68 -"Apoyo al
trabajador por cuenta propia y a la creacién de
empresas"-, que se encuentraincluidaenlos presu-
puestos de la sociedad instrumental Proyecto Melilla,
S.A., por importe maximo de 15.000,00 euros,
cofinanciado por el Fondo Social Europeo enun 75%
y por la Ciudad Auténoma de Melilla en el restante
25%.

2.- Para la convocatoria extraordinaria del afio
2011 se establece un periodo de resolucion. Las
solicitudes presentadas se resolveran conforme al
procedimiento de concurrencia competitiva prevista
enelarticulo 13delas basesreguladorasy conside-
rando el limite presupuestario previsto.

Tercero: Tipoy requisitos de proyectos objeto de
las ayudas

1.- Las Microempresas, cualquiera que sea su
formajuridica, que operen efectivay materialmente
enlaCiudad Autonoma de Melilla, y efectiien contra-
tos laborales dentro de las modalidades que se
relacionan en el articulo 8 de bases reguladoras y

cumplan los requisitos establecidos en el articulo
5 de las mismas.

2.-Se subvencionarantodas aquellas contrata-
ciones realizadas desde el 01/01/2011 hasta la
fecha de finalizacion del plazo establecido parala
justificacion de las ayudas.

3.Noseran subvencionables proyectos encua-
drados dentro delos sectores que sefiala el articu-
lo 1 del Reglamento (CE) n.° 199812006 de la
Comisionde 15 de diciembre de 2006 relativo ala
aplicaciéon delosarticulos 87y 88del Tratado alas
ayudas de minimis.

4.-No podran obtener lacondicion de beneficia-
rios las personas o entidades en quiénes concurra
algunas de las circunstancias a que se refiere el
articulo 13, apartado 2y 3, de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y en
especial, haber sido excluidos de los beneficios
derivados de la aplicacién de los programas de
empleo por infracciones segun refleja el articulo
46.2 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley de Infracciones y Sanciones en el Orden
Social.

5.-Quedan expresamente excluidoslos contra-
tos por cuenta ajena siguientes:

-Contrato de duracién determinadade Interini-
dad.

-Contrato de duracion determinada por Circuns-
tancias de la Produccion.

-Contratos Formativos (de Formaciony en Prac-
ticas).

-Contrato de trabajo temporal de Relevo.

-Contratos de Alta Direccién previstos en el
articulo 2.1 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de
24 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de Trabajadores.

Cuarto: Beneficiarios

Las empresas, cualquiera que sea su forma
juridica, que operen efectivay materialmente enla
Ciudad Autonomade Melilla, y efectlien contratos
laborales dentro de las modalidades sefialadas,
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siempre y cuando sean consideradas microempre-
sas de acuerdo con la Recomendacion de la Comi-
sion de 6 de mayo de 2003 sobre la definiciéon de
microempresas, pequefias y medianas empresas
(DOCE L.124 de 20 de mayo de 2003).

Se entiende por Microempresa aquellas que cum-
plan los siguientes requisitos:

a) Que ocupa a menos de 10 personas.

b) Que el volumen de negocios anual o cuyo
balance general anual no supera los 2 millones de
euros.

¢) Que el computo de efectivos y limites en caso
de empresas asociadas o vinculadas se efectlen
como disponen los apartados 2 y 3 del articulo 6 del
Anexo delaRecomendacion delaComisionde 6 de
mayo de 2003.

La aprobacion de una subvencion supone la
aceptacion del beneficiario a serincluido en la lista
publica prevista en el articulo 7, apartado 2, letra d)
del Reglamento (CE) 1828/2006 de la Comision, de
8 de diciembre de 2006 (lista publica de beneficia-
rios).

Quinto: Forma y Plazos de presentacién
solicitudes

1.- Las solicitudes deberan formalizarse segun
los modelos disponibles en las oficinas de Proyecto
MelillaS.A. o enlapaginaweb "www.promesa.net".

2.- Las solicitudes podran presentarse en los
registros y oficinas de Proyecto Melilla, S.A. y en
todos aquellos a que se refiere el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992. de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3.- Para la convocatoria extraordinaria del afio
2011 se establecen un tnico plazo parala presenta-
cion de la solicitudes desde el 01/10/2011 hasta el
31/12/2011.

4.- La solicitud debera acompafiarse de:

a) Original y fotocopia 6 fotocopia compulsadadel
documento de constitucion y modificacién, en su
caso, de laempresasolicitante, debidamente inscri-
tas en el registro correspondiente, estatutos socia-

les y documento de identificacion fiscal. Cuando
se actle por representacion, poder bastante en
derecho que acredite las facultades de representa-
cion del firmante de la solicitud para actuar en su
nombre. En el caso de empresario personafisica:
D.N.I. del solicitante. Asimismo serd necesario la
presentaciondel D.N. . detodosy cadaunodelos
socios en el caso de empresas que se hayan
constituido bajo lafonnade sociedad o comunidad
de bienes.

b) Cuando laempresasolicitante hayainiciado
su actividad, alta en el Impuesto de Actividades
Econdmicas, salvo en el caso de exencion en el
que se presentard Declaracion Censal de la activi-
dad por la que se solicita la subvencion.

¢) Memoriadel proyecto empresarial, financiero
y de gestion.

d) Los justificantes de las cotizaciones de la
Seguridad Social de los doce meses anteriores a
la fecha de presentacion de la solicitud en el caso
de empresas ya existentes.

e) Declaracién en la que se hagan constar las
subvenciones, ayudas, ingresos orecursos parala
misma finalidad concedidas o solicitadas de cua-
lesquiera otras Administraciones o entes publicos
o privados, nacionales, de la Union Europea o de
organismosinternacionalesy ensu caso, lacuan-
tia de las mismas.

f) Declaracion delaempresade que conoce las
reglas "de minimis", asi como de las ayudas
recibidas, durante los tres ejercicios fiscales ante-
riores a la solicitud, en concepto de ayudas "de
minimis".

g) Certificados de encontrarse al corriente de
sus obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social.

h) Declaraciéonde no hallarseincurso enalguna
delas prohibiciones establecidas enelarticulo 13,
apartado 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y articulo 27
del RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se
apruebaelReglamentodelalLey38/2003,de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, queimpiden
obtener la condicidn de beneficiario.
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i) Certificado de laentidad financiera de lacuentaalaque se haralatransferenciade la subvencion, conindicacion
de la entidad y su c4digo, la sucursal con domicilio y cddigo, nimero y titular/es de la cuenta bancaria.

j) Toda aquella documentacion que la sociedad publica Proyecto Melilla, S.A., considere necesaria para la
tramitacion del expediente de concesion.

5.- La presentacion de la solicitud supone la aceptacion expresa y formal, por parte de la entidad solicitante,
de todos los requisitos contenidos en las bases reguladoras.

6.- Silasolicitud norelne los requisitos establecidos en lanormade convocatoria, el drgano instructor requerira
alinteresado paraque lasubsarje en un plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles, conindicaciéon de que,
siasinolohiciera, sele tendra por desistido de su solicitud, previaresolucion que debera ser dictada enlos términos

previstos en el articulo 71 de la LRJA-PAC.

Sexto: Evaluacién

1.- La seleccién de las solicitudes a subvencionar se realizara teniendo en cuenta la puntuaciéon obtenida tras
la valoracion del proyecto, con arreglo a los siguientes criterios:

Criterios de Valoracion

Puntos (hasta 100)

1 | Namero de puestos de trabajo a crear 5 por empleo creado (hasta 25)
2 | N° Desempleados de Larga Duracién 5 por empleo creado (hasta 25)
3 | Contratacion de jovenes menores de 30 afios 5 por empleo creado (hasta 25)
4 | Sector de actividad hasta 15

5 | Empresas con la marca "Melilla Calidad" 10

2.-Paraaquellos sectores empresariales que no
puedan acogerse al Plan de Calidad de la Ciudad
Auténoma de Melillalos puntos asignados al criterio
5devaloracién se repartiran en partesiguales entre
los criterios 2, 3y 4 establecidos en el apartado 1.

3.- En caso de empate en la puntuacion, los
criterios aemplear a efectos de determinar el orden
de los beneficiarios seran del 1 al 5 en grado de
importancia, siendo el criterio 1 el mas importante y
el 5 el menos.

4.- Se exceptla el requisito de fijar un orden de
prelacion entre las solicitudes presentadas que re-
Unan los requisitos establecidos en las presentes
bases paraelcaso en que el crédito maximo consig-
nado en laconvocatoriafuese suficiente, atendiendo
al numero de solicitudes unavez finalizado el plazo
de presentacion.

Séptimo: Organos competentes para la gestion
de las ayudas prevista para esta convocatoria.

1.- Elérgano competente lainstruccion del proce-
dimiento para la concesion de las ayudas sera la
Sociedad Publica instrumental Proyecto Melilla,

S.A., segunlo previsto en elapartado 1 delart. 11
de las bases reguladoras.

2.-Laresolucién del procedimiento correspon-
derd al Excmo. Sr. Consejero de Economia y
Hacienda de conformidad con lo dispuesto en al
apartado 1 del art. 12 de las bases reguladoras.

Octavo: Propuesta de resolucion y plazo de
alegaciones.

El 6rganoinstructor, ala vista del expediente y
del informe del 6rgano colegiado, formulara pro-
puesta de resolucion provisional, debidamente
motivada, que deberanotificarse alos interesados
en los términos previstos en los articulos 58 y 59
delaley 30/1992, de 26 de noviembre. Se conce-
deraun plazo de 10 dias para presentar alegacio-
nes.

Noveno: Resolucion, plazoy notificacion

1.- Transcurrido el plazo de alegaciones, el
drganoinstructor elevaralapropuestadefinitivade
resolucion.

2.- El plazo maximo pararesolucion del- proce-
dimientoy sunotificacion no podra exceder de seis
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meses a contar desde el inicio del plazo de presen-
tacion de solicitudes.

3.- Sitranscurrido dichos plazos, el érgano com-
petente para resolver no hubiese notificado dicha
resolucion, los interesados estaran legitimados para
entender desestimada la solicitud.

4.- Las subvenciones concedidas se publicaran
en el Boletin Oficial de la Ciudad Autonoma de
Melilla, con expresién de la convocatoria, el progra-
ma y crédito presupuestario al que se imputen,
beneficiario, cantidad concediday finalidad o finali-
dades de la subvencion.

Décimo: Justificacion y pago

1. La justificacion del cumplimiento de los com-
promisos de empleo, serealizaraen el plazoyforma
previsto en el articulo 14 de las bases reguladoras.

2. El abono de las ayudas se realizara, una vez
justificado por el beneficiario el cumplimiento de la
creaciéon de empleo objeto de la subvencién, en la
forma prevista en el articulo 14 de las bases
reguladorasy conforme alo establecido en la reso-
lucion de concesién de las ayudas.

3.Lasempresas beneficiarias deberan acreditar,
previamente al cobro de la subvencion, que se
encuentran al corriente de sus obligacionestributarias
y frente a la Seguridad Social.

Undécimo: Recursos

De acuerdo con el articulo 12.4 de las bases
reguladoras, contralaresolucion del procedimiento
de concesion de las subvenciones podra interponer-
se recurso de alzada, en los términos recogidos en
los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de RJAP y PAC. Contra la resolucion del
recurso de alzada puede interponerse recurso con-
tencioso-administrativo ante el 6rgano judicial com-
petente, en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la notificacién de la resolucion
en alzada.

Decimosegundo: Normativa aplicable

Lassubvencionesalas que serefiere lapresente
convocatoria, ademas de lo previsto porlamisma, se

regiran por las bases reguladoras del régimen de
ayudas para el fomento del empleo de jévenes,
mujeresy desempleados en microempresas den-
tro del programa operativo FSE 2007-2013 de
Melilla. Régimen sujeto a Minimis (BOME n° 4649
de 06/10/2009), el Reglamento por el que se regula
el Régimen General de subvenciones concedidas
por la Ciudad Auténoma de Melillay gestionadas
su sociedad instrumental Proyecto Melilla, S.A.
(BOMEN.°4.339de 15/05/07), por el Reglamento
CE 1998/2006 de la Comision de 25/12/20086,
relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del
Tratado a las ayudas de minimis, por las normas
comunitarias aplicables en cada momento, por la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, porelque se aprueba el ReglamentodelaLey
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, porlalLey30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun,
las restantes normas de derecho administrativo, y
ensu defecto, se aplicaranlas normas de derecho
privado.

Decimotercero: Eficacia.

Lapresente convocatoria entrardenvigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla.”

Lo que le comunico para su conocimiento
general y para que surtan los efectos oportunos.

En Melilla a 14 de octubre de 2011.
El Secretario Técnico.

Juan Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIADE ECONOMIAY HACIENDA
NEGOCIADO DE CONTRATACION

2486.- Lallma. Sra. Viceconsejerade Contrata-
cion y Patrimonio, por resolucién nim. 1198 del
LIBROOFICIALDE RESOLUCIONES defecha 18
de octubre de 2011, dispone lo siguiente:
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"Vistala Propuesta de la Excma. Sra. Consejera
de Bienestar Social y Sanidad de fecha 17 de
octubre de 2011, enla que textualmente se estable-
cialo siguiente:

"l.- Con fecha 11 de octubre de 2001, se ha
publicado en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla,
BOME Num. 4859, Anuncio de la Resolucién de
fecha 27 de septiembre de 2011, relativaa convoca-
toria, procedimiento abierto y tramitacion ordinaria,
basado en varios criterios de adjudicacion para la
adjudicacion del servicio de "GESTION DEL SERVI-
CIOPUBLICOPARALAASISTENCIAESPECIALI-
ZADA'Y ATENCION BASICA A PERSONAS CON
DISCAPACIDADINTELECTUALY GRAVEMENTE
AFECTADAS ATRAVES DEL CAMP FRANCISCO
GAMEZ MORON, ENREGIMENINTERNO (40 PLA-
ZAS) Y REGIMEN DE SEMINTERNADO O CEN-
TRO DE DIA (40 PLAZAS)", con pluralidad de crite-
rios de adjudicacion, Expte. N.© 114/2011.

Il.- Enlos Pliegos de Prescripciones Técnicas se
hadetectado el siguiente error, enla pagina24 donde
serecogen el personal minimo de serviciosy oficios
serd el siguiente:

- Donde dice:
N.°de Trabajadores: 1.
CATEGORIAPROFESIONAL:

PERSONALAPOYO CONDUCTORY GESTIO-
NES

JORNADA: MEDIA
CONCRECIONES:

- Debe decir:

N.°de Trabajadores: 1.
CATEGORIAPROFESIONAL:

PERSONALAPOYO CONDUCTORY GESTIO-
NES

JORNADA: COMPLETA
CONCRECIONES:

[Il.- En el Pliego de Clausulas Administrativas se

han detectado los siguiente errores:

-EnelAnexol, pagina 29, Titulodel Contrato, y
Apartado 1.-

-Donde Dice:[..] ENREGIMEN INTERNO (35
PLAZAS)

- Debe decir (...) EN REGIMEN INTERNO (40
PLAZAS)

Donde dice: [...] Centro de Dia (35 plazas);
- Debe decir: Centro de Dia (40 plazas)
-En el Anexo |, pagina 31.

Donde Dice: PRECIO DE LICITACION:
4.686.264,29.

Debe decir: PRECIO DE LICITACION:
4.742.061, 29 .

IV.- El art. 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, LRJIAP-PAC, sefiala que: "Las Admi-
nistraciones publicas podran, asimismo, rectificar
en cualquier momento, de oficio o a instancia de
los interesados, los errores materiales, de hecho
0 aritméticos existentes en sus actos", aplicable
en virtud de La remisién expresa realizada por la
Disposicion Final Octava delaLey 30/2007, de 30
de octubre, de contratos del Sector Publico.

A lavista de lo anterior,

Elevo la presente propuesta, adjuntando Dili-
genciaque subsanaelerroradvertido, a efectos de
que lamisma, se incorpore al PERFIL DEL CON-
TRATANTE y en los Pliegos del presente expe-
diente".

Junto a los errores puestos de manifiesto en
dicha propuesta, se constata que la modificaciéon
de la cantidad correspondiente al presupuesto
base de licitacion supone la alteracion de la cuan-
tiacorrespondiente ala garantia provisional exigi-
daenlaclausula 12 del Anexo | de los Pliegos de
Clausulas Administrativas (pagina 37), por lo que
debe corregirse asuvez dichacantidad, porlo que

Dondedice: Importe: 3 por 100 (3%) del presu-
puesto de licitacion del contrato, IPSI excluido:
CIENTO CUARENTAMIL QUINIENTOS OCHEN-
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TA y SIETE EUROS CON NOVENTA Y TRES
CENTIMOS (140.587,93)

Debe decir: Importe: 3 por 100 (3%) del presu-
puesto de licitacion del contrato, IPSI excluido:
CIENTO CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
SESENTAY UN EUROS CON OCHENTAY TRES
CENTIMOS (142.261.83).

Por lo expuesto y en vista de propuesta de la
Excma. Sra. Consejera de Bienestar Social y Sani-
dad, por medio de la presente Resoluciony teniendo
en cuenta que, en virtud del articulo 105.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, "Las Administracio-
nes publicas podran, asimismo, rectificar en cual-
quier momento, de oficio o ainstancia de los intere-
sados, los errores materiales, de hecho o aritméti-
cos existentes en sus actos" y que corresponde
dicharectificacion aestaViceconsejeraenvirtud de
la Orden del Consejero de Economia y Hacienda
namero 440/2011 (BOME n° 4847 de fecha 30 de
agostode 2011), de delegacionde atribuciones, y de
conformidad con elacuerdo adoptado por el Consejo
de Gobierno, en sesién celebrada el dia 3 de sep-
tiembre de 2010.

VENGO ENDISPONER:

PRIMERO.-Lasubsanacion delos errores mate-
riales anteriormente resefiados en los pliegos de
clausulas administrativas y de prescripciones técni-
cas, con su correspondiente publicacion en el perfil
del contratante y en el Boletin Oficial de la Ciudad
Auténoma de Melilla.

SEGUNDO.- Laconcesionde unnuevo plazode
quince dias naturales para la presentacion de ofer-
tas, a contar desde el dia siguiente de la publicacién
de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la
Ciudad Autbnomade Melilla, asi como la facilitacion
alos interesados que ya hayan retirado los pliegos
de las modificacionesrealizadas porlacorrecciéon de
errores ahoraefectuada”.

Loque le comunicoalos efectos oportunos.Melilla,
a 19 de octubre de 2011.

El Secretario Técnico.
Juan Ignacio Rodriguez Salcedo.
CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

2487.- El Consejo de Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Melillaen sesion ordinaria celebrada
el pasado 30 de septiembre de 2011, hatenido a
bien disponeracordarlaaprobacion de la propues-
ta de la Consejeria de Administraciones Publicas
siguiente:

Vistala propuesta del Consejero de Economia
y Hacienda, aprobada por el Consejo de Gobierno
de la Ciudad con fecha 26 de agosto de 2011,
donde se establecen las Unidades Administrativas
Bésicas de la Consejeria de Economiay Hacien-
da, incluyendo, entre otras, la Direccion General
de EconomiayHaciendayteniendo encuentaque
laaprobacién de. la Plantilla, es una competencia
reservadaalos Ayuntamientos de régimencomun
a los Plenos y que en la Ciudad Auténoma de
Melilla, envirtud de la disposicion contenida en el
articulo 12.2 de la Ley Organica 2/1995, de 13 de
marzo, del Estatuto de Autonomiade la Ciudad de
Melilla, es posible su delegacion en el Consejo de
Gobierno, como se dispuso por la propia Asam-
bleamediante Acuerdo de delegacién adoptadoen
sesion extraordinaria de fecha 24 de julio de 1995
(BOME niim. 3418, de 18 de agosto), en concor-
danciaconlos Acuerdos del Consejo de Gobierno
de 24 de febrero de 1998 y 6 de marzo del mismo
afio ( BOME num. 3567, de 18 de marzo) no
existiendo acuerdo de revocacion en esta materia,
VENGO A PROPONER al Consejo de Gobierno
previo dictamen, informe o consultade la Comision
Permanente de Administraciones Publicas (arti-
culo 3.2, apartadof) del Reglamentode la Consejeria
de Administraciones Publicas) suprimir de la Plan-
tillade Alta Administracién de la Ciudad Autbnoma
la Direccion General de Hacienda-Intervencion, la
Direccién General de Tesoreria y la Direccion
General de Economia, Empleoy Comercio crean-
do, asuvez, la Direccién General de Economiay
Hacienda.

Melilla, 4 de octubre de 2011.
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El Secretario de Consejo de Gobierno Acctal.
Antonio Garcia Alemany.
CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

2488.- El Consejo de Gobierno de la Ciudad
Auténomade Melillaen sesién ordinaria celebradael
pasado 10 de octubre de 2011, ha tenido a bien
disponeracordar laaprobaciéndelapropuestadela
Consejeriade Administraciones Publicas siguiente:

Envirtudde lo establecido en el articulo cuarto del
Reglamento de Organizacién Administrativa de la
Ciudad Autonoma de Melilla y de las atribuciones
conferidas a esta Consejeria en materia de funcion
publica paralatramitacion de expedientes de desig-
nacion de Directores Generales, teniendo en cuenta
elinforme de la Consejeria de Presidenciay Partici-
pacién Ciudadana, VENGO EN PROPONER AL
CONSEJO DE GOBIERNO el nombramiento como
Director Generalde Fondos EuropeosdeD. JesUs A.
GarciaAyala,conD.N.Il.13.053.114-Q, Funcionario
Técnico Economista de esta Administracion.

Melilla, 13 de octubre de 2011.

Antonio Garcia Alemany.

CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
SECRETARIATECNICA
ANUNCIO

2489.- A sus efectos, le participo que el Excmo.
Sr. Consejero de Medio Ambiente por Orden n.°
1592, de fecha 11 de octubre de 2011, registrada el
dia13deoctubrede 2011, hatenido abiendisponer
lo siguiente:

"Vista la peticién formulada por D. MOSTAPHA
ZARIOH, solicitando Licencia de Apertura del local
sito en CALLE COLOMBIA, 8 local 1, dedicado a
"Carniceriay charcuteria"y paradar cumplimiento a
lo establecido en el art. 30 del Reglamento de
Actividades Molestas, Insalubres, Nocivasy Peligro-
sas, VENGO EN ORDENAR se abra informacion

publica por espacio de VEINTE DIAS, a partir de su
publicacién en el B.O. de la Ciudad y Tablon de
Anuncios de la Corporacion.

Asimismo, ORDENO, se oficie a la Policia
Local paraque notifique alos vecinos delinmueble
sefialado, la licencia solicitada, para que, en el
plazo de VEINTE DIAS puedan presentar las
reclamaciones que estimen pertinentes, en el
Negociado de Establecimiento”.

Melilla, a 13 de octubre de 2011.
El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIADEBIENESTAR SOCIAL
Y SANIDAD
SECRETARIATECNICA

2490.- LaExcma. Sra. Consejerade Bienestar
Social y Sanidad, mediante Orden registrada al
ndmero 6296, de 14 de octubre de 2011, hatenido
a bien disponer lo siguiente:

"Con fecha 14 de octubre de 2011, nimero de
entrada en el Registro General de la Ciudad Aut6-
noma de Melilla 53288 se presenta solicitud, por
parte de la Presidenta de la Asociacién Mujeres
Vecinales, de financiaciéon paralos Programas de
Formacion Integral de las Familias, Iniciacion ala
Informatica, Apoyo Escolar, Corte y Confecciony
Punto y Ganchillo con la finalidad de poder conti-
nuar su ejecucion durante el periodo comprendido
entre el 3de octubrey el 31 de diciembre de 2011.

Visto informe emitido por el técnico responsa-
ble, de 14 de octubre de 2011, con el visto bueno
delaDireccién General de Servicios Sociales, por
sustitucion la Directora General del Menor y la
Familia(BOME nim. 4668, de 11 de diciembre de
2009) envirtud de las competencias que ostentoal
amparo de lo establecido en el Reglamento del
Gobierno y de la Administracién de la Ciudad
Autonoma de Melilla, enrelacién conlos articulos
19.3y 20.2.d) y g) del Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad Autbnoma de Melilla,
(BOME num. 4224, de 9 de septiembre), y los
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articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones VENGO EN
DISPONER la concesioén de la subvencion directa
solicitada a la entidad MUJERES VECINALES DE
MELILLA con CIF: G52011905, justificandolo en
razones de interés publico y social, con arregloalo
siguiente:

1. Elobjetode lasubvencion es lafinanciacion de
los programas denominados Formacion Integral de
las Familias, Iniciacién a la Informética, Apoyo
Escolar, Corte y Confecciény Puntoy Ganchillo por
importe maximo de VEINTIOCHO MIL EUROS
(28.000,00), mediante orden de pago ajustificar, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 189y
190del Texto Refundido de laLey Reguladorade las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 2/2004 de 5 de marzo y articulo 37 de las
Bases de Ejecucién del Presupuesto de la Ciudad
Auténoma de Melilla, con cargo a la Aplicacion
Presupuestaria2011 052300048900, Retencidonde
Crédito, nimero de operacion 201100083664.

Elplazo paralajustificacion de la subvencion, en
ningun caso sera superior a tres meses desde la
finalizacion del plazo paralarealizacién de la activi-
dad, todo ello sin perjuicio de la funcion dltima
fiscalizadora que compete a la intervencion de la
Ciudad (parrafo tercero in fine del articulo 23 del
RGS).

3. Se establece la compatibilidad de la presente
subvencion con la obtencion de otras subvenciones
0 ayudas para la misma finalidad, procedentes del
sector publico o privado. Si bien se determina asi-
mismo laobligacion por parte de la Entidad de incluir
en la documentacion justificativa una relaciéon de
todos los gastos e ingresos correspondientes a la
actividad subvencionada.

Conforme alodispuesto en el parrafo primero del
articulo 18 del Reglamento General de Subvencio-
nes, la presente orden se debera publicar en el
Boletin Oficial de la Ciudad Autonoma de Melilla
(BOME)".

Lo que se publica para su general conocimiento
y efectos, advirtiéndose que contra esta ORDEN,

gue no agota la via administrativa, podra interpo-
nerse recurso de alzada en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de la publicacién de la
presente.

Dicho recurso podra presentarse ante esta
Consejeria o ante el Excmo. Sr. Presidente de la
Ciudad Auténoma, como superior jerarquico del
quedictd laResoluciénrecurrida, de conformidad
conloestablecidoenelart. 5a) del Reglamento de
Organizacion Administrativade la Ciudad Auténo-
made Melilla(BOME niim. 13 extraordinario, de 7
de mayo de 1999), art. 18.4 del Reglamento del
Gobierno y de la Administracién de la Ciudad
Auténoma de Melilla (BOME. nim. 3 extraordina-
rio de 15 de enero de 1996) y 114 y siguientes de
la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, segun la
redaccion dada por la Ley 4/1999 (BOE num. 12,
de 14 de enero).

El plazo méximo para dictar y notificar la reso-
lucion sera de tres meses. Transcurrido este plazo
sin que recaiga resolucion, se podra entender
desestimado el recurso de alzada interpuesto.

No obstante, se podra utilizar cualquier otro
recurso, siasi se cree conveniente bajo larespon-
sabilidad delrecurrente.

Melilla, a 14 de octubre de 2011.
El Secretario Técnico.

José Antonio Castillo Martin.

CONSEJERIADE FOMENTO,
JUVENTUDY DEPORTES
DIRECCION GENERAL
DE LAVIVIENDAY URBANISMO

2491.- Habiéndose intentado notificar laorden
de legalizacion de obras a D. AHMED AL-LAL
MIMUN EL MOUSSATI, promotor de las obras que
sevienenrealizando en elinmueble sitoen CTRA.
CIRCUNVALACION, CARRETERA,JUNTOPIS-
TA DE CARROS, conresultado infructuoso, y de
conformidad con el art. 59.4 de laLey 30/92 de 26
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de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comun, y para que
sirva de notificaciéon a efectos legales se hace
publico el siguiente anuncio:

ElExcmo. Sr. Consejero de Fomento, Juventudy
Deportes, por Ordende fecha27/09/2011, registrado
alnim. 950 del correspondiente Libro de Resolucio-
nes, ha dispuesto lo que sigue:

ASUNTO: Expediente de proteccion de la legali-
dad urbanistica, por obras sin licencia en CTRA
CIRCUNVALACION, CARRETERA,JUNTOPISTA
DE CARROS.

De conformidad con propuesta de la Direccion
General de Vivienda y Urbanismo, que entre otros
extremos dice:

"En relacién con el expediente de proteccion de
lalegalidad urbanistica de referencia, conformealo
establecido en el art. 172 del Reglamento de Orga-
nizacion, Funcionamientoy Régimen Juridicode las
Entidades Locales, se informa que:

ANTECEDENTES DE HECHO Primero.- De
acuerdo con elinforme de los Servicios Técnicos de
esta Direccion General de la Vivienda y Urbanismo
resulta que D. AHMED AL-LAL MIMUN EL
MOUSSATI, TITULAR D.N.I. N.® 45.267.644-X, ha
realizado obras legalizables en el inmueble sito en
CTRACIRCUNVALACION, CARRETERA,JUNTO
PISTA DE CARROS, sin la preceptiva licencia de
obras/sin ajustarse a las condiciones de la licencia
otorgaday que consistenen: CONSTRUCCION DE
VALLADOS DE CERRAMIENTO DE FINCA

Segundo.- PorOrdende la Consejeriade Fomen-
to, Juventud y Deportes num. 913, de fecha 11-04-
2011, se inicio expediente de proteccion de la
legalidad urbanisticay se concedié aD. AHMED AL-
LAL MIMUN EL MOUSSATI plazo de audiencia,
durante el cual no se han presentado alegaciones

Asimismo, en el plazo de DOS MESES concedi-
do parasolicitar y obtener licenciade obras, consul-
tados los archivos y registros existentes en esta
Consejeria, resulta que no se ha solicitado la precep-
tivalicencia

FUNDAMENTOS DEDERECHO

PRIMERO.- Habiendo transcurrido el plazo de
legalizacién, sin que por parte del interesado se
haya solicitado licencia de obras preceptiva la
Administracién, con sujeciénalaley,yenconcre-
toalos arts. 184y 185 del TRLS 1976, asi como
delodispuesto enlos arts. 29y 31 del RDU, debe
ordenarlademolicién de loilegalmente construido
e impedir los usos de las mismas.

En concreto los articulos 185.2 y 184.3 del
Texto Refundido de la Ley del Suelo de 1976,
aprobado por el RD 1346/1976, de 9 de abril
(TRLS'76), establecen que la demolicién es una
medida obligada, de no proceder la legalizacion.
Esto es, si el interesado no insta la solicitud de
licencia, si fuera legalizable, en el plazo de dos
meses, a contar desde el requerimiento, o si se
estima que la obra no se ajusta a la ordenacion
urbanistica, esto es, no pueden legalizarse por ser
disconformes conla normativa urbanistica. Prote-
giéndose asi los intereses generales, 0, por em-
plear las palabras del art. 3.2 del TRLS, "para
procurar que el suelo se utilice en congruencia con
la utilidad publicay la funcién social de la propie-
dad" (STS 26 de noviembre 1998).

Asi, la Administracion esta habilitada para or-
denar la demolicion de las obras ileaales, pero
antes ha de otorgar al administrado una oportuni-
dad de legalizacién durante un plazo de dos meses
-art. 185.1 del TRLS-. Este plazo tiene una gran
importancia: a) positivamente, es el lapso de
tiempo que el ordenamiento juridico ha estimado
adecuado para realizar las actuaciones previas
necesarias para obtener la legalizacion y muy
concretamente para la redaccién del proyecto
necesario-art. 9.1.1 ° del Reglamento de Servicios
delas Corporaciones Locales-; b) negativamente,
el transcurso de dicho plazo sin instar aquella
legalizacién, habilitaala Administracién paraacor-
dar la demolicién.

Concluyendo que laactividad de la Administra-
cion en el ejercicio de la potestad de velar por la
legalidad urbanistica y de la represién de las
conductas que infrinjan esa legalidad no es una
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actividad discrecional, debiendo disponerlo necesa-
rio paralareintegracion de la ordenacién urbanistica,
todo ello por prescripcion del art. 52 del RDU.

SEGUNDO.- En razén a los antecedentes ex-
puestos, resulta que se da una infraccion de los
establecidoendelarticulo 178del TRLS de 1976 (RD
1346/1996, de 9de abril), ydelarticulo 1 delR.D.U.,
tratdndose de obrasrealizadas sinlicencia, es porlo
que, habiéndose dado audiencia en el expediente a
los interesados, se deben adoptar medidas de res-
tauracion de la legalidad urbanistica, consistentes
enlademolicion de las obras indicadas, conforme a
lo dispuesto en los articulos 184 (6 185) del TRLS,
aprobado por RD 1346/76, de 9 de abrily del articulo
29del R.D.U..

VENGO EN DISPONER, de conformidad con las
atribuciones que me confiere el art. 7 del Reglamento
de Gobiemoy Administracion de la Ciudad Autono-
ma de Melilla (BOME ext. Nam. 3, de 15-01-1996)

1°.-DECRETAR, acostadelinteresado, lademo-
licién de las siguientes obras: Debera proceder ala
retirada del vallado instalado para cerramiento de
finca.

2°.- Lademolicion ordenada se debera efectuar
porelinfractor, enel plazode UN MES, (15dias para
iniciarla y 15 dias para llevarla a cabo), contado a
partir del dia siguiente al de la notificacién de la
presente resolucién, a su costa y con la direccion
técnica precisa (debiéndose acreditar ante esta
Direccion el cumplimiento de las garantias de segu-
ridad y salubridad exigidas en toda demolicion),
apercibiéndole de que sitranscurrido dicho plazono
hubiese efectuado la demolicién, se realizara
subsidiariamente por la Ciudad Autbnoma, a través
de un industrial del ramo y a costa del obligado,
pudiéndose acudir al procedimiento de apremio para
el cobro de los gastos que se produzcan. Todo ello
sinperjuicio del correspondiente expediente sancio-
nador porinfraccién urbanistica.

3°.-lgualmente notifiquese alosinteresados que
contra esta RESOLUCION, que no agota la via
administrativa, podra interponerse RECURSO DE
ALZADA en el plazo de UN MES a contar desde la
recepcion de la notificacion.

Dicho recurso podréa presentarse ante esta
Consejeria o ante el Excmo. Sr. Presidente de la
Ciudad Auténoma de Melilla, como superior jerar-
quico del que dict6 la Resolucién recurrida, de
conformidad con lo establecido en el art. 5 del
Reglamento de Organizacion Administrativade la
Ciudad Auténoma de Melilla (B.O.E. niim 12 ex-
traordinario de 29 de mayo de 1996), art. 18.4 del
Reglamento de Gobiemoy de la Administracion de
la Ciudad Auténoma de Melilla (B.O. ME. nim. 3
extraordinario de 15/01/1996) y 114 de la Ley 30/
1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, segunlaredaccién dada
porlaLey4/1999 (B.O.E.nim. 12, de 14 de enero).

El plazo maximo para dictar y notificar resolu-
ciénde esterecurso seradetres meses. Transcu-
rrido dicho plazo sin que recaiga resolucion, se
podraentender desestimado el recurso de alzada.
No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso,
siasilo cree conveniente bajo su responsabilidad.

Lo que se publica para su conocimiento.
Melilla, a 13 de octubre de 2011.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIADE FOMENTO,
JUVENTUDY DEPORTES
DIRECCION GENERAL
DE LAVIVIENDAY URBANISMO

2492.- Habiéndose intentado notificara D. Diego
Manuel Roman Martinez elacuerdo del Consejode
Gobiernode fecha 16-09-2011, por el que se inicia
expediente de expropiacion forzosa de los terre-
nos afectados porla ejecucion de laobracompren-
daen el Proyecto técnicoy anexo de Expropiacio-
nes relativo al Centro Tecnoldgico I+D+ | con
resultado infructuoso, y de conformidad con el art.
59.4delaley30/92 de 26 de noviembre, modifica-
da porla Ley 4/1999, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, y para que sirva de notifica-
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cion a efectos legales se hace publico el siguiente
anuncio:

Para su notificacién y efectos consiguientes, le
comunico que el Consejo de Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Melilla, en sesién ordinaria celebrada
el dia 16/09/2011, aprobd el Proyecto Técnico y
Anexo de Expropiacionesrelativo al Centro Tecnolo-
gico | + D + | en Tecnologia de la Informacién y la
Comunicacion, que se ejecutaraen el Fuerte de San
Miguel en Melilla, y declarado de utilidad publica,
junto con el inicio del expediente de expropiacion
forzosadelosterrenos afectados porlaejecucion de
la obra, cuya tramitacién se efectuara por el proce-
dimiento de urgencia previsto en el art. 52 de la ley
de Expropiacion Forzosade 1954 (lo que se acorda-
ra definitivamente tras la realizacion de tramite de
informacion pablica preceptivo).

En el correspondiente anexo de expropiaciones,
aparece usted como titular de los siguientes bienes
gue seran, por ser necesarios para la ejecucion del
proyecto, objeto de expropiacion:

N° 3.- Vivienda de referencia catastral
5758624WE0055N0001 BZ,

- Propietario D. Diego Manuel Roman Martinez,
NIF.45.298.540-V

- Superficie construida: 89 m2

- Superficie de suelo: 89 m2.

- Afio de construccién: 1922

- Domicilio tributario: Calle Fuerte de San Miguel
n.°c10

-FincaRegistraln.° 12.006, con 100 m2inscritos.

- La expropiacién afecta a la totalidad de la finca.

-Laconstruccién de laprimera plantano aparece
en el catastro, nienlafotografiaaéreade 1996 de la
Ciudad, ni consta amparada por licencia de obras.

Lo que se publica para su conocimiento, otorgan-
dole un plazo de 20 dias habiles para que pueda
presentar las alegaciones que crea oportunas en
relacion a la rectificacion de posibles errores en la
relacion del bien de su titularizad que es objeto de
expropiacion uy oponerse ala ocupacion o disposi-
cion de los bienes y derechos por motivos de forma

ofondo, que han de fundamentar motivadamente.
Elexpediente completo podra ser consultadoenla
Consejeria de Fomento, Juventud y Deportes,
Direccion General de la Vivienday Urbanismo, sita
en el Antiguo Mercado del Mantelete, en horariode
oficina de 9:00 a 13:00 horas.

Laaprobacién definitiva de larelacion de bienes
afectados por la expropiacion se efectuara por el
Consejo de Gobierno unavez realizado el tramite
deinformacién publica.

Se le informa que la resolucion objeto de la
presente notificacién no agotalaviaadministrativa
por tratarse de un acto de tramite y que contra la
misma no procede interponer recurso alguno, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 107.1 de la
ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comunley 471999,
de 13 de enero.

Melilla, a 14 de octubre de 2011.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION
SERVICIOPUBLICODE EMPLEO ESTATAL
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA

2493.-RESOLUCION DE 21 DE SEPTIEMBRE
DE 2011, DE LA DIRECCION PROVINCIAL DEL
SERVICIOPUBLICODEEMPLEO ESTATALEN
MELILLA, POR LA QUE SE APRUEBA LA CON-
VOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUB-
VENCIONES ALOS PROGRAMAS DE ESCUE-
LAS TALLER Y CASAS DE OFICIOS Y DE
TALLERES DE EMPLEO.

Los programas de Talleres de Empleo estan
regulados en el Real Decreto 282/1999, de 22 de
febrero, por el que se establece el Programa de
Talleresde Empleoy enlaOrden del Ministerio de
Trabajoy Asuntos Sociales de 14 de noviembre de
2001, porlaque se desarrolla este Real Decretoy
se establecen las bases reguladoras de la conce-
sion de subvenciones publicas a dicho programa.
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El Real Decreto-Ley 10/2011, de 26 de agosto,
(BOE del dia 30) de medidas urgentes para la
promocion delempleo de losjovenes, elfomento de
la estabilidad en el empleo y el mantenimiento del
programade recualificacion profesional de las perso-
nas que agoten su proteccién por desempleo esta-
blece, en su articulo 1, el contrato de formacion y
aprendizaje, que afectaalos alumnos - trabajadores
delas Escuelas Tallery Casas de Oficios y Talleres
de Empleo. Ladisposicidn transitoria segunda esta-
blece que, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
11.2 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, hasta el 31 de
diciembre de 2013 el contrato parala formaciony el
aprendizaje se podra celebrar también con trabaja-
dores que, careciendo de cualificacion profesional,
sean mayores de 25y menores de 30 afios.

El Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
laLey del Estatuto delos Trabajadores, establece en
su disposicién adicional decimonovena.2 (afiadida
porReal Decreto-Ley 14/2011, de 16 de septiembre,
de medidas complementarias en materia de politi-
cas de empleo y de regulaciéon del régimen de
actividad de las Fuerzasy Cuerpos de Seguridad del
Estado) que el limite de edad y de duracién paralos
contratos de formaciény el aprendizaje establecidos
en las letras a) y b) del articulo 11.2 no sera de
aplicacién cuando se suscriban en el marco de las
acciones y medidas establecidos en la letra d) del
articulo 25.1 de laley 56/2003, de 16 de diciembre,
de Empleo.

Por otro lado, la Orden TAS/816/2005, de 21 de
marzo, por la que se adecuan al régimen juridico
establecidoenlalLey 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvencioneslas normas reguladoras de
subvenciones que se concedan por el Servicio Publi-
code Empleo Estatal enlos ambitos de empleoy de
formacion profesional ocupacional establece en su
articulo 4 que el procedimiento de concesion de las
subvencionesrecogidas el articulo 2 de dicha Orden,
enelque seincluyenen suletrak) los mencionados
programas de Escuelas Tallery Casas de Oficios y
de Talleres de Empleo, se tramitaran enrégimen de

concurrenciacompetitiva, enlos términos estable-
cidos en el Titulo | de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Por suparte, enladisposicion adicional primera
delas Ordenes de 14 de noviembre de 2001 antes
citadas, se establece ladelegacién por el Director
General del Instituto Nacional de Empleo (actual-
mente Servicio Publico de Empleo Estatal) en sus
Directores Provinciales, en el ambito de sus pro-
pias circunscripciones territoriales y dentro del
limite de los créditos habilitados a las Direcciones
Provinciales, entre otras competencias, la de re-
solver sobre el otorgamiento o denegacion de las
subvenciones alas entidades promotorasde Talle-
res de Empleo.

Por todo ello, procede dictar resolucién de
convocatoria de subvenciones paralos programas
de Talleres de Empleo, en el ambito exclusivo de
gestién del Servicio Publico de Empleo Estatal en
la provincia de Melilla.

En su virtud, dispongo:
Primero. Objeto y regulacion.

1. Esta Resolucion tiene por objeto aprobar la
convocatoria de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, para el desarrollo de
proyectos de los programas Talleres de Empleo,
en el ambito exclusivo de gestion del Servicio
Publico de Empleo Estatal en la provincia de
Melilla.

2. La convocatoria se efectla de acuerdo con
las bases reguladoras contenidas enla Orden del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Socialesde 14 de
noviembre de 2001 ("Boletin Oficial del Estado" de
21 de noviembre), por laque se desarrolla el Real
Decreto 282/1999, de 22 de febrero, por el que se
establece el Programade Talleres de Empleo, y se
establecen las bases reguladoras de la concesion
de subvenciones publicas a dicho programa; y en
laOrden TAS/816/2005, de 21 de marzo ("Boletin
Oficial del Estado" de 1 de abiril), por la que se
adecuan alrégimen juridico establecidoenlalLey
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones las normas reguladoras de subvenciones
gue se concedan por el Servicio Publico de Empleo
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Estatal en los @mbitos de empleo y de formacion
profesional ocupacional; y con lo previsto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes.

Segundo. Beneficiarios.

Podran serbeneficiarias de las subvenciones, en
los términos establecidos en el articulo 3 de la
mencionada Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo,
las entidades recogidas en el articulo 2 de las
Ordenes de 14 de noviembre antes citadas, aexcep-
cion de los 6rganos de la Administracién del Estado
y Sus organismos auténomos, los cuales podran
participar enlas convocatorias especificas que aprue-
be la Direccién General del Servicio Publico de
Empleo Estatal, al estar consignadas en el Presu-
puesto de Gastos de dicho Servicio Publico de
Empleo Estatal para el ejercicio 2011 partidas presu-
puestarias diferenciadas para las subvenciones a
conceder a estas entidades.

Tercero. Requisitos.

Los proyectos que se presenten al amparo de
esta convocatoria deberan cumplir los requisitos
establecidos con caracter general en la normativa
reguladora de estas subvenciones antes citada.

Los proyectos se iniciaran, en todo caso, en el
plazo maximo de un mes desde la fecha de recep-
cion por el beneficiario de la resolucion de aproba-
cion de los mismos y antes del 31 de diciembre del
ejercicio econémico en que se apruebe el proyecto.

La duracién maxima de los proyectos sera de
SEIS MESES.

Cuarto. Dotacion presupuestaria.

Las subvenciones previstas enla presente convo-
catoria se financiaran con cargo a los créditos
presupuestarios 241A.486.01 y 241A.486.02 del
Presupuesto de Gastos del Servicio Publico de
Empleo Estatal, que enlaprovinciade Melillay para
elejercicio 2011 se elevan aunacuantiamaximade
dos millones de euros (2.000.000,00) y un millon de
euros (1.000.000,00) respectivamente.

Quinto. Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para esta convocatoria se presen-

tardn segun los términos establecidos en los
articulos 14y 10, respectivamente, de las Ordenes
14 de noviembre de 2001y en el articulo 3 de la
OrdenTAS/816/2005, de 21 de marzo, dirigidas a
la Direccion Provincial de Melilla del Servicio Publi-
co de Empleo Estatal, y seran presentadas en su
sede, sitaen Alvaro de Bazan, n.° 14. Asimismo se
podran presentar en cualquiera de las formas
previstas en el articulo 38.4 delaLey 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn.

Sexto. Plazo para la presentacion de solicitu-
des.

Elplazo de presentacién de solicitudes serade
DIEZ (10) dias naturales, contados apartir del dia
siguiente al de la publicacién de esta Resolucion
en el "Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla".

Séptimo. Instruccion.

La Subdireccién Provincialde Empleo, Forma-
cion y Prestaciones sera el 6rgano competente
paralainstrucciondel procedimientoy prepararala
documentacion que serasometidaainforme, enel
que se concrete el resultado de la evaluacion
efectuada, por parte del érgano colegiado previsto
enelarticulo4.3delaOrden TAS/816/2005, de 21
de marzo. El 6rgano colegiado, a efectos de esta
convocatoria, estara compuesto por el Director
Provincial o persona en quien delegue, que lo
presidira, y dos funcionarios o técnicos de dicha
Direccién Provincial, uno de los cuales actuara
como secretario.

Octavo. Criterios de valoracion.

Para la valoracion de las solicitudes y de los
proyectos presentados a esta convocatoria se
tendran en cuenta, de acuerdo con los criterios
objetivos de otorgamiento de las subvenciones
previstos en el articulo 5.k) de la Orden TAS/816/
2005, de 21 de marzo, los siguientes criterios
ponderados:

A) Porcentaje delnimero de desempleados de
veinticinco o mas afios, para Talleres de Empleo,
sobre el total de desempleados existentes en el
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ambito territorial del proyecto a desarrollar. Se ten-
dra en cuenta la estadistica del paro del mes inme-
diatamente anterior a la fecha de esta resolucion.
Hasta 15 puntos:

i. Del 5 al 10% de los desempleados; 5 puntos.
ii. Del 6 al 25% de los desempleados: 10 puntos.
iii. Mas del 26% de los desempleados: 15 puntos.

B) Perspectivas de empleo del colectivo partici-
pante. 5 puntos

C) Acreditacion deinsercién laboral, bien median-
te incorporacion directa de los trabajadores en la
entidad colaboradora o mediante otras formas de
insercién laboral en proyectos anteriores promovi-
dos por lamisma Entidad. Se tendran en cuentalas
contrataciones en actividades directamente relacio-
nadas con las ensefianzas realizadas en dichos
proyectos. Hasta 20 puntos.

i. Acreditacionde unainsercion laboral superior al
5% de los alumnos formados: 20 puntos

ii. Acreditacion de una insercion laboral superior
al 2% e igual o inferior al 5% de los alumnos
formados: 15 puntos.

iii. Acreditacion de una insercion laboral entre el
1% vy el 2%: 10 puntos.

A estos efectos, se considerard insercion, la
contratacién por un periodo de, al menos 6 meses
(bien en un Unico contrato bien en varios contratos
sucesivos, con un maximo detres), en el periodo de
un afio desde la finalizacion del proyecto de que se
trate. Setendran en cuentalos proyectosfinalizados
en los tres dltimos afios.

D) Adaptabilidad del proyecto para la participa-
cion de los colectivos sefialados como preferentes
enlos Planes de Accion parael Empleo, de acuerdo
con las Directrices de Empleo Europeas, en el
marco de la Estrategia Europea de Empleo. Hasta
15 puntos.

- Proyecto destinado a participantes del progra-
ma de recualificacion profesional de las personas
gue agoten su proteccion por desempleo (PREPA-
RA) con baja cualificacién (considerando comotales
alos que notengan completadala primera etapade

la ESO).: 15 puntos.
- Proyecto destinado a mujeres: 10 puntos

- Proyectos destinados a discapacitados. 5
puntos.

E) Caracterinnovador del proyecto, teniendoen
cuenta su incidencia en nuevos yacimientos de
empleo como: (hasta 15 puntos).

a) Servicios de utilidad colectiva (rehabilitacion
del patrimonio artistico, histérico, cultural o natu-
ral, revalorizacion de espacios publicos y urbanos,
gestionde residuos, gestion de aguas, proteccion
y mantenimiento de zonas naturales y aquellos
gue incidan directa o indirectamente en el control
de laenergia): 10 puntos.

b) Servicios de ocioy culturales (promocion del
turismo, desarrollo cultural y local): 5 puntos.

¢) Servicios personalizados de caracter cotidia-
no (cuidado de nifios, prestacién de servicios a
domicilio a personas discapacitadas o mayores,
ayuda a jovenes en dificultades y con desarraigo
social ): 15 puntos.

F) Calidad del proyecto, desde el punto de vista
delasactuaciones arealizary suadecuacion para
la cualificaciony adquisicién de experiencia profe-
sional de los alumnos trabajadores y de los bene-
ficios sociales que se prevea generar: 5 puntos.

G) Calidad del plan formativo y adecuacion
entre las especialidades propuestas y ocupacio-
nes mas ofertadas en el mercado laboral. 10
puntos. Se determinara con uninforme del Obser-
vatorio Ocupacional de la Direccion Provincial del
Servicio Publico de Empleo Estatal en Melilla.

H) Aportaciones de la entidad promotora u otras
entidades colaboradoras. 15 puntos.

- Cofinanciacién superior al 50% del importe
total del proyecto. 15 puntos.

- Cofinanciacion entre el 31% y el 50% del
importe total del proyecto: 10 puntos.

- Cofinanciacion entre el 16% y el 30% del
importe total del proyecto: 8 puntos

- Cofinanciacion entre el 6% y el 15% del
importe total del proyecto: 5 puntos.

- Cofinanciacién entre el 1%y el 5% delimporte
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total del proyecto: 3 puntos.

Se computara el porcentaje de cofinanciacion con respecto al importe total del proyecto y teniendo en cuenta
ladisminucion que dicha cofinanciacién enlaaportacion del SEPE. En el caso de que la cofinanciacién no suponga
una disminucion de la subvencién a otorgar por el SEPE, no se valorara.

La puntuacién minima exigible para la aprobacion de los proyectos y la concesién de las correspondientes
subvenciones sera de 25 puntos.

Noveno. Resolucion.

1. La Subdireccién Provincial de Empleo, Formaciény Prestaciones, ala vista del expediente y delinforme del
organo colegiado formulara la oportuna propuesta de resolucion que sera elevada al Director Provincial que, por
delegacion del Director General del Servicio Publico de Empleo Estatal, adoptaréa las resoluciones que procedan.
Estas resoluciones se dictaran y se notificaran a los interesados en el plazo maximo de seis meses, contados a
partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria, segun lo dispuesto en los articulos 25.4 y 26 de la Ley 38/
2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucion
expresa, podra entenderse desestimada por silencio administrativo la solicitud presentada.

2. Lasresoluciones no pondréan fin a la via administrativa, de conformidad con el articulo 82 de la ley 50/1998,
de 30dediciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social, porlo que contralas mismas se podra
interponer recurso de alzada ante el Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de la notificacién de las mismas, en los términos recogidos en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Décimo. Cofinanciacién del Fondo Social Europeo.

Lasacciones previstas en esta convocatoria seran objeto de cofinanciacion por el Fondo Social Europeo, através
del Programa Operativo "Adaptabilidad y Empleo”, PO 2007ESO05UPOOQ01. La cofinanciacién sera del 80%.

Undécimo. Publicidad de las acciones.

Los beneficiarios de las subvenciones estaran obligados a identificar convenientemente, a efectos de difusion
publica, en las actividades, obras o servicios que realicen, de acuerdo con la normativa establecida al efecto,
ademasde lafinanciacién por el Servicio Publico de Empleo Estatal, la cofinanciacion por parte de laUnién Europea,
através del Fondo Social Europeo.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Ciudad
de Melilla.

Melilla a 21 de septiembre de 2011.

El Director Provincial. Joaquin Arana Torres.
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UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPED
Ei Fando Social Europeo invierle en tu luturo

El Fando Social Europeo invierte en fu futuro

Etiqueta del Registro

Solicitud de subvencién para la realizacion de Talleres de Empleo

1.- Datos de la Entidad interesada

NIF / NIE | Apellido 1
Apellido 2 ‘ Nombre / Razén Social |
Correo electrénico |
Direccion | Tipo via | | Nombre via | N° |
Portal | | Piso | | Esc. | | Puerta | CP | | Otros datos de ubicacion |
Localidad Provincia | Pais |
Fax | Teléfono fijo | Teléfono movil |
2.- Datos del representante
NIF/NIE | | Apeliido1 | | Apeliido 2 |
Nombre | | En calidad de |
Fax | |Te|éfono fijo |Teléfono movil
Correo electrénico |
3.- Medio de notificacién
O | Deseo recibir notificacion por correo certificado
Tipo de via | | Nombre via | | Ne |
Portal | | Piso | | Esc. | | Puerta | | CP | | Otros datos de ubicacion |
Localidad | Provincia
4.- Documentacién requerida
Autorizo

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Consulta (*)

Certificado de estar al corriente de obligaciones frente a la Seguridad Social

Certificado de estar al corriente de obligaciones con la Agencia Tributaria

O

Certificado de estar al corriente de obligaciones tributarias con la Comunidad de
Madrid

NIF del representante de la entidad solicitante

NIF de la entidad solicitante

Memoria del proyecto, segin anexo de la convocatoria

Certificado de aprobacién del proyecto, segiin anexo de la convocatoria

Certificado de disposicion de financiacion de los gastos no subvencionables, segin
anexo de la convocatoria

Certificado de compatibilidad con otras subvenciones, segin anexo de la
convocatoria

Fotografias y planos de las instalaciones

O|O| O | O |O[O|O|0O] O |00

En su caso, contrato de alquiler o acuerdo de cesién de usos de las instalaciones
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FONDO SOCIAL EUROPED
Ei Fando Social Europeo invierle en tu luturo

Declaracion de titularidad y disponibilidad del equipamiento basico, seglin anexo de
la convocatoria

Documentacion acreditativa de la titularidad y disponibilidad del objeto de actuacion
En el caso de ejecucion de obras, fotografias y planos del objeto de actuacion
Ademas, cuando el solicitante sea una entidad privada sin &nimo de lucro:

Escritura pablica de constitucion, debidamente inscritos en el correspondiente registro
Estatutos, debidamente inscritos en el correspondiente registro

Memoria de actividades de la entidad durante el afio anterior a la solicitud

O[O|O] [O|O] O

5.- Subvencioén solicitada

Resolucion ‘ | ‘ |/‘ | ‘ ‘ ‘Fecha ‘

Gastos de funcionamiento del Taller de Empleo y costes salariales
de los alumnos trabajadores

Descripcion Importe

6.- Entidad bancaria

Entidad Oficina DC Numero de Cuenta

7.- Declar

aciones responsables

Declara responsablemente que la entidad solicitante cumple los requisitos incluidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (BOE n° 276, de 18 de noviembre de 2003), para obtener la condicion de beneficiaria de
subvenciones publicas.

Asimismo, la entidad solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes de subvencion, relacionadas con la actividad
subvencionada en la presente Resolucién, tramite en cualquier organismo publico, a partir de la fecha de hoy.
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FONDO SOCIAL EUROPED
8.- Datos del proyecto de Taller de Empleo 1 Fando Social Europeo invierls en lu huturg

Denominacion ’
Duracién en meses Fecha prevista de inicio Jornada

Objeto de actuacién

Especialidad formativa N° de alumnos por especialidad

Total alumnos-trabajadores

El firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, que conoce las estipulaciones de la presente Resolucion, que
cumple los requisitos sefialados en la Orden que regula estas ayudas, que se compromete a destinar el importe de la ayuda al objeto del proyecto
indicado y que consiente la cesion de datos para los efectos previstos en esta convocatoria y SOLICITA: Le sea concedida la subvencion
solicitada para el desarrollo del proyecto que se describe en esta solicitud y documentacion anexa, con arreglo a lo establecido en la Orden.

El plazo de resolucién del presente procedimiento son seis meses, a contar desde la fecha de publicacion de la convocatoria de estas
subvenciones. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificacién con la resolucién dictada en este procedimiento, esta solicitud podra entenderse
desestimada, a los efectos legales que procedan. Todo ello sin perjuicio de la suspensién del plazo de tramitacién en los casos previstos por el
articulo 42.5 de la ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin o por causa imputable al

interesado.

Direccién Provincial
DESTINATARIO Servicio Publico de Empleo Estatal en Melilla
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos de la Entidad interesada:

Deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado, excepto: a) El campo “teléfono
movil” no es abligatorio; b) los campos “apellido 1" y “apellido 2" no tendran que cumplimentarse
cuando el solicitante de la subvencion sea una entidad publica o privada.

2. Datos del representante:
Para la solicitud de subvencion, deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado. En
el campo “en calidad de” tendr& que hacerse constar el cargo que desempefia en la Entidad a la
gue representa. El campo “teléfono movil” no es obligatorio.

3. Medio de notificacion:

En el caso de notificacién por correo certificado, deben cumplimentarse todos los datos que
figuran en el apartado correspondiente.

4. Documentacion requerida:

Es obligatorio aportar por parte del interesado la documentacion que aparece con el simbolo ?. La
documentacion que aparece con el simbolo O se puede aportar por el interesado o bien autorizar
su consulta a la Comunidad de Madrid.

5. Subvencién Solicitada:

Todos los campos de este apartado son obligatorios. En los campos “Orden” y “Fecha’ se
consignard, respectivamente, la Resolucion y fecha de la convocatoria a la que concurre.

6. Entidad bancaria:

Es obligatorio cumplimentar todos los digitos del codigo cuenta cliente.
7. Declaraciones Responsables:

Todos los campos de este apartado son obligatorios.
8. Apartados especificos de la subvencion. :

Todos los campos de este apartado son obligatorios.

La “duracion” se especificara en meses. La “fecha prevista de inicio” se indicara con dia / mes / afio.
La “jornada” se computara en horas totales / dia. En el “objeto de actuacion” se realizard una breve
descripcion de la obra o servicio principal, de utilidad publica o interés social, que desarrollaran los
alumnos-trabajadores como trabajo efectivo. La “denominacion de las especialidades formativas” se
adecuara a la denominacion del correspondiente “certificado de profesionalidad” o del “itinerario
formativo del Servicio Publico de Empleo Estatal. Debera marcar con una “X” el &mbito geogréafico de
actuacion, y en el caso de ser un ambito comarcal, tendra que relacionar las localidades que
constituyen la comarca.
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ANEXO |

M emoria descriptiva del proyecto de Taller de Empleo denominado

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

1. IDENTIFICACION DEL ENTORNO.

1.1. Localidad en la que se gjecutar a el proyecto:

1.2. ¢El proyecto de T.E. esta incluido dentro de un Plan Especial de Actuaciones e Inversionesdela

Ciudad Autonoma de M elilla?

no

|:| SI, Denominacion

Localidad/es/Distrito/s

(Se acompaiiara copia del Plan o referencia a la normativa por el gue se aprobd v, en su caso, boletin

oficial donde se publico)

2. |IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD PROMOTORA.

Denominacion:

Calle: Localidad:

Provincia: Caodigo postal: Teléfono Fax:
C.C.C.alasS.s.: N.I.F.:

Representante: Cargo

Persona responsable a efectos de contacto:

Cargo o puesto de trabajo
Teléfono: Fax:

3. IDENTIFICACIONDEL TALLER DE EMPLEO.

Denominacién

Direccion del T.E (*).:
Calle: Localidad:

Provincia: Cabdigo postal: Teléfono:

Fax:

(*) Debera coincidir con lareflegjada en el apartado 8 de esta Memoria.
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4, OBJETIVOS DE INSERCION LABORAL

4.1. Al término del T.E., la entidad promotora prevé contratar a ............. alumnos-tr abajador es,
directamente o en alguna de sus entidades dependientes o vinculadas (Se debera acompanar €
correspondiente compromiso de contratacién segiin el modelo normalizado en € apartado 4.4).

Duraciony Tipo de Actividad (2) N° de trabgj adores (3) Ocupaciones (4)
contrato

4.2. La entidad promotora ha concertado con empresas del sector la contratacion de ..............
alumnos-trabajadoresala finalizacion del T.E. (Se debera acompafiar € correspondiente compromiso
de contratacion segin el modelo normalizado en € apartado 4.5).

Empresa concertada (5) Duracion, Tipo de contrato y NP° de trabajadores Ocupacion (4)
Actividad (2) (3)
4.3. Al té&rminodel T.E. sepuedeprever lacreacion de................ puestos de trabajo mediante
Autoempleo.
Tipo de empresa (1) Actividad (2) N° de trabajadores (3) Ocupacion (4)
NOTAS

(1) Previsiones relativas a la creacion de pequefias empresas, cooperativas, comunidades de bienes, etc., asi como €
establecimiento por cuenta propia como auténomos.

(2) Actividad principal ala que podria dedicarse la entidad que se cree, 0 € trabajador que se contrate.

(3) Numero de puestos de trabajadores que se prevé para cada entidad que se crea o para cada tipo de colocacién.

(4) Ocupacion que, eventual mente, desempefiaria e trabajador que crea la entidad, o al que se coloca por cuenta ajena.

(5) Empleador con el que la entidad promotora concierta la contratacion de trabajadores, al término de su participacion en
el T.E..,una vez realizada la formaci 6n tedrico-practica.
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44 MODELO DE CERTIFICADO DE COMPROMISO DE CONTRATACION POR LA
ENTIDAD PROMOTORA DEL TALLER DEEMPLEO (*)

D. , como dela

Entidad promotora del Taller de Empleo denominado

INFORMA:

Que esta entidad se compromete a contratar, con fondos propios, en los tres meses posteriores a la
finalizacion del taller de empleo, caso de que sea objeto de subvencion por el Servicio Publico de
Empleo Estatl, a alumnos-trabajadores participantes en el proyecto, por un periodo de
al menos de 6 meses, en la ocupacion de (**)

Y para que conste, expido la presente en, a de de 2010
(FIRMAY SELLO ENTIDAD)

Fdo:

(*) (Solo sera valido a efectos de valoracién de la solicitud de subvencién los certificados originales)
(**) indicar la ocupacion coincidente con la especialidad formativa, no la categoria profesional
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FONDO SOCIAL EUROPED

4.5 MODELO DE CERTIFICADO DE COMPROM SO DE CONTRATACION POR EMPRESA
DEL SECTOR (*)

D. , como dela
Empresa con NIF , Yy Cdodigo de Cuenta de
Cotizacion ala Seguridad Social , encuadrada en el sector de

INFORMA:

1.-Que conoce €l proyecto de Taller de Empleo denominado
gue va a realizar la Entidad en colaboracion con el
Servicio Publico de Empleo Estatal, como medio de mejorar la cualificacion profesional de los
trabajador es desempleados.

2.- Que en €l caso de que el proyecto sea objeto de subvencion por el Servicio Regional Publico de
Empleo Estatal, y que en funcion de los resultados for mativos obtenidos y de la cualificacion que
alcancen los alumnos-trabajadores participantes, esta interesado en la contratacion, en los tres

meses posteriores a la finalizacion del mencionado taller de empleo de alumnos
participantes, en la ocupacion (**) de y por una duracion de al menos de 6
meses.

Y para que conste, expido la presente en, a de de 2010

(FIRMAY SELLO ENTIDAD

Fdo:

(*) (Solo sera valido a efectos de valoracion de la solicitud de subvencion los certificados originales)
(**) indicar la ocupacién coincidente con la especialidad formativa, no la categoria profesional
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5. PARTICIPACION DE COLECTIVOS CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION
LABORAL

5.1. El proyecto va dirigido a desempleados con mayor dificultad de insercién laboral:

DNO

L__| SI. Describa los colectivos establecidos en la normativa reguladora del programa, que
participaran como alumnos-trabajadores en el proyecto de T.E., y el porcentaje con respecto al
total de alumnos-trabajadores (la consignacion de un trabajador a un colectivo es excluyente de
su_inclusion en otro colectivo. La suma de todos los porcentajes parciales no puede superar el

100%):

* Desempleados parados de larga duracion ( inscritos con mds de doce meses de antelacion en
la Oficina de Empleo): %

* Desempleados mayores de 45 aitos: %

* Mujeres: %

* Personas con discapacidad: % (no serd objeto de valoracion por el Servicio Piublico
de Empleo Estatal cuando las instalaciones y equipos no estén adaptados a las necesidades de
este colectivo)

5.2. El proyecto va dirigido a colectivos desfavorecidos:

[ o

D SI. Describa los colectivos desfavorecidos (minorfas étnicas en riesgo de exclusion, y personas
victimas de la violencia de género, inmigrantes regularizados, personas con drogodependencias
que se encuentren en proceso de rehabilitacion, ex-reclusos y reclusos en tercer grado), que
participaran como alumnos-trabajadores en el proyecto de T.E., y el porcentaje con respecto al
total de alumnos-trabajadores:

* %

* %

Describa los recursos técnicos y humanos que la entidad promotora del proyecto, con medios
propios o de otras entidades colaboradoras, pone a disposicion del taller para suplementar la
formacidn y la préctica profesional de estos colectivos desfavorecidos:

ADAPTACION DEL
CONTENIDO DE LOS
MODULOS FORMATIVOS

ADAPTACION DEL
HORARIO DEL T.E.

APORTACION POR LA
ENTIDAD DE MEDIOS
DIDACTICOS
SUPLEMENTARIOS

APORTACION POR LA
ENTIDADES DE
PERSONAL DOCENTE
SUPLEMENTARIO

APORTACION POR LA
ENTIDAD DE
PERSONAL DE APOYO
FORMATIVO
SUPLEMENTARIO
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5.3. El proyecto va dirigido a desempleados con el siguiente nivel de estudios:

FORMACION MINIMA NECESARIA DE LOS ALUMNOS-TRABAJADORES PARA CURSAR LOS MODULOS FORMATIVOS CON
APROVECHAMIENTO

ESPECIALIDAD FORMATIVA FORMACION MINIMA MOTIVACION
*) (Explicar qué contenidos del plan formative condiciona la
necesidad de exigir a los participantes la posesion del titulo
de Graduado en ESO)

(*) Indicar la que corresponda: Sin titulacién académica alguna / Con titulacién de Graduado en
E.S.0. o equivalente (Graduado Escolar) / Bachillerato

6. OBJETO DE ACTUACION: OBRA O SERVICIOS A REALIZAR

6.1. Indique el 4rea, la actividad y la especialidad formativa, en el cual se encuadraria la actuacién
principal prevista en el proyecto:

Area de actividad:

Actividad:

Especialidad formativa:

6.2 Descripcion del objeto de actuacién con indicacion genérica de las obras y/o servicios que se van
a realizar (en el caso de existir varias obras o servicios, describirlas ordenadas de mayor a menor
importancia)

6.3. Descripcion de las obras o servicios a realizar por cada una de las especialidades formativas:

* Especialidad formativa:
Relacién de las principales unidades de obra o servicio desarrolladas en el apartado 7.5 de esta
Memoria:

* Especialidad formativa:
Relaci6n de las principales unidades de obra o servicio desarrolladas en el apartado 7.5 de esta
Memoria
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* Egpecialidad formativa:

Relacion de las principales unidades de obra o servicio desarrolladas en el apartado 7.5 de esta
Memoria

6.4. Destino previsto, de interés general y social, de las obras o servicios del objeto de actuacion:

6.5 Acreditacion delatitularidad, disponibilidad y, en su caso cesién de uso:

|:| El objeto de actuacién estéd disponible y es de titularidad de la propia entidad promotora del
proyecto de T.E., acompafiandose la correspondiente documentacion acreditativa.

El objeto de actuacién esta disponible y no es de titularidad de la entidad promotora del proyecto
deT.E.yes:

O de titularidad publica, acompaniandose permiso de actuacion del titular y disponibilidad
durante la duracion del proyecto de T.E.

O de titularidad privada, acompafidndose cesién para uso publico durante 25 afios y
disponibilidad durante la duracién del proyecto (requisito imprescindible para la
aprobacion del proyecto).

6.6. El objeto de actuacion estéa declarado patrimonio histérico, artistico o cultural:

|:|NO

Sl, acompafidndose la documentacion justificativa y el permiso de actuacion (requisito
imprescindible para la aprobacion del proyecto).




BOME NUM.

4862 - MELILLA, VIERNES 21 DE OCTUBRE DE 2011 - PAG. 4166

7.

UNION EURDPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

PLAN DE FORMACION.

El Plan de Formacidn contemplard todos los conocimientos, destrezas y experiencias que se pretendan
transmitir al alumno-trabajador, cualificacion profesional, seguridad e higiene en el trabajo,
informacion y orientacién profesional, formacion empresarial, formacion compensatoria en su caso, asi
como cualquier otra actividad de indole similar.,

En la confeccion del Plan de Formacién Ocupacional deberdn seguirse las indicaciones siguientes:

7.1

a) Para confeccionar el Plan de Formacién Ocupacional se deberdn consultar los programas

b)

¢

d)

Jormativos contenidos en los Reales Decretos que desarrollan los Certificados de
Profesionalidad de cada especialidad formativa, o en caso de que no existieran, los itinerarios
formativos elaborados por el Servicio Piblico Estatal. Esta informacién se consignard en el
apartado 7.1.

En el apartado 7.2 se cumplimentardn las especialidades formativas que se vayan a impartir, el
niimero de alumnos previsto para cada una de ellas, asi como la formacién complementaria que
se prevé impartir, entre la cual se incluirdn con cardcter obligatorio los mddulos de
alfabetizacion informdtica, , médulo de “Insercion Laboral,_sesibiliazacién medioambiental y en
la_igualdad de género”.y el mddulo de prevencidn de riesgos laborales. En su caso, en el
apartado 7.3 se describird el contenido de la formacién compensatoria destinado a preparar a
los alumnos-trabajadores para la obtencién del titulo de Graduado en E.S.O.

En el apartado 7.4, para cada especialidad formativa, deberd sefialarse el itinerario de
mddulos que la integran, adecuando su secuencia a las unidades de obra o servicio que deban
realizarse.

En el apartado 7.5 se detallard, para cada uno de los médulos formativos citados antes, ademds
de su denominacion, la duracion en horas que se pretenden dedicar a los objetivos que se
pretenden alcanzar con su imparticion, la lista de conocimientos teéricos y prdcticos que lo
integran y la relacion de cada uno de ellos con la unidad de obra o servicio que, en paralelo, se
vaya a efecutar.

El contenido modular de cada una de las especialidades formativa del proyecto se ha realizado
de conformidad con los siguientes Reales Decretos por los que se establecen los certificados de
profesionalidad o segiin los Programas de Formacion para el Empleo (itinerarios formativos
del Servicio Piiblico de Empleo Estatal):

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD PROGRAMA FORMATIVO DEL
ESPECIALIDAD SPEE-INEM
FORMATIVA DEL T.E. (*) DENOMINACION (%) REAL DECRETO B.O.E. DE DENOMINACION (%) CODIGO

Y CODIGO PUBLICACION

(*)La denominacion de la especialidad formativa se adecuard a la denominacion del "certificado de
profesionalidad” o del “itinerario formativo del Servicio Publico de Empleo Estatal”
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7.2. a) Formacion ocupacional:

El plan de formacién ocupacional se compone de las especialidades formativas que se relacionan a
continuacion:

ESPECIALIDAD FORMATIVA N° ALUMNOS
*) PARTICIPANTES

(*)La denominacién de la especialidad formativa se adecuard a la denominacion del “ certificado de
profesionalidad” o del “itinerario formativo del Servicio Publico de Empleo Estatal”

7.2. b) M édulos de formacién complementaria:

ACCIONESFORMATIVASCOMPLEMENTARIAS DURACION PREVISIBLE
OBLIGATORIAS (horas)
Alfabetizacion Infor matica (25 horas)

Prevencion de Riesgos L aborales (10 horas)

Insercion Laboral, sensibilizacion medioambiental y en laigualdad de

género (10 horas)

DURACION PREVISIBLE
ACCIONESFORMATIVASCOMPLEMENTARIASVOLUNTARIAS (horas) (1)
(Denominacion y breve descripcion de su contenido)

TOTAL HORAS:

(1) Las acciones formativas complementarias voluntarias no podran superar en total mas de 10 horas

7.3. Formacion Compensatoria para la obtencién del titulo de Graduado en E.S.O.

(Dentro del contenido formativo de los Talleres de Empleo debe programarse la imparticion de
formacién compensatoria destinada a la preparacion de los alumnos-trabajadores para la obtencion del
Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria (E.S.O.). Siempre que el certificado de
profesionalidad utilizado para la confeccién del plan de formacion ocupacional sea de nivel 1, o cuando
en el apartado 5.3 se haya consignado la participacion de desempleados sin titulacién, tendra que
complementar el cuadro siguiente. El tiempo dedicado a la formacién compensatoria sera de, al menos,
4 horas semanales, durante un semestre de duracion)

AREA CONTENIDOS
AREA DE LENGUAJE

AREA DE CALCULO

AREA SOCIO-NATURAL
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7.4. ITINERARIOSFORMATIVOS MODULARES.

ESPECIALIDAD FORMATIVA:
CODIGO (*) DENOMINACION DE LOS MODULOS

(*) Indicar € cddigo cuando & mddulo formativo tenga €l mismo contenido, y se vaya aimpartir con los
mismos requisitos de “ criterios de acceso de alummnos’, “ prescripciones de losformadores’ y “ espacios,
ingtalacionesy equipamiento”, que los que figuran en € Certificado de Profesionalidad.

ESPECIALIDAD FORMATIVA:
CODIGO (*) DENOMINACION DE LOS MODULOS

(*) Indicar € codigo cuando € modulo formativo tenga € mismo contenido, y se vaya a impartir con los
mismos requisitos de “ criterios de acceso de alummos’, “ prescripciones de losformadores’ y “ espacios,
instalacionesy equipamiento” , que los que figuran en € Certificado de Profesionalidad.
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7.6 PREVISION DE PERSONAL DIRECTIVO Y DOCENTE.

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

PUESTO DE TRABAJO

EN ELT.E

TITULACION ACADEMICA ylo

CATEGORIA PROFESIONAL

JORNADA (*)

(1) DIRECTOR/A

(2)  PROFESOR/A

MONITOR/A DE LA
ESPECIALIDAD DE
(2) PROFESOR/A -
MONITOR/A DE LA
ESPECIALIDAD DE
(2) PROFESOR/A -
MONITOR/A DE LA
ESPECIALIDAD DE

(3) PROFESOR/A DE
FORMACION
COMPENSATORIA

(1) Puesto de trabgjo obligatorio en cada T.E., pudiendo destinar como méaximo el 50 % de la jornada a

funciones docentes.

(2) Puesto de trabajo obligatorio en cada T.E segiin la ratio de calidad de 1 profesor-monitor por cada

especialidad formativay por cada 8 alumnos-trabajadores

(3) Puesto de trabajo obligatorio en cada T.E s en el apartado 5.3 de esta Memoria se ha consignado €l
nivel académico de los alumnos-trabajadores como “sin titulacion). Segin la ratio de calidad de 1
profesor por cada 8 alumnos-trabajadores
(*) Completa/ Parcial con indicacion del n° de horas semanales
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8. INSTALACIONES, MOBILIARIO, MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS QUE APORTA LA
ENTIDAD PROMOTORA COMO EQUIPAMIENTO BASICO PARA LA REALIZACION DEL
TALLER DE EMPLEOQ.

Se deberd adjuntar fotografias y planos de todas las dependencias. Los planos deberdn contener, al
menos: la localizacién de la instalacién, los m’ _de superficie total, y la_asignacién del uso a cada
dependencia con indicacidn de su superficie en m’)

8.1. a) Aula polivalente de formacidn tebrica:
LOCALIZACION PLANTA (*) SUPERFICIE
(Calle, ntimero, edificio, localidad, etc.) (m?)
(*) Planta baja / Sétano / Piso n° .....
Disponibilidad del aula polivalente de formacién teérica:
D Es propiedad de la entidad y estara disponible para el uso al inicio del
T.E.
D Ha sido alquilada y estard disponible para el uso al inicio del T.E. (*se
deberd acompafiar contrato de alquiler
D Ha sido cedida y estara disponible para el uso al inicio del T.E. (*se
deberd acompaiiar convenio de cesién)
Obras de acondicionamiento del aula polivalente:
I:l NO precisa obras de acondicionamiento
|:| SI precisa pequefias obras de acondicionamiento, consistentes en:
comprometiéndose la entidad promotora a realizarlas en el periodo comprendido entre la notificacién
de la resolucidn del proyecto y la fecha de inicio del proyecto consignada en la resolucion de concesién
de la subvencién
PROPIEDAD DEL EQUIPAMIENTO
FOUPMENIODELAULADE | conmmcscin
o AR DEL EQUIPAMIENTO DE LA ENTIDAD ALQUILER CESION DE
(Mobiliario y medios didacticos) (N° de unidades) DESDE LA POR NUEVA 2) OTRA ENTIDAD

(1) Es propiedad de la entidad y estardn disponible al inicio de la E.T.-C.O. (Cuando el equipamiento
vaya a ser comprado por la entidad solicitante de la subvencion y no se disponga de él al momento de
formularse la solicitud, el gasto deberd estar presupuestado y consignado en el apartado 9° de esta
Memoria, como aportacion de la entidad promotora);

(2) Ha sido alquilado por la entidad y estard disponible al inicio de la E.T.-C.O. (*se deberd acompariar
contrato de alquiler);

(3) Ha sido cedido por otra entidad y estard disponible al inicio de la E.T.-C.O. (*se deberd acompanar
convenio de cesidn)
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En el caso de que se prevea la participacién como alumnos-trabajadores de personas con discapacidad,
debera describir la adaptacién de esta instalacién y su equipamiento a las necesidades de estos
trabajadores: .
8.1. b) Taller de pricticas:
LOCALIZACION PLANTA (*) SUPERFICIE
(Calle, nimero, edificio, localidad, etc.) (m?)
(*) Planta baja / Sétano / Piso n® .....
Disponibilidad del taller de practicas: ;
I:‘ Es propiedad de la entidad y estara disponible para el uso al inicio del
T.E.
D Ha sido alquilada y estara disponible para el uso al inicio del T.E. (*se
deberd acompafiar contrato de alquiler)
I:‘ Ha sido cedida y estara disponible para el uso al inicio del T.E. (*se
deberd acompaifiar convenio de cesién)
Obras de acondicionamiento del taller de practicas:
D NO precisa obras de acondicionamiento
D SI precisa pequefias obras de acondicionamiento, consistentes en:
comprometiéndose la entidad promotora a realizarlas en el periodo comprendido entre la notificacion
de la resolucion del proyecto y la fecha de inicio del proyecto consignada en la resolucidn de concesién
de la subvencidn.
BORIRAMIENTO DEL TALLER.DE PROPIEDAD DEL EQUIPAMIENTO
es g PRAC.TICAS . CUANTIFICACION
(Mobiliario, maquinas, herramientas y | peL EQUIPAMIENTO DE LA ENTIDAD ALQUILER CESION DE
medios didécticos) (N* de unidades) DESDE LA POR NUEVA () OTRA ENTIDAD

SOLICITUD ADQUISICION

(1)

(3)

Botiquin de primeros auxilios

(1) Es propiedad de la entidad y estardn disponible al inicio de la E.T.-C.O. (Cuando el equipamiento
vaya a ser comprado por la entidad solicitante de la subvencion y no se disponga de él al momento de
formularse la solicitud, el gasto deberd estar presupuestado y consignado en el apartado 9° de esta
Memoria, como aportacion de la entidad promotora);

(2) Ha sido alquilado por la entidad y estard disponible al inicio de la E.T.-C.O. (*se deberd acompafiar

contrato de alquiler);
(3) Ha sido cedido por otra entidad y estard disponible al inicio de la E.T.-C.O. (*se deberd acompafiar

convenio de cesidn)
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En el caso de que se prevea la participacién como alumnos-trabajadores de personas con discapacidad,
deberd describir la adaptacion de esta instalacién y su equipamiento a las necesidades de estos

trabajadores: .

....................................................................................................................................

8.2. Vestuarios, duchas y servicios:

INSTALACION| LOCALIZACION (Calle, |SUPERFICIE EQUIPAMIENTO CUANTIFICACION
nimero, edificio, planta, etc.): (m2 ) (Mabiliario) DEL
EQUIPAMIENTO
Vestuarios
Duchas
Servicios

Disponibilidad de los vestuarios, duchas y servicios:

D Es propiedad de la entidad y estaran disponibles para el uso al inicio
del T.E.

DHa sido alquilada y estardn disponibles para el uso al inicio del T.E.

(*se debera acompaiiar contrato de alquiler)

D Ha sido cedida y estaran disponibles para el uso al inicio del T.E. (*se

debera acompafiar convenio de cesién)
Obras de acondicionamiento de los vestuarios, duchas y servicios:
l:l NO precisa obras de acondicionamiento

l___] SI precisa pequefias obras de acondicionamiento, consistentes en:

comprometiéndose la entidad promotora a realizarlas en el periodo comprendido entre la notificacidn
de la resolucién del proyecto y la fecha de inicio del proyecto consignada en la resolucion de concesidon
de la subvencidn.

En el caso de que se prevea la participacion como alumnos-trabajadores de personas con discapacidad,
debers describir la adaptacion de esta instalacién y su equipamiento a las necesidades de estos

trabajadores: .

....................................................................................................................................
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8.3. Dependencias administrativas (despacho del Director, sala de profesores, etc.):
INSTALACION LOCALIZACION SUPERFICIE EQUIPAMIENTO CUANTIFICACION
(Calle, namero, edificio, (mz) (Mobiliario y medios ofimaticas y DEL
planta, etc.): de comunicacion) EQUIPAMIENTO
Despacho del Director
Sala de profesores
Oficinas

Disponibilidad de las dependencias administrativas y su equipamiento:

EI Es propiedad de la entidad y estaran disponibles para el uso al inicio
delTE. °

DHa sido alquilada y estarén disponibles para el uso al inicio del T.E.
(*se deberd acompaiiar contrato de alquiler)

D Ha sido cedida y estarén disponibles para el uso al inicio del T.E. (*se
deberd acompaiiar convenio de cesién)
Obras de acondicionamiento:
D NO precisa obras de acondicionamiento

D SI precisa pequefias obras de acondicionamiento, consistentes en:

comprometiéndose la entidad promotora a realizarlas en el periodo comprendido entre la notificacién
de la resolucidon del proyecto y la fecha de inicio del proyecto consignada en la resolucién de concesion
de la subvencidn.

En el caso de que se prevea la participacion como alumnos-trabajadores de personas con discapacidad,
debera describir la adaptacion de esta instalacion y su equipamiento a las necesidades de estos
trabajadores: .

....................................................................................................................................

...............................
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9. PRESUPUESTO Y FINANCIACION.

(El importe total del presupuesto de gastos debera ser igual al total del presupuesto de ingresos)

9.1. Presupuesto de Gastos:

CONCEPTO FASE 12 FASE 22 TOTAL
FASES (€)

a) Contratacion Personal directivoy
docente
- Sueldos y salarios
* Director
* Personal docente
TOTAL
- Cuota patronal S.S.
* Director
* Personal docente

TOTAL
TOTALES a)
b) contratacién personal de apoyo
- Sueldos y salarios
* Personal administrativo
* Subalternos
* Otros
TOTAL
- Cuota patronal S.S.
* Personal administrativo
* Subalternos
* Otros
TOTAL
TOTALESD)
b) Contratacion alumnos trabajadores
- Sueldos y salarios
- Cuotapatronal S.S.
TOTALES )
c) Gastos de funcionamiento y gestion
- M edios didacticos
- M aterial de consumo en cursos
- M aterial de oficina
- Comunicaciones
- Amortizaciones
- Primas seguros alumnos (12
fase)
- Otros
TOTAL d)
TOTALES GENERAL
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9.2. Relacion valorada de bienes amortizables que aporta la entidad promotora

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

4176

CONCEPTO PERIODO DE COEFICIENTE FECHA DE ITA VALOR DI? CUANTIA
4 ADQUISICION ADQUISICION AMORTIZABLE
AMORTIZACION APLICADO (1) @
ANOS (1)
TOTAL:

(1) Segun tablas anuales de coeficientes de amortizacion de la Agencia Tributaria: elementos comunes
(2) Segun factura de compra, que deber.

9.3. Presupuesto de Ingresos.

FUENTESDE FINANCIACION CUANTIA (£)

Subvencién del Servicio Publico de Empleo Estatal

Aportacién de la Entidad Promotora para adquisicion de equipos y herramientas
declarados en el apartado 8° de esta memoria (1)

Aportacién de la Entidad Promotora para otros conceptos (1)

Aportacién de otras entidades colaboradoras (2)

TOTAL:

(1) En el caso de existir financiacién por parte de la entidad promotora debera cumplimentar el Anexo IV
(2) En el caso de existir financiacion por parte de otras entidades colaboradoras debera cumplimentarse

el apartado 9.4




BOME NUM. 4862 - MELILLA, VIERNES 21 DE OCTUBRE DE 2011 - PAG. 4177

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

9.4 Financiacion de otr as entidades colabor ador as.

DENOMINACION DE LA FINALIDAD IMPORTE
ENTIDAD

TOTAL:
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ANEXO Il

Certificado de aprobacion del proyecto de Taller de Empleoy de solicitud de subvencion

D. como dela
Entidad

CERTIFICA:
Que segun constaen el Actade la Sesion (1) celebrada por € (2)
deestaEntidad €l dia____de de se adoptaron, entre otros, los siguientes
acuerdos:

A) Aprobar el proyecto de Taller de Empleo denominado
y cuyo objeto de actuacion es

B) Aprobar se solicite del Servicio Publico de Empleo Estatal una subvencion de euros

Y para que conste, se expide el presente certificado en a de de 2010
(FIRMAY SELLO ENTIDAD)

Firmado.:

(1) Ordinaria/lExtraordinaria/Otras
(2) Pleno/Comision de Gobierno/Otras
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ANEXO [11

Certificado de disposicion de financiacion delas partidas que han se ser financiadas por la entidad

promotora
D. como (1) dela
Entidad
CERTIFICA:

Que esta Entidad tiene posibilidades de financiacion para las partidas presupuestarias que no son financiadas por
el Servicio Piblico de Empleo Estatadl en € proyecto de Taler de Empleo denominado

PARTIDA PRESUPUESTARIA CUANTIA ASIGNADA AL PROYECTO

Partida presupuestaria
(Persona)

Partida presupuestaria
(Materiales)

Partida presupuestaria
(Otros conceptos)

Y para que conste expido el presente certificado en a de 2010
(FIRMA'Y SELLO ENTIDAD)

Firmado:

(1) Interventor o Secretario-Interventor/Cargo responsable de la gestion de los fondos de la Entidad
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ANEXO IV

Certificado de compatibilidad con otras subvenciones

D como (1)
de

CERTIFICA:
(debera marcar una sola opcion)

La no percepcion. de otras subvenciones paralarealizacion del proyecto de Talleres de Empleo

denominado:

La percepcion de otras subvenciones para la realizacién del proyecto de Talleres de Empleo

denominado , Cuya cantidad conjuntamente

con la subvencion del Servicio Plblico de Empleo Estatal no supera el total de gastos

presupuestados.

(2) Que los ingresos que percibira esta entidad publica, procedentes de los usuarios del servicio de

interés general y social que prestaran los alumnos-trabajadores del proyecto de Taller de Empleo

denominado , no financiardan los mismos

gastos que los subvencionados por la convocatoria de subvenciones de la Resolucion

de la Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal en Melilla por

la que se convocan para €l afio 2010 subvenciones para la realizacion de proyectos de Talleres de

Empleo.

Y paraque conste expido el presente certificado en a de de 2010.
(FIRMA'Y SELLO ENTIDAD)

Firmado:

(1) Interventor o Secretario-Interventor/Cargo responsable de la gestion de los fondos de la Entidad
(2) Solo en € caso en que el solicitante sea una entidad de naturaleza publica, y cuando por €l servicio que
presten los alumnos-trabajadores pueda cobrarse unatasa u otro precio publico.
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ANEXO V

Declaracion delatitularidad y disponibilidad de lasinstalacionesy equipos

D. como (1)
dela Entidad
Que en relacion a proyecto de Taller de Empleo denominado y

conforme a equipamiento basico paralarealizacion del proyecto que se describe en el apartado
8 del Anexo I-Memoriadel proyecto:

DECLARA:

(Marque con una“ X” una o varias opciones)

] Las aulas, talleres, vestuarios, dependencias administrativas, equipos y herramientas

(tachese lo que no proceda) son de titularidad de esta entidad, y dispone de las mismas
desde este momento, comprometiéndose a que estaran con anterioridad al inicio del
proyecto, en perfecto estado de uso.

Las aulas, talleres, vestuarios, dependencias administrativas, equipos y herramientas
(tachese 1o que no proceda) son de titularidad de la entidad colaboradora denominada
con N.I.F. , estando a

disposicion de esta entidad solicitante desde este momento (como se acredita con la
copia del contrato de alquiler o acuerdo de cesion de uso), comprometiéndose a que
estaran con anterioridad al inicio del proyecto, en perfecto estado de uso.

Losequipos delasaulasy talleresy las herramientas (tdchese lo que no proceda) serén
de titularidad de esta entidad, que las adquirira mediante compra con anterioridad al
inicio del proyecto (como se acredita mediante la incorporacion del gasto en el
presupuesto consignado en la Memoria del proyecto, y en la certificacion de
disponibilidad de financiacion de los costes no subvencionables), comprometiéndose a
gue estaran con anterioridad a dicha fecha, en perfecto estado de uso.

DECLARA:

Que el equipamiento béasico para la realizacidon del proyecto que se describe en el apartado 8
del Anexo I-Memoria del proyecto se utilizara de manera exclusiva para el mencionado
proyecto, durante el tiempo y horario de funcionamiento del mismo.

Y paraque conste, se expide el presente certificado en a de de 2010

(FIRMAY SELLO ENTIDAD)

Firmado.:

(1) Mismo érgano que el firmante de la solicitud de subvencion
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MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION
SERVICIOPUBLICODE EMPLEO ESTATAL
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA

2494.- RESOLUCION DE 29 DE SEPTIEMBRE
DE 2011, DE LA DIRECCION PROVINCIAL DEL
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL EN
MELILLA, PORLAQUE SEAPRUEBALACONVO-
CATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVEN-
CIONES A LOS PROGRAMAS DE ESCUELAS
TALLER Y CASAS DE OFICIOS Y DE TALLERES
DE EMPLEO.

Los programas de Escuelas Taller y Casas de
Oficiosy de Talleres de Empleo estan regulados en
la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les de 14 de noviembre de 2001, por laque se regulan
el programa de Escuelas Taller y Casas de Oficios
y las Unidades de Promocion y Desarrollo y se
establecen las bases reguladoras de la concesion
de subvenciones publicas adichos programas, en el
Real Decreto 282/1999, de 22 de febrero, por el que
se establece el Programade Talleresde Empleoyen
la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les de 14 de noviembre de 2001, por la que se
desarrolla este Real Decreto y se establecen las
basesreguladoras de laconcesién de subvenciones
publicas a dicho programa.

El Real Decreto-Ley 10/2011, de 26 de agosto,
(BOE del dia 30) de medidas urgentes para la
promociondelempleo de losjovenes, elfomento de
la estabilidad en el empleo y el mantenimiento del
programade recualificacion profesional de las perso-
nas que agoten su proteccién por desempleo esta-
blece, en su articulo 1, el contrato de formacion y
aprendizaje, que afectaalos alumnos -trabajadores
delas Escuelas Tallery Casas de Oficios y Talleres
de Empleo.

Por otro lado, la Orden TAS/816/2005, de 21 de
marzo, por la que se adecuan al régimen juridico
establecidoenlalLey 38/2003, de 17 de noviembre,
Generalde Subvenciones las normas reguladoras de
subvenciones que se concedan por el Servicio Publi-
code Empleo Estatal enlos ambitos de empleoy de
formacion profesional ocupacional establece en su
articulo 4 que el procedimiento de concesion de las

subvenciones recogidas el articulo 2 de dicha
Orden, en el que se incluyen en su letra k) los
mencionados programas de Escuelas Taller y
Casas de Oficios y de Talleres de Empleo, se
tramitaran en régimen de concurrencia competiti-
va, enlostérminos establecidos en el Titulo 1 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Porsu parte, enladisposicion adicional primera
delas Ordenes de 14 de noviembre de 2001 antes
citadas, se establece la delegacion por el Director
General del Instituto Nacional de Empleo (actual-
mente Servicio Publico de Empleo Estatal) en sus
Directores Provinciales, en el ambito de sus pro-
pias circunscripciones territoriales y dentro del
limite de los créditos habilitados a las Direcciones
Provinciales, entre otras competencias, la de re-
solver sobre el otorgamiento o denegacion de las
subvenciones a las entidades promotoras de Es-
cuelas Taller, Casas de Oficios, Unidades de
Promociony Desarrollo y Talleres de Empleo.

Por todo ello, procede dictar resolucion de
convocatoria de subvenciones paralos programas
de Escuelas Tallery Casas de Oficiosy de Talleres
de Empleo, en el ambito exclusivo de gestion del
Servicio Publico de Empleo Estatal enla provincia
de Melilla.

En su virtud, dispongo:
Primero. Objeto y regulacion.

1. Esta Resolucién tiene por objeto aprobar la
convocatoria de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, para el desarrollo de
proyectos de los programas de Escuelas Tallery
Casas de Oficios y de Talleres de Empleo, en el
ambito exclusivo de gestion del Servicio Publicode
Empleo Estatal en la provincia de Melilla.

2. La convocatoria se efectlia de acuerdo con
las bases reguladoras contenidas enla Orden del
Ministerio de Trabajoy Asuntos Socialesde 14 de
noviembre de 2001 ("Boletin Oficial del Estado" de
21denoviembre), porlaque seregulanel programa
de Escuelas Taller y Casas de Oficios y las
Unidades de Promociony Desarrolloy se estable-
cen las bases reguladoras de la concesion de
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subvenciones publicas a dichos programas; en la
Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
de 14 de noviembre de 2001 ("Boletin Oficial del
Estado"de 21 de noviembre), porlaque se desarrolla
elReal Decreto 282/1999, de 22 de febrero, porel que
se establece el Programa de Talleres de Empleo, y
se establecen las bases reguladoras de la conce-
sion de subvenciones publicas a dicho programa; y
enlaOrden TAS/816/2005, de 21 de marzo ("Boletin
Oficial del Estado" de 1 de abril), por la que se
adecuan al régimen juridico establecido en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
neslas normasreguladoras de subvenciones que se
concedan por el Servicio Publico de Empleo Estatal
enlos ambitos de empleoy de formacion profesional
ocupacional;y conlo previsto enla Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

Segundo. Beneficiarios.

Podréan serbeneficiarias de las subvenciones, en
los términos establecidos en el articulo 3 de la
mencionada Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo,
las entidades recogidas en el articulo 2 de las
Ordenes de 14 de noviembre antes citadas, aexcep-
cion de los 6rganos de la Administracion del Estado
y Sus organismos autonomos, los cuales podran
participar enlas convocatorias especificas que aprue-
be la Direccién General del Servicio Publico de
Empleo Estatal, al estar consignadas en el Presu-
puesto de Gastos de dicho Servicio Publico de
Empleo Estatal para el ejercicio 2011 partidas presu-
puestarias diferenciadas para las subvenciones a
conceder a estas entidades.

Tercero. Requisitos.

Los proyectos que se presenten al amparo de
esta convocatoria deberan cumplir los requisitos
establecidos con caracter general en la normativa
reguladora de estas subvenciones antes citada.

Los proyectos se iniciaran, en todo caso, en el
plazo méximo de un mes desde la fecha de recep-
cion por el beneficiario de la resolucién de aproba-
cion de los mismos y antes del 31 de diciembre del
ejercicio econémico en que se apruebe el proyecto.

Cuarto. Dotacion presupuestaria.

Las subvenciones previstas enla presente con-
vocatoria se financiaran con cargo a los créditos
presupuestarios 241A.486.01y 241A.486.02 del
Presupuesto de Gastos del Servicio Publico de
Empleo Estatal, que en la provincia de Melilla y
para el ejercicio 2011 se elevan a una cuantia
maxima de ciento noventa mil ciento noventa y
cinco euros con sesenta y seis céntimos
(190.195,66) y trescientos cincuentay cinco mil
ochocientos noventa euros con dieciocho cénti-
mos (355.890,18) respectivamente.

Paralos ejerciciosde 2012y 2013,y enfuncion
de la duracion de los proyectos que se aprueben,
podran adquirirse compromisos de gastos de ca-
racter plurianual que hayan de extenderse adichos
ejercicios, por una cuantiatotal maximaestimada
detrescientostreintay un milnovecientos ochenta
y seis euros con setenta y cuatro céntimos
(331.986,74) enlaaplicacion 241A.486.01y cua-
trocientos once mil seiscientos setenta y seis
euros consesentay cuatrocéntimos (411.676,64),
en la aplicacion 241A.486.02 para el afio 2012 y
cuatrocientos cuarenta y un mil doscientos cua-
rentay cuatro euros (441.244 ) en la aplicacién
421A.486.01 y quinientos siete mil seiscientos
ochentay cinco euros (507.685) enlaaplicacion
421A.486.02 para el afio 2013, en los términos
establecidosenelarticulo47 delaLey47/2003, de
26 de noviembre, General Presupuestaria. A estos
efectos, en las resoluciones concesorias de sub-
venciones que se dicten alamparo de esta convo-
catoria, se determinarala duracion de los proyec-
tos aprobadosylos compromisos de gastosimpu-
tables a cada ejercicio a que se extiendan.

Quinto. Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para esta convocatoria se pre-
sentaran segun los términos establecidos en los
articulos 14y 10, respectivamente, de las Ordenes
14 de noviembre de 2001 y en el articulo 3 de la
Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo, dirigidas a
la Direccion Provincial de Melilla del Servicio Publi-
co de Empleo Estatal, y seran presentadas en su
sede, sitaen Alvaro de Bazan, n.° 14. Asimismo se
podran presentar en cualquiera de las formas
previstas en el articulo 38.4 de laLey 30/1992, de
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26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicasy del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Sexto. Plazo paralapresentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de
DIEZ (10) dias naturales, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de esta Resolucion en
el "Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla".

Séptimo. Instruccion.

La Subdireccién Provincial de Empleo, Forma-
ciony Prestaciones sera el 6rgano competente para
lainstruccion del procedimientoy prepararaladocu-
mentacion que sera sometidaainforme, enelque se
concrete elresultado de la evaluacién efectuada, por
parte del 6rgano colegiado previsto en el articulo 4.3
de la Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo. El
organo colegiado, a efectos de esta convocatoria,
estard compuesto por el Director Provincial o perso-
naen quien delegue, que lo presidira, y dos funcio-
narios o técnicos de dicha Direccién Provincial, uno
de los cuales actuara como secretario.

Octavo. Criterios de valoracion.

Para la valoracion de las solicitudes y de los
proyectos presentados a esta convocatoria se ten-
dranen cuenta, de acuerdo conlos criterios objetivos
de otorgamiento de las subvenciones previstosenel
articulo 5.k) de la Orden TAS/816/2005, de 21 de
marzo, los siguientes criterios ponderados:

A) Porcentaje delnimero de desempleados me-
nores de veinticinco afos, para Escuelas Taller y
Casas de Oficios, o de veinticinco o mas afios, para
Talleres de Empleo, sobre el total de desempleados
existentes en el ambito territorial del proyecto a
desarrollar. Se tendra en cuenta la estadistica del
paro del mes inmediatamente anterior a la fecha de
esta resolucién. Hasta 15 puntos:

i. Del 5 al 10% de los desempleados; 5 puntos.
ii. Del 6 al 25% de los desempleados: 10 puntos.
iii. Mas del 26% de los desempleados: 15 puntos.

B) Perspectivas de empleo del colectivo partici-
pante. 5 puntos.

C) Acreditacion de insercion laboral, bien median-
te incorporacion directa de los trabajadores en la

entidad colaboradora o mediante otras formas de
insercion laboral en proyectos anteriores promovi-
dos por la misma Entidad. Se tendran en cuenta
las contrataciones en actividades directamente
relacionadas con las ensefianzas realizadas en
dichos proyectos. Hasta 20 puntos.

i. Acreditacion de unainsercion laboral superior
al 5% de los alumnos formados: 20 puntos

ii. Acreditacion de una insercion laboral supe-
rior al 2% e igual o inferior al 5% de los alumnos
formados: 15 puntos.

iii. Acreditacion de unainsercion laboral entre el
1% vy el 2%: 10 puntos.

A estos efectos, se considerara insercion, la
contratacion por un periodo de, al menos 6 meses
(bienenun Unico contrato bien en varios contratos
sucesivos, con un maximo de tres), en el periodo
de unafiodesde lafinalizacién del proyecto de que
se trate. Se tendran en cuenta los proyectos
finalizados en los tres ultimos afios.

D) Adaptabilidad del proyecto parala participa-
ciéndelos colectivos sefialados como preferentes
en los Planes de Accion para el Empleo, de
acuerdo conlas Directrices de Empleo Europeas,
en el marco de la Estrategia Europea de Empleo.
Hasta 15 puntos.

- Proyecto destinado a mujeres: 10 puntos.

- Proyecto destinado a discapacitados: 5 pun-
tos.

- Proyectos destinados a trabajadores de baja
cualificacion (considerando como tales a los que
notengancompletadalaprimeraetapade laESO).
15 puntos.

E) Caracterinnovador del proyecto, teniendoen
cuenta su incidencia en nuevos yacimientos de
empleo como: (hasta 15 puntos).

a) Servicios de utilidad colectiva (rehabilitacion
del patrimonio artistico, histérico, cultural o natu-
ral, revalorizacion de espacios publicos y urbanos,
gestién de residuos, gestion de aguas, proteccion
y mantenimiento de zonas naturales y aquellos
gue incidan directa o indirectamente en el control
de laenergia): 10 puntos.
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b) Servicios de ocio y culturales (promocidn del
turismo, desarrollo cultural y local): 5 puntos.

¢) Servicios personalizados de caracter cotidiano
(cuidado de nifios, prestacién de servicios adomici-
lio a personas discapacitadas o mayores, ayuda a
jovenes endificultades y con desarraigo social ): 15
puntos.

F) Calidad del proyecto, desde el punto de vistade
las actuaciones a realizar y su adecuacion para la
cualificacion y adquisicién de experiencia profesio-
nal de los alumnos trabajadores y de los beneficios
sociales que se prevea generar: 5 puntos.

G) Calidad del planformativoy adecuacion entre
las especialidades propuestas y ocupaciones mas
ofertadas en el mercado laboral. 10 puntos. Se
determinara conuninforme del Observatorio Ocupa-
cional delaDireccién Provincial del Servicio Publico
de Empleo Estatal en Melilla.

H) Aportaciones de la entidad promotora u otras
entidades colaboradoras. 15 puntos.

- Cofinanciacion superior al 50% del importe total
del proyecto. 15 puntos.

- Cofinanciacion entre el 31%y el 50% delimporte
total del proyecto: 10 puntos

- Cofinanciacion entre el 16%y el 30% delimporte
total del proyecto: 8 puntos

- Cofinanciacion entre el 6%y el 15% delimporte
total del proyecto: 5 puntos.

- Cofinanciacion entre el 1%y el 5% del importe
total del proyecto: 3 puntos.

Se computara el porcentaje de cofinanciacién
conrespecto alimporte total del proyectoy teniendo
en cuenta la disminucion que dicha cofinanciacion
en la aportacién del SEPE. En el caso de que la
cofinanciacién no suponga una disminucion de la
subvencion a otorgar por el SEPE, no se valorara.

La puntuacion minimaexigible paralaaprobacion
de los proyectos y la concesién de las correspon-
dientes subvenciones sera de 25 puntos.

Noveno. Resolucion.

1.La Subdireccion Provincialde Empleo, Forma-
cion y Prestaciones, a la vista del expediente y del
informe del 6rgano colegiado formulara la oportuna
propuestade resolucion que serd elevadaal Director
Provincial que, por delegacion del Director General

del Servicio Publico de Empleo Estatal, adoptara
las resoluciones que procedan. Estas resolucio-
nes se dictaran y se notificaran a los interesados
en el plazo maximo de seis meses, contados a
partir de la fecha de publicacién de esta convoca-
toria, segunlo dispuesto enlos articulos 25.4y 26
delaley38/2003,de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. Transcurrido dicho plazo sin haber-
se notificado resolucion expresa, podra entender-
se desestimada por silencio administrativo la soli-
citud presentada.

2. Las resoluciones no pondran fin a la via
administrativa, de conformidad con el articulo 82
delaley50/1998, de 30 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social, por
lo que contra las mismas se podra interponer
recurso de alzada ante el Ministro de Trabajo y
Asuntos Sociales, en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de la notificacion de las mis-
mas, en los términos recogidos en los articulos
114y115delaley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun.

Décimo. Cofinanciacion del Fondo Social Euro-
peo.

Las acciones previstas en esta convocatoria
seran objeto de cofinanciacion por el Fondo Social
Europeo, através del Programa Operativo "Adap-
tabilidad y Empleo”, PO 2007ESO5UPOO001. La
cofinanciacién sera del 80%.

Undécimo. Publicidad de las acciones.

Los beneficiarios de las subvenciones estaran
obligados a identificar convenientemente, a efec-
tos de difusion publica, enlas actividades, obras o
servicios querealicen, de acuerdo conlanormativa
establecida al efecto, ademas de la financiacion
por el Servicio Publico de Empleo Estatal, la
cofinanciacién por parte de la Union Europea, a
través del Fondo Social Europeo.

Disposicion final nica. Entrada en vigor.

La presente Resolucion entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla.

Melilla a, 29 de septiembre de 2011.

ElDirector Provincial. Joaquin Arana Torres.
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Ei Fando Social Europeo invierle en tu luturo

Etiqueta dd Registro

Solicitud de subvencidn para la realizacion de Escuelas Taller y Casas de Oficios

1.- Datos de la Entidad Interesada

NIF/NE | Apellido 1

Apellido 2 ‘ Nombre / Razén Social |

Correo electrénico |

Direccion |Tipo via | | Nombre via | Ne |
Portal | | Piso | | Esc. | | Puerta | CP | | Otros datos de ubicacion |

Localidad | Provincia | Pais |

Fax | Teléfono fijo | Teléfono mévil |

2.- Datos del representante

NIF/NIE | | Apeliido1 | | Apellido 2 |
Nombre ‘ | En calidad de |
Fax | |Te|éfono fijo |Teléf0no movil |

Correo electronico |

3.- Medio de notificacion

O | Deseo recibir notificacién por correo certificado

Tipo de via | | Nombre via | | N° |
Portal | | Piso | | Esc. | | Puerta | | CP | | Otros datos de ubicacion |
Localidad | | Provincial

4.- Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud | . Autorizo
Consulta (*)
Certificado de estar al corriente de obligaciones frente a la Seguridad Social
Certificado de estar al corriente de obligaciones con la Agencia Tributaria O

Certificado de estar al corriente de obligaciones tributarias con la Ciudad Autbnoma
de Melilla

NIF del representante de la entidad solicitante

CIF de la entidad solicitante

Memoria del proyecto, segin Anexo de la convocatoria

Certificado de aprobacion del proyecto, segiin Anexo de la convocatoria

Certificado de disposicion de financiacién de los gastos no subvencionables, segin
Anexo de la convocatoria

Certificado de compatibilidad con otras subvenciones, segin Anexo de la
convocatoria

Fotografias y planos de las instalaciones

O[|O0] O | O [O]O|O|0O| OO0

En su caso, contrato de alquiler o acuerdo de cesion de usos de las instalaciones
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Declaracion de titularidad y disponibilidad del equipamiento basico, seglin Anexo de
la convocatoria
Documentacion acreditativa de la titularidad y disponibilidad del objeto de actuacion

En el caso de ejecucion de obras, fotografias y planos del objeto de actuacion
Ademés, cuando el solicitante sea una entidad privada sin animo de lucro:
Escritura publica de constitucion, debidamente inscritos en el correspondiente registro

Estatutos, debidamente inscritos en el correspondiente registro
Memoria de actividades de la entidad durante el afio anterior a la solicitud

O|O|0O] |O|0] O

(*Autorizo al Servicio Publico de Empleo Estatal a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de
aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos.

5.- Subvencién solicitada

Resolucion ‘/ | ‘Fecha ‘
Descrincion Gastos de funcionamiento de la Escuela Taller-Casa de Oficios y costes Imoorte
pe salariales de los alumnos trabajadores mp
6.- Entidad bancaria
Entidad Oficina DC NUmero de Cuenta

7.- Declaraciones responsables

Declara responsablemente que la entidad solicitante cumple los requisitos incluidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (BOE n° 276, de 18 de noviembre de 2003), para obtener la condicion de beneficiaria de
subvenciones publicas.

Asimismo, la entidad solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes de subvencion, relacionadas con la actividad
subvencionada en la presente Resolucion, tramite en cualquier organismo publico, a partir de la fecha de hoy.
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8.- Datos del proyecto de Escuela Taller-Casa de Oficios

Wl PRl
8 D TR
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FONDO SOCIAL EUROPEQ
Ei Fando Social Europeo invierle en tu luturo

O| Escuela

Ti Taller b o

ipo: enominacién

P O Casa de

Oficios
Duracion Fecha prevista de inicio Jornada
Objeto de
actuacion
N° de alumnos por especialidad

Especialidad formativa

Total alumnos-trabajadores

El firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, que conoce las estipulaciones de la presente Resolucién, que

cumple los requisitos sefialados en la Orden que regula estas ayudas, que se compromete a destinar el importe de la ayuda al objeto del proyecto
indicado y que consiente la cesion de datos para los efectos previstos en esta convocatoria y SOLICITA: Le sea concedida la subvencion solicitada
para el desarrollo del proyecto que se describe en esta solicitud y documentacion anexa, con arreglo a lo establecido en la Resolucién.

El plazo de resolucién del presente procedimiento son seis meses, a contar desde la fecha de publicacién de la convocatoria de estas
subvenciones. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificacién con la resolucién dictada en este procedimiento, esta solicitud podra entenderse
desestimada, a los efectos legales que procedan. Todo ello sin perjuicio de la suspension del plazo de tramitaciéon en los casos previstos por el
articulo 42.5 de la ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin o por causa imputable al

interesado.

DESTINATARIO

Direccioén Provincial
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL en Melilla
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos de la Entidad interesada:

Deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado, excepto: a) Los campos “teléfono
movil” y “correo electrénico” no son obligatorios; b) los campos “apellido 1" y “apellido 2" no
tendran que cumplimentarse cuando el solicitante de la subvencién sea una entidad publica o
privada.

2. Datos del representante:
Para la solicitud de subvencion, deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado. En
el campo “en calidad de” tendra que hacerse constar el cargo que desempefa en la Entidad a la
que representa. Los campos “teléfono movil” y “correo electrénico” no son obligatorios.

3. Medio de notificacion:

En el caso de notificacidbn por correo certificado, deben cumplimentarse todos los datos que
figuran en el apartado correspondiente.

4. Documentacién requerida:
Es obligatorio aportar por parte del interesado la documentacién que aparece con el simbolo O.
La documentacion que aparece con el simbolo O se puede aportar por el interesado o bien
autorizar su consulta al Servicio Publico de Empleo Estatal.

5. Subvencién Solicitada:

Todos los campos de este apartado son obligatorios. En los campos “Resolucion” y “Fecha” se
consignara, respectivamente, la Resolucién y fecha de la convocatoria a la que concurre.

6. Entidad bancaria:
Es obligatorio cumplimentar todos los digitos del codigo cuenta cliente.
7. Declaraciones Responsables:
Todos los campos de este apartado son obligatorios.
8. Apartados especificos de la subvencién. :
Todos los campos de este apartado son obligatorios.
La “duracion” se especificara en meses. La “fecha prevista de inicio” se indicara con dia / mes /
afo. La “jornada”’ se computara en horas totales / dia. En el “objeto de actuacion” se realizara una
breve descripcion de la obra o servicio principal, de utilidad publica o interés social, que
desarrollaran los alumnos-trabajadores como trabajo efectivo. La “denominacion de las

especialidades formativas” se adecuara a la denominacion del correspondiente “certificado de
profesionalidad” o del “itinerario formativo del Servicio Publico de Empleo Estatal.
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ANEXO |

M emoria descriptiva del proyecto de Escuela Taller / Casa de Oficios denominada

1. IDENTIFICACION DEL ENTORNO.

1.1. Localidad en la que se gjecutara el proyecto:

1.2. ¢(El proyecto de E.T.-C.O. esta incluido dentro de un Plan Especial de Actuaciones e
Inversiones de la Ciudad Auténoma de M elilla?

P

e« NO

P

e SlI, Denominaciéon

Zona

(Se acompariara copia del Plan o referencia a la normativa por el que se aprobd y, en su caso, boletin
oficial donde se publicg)

2. IDENTIFICACIONDE LA ENTIDAD PROMOTORA.

Denominacion:

Calle: Localidad:

Provincia: Cébdigo postal: Teléfono Fax:
C.C.C.alass: N.I.F.:

Representante: Cargo

Persona responsable a efectos de contacto:

Cargo o puesto de trabajo
Teléfono: Fax:

3. I|DENTIFICACION DE LA ESCUELA TALLER-CASA DE OFICIOS.

Denominacion

Direccion delaE.T.-C.O. (*).:

Calle: Localidad:

Provincia: Cadigo postal: Teléfono: Fax:
(*) Deberé coincidir con la reflejada en el apartado 8 de esta Memoria.

4. OBJETIVOSDE INSERCION LABORAL

4.1. Al término de la E.T.-C.O., la entidad promotora prevé contratar a ............. alumnos-
trabajadores, directamente o en alguna de sus entidades dependientes o vinculadas (Se debera
acompafiar el correspondiente compromiso de contratacion segin el modelo normalizado en el apartado
4.4).

Duraciény Tipo de Actividad (2) N° de trabajadores (3) Ocupaciones (4)
contrato
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4.2. La entidad promotora ha concertado con empresas del sector la contratacion de ..............
alumnos-trabajadores a la finalizacion de la E.T.-C.O. (Se deberd acompaiar el correspondiente
compromiso de contratacion segiin el modelo normalizado en el apartado 4.5).

Empresa concertada (5) Duracién, Tipo de contrato y N° de trabajadores Ocupacion (4)
Actividad (2) (3)
4.3. Al términodelaE.T.-C.O. sepuedeprever lacreacion de................ puestos de trabajo
mediante Autoempleo.
Tipo de empresa (1) Actividad (2) N° de trabajadores (3) Ocupacion (4)
NOTAS

(1) Previsiones relativas a la creacion de pequefias empresas, cooperativas, comunidades de bienes, etc., asi como €l
establecimiento por cuenta propia como auténomos.

(2) Actividad principal a la que podria dedicarse la entidad que se cree, 0 el trabajador que se contrate.

(3) NuUmero de puestos de trabajadores que se prevé para cada entidad que se crea o para cada tipo de colocacion.

(4) Ocupacion que, eventualmente, desempefiaria €l trabajador que crea la entidad, o al que se coloca por cuenta ajena.

(5) Empleador con el que |a entidad promotora concierta la contratacion de trabajadores, al término de su participacion en
la E.T.-C.O..,una vez realizada la formacion tedrico-practica.
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44 MODELO DE CERTIFICADO DE COMPROMISO DE CONTRATACION POR LA
ENTIDAD PROMOTORA DE LA ESCUELA TALLER-CASA DE OFICIOS (*)

D. , como dela

Entidad promotora de la Escuela Taller-Casa de Oficios denominada

INFORM A:

Que esta entidad se compromete a contratar, con fondos propios, en los tres meses posteriores a la
finalizacion de la Escuela Taller-Casa de Oficios, caso de que sea objeto de subvencién por el

Servicio Publico de Empleo Estatal, a alumnos-trabajadores participantes en el
proyecto, por un periodo de al menos de 6 meses, en la ocupacion (**) de
Y para que conste, expido la presente en, a de de 2010

(FIRMAY SELLO ENTIDAD)

Fdo:

(*) Solo sera valido a efectos de valoracién de la solicitud de subvencién los certificados originales
(**) indicar la ocupacioén coincidente con |la especialidad formativa, no |a categoria profesional
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45 MODELO DE CERTIFICADO DE COMPROMISO DE CONTRATACION POR EMPRESA
DEL SECTOR (*)

D. , como dela
Empresa con NIF ,y Cdadigo de Cuenta de
Cotizacién a la Seguridad Social , encuadrada en el sector de

INFORMA:

1.-Que conoce el proyecto de Escuela Taller-Casa de Oficios denominada
que va a realizar la Entidad en colaboracién con el
Servicio Publico de Empleo Estatal, como medio de mejorar la cualificacion profesional de los
trabajadores desempleados.

2.- Que en el caso de que el proyecto sea objeto de subvencidn por el Servicio Publico de Empleo
Estatal, y que en funcidn de los resultados for mativos obtenidos y de la cualificacion que alcancen
los alumnos-trabajadores participantes, esta interesado en la contratacién, en los tres meses

posteriores a la finalizacién de la mencionada Escuela Taller-Casa de Oficios, de alumnos
participantes, en la ocupacién (**) de y por una duracién de al menos de 6
meses.

Y para que conste, expido la presente en, a de de 2010

(FIRMAY SELLO ENTIDAD

Fdo:

(*) (Solo sera valido a efectos de valoracion de la solicitud de subvencién los certificados originales)
(**) indicar la ocupacién coincidente con |la especialidad formativa, no la categoria profesional
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5. PARTICIPACION DE COLECTIVOS CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION
LABORAL

5.1. El proyecto va dirigido a desempleados con mayor dificultad de insercién laboral:

DNO

DSI. Describa los colectivos establecidos en la normativa reguladora del programa, que
participaran como alumnos-trabajadores en el proyecto de E.T.-C.O., y el porcentaje con
respecto al total de alumnos-trabajadores (la consignacicn de un trabajador a un colectivo es
excluyente de su_inclusion en otro colectivo. La suma de todos los porcentajes parciales no

puede superar el 100%):

* Desempleados parados de larga duracién ( inscritos con mds de seis meses de antelacidn en
la Oficina de Empleo): %

* Mujeres: %

* Personas con discapacidad: % (no serd objeto de valoracion por el Servicio Piblico
de Empleo Estatal cuando las instalaciones Y equipos no estén adaptados a las necesidades de
este colectivo)

5.2. El proyecto va dirigido a colectivos desfavorecidos:

DNO

D SI. Describa los colectivos desfavorecidos (minorias étnicas en riesgo de exclusién, y personas
victimas de la violencia de género, inmigrantes regularizados, personas con drogodependencias
que se encuentren en proceso de rehabilitacion, ex-reclusos y reclusos en tercer grado), que
participaran como alumnos-trabajadores en el proyecto de ET.-C.O., y el porcentaje con
respecto al total de alumnos-trabajadores:

¥ %

g %

Describa los recursos técnicos y humanos que la entidad promotora del proyecto, con medios
propios o de otras entidades colaboradoras, pone a disposicién de la escuela taller-casa de oficios
para suplementar la formaci6n y la practica profesional de estos colectivos desfavorecidos:

ADAPTACION DEL ADAPTACION DEL APORTACION POR LA | APORTACION POR LA APORTACION POR LA

CONTENIDO DE LOS HORARIO DE LA E.T.- | ENTIDAD DE MEDIOS | ENTIDADES DE ENTIDAD DE

MODULOS FORMATIVOS | C.0. DIDACTICOS PERSONAL DOCENTE PERSONAL DE APOYO
SUPLEMENTARIOS SUPLEMENTARIO FORMATIVO

SUPLEMENTARIO
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UNION EURDPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

5.3. El proyecto va dirigido a desempleados con el siguiente nivel de estudios:

FORMACION MINIMA NECESARIA DE LOS ALUMNOS-TRABAJADORES PARA CURSAR LOS MODU LOS FORMATIVOS CON
APROVECHAMIENTO

ESPECIALIDAD FORMACION MINIMA MOTIVACION
FORMATIVA *) (Explicar qué contenidos del plan formativo condiciona la necesidad de
exigir a los participantes la posesion del titulo de Graduado en ES0)

(*) Indicar la que corresponda: Sin titulacién atadémica alguna / Con titulacion de Graduado en
E.S.0. o equivalente (Graduado Escolar) / Bachillerato

6. OBJETO DE ACTUACION: OBRA O SERVICIOS A REALIZAR

6.1. Indique el 4rea, la actividad y la especialidad formativa, en el cual se encuadrarfa la actuacion
principal prevista en el proyecto:

Area de actividad:

Actividad:

Especialidad formativa:

6.2 Descripcion del objeto de actuacién con indicacién genérica de las obras y/o servicios que se van
a realizar (en el caso de existir varias obras o servicios, describirlas ordenadas de mayor a menor
importancia)

6.3. Descripcion de las gbras o servicios a realizar por cada una de las especialidades formativas:

* Especialidad formativa:
Relacién de las principales unidades de obra o servicio desarrolladas en el apartado 7.5 de esta
Memoria:

* Especialidad formativa:
Relacion de las principales unidades de obra o servicio desarrolladas en el apartado 7.5 de esta
Memoria

* Especialidad formativa:
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UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

Relacion de las principales unidades de obra o servicio desarrolladas en el apartado 7.5 de esta
M emoria

6.4. Destino previsto, deinterés general y social, de las obras o servicios del objeto de actuacion:

6.5 Acreditacion dela titularidad, disponibilidad y, en su caso cesién de uso:

|:| El objeto de actuacién esta disponible y es de titularidad de la propia entidad promotora del
proyecto de E.T.-C.O. , acompafiandose la correspondiente documentacion acreditativa.

|:| El objeto de actuacion esta disponibley no es de titularidad de la entidad promotora del proyecto
de E.T.-C.O.y es:

O de titularidad publica, acompafandose permiso de actuacion del titular y disponibilidad
durante la duracion del proyecto de E.T.-C.O.

O de titularidad privada, acompafiandose cesién para uso publico durante 25 afios y
disponibilidad durante la duracién del proyecto (requisito imprescindible para la
aprobacién del proyecto).

6.6. El objeto de actuacion esta declarado patrimonio histérico, artistico o cultural:

|:|NO

|:| SI, acompafidndose la documentacion justificativa y el permiso de actuacién (requisito
imprescindible para la aprobacion del proyecto).
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UNIGN EUROPEA
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PLAN DE FORMACION.

El Plan de Formacion contemplard todos los conocimientos, destrezas y experiencias que se pretendan
transmitir al alumno-trabajador, cualificacion profesional, seguridad e higiene en el trabajo,
informacidn y orientacion profesional, formacion empresarial, formacién compensatoria en su caso, asi
como cualquier otra actividad de indole similar,

En la confeccion del Plan de Formacién Ocupacional deberdn seguirse las indicaciones siguientes:

a)

b)

¢

d)

Para confeccionar el Plan de Formacién Ocupacional se deberdn consultar los programas
formativos contenidos en los Reales Decretos que desarrollan los Certificados de
Profesionalidad de cada especialidad formativa, o en caso de que no existieran, los itinerarios
formativos elaborados por el Servicio Publico Estatal Esta informacion se consignard en el
apartado 7.1.

En el apartado 7.2 se cumplimentardn las especialidades formativas que se vayan a impartir, el

miimero de alumnos previsto para cada una de ellas, asi como la formacién complementaria que
se prevé impartir, entre la_cual se incluirdn con cardcter obligatorio los médulos de

la_igualdad de género"y el médulo de prevencién de riesgos laborales. En su caso, en el
apartado 7.3 se describird el contenido de la formacion compensatoria destinado a preparar a
los alumnos-trabajadores para la obtencion del titulo de Graduado en E.S. 0.

En el apartado 7.4, para cada especialidad formativa, deberd sefialarse el itinerario de
mddulos que la integran, adecuando su secuencia a las unidades de obra o servicio que deban
realizarse.

En el apartado 7.5 se detallard, para cada uno de los modulos formativos citados antes, ademds
de su denominacion, la duracion en horas que se pretenden dedicar a los objetivos que se
pretenden alcanzar con su imparticion, la lista de conocimientos tedricos y prdcticos que lo
integran y la relacién de cada uno de ellos con la unidad de obra o servicio que, en paralelo, se
vaya a ejecutar.

7.1 El contenido modular de cada una de las especialidades formativa del proyecto se ha realizado
de conformidad con los siguientes Reales Decretos por los que se establecen los certificados de
profesionalidad o segin los Programas de Formacién para el Empleo (itinerarios formativos
del Servicio Piiblico de Empleo Estatal):

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD PROGRAMA FORMATIVO DEL
ESPECIALIDAD SPEE
FORMATIVA DE LAET.- | DENOMINACION (*) REAL DECRETO B.O.E. DE DENOMINACION (*) CODIGO
C.0. (%) Y CODIGO PUBLICACION

(*)La denominacion de la especialidad formativa se adecuard a la denominacion del "certificado de
profesionalidad” o del “itinerario formativo del Servicio Piiblico de Empleo Estatal”
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7.2.a) Formacién ocupacional:

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

El plan de formacion ocupacional se compone de las especialidades formativas que se relacionan a

continuacion:

ESPECIALIDAD FORMATIVA

N° ALUMNOS
*) PARTICIPANTES

(*)La denominacién de la especialidad formativa se adecuara a la denominacioén del “ certificado de
profesionalidad” o del “itinerario formativo del Servicio Publico de Empleo Estatal”

7.2. b) M édulosde formacién complementaria:

ACCIONESFORMATIVASCOMPLEMENTARIAS

DURACION PREVISIBLE

OBLIGATORIAS (horas)
Alfabetizacion Informatica (25 horas)

Prevencion de Riesgos L aborales (10 horas)

Insercién Laboral, sensibilizaciéon medioambiental y en la igualdad de

género (10 horas)

ACCIONESFORMATIVASCOMPLEMENTARIASVOLUNTARIAS

DURACION PREVISIBLE
(horas) (1)

(Denominacion y breve descripcion de su contenido)

TOTAL HORAS:

(1) Las acciones formativas complementarias voluntarias no podrén superar en total mas de 10 horas

7.3. Formacion Compensatoria para la obtencion del titulo de Graduado en E.S.O.

(Dentro del contenido formativo de las Escuelas Taller / Casas de Oficios debe programarse la
imparticion de formacion compensatoria destinada a la preparacion de los alumnos-trabajadores para la
obtencion del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria (E.S.O.). Siempre que el
certificado de profesionalidad utilizado para la confeccién del plan de formaciéon ocupacional sea de
nivel 1, o cuando en el apartado 5.3 se haya consignado la participacion de desempleados sin titulacion,
tendré que complementar el cuadro siguiente. El tiempo dedicado a la formacion compensatoria seré de,
al menos, 4 horas semanales, durante un semestre de duracién, o la duracién superior que determine

la convocatoria).

AREA CONTENIDOS

AREA DE LENGUAJE

AREA DE CALCULO

AREA SOCIO-NATURAL
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UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

7.4. ITINERARIOSFORMATIVOSMODULARES.

ESPECIALIDAD FORMATIVA:
CODIGO (*)

DENOMINACION DE LOS MODULQOS

(*) Indicar el codigo cuando € mddulo formativo tenga el mismo contenido, y se vaya a impartir con los
MisMos requisitos de “ criterios de acceso de alumnos’, “ prescripciones de los formadores’ y * espacios,
instalaciones y equipamiento” , que los que figuran en el Certificado de Profesionalidad.

ESPECIALIDAD FORMATIVA:
CODIGO (*)

DENOMINACION DE LOS MODULOS

(*) Indicar el codigo cuando € médulo formativo tenga el mismo contenido, y se vaya a impartir con los
mismos requisitos de “ criterios de acceso de alumnos’, “ prescripciones de los formadores’ y “ espacios,
instalaciones y equipamiento” , que los que figuran en el Certificado de Profesionalidad.
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7.6 PREVISION DE PERSONAL DIRECTIVO Y DOCENTE.

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

PUESTO DE TRABAJO
EN LAET./C.O.

TITULACION ACADEMICA ylo
CATEGORIA PROFESIONAL

JORNADA (*)

(1) DIRECTOR/A

(2)  PROFESOR/A -
MONITOR/A DE LA
ESPECIALIDAD DE

(2)  PROFESOR/A -
MONITOR/A DE LA
ESPECIALIDAD DE

(2)  PROFESOR/A -
MONITOR/A DE LA
ESPECIALIDAD DE

(3) PROFESOR/A DE
FORMACION
COMPENSATORIA

(1) Puesto de trabajo obligatorio en cada E.T.-C.O.., pudiendo destinar como méaximo el 50 % de la

jornada a funciones docentes.

(2) Puesto de trabajo aobligatorio en cada E.T.-C.O. segln laratio de calidad de 1 profesor-monitor por
cada especialidad formativay por cada 8 alumnos-trabajadores
(3) Puesto de trabajo obligatorio en cada E.T.-C.O. si en el apartado 5.3 de esta Memoria se ha
consignado el nivel académico de los alumnos-trabajadores como “sin titulacion). Segin la ratio de
calidad de 1 profesor por cada 8 alumnos-trabajadores

(*) Completa/ Parcial con indicacion del n® de horas semanales
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8. INSTALACIONES, MOBILIARIO, MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS QUE APORTA LA
ENTIDAD PROMOTORA COMO EQUIPAMIENTO BASICO PARA LA REALIZACION DE
LA ESCUELA TALLER-CASA DE OFICIOS.

(Se deberd adjuntar fotografias y planos de todas las dependencias. Los planos deberdn contener, al
menos: la localizacidn de la_instalacidn, los m’_de superficie total, y la_asignacion del uso a cada
dependencia con indicacidn de su superficie en m’)

8.1. a) Aula polivalente de formacién teérica:

LOCALIZACION PLANTA (*) SUPERFICIE
(Calle, niimero, edificio, localidad, etc.) (m?*)
(*)Piso n° ..... / Planta baja / Sétano /
Disponibilidad del aula polivalente de formacién tedrica:
D Es propiedad de la entidad y estara disponible para el uso al inicio de
laE.T.-C.O.
D Ha sido alquilada y estara disponible para el uso al inicio de la E.T.-
C.O. (*se debers acompafiar contrato de alquiler)
I:l Ha sido cedida y estar4 disponible para el uso al inicio de la E.T.-C.O.
(*se deberd acompaiar convenio de cesién)
Obras de acondicionamiento del aula polivalente:
l:l NO precisa obras de acondicionamiento
|:| SI precisa pequeiias obras de acondicionamiento, consistentes en:
comprometiéndose la entidad promotora a realizarlas en el periodo comprendido entre la nofificacion

de la resolucidn del proyecto y la fecha de inicio del proyecto consignada en la resolucién de concesion

de la subvencidn.
PROPIEDAD DEL EQUIPAMIENTO
EQUIPAMIENTO DEIE)AULA DE CUANTIFICACION
FORMACION TEORICA DEL EQUIPAMIENTO DE LA ENTIDAD ALQUILER CESION DE
(Mobiliario y medios didécticos) (N" de unidades) DESDE LA POR NUEVA @ OTRA ENTIDAD
SOLICITUD ADQUISICION 3)

()

(1) Es propiedad de la entidad y estardn disponible al inicio de la E.T.-C.O. (Cuando el equipamiento
vaya a ser comprado por la entidad solicitante de la subvencién y no se disponga de ¢l al momento de
Sformularse la solicitud, el gasto deberd estar presupuestado y consignado en el apartado 9° de esta
Memoria, como aportacion de la entidad promotora);

(2) Ha sido alquilado por la entidad y estard disponible al inicio de la E.T.-C.O. (*se deberd acompafiar

contrato de alquiler);

(3) Ha sido cedido por otra entidad y estard disponible al inicio de la E.T.-C.O. (*se deberd acompafiar

convenio de cesidn
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En el caso de que se prevea la participacién como alumnos-trabajadores de personas con discapacidad,
deberd describir la adaptacién de esta instalacién y su equipamiento a las necesidades de estos
trabajadores: .

8.1. b) Taller de practicas:

LOCALIZACION PLANTA (*) SUPERFICIE
(Calle, nimero, edificio, localidad, etc.) (m?)

(*) Planta baja / Sétano / Piso n° ...
Disponibilidad del taller de practicas:

':l Es propiedad de la entidad y estard disponible para el uso al inicio de
laE.T.-C.O.

[:] Ha sido alquilada y estard disponible para el uso al inicio de la E.T.-

C.O. (*se debera acompafiar contrato de alguiler)

I:] Ha sido cedida y estaré disponible para el uso al inicio de la E.T.-C.O.

(*se debers acompafiar convenio de cesion)

Obras de acondicionamiento del taller de practicas:

I:] NO precisa obras de acondicionamiento

l:l SI precisa pequeiias obras de acondicionamiento, consistentes en:
comprometiéndose la entidad promotora a realizarlas en el perfodo comprendido entre la notificacion

de la resolucion y la fecha de inicio del proyecto consignada en la resolucién de concesion de la
subvencidn.

EQUIPAMIENTO DEL TALLER DE

PRACTICAS _ PROPIEDAD DEL EQUIPAMIENTO
s = g , CUANTIFICACION
(Mobiliario, maquinas, herramientas y | pg1, EQUIPAMIENTO DE LA ENTIDAD ALQUILER CESION DE
medios didacticos) (N* de unidades) DESDE LA POR NUEVA @) OTRA ENTIDAD
SOLICITUD ADQUISICION (3)
(1))

Botiquin de primeros auxilios

(1) Es propiedad de la entidad y estardn disponible al inicio de la E.T.-C.O. (Cuando el equipamiento
vaya a ser comprado por la entidad solicitante de la subvencion y no se disponga de él al momento de
Jormularse la solicitud, el gasto deberd estar presupuestado y consignado en el apartado 9° de esta
Memoria, como aportacién de la entidad promotora);

(2) Ha sido alquilado por la entidad y estard disponible al inicio de la E.T.-C.O. (*se deberd acompanar

contrato de alquiler),
(3) Ha sido cedido por otra entidad y estard disponible al inicio de 1a E.T.-C.O. (*se deberd acompafar

convenio de cesién)



BOME NUM. 4862 - MELILLA, VIERNES 21 DE OCTUBRE DE 2011 - PAG. 4206

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EURQPEQ

En el caso de que se prevea la participacién como alumnos-trabajadores de personas con discapacidad, deberd
describir la adaptacion de esta instalacién y su equipamiento a las necesidades de estos trabajadores: .

............................................................................................................................................

8.2, Vestuarios, duchas y servicios:

INSTALACION | LOCALIZACION (Calle, |SUPERFICIE EQUIPAMIENTO CUANTIFICACION
numero, edificio, planta, etc.): (m2 ) (Mobiliario) DEL
EQUIPAMIENTO
Vestuarios
Duchas
Servicios

Disponibilidad de los vestuarios, duchas y servicios:

I:I Es propiedad de la entidad y estaran disponibles para el uso al inicio
de laET.-C.O.

I:] Ha sido alquilada y estaran disponibles para el uso al inicio de la E.T.-
C.O. (*se debera acompafiar contrato de alquiler)

|:| Ha sido cedida y estaran disponibles para el uso al inicio de la E.T.-
C.0. (*se deberd acompaiiar convenio de cesién)

Obras de acondicionamiento de los vestuarios, duchas y servicios:
D NO precisa obras de acondicionamiento

|:| SI precisa pequefias obras de acondicionamiento, consistentes en:

comprometiéndose la entidad promotora a realizarlas en el periodo comprendido entre la notificacion
de la resolucidn del proyecto y la fecha de inicio del proyecto consignada en la resolucién de concesidn
de la subvencion.

En el caso de que se prevea la participacion como alumnos-trabajadores de personas con discapacidad, debera
describir la adaptacién de esta instalacion y su equipamiento a las necesidades de estos trabajadores: .
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8.3. Dependencias administrativas (despacho del Director, sala de profesores, etc.):

INSTALACION LOCALIZACION SUPERFICIE EQUIPAMIENTO CUANTIFICACION
(Calle, nimero, edificio, (m2 ) (Mobiliario y medios ofimaticas y DEL
planta, etc.): de comunicacién) EQUIPAMIENTO

Despacho del Director

Sala de profesores

Oficinas

Disponibilidad de las dependencias administrativas y su equipamiento:

|:| Es propiedad de la entidad y estardn disponibles para el uso al inicio
de laE.T.-C.O.

I:I Ha sido alquilada y estaran disponibles para el uso al inicio de la E.T .-
C.O. (*se debera acompaiiar contrato de alguiler)

D Ha sido cedida y estaran disponibles para el uso al inicio de la E.T.-
C.O. (*se debera acompaifiar convenio de cesién)

Obras de acondicionamiento:
EI NO precisa obras de acondicionamiento

I:l SI precisa pequefias obras de acondicionamiento, consistentes en:

comprometiéndose la entidad promotora a realizarlas en el perfodo comprendido entre la notificacion
de la resolucidn del proyecto y la fecha de inicio del proyecto consignada en la resolucion de concesion
de la subvencion.

En el caso de que se prevea la participacién como alumnos-trabajadores de personas con discapacidad,
deberi describir la adaptacion de esta instalacién y su equipamiento a las necesidades de estos trabajadores:
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9. PRESUPUESTO Y FINANCIACION.

(El importe total del presupuesto de gastos debera ser igual al total del presupuesto de ingresos)

9.1. Presupuesto de Gastos:

CONCEPTO ETAPA | ETAPA II TOTAL
FASE 1° FASES (€)
Fase 2 Fase 3 Fase 4

a) Contratacion Personal directivoy
docente
- Sueldos y salarios
* Director
* Personal docente
TOTAL
- Cuota patronal S.S.
* Director
* Personal docente

TOTAL
TOTALES a)
b) contratacion personal de apoyo
- Sueldos y salarios
* Personal administrativo
* Subalternos
* Otros
TOTAL
- Cuota patronal S.S.
* Personal administrativo
* Subalternos
* Otros
TOTAL
TOTALESb)
b) Contratacién alumnos trabajadores
- Sueldosy salarios
- Cuota patronal S.S.
TOTALES)
¢) Gastos de funcionamiento y gestion
- Medios didéacticos
- Material de consumo en cursos
- Material de oficina
- Comunicaciones
- Amortizaciones
- Primas seguros alumnos (12
fase)
- Otros
TOTAL d)
TOTALES GENERAL
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9.2. Relacion valorada de bienes amortizables que aporta la entidad promotora

UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPED

CONCEPTO PERIODO DE COEFICIENTE FECHA DE IjA VALOR Dl? CUANTIA
. ADQUISICION ADQUISICION AMORTIZABLE
AMORTIZACION APLICADO (1) @
ANOS (1)
TOTAL:

(1) Segun tablas anuales de coeficientes de amortizacién de la Agencia Tributaria: elementos comunes
(2) Segun factura de compra, que deberd aportarse.

9.3. Presupuesto de Ingresos.

FUENTESDE FINANCIACION CUANTIA (€)

Subvencién del Servicio Pablico de Empleo Estatal

Aportacion de la Entidad Promotora para adquisicion de equipos y herramientas
declarados en el apartado 8° de esta memoria (1)

Aportacion de la Entidad Promotora para otros conceptos (1)

Aportacion de otras entidades colaboradoras (2)

TOTAL:

(1) En el caso de existir financiacion por parte de la entidad promotora deber& cumplimentar el Anexo

[l
(2) En el caso de existir financiacién por parte de otras entidades colaboradoras deber& cumplimentarse

el apartado 9.4
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9.4 Financiacién de otras entidades colabor ador as.

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

DENOMINACION DE LA
ENTIDAD

FINALIDAD

IMPORTE

TOTAL:
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UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEQ
ANEXO Il
Certificado de aprobacion del proyecto y de solicitud de subvencién
D. como dela
Entidad
CERTIFICA:
Que seguin consta en el Actade la Sesion (1) celebrada por el (2)
de esta Entidad el dia____de de se adoptaron, entre otros, los siguientes
acuerdos:
A) Aprobar el proyecto de (3) denominado
y cuyo objeto de actuacion es
B) Aprobar se solicite del Servicio Publico de Empleo Estatal una subvencién de euros
C) Facultar a para el gjercicio de cuantas acciones sean necesarias
parallevar a cabo la gjecucion del presente acuerdo.
Y para que conste, se expide el presente certificado en a de de 2010

(FIRMA'Y SELLO ENTIDAD)

Firmado.:

(1) Ordinaria/Extraordinaria/Otras
(2) Pleno/Comisién de Gobierno/Junta rectora/ Otras
(3) Escuela Taller / Casa de Oficios/ Unidad de Promocién y Desarrollo
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UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

ANEXO I11

Certificado de disposicion de financiacion de las partidas que han se ser financiadas por la entidad

promotora
D. como (1) dela
Entidad
CERTIFICA:

Que esta Entidad tiene posibilidades de financiacion, para las partidas presupuestarias que no son financiadas por
el Servicio Publico de Empleo Estatal, en el proyecto de (2) denominada

PARTIDA
PRESUPUESTARIA
CUANTIA ASIGNADA AL
PROYECTO

Partida presupuestaria
(Personal)

Partida presupuestaria
(Materiales)

Partida presupuestaria
(Otros conceptos)

Y paraque conste expido el presente certificado en a de 2010
(FIRMA'Y SELLO ENTIDAD)

Firmado:

(1) Interventor o Secretario-Interventor/Cargo responsable de la gestion de los fondos de la Entidad
(2) Escuela Taller / Casa de Oficios/ Unidad de Promocién y Desarrollo
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UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

ANEXO IV
Certificado de compatibilidad con otras subvenciones

D como (1)
de

CERTIFICA:
(debera marcar una sola opcion)

D La no percepcién. de otras subvenciones para la realizacion del proyecto de
(2) denominada:

D La percepcion de otras subvenciones para la realizacion del proyecto de

(2) denominada , cuya cantidad

conjuntamente con la subvencion del Servicio Regional de Empleo de la Consegjeria de

Empleo y Mujer de la Comunidad de M adrid no supera el total de gastos presupuestados

D (3) Que los ingresos que percibira esta entidad publica, procedentes de los usuarios del
servicio de interés general y social que prestaran los alumnos-trabajadores del proyecto de

(2) denominada , ho financiardn los

mismos gastos que los subvencionados por la convocatoria de subvenciones de la

Resolucion de de la Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo

Estatal por la que se convocan para €l afio 2010 subvenciones para la realizacién de

proyectos de Escuelas Taller y Casas de Oficios.

Y paraque conste expido el presente certificado en a de de 2010.
(FIRMAY SELLO ENTIDAD)

Firmado:

(1) Interventor o Secretario-Interventor/Cargo responsable de la gestion de los fondos de la Entidad

(2) EscuelaTaller / Casade Oficios/ Unidad de Promocién y Desarrollo

(3) Solo en €l caso en que €l solicitante sea una entidad de naturaleza publica, y cuando por €l
servicio que presten los alumnos-trabajadores pueda cobrarse una tasa u otro precio publico.
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UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

ANEXOV

Declaracion delatitularidad y disponibilidad de lasinstalacionesy equipos

D. como (1)
de la Entidad
Que en relacibn a proyecto de (2) denominado

y conforme a equipamiento basico para la
realizacion del proyecto que se describe en el apartado 8 del Anexo | Memoria del proyecto:

DECLARA:
(margue con una “ X” una o varias opciones)

D Las aulas, talleres, vestuarios, dependencias administrativas, equipos y herramientas (tachese lo
gue no proceda) son de titularidad de esta entidad, y dispone de las mismas desde este momento,
comprometiéndose a que estaran con anterioridad al inicio del proyecto, en perfecto estado de
uso.

D Las aulas, talleres, vestuarios, dependencias administrativas, equipos y herramientas (tchese lo

gque no proceda) son de titularidad de la entidad colaboradora denominada

con N.I.F. , estando a

disposicién de esta entidad solicitante desde este momento (como se acredita con la copia del

contrato de alquiler o acuerdo de cesién de uso), comprometiéndose a que estaran con
anterioridad al inicio del proyecto, en perfecto estado de uso.

D Los equipos de las aulas y talleres y las herramientas (tachese 1o que no proceda) seran de
titularidad de esta entidad, que las adquirira mediante compra con anterioridad al inicio del
proyecto (como se acredita mediante la incorporacion del gasto en el presupuesto consignado en
la Memoria del proyecto, y en la certificacion de disponibilidad de financiacion de los costes no
subvencionables), comprometiéndose a que estaran con anterioridad a dicha fecha, en perfecto
estado de uso.

DECLARA:
Que el equipamiento basico para la realizacion del proyecto que se describe en el apartado 8 del Anexo |
Memoria del proyecto se utilizara de manera exclusiva para el mencionado proyecto, durante el tiempo y

horario de funcionamiento del mismo.

Y paraque conste, se expide el presente certificado en a de de 2010
(FIRMA'Y SELLO ENTIDAD)

Firmado.:
(1) Mismo 6rgano que el firmante de la solicitud de subvencion
(2) Escuela Taller / Casa de Oficios/ Unidad de Promocién y Desarrollo
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UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEQ
Ei Fando Social Europeo invierls en lu luturo

El Fando Social Europeo invierte en fu futuro

Etiqueta del Registro

Solicitud de subvencidn para la realizacién de Talleres de Empleo

1.- Datos de la Entidad interesada

NIF / NIE | Apellido 1
Apellido 2 | Nombre / Razén Social |
Correo electrénico |
Direccion | Tipo via | | Nombre via | No |
Portal | | Piso | | Esc. | | Puerta | CP | | Otros datos de ubicacion |
Localidad Provincia | Pais |
Fax | Teléfono fijo | Teléfono movil |
2.- Datos del representante
NIF/NIE | | Apeliido1 | | Apelido 2 |
Nombre ‘ | En calidad de |
Fax | |Te|éf0no fijo |Teléfono movil |
Correo electrénico |
3.- Medio de notificacién
O | Deseo recibir notificacion por correo certificado
Tipo de via | | Nombre via | | Ne |
Portal | | Piso | | Esc. | | Puerta | | CP | | Otros datos de ubicacion |
Localidad | Provincia
4.- Documentacién requerida
Autorizo

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud

Consulta (*)

Certificado de estar al corriente de obligaciones frente a la Seguridad Social

Certificado de estar al corriente de obligaciones con la Agencia Tributaria

O

Certificado de estar al corriente de obligaciones tributarias con la Comunidad de
Madrid

NIF del representante de la entidad solicitante

NIF de la entidad solicitante

Memoria del proyecto, segin anexo de la convocatoria

Certificado de aprobacién del proyecto, segiin anexo de la convocatoria

Certificado de disposicion de financiacion de los gastos no subvencionables, segin
anexo de la convocatoria

Certificado de compatibilidad con otras subvenciones, segin anexo de la
convocatoria

Fotografias y planos de las instalaciones

O|O| O | O |O[O|O|0O] O |O]O

En su caso, contrato de alquiler o acuerdo de cesién de usos de las instalaciones




BOME NUM. 4862

- MELILL

A, VIERNES 21 DE OCTUBRE DE 2011 - PAG. 4216

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEQ
Ei Fando Social Europeo invierls en lu luturo

la convocatoria

Declaracion de titularidad y disponibilidad del equipamiento basico, segin anexo de

Documentacién acreditativa de la titularidad y disponibilidad del objeto de actuacion

En el caso de ejecucion de obras, fotografias y planos del objeto de actuacion

Ademas, cuando el solicitante sea una entidad privada sin &nimo de lucro:

Escritura publica de constitucion, debidamente inscritos en el correspondiente registro

Estatutos, debidamente inscritos en el correspondiente registro

Memoria de actividades de la entidad durante el afio anterior a la solicitud

O|O|0| |0[0] O

5.- Subvencioén solicitada

Resolucion ‘ |

| 1] |

‘ ‘ ‘Fecha ‘

Descripcion

Gastos de funcionamiento del Taller de Empleo y costes salariales
de los alumnos trabajadores

Importe

6.- Entidad bancaria

Entidad

Oficina

DC

Numero de Cuenta

7.- Declar

aciones responsables

subvenciones publicas.

Declara responsablemente que la entidad solicitante cumple los requisitos incluidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (BOE n° 276, de 18 de noviembre de 2003), para obtener la condicién de beneficiaria de

Asimismo, la entidad solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes de subvencion, relacionadas con la actividad
subvencionada en la presente Resolucion, tramite en cualquier organismo publico, a partir de la fecha de hoy.
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UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED
Ei Fando Social Europeo invierls en lu luturo

8.- Datos del proyecto de Taller de Empleo

Denominacion ’
Duracién en meses Fecha prevista de inicio Jornada

Objeto de actuacién

Especialidad formativa N° de alumnos por especialidad

Total alumnos-trabajadores

El firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, que conoce las estipulaciones de la presente Resolucion, que
cumple los requisitos sefialados en la Orden que regula estas ayudas, que se compromete a destinar el importe de la ayuda al objeto del proyecto
indicado y que consiente la cesion de datos para los efectos previstos en esta convocatoria y SOLICITA: Le sea concedida la subvencién
solicitada para el desarrollo del proyecto que se describe en esta solicitud y documentacién anexa, con arreglo a lo establecido en la Orden.

El plazo de resolucién del presente procedimiento son seis meses, a contar desde la fecha de publicacion de la convocatoria de estas
subvenciones. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificacion con la resolucién dictada en este procedimiento, esta solicitud podra entenderse
desestimada, a los efectos legales que procedan. Todo ello sin perjuicio de la suspension del plazo de tramitacién en los casos previstos por el
articulo 42.5 de la ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo ComuUn o por causa imputable al

interesado.

Direccién Provincial
DESTINATARIO Servicio Publico de Empleo Estatal en Melilla
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos de la Entidad interesada:

Deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado, excepto: a) EI campo “teléfono
movil” no es obligatorio; b) los campos “apellido 1” y “apellido 2" no tendran que cumplimentarse
cuando el solicitante de la subvencién sea una entidad publica o privada.

2. Datos del representante:
Para la solicitud de subvencion, deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado. En
el campo “en calidad de” tendré que hacerse constar el cargo que desempefia en la Entidad a la
gue representa. El campo “teléfono mévil” no es obligatorio.

3. Medio de notificacion:

En el caso de notificacion por correo certificado, deben cumplimentarse todos los datos que
figuran en el apartado correspondiente.

4. Documentacién requerida:

Es obligatorio aportar por parte del interesado la documentacion gue aparece con el simbolo ?. La
documentacion que aparece con el simbolo O se puede aportar por el interesado o bien autorizar
su consulta a la Comunidad de Madrid.

5. Subvencién Solicitada:

Todos los campos de este apartado son obligatorios. En los campos “Orden” y “Fecha’ se
consignar, respectivamente, la Resolucion y fecha de la convocatoria a la que concurre.

6. Entidad bancaria:

Es obligatorio cumplimentar todos los digitos del cédigo cuenta cliente.
7. Declaraciones Responsables:

Todos los campos de este apartado son obligatorios.
8. Apartados especificos de la subvencion. :

Todos los campos de este apartado son obligatorios.

La “duracion” se especificara en meses. La “fecha prevista de inicio” se indicara con dia / mes / afio.
La “jornada” se computara en horas totales / dia. En el “objeto de actuacion” se realizara una breve
descripcion de la obra o servicio principal, de utilidad publica o interés social, que desarrollaran los
alumnos-trabajadores como trabajo efectivo. La “denominacion de las especialidades formativas” se
adecuard a la denominacion del correspondiente “certificado de profesionalidad” o del “itinerario
formativo del Servicio Pablico de Empleo Estatal. Debera marcar con una “X” el @mbito geografico de
actuacion, y en el caso de ser un ambito comarcal, tendr4 que relacionar las localidades que
constituyen la comarca.
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ANEXO |

M emoria descriptiva del proyecto de Taller de Empleo denominado

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

1. IDENTIFICACION DEL ENTORNO.

1.1. Localidad en la que se gjecutar a el proyecto:

1.2. ¢El proyecto de T.E. esta incluido dentro de un Plan Especial de Actuaciones e Inversionesdela

Ciudad Autonoma de M elilla?

[ Ino

|:| SI, Denominacion

Localidad/es/Distrito/s

(Se acompaiiara copia del Plan o referencia a la normativa por el gue se aprobd v, en su caso, boletin

oficial donde se publico)

2. |IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD PROMOTORA.

Denominacion:

Calle: Localidad:

Provincia: Caodigo postal: Teléfono Fax:
C.C.C.alasS.s.: N.I.F.:

Representante: Cargo

Persona responsable a efectos de contacto:

Cargo o puesto de trabajo
Teléfono: Fax:

3. IDENTIFICACIONDEL TALLER DE EMPLEO.

Denominacién

Direccion del T.E (*).:
Calle: Localidad:

Provincia: Cabdigo postal: Teléfono:

Fax:

(*) Debera coincidir con lareflegjada en el apartado 8 de esta Memoria.
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UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

4, OBJETIVOS DE INSERCION LABORAL

4.1. Al término del T.E., la entidad promotora prevé contratar a ............. alumnos-tr abajadores,
directamente o en alguna de sus entidades dependientes o vinculadas (Se debera acompafar €
correspondiente compromiso de contratacién segiin el modelo normalizado en € apartado 4.4).

Duraciony Tipo de Actividad (2) N° de trabgj adores (3) Ocupaciones (4)
contrato

4.2. La entidad promotora ha concertado con empresas del sector la contratacion de ..............
alumnos-trabajadoresala finalizacion del T.E. (Se debera acompafiar € correspondiente compromiso
de contratacion segin e modelo normalizado en el apartado 4.5).

Empresa concertada (5) Duracion, Tipo de contrato y N° de trabgjadores Ocupacion (4)
Actividad (2) (3)
4.3. Al términodd T.E. se puedeprever lacreacion de................ puestos de trabajo mediante
Autoempleo.
Tipo de empresa (1) Actividad (2) N° de trabgj adores (3) Ocupacion (4)
NOTAS

(1) Previsiones relativas a la creacion de pequefias empresas, cooperativas, comunidades de bienes, etc., asi como €
establecimiento por cuenta propia como auténomos.

(2) Actividad principal a la que podria dedicarse la entidad que se cree, o € trabajador que se contrate.

(3) Numero de puestos de trabajadores que se prevé para cada entidad que se crea o para cada tipo de colocacion.

(4) Ocupacién que, eventual mente, desempefiaria e trabajador que crea la entidad, o al que se coloca por cuenta ajena.

(5) Empleador con el que la entidad promotora concierta la contratacion de trabajadores, al término de su participacion en
el T.E..,una vez realizada la formacion tedrico-préctica.
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UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

44 MODELO DE CERTIFICADO DE COMPROMISO DE CONTRATACION POR LA
ENTIDAD PROMOTORA DEL TALLER DEEMPLEO (*)

D. , como dela

Entidad promotora del Taller de Empleo denominado

INFORMA:

Que esta entidad se compromete a contratar, con fondos propios, en los tres meses posteriores a la
finalizacion del taller de empleo, caso de que sea objeto de subvencion por el Servicio Publico de
Empleo Estatl, a alumnos-trabajadores participantes en el proyecto, por un periodo de
al menos de 6 meses, en la ocupacion de (**)

Y para que conste, expido la presente en, a de de 2010
(FIRMAY SELLO ENTIDAD)

Fdo:

(*) (Solo sera valido a efectos de valoracion de la solicitud de subvencién los certificados originales)
(**) indicar la ocupacioén coincidente con |la especialidad formativa, no la categoria profesional
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UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPED

4.5 MODELO DE CERTIFICADO DE COMPROM SO DE CONTRATACION POR EMPRESA
DEL SECTOR (*)

D. , como dela
Empresa con NIF , Y Cddigo de Cuenta de
Cotizacion ala Seguridad Social , encuadrada en el sector de

INFORMA:

1.-Que conoce €l proyecto de Taller de Empleo denominado
gue va a realizar la Entidad en colaboracion con el
Servicio Publico de Empleo Estatal, como medio de mejorar la cualificacion profesional de los
trabajadores desempleados.

2.- Que en €l caso de que el proyecto sea objeto de subvencion por el Servicio Regional Publico de
Empleo Estatal, y que en funcion de los resultados for mativos obtenidos y de la cualificacion que
alcancen los alumnos-trabajadores participantes, esta interesado en la contratacion, en los tres

meses posteriores a la finalizacion del mencionado taller de empleo de alumnos
participantes, en la ocupacion (**) de y por una duracion de al menos de 6
meses.

Y paraque conste, expido la presente en, a de de 2010

(FIRMAY SELLO ENTIDAD

Fdo:

(*) (Solo seré valido a efectos de valoracion de la solicitud de subvencion los certificados originales)
(**) indicar la ocupacion coincidente con |a especialidad formativa, no la categoria profesional
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5. PARTICIPACION DE COLECTIVOS CON ESPECIALES DIFICULTADES DE INSERCION
LABORAL

5.1. El proyecto va dirigido a desempleados con mayor dificultad de insercién laboral:

DNO

L__| SI. Describa los colectivos establecidos en la normativa reguladora del programa, que
participaran como alumnos-trabajadores en el proyecto de T.E., y el porcentaje con respecto al
total de alumnos-trabajadores (la consignacion de un trabajador a un colectivo es excluyente de
su_inclusion en otro colectivo. La suma de todos los porcentajes parciales no puede superar el

100%):

* Desempleados parados de larga duracion ( inscritos con mds de doce meses de antelacion en
la Oficina de Empleo): %

* Desempleados mayores de 45 aitos: %

* Mujeres: %

* Personas con discapacidad: % (no serd objeto de valoracion por el Servicio Piublico
de Empleo Estatal cuando las instalaciones y equipos no estén adaptados a las necesidades de
este colectivo)

5.2. El proyecto va dirigido a colectivos desfavorecidos:

[ o

D SI. Describa los colectivos desfavorecidos (minorfas étnicas en riesgo de exclusion, y personas
victimas de la violencia de género, inmigrantes regularizados, personas con drogodependencias
que se encuentren en proceso de rehabilitacion, ex-reclusos y reclusos en tercer grado), que
participaran como alumnos-trabajadores en el proyecto de T.E., y el porcentaje con respecto al
total de alumnos-trabajadores:

* %

* %

Describa los recursos técnicos y humanos que la entidad promotora del proyecto, con medios
propios o de otras entidades colaboradoras, pone a disposicion del taller para suplementar la
formacidn y la préctica profesional de estos colectivos desfavorecidos:

ADAPTACION DEL
CONTENIDO DE LOS
MODULOS FORMATIVOS

ADAPTACION DEL
HORARIO DEL T.E.

APORTACION POR LA
ENTIDAD DE MEDIOS
DIDACTICOS
SUPLEMENTARIOS

APORTACION POR LA
ENTIDADES DE
PERSONAL DOCENTE
SUPLEMENTARIO

APORTACION POR LA
ENTIDAD DE
PERSONAL DE APOYO
FORMATIVO
SUPLEMENTARIO
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5.3. El proyecto va dirigido a desempleados con el siguiente nivel de estudios:

FORMACION MINIMA NECESARIA DE LOS ALUMNOS-TRABAJADORES PARA CURSAR LOS MODULOS FORMATIVOS CON
APROVECHAMIENTO

ESPECIALIDAD FORMATIVA FORMACION MINIMA MOTIVACION
*) (Explicar qué contenidos del plan formative condiciona la
necesidad de exigir a los participantes la posesion del titulo
de Graduado en ESO)

(*) Indicar la que corresponda: Sin titulacién académica alguna / Con titulacién de Graduado en
E.S.0. o equivalente (Graduado Escolar) / Bachillerato

6. OBJETO DE ACTUACION: OBRA O SERVICIOS A REALIZAR

6.1. Indique el 4rea, la actividad y la especialidad formativa, en el cual se encuadraria la actuacién
principal prevista en el proyecto:

Area de actividad:

Actividad:

Especialidad formativa:

6.2 Descripcion del objeto de actuacién con indicacion genérica de las obras y/o servicios que se van
a realizar (en el caso de existir varias obras o servicios, describirlas ordenadas de mayor a menor
importancia)

6.3. Descripcion de las obras o servicios a realizar por cada una de las especialidades formativas:

* Especialidad formativa:
Relacién de las principales unidades de obra o servicio desarrolladas en el apartado 7.5 de esta
Memoria:

* Especialidad formativa:
Relaci6n de las principales unidades de obra o servicio desarrolladas en el apartado 7.5 de esta
Memoria
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* Especialidad formativa:

Relacion de las principales unidades de obra o servicio desarrolladas en el apartado 7.5 de esta
Memoria

6.4. Destino previsto, de interés general y social, de las obras o servicios del objeto de actuacion:

6.5 Acreditacion delatitularidad, disponibilidad y, en su caso cesion de uso:

I:I El objeto de actuacién esta disponible y es de titularidad de la propia entidad promotora del
proyecto de T.E., acompafiandose la correspondiente documentacion acreditativa.

I:I El objeto de actuacién esta disponible y no es de titularidad de la entidad promotora del proyecto
deT.E.yes:

O de titularidad publica, acompanandose permiso de actuacion del titular y disponibilidad
durante la duracion del proyecto de T .E.

O de titularidad privada, acompafidndose cesion para uso publico durante 25 afios y
disponibilidad durante la duraciéon del proyecto (requisito imprescindible para la
aprobacion del proyecto).

6.6. El objeto de actuacion esta declarado patrimonio histérico, artistico o cultural:

NO

NN

Sl, acompafidndose la documentacion justificativa y el permiso de actuacion (requisito
imprescindible para la aprobacion del proyecto).
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PLAN DE FORMACION.

El Plan de Formacidn contemplard todos los conocimientos, destrezas y experiencias que se pretendan
transmitir al alumno-trabajador, cualificacion profesional, seguridad e higiene en el trabajo,
informacion y orientacién profesional, formacion empresarial, formacion compensatoria en su caso, asi
como cualquier otra actividad de indole similar.,

En la confeccion del Plan de Formacién Ocupacional deberdn seguirse las indicaciones siguientes:

7.1

a) Para confeccionar el Plan de Formacién Ocupacional se deberdn consultar los programas

b)

¢

d)

Jormativos contenidos en los Reales Decretos que desarrollan los Certificados de
Profesionalidad de cada especialidad formativa, o en caso de que no existieran, los itinerarios
formativos elaborados por el Servicio Piblico Estatal. Esta informacién se consignard en el
apartado 7.1.

En el apartado 7.2 se cumplimentardn las especialidades formativas que se vayan a impartir, el
niimero de alumnos previsto para cada una de ellas, asi como la formacién complementaria que
se prevé impartir, entre la cual se incluirdn con cardcter obligatorio los mddulos de
alfabetizacion informdtica, , médulo de “Insercion Laboral,_sesibiliazacién medioambiental y en
la_igualdad de género”.y el mddulo de prevencidn de riesgos laborales. En su caso, en el
apartado 7.3 se describird el contenido de la formacién compensatoria destinado a preparar a
los alumnos-trabajadores para la obtencién del titulo de Graduado en E.S.O.

En el apartado 7.4, para cada especialidad formativa, deberd sefialarse el itinerario de
mddulos que la integran, adecuando su secuencia a las unidades de obra o servicio que deban
realizarse.

En el apartado 7.5 se detallard, para cada uno de los médulos formativos citados antes, ademds
de su denominacion, la duracion en horas que se pretenden dedicar a los objetivos que se
pretenden alcanzar con su imparticion, la lista de conocimientos teéricos y prdcticos que lo
integran y la relacion de cada uno de ellos con la unidad de obra o servicio que, en paralelo, se
vaya a efecutar.

El contenido modular de cada una de las especialidades formativa del proyecto se ha realizado
de conformidad con los siguientes Reales Decretos por los que se establecen los certificados de
profesionalidad o segiin los Programas de Formacion para el Empleo (itinerarios formativos
del Servicio Piiblico de Empleo Estatal):

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD PROGRAMA FORMATIVO DEL
ESPECIALIDAD SPEE-INEM
FORMATIVA DEL T.E. (*) DENOMINACION (%) REAL DECRETO B.O.E. DE DENOMINACION (%) CODIGO

Y CODIGO PUBLICACION

(*)La denominacion de la especialidad formativa se adecuard a la denominacion del "certificado de
profesionalidad” o del “itinerario formativo del Servicio Publico de Empleo Estatal”
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7.2. a) Formacion ocupacional:

El plan de formacién ocupacional se compone de las especialidades formativas que se relacionan a
continuacion:

ESPECIALIDAD FORMATIVA N° ALUMNOS
*) PARTICIPANTES

(*)La denominacién de la especialidad formativa se adecuard a la denominacion del “ certificado de
profesionalidad” o del “itinerario formativo del Servicio Publico de Empleo Estatal”

7.2. b) M édulos de formacién complementaria:

ACCIONESFORMATIVASCOMPLEMENTARIAS DURACION PREVISIBLE
OBLIGATORIAS (horas)
Alfabetizacion Infor matica (25 horas)

Prevencion de Riesgos L aborales (10 horas)

Insercion Laboral, sensibilizacion medioambiental y en laigualdad de

género (10 horas)

DURACION PREVISIBLE
ACCIONESFORMATIVASCOMPLEMENTARIASVOLUNTARIAS (horas) (1)
(Denominacion y breve descripcion de su contenido)

TOTAL HORAS:

(1) Las acciones formativas complementarias voluntarias no podran superar en total mas de 10 horas

7.3. Formacion Compensatoria para la obtencién del titulo de Graduado en E.S.O.

(Dentro del contenido formativo de los Talleres de Empleo debe programarse la imparticion de
formacién compensatoria destinada a la preparacion de los alumnos-trabajadores para la obtencion del
Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria (E.S.O.). Siempre que el certificado de
profesionalidad utilizado para la confeccién del plan de formacion ocupacional sea de nivel 1, o cuando
en el apartado 5.3 se haya consignado la participacion de desempleados sin titulacién, tendra que
complementar el cuadro siguiente. El tiempo dedicado a la formacién compensatoria sera de, al menos,
4 horas semanales, durante un semestre de duracion)

AREA CONTENIDOS
AREA DE LENGUAJE

AREA DE CALCULO

AREA SOCIO-NATURAL
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7.4. I TINERARIOSFORMATIVOS MODULARES.

ESPECIALIDAD FORMATIVA:
CODIGO (*) DENOMINACION DE LOS MODULOS

(*) Indicar € codigo cuando € modulo formativo tenga € mismo contenido, y se vaya a impartir con los
misSmos requisitos de“ criterios de acceso de alummos’, “ prescripciones de losformadores’ y “ espacios,
ingtalacionesy equipamiento”, que los que figuran en € Certificado de Profesionalidad.

ESPECIALIDAD FORMATIVA:
CODIGO (*) DENOMINACION DE LOS MODULOS

(*) Indicar € cddigo cuando & mddulo formativo tenga € mismo contenido, y se vaya aimpartir con los
misSmos requisitos de “ criterios de acceso de alummnos’, “ prescripciones de losformadores’ y “ espacios,
ingtalacionesy equipamiento” , que los que figuran en € Certificado de Profesionalidad.
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7.6 PREVISION DE PERSONAL DIRECTIVO Y DOCENTE.
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PUESTO DE TRABAJO

EN ELT.E

TITULACION ACADEMICA ylo

CATEGORIA PROFESIONAL

JORNADA (*)

(1) DIRECTOR/A

(2)  PROFESOR/A

MONITOR/A DE LA
ESPECIALIDAD DE
(2) PROFESOR/A -
MONITOR/A DE LA
ESPECIALIDAD DE
(2) PROFESOR/A -
MONITOR/A DE LA
ESPECIALIDAD DE

(3) PROFESOR/A DE
FORMACION
COMPENSATORIA

(1) Puesto de trabgjo obligatorio en cada T.E., pudiendo destinar como méaximo el 50 % de la jornada a

funciones docentes.

(2) Puesto de trabajo obligatorio en cada T.E segiin la ratio de calidad de 1 profesor-monitor por cada

especialidad formativay por cada 8 alumnos-trabajadores

(3) Puesto de trabajo obligatorio en cada T.E s en el apartado 5.3 de esta Memoria se ha consignado €l
nivel académico de los alumnos-trabajadores como “sin titulacion). Segin la ratio de calidad de 1
profesor por cada 8 alumnos-trabajadores
(*) Completa/ Parcial con indicacion del n° de horas semanales
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8. INSTALACIONES, MOBILIARIO, MAQUINARIA Y HERRAMIENTAS QUE APORTA LA
ENTIDAD PROMOTORA COMO EQUIPAMIENTO BASICO PARA LA REALIZACION DEL
TALLER DE EMPLEO.
Se deberd adji w:rar otografias y planos de fodas las dependencias. Los ftmos deberén contener, al
menos: i
dependencia con indicacidn de su superficie en m°)
8.1. a) Aula polivalente de formacién tedrica:
LOCALIZACION PLANTA (*) SUPERFICIE
(Calle, nimero, edificio, localidad, etc.) (mz)
(*) Planta baja / Sétano / Piso n° .....
Disponibilidad del aula polivalente de formacién teérica:
D Es propiedad de la entidad y estara disponible para el uso al inicio del
T.E.
D Ha sido alquilada y estard disponible para el uso al inicio del T.E. (*se
deberd acompafiar contrato de alquiler)
D Ha sido cedida y estara disponible para el uso al inicio del T.E. (*se
deberd acompafiar convenio de cesién
Obras de acondicionamiento del aula polivalente:
|:| NO precisa obras de acondicionamiento
El SI precisa pequefias obras de acondicionamiento, consistentes en:
comprometiéndose la entidad promotora a realizarias en el perfodo comprendido entre la notificacién
de la resolucién del proyecto y la fecha de inicio del proyecto consignada en la resolucién de concesion
de la subvencidén
PROPIEDAD DEL EQUIPAMIENTO
EQUIPAMIEN]&)O DEL AULA DE CUANTIFICACION
FORMACION TEORICA DEL EQUIPAMIENTO DE LA ENTIDAD ALQUILER CESION DE
(Mobiliario y medios didacticos) (N* de unidades) DESDE LA POR NUEVA @ OTRA ENTIDAD

(1) Es propiedad de la entidad y estardn disponible al inicio de la E.T.-C.O. (Cuando el equipamiento
vaya a ser comprado por la entidad solicitante de la subvencion y no se disponga de él al momento de
Sformularse la solicitud, el gasto deberd estar presupuestado y consignado en el apartado 9° de esta
Memoria, como aportacion de la entidad promotora);

(2) Ha sido alquilado por la entidad y estard disponible al inicio de la E.T.-C.O. (*se deberd acompariar
contrato de alquiler);

(3) Ha sido cedido por otra entidad y estard disponible al inicio de la E.T.-C.O. (*se deberd acompafiar
convenio de cesidn)
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En el caso de que se prevea la participacién como alumnos-trabajadores de personas con discapacidad,
debera describir la adaptacién de esta instalacién y su equipamiento a las necesidades de estos
trabajadores: .
8.1. b) Taller de pricticas:
LOCALIZACION PLANTA (*) SUPERFICIE
(Calle, nimero, edificio, localidad, etc.) (m?)
(*) Planta baja / Sétano / Piso n® .....
Disponibilidad del taller de practicas: ;
I:‘ Es propiedad de la entidad y estara disponible para el uso al inicio del
T.E.
D Ha sido alquilada y estara disponible para el uso al inicio del T.E. (*se
deberd acompafiar contrato de alquiler)
I:‘ Ha sido cedida y estara disponible para el uso al inicio del T.E. (*se
deberd acompaifiar convenio de cesién)
Obras de acondicionamiento del taller de practicas:
D NO precisa obras de acondicionamiento
D SI precisa pequefias obras de acondicionamiento, consistentes en:
comprometiéndose la entidad promotora a realizarlas en el periodo comprendido entre la notificacion
de la resolucion del proyecto y la fecha de inicio del proyecto consignada en la resolucidn de concesién
de la subvencidn.
BORIRAMIENTO DEL TALLER.DE PROPIEDAD DEL EQUIPAMIENTO
es g PRAC.TICAS . CUANTIFICACION
(Mobiliario, maquinas, herramientas y | peL EQUIPAMIENTO DE LA ENTIDAD ALQUILER CESION DE
medios didécticos) (N* de unidades) DESDE LA POR NUEVA () OTRA ENTIDAD

SOLICITUD ADQUISICION

(1)

(3)

Botiquin de primeros auxilios

(1) Es propiedad de la entidad y estardn disponible al inicio de la E.T.-C.O. (Cuando el equipamiento
vaya a ser comprado por la entidad solicitante de la subvencion y no se disponga de él al momento de
formularse la solicitud, el gasto deberd estar presupuestado y consignado en el apartado 9° de esta
Memoria, como aportacion de la entidad promotora);

(2) Ha sido alquilado por la entidad y estard disponible al inicio de la E.T.-C.O. (*se deberd acompafiar

contrato de alquiler);
(3) Ha sido cedido por otra entidad y estard disponible al inicio de la E.T.-C.O. (*se deberd acompafiar

convenio de cesidn)
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En el caso de que se prevea la participacién como alumnos-trabajadores de personas con discapacidad,
deberd describir la adaptacion de esta instalacién y su equipamiento a las necesidades de estos

trabajadores: .

....................................................................................................................................

8.2. Vestuarios, duchas y servicios:

INSTALACION| LOCALIZACION (Calle, |SUPERFICIE EQUIPAMIENTO CUANTIFICACION
nimero, edificio, planta, etc.): (m2 ) (Mabiliario) DEL
EQUIPAMIENTO
Vestuarios
Duchas
Servicios

Disponibilidad de los vestuarios, duchas y servicios:

D Es propiedad de la entidad y estaran disponibles para el uso al inicio
del T.E.

DHa sido alquilada y estardn disponibles para el uso al inicio del T.E.

(*se debera acompaiiar contrato de alquiler)

D Ha sido cedida y estaran disponibles para el uso al inicio del T.E. (*se

debera acompafiar convenio de cesién)
Obras de acondicionamiento de los vestuarios, duchas y servicios:
l:l NO precisa obras de acondicionamiento

l___] SI precisa pequefias obras de acondicionamiento, consistentes en:

comprometiéndose la entidad promotora a realizarlas en el periodo comprendido entre la notificacidn
de la resolucién del proyecto y la fecha de inicio del proyecto consignada en la resolucion de concesidon
de la subvencidn.

En el caso de que se prevea la participacion como alumnos-trabajadores de personas con discapacidad,
debers describir la adaptacion de esta instalacién y su equipamiento a las necesidades de estos

trabajadores: .

....................................................................................................................................
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8.3. Dependencias administrativas (despacho del Director, sala de profesores, etc.):

INSTALACION LOCALIZACION SUPERFICIE EQUIPAMIENTO CUANTIFICACION
(Calle, namero, edificio, (mz) (Mobiliario y medios ofiméticas y DEL
planta, etc.): de comunicacion) EQUIPAMIENTO

Despacho del Director

Sala de profesores

Oficinas

Disponibilidad de las dependencias administrativas y su equipamiento:

EI Es propiedad de la entidad y estarén disponibles para el uso al inicio
delTE. °

DHa sido alquilada y estaran disponibles para el uso al inicio del T.E.
(*se deberd acompaiiar contrato de alquiler)

D Ha sido cedida y estarén disponibles para el uso al inicio del T.E. (*se
deberd acompaiiar convenio de cesién)
Obras de acondicionamiento:
D NO precisa obras de acondicionamiento

D SI precisa pequefias obras de acondicionamiento, consistentes en:

comprometiéndose la entidad promotora a realizarlas en el periodo comprendido entre la notificacién
de la resolucion del proyecto y la fecha de inicio del proyecto consignada en la resolucién de concesién
de la subvencidn.

En el caso de que se prevea la participacion como alumnos-trabajadores de personas con discapacidad,
deberd describir la adaptacion de esta instalacion y su equipamiento a las necesidades de estos
trabajadores: .

....................................................................................................................................

...............................
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9. PRESUPUESTO Y FINANCIACION.

(El importe total del presupuesto de gastos debera ser igual al total del presupuesto de ingresos)

9.1. Presupuesto de Gastos:

CONCEPTO FASE 12 FASE 22 TOTAL
FASES (€)

a) Contratacion Personal directivoy
docente
- Sueldos y salarios
* Director
* Personal docente
TOTAL
- Cuota patronal S.S.
* Director
* Personal docente

TOTAL
TOTALES a)
b) contratacién personal de apoyo
- Sueldos y salarios
* Personal administrativo
* Subalternos
* Otros
TOTAL
- Cuota patronal S.S.
* Personal administrativo
* Subalternos
* Otros
TOTAL
TOTALESD)
b) Contratacion alumnos trabajadores
- Sueldos y salarios
- Cuotapatronal S.S.
TOTALES )
c) Gastos de funcionamiento y gestion
- M edios didacticos
- M aterial de consumo en cursos
- M aterial de oficina
- Comunicaciones
- Amortizaciones
- Primas seguros alumnos (12
fase)
- Otros
TOTAL d)
TOTALES GENERAL
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CONCEPTO PERIODO DE COEFICIENTE FECHA DE ITA VALOR DI? CUANTIA
4 ADQUISICION ADQUISICION AMORTIZABLE
AMORTIZACION APLICADO (1) @
ANOS (1)
TOTAL:

(1) Segun tablas anuales de coeficientes de amortizacion de la Agencia Tributaria: elementos comunes
(2) Segun factura de compra, que deber.

9.3. Presupuesto de Ingresos.

FUENTESDE FINANCIACION CUANTIA (£)

Subvencién del Servicio Publico de Empleo Estatal

Aportacién de la Entidad Promotora para adquisicion de equipos y herramientas
declarados en el apartado 8° de esta memoria (1)

Aportacién de la Entidad Promotora para otros conceptos (1)

Aportacién de otras entidades colaboradoras (2)

TOTAL:

(1) En el caso de existir financiacién por parte de la entidad promotora debera cumplimentar el Anexo IV
(2) En el caso de existir financiacion por parte de otras entidades colaboradoras debera cumplimentarse

el apartado 9.4
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9.4 Financiacion de otr as entidades colabor ador as.

DENOMINACION DE LA FINALIDAD IMPORTE
ENTIDAD

TOTAL:
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ANEXO Il

Certificado de aprobacion del proyecto de Taller de Empleoy de solicitud de subvencion

D. como dela
Entidad

CERTIFICA:
Que segun constaen el Actade la Sesion (1) celebrada por € (2)
deestaEntidad €l dia____de de se adoptaron, entre otros, los siguientes
acuerdos:

A) Aprobar el proyecto de Taller de Empleo denominado
y cuyo objeto de actuacion es

B) Aprobar se solicite del Servicio Publico de Empleo Estatal una subvencion de euros

Y para que conste, se expide el presente certificado en a de de 2010
(FIRMAY SELLO ENTIDAD)

Firmado.:

(1) Ordinaria/lExtraordinaria/Otras
(2) Pleno/Comision de Gobierno/Otras
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ANEXO [11

Certificado de disposicion de financiacion delas partidas que han se ser financiadas por la entidad

promotora
D. como (1) dela
Entidad
CERTIFICA:

Que esta Entidad tiene posibilidades de financiacion para las partidas presupuestarias que no son financiadas por
el Servicio Piblico de Empleo Estatadl en € proyecto de Taler de Empleo denominado

PARTIDA PRESUPUESTARIA CUANTIA ASIGNADA AL PROYECTO

Partida presupuestaria
(Persona)

Partida presupuestaria
(Materiales)

Partida presupuestaria
(Otros conceptos)

Y para que conste expido el presente certificado en a de 2010
(FIRMA'Y SELLO ENTIDAD)

Firmado:

(1) Interventor o Secretario-Interventor/Cargo responsable de la gestion de los fondos de la Entidad
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ANEXO IV

Certificado de compatibilidad con otras subvenciones

D como (1)
de

CERTIFICA:
(debera marcar una sola opcion)

La no percepcion. de otras subvenciones paralarealizacion del proyecto de Talleres de Empleo

denominado:

La percepcion de otras subvenciones para la realizacién del proyecto de Talleres de Empleo

denominado , Cuya cantidad conjuntamente

con la subvencion del Servicio Plblico de Empleo Estatal no supera el total de gastos

presupuestados.

(2) Que los ingresos que percibira esta entidad publica, procedentes de los usuarios del servicio de

interés general y social que prestaran los alumnos-trabajadores del proyecto de Taller de Empleo

denominado , no financiardan los mismos

gastos que los subvencionados por la convocatoria de subvenciones de la Resolucion

de la Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal en Melilla por

la que se convocan para €l afio 2010 subvenciones para la realizacion de proyectos de Talleres de

Empleo.

Y paraque conste expido el presente certificado en a de de 2010.
(FIRMA'Y SELLO ENTIDAD)

Firmado:

(1) Interventor o Secretario-Interventor/Cargo responsable de la gestion de los fondos de la Entidad
(2) Solo en € caso en que el solicitante sea una entidad de naturaleza publica, y cuando por €l servicio que
presten los alumnos-trabajadores pueda cobrarse unatasa u otro precio publico.
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ANEXO V

Declaracion delatitularidad y disponibilidad de lasinstalacionesy equipos

D. como (1)
dela Entidad
Que en relacion a proyecto de Taller de Empleo denominado y

conforme a equipamiento basico paralarealizacion del proyecto que se describe en el apartado
8 del Anexo I-Memoriadel proyecto:

DECLARA:

(Marque con una“ X” una o varias opciones)

] Las aulas, talleres, vestuarios, dependencias administrativas, equipos y herramientas

(tachese lo que no proceda) son de titularidad de esta entidad, y dispone de las mismas
desde este momento, comprometiéndose a que estaran con anterioridad al inicio del
proyecto, en perfecto estado de uso.

Las aulas, talleres, vestuarios, dependencias administrativas, equipos y herramientas
(tachese 1o que no proceda) son de titularidad de la entidad colaboradora denominada
con N.I.F. , estando a

disposicion de esta entidad solicitante desde este momento (como se acredita con la
copia del contrato de alquiler o acuerdo de cesion de uso), comprometiéndose a que
estaran con anterioridad al inicio del proyecto, en perfecto estado de uso.

Losequipos delasaulasy talleresy las herramientas (tdchese lo que no proceda) serén
de titularidad de esta entidad, que las adquirira mediante compra con anterioridad al
inicio del proyecto (como se acredita mediante la incorporacion del gasto en el
presupuesto consignado en la Memoria del proyecto, y en la certificacion de
disponibilidad de financiacion de los costes no subvencionables), comprometiéndose a
gue estaran con anterioridad a dicha fecha, en perfecto estado de uso.

DECLARA:

Que el equipamiento béasico para la realizacidon del proyecto que se describe en el apartado 8
del Anexo I-Memoria del proyecto se utilizara de manera exclusiva para el mencionado
proyecto, durante el tiempo y horario de funcionamiento del mismo.

Y paraque conste, se expide el presente certificado en a de de 2010

(FIRMAY SELLO ENTIDAD)

Firmado.:

(1) Mismo érgano que el firmante de la solicitud de subvencion
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MINISTERIO DEJUSTICIA
JUZGADODE LO SOCIAL N.°1
N.°AUTOS: P. OFICIO AUTORIDAD LABORAL
355/2010

2495.- D.2Maria Angeles Pineda Guerrero, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social n.° 1 de Melilla, HAGO
SABER:

Queenelprocedimiento P.OFICIO AUTORIDAD LABORAL 355/2010 de este Juzgado de lo Social, seguido a
instancia de INSPECCION DE TRABAJO contra la empresa LIN JIANRAN, EMPRESA JIANRAN LIN sobre
PROCED. OFICIO, se ha dictado la siguiente resolucion:

DILIGENCIADE ORDENACION
SECRETARIAJUDICIAL SRA. D.2MARIAANGELES PINEDA GUERRERO
En MELILLA, atrece de octubre de 2011.

Visto el estado del presente procedimiento y habiéndose suspendido lavistadel dia27/9/11 por enfermedad del
Inspector de Trabajo, se sefiala nuevamente para el préximo dia 7/2/12 alas 11:15 horas.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de reposicion a interponer ante quien dicta esta resolucion, en
el plazo de CINCO DIAS habiles siguientes a su notificacion con expresion de lainfraccion que ajuicio del recurrente
contiene la misma, sin que la interposicion del recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la resolucion
recurrida.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resolucion o de la
cédulaeneltablonde anuncios de la Oficinajudicial, salvo el supuesto de lacomunicacién de las resoluciones que
deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de notificacion en legal formaa D. HONG JINLING, expido la presente.
En Melilla, a 13 de octubre de 2011.
La Secretaria Judicial.

M.2 Angeles Pineda Guerrero.



