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gastos de personal, en este concepto se incluiran
los gastos derivados del pago de retribuciones al
personal de la entidad vinculada al programa median-
te contrato laboral eventual, se incluira como gastos
de personal las cuotas de seguros sociales a cargo
de laentidad del personal afecto al programa. Entre
la documentacién que debe aportarse, se encontra-
ra:

1) Copia del Contrato Laboral.

2) Copia del Convenio Colectivo de aplicacion.

3) Recibo de ndmina, que debera contener: Nom-
bre, apellidos y NIF del trabajador/a, categoria profe-
sional, numero de afiliacién a la Seguridad Social,
conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firmay
sello de la empresa, etc.

4) Boletines Acreditativos de Cotizacion a la
Seguridad Social (TC1,TC 2).

5) Impresos 110y 190 de ingresos por retencio-
nes IRPF.

6) Gastos de personal, entre los que se incluyen
dietas y desplazamientos del personal afecto al
convenio.

7) Gastos generales y de mantenimiento. Me-
diante las correspondientes facturas normalizadas.

8) Aquellos otros que se requieran y que tengan
relacion con el desarrollo del convenio.

h) Debera reputarse como gastos generales ordi-
narios de mantenimiento, aquellos que sean nece-
sarios para el normal funcionamiento del programa,
considerandose como tales: gastos de farmacia,
prestaciones de equipamientoy mobiliario basicode
lavivienda, prestaciones econémicas destinadaala
alimentacion, gastos derivados del butano, ayuda
para la tramitacion de documentacion, gastos de
ropa y gafas, y otras prestaciones destinadas a
cubrirnecesidades basicas. Debiéndose aportaren
los casos contemplados en el presente apartado, las
oportunas facturas normalizadas con las condicio-
nes exigibles por la normativa de aplicacion.

Cuarta.- Financiacion.- La Ciudad Auténomade
Melilla, através de la Consejeria de Bienestar Social
y Sanidad, aportara como cantidad maxima TREIN-
TA Y CINCO MIL EUROS (35.000,00 €) para el

desarrollo del programa de Erradicacion de la
Pobreza. Dicha aportacién se abonara con cargo
a la Aplicacidon Presupuestaria 2011 05 23000
48900 Retencién de Crédito num. de operacion
201100002058 del vigente presupuesto de gastos.

Quinta.- Forma de pago.- La Ciudad Auténoma
de Melilla, a través de la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad, realizara el pago de la cantidad
mencionada en la clausulainmediatamente ante-
rior, mediante Orden de pago a Justificar, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 189
y 190 del Texto Refundido delaLey Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo y art. 37 de las
Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Ciudad
Autonomade Melilla para el desarrollo del progra-
ma objeto del presente convenio.

Lajustificacion de los gastos se realizara segun
el siguiente protocolo:

1. Se incluira en la justificacion la documenta-
cion resefiada en el apartado 2,g de la Clausula
tercera de este convenio, en lo referente a los
gastos de personal.

2.Los gastos de mantenimiento se justificaran
mediante la presentacion de factura normalizada
donde deberaresefarse:

a) Memoria de las actividades realizadas.

b) Cuando elimporte del gasto subvencionables
supere la cuantia de 12.000 euros en el supuesto
de suministro de bienes de equipo o prestacion de
servicios porempresas de consultoria o asistencia
técnica, el beneficiario debera solicitar como
minimo tres ofertas de distintos proveedores, con
caracter previo a la contraccion del compromiso
parala prestacion del Servicio ola entregadel bien,
salvo que porlas especiales caracteristicas de los
gastos subvencionables no exista en el mercado
suficiente numero de entidades que lo suministren
opresten, o salvo que el gasto se hubierarealizado
con anterioridad ala solicitud de la subvencion. La
eleccién entre las ofertas presentadas, que debe-
ran aportarse en la justificacién, o, en su caso, en
la solicitud de subvencién, se realizara conforme a
criterios de eficiencia y economia, debiendo justi-



