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Quinta.- Solicitudes y Documentacion

A) Las solicitudes se presentaran debidamente
cumplimentadas en el Registro General, en cual-
quiera de las Oficinas de Informacién y Atencién al
Ciudadano, en la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad, asi como cualquiera de las vias previstas
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun el modelo oficial (Anexo).

B) Debera acompafiar a las mismas la siguiente
documentacion:

1. Fotocopia de D.N.I./N.I.E./ de la persona soli-
citante y de todos los miembros de la UECI

2. Fotocopia del Libro de Familia, en su caso.

3. En caso de que la persona solicitante sea
menor de 18 afos o esté incapacitado/a, se presen-
tara documentacion acreditativa de la representa-
ciénlegal de la persona que lo solicite en sunombre
(libro de familia, resolucion judicial).

4. Fotocopiadel certificado de discapacidad de la
persona solicitante, expedido por el Centro Base de
la Direccién Territorial de IMSERSO o Administra-
cion competente donde conste el grado de
discapacidad y el reconocimiento de que el usuario
estaincluido en el apartado A) del Anexo 3 del Real
Decreto 1979/1999, de 23 de diciembre, de procedi-
miento para el reconocimiento, declaracion y clasi-
ficacion del grado de discapacidad. ("Usuario o
confinado en silla de ruedas")

5. Fotocopiade las tarjetas de inspeccion técnica
de todos los vehiculos que posean todos los miem-
bros de la UECI.

6. Justificantes de ingresos de la UECI de la
persona solicitante. Mediante:

6.1. Vida laboral de los mayores de 16 anos;

6.2. En caso de trabajadores por cuenta ajena,
fotocopia de la ultima némina de las personas que
esténtrabajando.

6.3. Para los pensionistas, recibo de la ultima
pensién o certificado de la entidad correspondiente
donde conste la cuantia de la misma.

6.4. Paraempresarios o autbnomos, copiade la
ultima declaracién de I.R.P.F.

6.5. Paradesempleados, tarjeta de demandan-
te de empleoYy certificado del SPEE de prestacio-
nes.

7. Autorizacién a la Consejeria de Bienestar
Socialy Sanidad, para consulta de datos de todos
los miembros de la UECI mayores de 18 afios, en
relacion con:

7.1. Datos Tributarios Locales.

7.2. Informacion fiscal a la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria.

7.3. Seguridad Social, datos relativos a la vida
laboral y certificados de pensiones.

7.4. Acceso al catastro.

7.5. Certificados de pensionesy de discapacidad
de IMSERSO.

7.6. Certificado de prestaciones del SPEE
7.7. Padrén Municipal de habitantes.

8. Asicomo aquellos documentos que la perso-
na solicitante o la Consejeria de Bienestar Social
y Sanidad estime convenientes.

Sexta.- Plazo de Presentacion de Solicitudes.

A) El plazo de presentacion de las solicitudes
permanecera abierto todo el afio, tramitandose
solicitudes nuevas mientras exista dotacion eco-
ndémica en la consignacion presupuestaria del
ejercicio correspondiente.

B) Si la solicitud de iniciacion no reune los
requisitos exigidos, se requeriraal interesado para
que, enunplazodediez (10) dias, subsane lafalta
0 acompane los documentos preceptivos, con
indicacién de que, siasino lo hiciera, se le tendra
por desistido de su peticidn, previa resolucién que
debera serdictada en los términos previstos en el
articulo42delalLey 30/1992, de 26 de noviembre.

C) Se podra requerir la presentacion de otros
documentos que garanticen el cumplimiento de
los requisitos exigidos en estas bases.

Séptima.- Tramitacion Administrativa.

A) Una vez recabada toda la documentacion
exigida, el personal técnico de la Consejeria de



