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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA

DIRECCION GENERAL

493.- El pasado dia 24 de enero de 2011, se ha
firmado Convenio de Colaboracion suscrito entre la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad y la
"Asociacion por laintegracién social del adolescen-
te" para el desarrollo de talleres socio-educativos
para menores, adolescentes y jovenes.

Procédase a su publicacion en el Boletin Oficial
de Melilla.

Melilla, 17 de febrero de 2011.

ElDirector General de la Consejeria de Presiden-
ciay Participacién Ciudadana.

JuanJosé Lépez Rodriguez.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANI-
DADY LA "ASOCIACION POR LA INTEGRACION
SOCIAL DEL ADOLESCENTE" PARA EL DESA-
RROLLO DE TALLERES SOCIO- EDUCATIVOS
PARAMENORES, ADOLESCENTES Y JOVENES.

En la Ciudad de Melilla, a 24 de enero de 2011.
REUNIDOS

De una parte, Sra. Dofia Maria Antonia Garbin
Espigares, Consejera de Bienestar Social y Sanidad
nombrada por Decreto del Presidente de la Ciudad
Autonoma de Melillanum. 33, de 16 de julio de 2007
(BOME extraordinario num. 13, de 16 de julio),
debidamente facultada para este acto por Acuerdo
del Consejo de Gobiemo de atribucién de competen-
cias de 20 de julio de 2007 (BOME num. 14, de
miércoles 25 de julio de 2007).

Y de otra, don Suliman Abdeslam Mohamed,
titular del DNI n° 45300570-T, Presidente de la
Asociacion porla Integracion Social del Adolescen-
te, con CIF N° G- 52012796,Y domicilio social en la
Calle Oviedon° 7, C.P. 52006, en nombrey repre-
sentacion de la misma, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 92 del Estatuto de la Asociacion, inscrita
en el Registro de Asociaciones de la Delegacion del
Gobiemo de Melillaconfecha 7 de febrero de 2005.

INTERVIENEN

Ennombrey representacion de sus respectivas
instituciones, en el ejercicio de las competencias
que les estan legalmente atribuidas, reconocién-
dose mutua y reciprocamente capacidad para
obligarse mediante el presente Convenio en los
términos que en él se contieneny, al efecto,

EXPONEN

PRIMERO.- Que la Constituciéon Espafnolaenel
articulo 39, recoge entre los principios rectores de
la politica econémica y social el apoyo de los
poderes publicos para asegurar la proteccion so-
cial,econémicay juridica de lafamilia, sefalando,
igualmente que los nifios deberan gozar de la
proteccién prevista enlos acuerdosintemacionales,
entrelos que debenincluirse los derechos recono-
cidos a la infancia por la Convencién de los Dere-
chos del Nifo, aprobada porla Asamblea General
de las Naciones Unidas, el 20 de noviembre de
1989, y envigoren Espanadesde el 5de enerode
1991, la Carta Europea de los Derechos del Nifio
(DOCEN.2C241,21/09/1992), la Recomendacion
del Consejo de 31 de marzo de 1992 (DOUE n° L
123/16-18,de 08/05/1992), sobre el cuidado de los
nifos y de las nifas.

SEGUNDO.-Que laCiudad Auténomade Melilla
tiene asumidas competencias en materia de pro-
teccion de menores y de ejecucion de medidas
impuestas porlos Jueces de Menores en gjercicio
de sucompetencia en los términos establecido en
laLey Organica 5/2000de 12de enero, reguladora
de la responsabilidad penal de los menores, en
virtud de lodispuesto en el Real Decretonim.1385/
1997, de 29 de agosto (B.O.E. 24-09-1997, num.
229y BOE 31-10-1997,num.-261) sobre Traspaso
de Funcionesy Servicios de la administracion del
Estado en materia de asistencia social y demas
normas complementarias y de desarrollo.

TERCERO.-Que, la Ciudad Auténoma de Melilla
ostenta competencias en materia de asistencia
social, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
21.1.18 del Estatuto de Autonomia de Melilla, en
virtud del Real Decreto 1385/1997, antes citado, y
demas normativa de aplicacién. Estando, portan-
to, facultada la Consejeria correspondiente para
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establecer Convenios con Entidades, paralarealiza-
cién de programas de Servicios Sociales, y/o en su
caso especificamente en materia de menores.

CUARTO.-Quela Consejeriade Bienestar Social
y Sanidad, Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores, al amparo de lo estable-
cido en la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero,
sobre proteccién juridica del menor, no dispone de
personal propio para el desarrollo de programas
socio educativos para menores y adolescentes a
través de Talleres para el desarrollo de habilidades
sociales que faciliten la plena integracién de éstos.

QUINTO.- Que, laASOCIACION APISA, es una
Entidad sin animo de lucro, que esta constituida en
legal formay se encuentrainscrita en el Registro de
Asociaciones de la Delegacion del Gobiemo de
Melilla con fecha 7 de febrero de 2005., que realiza
en desarrollo de sus fines estatutarios, entre otras
las actividades, elapoyo enlaeducaciond menores
y adolescentes en riesgo social y la formacion del
adolescente para la insercién social, segun lo dis-
puesto en el art. 2. 2 y 3 de los Estatutos de la
referida Asociacion.

SEXTO.-QuelaASOCIACION APISA, esta inte-
resada en actuarcomo Entidad colaboradoraparael
ejerciciode las competencias atribuidas ala Ciudad
Auténoma de Melilla, a través de la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad por Real Decreto
num.1385/1997,de 29 de agosto, sobre Traspasode
Funcionesy Servicios de laadministracion del Esta-
do en materia de asistencia social.

Al amparo de lo establecido los articulos 19.3y
20.2.d)y g) del Reglamento General de Subvencio-
nes de la Ciudad Auténoma de Melilla, (BOME num.
4224, de 9 de septiembre), en relacion con los
articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, mediante Or-
denn°411,defecha21deenerode2011,seacuerda
la concesion de subvencion directa.

Envirtud de lo expuesto, ambas partes otorgany
suscriben de mutuo acuerdo el presente convenio,
justificado en razones de interés publico y social,
que se desarrollara con arreglo a las siguientes.

CLAUSULAS

Primera. Objetodel Convenio. El presente Con-
venio de Colaboracion tiene por objeto regular el
sistema de colaboracion entre la Ciudad Autono-
ma de Melilla 'y la Asociacion APISA, normando
todos los aspectos relativos a financiacion y desa-
rrollo del Programa denominado "Talleres Socio-
Educativos para Menores y Adolescentes"y para
un numero de menores que se fijaen 10 menores
porcadaaulaenlas que se desglosa el Programa,
yque seadesarrollarenlasinstalaciones (Talleres
de Oficios) sitas en la Nave 6 y 9 del Monte Maria
Cristina de esta ciudad, que la Consejeria de
Bienestar Social tiene en régimen de alquiler.

El programa esta destinado a la atencion de
adolescentes/ menores/jévenes entre 14 y 18
anosyjovenes hasta21 anosytiene como objetivo
fundamental la reeducaciony resocializacion del/
lamenor/adolescente /jovenes.

La participacion de los menores, se efectuara
mediante la correspondiente resolucién adminis-
trativa, cuando asilo determinenlostécnicos dela
Direccién General del Menory la Familiay judicial
a los que se les haya impuesto alguna medida
judicial en aplicacién de la Ley Organica 5/2000,
de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad
penalde menoresy el Real Decreto 1774/2004, de
30dejulio, porelque se aprueba el Reglamentode
laLey Orgéanica 5/2000, de 12 de enero, reguladora
de la responsabilidad penal de los menores.

Segunda.- Ambito territorial.- El ambito territo-
rial del Convenio de desarrollo del Programa se
identifica con el territorio de la Ciudad Auténoma
de Melilla.

Tercera. Fines del Programa. Programa deno-
minado "Talleres Socio. Educativos para Menores
y Adolescentes ", pretende el desarrollo de accio-
nes preventivas y la aplicacion de medidas de
apoyo a la familia a través de actividades progra-
madas dirigidas a los menores y adolescentes,
igualmente, también posibilita que se ejecutenlas
medidas judiciales acordadas con menoresy ado-
lescentes de asistencia a un recurso valido a
aplicar en los programas de libertad vigilada y
tareas socioeducativas.
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El programa tiene incidencia en distintas areas
que afectan a menores/adolescentesy jovenesy a
través de las mismas, se pretende:

-Dentro del Area de relacién y convivencia que:
Los menoresy adolescentes precisan conviviren un
contexto en el que pueda ser reconocida su indivi-
dualidad, puedan desarrollar suidentidad y puedan
entablar relaciones cercanas y estables con sus
iguales y con los adultos.

-Dentrodel Area escolar, orientaciény formacion
laboral, que: Los menores y adolescentes cuenten
con materiales, espacios, tiempo y estimulos apro-
piados para su formacién, ayudandoles en funcién
de su edad, a conseguir habitos de estudio, a
aprender y utilizar técnicas de trabajo intelectual y
planificar su tiempo de estudio.

-Dentrodel area Sanitaria, se orientaa: Promover
en los menores y adolescentes actitudes positivas
hacialasaludy entrenarles en habitos de autocuidado
ydevidasaludable, incluyendo programas de educa-
cién sexual y de prevencién de toxicomanias y de
enfermedades. Ensefarles, igualmente, a localizar
y utilizar los servicios de salud de la ciudad.

Cuarta.- Compromisos asumidos por la Ciudad
Auténoma de Melilla y la ASOCIACION APISA, a
través del Programa denominado "Talleres Socio-
Educativos para Menores y Adolescentes" .

1.-Corresponde ala Ciudad Autonoma de Melilla
a través de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad ( Direccion General del Menory la Familia):

1.a.-Laaportacionde CUARENTAY SIETE MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTAEUROS CONCERO
CENTIMOS (47.850,00€): en concepto de gastos de
personal, mantenimiento del centroy la actividades
formativas, educativas, etc, desarrolladas en el Pro-
grama, mediante Ordenes de pago mensuales a
justificar, porimporte de SIETE MILNOVECIENTOS
SETENTA'Y CINCO EUROS CON CERO CENTI-
MOS (7.975 €), de conformidad con lo dispuesto en
78 del Real Decreto 887/2006 por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, los articulos 189y
190del Texto Refundidode laLey Reguladora delas
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Le-

gislativo 2/2004 de 5 de marzo y art. 37 de las
Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Ciudad
Autonoma de Melilla, para la financiacion del
Convenio, paralaprimeracantidady para lasegun-
da, mediante la emisién de factura mensual nor-
malizada por la Entidad, para la estancia de los
menores en el Centro.

1.b.- Facilitar al Equipo Técnico que desarrolle
el Programa denominado "Talleres Socio-Educati-
vos para Menores y Adolescentes", através de la
Direccion del Centro, cuantos datos sean precisos
para la realizacién del programa 'y, en particular,
informacion precisa de la situacién del menor,
poniendo a su disposicion cuanta informacion se
posea de la situacion familiar, social, personal y
ambiental delmenor, informando inmediatamente
de cualquier modificacion de las situaciones ante-
riormente mencionadas. Dichainformacion de datos
no podra contravenir el derecho a la intimidad del
menor.

1.c.- Cualesquiera otros informes o documen-
tos que se estimen convenientes enfuncién delas
circunstancias concretas del menor afectado.

1.-d- A la supervision de las actuaciones
psicosociales y socioeducativas que se desarro-
llen en el Programay de la que sean destinatarios
los menores/jovenes, asicomo, ala supervisionde
la elaboracion de las actividades que componen el
mismoYy a la adaptacion curricular de los conteni-
dos educativos de cualquier orden.

1.fe-La Ciudad Autébnoma de Melilla contratara
un seguro de responsabilidad civil y de accidente
que cubra a los menores/jévenes usuarios del
Programa.

1.f.-La Ciudad Auténoma de Melilla velara por-
que el personal que preste sus servicios en los
centros referidos tengan la capacidad técnica
suficiente para el desarrollo de su actuacion.

1.g.- Al mantenimiento, conservacion del in-
mueble donde se va a desarrollar el Programa,
realizando las reparaciones que se reputen como
necesarias paraelbuenfin del programaconveniado.

1.h.-La Ciudad Auténoma de Melilla, realizara
las gestiones oportunas para sufragar el coste del
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personal propio o extemo la cobertura de la Seguri-
dad de la instalaciones donde se va a realizar el
Programa.

1.i.-La Ciudad Autonoma de Melilla, entregara
debidamente actualizado uninventario de los bienes
muebles existentes en las referidas instalaciones
destinadas al Programa

2.- Corresponde a la ASOCIACION APISA, a
través del personal Técnico-Educativo del programa
Talleres Socio-Educativos para Menores y Adoles-
centes:

La FUNDACION APISA, garantizaré el cumpli-
miento escrupuloso del objeto del convenio estable-
cidoenlaClausula Tercera, entodos sus apartados,
todoelloenun marcoadecuadoy conlaintenciénde
procurar la reeducacion y reinsercion de los meno-
res/jovenes a la sociedad en las mejores condicio-
nespersonales.

Para la adecuada consecucion de los objetivos
del Programa- que se detallan mas detenidamente
en el Proyecto de actuaciones que acompana al
presente Convenio y del que forma parte, y que la
Asociacion Apisa, conoce y se compromete a desa-
rrollar -deber disponerde:

1.- Aulas de Apoyo Escolar y dificultades de
aprendizaje.
2.- Aulas de Habilidades Sociales.

3.- Aulas de Educacion en Valores y Prevencion
de la Violencia.

4.- Aulas de formacion y orientacion laboral.
5.- Aulas de Educacién para la Salud.

6.- Aulas de Educacién Sexual.

La Asociacion se sometera a:

1.- Supervision administrativa. La Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad, através de la Direccién
General del Menory la Familia, y en su caso, desde
la unidad administrativa que se designe o por los
técnicos designados al efecto, realizaran segui-
miento de todos los extremos recogidos en las
clausulas del presente Convenio de Colaboracion.

2.- Las actuaciones de supervision y control
tendran por objeto comprobar y evaluar todas las

actuaciones arealizaren el Programa, su adecua-
cional contendido de este Convenio, sobretodo a
la adecuada prestacion de los servicios, el ajuste
de sufuncionamientoy actividad al marco norma-
tivoaplicable y al proyecto educativo adecuadoen
atencidn a su situacién socio- familiar y/o judicial,
asi como a la calidad de la atencién prestada a
cada menory el respeto de sus derechos.

3.-Obligaciénde informarala Direccion Gene-
ral del Menory la Familia, Jefatura de Seccion de
Medidas Judiciales, ala Seccion de Protecciénde
Menores, debera informar de todas aquellas inci-
dencias que surjanen el Programa, estén referidas
a la ejecucion del programa o a otras cuestiones
relacionadas con los menores o con el personal y
las instalaciones.

4.- La seleccion de personal con la capacidad
técnica suficiente para poder realizar su labor
psicosocial, educativa, y formativa. En ningun
caso se establecerarelacion laboral, funcionarial o
estatutaria entre el referido personal y la Ciudad
Auténomade Melilla, siendo responsabilidad de la
Asociacion, todas obligaciones consecuencia de
la contratacion temporal del referido personal,
debiendo garantizarla mismade forma expresala
adecuacion de la capacitacion profesional y labo-
ral del personal que participe en el Programa objeto
del Convenio.

El personal minimo que debe formar parte del
presente programa debera componerse, de:

.Un (1) Coordinador/Jefe de Programa'zjomada.
.Dos (2) Educador/ monitor, a ¥z jornada.

Las categorias laborales arriba descritas, de-
ben adaptarse, en su caso, a las categorias
equivalentes recogidas en el correspondiente Con-
venio Colectivo que finalmente le resulte de aplica-
cioén a ese personal.

Se acreditara ante la Direccion General del
Menory la Familia la suficiente formacion acadé-
mica del personal y la experiencia labora! en la
materia. Asimismo, se comunicara toda alta/baja
de los trabajadores afectos al Programa.

Los trabajadores de la ASOCIACION APISA,
asignados al programa objeto del presente conve-
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nio de colaboracién deberan contarcon un segurode
responsabilidad civil para cubrir las actuaciones
realizadas en su lugar de trabajo. El horario de
desarrollodel Programa sera de mafianay tarde, con
unajornada maximadiaria de 6 horas, incluidosfines
de semana y festivos.

La Asociacion Apisa, queda obligada al respecto
de los derechos reconocidos, a los menores que
participen enel Programa, en alley Organica 1/1996,
de 15 de enero, yen la Ley Organica 5/2000, de 12
de enero, reguladora de laresponsabilidad penal del
menor, segun el caso.

Seguir las instrucciones establecidas por la nor-
mativa de régimen intemo que se recoge en el
proyecto del programa que se anexa como parte
integrante del presente convenio de colaboracion,
asi como, a las Directrices que se dispongan por la
Autoridad designada porla Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad para que asuma estas funciones.

La Asociacion Apisa, asume el mantenimiento
delequipamientode lasinstalaciones donde sevaa
desarrollar el Programa, previamente inventariado,
que debera ser adecuado y consecuente con las
edadesy caracteristicas de los menores atendidos.
Sedispondrade un botiquin completo para primeros
auxilios.

La Asociacién Apisa, queda obligada a la rendi-
ciénde cuentadelas cantidades aplicadas al progra-
may abonadas en concepto de gastos de personal
y mantenimiento de la actividad del Programa "Talle-
res Socio-Educativos para Menores y Adolescen-
tes."

1.-Dentro de los gastos de personal se incluiran
los gastos derivados del pago de retribuciones del
personal minimo y mejoras del mismo presentados
enlaoferta de Asociacion Apisa parala ejecucion del
Programade reeducaciony reinsercion de menores/
jovenes, estando contemplado en dichos gastos de
igual forma las cuotas de seguros sociales a cargo
de la entidad.

Entre la documentacién que debe aportarse, se
encontrara:

.Copia del contrato laboral.

.Notificacion de altas/bajas de personal, con
copia del contrato laboral de personal de nueva
Incorporacion.

.Copia de haber formalizado el seguro de res-
ponsabilidad civil de los trabajadores establecido
en el apartado 2. c) de la presente clausula.

Enelcasode que se produzcalaresolucion de
los contratos laborales del personal sujeto al
presente convenio de colaboracion, debera justifi-
carse mediante documentacion suficiente las can-
tidades satisfechas alos trabajadores en concep-
to de liquidacion de los referidos contratos.

2.- Debera reputarse como gastos generales
ordinarios de mantenimiento, aquellos que sean
necesarios para el normal funcionamientoy activi-
dad del Programa. Debiéndose aportar en los
casos contemplados en el presente apartado, las
oportunas facturas normalizadas conlas condicio-
nes exigibles por la normativa de aplicacion.

Realizar la oportuna solicitud en forma dentro
de la convocatoria anual de concesién de ayudas
y subvenciones para la realizacion de programas
de cooperacion y voluntariado con cargo a la
asignacion tributaria del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales, para compensar los gastos
de desarrollo del Programa que nos ocupa. La
cantidad que se obtenga de dicha convocatoria se
detraera automaticamente del siguiente abono por
el concepto de gastos de personaly mantenimien-
todel Programa, dicha subvencion se deducira del
coste del programa.

En el cumplimiento de las instrucciones que
seandictadas porlos Jueces de Menoresy Fisca-
les en el ejercicio de sus competencias, se dara
inmediata cuenta ala Direccion General del Menor
y la Familia de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad, en todo caso.

Quinta.- Financiacion.- La Ciudad Autonomade
Melilla, a través de la Consejeria de Bienestar
Socialy Sanidad, aportara como cantidad maxima
CUARENTAY SIETE MIL OCHOCIENTOS CIN-
CUENTA EUROS CON CERO CENTIMOS
(47.850,00 €): para el Programa "Talleres Socio-
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Educativos para Menores y Adolescentes”, segun
certificado de retencién de crédito del Sr. Interventor
de Fondos de fecha 18 de enero de 2011, en la
partida presupuestaria2011 05200048900 "BIEN-
ESTAR SOCIALCONVENIOS MINISTERIOS.

Sexta.- Formade pago.- La Ciudad Autonomade
Melilla realizara seis transferencias, por importes
mensuales de la cantidad destinada a gastos de
personaly generales de mantenimiento, porimporte
de SIETEMILNOVECIENTOS SETENTAY CINCO
EUROS CON CERO CENTIMOS (7.975€).

La justificacion de los gastos se realizara segun
el siguiente protocolo:

1.- Una memoria de actuacion justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencion, con indicacién de las
actividades realizadas y de los resultados obteni-
dos.

2.-Unamemoria econémicajustificativa que con-
tendra, como minimo los siguientes extremos:

3.- Acreditacion o, en su defecto, declaracion del
beneficiario sobre el nUmero de menores asistentes
a cada una de las aulas que se recogen en la
Clausula Cuarta apartado 2 del presente Conveniode
Colaboracion.

4.- Cuantia de la subvencion calculada sobre la
base de las actividades cuantificadas en lamemoria
de actuacion.

5.-Declaracion de existencia o no de ingresos o
subvenciones que hayafinanciado la actividad sub-
vencionada con indicacion del importe y su proce-
dencia.

(Lajustificacion se presentara, en primer lugar,
con los documentos originales a la Direccion Gene-
ral del Menor y la Familia, una vez conformada se
procedera a su remision a la Direccion General de
Hacienda, Contrataciony Patrimonio, quedandouna
copia de lajustificacion en la Consejeria de Bienes-
tar Social y Sanidad.

Séptima.- Vigencia.- El presente Conveniotendra
unaduracién de seis meses, entendiéndose vigente
desde el 1 de febrerode 2011 a 31 dejuliode 2011,

se preve, asi mismo, la posibilidad de prorrogar la
vigencia del presente convenio porun plazo de seis
meses, siempre que exista previo acuerdo de las
partes, manifestado con un mes de anterioridad a
la fecha de extincién de la vigencia del presente
Conveniode Colaboracion.

Octava.- Extincién.- El incumplimiento de las
Clausulas del presente Convenio por cualquierade
las partes, sera causa de extincion del mismo, sin
perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

Elincumplimiento por parte de la ASOCIACION
APISA, determinara para ésta la obligaciéon de
restituir a la Ciudad Auténoma de Melilla, las
cantidades percibidas con arreglo al presente
Convenioynojustificadas. También seracausade
resolucion, el mutuo acuerdo y la imposibilidad
sobrevenida de cumplir las actividades descritas.

Novena.- Régimenjuridico.- El presente Conve-
nio de Colaboracion se encuentra excluido del
ambito de aplicacion de la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector Publico, confor-
me a lo establecido en el articulo 4.1 d) de dicho
textolegal eincluidoeneldelalLey 38/2003,de 17
de noviembre, General de Subvenciones, confor-
me a lo dispuesto en su articulo 3.1.b).

Décima.- Supervisién.- La Ciudad Autébnomaa
través de la Direccién General del Menor y la
Familia, podréa supervisar en cualquier momento
aquellas actividades que sean desarrolladas porel
Centro, asi como recabar cualquiertipo de informa-
cién que se estime necesaria para el desarrollo del
Programa, dichainformacién debera serfacilitada
con la mayor brevedad posible.

Igual supervisién se realizara por los Equipos
Técnicos adscritos a los Juzgados o Fiscalia de
Menores, asi como por los Titulares de los referi-
dos érganos.

Undécima.- Comision paritaria de Seguimien-
to.- Para el seguimiento del presente Convenio se
constituira una Comision Paritaria de ambas insti-
tuciones, quienes designaran al efecto dos miem-
bros y que se reuniran con la periodicidad que las
circunstancias lo aconsejen:



BOME NUM. 4793 - MELILLA, MARTES

DE FEBRERO DE 2011 - PAG. 783

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCIONGENERAL

494.- El pasado dia 07 de febrerode 2011, se ha
firmado Convenio de Colaboracién suscrito entre la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad de la
Ciudad Auténoma de Melilla y la Asociacién de
Sordos de Melilla para el desarrollo de la accesibili-
dad a la sociedad de la informacién a través de la
difusion de un programa de informacion accesible
dirigida alapoblaciéon sordade Melillaatravésdetv.

Procédase a su publicacion en el Boletin Oficial
de Melilla.

Melilla, 17 de febrero de 2011.

ElDirector Generalde la Consejeriade Presiden-
ciay Participacion Ciudadana.

JuanJosé Lépez Rodriguez.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANI-
DAD DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA'Y
LAASOCIACION DE SORDOS DE MELILLA PARA
EL DESARROLLO DE LA ACCESIBILIDAD A LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION A TRAVES DE
LA DIFUSION DE UN PROGRAMA DE INFORMA-
CION ACCESIBLE DIRIGIDA A LA POBLACION
SORDA DE MELILLA A TRAVES DE TV.

En Melilla, a 7 de febrero de 2011.
REUNIDOS

Deunaparte, la Excma. Sra. Dofia Maria Antonia
Garbin Espigares, Consejera de Bienestar Social y
Sanidad de la Ciudad Auténoma de Melilla, por
Decreto del Presidente, num. 33, de 16 de julio de
2007 (BOME extraordinarionum. 13, de 16 de julio),
debidamente facultada para este acto por Decreto
del Consejo de Gobiemo de distribuciéon de compe-
tencias de 20 dejuliode 2007 (BOME extraordinario
num.14, de 25 de julio).

De otra D. Joaquin Utrera Garcia, titular del DNI.
num.45276605-V, Presidente de la Asociacion de
Sordos de Melilla, en adelante ASOME, con CIF
num. G- 29963915, con domicilio en el Paseo de
Ronda n° 14, de Melilla nombrado para tal cargo el

dia4 dediciembre de 2010, debidamente facultado
para este acto de conformidad conelarticulo 10de
los Estatutos de la Asociacion.

Ennombrey representacion de sus respectivas
instituciones, en el ejercicio de los competencias
que les estan legalmente atribuidas, reconocién-
dose mutua y reciprocamente capacidad para
obligarse mediante el presente convenio en los
términos que en él se contienen y, al efecto.

MANIFIESTAN

Primero.- Que el presente Convenio se desarro-
lla en el marco de colaboracion que la Excma.
Ciudad de Melilla a través de la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad, establece con otras
entidades publica y privadas sin animo de lucro
para garantizar la accesibilidad de las personas
con discapacidad auditiva en todos los ambitos,
trabajando para el acceso a la comunicacion, ala
informacion y al conocimiento, que toda persona
precisa para sudesarrollo personaly favorecer su
mas plenaintegraciony disfrute de unavidanorma-
lizada y autbnoma.

Segundo.- Queelarticulo5 dela Ley Orgéanica
2/1995, de 13 de marzo, que aprueba el Estatuto
de Autonomia de Melilla, sefiala que las institucio-
nes de la ciudad de Melilla, dentro del marco de
sus competencias, ejerceran sus poderes, entre
otros, con el objetivo de mejorarlas condiciones de
vida de todos los melillenses.

Tercero.- Elart. 49 de la Ley 13/1982, de 7 de
abril, de integracién social de los minusvalido,
dispone que, los servicios sociales para los
minusvalidos tienen como objetivo garantizar a
éstos ellogro de adecuados niveles de desarrollo
personal y de integracién en la comunidad, asi
como la superacién de las discriminaciones adi-
cionales padecidas porlos minusvalidos que resi-
dan en las zonas rurales.

Cuarto.-LalLey51/2003, de 2de diciembre, de
igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con
discapacidad, establece en su articulo 5 que Con
el fin de garantizar el derecho a la igualdad de
oportunidades a las personas con discapacidad,
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los poderes publicos estableceran medidas contrala
discriminacion y medidas de accion positiva.

Quinto.- Que el art. 8 de la Ley 7/2010, de 31 de
marzo, General de la Comunicacion Audiovisual,
reconoce que las personas con discapacidad visual
o auditiva tienen el derecho a una accesibilidad
universal alacomunicacion audiovisual, de acuerdo
con las posibilidades tecnoldgicas.

Sexto.- Que la asociacion ASOME tiene entre
sus fines, impulsar la promocion y creacion de
medios e instrumentos de remocién de las barreras
comunicativas en la vida cotidiana -con especial
hincapié enlaaccesibilidad en condiciones de igual-
dad alos programas de television y a las telecomu-
nicaciones -de educacion, rehabilitacion, recupera-
cion y cualesquiera otros que sirvan para la plena
integracion social de las personas sordas y para la
implicacion de toda la sociedad en este objetivo.

Promoviendo la presenciade lalenguade signos
en los entornos familiares, escolares y extraes-
colares, fomentando el intercambio comunicativo
entre personas sordas y oyentes a través del bilin-
glismo efectivo, configurando por la convivencia
naturaly reciproca de las lenguas de signos con las
lenguas orales.

Séptimo.- Alamparo de lo establecido los articu-
los 19.3 y 20.2.d) y g) del Reglamento General de
Subvenciones de la Ciudad Autdbnoma de Melilla,
(BOME num. 4224, de 9 de septiembre de 2005), en
relacion con los articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/
2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, mediante Ordennum. 803, de 4 febrerode 2011,
se acuerda la concesion de la subvencion directa
solicitada.

Envirtud de los expuesto, ambas partes otorgan
y suscriben de mutuo acuerdo el presente convenio,
al amparo de lo dispuesto en el articulo 19 del
Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad
Autonoma de Melilla, en relacion con los articulos
22.2y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, justificando en razones
de interés publico y social, que se desarrollara con
arreglo a las siguientes.

CLAUSULAS

Primera.- Objeto.- El presente convenio de
colaboracion tiene por objeto regular el apoyo
econdmico para sufragarlos costes de emision de
un programa semanal dirigido a las personas
sordas de melilla a través de la utilizacion de la
LENGUA DE SIGNOS", al objeto de mejorar la
accesibilidad de esta poblacién a la informacion
que se generaenla Ciudad de Melillaalolargode
unasemana.

Segunda.- Ambito territorial.- El &mbito territo-
rial del convenio de desarrollo del Programa se
identifica con el territorio de la Ciudad Auténoma
de Melilla.

Tercera,- Compromisos asumidos por la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad y la
Asociacion ASOME.

1.- Corresponde a la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad:

a.-Laaportacién maximade ONCE MIL TRES-
CIENTOS TREINTA'Y TRES EUROS CON NO-
VENTAY DOS CENTIMOS (11.333,92€).

Dicha aportacién econdémica se desglosaenel
abonodela cuantiade maximade DOSCIENTOS
DIECISIETE EUROSYNOVENTAY SEIS CENTI-
MOS (217, 96 €), por la emision efectiva de cada
uno de los programas semanales que se emitana
través de la Television Melilla (TVM) en los térmi-
nos establecidos enlaclausula cuarta del presen-
te.

b.- Elseguimiento de la efectiva emision de los
referidos Programas Informativos para las perso-
nas con discapacidad auditiva durante el fin de
semana.

2,- Corresponde a la Asociacion ASOME:

a.- La elaboracion, desarrollo y ejecucién del
Programa Informativo semanaldirigido alas perso-
nas con discapacidad auditiva sobre noticias,
sucesos, acontecimientos y eventos acaecidas
en Melilla a lo largo de la semana.

b.- Desarrollar el programa entre los meses de
enero a diciembre de 2011 en horario variable
adaptandose a las necesidades de la programa-
cion.
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c.- El abono del importe que, en su caso, se
devenga con ocasion del coste de la emision del
Programaala Television Melilla (TVM).

d.- Alaevaluacion del programa.

e.-Aseleccionary mantenerpara el desarrollo de
este programalosintérpretes de LSE que se reputen
necesarios.

f.- La rendicion de cuentas de las cantidades
aplicadas al programa y abonadas en concepto de
gastos de personal, en este concepto se incluiran
los gastos derivados del pago de retribuciones al
personal de la entidad vinculada al programa median-
te contrato mercantil laboral, se incluiran como
gastos de personal las cuotas de los seguros socia-
les a cargo de la entidad del personal afecto al
programa.

Entre la documentacién que debe aportarse, se
encontrara:

1. Copia del contrato mercantil laboral.

2.Copiadel Convenio Colectivo de aplicacion, en
Su caso.

3. Recibo de némina que debera contener: nom-
bre, apellidosy NIF deltrabajador/a, categoria profe-
sional, numero de afiliacion a la Seguridad Social,
conceptos retributivos, firmadel trabajador/a, firmay
sello de la asociacion.

4. Boletines Acreditativos de Cotizaciéon a la
Seguridad Social (TC1, TC2).

5. Impresos 110y 190 de ingresos por retencio-
nes IRPF.

6. Gastos de personal, entre los que se incluyen
dietas y desplazamientos del personal afecto al
convenio.

7. Gastos generales y de mantenimiento. Me-
diante las correspondientes facturas normalizadas.

8. Aquellos otros que se requieran y que tengan
relacion con el desarrollo del convenio.

3.-Enningun caso se establecerarelacion laboral
ofuncionarial alguna entre el personal que participe
en eldesarrollo del programa convenidoy la Ciudad
Auténoma de Melilla, siendo responsabilidad de
ASOME, todas las obligaciones que conlleva la

contratacion del referido personal, debiendo garan-
tizarde forma expresala adecuacion de la capaci-
tacion profesional y laboral de! personal que esté
adscrito al Programa.

4.- Podran realizarse otro tipo de actividades
que, de comun acuerdo, se reputen como necesa-
rias para la correcta ejecucion del Proyecto que
compone el Programa.

Cuarta.- Financiacion.- La Ciudad Auténoma, a
través de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad, aportarala cantidad de ONCE MIL TRES-
CIENTOS TREINTA Y TRES EUROS CON
INOVENTA Y DOS CENTIMOS (11.333,92 €),
mediante orden de pago ajustificar,concargoala
Aplicacion Presupuestaria 2011 052300048900,
"B. Social Convenio Ministerios" , Retencién de
Crédito. num. de operacion 201100002059, de 18
de enerode 2011.

Quinta.- Vigencia.- El presente convenio de
colaboracion extiende su vigencia desde el 3 de
enero 2011 hasta el 31 de diciembre de 2011.

Dicho convenio podra prorrogar suvigencia para
préximas anualidades, siempre que exista previo
acuerdode las partes, manifestadoconunmesde
anterioridad a la fecha de extincion de la vigencia
del presente Convenio de Colaboracion.

Sexta.- Extincién.- El incumplimiento de las
Clausulas del presente convenio por cualquierade
las partes, sera causa de extincién del mismo, sin
prejuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

Elincumplimiento por parte de ASOME, deter-
minara para ésta la obligacion de restituir a la
Ciudad Auténoma de Melilla, las cantidades que
se hubieran percibido injustificada mente y la de
indemnizarlos dafosy perjuicios ocasionados. El
incumplimiento por parte de la Consejeria de Bien-
estar Social y Sanidad, determinara para ésta el
pagodelosdanosy perjuicios que portal causa se
irriguen a la otra parte.

También sera causa de resolucion, el mutuo
acuerdoy laimposibilidad sobrevenida de cumplir
las actividades descritas.

Séptima.- Régimen juridico.-El presente Con-
venio se encuentraincluido en la Ley 38/2003, de
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17 de noviembre, General de Subvenciones, confor-
me a lo dispuesto en su articulo 3.1.b). La subven-
cién econdmica derivada de este convenio queda
sometida al reglamento General de Subvencionesde
la Ciudad Auténoma aprobado en plenode la Asam-
blea de 13 de julio de dos mil cinco publicado en BOE
de fecha 9 de septiembre de 2005.

Octava.- Supervision.- La Ciudad Auténoma, a
través de los érganos que por la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad se determinen, podra
supervisarlas actuaciones desarrolladas porlaaso-
ciacion dentro del ambito del presente convenio.

Novena.- Jurisdiccidon competente.- Las cuestio-
nes litigiosas que pudieran surgir entre las partes del
presente, seran resueltas porlos Juzgados/Tribuna-
les de lo Contencioso-Administrativo de la Ciudad
Auténoma de Melilla, renunciando ambas partes a
cualquier otro fuero que les pudiera corresponder.

Y, en prueba de conformidad con cuanto antece-
de, las Partesintervinientes firman el presente Con-
venio, por triplicado ejemplar, a un sélo efecto, en el
lugary fecha indicados ut supra.

Por la Ciudad Auténoma de Melilla.

La Consejera de Bienestar Social y Sanidad.
M.2 Antonia Gargin Espigares.

Por la Asociacion ASOME.

Joaquin Utrera Garcia.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION GENERAL

495.- En el Boletin Oficial del Estado n° 40, de
fecha 16 de febrero de 2011, pagina 16964, se
publica Convenio de Colaboracién entre el Centro
Nacional de Informacion Geograficayla Consejeria
de Medio Ambiente de la Ciudad de Melilla para la
actualizacion del Sistema de Informacion sobre
Ocupacién del Suelo en Espafa (SIOSE).

De conformidad con el articulo 8.2, de la Ley 30/
1.992, de 26 de noviembre, proceda a su publicacion
en el Boletin Oficial de esta Ciudad.

Melilla, 17 de febrero de 2.011

El Director General de la Consejeria de Presi-
denciay Participacion Ciudadana.

JuanJosé Lépez Rodriguez.

Resoluciénde 21 de enerode 2011, del Centro
Nacional de Informacion Geografica, porlaque se
publica el Convenio de colaboracién conla Ciudad
de Melilla para la actualizacion del sistema de
informacién sobre ocupacion del suelo en Espana.

Confecha 30de diciembre de 2010fue suscrito,
previa tramitacion reglamentaria, el Convenio de
colaboracion entre el Centro Nacional de Informa-
cion Geograficayla Consejeriade Medio ambiente
de la Ciudad de Melilla para la actualizacion del
Sistema de Informacién sobre Ocupacién del Sue-
lo en Espafia (SIOSE).

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
8.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy el Procedimiento Administrativo Comun, y el
Acuerdo del Consejo de Ministros de 2 de marzo
de 1990, se publica en el «Boletin Oficial del
Estado» dicho Convenio de colaboracién, que
figura como anexo a esta Resolucion.

Madrid, 21 de enerode 2011.—El Presidente del
Centro Nacional de Informacion Geografica, Alber-
to Sereno Alvarez.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Centro Na-
cional de Informacion Geografica y la Consejeria
de Medio ambiente de la Ciudad de Melilla para la
actualizacion del Sistema de Informacion sobre
Ocupacién del Suelo en Espafa (SIOSE).

De una parte, don Alberto Sereno Alvarez,
Presidente del Centro Nacional de Informacion
Geografica (CNIG), organismo autdénomo adscrito
al Ministerio de Fomento, a través de la Direccién
GeneraldelInstituto Geografico Nacional, en virtud
de lo establecido en el articulo 3.2 del Estatuto del
CNIG, aprobado por Real Decreto 663/2007,de 5
de mayo (BOE de 5 de junio), y Director General
delInstituto Geografico Nacional (IGN) envirtud de
sunombramiento por Real Decreto 1010/2002, de
27 de septiembre (BOE de 28 de septiembre).
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Y de otra, don Ramon Gavilan Aragén, Consejero
de Medio Ambiente, ennombre y representacion de
la Ciudad de Melilla.

Ambas partes se reconocen mutuamente, en la
calidad con que cada uno interviene, la capacidad
legal necesaria para suscribir este Convenio, y a tal
efecto,

EXPONEN

1. Que, conforme alo dispuestoenlaley 7/1986,
de 24 de enero, de Ordenacionde la Cartografiay en
el Real Decreto 638/2010, de 14 de mayo, porelque
se modificay desarrolla la estructura organica basi-
cadel Ministerio de Fomento, es competencia de la
Administracion General del Estado, a través de la
Direccion General del Instituto Geografico Nacional,
dependiente del Ministerio de Fomento:

El establecimientoy mantenimiento de las redes
nacionales geodésicay de nivelacion.

La formacién y conservacion de las series
cartograficas a escala 1/25.000 y 1/50.000, que
constituyen el Mapa Topografico Nacional.

La formulacién de series cartograficas a otras
escalas de ambito nacional, que en su momento
fueran aprobadas reglamentariamente.

2. Por otra parte, el Centro Nacional de Informa-
cion Geografica (CNIG), organismo auténomo ads-
crito al Ministerio de Fomento, a través de la Direc-
cion Generaldel Instituto Geografico Nacional, tiene
porfinalidad, entre otras, la de produciry desarrollar
los trabajos de caracter geografico que demande la
sociedad, con especial dedicacion a la realizacion
de proyectos basados en tecnologias avanzadas,
programas de investigacion y desarrollo, y presta-
cion de asistencia técnica en el ambito de las
ciencias y técnicas geograficas, todo ello en un
marco estratégico comun con la Direccion General
del Instituto Geografico Nacional, tal y como se
establece enlosarticulos 122.2delalLey 37/1988de
Presupuestos Generales del Estado para 1989, de
28 dediciembre (BOE de 29 de diciembre), porlaque
se crea el CNIG, asi como en los articulos 4 y 5 del
Estatuto del CNIG, aprobado por Real Decreto 663/
2007,de 25 de mayo (BOE de 5 de junio).

3. Asimismo, el articulo 5.6.d) del Estatuto del
CNIG contempla que entre las funciones a ejercer
por este organismo autonomo se encuentra «la
cooperacion con las Administraciones autonémi-
casy locales para lograr la maxima eficacia en el
cumplimiento de sus fines y la suscripcion de
Acuerdos y Convenios con las distintas Adminis-
traciones publicas y con el sector privado para la
produccion, distribucion y comercializacion de
productos y servicios cartograficos».

4. Por su parte, la Ciudad de Melilla, mediante
Ley Organica 2/1995, de 13de marzo, de Estatuto
de Autonomia de Melilla (BOE nimero 62,de 14 de
marzo de 1995) ejerce, entre otras, competencias
en materia de ordenacion del territorio y urbanis-
mo, agricultura, montes y proteccién del medio
ambiente, teniendo la Consejeria de Medio Am-
biente encomendadas entre sus funciones genera-
les las relativas a proteccion medioambiental,
agricultura, costas, aguas y, en particular, a la
elaboracion de productos de informacién ambien-
tal en relacidn con el territorio, considerando de
especial importancia los relativos a la ocupacion
del suelo.

5. El proyecto SIOSE, enmarcado dentro del
Plan Nacional de Observacion del Territorio de
Espana, tiene como objetivo fundamentalla crea-
cion de un Sistema de Informacién sobre la Ocu-
pacién del Suelo de Espana (en adelante SIOSE),
actualizado periédicamente segun las necesida-
desdelasadministraciones publicas nacionalesy
europeas, en el que estan integradas las distintas
Bases de Datos de ocupaciéon de suelo de la
Administracién General del Estado y de las dife-
rentes comunidades autdbnomas, satisfaciendo asi
los requerimientos de los distintos organismos de
las Administraciones espafnolas en materia de
conocimiento de la ocupacién de suelo y de la
Agencia Europea de Medio Ambiente en la actua-
lizacion periédica del Corine Land Cover, evitando
de este modo las duplicidades de la informacion
con la consiguiente reduccion de costes en su
generacion. La produccion de la base de datos
SIOSE confechade referencia, de manera coope-
rativay descentralizada entre el IGNy CNIG, y las
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comunidades auténomas, ha terminado en el afio
2009.

6. EICNIG conjuntamente con las Comunidades
Auténomas ha previsto llevar a cabo, mediante
Convenios de colaboracién, la actualizacion de la
base de datos del proyecto SIOSE, en el que la
direccidn técnica y control final de calidad a nivel
nacional del proyecto sera asumida por el Instituto
Geografico Nacional, en calidad de Centro Nacional
de Referencia en Ocupacion del Suelo, correspon-
diendo alas Comunidades Auténomaslaslineasde
produccién, de control y de gestion en sus corres-
pondientes territorios.

7.Queesdeinterés de ambas partes, en elmarco
de la colaboracién interadministrativa prevista en el
Real Decreto 1545/2007, de 23 de noviembre, por el
que se regula el Sistema Cartografico Nacional,
coordinar el proceso de produccién de este proyecto
conelfin de obtener un producto valido que satisfaga
las necesidades de ambas Administraciones Publi-
cas firmantes; optimizar la gestion y el gasto que
comporta satisfacer la demanda que tiene la socie-
dad de este tipo de informacion; asi como compartir
los datos geograficos y el derecho de cesion y
reproduccion de lainformacién que resulte con otras
Administraciones integrantes del Sistema
Cartografico Nacional, conforme al Convenio de inte-
gracion y al Convenio especifico de produccién
conjunta.

Por todo ello, ambas partes han considerado la
convenienciade establecer el presente Conveniode
colaboracion con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.—El objeto de este Convenioesla
actualizacion de la base de datos del Sistema de
Informacién sobre Ocupacién del Suelo en Espana
(SIOSE) a partir de imagenes aerotransportadas
(satélite y ortofotografias del Plan Nacional de
Ortofotografia Aérea 0o PNOA) con afio de referencia
2009, aescaladereferencia 1:25.000, basadoenel
modelo de datos SIOSE, que incluye aspectos de
cobertura y uso de suelo, teniendo en cuenta la
complejidad de la realidad fisica de ocupacion del
territorio con un enfoque multidisciplinar y abierto
que comprende todo el ambito geografico de la
Ciudad de Melilla.

Segunda. Obligaciones de la Comunidad Aut6-
noma.

1. Corresponde a la Consejeria de Medio Am-
biente de la Ciudad de Melilla, la actualizacion de
la base de datos SIOSE conforme alaimagen de
referencia (2009) mediante interpretacion, captu-
ra, edicion y validacion de datos en materia de
ocupaciondel suelorelativos a suterritorio, confor-
me al plan de trabajo establecido por la Comision
de seguimiento. La Consejeriade Medio Ambiente
entregara al CNIG una copia digital de los resulta-
dos obtenidos, en el soporte y con el formato que
determine laComision de Seguimientoalaque se
refiere la clausula séptima.

2. La Consejeria de Medio Ambiente de la
Ciudad de Melilla, designara un Director/Coordina-
dor de los trabajos que se desarrollen dentro del
ambito de este Convenio de colaboracion, quien
tendra los siguientes cometidos:

Gestion del proyecto en el nivel de actualiza-
cion de la base de datos SIOSE y control de
calidad en el ambito Autondmico, de acuerdo alas
directrices del IGN/CNIG y de la Reunion de
Coordinadores SIOSE.

Organizacion de los procesos de actualizacién
de la base de datos SIOSE mediante
fotointerpretacion, capturay edicidn de datos co-
rrespondientes a las coberturas y usos de sueloy
validacion de la base de Datos de la Comunidad
Auténoma.

Participacion en la coordinacion conlas CCAA
limitrofes en lo referente a la base de Datos
resultante en aquellos casos en que sea necesario
una vez realizada la integracion de datos por el
IGN/CNIG, y de acuerdo a las directrices de la
Direccioén del proyecto y de la Reunion de Coordi-
nadores SIOSE.

Participacion en las reuniones del SIOSE.
Tercera. Obligaciones del CNIG.

1. EICNIG recibiralainformacion elaborada por
la Consejeria de Medio Ambiente y la validara
mediante el control de calidad que establezca,
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remitiendo por escrito, en su caso, los comentarios y correcciones que a tal efecto proponga para que la Consejeria
de Medio Ambiente proceda a su rectificacion.

2. EIIGN/CNIG integrara en la base de datos del Sistema de Informacién de Ocupacion del Suelo en Espafia,
actualizada a 2009:

a) Lainformacion proporcionada por la Consejeria de Medio Ambiente, una vez haya sido debidamente validada.

b) Las imagenes del satélite Spot Pancromatico y Multiespectral, del afio 2009, suministradas por el CNIG y
procedentes del Plan Nacional de Teledeteccion, asicomo las ortofotografias del PNOA con afio de referencia 2009,
enmarcados dentro del Plan Nacional de Observacion del Territorio.

Cuarta. Direccion del proyecto.—Conforme alas especificaciones delanexo |, corresponde al Instituto Geografico
Nacional, como Centro Nacional de Referencia en Ocupacion del Suelo, la direccion del proyecto SIOSE, que
comprendera las siguientes funciones:

Gestiontécnica del proyecto, coordinando el calendario de actividades a seguiry los canales de comunicacion
conlos diferentes organismos de la Administracion General del Estado (AGE) y de las Comunidades Auténomas.

Preparacion de los términos de referencia del proyecto SIOSE.
Configuraciony coordinacién de los grupos de trabajo tematicos.

Redaccién de las normas metodoldgicas para la realizacién de la base de datos, de acuerdo a las
especificaciones establecidas por los distintos grupos de trabajo tematicos y de la Direccion del proyecto.

Informacién periddica del estado del proyecto a las Instituciones participantes.

Controlfinal de calidad y evaluacion de la base de datos, de acuerdo con las especificaciones establecidas por
la Direccion del proyecto.

Obtencion de los productos finales de ambito nacional del SIOSE, armonizando e integrando la base de datos
a partir de las formadas para cada una de las Comunidades Autdbnomas.

Intercambio de datos entre la AGE y CC.AA.

Establecimiento de metadatos de ambito nacional, mediante la integracion de los correspondientes metadatos
de las Comunidades Autbnomas.

Fomento del dialogo, intercambio de propuestas y soluciones.
Quinta. Financiacion del Convenio.

1. Elgastoderivado de la ejecucion de este Convenio sera, comomaximo, de 70 euros, de los cuales el sesenta
y seis por ciento (46,20 euros) sera aportado por el CNIG y el restante treinta y cuatro por ciento (23,80 euros)
correspondera a la Consejeria de Medio Ambiente de la Ciudad de Melilla.

2. Elgastomaximototalfijado en el apartado anterior se distribuira entre las anualidades 2010-2012 del siguiente
modo:

2010 2011 Total

Euros Euros Euros
CNIG. .................. 23,10 23,10 46,20
Consejeria .............. 11,90 11,90 23,80
Total. . .............. 35,00 35,00 70,00
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3. El CNIG abonara a la Ciudad de Melilla las
cantidades comprometidas con cargo al concepto
presupuestario 17.239.495A.640 de los Presupues-
tos Generales del Estado. Estas cantidades se
abonaran anualmente, conforme a las siguientes
reglas:

La primera propuesta de pago, porla cuantia total
prevista para la anualidad de 2010, se librara en los
tres primeros meses desde la firma de este Conve-
nio.

Lasegunday ultima anualidad se libraraunavez
entregadosy validados la totalidad de los trabajos, y
su cuantia sera la diferencia entre el 66% del coste
efectivo de los trabajos finalizados y las cantidades
aportadas por el CNIG en el primer ejercicio.

Enelcasode quelacuantiadela dltimaanualidad
resultase negativa, la Comunidad Auténoma proce-
dera areintegrar al CNIG dicha cantidad.

En ningun caso, la totalidad de las cantidades
abonadas por el CNIG podran superar el gasto
maximo de 46,20 euros previsto.

Sexta. Accesoalainformacion.—De acuerdocon
lo previsto en el articulo 6.5. de la Orden FOM/956/
2008, de 31 de marzo (BOE del 8 de abril), porlaque
se aprueba la politica de difusién publica de la
informacion generada por la Direccion General del
Instituto Geografico Nacional, la politica de licencias
que debe aplicarse alainformacién geografica digital
coproducida con otra Administracién Publica, se
establecera en el Convenio de colaboracion.

Cadaunade las partes podra distribuir, en forma
convencional o por Internet, o comercializar, por si
mismos o mediante terceros, la informacion y los
productos resultantes de la realizacion de este
Convenio, tanto digitalmente como en papel, yasea
directamente o como productos derivados de los
originales, de acuerdo a los términos especificos
que figuran en el anexo Il sobre Politica de datos.

Séptima. Comisién de Seguimiento.—Para facili-
tar el control y seguimiento del desarrollo de este
Convenio de colaboracion, se constituird en el mes
siguiente a su firma una Comision de Seguimiento
paritaria, integrada por tres representantes de cada
parte firmante.

Los miembros de cada una de las partes de la
Comision de Seguimiento seran designados, res-
pectivamente, por el Presidente del CNIG y por el
Consejero de Medio Ambiente. Su presidencia
tendra caracter rotatorio, cambiando anualmente a
favor de unrepresentante de cada parte firmante.
El Secretario de la Comision de Seguimiento sera
designado de entre uno de sus miembros por
acuerdo de la Comision.

El funcionamiento de la Comision de Segui-
miento se regira por la ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y de Procedimiento Administrati-
vo Comun, debiéndose reunir cuando lo solicite
algunadelas partesy, entodo caso, almenosuna
vez al afio.

Esta Comision de Seguimiento se encargara
de:

Dirimirlos conflictos o controversias que pudie-
ran surgir en el uso de la ejecucion, aplicacion o
interpretacién de este Convenio de colaboracion.

Seguirla evolucidon de las tecnologias, técnicas
y métodos de aplicacién ala ejecucion del Conve-
nio, y proponer a las partes las modificaciones en
las especificaciones que esta evolucién aconseje.

Establecer el Plan de Trabajo Anual y supervi-
sar su cumplimiento.

Redactar informes sobre la ejecucion y posibi-
lidades de mejora del Convenio dirigidos a las
partes firmantes del mismo.

Fijar el gasto anual efectivo que deberan asumir
las partes firmantes del Convenio.

Octava. Vigencia del Convenio.—Este Convenio
tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de 2011.

Novena. Resolucion del Convenio.—Sera causa
de terminacion del presente Convenio elincumpli-
miento de algunade sus clausulas. Paraello, sera
necesarialadenunciaporunadelas partes,conlo
cual se abrira un plazo de un mes para que la otra
parte pueda formular su réplicay, a continuacion,
otro plazoidéntico para adoptar la decisién defini-
tiva. El acuerdo que refleje la citada decision, en
casode queimpligue terminacion, debera contem-
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plar las condiciones y plazos de resolucion, no
debiéndose producir perjuicio econémico para nin-
guna de las partes.

Décima. Jurisdiccion.—Segun dispone el articulo
4.1.c) de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico, el presente Convenio
queda fuera del ambito de aplicacion de dicha Ley,
debiendo regularse por sus propias normas.

No obstante, como establece expresamente el
articulo 4.2 de la Ley 30/2007, se aplicaran los
principios de esta ley a la resolucion de las dudas y
lagunas que pudiera plantear el cumplimiento de
este Convenio.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgiren la
interpretacion o incumplimiento de las obligaciones
que se deriven del presente Convenio, y que no
hayan podido ser dirimidas por la Comision de
Seguimiento creada a tal efecto, se resolveran me-
diante lajurisdiccidon contencioso administrativa, en
lamanerareguladaenlaley28/1998, de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, suscriben el presen-
te Convenio de colaboracion, por duplicado, en
Madrid, a 30 de diciembre de 2010.—Porla Adminis-
tracién General del Estado, el Presidente del Centro
Nacional de Informacién Geografica, Alberto Sereno
Alvarez.—Por la Ciudad de Melilla, el Consejero de
Medio Ambiente, Ramén Gavilan Aragon.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

496.- El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Auténoma de Melilla por Decreto nimero 0060 de 7
defebrerode 2011 havenidoadisponerlo siguiente:

La Excma. Asamblea de la Ciudad, en sesion
ordinaria celebrada el dia 21 de diciembre de 2010,
acordo aprobar inicialmente el Dictamen del Comi-
sion Permanente de Administraciones Publicas por
el que se proponia la aprobacion inicial de la Modifi-
cacion del Reglamento de Policia Local de la Ciudad
de Melilla.

Enaplicacion de lo dispuestoenel29de la Ley
Organica 2/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de
Autonomia de Melilla, el articulo 70 de la Ley 7/
1985, de 2 de abril, Regulador de las Bases de
Régimen Local y el 71.1 del Reglamento de la
Asamblea de la Ciudad Autonoma de Melilla, asi
como el 105 a) de la Constitucion, en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Melillanumero 4.778, de 31
de diciembre de 2010, se procedio a la publicacién
del acuerdo de aprobacion inicial de la modifica-
cioén y la apertura de un periodo de Informacién
Publica por plazo de un mes, para la presentacion
de reclamacionesy sugerencias acreditandose en
el expediente, que durante el plazo reglamentario,
no se ha presentado reclamacion o alegacioén
alguna.

Por lo expuesto, y de conformidad con lo
sefalado en el articulo 71.1 del Reglamento de la
Asamblea de Melilla(BOME extraordinarion®9, de
fecha 12 de marzo de 2004), la modificacién del
texto reglamentario que se reproduce a continua-
cion queda definitivamente aprobado.

En su virtud, vistos los Antecedentes y Funda-
mentos expuestos, VENGO EN DISPONER orde-
nar la publicacién de la Modificacién del Regla-
mento de Policia Local de la Ciudad de Melilla, que
entrara en vigor alos quince dias de aquel en que
termine su insercidn en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla.

MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE
POLICIA LOCAL DE LA CIUDAD DE MELILLA

ARTICULO UNICO: Se aflade un apartado ter-
ceroalarticulo 52 del Reglamento de Policia Local
de Melilla, guedando redactado en los siguientes
términos:

"La Cruz y la Medalla al Mérito Profesional
podran ser concedidos a Titulo Péstumo a los
miembros del Cuerpo de la Policia Local en cuyo
caso se entregara a un familiar del fallecido.

El miembro de la Policia Local fallecido al que
se le conceda la Cruz o la Medalla al Mérito
Profesional debe cumplir los mismos requisitos
exigidos en el apartado 1y 2."
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Melilla, 17 de febrero de 2.011

El Secretario Técnico de Administraciones Publicas. Antonio Jesus Garcia Alemany.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

497 .- El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Melilla por Decreto numero 0059 de 7 de febrero de
2011 havenido a disponer lo siguiente:

LaExcma. Asambleade la Ciudad, en sesién ordinaria celebrada el dia21 de diciembre de 2010, acordd aprobar
inicialmente el Dictamen del Comisién Permanente de Administraciones Publicas por el que se proponia la
aprobacion inicial de la Modificacién del Reglamento del Servicio de Extiniciéon de Incendios, Prevencion y
Salvamento de la Ciudad Autonoma de Melilla.

En aplicacién de lo dispuesto en el 29 de la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de Autonomia
de Melilla, el articulo 70 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regulador de las Bases de Régimen Local y el 71.1 del
Reglamento de la Asamblea de la Ciudad Auténoma de Melilla, asi como el 105 a) de la Constitucion, en el Boletin
Oficialdela Ciudad de Melillanumero 4.778, de 31 de diciembre de 2010, se procedio a la publicacién delacuerdo
de aprobacion inicial de la modificacion y la apertura de un periodo de Informacién Publica por plazo de un mes,
para la presentacion de reclamaciones y sugerencias acreditandose en el expediente, que durante el plazo
reglamentario, no se ha presentado reclamacion o alegacion alguna.

Porlo expuesto, y de conformidad conlo sefialado en el articulo 71.1 del Reglamento de la Asamblea de Melilla
(BOME extraordinarion®9, de fecha 12 de marzo de 2004), la modificacion del texto reglamentario que se reproduce
acontinuacion queda definitivamente aprobado.

Ensuvirtud, vistos los Antecedentes y Fundamentos expuestos, VENGO EN DISPONER ordenar la publicacion
de laModificacién del Reglamento Servicio de Extinicion de Incendios, Prevenciény Salvamento de la de la Ciudad
Autonoma de Melilla, que entrara envigor alos quince dias de aquel en que termine suinsercion en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla.

MODIFICACION DEL REGLAMENTO DEL SEIPS DE LA CIUDAD DE MELILLA

ARTICULO PRIMERO: Se modifican los articulos 7, 8, 10, 12.7, 13, 19,20,21,22, 23, 24, 25, 26, 27 y 31 del
Reglamento del Servicio de Extincién de Incendios, Prevenciény Salvamento de la Ciudad de Melilla que quedan
redactados en los siguientes términos:

"Articulo 7.

EL SEIPS de Melilla se constituye bajo la direccidon del Consejero de Seguridad Ciudadanay elmandoinmediato
del Oficial, que es el Jefe del Cuerpo.

Articulo 8.

EIS.E.I.P .S., como Cuerpo de la Administracion Especial, se organiza de acuerdo a los principios de unidad
y jerarquia bajo la dependencia descrita en el articulo 7 siendo funciones del Consejero de Seguridad Ciudadana
la de promover su desarrollo y eficacia.

Articulo 10.

El SEIPS de Melilla, organizado en una sola linea jerarquica, se estructurara en las siguientes escalas y
categorias:
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GRUPOS ESCALAS CATEGORIAS

A1/A2 Técnica Oficial

A2 Operativa Suboficial

A2 Operativa Sargento

C1 Operativa Cabo

C1 Operativa Bomberoy Bombero-Conductor

ElIS.E.J.P.S. dispondra en su plantilla, de al menos, un mecanico y un ayudante, encargados de los servicios
de mantenimiento y mecanica de los vehiculos del Parque.

Por sus funciones, el S.E.I.P .S. se organiza en:
A)JEFATURADEL SERVICIO.

Se configura como puesto de trabajo que debera proveerse por un Técnico cualificado de Grado Superior o medio,
de carrera o especialidad afin al cargo que va a ocupar con la categoria de Oficial y cubierto mediante el
procedimiento de libre designacién con convocatoria publica entre funcionarios de carrera.

B) JEFE DEL PARQUE.

Con la categoria de Suboficial, se encargara del buen funcionamiento del parque, de su almacén y de las
necesidades materiales del S.E.I.P.S.

C) SARGENTOS Y CABOS.

Sonlas piezas fundamentales en el funcionamiento de los diversos turnos ya que estan en contacto directocon
los miembros que componen los equipos de actuacion directa que han de enfrentarse a los siniestros de forma
inmediata.

D) BOMBEROS-CONDUCTORES.

Componenlosdiversosturnos organizadosenel S.E.I.P .S. De su preparaciony eficacia dependera el éxitoen
las diversas actuaciones.

Articulo 12.7

Proponer al Consejero de Administraciones Publicas o cargo en quien delegue, lainiciacion de los procedimien-
tos disciplinarios alos miembros del Cuerpo, cuando la conducta o actuacién de los mismos lo requiera, asi como
la propuesta de distinciones a aquel personal que se haga acreedor a ellas.

Articulo13.-

Funciones del Jefe del Parque:

a) Colaborar en el Gabinete de Prevencion junto al Jefe del Servicio.

b) Ejercer la supervision de los vehiculos y medios disponibles en el parque.

¢) Supervisaralos miembros de los distintos turnos periédicamente en jornadas de trabajo o tras una actuacion.

d) Proponer al Jefe del Servicio la adquisicién de material, vestuario, vehiculos y los medios necesarios para el
mantenimiento del parque en las mejores condiciones.

e) Cumplimentar cuantos informes le sean requeridos por la Jefatura.
f) Colaborar en la programacion de practicas y su control.

g) Asistir a los siniestros que sea requerido.
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h) Organizacion del almacén del parque y su
inventario.

Articulo 19.-

d) Al ejercicio de los derechos sindicales, confor-
me a la Ley 7/2007 de 12 de abril que aprueba el
Estatuto Basico del Empleado Publico.

Articulo 20.-

i) Sin perjuicio de lo dispuesto en el presente
articulo, la definicién de las condiciones de trabajo
delpersonalintegrante del; S.E.I.P .S, se determina-
ra con la participacion de las organizaciones sindica-
les mas representativas en el &mbito de la Ciudad
Auténoma de Melilla y las que hubieran obtenido el
10 por 100 o mas de los representantes en las
elecciones para Delegados y Juntas de Personal.

Articulo21.-

El régimen disciplinario de los funcionarios del
SEIPS de Melilla se regulara por lo establecido en,
la legislacion estatal que resulte de aplicacion, el
Reglamento del SEIPS de Melillay demas normativa
de la Ciudad Auténoma constituyendo faltas muy
graves:

a. El incumplimiento del deber de respeto a la
Constitucion y al Estatuto de Autonomia de la
Ciudad de Melilla, en el ejercicio de la funcion
publica.

b. Toda actuaciéon que suponga discriminacion
porrazén de origenracial o étnico, religion o convic-
ciones, discapacidad, edad u orientacién sexual,
lengua, opinidn, lugar de nacimiento o vecindad,
sexo o cualquier otra condicidon o circunstancia
personal o social, asi como el acoso por razoén de
origen racial o étnico, religion o convicciones,
discapacidad, edad u orientacion sexual y el acoso
moral, sexual y por razén de sexo.

c. Elabandonodel servicio, asicomono hacerse
cargovoluntariamente de las tareas ofunciones que
tienenencomendadas.

d. La adopcién de acuerdos manifiestamente
ilegales que causen perjuicio grave a la Administra-
cion o a los ciudadanos.

e. La publicacion o utilizacion indebida de la
documentacion oinformacion a que tengan o hayan
tenido acceso por razén de su cargo o funcion.

f. La negligencia en la custodia de secretos
oficiales, declarados asi por Ley o clasificados
comotales, que seacausade su publicaciéonoque
provoque su difusién o conocimiento indebido.

g. El notorio incumplimiento de las funciones
esenciales inherentes al puesto de trabajo o fun-
ciones encomendadas.

h. Laviolacion de laimparcialidad, utilizando las
facultades atribuidas parainfluiren procesos elec-
torales de cualquier naturaleza y ambito.

i. La desobediencia abierta a ias 6rdenes o
instrucciones de un superior, salvo que constitu-
yaninfraccion manifiesta del Ordenamientojuridi-
co.

j- La prevalencia de la condicion de empleado
publico para obtener un beneficio indebido para si
0 para otro.

k. La obstaculizacion al ejercicio de las liberta-
des publicas y derechos sindicales.

|. La realizaciéon de actos encaminados a coar-
tar el libre ejercicio del derecho de huelga.

m. Elincumplimiento de la obligacién de aten-
der los servicios esenciales en caso de huelga.

n. El incumplimiento de las normas sobre in-
compatibilidades cuando ello dé lugara unasitua-
cién de incompatibilidad.

f. Laincomparecencia injustificada en las Co-
misiones de Investigacion.

o. El acoso laboral.
Articulo 22.-

Porrazén de las faltas cometidas podranimpo-
nerse las siguientes sanciones:

a. Separacion del servicio de los funcionarios,
que en el caso de los funcionarios interinos com-
portara la revocacion de su nombramiento, y que
solo podra sancionar la comision de faltas muy
graves.

b. Suspensién firme de funciones, con una
duracién maxima de 6 afos.

c. Traslado forzoso, con o sin cambio de loca-
lidad de residencia, por el periodo que en cada
caso se establezca.
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d. Demérito, que consistira en la penalizacion a
efectos de carrera, promocién o movilidad voluntaria.

e. Apercibimiento.
f. Cualquier otra que se establezca por Ley.
Articulo 23.- Graduacién de las sanciones

El alcance de cada sancién se establecera te-
niendo en cuenta el grado de intencionalidad, des-
cuido o negligencia que se revele en la conducta, el
dafio alinterés publico, la reiteracién o reincidencia
ytrascendencia parala seguridad publica, asicomo
el grado de participacion.

Articulo 24.- Prescripcion de las Faltas

Las infracciones muy graves prescribiran alos 3
anos, las graves a los 2 afos y las leves a los 6
meses; las sanciones impuestas por faltas muy
graves prescribiran a los 3 anos, las impuestas por
faltas graves alos 2 anos y las impuestas por faltas
leves al ano.

El plazo de prescripcién comenzara a contarse
desde que la falta se hubiera cometido, y desde el
cese de su comision cuando se trate de faltas
continuadas.

El de las sanciones, desde la firmeza de la
resolucion sancionadora.

Articulo 25.-Procedimientoy Competencia

El procedimiento sancionador se regira por lo
establecido en la legislacion estatal que resulte de
aplicacion la legislacion estatal que resulte de apli-
cacion de la que forma parte la Ley 7/2007 de 12 de
abril que aprueba el Estatuto Basico del Empleado
Publico, el presente Reglamentoy demas normativa
de la Ciudad Auténoma.

Correspondelasanciondisciplinaria al Consejero
de Administraciones Publicas u érgano en quien
delegue.

Articulo 26.- Medidas Provisionales

Al inicio de la tramitacion de un proceso sancio-
nador o durante aquélla, el 6rgano competente para
sancionar podra adoptar la suspensién provisional
como medida cautelar que no podra exceder de 6
meses salvo en caso de paralizacion del procedi-
miento imputable al interesado. La suspension pro-

visional podra acordarse también durante la trami-
tacion de un procedimiento judicial, y se manten-
dra por el tiempo a que se extienda la prision
provisional u otras medidas decretadas poreljuez
que determinenlaimposibilidad de desempenarel
puesto de trabajo. En este caso, sila suspension
provisional excediera de seis meses no supondra
pérdida del puesto de trabajo.

Elfuncionario suspenso provisional tendra de-
recho a percibir durante la suspension las retribu-
ciones basicas y, en su caso, las prestaciones
familiares por hijo a cargo.

Articulo 27.-.

Elaccesoalascategoriasde cabos, sargentos
y suboficiales se realizaran por promocioninterna,
mediante el sistema de concurso-oposicion, entre
todos aquellos miembros que tengan una antigle-
dad minima de 2 afios en. la categoriainferiorala
que aspiran y posean la titulacién requerida, de-
biendo superar las pruebas que se establezcan.

Articulo 31.-

1. Paratomarparte enlaspruebas selectivas de
ingreso ala categoria de Bombero- Conductor, los
aspirantes deberan reunir,ademas de los estable-
cidos enlalegislacion basica estatal aplicable, los
siguientes:

a) Tenerlanacionalidad espafola.

b) Poseerlacapacidad funcional para el desem-
peno de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exce-
der, en su caso, de la edad maxima de

jubilacién forzosa. Sélo por Ley podra estable-
cerse otra edad maxima, distinta de la edad de
jubilacién forzosa, para elacceso alempleo publi-
co.

d) Nohaber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas o de los 6rganos constitu-
cionales o estatutarios de las Comunidades Auto-
nomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o
escala de funcionario. En el caso de ser nacional
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de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situa-
cién equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado,
enlos mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacion exigida.

f) Estar en posesion de los Pemiisos de Conduc-
cion de clase C-E y BTP, o en condiciones de
obtenerlo en la fecha de fmalizacién del plazo de
presentacion de instancias. Debera presentar foto-
copia autentificada del permiso junto a la solicitud.

g) Acreditar la aptitud fisica mediante la presen-
tacion, junto conla solicitud de un certificado médico
extendido en impreso oficial y firmado por un Cole-
giado en gjercicio, en el que se haga constar expre-
samente que el aspirante reune las condiciones
fisicas y sanitarias necesarias y suficientes para la
realizacion de las pruebas fisicas que figuran en la
bases. Este certificado médico no excluye la obliga-
cion de los aspirantes de someterse al preceptivo
reconocimiento médico a que se refieranlas corres-
pondientes bases.

2. Podra exigirse el cumplimiento de otros requi-
sitos especificos que guarden relacién objetiva y
proporcionada con las funciones asumidas y las
tareas a desempenar. En todo caso, habran de
establecerse de manera abstracta y general".

ARTICULO SEGUNDO: Se afaden dos disposi-
cionestransitorias nuevas que quedaran redactadas
en los siguientes términos:

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

"PRIMERA.- De conformidad conlo previstoenel
articulo 10 del Reglamento, los funcionarios del
SEIPS de la categorias de Suboficial, Sargento,
CaboyBombero- Conductor que tengan la titulacion
correspondiente pasaran aintegrarse enlos nuevos
grupos de clasificacion, sin que ello implique incre-
mento del gasto publico ni modificacion de las
retribuciones totales anuales en el momento de la
reclasificacion de manera que el incremento de las
retribuciones basicas se deducira de las retribucio-
nes complementarias que procedan.

Unavezintegrados en el correspondiente grupo
de clasificacion a todos los efectos por acreditacion

de laposesion de latitulacion necesaria, aquellos
que carezcan de la misma, continuaran clasifica-
dos en su grupo de origen en situacion de a
extinguir, respetandoles todos los demas dere-
chos, permaneciendo en dicha situaciéon hasta
que acrediten haberobtenido los nuevos niveles de
titulacion exigidos en cada caso.

A partir de que queden integrados a todos los
efectos, los trienios que se perfeccionen corres-
ponderan al del grupo superior, manteniéndose los
trienios ya devengados en el mismo grupo en el
que se perfeccionaron.

SEGUNDA.- Para la acreditacién de la titula-
cion exigible se estara a lo dispuesto en la Legis-
lacion sobre Funcion Publica vigente que resulte
de aplicacién.

Melilla, 17 de febrero de 2011.

El Secretario Técnico de Administraciones Pu-
blicas. Antonio Jesus Garcia Alemany.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

TRASLADO DE ORDEN DE LA CONSEJERIA
DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

498.- El Excmo. Sr. Consejero de Administra-
ciones Publicas, por Orden numero 0042, de fecha
15 de febrero de 2011, HA VENIDO EN ORDE-
NAR:

Vistoinforme de la Direccidon General de Admi-
nistraciones Publicas de fecha 31 de enero de
2011y aprobado porla Comisiénde Formacion de
la Ciudad Auténoma de Melilla en reunion celebra-
da el pasado dia 28 de enero de 2011, el Plan de
Formacién Continua con Fondos Propios, gestio-
nado porla Consejeriade Administraciones Publi-
cas, yeldelrestode Entidades Gestoras, a saber:
UGT de Melilla, Central Sindical Independiente de
Funcionarios de Melilla, Comisiones Obreras de
Melilla y Sindicato Profesional de Bomberos de
Melillay financiado con fondos de la Ciudad Aut6-
nomade Melillaalamparode lodispuestoenel Vi
Acuerdo Marcoy el IX Convenio Colectivo.
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VENGO EN ORDENAR aprobar el Plan de Formacion Continua con Fondos Propios para el afio 2011y que
consta de las actividades formativas que a continuacion se detallan:

CURSOS DE FORMACION CONTINUA CON FONDOS PROPIOS ANO 2011

CURSOS DE FORMACION FONDOS PROPIOS GESTIONADOS POR LA

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

Técnico en Gestiéon Administrativa Pablica 100 35
3 Modulo I: Estructura Institucional de Melilla y
Organizaciéon Administrativa 20 5
g Modulo II: Normativa Basica y Especifica de la
€ & [Ciudad Auténoma de Melilla. El Estatuto de
3 % Autonomia. 20 S
£ Médulo III: Contabilidad Publica y Gestién
g = Presupuestaria. Presupuesto. Gasto Publico y
‘S |Contabilidad. 20 5
«
S %‘ Moddulo I'V: Régimen Econémico y Fiscal de la Ciudad
‘S 'E |Auténoma de Melilla 20 5
]
~ £ |Médulo V: El Sistema de Informacién. Calidad y
< |Evaluacién como Herramienta de Gestién. 20 5
Jornadas de Derecho: La Ley de Jurisdiccién
Contencioso -Administrativa. - -
Contratacion Administrativa. Marco Normativo Yy
Tipos de Contratos (On Line) 30 40
Responsabilidad Patrimonial. (On Line) 30 40
Las Subvenciones en las Entidades Locales:
Aplicacionde la Ley General de Subvenciones. (On-
Line) 30 40
Seguridad de la Informacion y Proteccion de datos de
Cariacter Personal (On Line). 30 40
Revision de Actos en Via Administrativa (On Line) 30 40
La Firma Electronica: Aspectos Juridicos y Practicos
(On Line). 30 40
Aplicacion Practica de la Ley de Acceso Electrénico
de los Ciudadanos a los Servicios Publicos. (On Line) 30 40
Gestion de Sistemas de Informacién y Archive (On
Line). 30 40
Técnicas de Redaccion de Documentos. (On Line) 30 40
Introduccion al Procedimiento Sancionador en
Materia de Trafico (On Line). 30 40
Li ias U isti i
Implantacion de Cartas de Servicio. (On Line) E-
Learning. 30 40
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Sistemas de Gestion de Calidad. Mecanismos de

Participacién Ciudadana. Quejas y Sugenrecias.

Encuesta de Satisfacciéon. (On Line) 1 30 40
Racionalizaciéon de los Procedimientos

Administrativos. (On Line). E-Learning. 1 30 40

Responsabilidad de los Empleados Piblicos. Derechos
de los Ciudadanos y Carta de Derechos de la CAM.

Atencion e Informacion al Ciudadano.

30

Curso de Power Point ( On Line). 1 30 40
Excel Nivel Basico (On Line) 1 30 40
Excel Nivel Avanzado. (On Line) 1 30 40
Word Medio-Avanzado. (On Line) 1 30 40
Navegacion y Seguridad en Internet. Biisqueda Eficaz

en Internet e Intranet. (Presencial) 1 20 15
Introduccién a Linux. (On Line) 1 30 40
Primeros Pasos en Access. (On Line) 1 30 40
Inglés Nivel Basico. (On Line) 1 50 40
Inglés Nivel Inicial. (On Line) 1 50 40
Guia de Servicios. (On Line) 1 30 40

1

Prevencion de Riesgos Laborales. (On Line) 1 40
Prevencién y Mejora de la Salud a través de la
Actividad Fisica. (sélo certificado de asistencia). 1 20 15
Prevencion y Mejora de Salud a través de la Actividad
Fisica MODERADA. (sélo certificado de asistencia.) 1 20 15
Curso Desfibrilador Autom:stico Externo. D.E.A. 1 8 15
Actualizaciéon curso Desfibrilador Automa:tico

1 4 15

Externo D.E.A. (presencial)
Técni de Int i6

la A

Sanidad y Control Alimentario (Presencial)

Curso de Bienestar Social (Presencial

Formador de Formadores de la Plataforma (OnLine) 1 15 15
Danza Avanzado (para personal docente Escuela de

Baile. 1 20 15
El Estatuto Basico de Empleado Pablico y Evaluacion

del Desempeiio. (On Line) 1 30 40
Formacién para Ordenanzas 1 30 40
Sensibilizacién Medio-Ambiental(On Line). 1 30 40
Tamazight (1° Accién Formativa) 1° - -
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Tamazight (2" Accion Formativa) 28 - -
Curso INAP 1 1 25 -
Curso INAP 2 1 25 -

CURSOS DE FORMACION FONDOS PROPIOS GESTIONADOS POR LA
ENTIDAD GESTORA UGT DE MELILLA.

_ N° N° N°
NOMBRE DEL CURSO Ediciones| horas Alumnos
|Curso de Tiro Policial Nivel I 1 30 15
Intervencion Policial con Victimas de Violencia
|de Género 1 30 15
Actuacion Policial con Menores:La Proteccién
de Menores y la Actuacion Practica de la Policia
Local 1 30 15
Curso de Conduccién Segura (Nivel Avanzado) 1 15 10

Actuacion Policial ante la Proteccion de
Animales y la Tenencia de Animales|
Potencialmente Peligrosos 1 30 15
Curso sobre utilizacion del Desfibrilador
Semiautomatico y Técnicas Basicas en|

Reanimacién Cardiopulmonar 1 30 15
Curso avanzado sobre Técnicas Posturales y
|Gestion del Estrés 2 60 30
Técnicas de Atencién Temprana en la Educacion
Infantil 1 30 16

CURSOS DE FORMACION FONDOS PROPIOS GESTIONADOS POR LA
ENTIDAD GESTORA CSI-CSIF DE MELILLA.

N° N° N°
NOMBRE DEL CURSO Ediciones| horas | Alumnos
JConduccién Segura Ahorrativa y Eficiente 1 30 12
Habilidades Sociales, Asertividad 1 30 12
Control de Masas 1 20 20
Formacion para Delegados Sindicales 1 20 15
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|Conciliaci(m en la vida Laboral y Familiar 1 30 12
Calidad en el Servicio. Empleo de la LLE.en el
[Trabajo. 1 30 15

CURSOS DE FORMACION FONDOS PROPIOS GESTIONADOS POR LA
ENTIDAD GESTORA COMISIONES OBRERAS DE MELILLA.

N° Ne N°
NOMBRE DEL CURSO [Ediciones| horas | Alumnos
Ejercicios de Relajacion Aplicables al Trabajo 1 40 15
Formacién especificas para Ordenanzas 1 30 25
Intervencion Emergencias en Medio Acuatico 1 20 25
Taller de Hidraulica 1 15 50
Destinatarios:

Empleados publicos de la Ciudad Autonoma de Melilla, asi como a los empleados de los Organismos Publicos
y Empresas Publicas de la Ciudad Auténoma de Melilla que hayan suscrito el correspondiente convenio de
reciprocidad.

Solicitudes:

Las solicitudes para participar en los distintos cursos es la acordada en la Comision de Formacion Continua y
que se adjunta como anexo Il. Debe completarse por el empleado publico rellenando la totalidad de datos
establecidos en la misma.

Lano cumplimentacion correcta o lafalsedad enlos datos suministrados puede ser motivo de exclusiéon del Curso
de Formacion.

Presentacion de solicitudes y plazo de presentacion:

Las solicitudes a este Curso de Formacion se podra presentar a través de:

-El Sistema de Registro Unico de la Ciudad Auténoma de Melilla,

-Enla Direccion General de Administraciones Publicas, sita en la calle Cervantes n° 7, bajo izquierda,

-En el Negociado de Formacion y Modernizacion Administrativa sito en el local nimero 14 del Cargadero del
Mineral.

-En las Entidades Gestoras, que deberan remitir copia a la Direccion General de Administraciones Publicas.
-Mediante Fax a la Direccion General de Administraciones Publicas en el numero 952976133.

-A través del Formulario existente en el Portal de la Ciudad Auténoma de Melilla, en la direccién http:/
www.melilla.es

-Y en cualquiera de los organismos establecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992 de Procedimiento
Administrativoy de Régimen Juridico, siendolafecha en el registro de entrada en esas unidadesla valida a los efectos
de computo de plazos.

El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el dia siguiente a su publicacion en el BOME hasta 7 dias
naturales anteriores al inicio de la actividad formativa. Las fechas de realizacién de las distintas actividades
formativas sera la que fije cada Entidad Gestora, siempre dentro del ejercicio 2011.
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En el supuesto de mayor oferta que plazas
existentes los criterios de seleccion del personal
que asistaalos cursos, seran, a titulo orientativo, los
que siguen:

1. Numero de cursos de formacion realizados
2. Relacién del curso con el puesto de trabajo
3. Orden de prioridad temporal

Finalizado el curso se dara al alumno Diploma
acreditativo de su asistencia siempre que se justifi-
que por la Entidad Gestora que el empleado publico
haya asistido al Curso de Formacion el tiempo
minimo establecido por la Comisién de Formacion
Continua de la Ciudad Auténoma.. Este control se
realizara mediante lafirma delempleado publico en
las hojas de asistencia, asi como por medio de otros
controles que se puedan establecer desde la Direc-
ciéon General de Administraciones publicas o la
Entidad Gestora correspondiente.

Si el Curso de Formacion contempla la posibili-
dad de obtener un certificado de aprovechamiento,
debera ademas, superar las pruebas que establez-
can los organizadores del Curso.

Renuncias y falta de asistencias:

La renuncia a un curso se efectuara al menos
cincodias habiles antes de la fecha de comienzo del
mismo. Iniciada la actividad formativa una renuncia
nojustificada ,que dadolo avanzado de dicha activi-
dad, impida la asistencia de otra persona como
suplente, es susceptible de penalizacién con la no
asistencia a cursos de la Entidad Gestora de que se
trate durante el ejercicio 2011.

Una falta superior al 10 % no justificada de forma
valida, le privara del derecho a diploma-certificado,
puesto que lo que acredita éste, es la asistencia al
Curso.

Lo que le comunico para su conocimiento y
efectos oportunos.

Ruego firme el duplicado adjunto.
Melilla a 16 de febrero de 2011.
El Secretario Técnico.

Antonio Jesus Garcia Alemany.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

TRASLADO DE ORDEN DE LA CONSEJERIA
DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

499.- El Excmo. Sr. Consejero de Administra-
ciones Publicas, por Orden numero 0043, de fecha
15 de febrero de 2011, HA VENIDO EN ORDE-
NAR:

Aprobado por la Comision de Formacion de la
Ciudad Auténomade Melilla, en reunion celebrada
elpasado 28 de enerode 2011, el Plan de Forma-
cién con Fondos MAP 2011 gestionado por la
Consejeria de Administraciones Publicas y el
resto de Entidades Gestoras (Uniéon General de
Trabajadores de Melilla, Central Sindical Indepen-
diente de Funcionarios de Melilla y Comisiones
Obreras de Melilla), financiado con fondos de
Formacién Continua2011 alamparode lodispues-
to en el Acuerdo de Formacién para el Empleo en
las Administraciones Publicas de fecha 22 de
marzo de 2010 (AFEDAP).

VENGO EN ORDENAR aprobar el Plan de
Formacién Continua con Fondos MAP de la Ciu-
dad Auténoma de Melilla para el afio 2011 y que
consta de las actividades formativas que a conti-
nuacion se detallan:
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CURSOS DE FORMACION FONDOS MAP GESTIONADOS POR LA CONSEJERIA

DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS:

NOMBRE DEL CURSO

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO (ON LINE)

MODERNIZACION DEL LENGUAJE ADMINISTRATIVO (ON_LINE)

COMO ELABORAR INFORMES EFICACES (PRESENCIAL

CURSO DE FRANCES NIVEL INICIAL (ON LINE) 1 30 40
LENGUAJE DE SIGNOS (PRESENCIAL) 1 20 15
ENTRENAMIENTO EN HABILIDADES SOCIALES Y TECNICAS DE

COMUNICACION (PRESENCIAL) 1 15 15

LA ACTIVIDAD DE REGISTRO DE SOLICITUDES, ESCRITOS Y
Cc

SENSIBILIZACION EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES (ON LINE)

CURSOS DE FORMACION FONDOS MAP GESTIONADOS POR LA ENTIDAD

GESTORA UGT DE MELILLA:

EDICIONES

_ NOMBRE DEL CURSO

HORAS

ALUMNOS

CURSO AVANZADO DE RESCATE EN ESPACIOS CONFINADOS

15

1 30
MEDIACION INTERCULTURAL CON GRUPOS EN RIESGO DE
EXCLUSION SOCIAL. 1 30 15

CURSOS DE FORMACION FONDOS MAP GESTIONADOS POR LA ENTIDAD

GESTORA CSI-SCIF DE MELILLA:

NOMB E DEL CURSO

EDICIONES
= T

INTERVENCION F’OLICIAL CON PERMISOS DE CONDUCCION Y
VEHICULOS EXTRANJEROS

30

HIGIENE POSTURAL EN EL F’UESTO DE TRABAJO %

20

CURSOS DE FORMACION FONDOS MAP GESTIONADOS POR LA
ENTIDAD GESTORA COMISIONES OBRERAS DE MELILLA

_ NOMBRE DEL CURSO

HORAS

ALUMNOS

REDESS CIALES APL[CADAS A LA C MUNICACION AL

EDICIONES

CIUDADANO (ON LINE) _

30

35

TALLERES DE OFICIOS PARA MONITORES

15

20
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Destinatarios:

Empleados publicos de la Ciudad Auténoma de
Melilla, asi como a los empleados de los Organis-
mos Publicos y Empresas Publicas de la Ciudad
Auténoma de Melilla que hayan suscrito el corres-
pondiente convenio de reciprocidad.

Solicitudes:

Las solicitudes para participar en los distintos
cursos eslaacordada enla Comision de Formacion
Continua y que se adjunta como anexo Il. Debe
completarse por el empleado publico rellenando la
totalidad de datos establecidos en la misma.

La no cumplimentacion correcta o lafalsedad en
los datos suministrados puede ser motivo de exclu-
sién del Curso de Formacion.

Presentacion de solicitudes y plazo de presenta-
cioén:

Las solicitudes a este Curso de Formacion se
podra presentar através de:

-El Sistema de Registro Unico de la Ciudad
Auténoma de Melilla,

-en la Direccion General de Administraciones
Publicas, sita en la calle Cervantes n° 7, bajo
izquierda,

-EnelNegociadode Formaciéony Modernizacién
Administrativa sito en el local numero 14 del Carga-
derodel Mineral.

-en las Entidades Gestoras, que deberan remitir
copia a la Direccion General de Administraciones
Publicas.

-Mediante Fax alaDireccion General de Adminis-
traciones Publicas en el nimero 952976132

-Através del Formulario existente en el Portal de
la Ciudad Autdbnoma de Melilla, en la direccién http:/
/www.melilla.es

-y en cualquiera de los organismos establecidos
enelarticulo38delalLey 30/1992 de Procedimiento
Administrativo y de Régimen Juridico, siendo la
fecha en el registro de entrada en esas unidades la
valida a los efectos de computo de plazos.

El plazo de presentacion de solicitudes sera
desde el dia siguiente a su publicaciéon en el BOME

hasta 7 dias naturales anteriores al inicio de la
actividad formativa. Las fechas de realizacion de
las distintas actividades formativas serala quefije
cada Entidad Gestora, siempre dentro del ejercicio
2011, yenlo que respecta a la Direccién General
de Administraciones Publicas dicha fecha sera
oportunamente notificada atodas las Direcciones
Generales, con independencia de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

En el supuesto de mayor oferta que plazas
existentes los criterios de seleccion del personal
que asista a los cursos seran, a titulo orientativo,
los que siguen:

1. Numero de cursos de formacion realizados
2. Relacion del curso con el puesto de trabajo
3. Orden de prioridad temporal

Finalizado el curso se dara al alumno Diploma
acreditativo de su asistencia siempre que se jus-
tifique por la Entidad Gestora que el empleado
publico haya asistido al Curso de Formacion el
tiempo minimo establecido por la Comisién de
Formaciéon Continua de la Ciudad Autéonoma..
Este control se realizara mediante la firma del
empleado publico en las hojas de asistencia, asi
como por medio de otros controles que se puedan
establecerdesde la Direccion General de Adminis-
traciones publicas ola Entidad Gestora correspon-
diente.

Si el Curso de Formacién contempla la posibi-
lidad de obtener un certificado de aprovechamien-
to, deberdademas, superarlas pruebas que esta-
blezcan los organizadores del Curso.

Renuncias y falta de asistencias:

La renuncia a un curso se efectuara al menos
cinco dias habiles antes de la fecha de comienzo
del mismo. Iniciada la actividad formativa una
renuncia no justificada ,que dado lo avanzado de
dicha actividad, impidala asistencia de otra perso-
nacomo suplente, es susceptible de penalizacion
con la no asistencia a cursos de la Entidad
Gestora de que se trate durante el ejercicio 2011

Una falta superior al 10 % no justificada de
forma valida, le privara del derecho a diploma-
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certificado, puesto que lo que acredita éste es la
asistencia al Curso."

Lo que le comunico para su conocimiento y
efectos oportunos.

Ruego firme el duplicado adjunto.
Melilla a 16 de febrero de 2011.
El Secretario Técnico.

Antonio Jesus Garcia Alemany.

CONSEJERIADE CONTRATACION
Y PATRIMONIO
CONTRATACION

ANUNCIO

500.- Resolucion de la Ciudad Auténoma de
Melilla, por la que se hace publica la formalizacién
del contrato de "SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS
INSTALACIONES DENOMINADAS CUEVAS DEL
CONVENTICO."

1.- Entidad Adjudicadora:

Organismo: CONSEJERIADE CONTRATACION
Y PATRIMONIO.

B) Dependencia que tramita el expediente: Nego-
ciado de Contratacion.

C) Numero de Expediente: CUEVAS DEL
CONVENTICO/2010.

2.- Objeto del contrato:
A) Tipo de Contrato: SERVICIO.

B) Descripcion del objeto: "SERVICIO DE LIM-
PIEZADE LASINSTALACIONES DENOMINADAS
CUEVAS DEL CONVENTICQO".

C) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién
del anuncio de licitacion:

BOME "Boletin Oficialde la Ciudad ", nim. 4758,
de fecha 22 de octubre de 2010.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudi-
cacion:
A) Tramitacion: Ordinario.

B) Procedimiento: Abierto.

C) Forma: Convarios Criterios valorables.

4.- Presupuesto base de licitaciénl 37.000,00 €
IPSI incluido, desglosado en Presupuesto:
35.576,93 €, Ipsi: 1.423,07 €.

A) DURACION DEL CONTRATO: DOS (02)
ANOS.

5.- Adjudicacion:

A) Fecha: 01 de febrero de 2011.
B) Contratista: AZMEL, S.C.

C) Nacionalidad: ESPANOLA.

D) Importe de la Adjudicacion: 32.930,56 €,
desglosado en presupuesto: 31.664,00 €, Ipsi:
1.266,56 €.

6.-Formalizacion: 09 de febrerode 2011.
Melilla, 15 de febrero de 2011.
El Secretario Técnico.

JuanIgnacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIADEBIENESTAR
SOCIALY SANIDAD
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
Y CONSUMO

501.- No habiéndose podido notificar al intere-
sado, por los procedimientos usuales, la Resolu-
cion correspondiente al Expediente Sancionador
enmateriade Sanidad 52-8-042/10, porresultarsu
domicilio desconocido, por encontrarse ausente
del mismo o por rehusar la pertinente comunica-
cion, segun notificacién del Servicio de ColTeos,
mediante el presente anuncio, conforme alo esta-
blecido en el articulo 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, redactado conforme ala Ley 4/
1999, de 13de enero, de modificacion de lamisma,
se notifica mediante publicacion en el BOME. .

Apellidosy Nombre: MOHAMED HADL LASIR.
D.N.I/N.L.E.: 45.270.297H

Asunto: Resolucion de fecha 07 de febrero de
2011.
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Elinteresado antes indicado podra tener acceso
al texto integro de la citada Resolucion, en la
Direccion General de Sanidady Consumo, sitaenla
Cr. Alfonso XIIl n.? 52-54, de esta Ciudad, por un
plazo de quince (15) dias, a partir del siguiente a la
publicacién del presente escrito en el Boletin Oficial
de la Ciudad.

Melilla, 16 de febrero de 2010.
La Directora General de Sanidad y Consumo.

Natalia Martinez Ladaga.

CONSEJERIADEBIENESTAR
SOCIALY SANIDAD
SECRETARIATECNICA
ANUNCIO

502.- No habiéndose podido notificar alos intere-
sados las Ordenes, Resoluciones y Notificaciones
correspondientes al aino 2009 con los numeros que
serelacionan a continuacion, por resultar su domici-
liodesconocido, porencontrarse ausente del mismo
o por rehusar la pertinente comunicacién, segun
notificaciéon del Servicio de Correos, mediante el
presente anuncio, conforme a lo establecido en el
apartado4delarticulo59delalLey 30/1992de 26 de
noviembre del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, redactado conforme ala Ley 4/1999, de 13
de enero de modificacion de lamisma, se les notifica
mediante publicacion en el Boletin Oficial de la
Ciudad de Melilla.

ORDENESY RESOLUCIONES

Nombrey Apellidos, Sres. Mimony Farida, Expe-
diente n.2, 0098/2008, N.° de orden o resolucion,
6796, Fecha, 9/12/2010.

Los interesados antes enunciados podran tener
acceso al texto integro de las Ordenes y Resolucio-
nes correspondientes enla Consejeriade Bienestar
Social y Sanidad, C/. Carlos Ramirez de Arellano,
10, por un plazo de quince (15) dias, a partir del
siguiente alapublicacién del presente anuncioenel
Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla.

Melilla, 16 de febrero de 2011.

El Secretario Técnico. Antonio Castillo Martin.
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CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE LA VIVIENDA
Y URBANISMO

503.- Expediente Administrativo:

Infraccioén ala normativa que rige las viviendas
de proteccion oficial, no destinar la vivienda como
domicilio habitual y permanente sitaenla Avenida
de la Juventud n? 1, Bloque 3, 22 A, Urbanizacion
"Mar de Alboran".

Interesado: Farid Mohamed Mohamedi.

Enelexpediente referenciado, se hainterpues-
to Recurso Contencioso Administrativo, dando
lugar al Procedimiento Abreviado N° 0000004 /
2011, eneldesarrollo del cual ha recaido Resolu-
cion delJuzgado de lo Contencioso Administrativo
N2 1 de Melilla, de fecha 11 de febrero del presente,
cuyo contenido es el siguiente:

Conforme aloacordado enresolucion de fecha
11/02/2011 en el procedimiento al margen resefia-
do, por el presente solicito de V.I. la remisién del
expediente que motivo lainterposicion del presen-
te recurso.

Elexpediente administrativo debera remitirloa
este organo judicial:

- Completo, foliado y en su caso autentificado,
acompanado de indice de los documentos que
contenga. Si el expediente fuera reclamado por
diversos drganos judiciales, la Administracion en-
viara copias autentificadas del original o de la copia
que se conserve (art. 48.4 LJCA).

- De conformidad con lo dispuesto en el Art. 49
de la LJCA, la resolucion administrativa que se
dicte a tal fin se notifique, en los cinco dias
siguientes a su adopcion, a cuantos aparezcan
comointeresados endicho expediente, emplazan-
doles para que puedan personarse como deman-
dados ante este drgano judicial en el plazo de
nueve dias. La notificacién se practicara con arre-
gloalodispuesto enla Ley que regule el procedi-
miento administrativocomun.

- Incorporando al mismo las notificaciones para
emplazamiento efectuadas, de conformidad conlo
dispuesto en el Art. 49 de la LJCA.
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- Con al menos QUINCE DIAS de antelacion al
sefalado para la vista, que esta senalada para el
proximodia 13/4/2011 alas 10:00, y antes del 30/03/
2011.

Debera comunicar a este érgano judicial si tiene
conocimiento de la existencia de otros recursos
contenciosos-administrativos en los que puedan
concurrirlos supuestos de acumulacién que previe-
ne el art. 38.1 de la LJCA.

El presente oficio sirve de emplazamiento a la
Administracién demandada, y su personacién se
entendera efectuada por el simple envio del expe-
diente

Debera comunicar a este 6rganojudicial, la auto-
ridad o empleado responsable de la remision del
expediente administrativo.

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 49 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa
(Ley 29/98, de 13 de Julio) enrelacién con el Art. 59
delaleyde Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (Ley 30/92, de 26 de noviembre), se procede
anotificaracuantos sean interesados en el procedi-
miento, mediante publicacién del Acuerdo en el
BOME, que disponende nueve dias parapersonarse
en el Juzgado.

Lo que se hace publico para conocimiento gene-
ral.

Melilla, 18 de febrero de 2011
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA

504.- Siendo desconocido el paradero de los
HEREDEROS DE SALVADORA GALLEGO
FERNANDEZ, a fin de natificarles la orden de repa-
raciones del inmueble sito en CALLE ABAD
PONJOAN, ALFEREZ, 75, y de conformidad con el
art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento

Administrativo Comun, y para que sirva de notifi-
cacién a efectos legales se hace publico el si-
guiente anuncio:

El llitmo. Sr. Viceconsejero de Fomento, por
resolucion de fecha, 16-02-2011 ha dispuesto lo
que sigue:

Vista propuesta de la Direccién General de
Arquitectura, que literalmente copiada dice:

A la vista de informe emitido por los Servicios
Técnicos de la Direccién General de Arquitectura,
como consecuencia de inspeccion efectuada al
inmueble sito en CALLE ALFEREZ ABAD
PONJOAN, 75, propiedad de HEREDEROS DE
SALVADORA GALLEGO FERNANDEZ adminis-
trado por que copiado dice:

Realizada visita de inspeccién alinmueble sito
en Alferez Abad Ponjoan 75 el técnico que
suscribe informa lo siguiente:

Dafos apreciados:
- caida del revestimiento y pintura en fachada.

- Huecos de paso cerrado y ventanas con
celosia rota.

- Vegetacion en el interior

Reparaciones:

- picado, enfoscado y pintado de fachadas.
- Tapiado de huecos de pasoy ventana.

- Limpiezay retirada de vegetacion

El inmueble esta fuera de ordena-
(o110 o T no

El inmueble esta sujeto a algun régimen de
o] 0] 1=ToTo1 o] o S nio

Se exige proyectotécnicoy/odireccién faculta-
BV no

Se precisala utilizacion de andamios, platafor-
mas elevadores, gruas.........cccccevvrveeeeeennnns Si

Se precisa la ocupacion viaria, con vallas,
andamios u otras ocupaciones.................... no

Se halla incluido dentro del recinto histérico
artiStiCo. v no
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Observaciones: edificio de una planta deshabita-
do.

De conformidad con el art. 12 de La Ordenanza
sobre conservacion, rehabilitacion y estado ruinoso
de las edificaciones, promulgada por el Excmo. Sr.
Presidente de la Ciudad Autbnoma el dia29-01-04y
publicada en el BOME Extraordinarion®5fecha2de
febrero de 2004, se propone al Excmo. Sr.
Viceconsejero de Fomento, seinicie expediente de
reparaciones delinmueble denunciado.

En virtud de Orden del Excmo. Sr. Consejero de
Fomento de Delegacion de Competencias numero
1940, de fecha 10-08-07, publicado en el Boletin
Oficialde la Ciudad numero 4427 de fecha21-08-07,
VENGO EN RESOLVER:

PRIMERO.- Se inicie de oficio expediente de
reparaciones de las deficiencias observadas en el
inmueble situado en CALLE ABAD PONJOAN, AL-
FEREZ, 75, propiedad de HEREDEROS DE
SALVADORA GALLEGO FERNANDEZ .- Deberan
realizarse las siguientes obras:

- picado, enfoscado y pintado de fachadas.
- Tapiado de huecos de pasoy ventana.
- Limpiezay retirada de vegetacién

SEGUNDO.-Se comunique alosinteresados en
este procedimiento, de conformidad conlo dispues-
toen el art. 42.4, de la LRJPAC, lo siguiente:

A.- El plazo maximo establecido para la resolu-
cion del presente expediente es de TRES MESES
segun loestablecido en el referido articulo 42.3de la
LRJPAC., desde la fecha de la presente Orden de
iniciacion.

B.- Efectos que producira el silencio administra-
tivo: De conformidad con lodispuestoenelart. 44 de
la LRJPAC, (en su nueva redaccion segun Ley 4/
1.999), en los procedimientos iniciados de oficio, el
vencimiento del plazo maximo establecido sin que
se haya dictado y notificado resolucion expresa no
exime a la Administracion del cumplimiento de la
obligacionlegal de resolver, produciendo los siguien-
tes efectos:

1.- En el caso de procedimientos de los que
pudiera derivarse el reconocimiento o, ensucasola

constitucion de derechos y otras situaciones juri-
dicasindividualizadas, los interesados que hubieren
comparecido podran entender desestimadas sus
pretensiones por silencio administrativo.

2.- Enlos procedimientos en que la Administra-
cion ejercite potestades sancionadoras o, en ge-
neral, de intervencion, susceptibles de producir
efectos desfavorables o gravamen, se producirala
caducidad. En estos casos, la resolucion que
declare la caducidad ordenara el archivo de las
actuaciones, con los efectos previstos en el articu-
lo 92.

TERCERO.- Cumpliendoloordenadoenelart.
84 de la LRJPAC Yy el art. 13.1 de La Ordenanza
sobre conservacion, rehabilitaciony estado ruino-
sode las edificaciones, se conceda al propietario
del inmueble HEREDEROS DE SALVADORA
GALLEGO FERNANDEZ, un plazo de AUDIEN-
CIAde DIEZDIAS, durantelos cuales se pondrade
manifiesto el expediente integro al objeto de que
pueda serexaminado, porsimismo o pormediode
representante debidamente acreditado, conforme
establece el art. 32 de la misma Ley, y del art. 12
de la mencionada Ordenanza, y en su caso,
formular las alegaciones que estime oportunas,
transcurrido el cual sin cumplimentarlo se le con-
siderara decaido de su derecho a este tramite.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 107
de la LRJPAC, contra la presente resoluciéon no
cabe recurso por ser un acto de tramite.

Melilla, a 16 de febrero de 2011.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA

505.- Habiéndose intentado notificar a D.
HAMED MIMUN HADDU, la orden de reparacio-
nesdelinmueble sitoen CTRASIDIGUARIACH,
BAJO, POLIGONO 2, PARCELA 47, con resulta-
doinfructuoso, y de conformidad conelart. 59.4 de
laLey 30/92 de 26 de noviembre, modificada porla
Ley 4/1999, de Régimen Juridico de las Adminis-
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traciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comun, y para que sirva de notificacién a efectos
legales se hace publico el siguiente anuncio:

El litmo. Sr. Viceconsejero de Fomento, por
Resolucién registrada alnimero 189 de fecha 25 de
enero de 2011 ha dispuesto lo siguiente:

Existiendo constancia en esta Consejeria de
Fomento que no han sido ejecutadas las obras, en
elinmueble sito en CTRA SIDI GUARIACH, BAJO,
POLIGO 2 PARCELA a que se le obligaba en
resolucién de fecha 03-09-2010 segun se desprende
delinforme de los Servicios técnico competentes, de
fecha10-01-2011, consistentesen:

. Consolidacion de zonas de muro agrietadas y/
o desplomadas con peligro de vuelco, incluso re-
construccién parcial en zonas donde sea necesario
para conseguir estabilizar el tramo afectado.

De conformidad conla Ordenanza sobre conser-
vacion, rehabilitacion y estado ruinoso de las edifica-
ciones, promulgada por el Excmo. Sr. Presidente de
la Ciudad Auténoma el dia 29-01-04 y publicada en
el BOME Extraordinario n® 5 fecha 2 de febrero de
2004,y envirtud de Ordendel Excmo. Sr. Consejero
de Fomento de Delegacion de Competencias nume-
ro 1940 de fecha 10-08-07 publicado en el Boletin
Oficial dela Ciudad numero 4427, de fecha21-10-08,
VENGO EN RESOLVER.

PRIMERO.- IMPONER a HAMED MIMUN
HADDU multa coercitiva de 300,00 € (trescientos
euros), que debera hacer efectiva en la Depositaria
de Fondos de la Ciudad Auténoma de Melilla, en el
plazode DIEZDIAS.- Laformade pago se realizara
conforme aloestablecidoen elarticulo60de laLGT,
de 58/2003, de 17 de diciembre.- El plazo para el
pago en periodo voluntario de la deuda sera el
siguiente:

. Si la notificacién de la presente liquidacion se
realiza entre los dias 1y 15 de cada mes, desde la
fecha de recepcion de la notificaciéon hasta el dia 20
del mes posterior o si éste no fuera habil, hasta el
inmediato habil siguiente.

. Si la notificacién de la presente liquidacion se
realizaentrelos dias 16y ultimo de cada mes, desde
la fecha de recepcion de la notificacién, hasta el dia

5 del segundo mes posterior o si éste no fuera
habil, hasta el inmediato habil siguiente debiendo
presentaren esta Consejeria, sitaen C/Duque de
Ahumada S/N "Edificio Mantelete", justificante de
haber efectuado el pago para su anotacion,
significandole que de no efectuarlo asi se procede-
ré a su cobro por la via de apremio.

SEGUNDO.-Advertirle que, caso de persistirel
incumplimiento de la orden de obras dada, se le
seguiranimponiendo sucesivas multas coercitivas
hasta tanto se proceda a la total ejecucion de las
obras, paralo que se le concede nuevoplazode UN
MES.

La multa coercitiva siguiente ascendera a la
cantidad de 901,52 €.

TERCERQO.- Asimismo se le advierte que de
conformidad conlodispuestoenelart. 98 LRIPAC
30/1992, modificada porLey 4/1999,yart.21dela
Ordenanza de Rehabilitacion, conservaciony es-
tado ruinoso de las edificaciones , en caso de
persistir el incumplimiento de la orden de obras
dadas, se iniciara expediente de ejecucion subsi-
diaria, a costa del interesado.

Lo que le traslado para su conocimiento y
efectos, significandole de no estarde acuerdo con
la presente Orden que no agota la via administra-
tiva, podra interponerse RECURSO DE ALZADA
en el plazo de UN MES a contar desde la
recepcion de la notificaciéon del presente escrito.

Dicho recurso podra presentarse ante esta
Consejera o ante el Excmo. Presidente de la
Ciudad Auténoma, como superior jerarquico del
quedictd la Resolucion recurrida, de conformidad
conloestablecidoenelart. 5a) del Reglamentode
Organizacion Administrativa de la Ciudad Auténo-
made Melilla (B.O.ME. Extraordinarionim. 13 de
7-5-99)), art. 18.4 del Reglamento del Gobiernoy
de la Administracion de la Ciudad Auténoma de
Melilla (B.O.ME. Extraordinario nim.3 de 15-1-
96) y art. 114y ss. de la Ley 30/1.992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, segun la redaccion dada por la Ley 4/
1.999 (B.O.E. num 12, de 14 de enero).
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Si no se notificara la resolucion del recurso de
alzada en el plazo de TRES MESES, en caso de
haberse presentado éste, se debera entender des-
estimado. En este caso, podra presentar el corres-
pondiente recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de
Melilla que corresponda, en el plazo de SEIS ME-
SES, a contar desde lafinalizacion del plazo de tres
meses del que dispone la Administracion pararesol-
verel Recurso de Alzada.- No obstante, podra utilizar
cualquierotrorecurso, siasilo cree conveniente bajo
suresponsabilidad.- Ruego firme el duplicado adjun-
to.

Melilla, a 17 de febrero de 2011.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA

506.- Habiéndose intentado notificar a D.
MUSTAFA MOHAMED MOHAMED, ladelimpieza
y vallado del solar sito en CALLE MIGUEL ZAZO,
13, conresultadoinfructuoso, y de conformidad con
el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun, y para que sirva de notifica-
cion a efectos legales se hace publico el siguiente
anuncio:

El Excmo. Sr. Viceconsejero de Fomento, por
resolucién de fecha17-01-2011 hadispuestoloque
sigue:

Vista Propuesta del Director General de Arquitec-
tura que copiada dice: " Alavista deladenunciade
la policia local relativo a estado del solar sito en
CALLE MIGUEL ZAZ0O, 13, enelque seindica que
elreferido solar no retine las debidas condiciones de
seguridady ornato publico, constituyendo un riesgo
paralaintegridad de las personasy bienes (solarcon
basurasy en el que han crecido arbustos), procede
iniciar expediente de limpieza y vallado de solar de
conformidad con Bando de la Presidencia de fecha
29 de septiembre de 2003 y del art. 12 de La

Ordenanza sobre conservacion, rehabilitacion y
estado ruidoso de las edificaciones, promulgada
porel Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autono-
ma el dia 29-01-04 y publicada en el BOME
Extraordinario n® 5 fecha 2 de febrero de 2004.

Envirtud de Ordendel Excmo. Sr. Consejerode
Fomento, de delegacién de competencias, nime-
ro 1940 de fecha 10-08-07 publicado en el Boletin
Oficialde la Ciudad numero 4427, de fecha21-08-
07, VENGO EN RESOLVER:

PRIMERQO.- Se inicie de oficio expediente de
limpiezay vallado de solar situadoencalle CALLE
MIGUEL ZAZO, 13, debiendo proceder, de
conformidad con Bando de la Presidencia de fecha
29 de septiembre de 2003., previa solicitud de
licencia de obras y bajo la direccion de técnico
competente, a:

. Limpieza del solar.

. Pintura del vallado existente con colores
acordes al entorno y, preferentemente, en color
beige o arena. La pintura contara al menos con dos
manos y cubrira totalmente la superficie exterior
de los bloques.

.Los paramentos medianeros seran
impermeabilizados con mortero de cemento y
ripios para cegar los huecos o grietas impidiendo
filtraciones a edificios colindantes, repasandose
conpinturalas zonas necesarias para suadecua-
da estética.

. Se eliminara cualquier elemento secundario
que hubiera quedado tras la demolicién, en su
caso, asi como los restos de alicatados, encuen-
tros de forjados con muros y cualquier otro resalto
en las medianeras.

SEGUNDO.- Se comunique a los interesados
en este procedimiento, de conformidad con lo
dispuestoenelart.42.4,dela LRJPAC, lo siguien-
te:

A.-Elplazo maximo establecido parala resolu-
ciéondel presente expediente esde TRES MESES
segunlo establecido en el referido articulo 42.3 de
la LRJPAC., desde la fecha de la presente Orden
de iniciacion.
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B.- Efectos que producira el silencio administrativo: De conformidad con lo dispuestoenelart. 44 dela LRJPAC,
(en su nueva redaccion segun Ley 4/1.999), en los procedimientos iniciados de oficio, el vencimiento del plazo
maximo establecido sin que se haya dictado y notificado resolucion expresa no exime a la Administracion del
cumplimiento de la obligaciéon legal de resolver, produciendo los siguientes efectos:

1.- En el caso de procedimientos de los que pudiera derivarse el reconocimiento o, en su caso la constitucion
de derechos y otras situaciones juridicas individualizadas, los interesados que hubieren comparecido podran
entender desestimadas sus pretensiones por silencio administrativo.

2.- En los procedimientos en que la Administracion ejercite potestades sancionadoras o, en general, de
intervencién, susceptibles de producir efectos desfavorables o gravamen, se producira la caducidad. En estos
casos, laresolucion que declare la caducidad ordenara el archivo de las actuaciones, con los efectos previstos en
el articulo 92.

TERCERO.- Cumpliendo lo ordenado en el art. 84 de la LRJPAC y el art. 13.1 de La Ordenanza sobre
conservacion, rehabilitacion y estado ruidoso de las edificaciones, se conceda al propietario del inmueble D.
MUSTAFA MOHAMED MOHAMED un plazo de AUDIENCIA de DIEZ DIAS, durante los cuales se pondra de
manifiesto el expediente integro al objeto de que pueda serexaminado, por simismo o por medio de representante
debidamente acreditado, conforme establece el art. 32 de lamisma Ley, y del art. 12 de lamencionada Ordenanza,
y en su caso, formular las alegaciones que estime oportunas, transcurrido el cual sin cumplimentarlo se le
considerara decaido de su derecho a este tramite.

Lo que comunico para su conocimiento y demas efectos oportunos.
Melilla, a 17 de febrero de 2011.

La Secretaria Técnica. Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
SECRETARIATECNICA

507.- El Consejero de Medio Ambiente, mediante Orden n® 0245, de 21 de febrero de 2011, ha dispuesto lo
siguiente:

Examinadas las Bases para Pruebas de Operadorde Gruas Torre, asi como solicitudes presentadas, VENGO
ENDICTAR lasiguiente:

RELACIONDE ADMITIDOS Y DE EXCLUIDOS PROVISIONALES
°.RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS.

[1d ] NOMBRE I APELLIDOS [ DNIUTR |
1 ALI ABDELKADER AMAR 45275549A
2 MIMON MOHAMED BEN AMAR 45268017S
3 YASIN ABDELKADER MOHAND 45291435L
4 MIGUEL ANGEL MEDINA GOMEZ 24211353N
5 MOHAMED MOHAMED MOHAMED 45295516Y
6 JESUS ANTONIO MORENO LARA 45270997M
7 MARZOK MOHAND ABDELKADER 45278049L
8 MOSTAFA Z1IZAOUI EL MAACHI 01663448L
9 FARID MOHAMED MOHAMED 45288553N

10 JABIR HOUDOU X1799870M
11 JOSE ANTONIO ATIENZA TRIANA 45265908E
12 ANGEL GARCIA MONCADA 40536857R
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[1d | NOMBRE I APELLIDOS DNI/TR |

13 BOUIZIANE AHOUARI X3214817S

14 RAFAEL MEIS PADIN 35310778M

15 SELAM AMARUCH MOHAMED 45277161M

16 JOSE MARIA ESTEVEZ PEREZ 74727159K

17 NAYIB MANSUR MOHAMED 45276671K

18 OSCAR MONCADA ALONSO 40536567X

19 AMAR YAKHLEF AHMED 45315117B

20 MOURAD KHARBOUCH X5910477Y

21 ALI HOUDOU AZAHAR 01662230C

22 NOUR ENNAHIEL BOUIJI X3003420B

23 RACHID ABDELKADER MOHAMED 45287417A

24 JOSE LUIS FAJARDO ALMANSA 452715907

25 SLIMAN BEN AMAR 01663240H

26 EBRAHIM TIEB MOHAMED 45279138G

27 MIMUN SALEM MESAUD 452840707

28 ANTONIO MANUEL ESTEVEZ PEREZ 23804861E

2°- RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS

Motivo de la exclusion:

a) No acreditar la titulacién exigida en las bases de la convocatoria y no acreditar los certificados de empresa

como operador de gruatorre.

SAID
ABDELAH

ZARIOH

X5744134E

MOHAMED HACH ABDELAH 45263988B

b) No acreditar la titulacion exigida en las bases de la convocatoria

OSCAR

MUNOZ MONCADA

¢) No acreditar los certificados de empresa como operador de grua torre

SALVADOR FERNANDO LOPEZ MORATA

45314297L

43117 934H

El plazo de subsanacion de defectos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la Ley de Régimen
Juridicode las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, 30/1992, de 26 de Noviembre,
sera de DIEZ DIAS habiles desde la publicacién de esta lista en el Boletin Oficial de la ciudad.

Lo que comunico para su publicacion.

Melilla 21 de febrero de 2011.

El Secretario Técnico de Medio Ambiente. Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

POLICIA LOCAL

508.- Por no haber sido halladas las personas que se relacionan en los domicilios que se indican, no
habiéndosele podido notificarla denuncia por presuntainfraccién alas normasy articulos que se indican (L.S.V.
Ley sobre Trafico, Circulacion de vehiculos a Motory Seguridad Vial; R.G.C. Reglamento General de Circulacion;
0O.M.C. Ordenanza Municipal de Circulacién) se practica la misma, de conformidad con lo preceptuado en el Art.
59.5 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.
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ALEGACIONES: Podranformularse en el plazode 15 dias naturales atando niumero de expediente (Art. 81 LSV.
Sinopresenta alegaciones esta notificacion tiene caracter de acto resolutorio del procedimiento sandonador (Art.
81L3SV).

AUTORIDAD SANCIONADORA: Excmo. Sr. Consejero de Seguridad Ciudadana por Delegacion de Compe-
tencias (Decreto de Presidencia n.® 4 de 12/02/10, BOME 4687 de 16/02/10).

PERSONAS REPONSABLES: De la responsabilidad de los hechos cometidos por un menor de 18 afios,
responderan solidariamente con él sus padres, tutores, acogedores y guardadores legales o de hecho. (Art. 69
b LSV).

Eltitular del vehiculo tiene el deber de identificar y facilitar los datos del conductor infractor (Art. 9 bis a. LSV).

REDUCCION DE MULTA: Elimporte de la sancion se reducira en un 50% si se realiza el pago en el plazo de
15 dias naturales contados desde el dia siguiente al de su notificacion.

FORMA DE PAGO: como se indica en el punto 12,

EL PAGO DE LA SANCION PONE FIN AL PROCEDIMIENTO, SALVO POSIBLE SUSPENSION DE LA
AUTORIZACION ACONDUCIR (Art. 80LSV).

PAGO DE LA DENUNCIA.

.LUGAR

Negociado de Trafico de la Policia Local (C/. Gral. Astilleros n.251) de 8,30 a 13,30 horas, de lunes a viernes.
.FORMA DE PAGO

-Directamente, en metalico o con Tarjeta de crédito o débito.

-Mediante giro postal o telegrafico indicando expresamente el nimero de expediente.

Melilla a 8 de febrero de 2011.

La Secretaria Técnica. Maria del Carmen Barranquero Aguilar.

aBnEEaE

N® EXPEDIENTE INFRACTOR CUANTIA € PRECEPTO MATRICULA LUGAR INFRACCION  FEC/HOR PUNTOS

2010000001275 HAMED Y ABDELKADER 60 OMTHM2.4-1 OBRAS  ANDALUCIA 18/112010 0
. LAHABIBSL 120000
2010000001278 HAMED Y ABDELKADER 90 MCI72-1-A OBRAS  ANDALUCIA 18112010 @
LAHABIB S L. 12:00:00
20110000000429 DRIS*BENAISA 200 CIRI94-2E-5X -5356 -BYJ GARCILASO DE LA 08122010 0
KAHLAQUI, AMINA VEGA, POETA 12:21:00
20110000000346 FOULON,MARC ROGER 90 CIR/G4-2C-  -0449 -GWB EJERCITO ESPANOL  02112/2010 0
GABRIEL 5U 19:30:00
20110000000174 DELGADO*GARCIA,MARIA 200 CIR/94-2A-  -8405 -GVL JUAN CARLOS [, REY  27/11/2010 0
JOSE 5Q 19:03:00
20110000000603 | OPEZ*LLAMAS ANGEL 200 CIRI94-2G-52 -2225 -GTJ REMONTA 16/12/2010 0
. Wewno o 400
2011000000501 FRANCO*PEREZ RUBEN 90 CIRI94-2A-  -2612 -GNV FRANCISCO MIR 11122010 0
5G BERLANGA, MARITIMO  18:30:00

20110000000265 OBADIA*COHENABRAHAN 60  OMT/42-3B  -4637 -GMN SANCHO DAVILA

2011000000017 BOUDIN*AHMED CIRI18-258 6578 -GFY ASTILLERQS,

JILALLHANANE GENERAL 13:40:00
20110000000099 VEGA*TARRAGO MARIA 60 OMT/42-3-B  -3704 -GJM CIUDAD DE MALAGA  23/11/2010 0
_______REMEDIOS 16:30:00
20100000010946 TUHAMI*MOHAMED, SALIM 200 CIRM8-2-58B  -9416 -GYN MENDEZ NUNEZ 22/09/2010 3

10:45:00
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20110000000300 MAANAN'AL-LAL KARIM 200 CIRI4-2A-60 -4167 -GXS MARINA, GENERAL 011212010 0
18:40:00
2011000000359 GIBAJA'GARCIAFRANCISC 200 CIR/94-2A-5R -7788 -CJG MARINA, GENERAL  02/12/2010 0
0 20:20:00
20110000000463 MOHAND*FATMI,NAYID 200 CIR/94-2A-5R ML-5668 -E LUIS DE OSTARIZ ~ 09/12/2010 0
11:50:00
20110000000710 BADRAOUIEL 200 CIRR1-2-5G  -1016 -DVZ EJERCITOESPANOL  21/12/2010 0
_FOUNTIMOHAMED ) _te0e0
2011000000737 HADDOUCHI,HASSAN 90  CIR/94-2C-  -0661 FGG MARINA, GENERAL 20122010 0
5U 11:25:00
20110000000738 AMMED*SI-AMAR-AL- g0 CIRM4-2A-  -8544 -DKP ESPANA 2211212010 0
LACH,MOHAMED 56 10:50:00
20110000000593 | OPEZ*GARCIA,MARIA o0 CIR/94-2C-  -9803 -FDF MARINA, GENERAL 15M2/2010 0
_____________ _ JOSEFA 5U 19:35:00
2010000000750 MOHAMED'MOHAMEDABD 200 CIR/91-2-6G  -1244 -FSJ ODONNELL, GENERAL 231122010 0
ELAZIZ 18:10:00
20110000000780 MARTIN*MARTI,JUAN 90  CIR/94-2A-  -2495 -BWL ALVARO DE BAZAN 231212010 0
56 14:52:00
20110000000783 GONST MUSTAFATMI S.L. 60 OMT/M2-4-1 PROMOTOR MIGUELZAZO 2311212010 0
ENCONSTTUCION ] 11:00-00
20110000000784 CONST MUSTAFATMI S.L. 200 OMT/72-1-B PROMOTOR MIGUEL ZAZO 23122010 0
___ BNcONsTWGION 11:00:00
20110000000783 BOUGHLI SALAH 200 CIR/152--5A ML-8875 -B FARHANA 2411272010 0
8:40:.00
20110000000799 AHNOUGH.MOHSSINE 200 CIRM17-1-5A -7003 -GKT ASTILLEROS, 2411212010 3
GENERAL 22:00:00
20110000000538 TUHAMI"MOHAMEDMUSTA 500 CIR/3-1-5A ML-0476 -F  ALFONSOXIl 131222010 6
FA 12:00:00
20110000000417 GONZALEZ'MOHAMED,VAN 200  CIR/94-2A-5R -2798 -DTS MACIAS, GENERAL 07122010 0
ESA 18:35:00
20110000000661 ABDELKADER'AMARMOHMA 90  CIR/94-2C- 5671 -BBY EJERCITOESPANOL 181122010 0
MED 5U 12:50:00
20110000000695 MOHAMED*ABDEL- g0 CIRMG4-2A-  -5735 -CZV PABLOVALLESCA 20122010 0
LAH, YAMILA 5G. 12:35:00
20100000012098 MIMON*HAMED,HAMED 90 CIR/94-2C- ML-7571 -E  JOSE ANTONIO PRIMO  29/10/2010 0
5U DE RIVERA 12:20:00
2010000001646 WU LINGYAN 200 CIRMG1-2-5G  -5270 -GGJ O'DONNELL, GENERAL 14/102010 0
18:10:00
2010000001299 BE(T SAKAN.S.L. 200 OMT/72-1-B PROMOTOR JIMENEZE IGLESIAS  05/10/2010 0
12:00:00
2011000000094 MIMON*MOHAMED,YUSEF 80  CIR/59--5C -3680 -GSW ABDELKADER 03012011 0
19:45:00
20110000000155 ABDERRAHMAN*MIMUN,AIS 200 CIR/M8-2-5B 9924 -DDL FRANCISCO MIR 2611172010 3
A BERLANGA, MARITIMO ~ 19:10:00
20110000000713 MOMMOUH*AMARRACHID 200  CIR/94-2A-5R -4130 -CVY JOSE ANTONIO PRIMO ~ 21/12/2010 0
DE RIVERA 19:50:00
20110000000722 peg0 200 CIRM1-25C M-8591 -YM DEMOCRACIA, DE LA 22112/2010 0
S DE‘MARTINEZ(ANGEL S — 12:45:00
2010000000483 MOHAMEDI"AHMEDNOURID 200  CIR/A54--8A -2995 -BXW REYES CATOLICOS  09/12/2016 0
_ DINE 19:55.00
2011000000065 AHMITTICH*MIMUN.SORAYA 90  CIR/94-2A- ML-2882 -D CARLOS RAMIREZDE  16/12/2010 0
5G ARELLANO 11:58:00
2011000000785 BOUZOUF*ALLALI YAMINA 50  MCI72-1-A PROMOTOR MIGUEL ZAZO 2311212010 0
11:40:00
2011000000786 BOUZOUF*ALLALI YAMINA 60  OMT/12-41 PROMOTOR MIGUEL ZAZO 231212010 0

11:40:00
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2010000000814 EL HASSAN BOUYBROUIN

w00 CiRi6s-5A B5119 AU VARINA ESPAROLA~~ 35/i3i0io 4~

18:30:00
2010000000848 ANDALUZ*YUGUEROSPED 90  CIR/4-2F-5Y 4531 -GBR MARINA, DONA 281272010 0
RO PABLO 10:15:00
2010000000927 MIMON*HAMED,HAMED 200 CIRM17-1-5A -1397 -FZZ CONCHAS, DE LAS 01012011 3
15:51:00
20110000000984 MARROUH,MOUNAIM 200 CIRM17-1-5A -6540 -FXZ ESPANA 05/01/2011 3
22:20:00
20110000000989 AL| EL HADEF 200 CIR/82:5B B-0535 -UF PABLO VALLESCA 050012011 3
11:50:00
20110000000706 EDIFICACIONES 90  CIR/94-2C-  -0822 -FTD EJERCITOESPANOL  21/12/2010 0
_______ AFRICANAS MELILLA SLL. 5U 123000
20100000009773 MOHAMED*BEN AHMED 200 CIR/M8-2-5B  -6793 -CZY ASTILLERQS, 14/08/2010 3
'ACHARRAK' ABDESSAMAD GENERAL 000
20100000011889 FARAOUN NAJIMA 90 CIRI94-2A- ML6213 -E GARCIAMARGALLO,  21/10/2010 0
5G GENERAL 17:00:00
2010000011266 VIEITES*OUBINA JOSE 400 CIRB0-1-5  -2158 -BXK AEROPUERTO  02(11/2010 4
VICENTE 11:19:00

20100000012144 HAYON'MELUL,SIMY

90  CIR/4-2C-  -2051 -GPT O'DONNELL, GENERAL 02/11/2010 0

5U 18:38:00
2011000000443 ZURERA'AHMED,PATRICIA 200  CIR/G4-2E-5X 6892 -DXL MANZANERA, 08/12/2010 0
GENERAL 12:00:00
20110000000741 GARCIA*BENITEZ M. 200 CIR/@1-2-51  -9888 -FTZ MARINA, GENERAL 221122010 0
______ FLORENTINA 19:18:00
20110000000744 EL MAHD]OU[ MOHAMED 90  CIRMG4-2C-  -1008 -GWK EJERCITO ESPANOL  23/12/2010 0
5U 12:20:00
2011000000771 AKQUDAD,MUSTAPHA 80 CIR/159--5D -6024 -BSX LOPE DE VEGA 231212010 0
11:05:00
2011000000384 PADILLA‘ORDONEZANTONI 200  CIRI94-2E-5X -3473 -DYW CARLOS RAMIREZDE  03/42/2010 0
‘O PEDRO ARELLANO 17:30:00
2011000000541 MOHAMED*DRIS NADIA 200 CIRA8-2-5B -7798 -FRR FRANCISCOMIR 131212010 3
BERLANGA, MARITIMO ~ 11:40:00
20110000000561 GARCIA'HERNANDEZJUAN 200 CIRIG4-2A-5R -3716 -GHN SEVERO OCHOA  14/1212010 0
MANUEL 12:05:00
20110000000645 ABDELKADER BEN 60 OMT/42-3-B -0850 -GVM HIDUM 174212010 0
MESAUD*CONDE AMINA 12:00:00
20100000011018 MUNOZ*ALBERNI.ANTONIO 200 CIR/91-2-6C -6585 -CPX ASTILLEROS, 23/09/2010 0
'MARCIANO . GENERAL 19:20:00
2011000000727 EL YAHYAQUIAZIZ 80 CIR/A54--58 -9175 -GJK ASTILLEROS, 211212010 0
- GENERAL 17:25:00
2011000000514 BARO'MONFILLORAFAEL 200 CIRA8-25B  -2629 -CMS ALVAREZ CLARO, 121212010 3
_________ EXPLANADA 13:05:00
20110000000530 EL 200 CIRM55--6A -7512 -FRJ ALTODELAVIA 13/12/2010 0
HAMOUTI, ABDERRAHMAN 18:45:00
2011000000039 RUIZ'CARMONA ALEJANDR 200 CIR/94-2E-5X -1867 -FGT VILLAMIL 041122010 0
e} 3:55:00
20110000000961 TAHAR*HADDU.MOHAMED 200 CIRM17-1-5A -2516 -GKN EUROQPA, DE 03/01/2011 3
12:45:00
20110000000062 TIEB*CALDERONMACAREN 200 CIRIS1-25G ML4422 - EJERCITOESPANOL  221/2010 0
R A 18:06:00
2011000000644 BENAISA'MIMUNMOHAMED 200  CIR/94-2G-52 ML-5379 € PLUS ULTRA, 17122010 0
TRIPULANTES DEL 12:10:00
20110000000732 MAMBLONA*JIMENEZEMILI 200  CIRM®1-2-5H  -7019 -CMK MARINA, GENERAL 221122010 0
0 GUILLERMO 18:20:00
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2010000000734 AHMEDDRIS MUSTAFA 200 CIRI94-2G-5Z 6318 -CJP JUAN CARLOS [ REY 2211212010 0
18:15:00
2011000000775 MOHAMED'MOHAMEDBEN 30  OMT/65- 14 -3899 -DHR PINTOS, GENERAL  23/1212010 0
..................... AISA - 18:40:00
2011000000932 MIMON*AL LAL MARZOK 200 CIR91-2-5H -8271 -GGM CASTELAR 020012011 0
17:11:00
2010000000922 EL ASRIHATM 80 CIRI91-1-5B  -8166 -BZJ MAR CHICA 01012011 0
2:00:00
20110000000969 PEREZ*GONGORAFRANCIS 80  CIR/159--50 -6919 -FPK MARINA, GENERAL 04/012011 0
0] 12:15:00
20110000000974 VILLANUEVA'MARTINEZISI 200 CIR/94-2A-5R ML-3379 -D PAREJA, GENERAL  0401/2011 0
20110000000998 CANOVAS*CABEZA ROSARI 60 OMT.-‘42'-,2-MM';_Y_OESWQBMS FRA_NCI_SCOMER 0501/2011 0
I BERLANGA, MARITIMO  9:30:00
20110000001003 SKILOUTAOUILMOHAMED 60  OMT/42-3-A ML-5646 -E ESPANA 050012011 0
19:30:00
2011000000026 SOLER*BENAVIDES FRANCI 60  OMT/42-2-M V-1551 -GW ALCALDE RAFAEL 26122010 0
_______________________________________________ SCOJAVIER GINEL, MARITIMO 9:30:00
2011000000046 MUSTAFA'MIZZIANABDELA 200  CIR/91-25H ML-9667 -E  FRANCISCO MIR 03012011 0
SIS BERLANGA, MARITIMO  10:50:00
2010000000154 KOUBAH,KHALID 200 CIRM4-1A-5A -1111 -DTG CASTANOS, GENERAL 25/11/2010 0
19:15:00
20100000012708 CHANGUITI FATIMA ZOHRA 30 OMT/G5-1-4 ML-7845 -D ALTODE LA VIA 12112010 0
10:15:00
2011000000580 AKUDAD ABDIRRAHMAN 200  CIRIS4-2A6R -1149 -BMX CISNEROS, CARDENAL 15/2/2010 0
13:00:00
2011000000755 MOHAMED*BUYEMAA EL 90  CIR/4-2A-  -1647 -CGD AGUILAR DE MERA, 231212010 0
KHADRI MOHAMED 5G TENIENTE 19:00:00
2010000000395 MOHAMED'MUSTAFALLAM 200 CIR/80-2-58  -3583 -BTC GARCIACABRELLES  04/122010 0
AL 0:10:00
20110000000884 EZACRIT'HAMEDIYAMAL 200 CIRA1-2-5l GR-2653 -  MARINA, GENERAL 301212010 0
AW 10:49:00
2011000000085 AHMED'EL 200 CIRMG1-2-51  -3373 -GYF MARINA, GENERAL  30/1212010 0
BATTIOUI, MOSTAPHA 12:00:00
20110000000888 QRTEGA*INIGUEZVICENTE 200 CIR/94-2A-5R -3887 -FKB FRANCISCO MIR 30122010 0
BERLANGA, MARITIMO ~ 9:55:00
20110000000892 MHAMED'BOUZIAN 90  CIR/34-2A- ML-6633 -E  CANDIDO LOBERA 30122010 0
! HADDOUCHINAJM 56 18:05:00
20110000000809 MACIAS*CASTILLO, JOSEFA 200 CIR/94-2E-5X V-2770 -GN CARLOS RAMIREZDE  24/12/2010 0
ARELLANO 12:00:00
20110000000894 AMAR*HAMIDO, ALMANZOU 500 CIR/M44-1-5A 6977 -GHN FARHANA 301212010 6
R 14:55:00
2011000000904 MIMUN'MOHAMEDMALIKA ~ 60  OMT/42-3-A -5880 -CBM HARDU 3011212010 0
16:20:00
2011000000847 £L FOUNTIISBAIISMAEL 90  CIR/4-2F-5Y -8956 -GSF ALFONSOXIIl 2811212010 0
14:10:00
2010000000928 DRIS*ZIZAOUL YUSAF 200 CIR/18-258  -7507 -GBG FERNANDEZ CUEVAS  01/01/2011 3
: 18:30:00
2010000000934 EL 200 CIR19-25A 0428 -DRJ EUROPA, DE 02/01/2011 0
_ FOUNTI'MOUHHOU NABIL L
20110000001040 ALAIN LAHOUARI 60 OMT/42-3-A AY-090-PA  VILLALBA, GENERAL  24/01/2011 0

12:00:00
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2010000001093 GRACIA'MARTINEZPERE 200 CIR/91-25G  -5751 -BBY MARINA GENERAL 10012011 0
10:58:00
AGTIOO06001055 EL BOUSSENIKLABED R TET T £ Ta— e
12:00:00
2011000000115 | AHABIB'MOHAMED.MOHA 60  OMT/{2-4-1 PROMOTOR INFANTA ELENA 1012011 0
MED 10:35.00
20110000001116 |LAHABIB'MOHAMED MOHA 200 OMT/72-1-B PROMOTOR INFANTA ELENA 11012011 0
MED 10:30:00
20110000001008 MOMAMED LAHSASI 200  CIR/B3-25A  -5654 -GNJ VILLALBA, GENERAL 030012011 0
14:00:00
20110000001009 AFHIM ABDELKADER 60  OMT/42-2-M ML-1084 -B  LUIS DE SOTOMAYOR  06/01/2011 0
9:30:00
20110000001137 AKBIBCHI*EL 200 CIR/M18-1-5A C-6809 -BVF JIMENEZ E IGLESIAS ~ 11/01/2011 3
. FOUNTISUFIAN i 13:00.00
20110000001141 EDIFICACIONES 60 OMT/A2-1-1 PROMOTOR JIMENEZE IGLESIAS  11/01/2011 0
S AFRICANAS MELILLA S.L. 10:00:00
2011000000862 MOHAMED*MIMUN, TARIK 200 CIR/94-2E-5X -2797 -DMN NICARAGUA 181212010 0
12:20:00
20110000000676 GALLEGO*BELLIDO,EVA 200 CIRM46--5A -7739 -GJM ALFONSO GURREA 1911212010 4
MARIA 7.45.00
2011000000852 DRIS‘ZIZAOUIKARIM 500 CIRB-1-5A  ML4994 -E ROSTROGORDO 28122010 6
15:30:00
2010000000873 DOUDOUH,NADIA 90  CIR/94-2A-  -9608 -CNT JUANCARLOSI REY  28/12/2010 0
5G 12:43.00
20110000000874 AQURAGHE.ZOUBIDA 200 CIRG1-2:6)  -5472 -FRR LERCHUNDI, PADRE  29/12/2010 0
19:15.00
ST TG a3 GRS SIS T
MIGUEL GENERAL 14:00:00
20100000012278 MARTINEZ'LADAGAMANUE 60  OMT/42-3-A ML-1085 -E ESPANA 05/11/2010 0
L MIGUEL 9:30:00
20100000012329 GOMEZ*GALLEGO ISABEL 200 CIR/94-2E-5X -3593 -BFC MANZANERA, 08/11/2010 0
MARIA GENERAL 16:00:00
20110000000726 MADAN*FRIAS,ROBERTO o 200 CIR/18-2-5B ML-5111 -E  ALFONSOQ Xlil 22122010 3
14:05:00
2010000000781 MIMUN*AL-LAL MOHAMED 60 OMT/42-3B  -0982 -DCY POLAVIEJA GENERAL 23/12/2010 0
17:16:00
20110000000621 ANTON*MEDINA FRANCISC 200 CIRM1-26F  -2200 -BNF ESPANA 16/12/2010 0
0 11:50:00
2011000000896 EL MESOUDI FATIMA 200 CIRG125J ML-1219 -F  ASTILLEROS, 30122010 0
GENERAL 23:51:00
20110000000901 CANTERO'PINEDAMARTIN 30  OMT/E5- 14  -1329 -BYV JUANCARLOSI,REY 301212010 0
MIGUEL 13:15:00
2011000000545 BOUTENACHE*EL 60 OMT/42-3-B P-6026 -  GARCIACABRELLES  14/1212010 0
. _ HAMOUTIMOHAMED Bes 11:15:00
20110000000906 MIMUN*AL-LAL MOHAMED 60  OMT/A42-3-A 9691 -CLK HARDU 30122010 0
16:21:00
2011000000912 ACHOR'AL-LAL KARIM 200 CIRM82-5B -1343 -FNK MONTES TIRADO, 3M22010 3
TENIENTE 11:02:00
20110000000412 DRIS*ABDELKADER,ISLAN 200 CIR/94-2E-5X ML-2796 -E MANZANERA, 06/12/2010 0
GENERAL 10:30:00
20110000000926 PEREZ'LAZARO.CARLOS 200 CIR/94-2A- ML-9626 -D  BLAS DE OTERO 01012011 0
JULIO 5Q 17:23:00
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20110000001062 MUSTAFA"OUKADA FUAT 200 CIR/M46--5A -8882 -GXW ALVARO DEBAZAN  23/01/2011 4

20:117:00
20110000001065 MOHAMED'MIMUN.FOUAD 200  CIR/65--5A 9076 -DXC CASTELAR 07012011 4
20:45:00
2011000001077 KADDUR'HAMMAD HICHAM 200  CIR/118-1-58 E-9093 -BDL MEJICO 0701201 0
18:15:00
20110000001089 MOHAMED'BUZZIAN.CHADL 30  MCI/6-2- ANTONIO MOLINA,  09/01/2011 0
| GUARDIA CIVIL 1:45:00
20110000001096 ALAMO*ALMANSA MIGUEL 80 CIRM59--5C -1791 -BWC CANDIDO LOBERA 10/01/2011 0
18:35:00
20110000001098 ENCARNACION'FERNANDE 200  CIR/91-2-51  -2004 -DNY MARINA, GENERAL 10012011 0
_________________________________ Z,JUNIOR EMILIO o 19:35:00
2010000000979 AL KADERI"MIMON,SAAD 60 OMT/42-3-B  -6400 -GPW MARINA, DONA 04/01/2011 0
22:55:00
2011000001024 JE( | |L*ZEROUAD.BOUCHRA 100  CIR/50-1-5  ML-4007 -E  ACTOR TALLAVI 25012011 0
16:30:00
2010000001032 ARANZANA'HAMMADIYESM 300  CIR/50-1-5  SE-7605 -DD CABRERIZAS 250012011 2
INA : 17:56.00
20110000001117 ARANZANA'HAMMADI.YESM 200 CIR/146--5A SE-7605 -DD ALCAUDETE, CONDE  11/01/2011 4
INA DE 13:05:00
2011000001043 SANCHEZ'CASCALESRAFA 200 CIR/A54--5A 6387 -GMN BUSTAMANTE 270012011 0
ELA 10:56:00
2010000000833 ATIAOULSARA 60  OMT/42-2-M 6987 -GWX ALCALDE RAFAEL 26122010 0
GINEL, MARITIMO 10:00:00
2010000000674 DOMINGUEZ'HERNANDEZA 200 CIRMQ1-2-6H 6914 -FVJ FRANCISCOMIR  19/12/2010 0
GUSTIN BERLANGA, MARITIMO  16:12:00
20110000000837 MOKTAR'MOHANDABKAAU 60  OMT/42-2-M ML-7246 -E  ALCALDE RAFAEL 26122010 0

M GINEL, MARITIMQ 9:30:00

CONSEJERIADE SEGURIDAD CIUDADANA
POLICIA LOCAL

509.- El Excmo. Sr. Consejero de Seguridad Ciudadana por delegacion de competencias (Decreto de
Presidencian®4de 12/02/10,BOME 4687 de 16/02/10), haimpuesto las sanciones, y por no haber sido halladas
las personas que se relacionan en los domicilios que se indican, no habiéndosele podido notificar la sancion
impuesta porinfraccionalas normasy articulos que seindican (L.S.V. Ley sobre Trafico, Circulacion de vehiculos
a Motor y Seguridad Vial; R.G.C. Reglamento General de Circulacién; O.M.C. Ordenanza Municipal de
Circulacion; se practica la misma, de conformidad con lo preceptuado en el Art. 59.5 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun podrainterponer, recurso de Contra el
presente acto, que agota la via administrativa podrainterponer recurso contencioso-administrativo ante el juzgado
de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses, o0 recurso de reposicion ante el mismo érgano que
dict6 el acto en el plazo de un mes, con caracter potestativo segun lo previsto enlos articulos 116y 117 dela Ley
30/92 de 26 de noviembre indicandole que en el caso de que opte por interponer este ultimo recurso no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto, asi como cualquier otro que estime oportuno.

Dichas sanciones de multas deberan hacerlas efectivas en el plazo de quince dias habiles siguientes alafecha
de su firmeza (Art. 84.1 LSV y Art. 21 RD 320/1994), ya que de no hacerlo asi se procedera a su cobro por via
de apremio.

Melilla a 8 de febrero de 2011.

La Secretaria Técnica. Maria del Carmen Barranquero Aguilar.
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N° EXPEDIENT  INFRACTOR CUANTIA € PRECEPTO  MATRICULA LUGAR INFRACCION  FECHOR PUNTOS
20100000006963 AL-LACH*HAMED,CHAIMA 100 OMT/42-2-B  -3083 -FGR JOSE ANTONIO PRIMO  20/06/2010 0

DE RIVERA 18:10:00
20100000004827 BARRANCO*MUNOZ ALBE 100 OMT/42-2-) 8415 -FLL LUGO 19/03/2010 0
RTO 11:10:00
20100000004794 BENAISA'TABOUNANT MO 60 OMT/42-2-11  -9831 -BZS POLIDEPORTIVO,DEL  18/03/2010 0
HAMED 19:06:00
20100000004674 AISA'HAMEDAHMED - 120 OMT/42-2-C2  -8838 -  MONTEMAR, 15/03/2010 0
DTW MARQUES DE 15:06:00
20100000005593 EL KASMILKARIM 150 CIR/18-2-2D 6757 -GDJ FARHANA  13/042010 3
15:45:00
20100000005085 MOHAMED*TAHAR KARIM 60 OMT/42-1E 556013 -AY ESPANA 26/03/2010 0
11:45:00
20100000005456 MARTINEZ*BELMAR FRAN 100 OMT/42-2-8  -2125 -GBL O'DONNELL, GENERAL 00/04/2010 0
CISCO 19:30:00
20100000006040 EDIFICACIONES 90 CIV/72-1-A  CONSTRUC GARCIAMARGALLO,  27/0472010 0
AFRICANAS MELILLA S L. TORA GENERAL 12:10:00
20100000006312 CUENCA*ROMAN,EMILIO 60 OMT/42-2-11  ML-5286 -C ALCALDE RAFAEL 05052010 0
JOSE GINEL, MARITIMO 15:45:00
20100000005683 BOUHNOUF*SAHAIM,SUFIA 100 OMT/42-1-K3  -5011 -BZB ALFONSO XU 15/04/2010 0
N 9:55:00
20100000005689 BOUCHANKOUK'EL 100 OMT/42-1-J1  -6203 -  MONTEMAR, 16/04/2010 0
HARCHE HAFID GNM MARQUES DE 20:24:00
20100000006533 CONSTRUCCIONES 100 OMT/42-1-K3  -7804 -  ALCALDE RAFAEL 100052010 0
NUEVO LIDER S.L. GNS GINEL, MARITIMO 11:15:00
20100000006534 MOLINA*GUERRERO MAN 100 OMT/42-2-D  -8924 -CZS CANDIDO LOBERA 10/05/2010 0
UEL 10:50:00
20100000006813 IRAMIAN'MOHAMED KHALI 100 OMT/42-2-8  -7804 -  AGUILAR DE MERA, 17/05/2010 0
FA GNS TENIENTE 11:30:00
20100000005830 MOLINA*GUERRERO,MAN 100 OMT/42-2-B  -8924 -CZS MARINA, GENERAL 20042010 0
UEL
20100000005887 CONSTRUCCIONES 60 OMT/12-4-1  PROMOTOR JIMENEZ E IGLE
NUEVO LIDER S.L.
20100000005888 CONSTRUCCIONES 90 CIV/72-1-A  PROMOTOR JIMENEZ E IGLESIAS ~ 20/04/2010 0
NUEVO LIDER S.L. 11:30:00
20100000006698 VARGASGARCIA RAFAEL 100 OMT/42-2-B  -3267 -  JUANCARLOS |, REY  13/05/2010 0
JESUS DNG 18:05:00
20100000006519 HASSAN'MOHATARABDEL 150 CIRM8-22D  -3804 -FRD VILLALBA, GENERAL  10/052010 3
A 17:42:00
20100000006984 MIMON*HAMED,HAMED 100 OMT/42-2-J  ML-7571 -E ZAMORA 210052010 0
22:00:00
20100000005481 CAMPO*BRAIN,VALENTIN 60 OMT/42-2-H  ML-3123 -E ASTILLEROS, GENERAL 08/04/2010 0
ROBERTO . 22:20:00
20100000006667 QUESADA*MADINABEITIA. 100 OMT/42-1-01  -2222 -CXJ LERCHUNDI, PADRE  12/05/2010 0
MANUEL CECILIO 19:56:00
20100000006463 BENCHELUCH*TRUZMAN,S 80 OMT/d2-2-C1 -4471 -GKX MONTEMAR. 07/05/2010 0
ALOMON ERIC MARQUES DE 11:30:00
20100000006945 GHOURFANI*EL,MOKHTAR 450 CIR/3-1-2A  MA-7266 - FRANCISCOMIR  20/05/2010 6
ABDESLAM _ cX BERLANGA, MARITIMO  21:00:00
20100000006670 GRASS*AKRACH,IBTISSAM 60 OMT/42-2-H  ML-8562 E PAREJA, GENERAL 12/05/2010 0
19:50:00
300 CIR/3-1-2B -7467 -CRK CIRCUNVALACION, 14/05/2010 0
CARRETERA 20:20:00
20100000006726 ZURERA*AHMED,PATRICIA 60 OMT/42-3-B  -6892 -DXL FORTUNY 13/05/2010 0

21:45:00
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20100000006902 MOHAMED*DRIS NADIA 80 OMT/42-2-1  ML-4674 -E GUARDIA WALONA 19/06/2010 0
22:15:00
20100000007022 OUHAMMADI, JAMAA 150 CIR/8-2-2D0  -7727 -FNF ASTILLERQS, GENERAL 24/052010 3
14:20:00
20100000005340 MURNOZ*ALBERNIANTONIO 60 OMT/42-3-A  -6585 -CPX GARCIA CABRELLES  04/04/2010 0
MARCIANO 10:35:00
20100000005196 GUZMAN*VARGAS FERNA 100.OMT/42-1-K3  -9549 -FMT CANDIDO LOBERA 29/03/2010 0
NDO 11:20:00
20100000005301 MURNOZ*ALBERNIANTONIO 60 OMT/42-3-A  -6585 -CPX GARCIA CABRELLES  01/04/2010 0
MARCIANO 20:00:00
20100000005687 HADDU*MOHAMED,HASSA 100 OMT/42-2-D  ML-3947 -D GRAN CAPITAN 15/04/2010 0
N 19:10:00
20100000005693 MOHAND'MOMAMEDIKARI 60 OMT/42- 2-l -1465 -FPL QUEROL 16/04/2010 0
NA 3:00:00
20100000006925 CREUS*MARTINEZ. JUAN 150 CIR/118-1-2C  C-4529 -  FERNANDEZ CUEVAS  19/05/2010 0
BTM 19:20:00
20100000006402 CARMONA*CORDOBA.JOS 80 OMT/66-1-1  -1141 -CLP FRANCISCO MIR 28/04/2010
E MANUEL BERLANGA, MARITIMO  16:10:00
20100000006403 CARMONA*CORDOBAJOS 450 CIR/3-1-2A 1141 -CLP FRANCISCO MIR 28/04/2010 6
E MANUEL BERLANGA, MARITIMO  16:10:00
20100000006423 DRIS'HAMED,KARIM 300MT/72-1-  CULTURAS,DELAS  06/052010
12:52:00
20100000006842 ABDESELAM*ABDELKADE 100 OMT/42-2-J  ML-3555 -E JUAN RIOS GARCIA.  17/05/2010 0
R,MOHAMED DOCTOR 16:20:00
20100000005291 ARAGON*ABDALI,SARA 100 FIC/50-1-1A  -6053 -CDV CABRERIZAS ©21/04/2010 0
9:48:00
R TR T F o TR ST
BERLANGA, MARITIMO  8:25:00
20100000005728 ANIADO*MORAL 150 CIR/56-2-2A  -5024 -GFN ALFONSOX  17/04/2010 0
DEL.JOSE ANTONIO 21:12:00
20100000006627 BOUKIR*EL MUAGUIAICHA 60 OMT/42-3-A  -9572 -DVF MIGUEL DE 12105/2010 0
CERVANTES 11:35:00
20100000006728 ZHANG JUE 60 OMT/42-1-E  SE-3752 -CZ ESPANA 140052010 0
11:40:00
20100000004796 MORENO*VENZAL.GEMA - 100 OMT/42-2-B  -7080 -CLZ AGUILAR DE MERA,  18/03/2010 0O
CARMEN TENIENTE 18:55:00
20100000005001 AKBIBCHI'EL 150 CIR/118-12C  C-1985 -  JUVENTUD,DELA  24/0312010 0
FOUNTI,SUFIAN BVG 13:30:00
20100000005659 SERRANO'ALIASRENE 60 OMT/42-3-A ML-1602 -F GOTARREDONA, 15/04/2010 0
TENIENTE GENERAL 10:20:00
20100000005868 RODRIGUEZ*MACIAS,IGNA 60 OMT/42-1-E  -3558 -BXF ABDELKADER 20/04/2010 0
clo 18:20:00
20100000005702 AMAR*DRIS,FADOLA 60 OMT/42-3-A  -4858 -FNC GABRIEL DE MORALES 16/04/2010 0
13:15:00
20100000006123 MOHAMED*MUSTAFA LLA 150 CIR/3-1-2C  TO-5056 -V CIRCUNVALACION, 30/04/2010 0
MAL CARRETERA 21:30:00
20100000006128 PEREZ*ALAMINO,FELIX 150 CIR/56-2-2A  MA-3325 - LEGION,LA  30/04/2010 0
JAVIER cs 10:00:00
20100000006795 EL MIRI,RACHID 100 FIC/50-1-1A  ML-1302 -F HARDU 19/05/2010 0
12:30:00
20100000005921 AKBIBCHI'EL 150 CIR/118-1-2C  C-0585 -  JIMENEZ E IGLESIAS  21/04/2010 0
FOUNTI, SUFIAN BRM 14:00:00
s o GRS e TN € GLESiEE e
FOUNTI,SUFIAN BRM 14:00:00
20100000006565 ZARIOH*FALKOU,YAMAL 100 OMT/42-1-1{ Z-1306 -AX DUQUESADELA 12/05/2010 0
VICTORIA 11:40:00
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20100000006841 MOHAMEDI"AMAR NAIMA 100 OMT/42-1-1 7653 -CVR ANTONIO ZEA 17/05/2010 0
16:30:00
20100000005935 ABDESELAM*AL-LALISATA 100 OMT/42-1-K3  -7774 -BJF FRANCISCO MIR 2100412010 0
BERLANGA, MARITIMO  10:30:00
20100000005946 PEREZ*ALAMINO, FELIX 100 OMT/42-2-8B  MA-3325 - POLAVIEJA, GENERAL  21/04/2010 0
JAVIER cs 10:35:00
20100000006619 DAGHOUCH.LAYLA ' 100 OMT/42-2-B  -4774 -BPN MARINA, GENERAL 12/05/2010 0
11:30:00
20100000007023 POZO'MOLINA VIRGINIA 100'OMT/42-2-B  -1544 -  ODONNELL GENERAL 24/05/2010 0
GSG 11:15:00
20100000006195 MOHAMED*MIMUN,FOUAD 90 CIV/72-1-A ARBUCIAS, SARGENTO  30/04/2010 0
12:15:00
20100000006135 MADANFRIAS,ROBERTO 60 OMT/6-,1- ML-5111 € HARDU 29042010
5:00:00
20100000006895 BEN 150 CIR/M17-1-1A  -4858 -FNC JUAN DE LANUZA 19/05/2010 3
AHMED*BAGDAD,HAMED 16:10:00
20100000007002 SANHAJI.YOUNESS 60 OMT/65-2-2  -0630 -FSS ASTILLEROS, GENERAL 22/05/2010
18:00:00

MINISTERIO DE POLITICATERRITORIAL
Y ADMINISTRACION PUBLICA
DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA
SECRETARIAGENERAL
EXPEDIENTE N.264/2011
510.- Con fecha 24/012011 el Sr. Delegado del Gobierno en Melilla ha acordado:

"Vista la denuncia recibida confecha 10/01/2011, formulada por la Comandancia de la Guardia Civil, contra D.
FAUSIT AHMED MOHAMED, con NIF.: 45.293.388-V y conforme alo previsto en el R.D. 1398/93, de 4 de agosto
(B.O.E. 189de 9de agosto), se acuerdalainiciacion de expediente administrativo sancionador por esta Delegacion
del Gobierno, para cuya resolucion resulta competente Sr. Delegado del Gobierno en Melilla, a fin de determinar
su responsabilidad en los siguientes:

HECHOS

El denunciado se encontraba en el Puerto Deportivo Noray a las 05.10 horas del dia 06/01/10 cuando los
funcionarios que prestaban servicio de seguridad, observaron a un grupo de personas discutiendo acaloradamente
y vociferando amenazas entre ellos, cuando al intentar calmar los animos, el denunciado hace caso omiso a la
patrulla originando que en el lugar se congregaran un tumulto de personas.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Estos hechos pueden constituir infraccion Grave, prevista en el art. 23.n) de la Ley Orgénica 1/1992, de 21 de
febrero, sobre proteccién de la Seguridad Ciudadana (B.O.E. de 22/02/92. Se modifican diversos articulos porla
Disposicién Adicional Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de agosto), sancionable conforme al art. 28.1 a) de
la mencionada Ley Organica con multa de hasta 300,51 Euros.

Esta Delegacion del Gobierno es competente para conocer en la materia de conformidad con el articulo 29.1.d
de la Ley Orgéanica 1/92, de 21 de febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudadana. A tal efecto, se designa
comoinstructoradel procedimientoa D.2 M. DOLORES PADILLO RIVADEMAR, Jefade Seccién, quien podra ser
recusada segun lo dispuesto en el art. 29 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas, y del
Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de noviembre de 1992 (B.O.E. n.2285, de 27 de noviembre).
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Se tramita el expediente segun el procedimiento
general y frente al contenido de este acuerdo, el/la
expedientado/a, puede ejercitar el derecho de au-
diencia contemplado en el articulo 35 de la Ley 30/
1992, anteriormente citada, presentando alegacio-
nes, documentos o informaciones, que considere
convenientesy, en su caso, promover prueba, con-
cretando los medios de que pretenda valerse, en el
plazo de QUINCE DIAS a contar desde el siguiente
a la notificacion del presente acuerdo.

El plazo maximo establecido para resolver este
procedimiento y notificarse la resolucion es de seis
meses, desde la fecha del acuerdo de iniciacion,
cuyo computo se podra suspender o interrumpir en
los supuestos previstos enlaLey 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas, y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificadaporlalLey4/1999 (B.O.E.n.212,
de 14-01-99). Transcurrido el mencionado plazo sin
haberse dictado laresoluciény acreditado el primer
intento de notificacion, se producira la caducidad del
procedimiento.

Por lo que conforme a lo dispuesto en la Ley 30/
92yenelR.D. 1398/93, anteriormente citados, se le
notifica cuanto antecede, advirtiéndole que, de no
efectuaralegaciones en el referido plazo de QUINCE
DIAS, o, si las efecttia y reconoce voluntariamente
su responsabilidad, lainiciacién podra ser conside-
rada como Propuesta de Resolucion, siendo la
Sancién propuestade 150€ (CIENTO CINCUENTA
EUROS).

Lo que se traslada para su conocimiento
significandole que sidesea hacer efectivo elimporte
de la sancién antes de que se dicte Resolucién del
Expediente, puede efectuar el pago en cualquier
entidad Bancaria, porlo que se adjunta el correspon-
diente impreso MODELO 069 de la Delegacion de
Economiay Hacienda.

POSTERIORMENTE, DEBERAENTREGAREN
ESTADELEGACIONDEL GOBIERNOLACORRES-
PONDIENTE COPIADEDICHACARTADE PAGO,
O SILO PREFIERE LA PUEDE ENVIAR POR FAX
ALN.°952672657.

En caso contrario podra hacer efectivo el pago
unavezresuelto el procedimiento sancionador.

Notifiquese alinteresado.
La Instructora del Expediente.

M.2 Dolores Padillo Rivademar.

DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
SECRETARIAGENERAL
EXPEDIENTEN.2321/2010

511.- Alos efectos previstos en el articulo 20 del
Real Decreto 1398/93 de 4 de agosto, porelque se
aprueba el Reglamento del Procedimiento parael
Ejercicio de la Potestad Sancionadora (B.O.E.n.®
189, de 9 de agosto), se dicta la siguiente:

RESOLUCION DE EXPEDIENTE
ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Vistas las actuaciones practicadas en el expe-
diente sancionador incoado a D. HAMED DRIS
HADDIYy,

RESULTANDO: Que la Comandancia de la
Guardia Civil de esta Ciudad, mediante escriton.®
5934 de fecha 14/07/2010, denuncia al resefado
por infraccion del art. 29 y 30 de la Ley 8/1975 de
12 de marzo de Zonas e Instalaciones para la
Defensa Nacional (B.O.E. DE 14/03/75), cuando
Funcionarios de la Guardia Civil que circulaban por
la Ctra. de Yasine, enlazonadenominada Granja
Tramonti, observan como se encontraban apilados
una gran cantidad de palets de madera, asi como
detierra, formando un muro de aproximadamente
40 metros de largo. Al observarlo mas detallada-
mente, ven como dichos palets habian sido colo-
cados de manera que ocultaban un muro de
cemento que estaba siendo construido. Ademas
de dicho muro, habia otro tapado con un plastico
de grandes dimensiones que tapaba parte de la
construccién, asi como una puerta. Se procede a
medir el largo del muro oculto detras de los palets
demadera, resultandotener 44 metros de largo asi
como la parte que habia sido terminada resulta
tener 21 metros de largo por 2,7 metros de alto, el
muro habia sido pintado y la puerta tapada, sin
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haber obtenido la preceptiva autorizacion gubernati-
va

RESULTANDO: Que por Diligenciade Incoacién
de fecha 29/07/2010 se acordd por la titularidad de
esta Delegacion del Gobiernolaincoacién de expe-
diente al resefiado, cuyas demas circunstancias
personales son: titular del D.N.1. n.2 45.288.551-X,
condomicilioen CARRETERADE YASINE, HUER-
TA BAEZA S/N, y mediante escrito de la misma
fecha se le notifico el Acuerdo de Iniciacion sobre
dicho expediente, otorgandosele periodo para la
practica de las pruebas que estimara convenientes.

RESULTANDO: Que por el resefiado se presentd
en plazo legal escrito de alegaciones que por su
extensién no se reproducen pero constanincorpora-
das en el expediente.

RESULTANDO: Que remitido dicho pliego de
alegaciones a la Comandancia de la Guardia Civil
para su informe, ésta lo emite y en sintesis dice:
"Que los Agentes actuantes se ratificany afirmanen
la denuncia formulada en su dia”.

RESULTANDO: Que con fecha 19/10/2010 se
dicta Propuesta de Resoluciéon imponiéndole una
sancion, haciendo constar las causasy la supuesta
infraccion, otorgandose periodo para la practica de
las pruebas que estimara convenientes, teniendo a
su disposicién el expediente para ser examinado.

RESULTANDO: Que por el denunciado no se
presento escrito de alegaciones ala citada Propues-
ta de Resolucion.

Vistos la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, el Real
Decreto 1398/93 de 4 de agosto, por el que se
aprueba el Reglamento del Procedimiento para el
Ejercicio dela Potestad Sancionadora, la Ley Orga-
nica8/75,de 12de marzo, de Zonas e Instalaciones
paraInterés parala Defensa Nacional, el Real Decre-
t0689/78, de 10 de febrero, por el que se aprueba el
reglamento de la Ley anterior, el Real Decreto 374/
89, de 31 de marzo que modifica el anterior Real
Decreto, y demas normativa de pertinente aplica-
cion.

CONSIDERANDO: Que esta Delegacion del
Gobierno es competente paraconocer enla mate-
ria de conformidad con el apartado siete de la
Disposicion Final Primera del Reglamento aproba-
do por Real Decreto 689/78, de 10 de febrero,
modificado por Real Decreto 374/89, de 31 de
marzo (B.O.E. n.2 90 de 15 de abril).

CONSIDERANDO: Que los motivos de la de-
nuncia, son una claray manifiestainfraccion Grave
del articulo 29 y 30 de la Ley 8/1975, de 12 de
marzo, de Zonas e Instalaciones para la Defensa
Nacional (B.O.E. de 14.03.75) citada, y sanciona-
daconmultade0a 15.025,30 €, segunlo estable-
cido enla disposicion adicional primera, apartado
siete, del Real Decreto 374/89 de 31 de marzo.

Con esta misma fecha he acordado imponerle
una sancién de 12.000 € (DOCE MIL EURQOS).

Contrala presente Resolucién que agotalavia
administrativa, de conformidad con el apartado
ocho de la Disposicion Final Primera del Regla-
mento de ejecucion de la Ley 8/75, en redaccion
dada por Real Decreto 374/89 cabe interponer
Recurso Contencioso Administrativo ante los Juz-
gados delo Contencioso Administrativo de Melilla,
en el plazo de dos meses contados a partir de la
notificacién de este escrito.

Lo que se traslada para su conocimiento
significandole que se adjuntaimpreso "MODELO
069", al objeto de que si se decide a hacer efectivo
el importe de la sancion, en plazo voluntario, lo
presente en cualquier entidad bancaria y, poste-
riormente, entregue o remita mediante faxalnime-
ro 952672657 a esta Delegacion del Gobierno, el
ejemplar que pone la leyenda en la parte inferior
"EJEMPLARPARALAADMINISTRACION", con-
servandoelquelatiene de "EJEMPLAR PARAEL
ADMINISTRADOQO" comojustificante de pago.

Notifiquese alinteresado.
ElDelegado del Gobierno.

Gregorio Fco. Escobar Marcos.

DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
SECRETARIAGENERAL
EXPEDIENTEN.2487/2010
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512.- A los efectos previstos en el articulo 20 del
Real Decreto 1398/93 de 4 de agosto, por el que se
aprueba el Reglamento del Procedimiento para el
Ejercicio de la Potestad Sancionadora, se dicta la
siguiente:

RESOLUCION DE EXPEDIENTE
ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Vistas las actuaciones practicadas en el expe-
diente sancionadorincoadoaD. RIDUAN MOHAMED
MOHAMED y,

RESULTANDO: Que la Jefatura Superior de Po-
liciade esta Ciudad, mediante escriton.? , denuncia
al resefiado por infraccién del 26.h) de la Ley Orga-
nica 1/1992, de 21 de febrero, sobre proteccidonde la
Seguridad Ciudadana (B.O.E. de 22/02/92. Se mo-
difican diversos articulos por la Disposicién Adicio-
nal Cuarta de la Ley Organica 4/1997, de 4 de
agosto).

RESULTANDO: Que por Diligenciade Incoacién
de fecha 26/10/2010 se acord¢ por la titularidad de
esta Delegacion del Gobiernolaincoacién de expe-
diente al resenado, cuyas demas circunstancias
personales son: titular del D.N.I. n.° 45.295.610-P,
condomicilioen CALLE ALVARO DEBAZAN, 53 1
A, ymediante escrito de lamisma fecha se le notifico
laIncoacion sobre dicho expediente, otorgandosele
periodo parala practicade las pruebas que estimara
convenientes.

RESULTANDO: Que por el resefiado no se han
presentado alegaciones nipruebas en el expediente,
por lo que de conformidad con el art. 13.2 del Real
Decreto 1398/93, de 4 de agosto, dicha Diligencia de
Incoacién se considera Propuesta de Resolucion.

Vistos la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, el Real
Decreto 1398/93 de 4 de agosto, por el que se
aprueba el Reglamento del Procedimiento para el
Ejercicio dela Potestad Sancionadora, la Ley Orga-
nica 1/1992 de 21 de febrero, sobre Proteccién de la
Seguridad Ciudadana y demas normativa de perti-
nente aplicacion.

CONSIDERANDO: Que esta Delegacion del
Gobierno es competente paraconocer enla mate-
riade conformidad con el articulo29.1d)delaley
Organica 1/1992, citada anteriormente.

CONSIDERANDO: Que los motivos de la de-
nuncia, constituyen infracciéon calificada como
leve del articulo 26.h) de la Ley Organica 1/1992,
de 21 defebrero, sobre proteccidon de la Seguridad
Ciudadana (B.O.E. de 22/02/92. Se modifican
diversos articulos por la Disposicion Adicional
CuartadelalLeyOrganica4/1997, de 4 de agosto)
y sancionada con multa de hasta 300,25 euros,
segun el art. 28 de la Ley 1/1992 anteriormente
citada, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudada-
na.

Con esta misma fecha he acordado imponerle
una sancion de 100 € (CIEN EUROS).

Contrala presente Resolucion, cabe de acuer-
do con el articulo 114 de laLey 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun modificada por la Ley 4/1999 de 13 de
enero, Recurso de Alzada ante el Excmo. Sr.
Ministro del Interior, en el plazo de UN MES
contado a partir del dia siguiente a aquel en que
tenga lugar la notificacion de la presente Resolu-
cion.

Lo que se traslada para su conocimiento
significandole que se adjuntaimpreso "MODELO
069", al objeto de que si se decide a hacer efectivo
el importe de la sancion, en plazo voluntario, lo
presente en cualquier entidad bancaria y, poste-
riormente, entregue o remita mediante faxalnime-
ro 952672657 a esta Delegacion del Gobierno, el
ejemplar que pone la leyenda en la parte inferior
"EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION", con-
servandoelquelatiene de "EJEMPLAR PARAEL
ADMINISTRADOQO" comojustificante de pago.

Notifiquese alinteresado.
ElDelegado del Gobierno.

Gregorio Fco. Escobar Marcos.
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DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
SECRETARIAGENERAL
EXPEDIENTEN.275/2011

513.- Con fecha 27/01/2011 el Sr. Delegado del
Gobierno en Melilla ha acordado:

Vistaladenunciarecibida confecha 11/01/2011,
formulada por la Policia Local, contra D.
ABDELSAMAT YAHIAN MIMUN, con NIF.:
45302462Y y conforme a lo previsto en el R.D.
1398193, de 4 de agosto (B.O.E. 189 de 9 de
agosto), se acuerda la iniciacion de expediente
administrativo sancionador por esta Delegacién del
Gobierno, para cuya resolucion resulta competente
Sr. .Delegado del Gobierno en Melilla, a fin de
determinar su responsabilidad en los siguientes.

HECHOS

El denunciado se encontraba en la calle Ibafnez
Marin eldia 09/01/11 alas 09.30 horas circulandoen
elvehiculomatricula5218-BGD, poragenetesdela
Policia Local se procede a identificarle siendole
intervenida un cuchillode 38.5cm. (23cm.de hojay
15.5 cm. de mango) una katana de 43.5 cm. y un
machete de 40 cm. sin necesidad ni justificacion
alguna para llevar tales armas, segun criterio de los
funcionarios actuantes.

FUNDAMENTOS DEDERECHO

Estos hechos pueden constituirinfraccion Grave,
prevista en el segun los articulos 23.a) y 28.1 de la
Ley Organica 1/1992, sobre proteccién de la Segu-
ridad Ciudadana, en relacion con el articulo 146.1 del
Real Decreto 137/1993, de 29 de enero, porelque se
aprueba el Reglamento de Armas, sancionable con-
forme alart. 28.1 a) de lamencionada Ley Orgéanica
con la incautacion del arma y con una multa de
300,52 a30.050,61 €.

Esta Delegacion del Gobierno es competente
para conocer en la materia de conformidad con el
articulo 29.1.d de la Ley Organica 1/92, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudada-
na. A tal efecto, se designa como instructor del
procedimiento a D.2 M.2 DOLORES PADILLO
RIVADEMAR, Jefa de Seccién, quien podra ser
recusada segun lo dispuesto en el art. 29 de la Ley

de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas, y del Procedimiento Administrativo Comun,
de 26 de noviembrede 1.992 (B.O.E.n.2285,de 27
de noviembre).

Se tramita el expediente segun el procedimien-
togeneralyfrente al contenido de este acuerdo, el/
la expedientado/a, puede ejercitar el derecho de
audiencia contemplado en el articulo 35 de la Ley
30/1992, anteriormente citada, presentando ale-
gaciones, documentos oinformaciones, ,que con-
sidere convenientesy, en sucaso, promover prue-
ba, concretando los medios de que pretendavaler-
se, en el plazode QUINCE DIAS a contardesde el
siguiente a la notificacion del presente acuerdo.

El plazo maximo establecido pararesolvereste
procedimiento y notificarse la resolucién es de
seis meses, desde lafechadel acuerdo de. inicia-
cion, cuyo computo se podra suspender o Inte-
rrumpir en los supuestos previstos en la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridicode
las Administraciones Publicas, y del Procedimien-
to Administrativo Comun, modificada porla Ley 4/
1999 (B.O.E.n.212,de 14-01-99). Transcurrido el
mencionado plazo sin haberse dictado la resolu-
ciény acreditado el primer intento de notificacion,
se producira la caducidad del procedimiento.

Porlo que conforme alodispuestoenlalLey 30/
92yenelR.D. 1398/93, anteriormente citados, se
le notifica cuanto antecede, advirtiéndole que, de
no efectuar alegaciones el en el referido plazo de
QUINCE DIAS, o, silas efecttia y reconoce volun-
tariamente su responsabilidad, lainiciacion podra
ser considerada como Propuesta de Resolucion,
siendola Sancion propuestade 300 € (TRESCIEN-
TOS EUROQOS) e incautacion del arma u objeto
prohibido.

Enladeterminacionde la cuantiade la sancion
propuesta se ha tenido en cuenta el principio pe
proporcionalidad, especialmente la gravedad del
hecho por tratarse de un instrumento de gran
peligrosidad para la integridad fisica para las per-
sonas, segun lo previstoen el art. 131.3delaLey
30/1992, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comun, antes citada.
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Lo que se traslada para su conocimiento,
significandole que sidesea hacer efectivo el Importe
de la sancion antes de que se dicte Resolucién del
Expediente, puede efectuar el pago en cualquier
entidad Bancaria, porlo que se adjunta el correspon-
diente impreso MODELO 069 de la Delegacion de
Economiay Hacienda.

POSTERIORMENTE, DEBERAENTREGAREN
ESTADELEGACION DE GOBIERNOLA CORRES-
PONDIENTE COPIADEDICHACARTADE PAGO,
O SILO PREFIERE LA PUEDE ENVIAR POR FAX
ALN°952672657.

En caso contrario podra hacer efectivo el pago
unavez resuelto el procedimiento sancionador .

Notifiquese alinteresado.
La Instructora del Expediente.

M.2 Dolores Padillo Rivademar.

DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
SECRETARIAGENERAL
EXPEDIENTEN.278/2011

514.- Con fecha 28/01/2011 el Sr. Delegado del
Gobierno en Melilla ha acordado:

Vistaladenunciarecibida con fecha 03/01/2011,
formulada porla Jefatura Superior de Policia, contra
D. YAMAL MOHAMED MOHAMED, con NIF.:
45287617L y conforme a lo previsto en el R.D.
1398193, de 4 de agosto (B.O.E. 189 de 9 de
agosto), se acuerda la iniciacion de expediente
administrativo sancionador por esta Delegacion del
Gobierno, paracuyaresolucion resultacompetente
Sr. Delegado del Gobierno en Melilla, a fin de
determinar su responsabilidad en los siguientes.

HECHOS

El dia 31/12/2010 a las 00:45 horas, al arriba
resefiado, en la calle Jiménez Iglesias de esta
Ciudad, los Agentesle intervinieronunanavajade 10
cms. de hoja, la cual la tiene para defenderse de
amenazas.

FUNDAMENTOS DEDERECHO

Estos hechos pueden constituirinfraccion Grave,
prevista en el segun los articulos 23.a) y 28.1 de la

Ley Organica 1/1992, sobre proteccion de la Segu-
ridad Ciudadana, enrelacion con el articulo 146.1
del Real Decreto 137/1993, de 29 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento de Armas, sancio-
nable conforme al art. 28.1 a) de la mencionada
Ley Organica con la incautacion del arma y con
una multa de 300,52 a 30.050,61 €.

Esta Delegacion del Gobierno es competente
para conocer en la materia de conformidad con el
articulo 29.1.d de la Ley Organica 1/92, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciuda-
dana. Atal efecto, se designacomoinstructora del
procedimiento a D.2 M.2 DOLORES PADILLO
RIVADEMAR, Jefa de Seccidn, quien podra ser
recusadasegunlodispuestoenelart.29delalLey
de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas, y del Procedimiento Administrativo Comun,
de 26 de noviembrede 1.992 (B.0O.E.n.2285,de 27
denoviembre).

Se tramita el expediente segun el procedimien-
togeneraly frente al contenido de este acuerdo, el/
la expedientado/a, puede ejercitar el derecho de
audiencia contemplado en el articulo 35 de la Ley
30/1992, anteriormente citada, presentando ale-
gaciones, documentos o informaciones, que con-
sidere convenientesy, en sucaso, promover prue-
ba, concretando los medios de que pretendavaler-
se, en el plazode QUINCE DIAS a contardesde el
siguiente a la notificacion del presente acuerdo.

El plazo maximo establecido pararesolvereste
procedimiento y notificarse la resolucién es de
seis meses, desde la fecha del acuerdo de inicia-
cioén, cuyo computo se podra suspender o inte-
rrumpir en los supuestos previstos en la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridicode
las Administraciones Publicas, y del Procedimien-
to Administrativo Comun, modificada porla Ley 4/
1999 (B.0O.E.n.212,de 14-01-99). Transcurrido el
mencionado plazo sin haberse dictado la resolu-
ciony acreditado el primer intento de notificacion,
se producira la caducidad del procedimiento.

Porloque conforme alodispuestoenlalLey 30/
92yenelR.D. 1398/93, anteriormente citados, se
le notifica cuanto antecede, advirtiéndole que, de
no efectuar alegaciones el en el referido plazo de



BOME NUM. 4793 - MELILLA, MARTES

DE FEBRERO DE 2011 - PAG. 826

QUINCE DIAS, o, silas efecttiay reconoce volunta-
riamente su responsabilidad, la iniciacién podra ser
considerada como Propuesta de Resolucién, siendo
la Sancion propuestade 150 € (CIENTO CINCUEN-
TAEUROS) eincautaciéon del arma u objeto prohibi-
do.

En la determinacion de la cuantia de la sancion
propuesta se ha tenido en cuenta el principio de
proporcionalidad, especialmente la gravedad del
hecho portratarse de uninstrumento de gran peligro-
sidad para la integridad fisica para las personas,
segun lo previstoen el art. 131.3 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun, antes
citada.

Lo que se traslada para su conocimiento,
significandole que sidesea hacer efectivo elimporte
de la sancién antes de que se dicte Resolucién del
Expediente, puede efectuar el pago en cualquier
entidad Bancaria, porlo que se adjunta el correspon-
diente impreso MODELO 069 de la Delegacion de
Economiay Hacienda.

POSTERIORMENTE, DEBERAENTREGAREN
ESTADELEGACION DE GOBIERNOLA CORRES-
PONDIENTE COPIADEDICHACARTADE PAGO,
O SILO PREFIERE LA PUEDE ENVIAR POR FAX
ALN°952672657.

En caso contrario podra hacer efectivo el pago
unavezresuelto el procedimiento sancionador.

Notifiquese alinteresado.
La Instructora del Expediente.

M.2 Dolores Padillo Rivademar.

MINISTERIO DE JUSTICIA

JUZGADO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
NUM. 2

PROCEDIMIENTO: EJECUCION DEFINITIVA
01/2011 PROCEDIMIENTO ORDINARIO

06/2009
EDICTO

515.-Eneste 6rganojudicial se tramita EJECU-
CIONDEFINITIVAN°01/2011 dimanante de Pro-
cedimiento Ordinario n® 6/09 seguido ainstancias
de D.2 ISABEL BERNAL PEREZ contra CIUDAD
AUTONOMA-CONSEJERIADEFOMENTOenlos
que por resolucioén de fecha catorce de febrero de
los milonce se haacordado la publicacion del Fallo
de la Sentencia N° 391/10 asi como de la Parte
Dispositiva del Auto de rectificacion recaidos en el
referido procedimiento; que son del tenor literal
siquiente:

"FALLO Que debo estimar y estimo parcial-
mente el recurso contencioso-administrativointer-
puesto por DAia. ISABEL MARIA BERNAL PEREZ
contra la resolucion descrita en el Fundamento
Juridico Primero de esta Sentencia, anulandola
por no ser ajustada a Derecho, ordenando a la
Administracion demandada a que retrotraiga el
procedimiento de adjudicacion de las viviendas de
VPO de la promocién publica "Garcia Valino" en
los términos fijados en el parrafo, "in fine" del
Fundamento Juridico Sexto. Sin costas. En cuan-
toalainterposicion de recursode apelaciéon contra
la presente Resolucion, rigen las disposiciones
normativas contenidasenlosarts.81y85delaley
Rituaria Contenciosa-Administrativa, previo elcum-
plimiento de lo prescrito en la Disposicion Adicio-
nal 152.3.b) delaLOPJ enlaredaccion dada porel
Articulo Primero Apartado 19 de la LO 1/2009, de
3denoviembre.

Librese testimonio de esta Sentencia para su
union a los autos y devuélvase el expediente
administrativo al Centro de su procedencia.

Asiporesta mi Sentenciafirme, definitivamente
juzgando, lo pronuncio, mando y firmo. "PARTE
DISPOSITIVA - DECIDOrrectificarla Sentencian.®
391/10, de 30 de julio de 2010, dictada en el
recurso contencioso-administrativo P.O.n.26/09,
interpuesto por D.2 ISABEL BERNAL PEREZ, en
los términos expuestos en el Razonamiento Juri-
dico Segundo de la presente Resolucion. Sin
costas. Contra la presente Resolucion no cabe
interponer recurso alguno, envirtud de lo estable-
cidoenelart. 267.7 delaLOPJyenelart. 215.4
de la Ley Rituaria.

En Melilla a 17 de febrero de 2011.

La Secretaria Judicial. Olga Diaz Gozalez.
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JUZGADO DE 1.2INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. 3

JUICIODEFALTAS 769/2010
EDICTO

516.- D. MARIA JOSE MORENO POVEDANO
SECRETARIADELJUZGADO DE INSTRUCCION
NUMERO 003 DE MELILLA.

DOY FEY TESTIMONIO:

Que en el Juicio de Faltas n° 769/2010 se ha
dictado sentencia de fechados de diciembre de dos
mil diez que es del siguiente tenor literal:

En Melilla, a 2 de diciembre de 2010.

Vistos por D. FERNANDO GERMAN PORTILLO
RODRIGO, Juez delJuzgado de Primera Instanciae
Instruccién n° 3 de los de esta ciudad, los autos
correspondientes al Juicio Inmediato de Faltas n°
769/10 seguidos por una presuntafalta de lesiones,
y en el que han sido partes Benaisa Touhami Amar
como denunciante y, como denunciados, Chadli
Ahannouch y Farid Assammani, y con intervencion
del Ministerio Fiscal, resultan los siguientes

FALLO

Quedebocondenary condenoaChadliAhannouch
y a Farid Assarnmani, como autores penalmente
responsables de una falta de lesiones, a la pena,
cadaunodeellos, de 30dias de multa, con unacuota
diaria de 6 euros, lo que hace un total de 180 euros
a cada uno. En caso de impago, el condenado
cumplird un diade privacion de libertad por cada dos
cuotas diarias no satisfechas.

Enconceptode responsabilidad civil se condena
a Chadli Ahannouch y a Farid Assarnmani a pagar
solidariamente a Benaisa Touhami Amarlacantidad
de 100 euros.

Seimponen al condenado las costas procesales
causadas.

Librese testimonio de la presenta sentencia, el
cual se llevara a los autos de su razén quedando el
original en el presente libro.

Notifiquese esta sentencia a las partes, hacién-
doles saber que contra la misma cabe interponer

recurso de APELACION ante este juzgadoy para
que searesueltoporla” Audiencia Provincial, y ello
en el plazo de CINCO dias.

Asi lo acuerdo, mando y firmo.

Encontrandose en paradero desconocido, el
denunciado Farid Assarnmani notifiquese por edic-
tos que se publicaran en el Boletin Oficial de esta
Provincia.

Y para que conste y sirvade NOTIFICACION a
Farid Assarnmani actualmente en paradero des-
conocido, y su publicacién en el Boletin oficial de
esta ciudad, expido el presente en Melillaa 15 de
febrerode2011.

La Secretaria. Maria José Moreno Povedano.

JUZGADO DE LO SOCIAL N.21

N.2AUTOS: EJECUCIONDE TITULOS
JUDICIALES 101/2010

517.- D.2 MARIA ANGELES PINEDA GUE-
RRERO, Secretaria Judicial del Juzgado de lo
Social n.° 1 de MELILLA, HAGO SABER:

Que enelprocedimiento EJECUCIONDE TiTU-
LOSJUDICIALES 101/2010de este Juzgadodelo
Social, seguido a instancia de D. SANTIAGO
GOMEZVELASCO contralaempresa EMPRESA
BINGONORAY PUERTODEMELILLAS.L.sobre
ORDINARIO, se ha dictado la siguiente resolu-
cion:

DECRETO

LASECRETARIAJUDICIAL.

D.2MARIA ANGELES PINEDA GUERRERO

En Melilla a tres de febrero de dos mil once.

ANTECEDENTESDEHECHO

PRIMERQO.- En el presente procedimiento se-
guido entre las partes, de una como ejecutante D.
SANTIAGO GOMEZ VELASCO vy de otra como
ejecutada BINGONORAY PUERTO DEMELILLA
S. L., se dicto6 resolucién judicial despachando
ejecucion paracubriruntotal de 4.257,49 mas 425
euros provisionalmente calculados paraintereses
y costas de la ejecucion.
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SEGUNDO.- Comoresultado de la averiguacion
patrimonial practicada, no se han averiguado nuevos
bienes sobre los que dirigir la ejecucion.

FUNDAMENTOS DEDERECHO

PRIMERQO.- Dispone el Art. 274.1y 2 de la LPL
que previamente aladeclaracién de insolvencia, siel
Fondo de Garntia Salarial no hubiere sido llamado
con anterioridad, el Secretario Judicial le dara au-
diencia, por un plazo maximo de quince dias, para
que pueda instar la practica de las diligencias que a
su derecho convenga y designe los bienes del
deudor principal que le consten.

SEGUNDO.- Declarada la insolvencia de una
empresa, ello constituira base suficiente para esti-
mar su supervivencia en otras ejecuciones, pudién-
dose dictar el decreto de insolvencia sin necesidad
de reiterar los tramites de averiguacion de bienes
establecidos en el art. 248 de la LPL, si bien en todo
caso se debera dar audiencia a la parte actora y al
Fondo de Garantia salarial para que puedan senalar
la existencia de nuevos bienes (art. 274.3 LPL).

Vistos los preceptos legales citados y demas de
generaly pertinente aplicacion,

PARTEDISPOSITIVA
Acuerdo:

a) Declarar al ejecutado BINGO NORAY PUER-
TO DE MELILLA S.L. en situacion de INSOLVEN-
CIA, yadeclarada previamente por Decreto de fecha
8/10/2010 en Ejecucion 137/09 de este Juzgado de
lo Social de Melilla, porunimporte de 4.257,49 euros
de principal y de 425 euros de intereses y costas
provisionalmente calculados.

b) Hacerentrega de certificacién ala parte ejecu-
tante para que surta efectos ante el Fondo de
Garantia Salarial, una vez sea firme la presente
resolucion.

c¢) Archivarlas actuaciones previa anotacionen el
Libro correspondiente, y sin perjuicio de continuar la
ejecucién si en lo sucesivo se conocen nuevos
bienes del ejecutado.

MODO DE IMPUGNACION: Contra la presente
resolucion cabe recurso directo de revision que

deberainterponerse ante quien dictala resolucion
enelplazo de CINCO DIAS habiles siguientes ala
notificacién de la misma con expresion de la
infraccion cometida en la misma a juicio del recu-
rrente, art. 186 LPL. El recurrente que notengala
condicién de trabajador o beneficiario de régimen
publico de la Seguridad Social debera hacer un
depdsito para recurrir de 25 euros, en la en el
debiendoindicar en el campo concepto, la indica-
cion recurso seguida del cédigo "31 Social- Revi-
sion". Sielingreso se hace mediante transferencia
bancaria debera incluir tras la cuenta referida,
separados por un espacio conlaindicacion "recur-
s0" seguida del "cddigo 31 Social- Revision". Si
efectuare diversos pagos en la misma cuenta
debera especificar uningreso por cada concepto,
incluso si obedecen a otros recursos de la misma
odistintaclase indicando en el campo de observa-
cioneslafechadelaresolucién recurrida utilizando
el formato dd/mm/aaaa. Quedan exentos de su
abono en todo caso, el Ministerio Fiscal, el Esta-
do, las Comunidades Autonomas, las Entidades
localesy los Organismos Autbnomos dependien-
tes de ellos.

Notifiquese a las partes.
Asi lo acuerdo y firmo y doy fe.
La Secretaria Judicial.

Se advierte al destinatario que las siguientes
comunicaciones se haran fijando copiade la reso-
lucion o de la cédula en el tablén de anuncios de
la Oficina judicial, salvo el supuesto de la comuni-
cacién de las resoluciones que deban revestir
forma de auto o sentencia, o cuando se trate de
emplazamiento.

Y paraque sirvade NOTIFICACION ENLEGAL
FORMAaBingoNoray S.L.,enignorado paradero,
expido la presente para su insercion en el Boletin
Oficial de Melilla.

En Melilla, a 3 de febrero de 2011.
La Secretaria Judicial.

Maria Angeles Pineda Guerrero.



