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c. Hacer el seguimientoy la evaluacion continua
del desarrollo de las actuaciones, manteniendo ac-
tualizados los datos referidos a las mismas.

d. Colaborarconlos responsables de cada una de
las actuaciones en la elaboracion de los objetivos y
acciones concretas a desarrollar.

e. Elaborar informes sobre las actuaciones con-
venidasy elevarlos, para su supervision, ala Comi-
sion Técnica que a su vez los remitira, para su
aprobacion, ala Comisién Rectora.

f. Coordinar al personal contratado alamparo del
convenio, dotando a todas sus actuaciones de un
caracter unitario y uniforme, sin perjuicio de las
variaciones exigidas por las especiales circunstan-
cias que pudieran darse en una determinada actua-
cion.

g Hacer el seguimiento y la evaluacion continua
del desarrollo de las actuaciones, manteniendo ac-
tualizados los datos referidos a las mismas.

h. Colaborarconlos responsables de cadaunade
las actuaciones en la elaboracién de los objetivos y
acciones concretas a desarrollar.

i. Elaborarinformes sobre las actuaciones conve-
nidasy elevarlos, para su supervisién, ala Comision
Técnica que a su vez los remitira, para su aproba-
cion, a la Comision Rectora.

Duodécima.- Dichos informes abarcaran al me-
nos los siguientes aspectos por cada actuacion:

- objetivos, actividades y temporalizacion.

- personal encargado de su ejecucion; numero,
perfil profesional y horas de dedicacion

- presupuesto de la actuacion, incluidos los gas-
tos de personal.

- seguimiento y evaluacién de la actuacion y
propuestas de mejora, si procede.

Décimotercera.- El presente convenio podra re-
solverse por cualquiera de las siguientes causas:

- El mutuo acuerdo expreso entre las partes.

- Elincumplimiento o irregularidades graves, por
cualquiera de las partes, en la ejecucion del conve-
nio.

- Por denuncia de las partes.

- Por cualquier otra causa establecida en la
legislacionvigente.

Decimocuarta.- En la informacion publica que
cadaunade las partes elabore enrelacién conlas
actuaciones derivadas de la ejecucion del presen-
te convenio se consignara con caracter obligatorio
el epigrafe "Programa o actuacién confinanciado
entre el Ministerio de Educacion y la Ciudad de
Melilla (Consejeria de Educacion y Colectivos
Sociales)", asicomolos correspondienteslogotipos
institucionales. En aquellas actividades
cofinanciadas porel FSE seincluira el logotipo del
FSE y se hara constancia explicita de dicha
cofinanciacion en las convocatorias de actos,
cursos de formacion y publicaciones.

Decimoquinta.- Laformalizacion de este conve-
nionolimitalacapacidad de las partes intervinientes
paradictarlas normas generales nilas disposicio-
nesinternas de organizaciény funcionamientode
los servicios cuya competencia tiene atribuida y
que ejerceran de acuerdo a las mismas.

Ninguna clausula de este convenio podra ser
interpretada en un sentido que menoscabe el
ejercicio de las competencias legalmente atribui-
das a las partes.

Decimosexta.-

1. Dadala duracion prevista de los programas,
que coincide con el curso escolar 2010-2011, el
presente convenio tendra vigencia hasta el 31 de
agosto de 2011, sin perjuicio que a efectos de
cumplimiento de lanormativa que es de aplicacién
adeterminados programas conveniados, se auto-
rice la prorroga de éstos.

2. Laextincion del presente convenio, por cau-
sa distinta al transcurso del plazo de vigencia
establecido en el anterior apartado, solamente
podra llevarse a cabo por alguna de las causas
indicadas en la clausula décimotercera.

Decimoséptima.- El presente convenio tiene
naturaleza administrativa, quedando fuera del
ambito de aplicacién de la Ley de Contratos del
Sector Publico, de conformidad con su articulo 4.1



