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el derecho a la asistencia social integral, y otro
referido a las actividades desarrolladas en el marco
del Protocolo de Atencion Especializada a Menores
Expuestos a Violencia de Género. Ambos informes
describiran las actuaciones realizadas y contempla-
ran para cada unade ellas, almenos, los siguientes
extremos:

Fecha de puesta en marcha y de realizacion.
Grado de consecucion de los objetivos previstos.

Datos estadisticos sobre las usuarias de los
servicios.

Informacién econémica.

Grado de ejecucion del presupuesto.
Otras colaboraciones obtenidas.
Valoracion: Dificultades y propuestas.

d) Remitir, antes del 31 de marzo de 2011, un
estado de ejecucion del ejercicio, indicando las
cuantias totales de compromisos de créditos, las
obligaciones reconocidasylos pagos realizados en
elano 2010, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 86, apartado 2, regla sexta, de la Ley 47/
2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria,
de acuerdo al modelo que se anexa al presente
convenio.

e) Remitir, antes del 31 de marzo de 2011, todos
los materiales impresos o audiovisuales que, en su
caso, se produzcan en ejecucion del presente con-
venio.

f) Comunicar cualquier propuesta de modificacion
que pudiera surgiren el desarrolloy ejecucion de las
actuaciones, tanto las referidas al contenidocomo a
la forma, plazos de ejecucién, etc, con el fin de
acordar conjuntamente con el Ministerio, la acepta-
cién expresa de cualquier variacion en el desarrollo
de las mismas.

Quinta.—Se creara una comisién de Seguimiento
del presente Convenio de Colaboracién que estara
compuesta por dos personas en representacion del
Ministerio de Igualdady otras dos en representacion
de la Ciudad de Melilla, debiendo atenerse en su
funcionamiento alo previsto, paralos 6rganos cole-
giados, enel Capitulo 1l del Titulosegundo delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico

de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

La Comision de Seguimiento tendra como fun-
ciones velar por el cumplimiento de lo establecido
en el presente Convenio, tratando de resolver las
cuestiones que se planteen durante la ejecucion
del mismo, prestar asistencia alas Administracio-
nes firmantes y determinar los documentos técni-
cos e informes necesarios para la ejecucion,
seguimiento y evaluacion de los proyectos y acti-
vidades. Esta Comisién se reunird como minimo
unavez al ano.

Las personas en representacion del Ministerio
seran designadas por el Delegado del Gobierno
para la Violencia de Género y las personas en
representacion de la Ciudad de Melilla por el
Director General o Directora General competente.

Sexta.—En toda la publicidad y difusion que se
realice sobre las actuaciones derivadas del pre-
sente Convenio se hara constarexpresamente que
éstos sellevanacaboenvirtud de la colaboracion
establecida entre el Ministerio de Igualdad y la
Ciudad de Melilla, incluyéndose ademas el logotipo
del Ministerio de Igualdad, de acuerdo con lo
establecido en la disposicion adicional segunda
del Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre,
por el que se establecen criterios de imagen
institucional y se regula la produccion documental
y el materialimpreso de la Administracién General
del Estado.

Séptima.—El presente convenio surtira efectos
apartirdeldiade sufirmahastael 31 de diciembre
del 2010, sin perjuicio de la extensién de sus
efectos hasta el 31 de marzo del ejercicio siguiente
para dar cumplimiento a la clausula cuarta sobre
justificacion.

Asimismo, se entenderan comprendidas en el
mismo las actuaciones que se correspondan cla-
ramente con la ejecucion de los programas esta-
blecidos para el afio 2010 y su correspondiente
ejercicio economico, dado que al mismo se refiere
la dotacién presupuestaria para su financiacion.

No obstante la duracién establecida en el parra-
fo anterior, sera causa de resolucién el incumpli-
miento del convenio por cualquiera de las partes



