
Estado. El patrimonio Nacional. Los bienes Comu-
nales.

TEMA 41º.-  Formas de actuación administrativa.

La actividad administrativa de Fomento.  La actividad
Administrativa de servicio público.  La actividad de

policía o de limitación.

TEMA 42º-  El Servicio Público ( I ).- Formas de
gestión de los servicios públicos.  La gestión directa.

Modalidades.

TEMA 43º.-  El  Servicio Público ( II ).- Modalida-
des de gestión indirecta. La concesión: Régimen

Jurídico.

DERECHO ADMINISTRATIVO LOCAL  Y DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

TEMA 44º.- El Régimen Local español. Principios

constitucionales y Regulación Jurídica. Enumera-
ción de las Entidades Locales territoriales. Potesta-

des de las Administraciones Públicas de carácter

local.

TEMA 45º.- La Provincia en el Régimen Local

Español: Historia, organizacióncompetencias.

TEMA 46º.-El Municipio. Historia. Naturaleza.
Régimen Jurídico. Clases de Entes Municipales.

TEMA 47º.- El Término Municipal. La Población

Municipal. El empadronamiento municipal.

TEMA 48º.- La Organización Municipal: Órganos

unipersonales y Órganos Colegiados.

TEMA 49º.- Las Competencias Municipales:

Competencias propias, compartidas y delegadas.

Los Servicios Mínimos.

TEMA 50º.- Otras Entidades Locales: Mancomu-

nidades. Comarcas. Áreas Metropolitanas. Consor-

cios.- Entidades Locales de ámbito territorial inferior

al Municipio.

TEMA 51º.-  Las Relaciones Interadministrativas:

impugnación de actos y acuerdos de las Entidades

Locales.

TEMA 52º.- El Patrimonio de las Entidades Loca-

les. Clasificación de los Bienes de las Entidades

Locales. Afectación y Desafectación. Adquisición,
conservación y tutela. Potestades. Régimen de

utilización de los Bienes de Dominio Público Loca-

les.

TEMA 53º.- Las Actividades y Servicios de las
Entidades Locales.

TEMA 54º.- La Función Pública Local y su
organización. Clases de Empleados Públicos Lo-
cales. Selección y provisión.

TEMA 55º.- Los Funcionarios de las Corpora-
ciones Locales. El Personal laboral al servicio de
las Entidades Locales. El Personal Eventual.

TEMA 56º.- La Relación de Servicios de los
Funcionarios Públicos locales: Las Situaciones
Administrativas.

TEMA 57º.- Derechos y Deberes de los Funcio-
narios Públicos Locales. Derechos económicos y
Seguridad Social. Promoción Interna. Negocia-
ción Colectiva.

TEMA 58º.- Régimen de incompatibilidades de
los Funcionarios Públicos. Régimen disciplinario.

TEMA 59º.- El Presupuesto General de las
Entidades Locales. Estructura, Elaboración y Apro-
bación. Prórroga y modificación.

TEMA 60º.- Sistema Tributario Local I: Las
Tasas, Precios Públicos y Contribuciones Espe-
ciales.

TEMA 61º.- Sistema Tributario Local II: El
Impuesto sobre Bienes Inmuebles. El Impuesto
sobre Actividades Económicas. Impuesto sobre
Vehículos de Tracción Mecánica. El Impuestos
sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. El
Impuesto sobre el Incremento del Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana.

TEMA 62º.- El Régimen Jurídico del Gasto
Público de las Entidades Locales. Concepto y
Procedimiento. Fases. Control del Gasto Público.
Tramitación contable.

TEMA 63º.- El Estatuto de Autonomía de Melilla:
Vía de acceso    a la autonomía. Estructura del
estatuto. Principios generales. La reforma del
estatuto. El concepto de Ciudad Autónoma.

TEMA 64º.-   La Organización Institucional de la
Ciudad Autónoma de Melilla: Asamblea, Presiden-
te y Consejo de Gobierno.

TEMA 65º.- El régimen de distribución de com-
petencias en la Ciudad Autónoma de Melilla. La

Comisión Mixta.
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