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.1 operador administrativo de atención público y

para registro general.

6.- CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y COLECTI-

VOS SOCIALES

.1 Auxiliar de centros escolares como servicio de

control de acceso a los

.centros Públicos

.Ordenanza

.1 Operador administrativo de atención al público

y registro.

.1 Trabajador Social(mujer)

.Escuelas infantiles

" Director de centro

" 1 Técnico de educación infantil por cada aula

" 1 cocinero

" 3 camareras limpiadoras.

7.- CONSEJERÍA DE ECONOMIA, EMPLEO Y

TURISMO

.1 operador administrativo de atención público y

para registro general.

8.- CONSEJERÍA DE HACIENDA Y PRESU-

PUESTOS

.Interventor

.Tesorero

.Servicio de Ipsi

" 1 operador administrativo

.Ipsi importación

" 2 operadores administrativos

" 1 operador de caja

" 1 agente de vigilancia y control por cada turno

.Caja

" 1 operador administrativo de atención al público

" 1 operador administrativo de gestión de expe-

dientes

.Recaudación

1 operador administrativo

.Inspección

1 agente tributario

8.- CONSEJERÍA DE FOMENTO.

.1 operador administrativo en atención al públi-

co y para registro general por cada dirección

general.

.1 arquitecto

9.- CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE

.1 operador administrativo por cada una de las

Direcciones generales.

.Servicios operativos

" 1 conductor

" 1 operario

.Parque Móvil

" 1 conductor

.Cementerio

" Encargado de cementerio

" Un turno de cuatro sepultureros

.Aguas potables

" 1 oficial

" 1 operario

" 1 celador de captaciones

" 1 conductor por cada uno de los turnos

.Almacén general

 " 1 operario por turno

10.-PRESIDENCIA

.Secretaría Técnica de Presidencia.

.Gabinete de Presidencia.

11.- CONSEJERÍA PRESIDENCIA

. 1 operador administrativo de atención al públi-

co y para registro de la consejería.

.Dirección general de sistemas de información

" 1 técnico en telecomunicaciones

" 1 técnico en informática.

12.- CONSEJERÍA DE SEGURIDAD CIUDA-

DANA

.Servicios de extinción de incendios. Personal

preciso para cubrir un turno de trabajo.


