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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIADE HACIENDA
Y PRESUPUESTOS
SECRETARIATECNICA
ANUNCIO

1856.- Alos efectos de lo dispuesto en el articulo
169 del Real decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, Texto RefundidodelalLey Reguladoradelas
Haciendas Locales, y el articulo 20.1 al que se
remite el articulo 38.2 del Real Decreto 500/1990 de
20de abril, se pone en conocimiento generalque en
la Direccion General de Hacienda- Intervencién de
esta Ciudad Auténoma se halla expuesta al publico
el expediente de Crédito Extraordinario porimporte
de 4.610.000 € que afecta al vigente Presupuestode
esta Ciudad que fue aprobado inicialmente por la
Asamblea en sesién celebrada el dia 28/06/2010,
financiado mediante Remanente liquido de Tesore-
ria.

Los interesados que estén legitimados segun el
articulo 170 del citado Real Decreto a que se ha
hecho referencia, y por los motivos taxativamente
enumerados en el nimero 2 de dicho articulo 170,
podran presentar reclamaciones con sujecién a los
siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de alegacio-
nes. Quince dias habiles a partir del siguiente a la
fecha de insercion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Ciudad.

b) Oficina de presentacion. Ventanilla Unica.

c) Organo ante el que se reclama. Asamblea de
la Ciudad Auténoma de Melilla.

Melilla, 1 de julio del 2010.
El Secretario Técnico.

José Ignacio Escobar Miravete.

CONSEJERIADE HACIENDA
Y PRESUPUESTOS
SECRETARIATECNICA
ANUNCIO

1857.- Alos efectos de lo dispuesto en el articulo
169 del Real decreto Legislativo 2/2004, de 5 de

marzo, Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, y el articulo 20.1 al que se
remite el articulo 38.2 del Real Decreto 500/1990
de 20 de abiril, se pone en conocimiento general
que enlaDireccidon General de Hacienda- Interven-
cion de esta Ciudad Autdnoma se halla expuesta
al publico el expediente de Transferencia de crédi-
to por importe de 900.000 € que afecta al vigente
Presupuesto de esta Ciudad que fue aprobado
inicialmente porla Asamblea en sesidn celebrada
el dia 28/06/2010, financiado mediante bajas de
otras aplicaciones presupuestarias del vigente
presupuesto nocomprometidas.

Losinteresados que esténlegitimados segun el
articulo 170 del citado Real Decreto a que se ha
hechoreferencia, y porlos motivos taxativamente
enumerados en elnumero 2 de dicho articulo 170,
podran presentar reclamaciones con sujeciéon a
los siguientes tramites:

a) Plazo de exposiciony admision de alegacio-
nes. Quince dias habiles a partir del siguiente a la
fecha de insercién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Ciudad.

b) Oficina de presentacion. Ventanilla Unica.

c) Organoante el que se reclama. Asambleade
la Ciudad Auténoma de Melilla.

Melilla, 1 de julio del 2010.
El Secretario Técnico.

José Ignacio Escobar Miravete.

CONSEJERIADE HACIENDA
Y PRESUPUESTOS

SERVICIODE RECAUDACIONY GESTION
TRIBUTARIA

EDICTODENOTIFICACION POR
COMPARECENCIA

1858.- No habiendo sido posible realizar la
notificacién al interesado por causas no imputa-
bles a ésta Administracién, y unavezintentada por
dos veces, en cumplimiento de lo que dispone el
articulo112delalLey58/2003 de 17 de diciembre,
General Tributaria, se cita alos obligados o repre-
sentantes de los mismos que se relacionan para
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que comparezcan en el Servicio de Recaudacionde
la Ciudad A\ltbnoma de Melilla, sita en la calle
Antonio Falcon n° 5, en horas de nueve a trece, al
objeto de ser notificados de las actuaciones que les
afectan en relacion a los procedimientos que se
indican.

Losinteresados deberancomparecer, en el plazo
de quince dias naturales, contados desde el siguien-
te al de la publicacién de éste anuncio en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Melilla.

Sujeto pasivo: SAMUEL SALAMA CARCIENTE
Y OTROS.

Procedimientode APREMIO.
Expediente: NC

Tramite: NOTIFICACION DILIGENCIA EMBAR-
GOS BIENES INMUEBLES.

Se advierte alos obligados o sus representantes
que, sinohubieran comparecido en el plazo sefiala-
do, la notificacion se entendera producida atodoslos
efectos legales desde el dia siguiente al de venci-
miento de dichos plazos teniéndoseles por notifica-
dos de las sucesivas actuaciones y diligencias de
dichos procedimientos.

Melilla, 29 de junio de 2010.
El Jefe de Recaudacion.

Francisco Ferrero Palomo.

CONSEJERIADE HACIENDA
Y PRESUPUESTOS

SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION
TRIBUTARIA

EDICTODENOTIFICACION POR
COMPARECENCIA

1859.- No habiendo sido posible realizar la notifi-
cacién al interesado por causas no imputables a
ésta Administracion, y una vez intentada por dos
veces, en cumplimiento de lo que dispone el articulo
112 delalLey 58/2003 de 17 de diciembre, General
Tributaria, se cita a los obligados o representantes
de los mismos que se relacionan para que compa-
rezcan en el Servicio de Recaudacion de la Ciudad

Allténoma de Melilla, sita en la calle Antonio
Falconn®5, enhoras de nueve atrece, al objetode
sernotificados de las actuaciones que les afectan
en relacion a los procedimientos que se indican.

Los interesados deberan comparecer, en el
plazo de quince dias naturales, contados desde el
siguiente al de la publicacion de éste anuncioenel
Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla.

Sujeto pasivo: CIUDAFER AFRICAS.L.
Procedimiento de APREMIO.
Expediente: SA1003020

Tramite: NOTIFICACION DEL TITULO EJECU-
TIVO.

Se advierte alos obligados o sus representan-
tes que, si no hubieran comparecido en el plazo
sefialado, la notificaciéon se entendera producidaa
todos los efectos legales desde el dia siguiente al
de vencimiento de dichos plazos teniéndoseles
por notificados de las sucesivas actuaciones y
diligencias de dichos procedimientos.

Melilla, 29 de junio de 2010.
El Jefe de Recaudacion.

Francisco Ferrero Palomo.

CONSEJERIADE HACIENDA
Y PRESUPUESTOS

SERVICIODE RECAUDACIONY GESTION
TRIBUTARIA

EDICTODENOTIFICACION POR
COMPARECENCIA

1860.- No habiendo sido posible realizar la
notificacién al interesado por causas no imputa-
bles a ésta Administracion, y unavezintentada por
dos veces, en cumplimiento de lo que dispone el
articulo 112delalLey58/2003 de 17 de diciembre,
General Tributaria, se cita alos obligados o repre-
sentantes de los mismos que se relacionan para
que comparezcan en el Servicio de Recaudacion
de la Ciudad A\ltdnoma de Melilla, sita en la calle
Antonio Falcon n®5, en horas de nueve a trece, al
objeto de ser notificados de las actuaciones que
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les afectan en relacién a los procedimientos que se
indican.

Losinteresados deberancomparecer, en el plazo
de quince dias naturales, contados desde el siguien-
te al de la publicacién de éste anuncio en el Boletin
Oficial de la Ciudad de Melilla.

Sujeto pasivo: MILUD MOHAMED MOHAMED.
Procedimientode APREMIO.
Expediente: 038

Tramite: NOTIFICACION DEL TITULO EJECUTI-
VO.

Se advierte alos obligados o sus representantes
que, sino hubieran comparecido en el plazo sehala-
do, la notificacion se entendera producida atodoslos
efectos legales desde el dia siguiente al de venci-
miento de dichos plazos teniéndoseles por notifica-
dos de las sucesivas actuaciones y diligencias de
dichos procedimientos.

Melilla, 29 de junio de 2010.
El Jefe de Recaudacion.

Francisco Ferrero Palomo.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

FORMACIONY MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA

1861.- ASUNTO: Publicacion Acuerdo de Forma-
cioén para el Empleo de las Administraciones Publi-
cas de 22 de marzo de 2010.

Adjunto le remito copia de la Resolucion de 8 de
junio de 2010, de la Secretaria de Estado para la
Funcion Publicas del Ministerio de la Presidencia
(BOE del 17 de junio de 2010), por la que se publica
el Acuerdo de Formacién para el Empleo de las
Administraciones Publicas de 22 de marzo de 2010,
la cual dispone que:

"La Comisién General para la Formacién Conti-
nua acordd, en su reunién de 22 de marzo, aprobar
el Acuerdo de Formacién para el Empleo de las

Administraciones Publicas (IV Acuerdo de Forma-
cion Continua en las Administraciones Publicas
de 21 de semptiembre de 2005), el cual ha sido
ratificado porla Mesa General de Negociacion de
las Administraciones Publicas el 23 de marzo de
2010"

Conforme a lo establecido en el articulo 3 del
Acuerdo de Formacion, sera de aplicacién entre
otras, en el ambito de la Administracion de la
Ciudad Auténoma de Melilla, por lo que se remite
para publicacién en el Boletin Oficial de Melilla
para su mayor conocimiento y divulgacién.

Melilla a 28 de junio de 2010.

ElJefe de Negociado de Formaciony Moderni-
zacion Administrativa. Pilar Calderay Rodriguez.

Resolucion de 8 de junio de 2010, de la Secre-
taria de Estado parala Funcion Publica, porla que
se publica el Acuerdo de Formacion para el Em-
pleo de las Administraciones Publicas de 22 de
marzo de 2010.

La Comisién General parala Formacion Conti-
nuaacordd, en sureunionde 22 de marzode 2010,
aprobar el Acuerdo de Formacion para el Empleo
de las Administraciones Publicas (IV Acuerdo de
Formacién Continua en las Administraciones Pu-
blicas de 21 de septiembre de 2005).

Dicho Acuerdofue ratificado porlaMesa Gene-
ral de Negociacion de las Administraciones Publi-
cas en su reunién de 23 de marzo de 2010.

A través del Acuerdo de Formacion para el
Empleo delas Administraciones Publicas se lleva
a cabo la modificacion del vigente IV Acuerdo de
Formacion Continua en las Administraciones Pu-
blicas de 21 de septiembre de 2005, de conformi-
dadcon el procedimiento previsto enladisposicion
adicional sexta de dicho Acuerdo.

El texto del Acuerdo de Formacion para el
Empleodelas Administraciones Publicas (IV Acuer-
do de Formacion Continua en las Administracio-
nes Publicas de 21 de septiembre de 2005) es el
que de manera integra figura a continuacion de la
presente Resolucion.

Porlo que, a fin de favorecer su conocimiento,
esta Secretaria de Estado ha resuelto ordenar su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».
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Madrid, 8 de junio de 2010.—La Secretaria de
Estado para la Funcion Publica, Maria Consuelo
Rumilbafez.

ACUERDO DE FORMACION PARA EL EM-
PLEO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
DE 22 DE MARZO DE 2010 (IV ACUERDO DE
FORMACION CONTINUA EN LAS ADMINISTRA-
CIONES PUBLICAS DE 21 DE SEPTIEMBRE DE
2005).

PREAMBULO

Desde la perspectiva de las Administraciones
Publicas, la formacion profesional continua y el
reciclaje profesional de todos los empleados publi-
cos constituye una necesidad imprescindible en
orden a conseguir sus objetivos permanentes de
eficacia y de modernizacion. Pero, hoy en dia, su
necesidad es mas imperiosa dada la rapida evolu-
cién de los conocimientos y de las tecnologias de la
informaciony de las comunicacionesy, con ello, de
los requerimientos de la Administracién a sus em-
pleados. Laformacién constituye un factorrelevante
paraincrementarla productividad de cadaempleado
publico y de la organizacion en su conjunto, siendo
éste un objetivo esencial paraalcanzarlos niveles de
competitividad a que debe aspirar un pais como el
nuestro, en el marco de la Unién Europea y en la
dindmica de la globalizacion.

Perotambién no sélolaformacion contribuye ala
mejor calidad deltrabajo desarrollado, sinoque esun
instrumento de motivaciony compromiso del perso-
nal, de creacion de cultura y valores, de progreso
personaly profesional, y de transmisiéony conserva-
ciondel conocimiento. Todos estos elementos influ-
yen de modo directo en el mejor desempefio y son
uno de los signos distintivos de las organizaciones
mas avanzadasy eficientes. En definitiva, la forma-
cioén es una de las mejores inversiones que puede
hacer cualquier organizaciony paralelamente, des-
de la posicién de los empleados publicos, la forma-
cion profesional constituye sin duda una herramienta
esencial en el desarrollo de su carrera profesional.

Los empleados publicos han participado en esta
modalidad de formacién araizdel Acuerdo Adminis-
tracién-Sindicatos de 15 de septiembre de 1994.
Desde entonces, se han suscrito tres acuerdos
sobre formacién continua caracterizados por la

corresponsabilidad de las Administraciones Publi-
cas y la participacion de los agentes sociales en
el disefio e implantacion de laformacion continua,
desarrollando un modelo de gestién basadoenla
concertacion socialy en el desarrollo de institucio-
nes paritarias sectoriales y territoriales que han
contribuido a mejorar cada vez mas el sistema de
formacion de los empleados publicos.

En esta linea, la Declaracién para el Dialogo
Social en las Administraciones Publicas, firmada
el 21 de septiembre de 2004 por las Organizacio-
nes Sindicales CC.00, UGT y CSI-CSIF con el
Ministro de Administraciones Publicas, establecio
la voluntad de «impulsary fomentarla Formacion
Continua vinculandola a la promocion, carrera
profesional y adecuacion de los perfiles profesio-
nales alas nuevas necesidades delas Administra-
ciones Publicas.» Mas recientemente, este plan-
teamiento ha sido reproducido en el Acuerdo
Gobierno-Sindicatos para la funcion publicaen el
marco del didlogo social2010-2012, firmado el 25
de septiembre de 2009 por las mismas Organiza-
ciones Sindicales con la Vicepresidenta Primera
del Gobierno y Ministra de la Presidencia.

El Acuerdo para el periodo 2006-2009 prorroga
suvigencia con caracterindefinido e incorporalos
esfuerzosrealizadosy resultados obtenidos enlos
anteriores Acuerdos; se avanza en esta direccién
conservandoy reforzando el elemento masimpor-
tante que es el didlogo entre las partes implicadas,
utilizandolo como herramienta fundamental para
abordar los nuevos retos que habran de tener por
horizonte la mejora constante en la prestacion de
los servicios a los ciudadanos, y se afiaden otros
nuevos contenidos que lo enriqueceny le dan un
nuevo enfoque a la formacion continua de los
empleados publicos y que son el fruto de una
reflexion consensuada entre todos los sectores
que participan en el sistema. Entre estos, desta-
can los siguientes:

En primer lugar, el importante papel que asu-
men los planes interadministrativos caracterizan-
dose por estar destinados no solo al personal al
servicio de la Administracion promotora, sino que
se abre la posibilidad de dar formacién a los
empleados publicos al servicio de otras Adminis-
traciones, bien a través de un unico promotoroen



BOME NUM. 4727 - MELILLA, MARTES

DE JULIO DE 2010 - PAG. 2853

colaboracion entre varios promotores, mediante
Convenios o atravésdelinstrumentojuridicoque, en
cada caso, resulte pertinente.

En segundo lugar, se introducen importantes
mecanismos de intercambio de informacion, y de
coordinacion y promocién de planes y acciones
formativas conjuntas, reforzandose larealizacién de
actividades complementarias en materia de informa-
cion, divulgacién y fomento de la participacion y
cuantas otras tengan relacion con el programa de
formacién continua en las Administraciones Publi-
cas.

Este nuevo Acuerdo Nacional de Formacion Con-
tinua, incorpora ademas nuevas lineas de actuacion
entre las que figuran las siguientes:

Larenovacion permanente de las institucionesy,
consiguientemente, del marco normativo de la for-
macién profesional, de tal modo que se garantice en
todo momento la deseable correspondencia entre
las cualificaciones profesionales y las necesidades
de las Administraciones Publicas.

Fomentodel acceso universaly continuo alapren-
dizaje permanente dado que es un elemento esen-
cial en la sociedad del conocimiento.

Adaptacién de las ofertas de formacion, especial-
mente las dirigidas a aquellos colectivos que puedan
tenermayores dificultades, de forma que se preven-
ga su exclusion social y que sean motivadores de
futuros aprendizajes mediante el reconocimiento de
las competencias obtenidas a través de estas ofer-
tas especificas.

Establecimiento de cauces de comunicacion y
participacion con las instituciones competentes en
materia de formacién continua de los ambitos nacio-
nal y comunitario.

Promover un funcionamiento del sistema que
garantice la eficiencia y eficacia en el desarrollo de
todala actividad formativa asi como laimplantacién
de cauces y posibilidades de compartir recursos
formativos, criterios, normas y pautas de actuacién
que sirvan de apoyo a las politicas compartidas por
las Administraciones Publicas.

Fomento de las medidas, en materia de forma-
cion, quetiendan afavorecerlaconciliacion delavida
familiary laboral en la realizacion de las actividades

formativas que se efectien dentro de este Acuer-
do.

Ademas de lo anteriormente sefialado, debe
destacarse que el Acuerdo fue prorrogado técita-
mente el ano 2010. Posteriormente, y fruto de la
negociacion entre las Administraciones Publicas
y Organizaciones Sindicales firmantes, se consi-
derd oportuno acordar la prérroga del Acuerdo
dotandole de unavigencia indefinida, salvo denun-
cia segun el procedimiento establecido a tal efec-
to, e introducir en su texto una serie de modifica-
ciones con el fin de adecuarlo a la realidad
institucional existente e introducirmecanismos de
mejora de la eficacia y eficiencia en relacién con
los procedimientos y recursos disponibles parala
consecucion de los fines establecidos.

Entre las modificaciones se encuentra la refe-
rente al cambio de denominacion del Acuerdo. Con
lareferenciaexpresa alconceptode Empleodelas
Administraciones Publicas se pretende introducir
una terminologia acorde con la ya existente en
relacién con otras normas basicas reguladoras de
la formacion y de otras materias intimamente
relacionadas, en concreto, el Estatuto Basico del
Empleado Publico, y, almismotiempo, establecer
en el propio enunciado del Acuerdo unareferencia
al objetivo esencial implicito en elmismo, dado que
la actividad de formacién ira dirigida en todo caso
alaconsecucién de lamejora en el empleo de las
Administraciones Publicas. De manera acorde
con estanueva denominacion, se modificanigual-
mente las expresiones utilizadas para referirse a
los érganos y recursos disponibles mencionados
en el Acuerdo.

En este contexto, aprovechando la experiencia
adquirida, incorporando nuevas lineas de actua-
cion y conscientes de la relevancia actual que la
formacion continua tiene tanto parala Administra-
cién como paralos empleados publicos, las Admi-
nistraciones Publicas y Organizaciones Sindica-
les, representadas enla Comision General parala
Formacién Continua, suscriben el presente Acuer-
do.

CAPITULO I
Formacién para el Empleo de las

Administraciones Publicas



BOME NUM. 4727 - MELILLA, MARTES

DE JULIO DE 2010 - PAG. 2854

Articulo 1. Concepto de Formacién para el Em-
pleo de las Administraciones Publicas.

La formacion para el Empleo de las Administra-
ciones Publicas esta constituida por el conjunto de
instrumentos y acciones que tienen por objeto, en el
marco del presente Acuerdo, impulsar y extender
entre las Administraciones Publicas y sus emplea-
dos unaformacion que responda a sus necesidades.

La formacion para el Empleo de las Administra-
ciones Publicas contribuira al desarrollo de una
economia basada en el conocimiento con el fin de
facilitar al personal al servicio de las Administracio-
nes Publicas asumir las funciones precisas en el
marco de una adecuada planificacidon y gestién de
los recursos humanos y materiales, orientada a
mejorar su capacidad de gestién, de adaptaciony de
liderazgo de los procesos de cambio, asi como el
servicio publico que se presta a la ciudadania.

Esta formacion se desarrollara mediante planes
que se integraran dentro de las politicas de planifica-
ciony gestion de los recursos humanos, atendiendo
al perfeccionamiento y mejora de las funciones a
desempenfarporlos empleados publicos, y dirigidas
igualmente a la mejora de sus competencias y
cualificaciones, ya seaalahorade suingresocomo
ala de su promocion y carrera profesional.

La formacion para el Empleo de las Administra-
ciones Publicas se configura como un deber y un
derecho de los empleados publicos.

Articulo 2. Oferta formativa.

La oferta formativa contenida en los planes de
formacién para el Empleo de las Administraciones
Publicas se orientard a la satisfaccion de las nece-
sidades de cualificacion en las Administraciones
Publicas y estara basada en estudios de necesida-
desformativasy enlos planes estratégicos elabora-
dos a tal fin.

En este sentido la coordinacion de las ofertas
formativas de los diferentes promotoresy su posible
coincidencia sobre ambitos territoriales o funciona-
les sera objeto de estudio en el seno de la Comision
que en cada caso resulte pertinente.

Articulo 3. Ambitos territorial y personal.

El presente Acuerdo sera de aplicacién en el
ambito de la Administraciéon General del Estado, de

las Administraciones de las Comunidades y Ciu-
dades Auténomas y de la Administracién Local,
parael conjunto de los empleados publicos que en
ellas presten servicios a través de unarelacién de
caracter funcionarial, laboral o estatutaria.

Articulo 4. Ambito temporal.

El Acuerdo entrara en vigor el 1 de enero de
2011 y suvigencia sera indefinida.

El Acuerdo podra serdenunciado por cualquie-
radelas partes en el primer semestre de cada afio
en curso. Transcurrido el plazo de denuncia sin
que ésta se hubiera producido, se considerara
tacitamente prorrogado por periodos anuales su-
cesivos, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 38.11 delaLey 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

Encasodedenuncia, las partes se comprome-
tenaintentarconsensuarunnuevo acuerdo. Mien-
tras que el nuevo acuerdo no se alcance, se
considerara tacitamente prorrogado el presente
Acuerdo por periodos anuales sucesivos.

CAPITULOII
Planes de Formacion
Articulo 5. Planes de Formacion.

Las entidades promotoras contempladasenel
articulo 10 del presente Acuerdo, que deseen
financiar acciones formativas con cargo a los
fondos de formacion para el Empleo de las Admi-
nistraciones Publicas, deberan elaborar con ca-
racteranual un plan de formaciéon donde se recojan
las necesidades formativas detectadas, los objeti-
vos y las prioridades del promotor en materia de
formacién, asi como su integracién en un plan
estratégico, coordinando sus acciones formativas
conotros promotores con los que pudiera coincidir
enambitoterritorial o personal y cooperando, ensu
caso, con ellos.

Dentrodel periodo de vigencia de este Acuerdo,
podran elaborarse planes de formacion plurianual
cuando concurran circunstancias especificas de-
bidamente justificadas ante la Comisiéon de Forma-
cion para el Empleo de las Administraciones
Publicas correspondiente. En estos casos, la
tramitacion de los gastos generados se realizara
dentro del correspondiente ejercicio presupuesta-
rio.
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En el caso de las Organizaciones Sindicales, los
planesy programas formativos deberan correspon-
derse conlos objetivos especificos de las mismasy
contribuir a la mejora de los servicios publicos, a la
promocion profesional de los empleados publicos y
asuformacioén global, en coherencia conlo dispues-
to en el articulo 1.

Articulo 6. Tipos de planes.

Las Administraciones Publicas que deseenfinan-
ciar acciones formativas con cargo a este Acuerdo
podran elaborar planes unitarios, agrupados o
interadministrativos.

La Federacion Espafiola de Municipios y Provin-
cias y las Federaciones territoriales que deseen
financiaraccionesformativas concargo aeste Acuer-
do podran elaborar planes agrupados e
interadministrativos.

Las Organizaciones Sindicales que deseenfinan-
ciar acciones formativas con cargo a este Acuerdo
s6lo podran elaborar y desarrollar planes
interadministrativos, conforme a lo dispuesto en el
articulo 9.

Articulo 7. Planes Unitarios.

Los planes unitarios se caracterizan por afectaral
personal de una sola Administracion Publica con, al
menos, 200 empleados publicos, independiente-
mente de las unidades u 6rganos que incluyan. En
el ambito de la Administracién Local las Entidades
Locales solicitantes de este tipo de planes podran
incluir parte de su plantilla en un solo plan agrupado
enlaforma que determine la correspondiente convo-
catoria, detrayendo esos efectivos de su plantilla
total.

Estos planes podran tener destinatarios diferen-
tes del promotor dentro de la misma Administracion.

Articulo 8. Planes Agrupados.

Los planes agrupados se caracterizan por afectar
al personal de dos o mas Entidades Locales a las
que serefiere elapartado 3.a) del articulo 10 de este
Acuerdo, que agrupen conjuntamente, al menos, a
200 empleados publicos.

Podran ser promotores de planes agrupados las
Entidades Locales y Asociaciones o Federaciones
definidos en el articulo 10, apartado 3.b).

Solo podra participarse en un plan agrupado.
Articulo 9. Planes interadministrativos.

Los planesinteradministrativos se caracterizan
por estar destinados no solo al personal de la
Administracién promotora, sino que también se
destinan alaformacién de empleados publicos de
otras Administraciones Publicas.

Cualquiera delos promotores mencionados en
los apartados 1, 2y 3 del articulo 10 del presente
Acuerdo podra promover con cargo a los fondos
recibidos parala ejecucion de los planes de forma-
ciéon a que hace referencia el articulo 20 del
presente Acuerdo, planesinteradministrativos, bien
como promotor Unico o en colaboracién con otros
promotores, a través de convenios o mediante el
oportunoinstrumento juridico pertinente.

En el contexto de lo establecido en el parrafo
anterior, las Comunidadesy Ciudades Autbnomas
podran promover planes interadministrativos a tra-
vés de los drganos designados por éstas para
participar en la Comisién General de Formacion
para el Empleo de las Administraciones Publicas.

Los planes promovidos por las Organizaciones
Sindicales seran, en todo caso, interadmi-
nistrativos, en el sentido de que deberan dirigirse
alos empleados publicos de varias Administracio-
nes Publicas.

Tendran la consideracién de planes
interadministrativos estatales e iran dirigidos a los
empleados del conjunto de las Administraciones
Publicas, los promovidos por las Organizaciones
Sindicales a las que hace referencia el articulo
10.4 del presente Acuerdo.

Los planesinteradministrativos promovidos por
otras Organizaciones Sindicales distintas a las
referidas enelarticulo 10.4 del presente Acuerdo,
deberanrealizarse enfunciénde larepresentatividad
e implantacion acreditada en el ambito correspon-
diente al plan arealizar, asi como de la capacidad
organizativa y técnica para su realizacion.

Tendran asimismo consideracién de planes
interadministrativos los promovidos por la Federa-
cion Espafola de Municipios y Provincias y las
Federacionesterritoriales destinados a formarem-
pleados publicos de distintas Entidades Locales
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pertenecientes a un mismo ambito territorial, auto-
ndémico o estatal, concordante con la naturaleza de
sus promotores.

Articulo 10. Promotores.

En el ambito del presente Acuerdo, podran pro-
mover planes de formacion:

1. Enla Administracion General del Estado: Los
Departamentos Ministeriales y Organismos publi-
cos de ella dependientes, asi como las Universida-
des publicas a ella adscritas.

2. Enlas Administraciones de las Comunidades
y Ciudades Auténomas: Cada unade las Consejerias
que reuna las competencias en materia de funcion
publicay los érganos que determinen las respectivas
Comunidadesy Ciudades Auténomas.

3. En la Administracion Local:

a) Los Ayuntamientos, Diputaciones Provincia-
les, Cabildos, Consejos Insulares y demas Entida-
des Locales reconocidas en el articulo 3delaLey 7/
1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local.

b) La Federacion Espafiola de Municipios y Pro-
vinciasy las federaciones o asociaciones de Entida-
des Locales de ambito autondmico legitimamente
constituidas al amparo de lo previsto en la disposi-
cion adicional quintade la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local.

4. En el conjunto de todas las Administraciones
Publicas: las Organizaciones Sindicales represen-
tativas en el conjunto de todas las Administraciones
Publicas enlostérminos establecidos enlos articulo
6y7delaleyOrganica11/1985, de2de agosto, de
Libertad Sindical y presentes, por tanto, enlaMesa
General de Negociacion de las Administraciones
Publicas.

5. En elambito de varias Administraciones Publi-
cas: Las Organizaciones Sindicales distintas a las
referidas en el articulo 10.4 del presente Acuerdo,
que deberanacreditarlarepresentatividad e implan-
tacion en el ambito correspondiente al plan a reali-
zar, asi como la capacidad organizativa y técnica
para su realizacion.

6. Los promotores resefiados en los puntos 1, 2
y 3 del presente articulo podran promover planes

interadministrativos dentro de su ambito respecti-
vo, bien como promotor Unico o en colaboracion
con otros promotores, a través de convenios o
mediante el oportuno instrumento juridico perti-
nente.

Articulo 11. Comisiones de Coordinacion.

En el marco de este Acuerdo se podran cons-
tituir Comisiones de Coordinacién en elambito de
las Comunidades y Ciudades Auténomas, que
sirvan de punto de encuentro, coordinacion y
cooperaciéninteradministrativay permitan elinter-
cambio de informacion sobre planes de formacién
de los diferentes promotores, asi como la promo-
ciéon de planes interadministrativos y aquellas
otrasiniciativas formativas que se consideren opor-
tunas. Se dara informacion de todas estas activi-
dades ala Comisién General.

Articulo 12. Contenido de los planes de forma-
cion.

Los planes de formacion que se presenten ante
las Comisiones de Formacion para el Empleo de
las Administraciones Publicas o, en los casos en
que asi proceda, ante la Comisién General de
Formacién para el Empleo de las Administracio-
nes Publicas tendran, al menos, el siguiente con-
tenido:

a) Sistema de deteccion de necesidades.

b) Objetivos generales y descripcion de las
acciones adesarrollar.

c) Ambito de aplicacién del plan (territorial y
organizativo).

d) Colectivos afectados, perfil de los destinata-
rios y numero total de participantes previstos.

e) Criterios de seleccion de los participantes.

f) Modalidad de gestiéon de las acciones
formativas.

g) Opciones metodoldgicas previstas.

h) Previsiones acerca del seguimiento de las
acciones formativas, tanto durante su desarrollo
como al final del mismo.

i) Criterios de evaluacion del plan de formacién.
j) Calendario de ejecucion previsto.

k) Coste de las distintas acciones formativas y
coste total del plan para el que se solicita financia-
cion.
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I) Informe acreditativo del mantenimiento del es-
fuerzoformativo.

m) Sistema de coordinaciény cooperacion, ensu
caso, con otros posibles promotores de planes de
formacion.

Los planes de formacién promovidos por las
Administraciones Publicas indicaran el grado de
participacion de los Sindicatos en la elaboracion y,
en su caso, en su gestion y ejecucion. Del mismo
modo, los planes promovidos por las Organizacio-
nes Sindicales indicaran el grado de participacion de
las Administraciones Publicas afectadas, o sus
Organismos, en su elaboracion y, en su caso,
gestion y ejecucion.

Articulo 13. Negociacién de los criterios alos que
deberan ajustarse los planes de formacion.

Por parte de las Administraciones Publicas y
Organizaciones Sindicales firmantes del presente
Acuerdo se fomentara la consecucién, en los dife-
rentes ambitos, de acuerdos cuya vigenciapodra ser
superior al ano, sobre los criterios a los que habran
de ajustarse los planes de formacion a que se refiere
el presente Acuerdo. Entre otras cuestiones, podran
ser objeto de negociacion:

a) Prioridades con respecto a las acciones de
formacion para el Empleo de las Administraciones
Publicas a desarrollar.

b) Impacto sobre los servicios publicos, coheren-
cia del plan y capacidad de gestion.

c¢) Orientacién respecto a los colectivos de em-
pleados publicos afectados por dichas acciones.

d) Centros y espacios formativos disponibles.

e) Régimen de los permisos de formacion, asi
como su distribucion horaria.

f) Participacion sindical en la elaboracion presen-
tacion y gestion de los planes formativos.

g) Competencias de los 6rganos de evaluaciény
seguimiento que, en su caso, pudieran crearse.

h) Criterios de coordinaciény cooperacién, ensu
caso, entre los promotores de planes de formacién
en un mismo ambito territorial o funcional.

Dichos acuerdos deberan procurar que las accio-
nes formativas que se promuevan a su amparo

abarquen los distintos colectivos del ambito co-
rrespondiente: funcionarios, laboralesy estatutarios.

Articulo 14. Negociacion, tramitaciony gestion
de los planes de formacién.

1.Con caracterprevioasusolicitud de aproba-
cioén por las Comisiones de Formacién para el
Empleo de las Administraciones Publicas corres-
pondientes, los promotores de planes unitarios de
formaciéndeberan:

a) Convocar y someter el plan a informe de la
representacion sindical de los empleados publicos
a que hace referencia en el articulo 10.4 del
presente Acuerdo, estando obligada la Adminis-
tracion a facilitar la documentacién comprensiva
de los aspectos enumerados en el articulo 12,
junto con el informe de las actividades formativas
anteriores.

Si en la negociacion surgieran discrepancias
respecto del contenido del plan de formacion,
cualquieradelas partes podra requerir, agotadala
posibilidad de resolverlas, la intervencion de la
Comision de Formacién para el Empleo de las
Administraciones Publicas correspondiente de las
previstas en el articulo 18 del presente Acuerdo.

Siel planunitario, por afectaral personal de dos
0 mas érganos o unidades dentro de la misma
Administracion, carece de ambito propio de nego-
ciacion, ésta se producira en el seno de la Comi-
sion de Formacion para el Empleo de las Adminis-
traciones Publicas correspondiente.

b) Unavez cumplidolo anterior, someter el plan
de formacion a la aprobacién de la Comisién de
Formacion para el Empleo de las Administracio-
nes Publicas correspondiente.

2.Cuandoseasolicitado, las Administraciones
Publicas informaran a la representacion sindical
de los empleados publicos del ambito correspon-
diente, conforme alo dispuesto en el articulo 10.4
del presente Acuerdo, de la ejecucion del plan de
formacion, asicomode larelacion de participantes
en las acciones formativas. Del mismomodoy en
idénticos términos, las Organizaciones Sindicales
informaran a los érganos competentes de la co-
rrespondiente Administracion Publica, de la ejecu-
cion del plan de formacion, asi como de los
participantes enlas acciones formativas promovi-
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dasporellas. Deigualmanera, ambas partes, enlos
mismos plazos, informaran ala Comision Generalde
Formacidn para el Empleo de las Administraciones
Publicas.

3. Los promotores de planes agrupados deberan
presentarlos ante la Comisiéon de Formacion parael
Empleo de la Administracién Local. En cualquier
casoseinformaraalarepresentacion sindical de los
empleados publicos a las que hace referencia el
articulo 10.4 del presente Acuerdo, a nivel regional o
de las estructuras territoriales en que deleguen,
tanto del plan formativo a presentar, como de la
resolucion correspondiente.

4. Losplanesinteradministrativos previstos en el
articulo 9 del presente Acuerdo, con excepcion de
los promovidos por las Comunidades y Ciudades
Auténomas, se presentaran en todo caso para su
negociaciony aprobacién ante la Comisién General
de Formacién para el Empleo de las Administracio-
nes Publicas.

Los planesinteradministrativos presentados por
la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias
y las federaciones o asociaciones de municipios de
ambito autondmico, se presentaran para su aproba-
cion inicial ante la Comisién de Formacion para el
Empleo de la Administracion Local.

5. Las Comisiones de Formacién para el Empleo
de las Administraciones Publicas remitiran a la
Comision General de Formacion para el Empleo de
las Administraciones Publicas, en el plazo de un
mes, una relacion de los planes de formacioén que
hayan sido aprobados, para su conocimiento y con
el fin de asegurar la necesaria coordinacion.

Articulo 15. Acciones Formativas.

1. Todaslas acciones formativas financiadas con
cargo a los fondos de formacion para el Empleo de
las Administraciones Publicas tendran la misma
consideracion alos efectos de la participacion de los
empleados publicos en las mismas.

2. La seleccién de los participantes en las accio-
nes formativas vendra determinada por la adecua-
cion del perfil de los solicitantes a los objetivos y
contenidos de las mismas, correspondiendo a cada
Administracion Publica, Federacién, Asociacion de
Entidades Locales u Organizacion Sindical promotora
la responsabilidad ultima sobre la seleccion de los

participantes. La afiliacion o no afiliacion sindical,
en ningun caso constituird un criterio de seleccion.

3. La asistencia de los empleados publicos a
los cursos paralos que sean seleccionados estara
supeditada alaadecuada coberturade las necesi-
dadesdelserviciocuando se celebrenentodooen
parte en horario de trabajo, de acuerdo con las
normas y los procedimientos establecidos en
cada Administracion Publica. Con el fin de facilitar
la participacion de los empleados publicos, las
Administraciones Publicas habran de tener cono-
cimiento, con unaantelacion minima de diezdias,
de los seleccionados por los promotores para
participar en las acciones formativas contenidas
enlosplanes porellas promovidos, cuyaimparticion
se haya previsto realizar, en todo o en parte, en
horario de trabajo.

4. La Comisién General de Formacién para el
Empleo de las Administraciones Publicas poten-
ciara todas aquellas iniciativas que, adaptando
metodologias y horarios, tiendan a favorecer la
conciliacionde lavida familiary laboral asicomola
participacion de empleados publicos con cualquier
tipo de discapacidady otros colectivos que puedan
tenermayoresdificultades enlarealizacionde las
actividades formativas que se realicen dentro de
este Acuerdo. Las acciones formativas se realiza-
ran preferentemente en horariolaboral.

5. Las entidades promotoras garantizaran la
calidad de las acciones formativas, poniendo al
servicio de su ejecucion los medios personales 'y
materiales adecuados al contenido de las mis-
mas.

6. Corresponde a cada entidad promotora la
expedicion de los correspondientes certificados
de asistencia y/o aprovechamiento, de acuerdo
con los requisitos previamente establecidos a tal
efectoporla Comision General de Formacion para
el Empleo de las Administraciones Publicas que
deberan adaptarse a la legislacion vigente en
materia de reconocimiento de la formacion profe-
sional y de las cualificaciones.

Las Administraciones Publicas facilitaran la
inscripcion en el correspondiente Registro de Per-
sonal, o ensudefectoenlos expedientes persona-
les, de los diplomas o certificados de los cursos
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expedidos por los promotores de formacién para el
Empleo de las Administraciones Publicas y supera-
dos por sus participantes.

7. Las Administraciones Publicas adoptaran las
disposiciones oportunas para que los certificados o
diplomas de los cursos expedidos por los promoto-
res de formacién para el Empleo de las Administra-
ciones Publicas puedan ser presentados por los
interesados en los procedimientos de provisién de
puestos y en los procesos de promocion interna,
para su consideracion como méritos porlos Tribuna-
les 0 Comisiones de Valoracion. Todo ello sin perjui-
cio de que su puntuacién habra de basarse en la
calidad, duracion, materias impartidas y otros crite-
rios objetivos vigentes enlos sistemas de valoracion
de cada Administracion Publica, sin discriminacion,
en ningun caso, por razon de la naturaleza o identi-
dad del promotor.

CAPITULOIII
Estructuraorganica

Articulo 16. Comisién General de Formacién para
el Empleo de las Administraciones Publicas.

a) La Comision General de Formacion para el
Empleo de las Administraciones Publicas es un
6rgano de naturaleza paritaria, constituido como
instancia deliberante, decisoria, de coordinacion y
cooperacion entre las diferentes Administraciones
Publicas, y de participacion del conjunto de los
empleados publicos al servicio de las Administracio-
nes Publicas en materia de formacién para el Em-
pleo.

b) Corresponden a esta Comision las siguientes
funciones:

1. Velar por el cumplimiento del presente Acuer-
do, resolviendo las discrepancias que se suscitenen
aplicaciondelo enél estipulado, adoptando cuantas
medidas estime oportunas a tal efecto y realizando
un seguimiento del mismo.

2. Aprobar sus normas internas de funcionamien-
to. A estos efectos, la Comisién General se regira
por su Reglamento de Organizacién y Funciona-
miento, aprobado por Acuerdo de la Comision Gene-
ral para la Formacién Continua de 23 de octubre de
2007, con las correspondientes adaptaciones, asfi
como por las demés normas del ordenamiento juri-
dico que le sean de aplicacion.

3.Informarlas propuestas de normativa general
y las que correspondan para el desarrollo de las
mismas.

4. Fijar criterios y adoptaracuerdos enrelacion
con la distribucion, aplicacion y gestiéon de los
fondos disponibles para la financiacién de las
acciones de formacién para el Empleo de las
Administraciones Publicas en el marco de los
acuerdos de gestion que se suscriban en el seno
de dicha Comision, de conformidad con los crite-
rios objetivos de distribucidn equitativa y solidaria
de los recursos disponibles entre todos los bene-
ficiarios del sistema. A los efectos de conseguir la
mayor eficacia en el funcionamiento del sistema,
los citados acuerdos de gestion de fondos se
adoptaran a la mayor brevedad posible una vez
conocidas las cuantias definitivas de los fondos de
formacion para el Empleo de las Administraciones
Publicas paralaanualidad correspondiente.

5. Proponerla convocatoria de ayudas, elevan-
do dicho acuerdo a la autoridad competente para
su publicacién, en los plazos que se determine.

6. Aprobar, con caracter definitivo los planes de
formacién interadministrativos, con excepcion de
los promovidos por las Comunidades y Ciudades
Autonomas, asi como sus solicitudes de modifica-
cion. La aprobacion de las modificaciones podra
serrealizada, cuando asi proceda, porla Comision
Permanente de la Comisién General de Formacion
para el Empleo de las Administraciones Publicas.

7. Adoptar las medidas necesarias para la
acreditaciény certificacion de laformacién parael
Empleo de las Administraciones Publicas, sea
cual sea el promotory el ambito de realizacién de
la misma, segun la normativa vigente.

8. Aprobarlarealizacién de actividades comple-
mentarias de acompafiamiento y apoyo a la ges-
tion delaformacioén para el Empleo de las Adminis-
traciones Publicas que sean de interés general, y
a las que se refiere el articulo 21 del presente
Acuerdo, determinando la cuantia de los recursos
que se aportaran para su financiacion.

Igualmente le corresponde aprobarlos criterios
que deberaninspirar la realizacion de actividades
complementarias por parte de cada promotor.
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9. Llevar a cabo el seguimiento y control de los
planes.

10. Estudiary proponer cuantas medidas estime
oportunas para garantizarla calidad de laformacion
para el Empleo de las Administraciones Publicas.

11. Establecer criterios generales a los que ha-
bran de ajustarse las certificaciones de asistenciay
aprovechamiento de las acciones formativas conte-
nidas enlos planes aprobados, asi como su adapta-
cién alalegislacion vigente en materia de reconoci-
miento de la Formacion Profesional y de las
Cualificaciones.

12. Establecer cauces de comunicacion y parti-
cipacion con instituciones competentes en materia
de formacion continua de los ambitos nacional y
comunitario.

13. Acordar y promover la participacion en pro-
yectos o iniciativas formativas en el marco de la
Unién Europea.

14. Realizarun balance anual de la aplicacion del
Acuerdo.

15. Elaborar estudios, analisis y programas de
actuacion que favorezcan la difusién de buenas
practicas de formacion entre las Administraciones
Publicas.

16. Resolver, en sucaso, aquellas discrepancias
surgidas en la negociacioén de los planes de forma-
cioén para el Empleo de las Administraciones Publi-
cas y no resueltas en el seno de la Comisién de
Formacion para el Empleo de las Administraciones
Publicas correspondiente.

17.Cualesquieraotras que la Comisién acuerde.

Articulo 17. Funcionamientoy composiciénde la
Comision General de Formacion para el Empleo de
las Administraciones Publicas.

La Comision General funcionara en Pleno o en
Comision Permanente.

ElPlenodela Comisiéon General estaraintegrado:

a) Enrepresentacion de la Administracién Gene-
ral del Estado, por los siguientes miembros:

El Director del Instituto Nacional de Administra-
cién Publica, a quien corresponde la presidencia de
la Comisién General.

El Director General de la Funcion Publica del
Ministerio de la Presidencia.

El Subdirector General de Relaciones Labora-
les del Ministerio de la Presidencia.

El Subdirector General del Instituto Nacional de
Administracién Publica que designe el responsa-
ble del Organismo.

Representantes de la Administracion General
del Estado, al menos con rango de Subdirector
General, designados por el Ministerio de la Presi-
dencia, entre éste y los Departamentos de Trabajo
e Inmigracion y el de Educacién, que actuaran
comovocales.

b) En representacién de las Comunidades y
Ciudades Autonomas, por el representante que
determine cada unade ellas, conrango de Director
General o persona en quien delegue.

c¢) En representacién de la Administracion Lo-
cal, por los representantes designados por la
Federacion Espanola de Municipiosy Provincias.

d) En representacion del personal, por los
representantes que designen las Organizaciones
Sindicales aque hace referenciaelarticulo 10.4 de
este Acuerdo.

La Comision Permanente se constituira en el
senodela Comision General de Formacién parael
Empleo de las Administraciones Publicas, con
representacion reducida y proporcional de sus
miembros, para el conocimiento y resolucion de
aquellas cuestiones que porrazones de eficaciay
agilidad asi lo requierany que determine la Comi-
sion General. La Comision Permanente estara
constituida por seis representantes de la Adminis-
tracion, dos por cada unade las Administraciones
Publicas representadas enla Comisién General,y
seis representantes de las Organizaciones Sindi-
cales.

Articulo 18. Comisiones de Formacion para el
Empleo de las Administraciones Publicas.

Para la adecuada administracién y gestion del
presente Acuerdo se requiere el funcionamiento,
junto ala Comisién General de Formacion para el
Empleo de las Administraciones Publicas, de las
siguientes Comisiones de Formacion para el Em-
pleo de las Administraciones Publicas:
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En la Administracion General del Estado: La
Comision Paritaria de Formacion de la Administra-
cién General del Estado.

En las Administraciones Autondmicas: una Co-
mision paritaria de Formacién en cada una de las
Comunidades Auténomas y en las Ciudades de
Ceuta y Melilla.

Enla Administracién Local: una Comisién Paritaria
de Formacion, en el marco de la Federacion Espa-
nola de Municipios y Provincias.

Las Comisiones de Formacion para el Empleode
las Administraciones Publicas, de naturaleza paritaria,
estaran compuestas por la representacion de la
Administracion correspondiente y los sindicatos
firmantes del presente Acuerdo, y tendran las si-
guientesfunciones:

a) Velar por el cumplimiento del Acuerdo en el
ambito correspondiente.

b) Aprobarlas solicitudes de los planes de forma-
cién que sean presentados por los distintos promo-
tores, dentro de su ambito correspondiente e infor-
mar de su aprobacién, en el plazo de un mes, a la
Comision General de Formacion para el Empleo de
las Administraciones Publicas, excepto los planes
interadministrativos que seran aprobados enla Co-
mision General de Formacién para el Empleode las
Administraciones Publicas, con la excepcién de los
promovidos porlas Comunidadesy Ciudades Auto-
nomas, que seran aprobados porlas correspondien-
tes comisiones paritarias.

c) Aprobar, cuando asi resulte procedente, las
propuestas de modificacién de planes de formacién
presentadas por las entidades promotoras en su
ambito de competencia e informar de ello a la
Comision Permanente en el plazo de un mes.

d) Negociar los planes de formacion agrupados,
asicomo los unitarios que afecten a distintas unida-
des administrativas en los términos previstos en el
articulo 14 de este Acuerdo.

e) Resolver las discrepancias que surjan en el
procedimiento de tramitacién de los planes a que
hace referencia el articulo 14.1a) de este Acuerdo.

f) Ejecutarlos acuerdos adoptados en el senode
la Comision y supervisar la adecuada ejecucion de
las acciones.

g) Realizar unamemoria anual de sus activida-
des.

h) Aprobar sus normas de funcionamiento.

Articulo 19. Funciones del Instituto Nacional de
Administracion Publica.

ElInstituto Nacional de Administracién Publica
es el 6rgano de apoyo permanente ala Comisién
General de Formacion para el Empleo de las
Administraciones Publicas y, en el marco de este
Acuerdo, le corresponde el desarrollo de aquellas
funciones que determine la Orden Ministerial porla
que se establecen las bases reguladoras para el
desarrollo de planes de formacion para el Empleo
de las Administraciones Publicas, que en todo
caso garantizara las competencias que le son
propias a las Comunidades y Ciudades Auténo-
mas en la materia.

CAPITULO IV
Financiacion
Articulo 20. Financiacién de los Planes de
Formacion.

La cuantiadestinada afinanciarlas accionesde
formacion para el Empleo de las Administraciones
Publicas vendrarecogidaenlalLey de Presupues-
tos Generales del Estado y se consignara en el
presupuesto del Servicio Publico de Empleo Esta-
tal como dotacién diferenciada mediante transfe-
rencia del Instituto Nacional de Administracién
Publica y con expresién nominal de la cantidad
asignadaacadaunadelas Comunidadesy Ciuda-
des Auténomas, e, igualmente de la cantidad
asignada a la financiacion de la Comisiéon de
Formacion para el Empleo de la Administracion
Local, constituida en el marco de la Federacioén
Espanola de Municipios y Provincias. Dichas can-
tidadesles serantransferidas nominalmente porel
citado Instituto. Las acciones formativas financia-
dasylos créditos correspondientes se ejecutaran
de acuerdo con las previsiones establecidas en la
Ley General Presupuestaria.

Las Administraciones Publicas que perciban
fondos para la formacion para el Empleo deberan
mantener el esfuerzo formativo que vengan reali-
zando, de talforma que no suplan créditos o fondos
destinados a formacién, por los fondos que se
reciban de este Acuerdo.
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Durante lavigencia de este Acuerdo, se procede- cacion y programacion de aquellas actividades
ra a favorecer los cambios normativos necesarios complementarias que se consideren de interés
para el establecimiento de un sistema de cotizacion, general para el conjunto del sistema de formacién
similar al del sistema del Régimen General de la para el Empleo de las Administraciones Publicas
Seguridad Social, para aquellos colectivos de em- y que seran llevadas a cabo por élmismo, directa-
pleados publicos que pertenecen alas Mutualidades mente, o0 en colaboracion con otros promotores a
Publicas (MUFACE, MUGEJU e ISFAS). No obstan- través de los oportunos instrumentos juridicos que
te y mientras que dicha situacién no se alcance, se sean de aplicacion. Dicha propuesta debera ser
proveeréa anualmente una cantidad pactada aincluir aprobada por la Comision General en el ultimo
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado trimestre de cada afo.
que compense dicha falta de cotizacion y que se La financiacion de estas actividades comple-
anadira a los fondos anuales para las acciones mentarias de interés general se realizara con
formativas que se determinen. cargo al monto global, determinandose la cuantia

correspondiente para su realizacién, que sera
identificada en los acuerdos anuales de gestion.
Dicha cuantia no podra superar en ningun caso el
importe correspondiente al 0.5% de la cuantia total

alosfondos recibidos parala ejecucidon de los planes asignada al programa de formacion para el Empleo
de formacion a que hace referencia el articulo 20 del de las Administraciones Publicas en cada ejerci-

presente Acuerdo, y de conformidad con la regula- cio presupuestario.
cién que en dicho sentido se determine en la Orden
Ministerial por la que se establecen las bases

Articulo21. Financiacion de las actividades com-
plementarias.

Cualquier promotor podrallevaracabo con cargo

Articulo 22. Infracciones y sanciones.

reguladoras para el desarrollo de planes de forma- Las infracciones derivadas de la aplicacién de
cién para el Empleo de las Administraciones Publi- este Acuerdo seran objeto de tratamiento de con-
cas, la realizacion de actividades complementarias formidad con lo establecido en la legislacion co-
de mejora del Empleo de las Administraciones rrespondiente a cada uno de los colectivos de
Publicas relativas a la realizacién de acciones en empleados publicos que integran la Administra-
materia de informacion, divulgacion y fomento de la cion Publica.

participacion, estudios de deteccion de necesida- Articulo 23. Incompatibilidades.

des, disefio de metodologiasy herramientas aplica-
bles a los programas formativos, elaboracién y ad-
quisicion de documentacion, investigacion, aseso-
ramiento, evaluacion de procesos formativos y del

No podrafinanciarse simultaneamente un mis-
mo plan formativo a través de las distintas vias
alternativas previstas en este Acuerdo.

impacto de laformacion en el desempefio, y cuantas Disposicion adicional primera.
otrastengan relacion con el programa de formacién A lo largo de la vigencia de este Acuerdo, los
para el Empleo de las Administraciones Publicas. efectos de las certificaciones de la formacion

impartida referida al Catalogo Nacional de las
Cualificaciones Profesionales, seran los que se
establezcan enlanormativa correspondiente.

Delsometimiento alaregulaciéon desarrollada por
la Orden Ministerial mencionada en el parrafo ante-
rior se exceptuaran aquellas actividades que sean

llevadas a cabo por las Comunidades y Ciudades Disposicién adicional segunda.
Autonomas. Las distintas Administraciones Publicas fir-
La Comisidon General de Formacion para el Em- mantes del presente Acuerdo facilitaran los me-
pleo de las Administraciones Publicas determinara dios humanos y materiales necesarios para el
anualmente los criterios prioritarios a los que debe- cumplimientoy el normal funcionamiento del mis-
ran someterse la realizacion de dichas acciones. mo.
Asimismo, el Instituto Nacional de Administra- El tiempo preciso para el desarrollo de las

cién Publica elaborara una propuesta con la planifi- actividades y trabajos derivados de la participacion
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sindical en las distintas Comisiones de Formacién
previstas en el presente Acuerdo sera fijado por el
organo correspondiente de la Administracion Publi-
caque proceda.

Disposicién adicional tercera.

Eltiempo de asistencia a los cursos de capacita-
cion profesional o adaptacién a un nuevo puesto de
trabajo contenidos en planes de formacién para el
Empleodelas Administraciones Publicas, se consi-
deraratiempo de trabajo atodos los efectos, cuando
dichas acciones se desarrollen dentro del horariode
trabajo. Cuando la asistencia de los empleados
publicos a este tipo de cursostengalugarfueradela
jornada laboraly sea autorizada porlas Administra-
ciones Publicas, sera de aplicacién lo dispuesto en
elarticulo 115 del Textorefundido de laLey General
dela Seguridad Social, y las normas correspondien-
tes que procedan en cada caso para el personal
adscrito a las diferentes mutualidades (MUFACE,
MUGEJU e ISFAS), a efectos de proteccién por
accidente laboral.

Disposicién adicional cuarta.

La Comisidon General de Formacion para el Em-
pleo de las Administraciones Publicas, determinara
las formas de aplicacidony adaptaciéon que habrande
regir, en su caso, los permisos individuales de
formacion, prestando especial atencion a aquellos
colectivos que puedan tener mayores dificultades
para participar en las acciones formativas.

Disposicién adicional quinta.

El Instituto Nacional de Administracién Publica
desarrollara las actuaciones pertinentes para que
los fondos de formacién para el Empleo de las
Administraciones Publicas, amparados por este
Acuerdo, que no se hayan podido aplicar en el
ejercicio presupuestario para el que se aprobaron,
puedan ser objeto de aplicacion en los ejercicios
sucesivos, portratarse de fondos finalistas destina-
dos expresamente alaformacion de los empleados
publicos.

Disposicién adicional sexta.

En el marco de la Comisién General de Forma-
cioén para el Empleo de las Administraciones Publi-
cas se podran acordar las modificaciones a este
Acuerdo que, por consenso, se estimen oportunas.

Disposiciénfinal.

A partir de la entrada en vigor del presente
Acuerdo, senalada en el articulo 4, el IV Acuerdo
de Formacion Continua en las Administraciones
Publicas se denominara Acuerdo de Formacién
para el Empleo de las Administraciones Publicas,
sin perjuicio de mantener en su enunciado la
referencia ala anteriordenominacion.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
DIRECCION GENERAL
NEGOCIADO DE GESTION DE POBLACION
ANUNCIO

1862.- No habiéndose podido notificar a los
interesados las Ordenes y Notificaciones corres-
pondientes a MAYO 2010 conlos nuneros que se
relacionan a continuacion, por resultar sudomicilio
desconocido, porencontrarse ausente del mismo
o por rehusar la pertinente comunicacion, segun
notificacion del Servicio de Correos, mediante el
presente anuncio, conforme alo establecidoenel
apartado 4 del articulo 59 de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre del Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, redactado conforme a la Ley 4/
1999, de 13 de enero de modificacién delamisma,
se les notifica mediante publicaciéonenel B.O.ME.

ORDENESY NOTIFICACIONES

NOMBRE Y APELLIDOS: NOUREDINE
SAHSAH, NIE: X4494933, N.2 DE ORDEN: 436,
FECHA: 19/05/2010.

NOMBRE Y APELLIDOS: ABID LAGMIRI, NIE:
X6646567, N.2 DE ORDEN: 449, FECHA: 27/05/
2010.

NOMBRE Y APELLIDOS: XIOMARA
ELIZABETH VALLADARES, NIE: X8234442, N.©
DE ORDEN: 421, FECHA: 17/05/2010.

Losinteresados antes enunciados podrantener
acceso altextointegro de las Ordenes correspon-
dientes en el Negociado de Gestion de Poblacion
de la Ciudad Auténoma de Melilla (Consejeria de
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Administraciones Publicas), Palacio de la Asam-
blea, Plaza de Espafia s/n, por un plazo de quince
(15) dias, a partir del siguiente a la publicacion del
presente Anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Melilla, 25 de junio de 2010.

El Director General de Administraciones Publi-
cas. José J. Imbroda Manuel de Villena.

CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
DIRECCION GENERAL
DE GESTION ECONOMICA
Y ADMINISTRATIVA
OFICINATECNICADE TRANSPORTES
TERRESTRES

1863.- No habiéndose podido notificar alinteresa-
do, por los procedimientos usuales, la notificacion
delinicio del Expediente Sancionadoren materiade
Transportes Terrestres ML016-10, por resultar su
domiciliodesconocido, porencontrarse ausente del
mismo o por rehusar la pertinente comunicacion,
segun notificacion del Servicio de Correos, se realiza
la notificacion del citado expediente mediante el
presente anuncio, conforme a lo establecido en los
articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, redactadoconforme alaley 4/1999,de 13de
marzo, de modificacién de lamisma. Se publicauna
someraindicacioén de lo contenido en el expediente
a fin de no lesionar los derechos o intereses legiti-
mos del expedientado, de acuerdo con el articulo 61
de laley 30/1992.

Denunciado: D. HAMID RAISS, NIF/CIF
X7530905S, vehiculo matricula A-9414-BZ, acuerdo
de iniciaciéon de fecha 23/03/10. Infraccion a los
articulos 47 y 90 de laLey 16/1987 de 30 de julio de
Ordenaciéndelos Transportes Terrestres, tipificada
como Grave, sancion: multa 1.501,00 €.

Elinteresado antes indicado podratener acceso
al texto integro de la notificacion del incio del expe-
diente sancionador, en la Oficina Técnica de Trans-
portes Terrestres, sitaenellocaln.® 10 del Cargade-

rode Mineral, 52004 Melilla por un plazo de quince
(15) dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién del presente escrito en el Boletin
Oficial de la Ciudad.

Melilla, a 28 de junio de 2010.

El Director General de Gestiéon Econdmica y
Administrativa. José Pastor Pineda.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
DIRECCION GENERAL
DE GESTION ECONOMICA
Y ADMINISTRATIVA
OFICINATECNICA DE TRANSPORTES
TERRESTRES

1864.- No habiéndose podido notificar alintere-
sado, por los procedimientos usuales, la notifica-
cion del inicio del Expediente Sancionador en
materiade Transportes Terrestres ML0O19-10, por
resultar sudomicilio desconocido, por encontrarse
ausente del mismo o por rehusar la pertinente
comunicacion, segun notificacion del Servicio de
Correos, se realizala notificacién del citado expe-
diente mediante el presente anuncio, conforme alo
establecido en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridicode
las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, redactado conforme ala
ley 4/1999, de 13 de marzo, de modificacion de la
misma. Se publica una somera indicacion de lo
contenido en el expediente a fin de no lesionar los
derechos ointereses legitimos del expedientado,
de acuerdo con el articulo 61 de la ley 30/1992.

Denunciado: D.2 FARIFAMOHAND AHMIDA,
NIF/CIF 45278497-F, vehiculo matricula GC-7702-
AT, acuerdo de iniciacién de fecha 23/03/10. In-
fraccion a los articulos 47 y 90 de la Ley 16/1987
de 30 de julio de Ordenacion de los Transportes
Terrestres, tipificada como Grave, sancion: multa
2.502,00¢€.

Elinteresado antesindicado podrateneracce-
so al texto integro de la notificacion del incio del
expediente sancionador, en la Oficina Técnica de
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Transportes Terrestres, sita en el local n.° 10 del
Cargadero de Mineral, 52004 Melilla por un plazode
quince (15) dias, contados a partir del siguiente ala
publicacién del presente escrito en el Boletin Oficial
de la Ciudad.

Melilla, a 28 de junio de 2010.

El Director General de Gestién Econdmica y
Administrativa. José Pastor Pineda.

CONSEJERIADEBIENESTAR
SOCIALY SANIDAD
SECRETARIATECNICA

1865.- El Presidente de la Ciudad Auténoma de
Melilla, por Decreto registrado al n.® 3607, de fecha
29 de junio de 2010, ha dispuesto lo siguiente:

El Consejo de Gobierno de la Ciudad de Melilla,
en sesién ejecutiva ordinaria de fecha 30 de abril de
2010, aprobdé entre otros asuntos, el Decreto por el
que se desarrolla el Reglamento relativo al procedi-
miento administrativo de autorizacion, renovacion de
centros, servicios y establecimientos sanitarios y la
regulacion del fichero automatizado de datos de
caracter personal del registro de centros, servicios y
establecimientos sanitarios.

Transcurrido treinta dias habiles de exposicién
publica del expediente, de conformidad alo dispues-
to en el art. 70 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y en el
art.29de laLey Organica 27/1995, de 13 de marzo,
del Estatuto de Autonomia de la Ciudad de Melilla,
sinque se haya presentado alegacion o reclamacion
alguna, VENGO A PROMULGAR EL SIGUIENTE :

DECRETOPOREL QUE SEDESARROLLAEL
REGLAMENTO RELATIVO ALPROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DE AUTORIZACION, RENOVA-
CION DE CENTROS, SERVICIOS Y ESTABLECI-
MIENTOS SANITARIOS Y LA REGULACION DEL
FICHERO AUTOMATIZADO DE DATOS DE CA-
RACTER PERSONAL DEL REGISTRO DE CEN-
TROS, SERVICIOSY ESTABLECIMIENTOS SANI-
TARIOS.

Titulo Primero.- Disposicion de caracter general

Articulo 1.%- Objeto

2. Constituye el objeto de la presente Decreto,
aplicarlos principios de simplificacion administra-
tiva al procedimiento de autorizaciény renovacion
delas solicitudes de aperturay modificacién de los
centros, servicios y establecimientos sanitarios
en la Ciudad de Melilla

2. Asimismo, la creacién del fichero automati-
zadode datos de caracter personal del Registrode
Centros, Establecimientos y Servicios Sanitarios
delaCiudad de Melilla, creado en el Capitulo VIdel
Decreto n.? 197 de fecha 17 de enero de 2007,
relativo alaaprobacion del Reglamento Regulador
de los centros, servicios y establecimientos sani-
tarios de la Ciudad de Melilla.

3. Lo dispuesto en la presente norma sera de
aplicacion atodos los centros, establecimientos y
servicios sanitarios, publicos y privados, ubicados
en la Ciudad de Melilla, que hayan obtenido las
autorizaciones sanitarias para su instalaciéon y
funcionamiento, conforme a lo dispuesto en el
Decreto n.2 197, de fecha 17 de enero de 2007,
relativo alaaprobacion del Reglamento Regulador
de los centros, servicios y establecimientos sani-
tarios de la Ciudad de Melilla.

Titulo Segundo.- De la Simplificacion Adminis-
trativa del régimen de apertura de centros servicios
y establecimientos sanitarios.

Art. 2.- Simplificacion administrativa del régi-
men de autorizacion de apertura de centros, servi-
cios y establecimientos.

1. Las solicitudes de autorizacion sanitaria de
centros, servicios y establecimientos sanitarios
seguiran el régimen establecido en el Capitulo V
del Decreton.2 197, de 17 de enero de 2007, que
aprueba el Reglamento Regulador de los centros,
servicios y establecimientos sanitarios de la Ciu-
dad de Melilla.

2. No obstante lo anterior, y con el objeto de
agilizary simplificar los tramites administrativos, y
dar un tratamiento unitario a las referidas solicitu-
des, la autorizacion sanitarias a las que se refiere
el citado Reglamento, se concederan, en sucaso,
tras la concesioén de la licencia de obras, licencia
de primera ocupacion y/o licencia municipal de
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apertura u otras que puedan exigir otras Consejerias
de esta Administracién local, a la luz de la Ley 17/
2009, de 23 de noviembre, sobre el libre accesoalas
actividades de servicios y su ejercicio, y la Ley 25/
2009, de 22 de diciembre, de modificacion de diver-
sas leyes para su adaptacioén a la Ley sobre el libre
acceso a las actividades de servicios y su ejercicio.

3.- Al objeto de mejorar, igualmente, la agilizacion
en la tramitacion de las oportunas autorizacion
sanitarias a las que se refiere el citado Reglamento,
bastarapara elinicio de la referida tramitacion conun
Certificado de compatibilidad de uso expedido por la
autoridad municipal competente, que debera aten-
der a la necesidad del cumplimiento por parte del
solicitante del cumplimiento a lo dispuesto en el
Caodigo Técnico de Edificaciony enla Ordenanzade
Accesibilidad y eliminacion de barreras en la Ciudad
Auténoma de Melilla en lo que le resulte de aplica-
cion (BOMe n.° 4089, de 25 de mayo de 2004) y
demas normativa sectorial de aplicacion.

4.- En el caso de haber realizado obras de
adaptacién necesarias para su destino a centro,
establecimiento o servicio sanitario, sera suficiente
para el inicio de la tramitaciéon de la pertinente
autorizacion sanitaria, con una declaracién respon-
sable de profesionaltécnico colegiado, responsable
de la obra es conforme con el Codigo Técnico de
Edificacién y la citada Ordenanza de Accesibilidad
y eliminacion de barreras enla Ciudad Autbnomade
Melilla en lo que le resulte de aplicaciéon y demas
normativa sectorial de aplicacion, con independen-
cia de que tal manifestacion sea objeto de su
posteriorinspeccion por parte de los Servicios Muni-
cipales competentes en la materia.

5.- Los centros de titularidad publica que con
anterioridad ala entradaenvigoral Decreton.® 197,
de 17 de enerode 2007, que aprueba el Reglamento
Reguladordelos centros, servicios y establecimien-
tos sanitarios de la Ciudad de Melilla, que estuvieran
en funcionamiento, seran inscritos de oficio en el
Registro de Centros, Servicios y establecimientos
Sanitarios, con la presentacion de una declaracién
responsable realizada por parte de la autoridad
publica de cuya titularidad dependa el Centro o
Establecimiento Sanitarios que indique el cumpli-

miento de la normativa aplicable enla materiay la
declaracion de la oferta asistencial que se preste
en le citado centro o establecimiento sanitario.

Art. 3- Renovacion de la Autorizacion de aper-
tura

1. La autorizacion sanitaria de funcionamiento
debera serrenovada cadacinco afios, previa soli-
citud presentada dentro de los tres meses anterio-
res ala fecha de finalizacion del plazo de vigencia
de dicha autorizacién de funcionamiento, acompa-
nada de una declaracion responsable en la que
conste que el centro, servicio o establecimiento
cumple conlos requisitos exigidos enla normativa
vigente que le sea de aplicacion, para lo cual el
érgano competente podra acordar, si lo estima
conveniente, la correspondiente visita de inspec-
cion.

2. Encaso de que el centro, servicio o estable-
cimiento sanitario haya obtenido una autorizacién
de modificacion, el indicado plazo de cinco afios
se computara desde la concesion de esta.

3. El plazo méaximo para resolver y notificar la
resolucién del procedimiento de renovacion sera
de tres meses.

Titulo Tercero.- De la regulacién del fichero
automatizado de datos de caracter personal del
registro de centros, servicios y establecimientos
sanitarios.

Seccion primera.- Adscripcidon Naturaleza, e
identificacidn de los Centros, Establecimientos y
Servicios Sanitarios de Melilla.

Art. 4.- Adscripciony naturaleza del Registrode
Centros, Establecimientos y Servicios Sanitarios
de Melilla

1. El Registro de Centros, Establecimientos y
Servicios Sanitarios de Melilla (en adelante
RECESSME) se encuentra adscrito ala Direccidn
General de Sanidad y Consumo de la Consejeria
competente en materia de Sanidad, que es la
responsable de su gestiéon, mantenimiento, orga-
nizacion y custodia.

2. EI RECESSME tiene caracter publico y
obligatorio, su consulta sera gratuita, y se organi-
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zara y gestionara de acuerdo con lo dispuesto enla
presente Decreto, respetando en todo caso lo esta-
blecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, y normativa de desarrollo.

Articulo 5. Inscripcidn en el Registro.

1. La inscripcion en el Registro se realizara de
oficio, una vez concedida la autorizacion de funcio-
namiento al centro o establecimiento sanitario con-
forme alo dispuesto en el articulo 18. 1 del Decreto
n.°© 197, de 17 de enero de 2007, que aprueba el
Reglamento Regulador de los centros, servicios y
establecimientos sanitarios de la Ciudad de Melilla.
Entodocaso, se considerara como fechade inscrip-
cién en el Registro la fecha de la resolucion de
autorizacién de funcionamiento.

2. Realizada la inscripcion, la Direccion General
a la que esta adscrito el Registro, emitira un docu-
mento acreditativo de lamisma, que seraremitido al
interesado, en el que se recogera el numero de
registro, el nombre y direccion del centro o estable-
cimiento, asi como la persona responsable de la
actividad asistencial y la oferta asistencial de ese
centro o establecimiento que harecibido la autoriza-
cioncorrespondiente. Recogera, asimismo, lafecha
de caducidad de esa autorizacion.

3. Las autorizaciones administrativas de crea-
cién, modificacién y cierre de los centros y estable-
cimientos sanitarios y la renovacién de la autoriza-
cioén de funcionamiento seran asimismo objeto de
inscripcién en el Registro, en los términos previstos
en el articulo siguiente, sin que ello de lugar a un
nuevo numero de registro.

4. En caso de renovacion de la autorizacion de
funcionamiento y atendiendo a la necesidad del
cumplimiento por parte del solicitante de haber
realizado la oportuna adaptacion del centro, servicio
o establecimiento al cumplimiento de la normativa
sobre accesibilidad de personas con discapacidad,
aplicable en materia de construccion, y cuando se
modifique alguno de los datos reflejados en el docu-
mento acreditativo de la inscripcién, se emitira un
nuevo documento acreditativo de la inscripcion con
los datos actualizados, y sera remitido alinteresado.

Articulo 6. Identificacién y publicidad de los cen-
tros, establecimientos y servicios sanitarios.

1. Recibido el documento acreditativo de la
inscripcionen el RECESSME al que hace referen-
cia el articulo 5 de la presente norma, el titular del
centro, establecimiento o servicio sanitario inscri-
to debera exponer el mismo, al dia siguiente al de
su recepcion, en lugar visible al publico, de forma
que permita a los usuarios conocer que han reci-
bido dicha autorizacion, el tipo de centro con su
oferta asistencial, o establecimiento de que se
trata y la fecha de caducidad de la autorizacion.

2. Asimismo, al objeto de garantizar al publico
la debida identificacion del centro o establecimien-
to sanitario, el titular del mismo debera colocar en
la entrada principal del mismo, en el plazo de un
mes desde larecepcién del documento acreditati-
vo de la inscripcion en el RECESSME que hace
referencia el articulo 5 de estanorma, enmarcada
la Orden por la que la Consejeria competente en
materia de Sanidad otorga la autorizacion al cen-
tro, servicio o establecimiento sanitario.

3. Los centros, establecimientos y servicios
sanitarios inscritos deberan consignar en todas
las actuaciones de publicidad que realicen el
numero de registro correspondiente.

4. En caso de incumplimiento de las obligacio-
nes previstas en el presente articulo, se iniciara el
correspondiente procedimiento sancionador, con-
forme alodispuesto en Capitulo VIl del Decreton.?
197, de 17 de enero de 2007, que aprueba el
Reglamento Regulador de los centros, serviciosy
establecimientos sanitarios de la Ciudad de Melilla.

Seccion 2.°- FICHERO AUTOMATIZADO DE
DATOS DE CARACTER PERSONAL DEL RE-
GISTRODECENTROS, ESTABLECIMIENTOSY
SERVICIOS SANITARIOS DEMELILLA

Articulo 7. Creacion del fichero.

1. Se crea el fichero automatizado de datos de
caracter personal del Registro de Centros, Esta-
blecimientos y Servicios Sanitarios de Melilla,
dependiente de la Direccién General de Sanidady
Consumodela Consejeriacompetente en materia
de Sanidad, con las caracteristicas que se espe-
cifican en el Anexo | del presente Decreto.
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2. El citado fichero sera automatizado y conten-
dra el conjunto de datos de caracter personal que
figura como Anexo | de este Decreto.

Articulo 8. Medidas de seguridad.

1. Los datos personales contenidos en el fichero
del RECESSME se encontraran protegidos con
medidas de seguridad calificadas como de nivel
basico, conforme alo establecido enlos articulos 80
y 81 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciem-
bre, por el que se aprueba el Reglamento de desarro-
llo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

2. La Direccion General de Sanidad y Consumo
de la Consejeriacompetente en materia de sanidad,
es laresponsable del fichero automatizado y adop-
tara las medidas necesarias con el finde asegurarla
utilizacion de los datos contenidos en el mismo, con
la finalidad prevista para cada uno, asi como las
conducentes a hacer efectivas la confidencialidad,
seguridad e integridad de los datos y demas garan-
tias, obligacionesy derechos reconocidosenlalLey
Organica 15/1999, en el Real Decreto 1720/2007, de
21 dediciembre, por el que se aprueba el Reglamen-
tode desarrollo de la citada Ley, y demas normativa
vigente en la materia.

Articulo 9. Derechos de acceso, rectificacion,
oposicién y cancelacion.

En virtud de lo dispuesto en la Ley Organica 15/
1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, y conforme al procedimiento
establecido reglamentariamente, los interesados
cuyos datos de caracter personal esténincluidos en
elfichero automatizado de datos personales creado
enlapresente normapueden ejercitar sus derechos
de acceso, rectificacion, oposiciéon y cancelacion,
cuando proceda, ante la Direccion General de Sani-
dad y Consumo de la Consejeria competente en
materia de sanidad.

Disposicion adicional primera. Publicidad de los
datos del RECESSME.

1. La publicidad de los datos del Registro sera
instrumentalizada mediante la publicacion, en la
paginaweb institucional de la Ciudad de Melilla, con
una periodicidad anual, de un Catalogo que recoja

los centros, establecimientos y servicios sanita-
rios autorizados, y los acreditados en su caso.

2. Asimismo, la Consejeria competente en
materia de sanidad dispondra, cuando los medios
técnicos delamisma asilo permitan, la posibilidad
de acceso de los ciudadanos a los datos basicos
de los centros, establecimientos y servicios sani-
tarios autorizados a través de la pagina web
institucional de la Ciudad de Melilla.

Disposicidn adicional segunda. Comunicacion
al Registro General de Centros, Servicios y Esta-
blecimientos Sanitarios.

LaDireccion Generalde Sanidady Consumode
la Consejeria competente en materia de sanidad
dara traslado de los datos contenidos en el
RECESSME que sean necesarios facilitar para
mantener permanentemente actualizado el Regis-
tro General de Centros, Servicios y Establecimien-
tos Sanitarios del Ministerio de Sanidad y Consu-
mo, al objeto de que la Secretaria General proceda
a suoportuna comunicacion al Ministerio de Sani-
dady Consumo.

Disposicién adicional tercera. Inscripcién del
fichero en el Registro General de Proteccion de
Datos.

La Secretaria Técnicade la Consejeriacompe-
tente en materia de sanidad realizara las actuacio-
nes oportunas para la notificaciéon de la creacion
del Fichero del Registro de centros, estableci-
mientos y servicios sanitarios de la Ciudad de
Melilla a la Agencia Espafiola de Proteccién de
Datos para su inscripcién en el Registro General
de Proteccién de Datos.

Disposicién adicional cuarta. Inscripciéon de
centros, establecimientos y servicios sanitarios
autorizados.

Los centros, establecimientos y servicios sani-
tarios que, a la entrada en vigor del presente
Decreto, cuenten con las autorizaciones adminis-
trativas sanitarias para su instalacion y funciona-
miento, conforme a lo dispuesto en el Decreto n.°
197, de fecha 17 de enero de 2007, relativo a la
aprobacién del Reglamento Regulador de los cen-
tros, servicios y establecimientos sanitarios de la
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Ciudad de Melilla, se inscribiran de oficio en el
RECESSME por la Direccién General de Sanidady
Consumo de la Consejeria competente en materia
de sanidad, y se notificara dicha inscripcion a los
interesados, considerandose como fecha de inscrip-
cion en el mismo el dia de entrada en vigor del
presente Decreto. Lostitulares de los mismos debe-
randarcumplimiento alas medidas de identificacion
y publicidad previstas en el articulo 8 de la presente
norma en los términos previstos en el mismo.

Disposicién derogatoria unica. Derogacién nor-
mativa.

Queda derogado el AnexollldelaOrdenn.® 3346,
defecha 11 de agostode 2008, relativa a creacion de
fichero automatizado de datos de personal de los
servicios de la Direccién General de Sanidad y
Consumo sobre creaciony uso de ficheros de datos
de caracter personal denominado "Registro General
de centros, servicios y establecimientos sanitarios".

Disposicionfinal primera. Facultad de desarrollo.

Latitularde la Consejeriacompetente en materia
de sanidad dictara cuantas disposiciones sean ne-
cesarias para la aplicacion de este Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara envigoralos quince
dias desde el dia siguiente al de su publicacién
integra en el Boletin Oficial de Melilla.

Publiquese para general conocimiento.

El Presidente de la Ciudad

Fdo. Juan José Imbroda Ortiz

La Consejera de Bienestar Social y Sanidad
Fdo. Maria Antonia Garbin Espigares

Publiquese para general conocimiento, de acuer-
doconlo previsto en el articulo undécimo del Regla-
mento del Gobierno y de la Administracion de la
Ciudad Autonoma de Melilla (BOMe extraordinario
n.° 3 de 15 de enero de 1996) y de acuerdo con lo
establecido en el articulo 29 de la Ley Organica 2/
1995, de 13 de marzo, Estatuto de Autonomia de
Melilla.

Melilla, a 30 de junio de 2010.
El Secretario Técnico.

José Antonio Castillo Martin.

CONSEJERIADEBIENESTAR
SOCIALY SANIDAD
SECRETARIATECNICA

1866.- El Presidente de la Ciudad Auténomade
Melilla, por Decreto registrado aln® 3608, de fecha
29 de junio de 2010, ha dispuesto lo siguiente:

ElConsejo de Gobiernodela Ciudad de Melilla,
en sesion ejecutiva ordinaria de fecha 30 de abrilde
2010, aprobd entre otros asuntos, el Decreto sobre
Tenencia de Animales Salvajes Peligrosos.

Transcurrido treinta dias habiles de exposicion
publica del expediente, de conformidad a lo dis-
puestoenelart. 70de laLey 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y en
el art. 29 de la Ley Organica 27/1995, de 13 de
marzo, del Estatuto de Autonomia dela Ciudad de
Melilla, sin que se haya presentado alegacion o
reclamacionalguna, VENGO APROMULGAREL
SIGUIENTE:

DECRETO SOBRETENENCIADE ANIMALES
SALVAJES PELIGROSOS

EXPOSICIONDE MOTIVOS

Lapropia naturaleza de ciertos tipos de anima-
les salvajes peligrosos determina que constituyan
un peligro real y efectivo para los seres humanos
y para animales y bienes, de forma que se hace
necesarialaprohibicion de sutenencia, enarasde
los principios que deben prevalecer en esta mate-
ria, que sonla salvaguardade laintegridadfisicay
la salud de las personas, y la seguridad publica.
Asi, dentro de la amplia tipologia de animales
peligrosos, no sélo se encuentran los que son
susceptibles de ponerenriesgo laintegridadfisica
de las personas al morder, inocular veneno y
causar la muerte por su accién directa para los
seres humanos y otros animales, sino también
aquéllos que pueden suponer un grave riesgo para
la salud por la transmision de enfermedades, por
su proximidad genética, como es el caso de los
primates, tanto los simios como simios como los
prosimios.

Igualmente, también es precisoteneren cuenta
la peligrosidad que determinados animales, fuera
de su habitat natural, pueden constituir respecto
del ecosistemaen el que sonintroducidos, conlas
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consiguientes consecuencias sobre la calidad de
vida de los seres humanos que en él habitan, al
deteriorar, a veces de forma irreversible, el medio
ambiente preexistente.

Titulo Primero.- Disposicion de caracter general.
Articulo 1.- Definiciéon de animal salvaje.-

1.- Alos efectos del presente Decreto se consi-
dera, animal salvaje a, aquellos que viven en una
condicion basicamente de libertad, sin haber sido
amansados ni domesticados, proveen su propia
comida, abrigoy otras necesidades en un ambiente
que sirva como un habitat apropiado.

2. Los animales clasificados como animales
salvajes peligrosos en el presente articulo no podran
estarfuera de los espacios expresamente autoriza-
dos por la Consejeria competente en materia de
medio ambiente o de las instalaciones, explotacio-
nes o establecimientos autorizados porla Consejeria
competente en el ambito de la sanidad animal.

Enconcreto, tendranla consideracion de anima-
les salvajes peligrosos los pertenecientes a los
siguientes grupos:

a) Artrépodos, peces y anfibios: Todas las espe-
cies cuya mordedura o veneno pueda suponer un
riesgo para la integridad fisica o la salud de las
personas.

b) Reptiles: Todas las especies venenosas, los
cocodrilos y los caimanes, y todas aquellas espe-
cies que en estado adulto alcancen o superen los
dos kilogramos de peso.

¢) Mamiferos: Todos los primates, asi como las
especies salvajes que en estado adulto alcancen o
superen los diez kilogramos de peso, salvo en el
caso de las especies carnivoras cuyo limite estara
en los cinco kilogramos.

Articulo 2.- Infraccidn por posesion o introduccion
de animales salvajes peligrosos para su posesion
privaday procedimiento sancionador.-

Latenencia de este tipo de animales clasificados
como animales salvajes peligrosos se considera
falta muy grave a los efectos de la tipificacion del
articulo 68 del Decreto de la Presidencia de la
Ciudad, defecha 16 de marzo de 2010, registrado al
n° 1071, porla que se publica el Reglamento Regu-

ladorde la Sanidad Animal de la Ciudad Autbnoma
de Melilla.

Laincoacion del pertinente expediente sancio-
nador, seguira el régimeny procedimiento estable-
cidoenelTitulo IXdel Decretode la Presidenciade
la Ciudad, de fecha 16 de marzo de 2010, registra-
doaln®1071, porlaque se publica el Reglamento
Regulador de la Sanidad Animal de la Ciudad
Autonoma de Melilla.

Articulo 3.- Excepciones al régimen general de
prohibicién de animales salvajes

Se excepcionande laanterior prohibicién gene-
ral los siguientes supuestos:

1. Espacios expresamente autorizados por la
Consejeria competente en materia de medio am-
biente o de las instalaciones, explotaciones o
establecimientos autorizados por la Consejeria
competente en el ambito de la sanidad animal, que
de acuerdo con lo dispuesto en el apartado b) del
articulo 1, pueden albergar animales salvajes.

2. Parques zooldgicos que tengatal considera-
cién de acuerdo con lo previsto en la Directiva
1999/22/CE del Consejo de 29 de marzo de 1999
y la Ley 31/2003, de 27 de octubre, de conserva-
cion de la fauna silvestre en los parques zoolégi-
cos.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.

Lapresente Orden entrara envigoralos quince
dias desde el dia siguiente al de su publicacién
integra en el Boletin Oficial de Melilla.

Publiquese para general conocimiento.

El Presidente de la Ciudad.

Juan José Imbroda Ortiz.

La Consejera de Bienestar Social y Sanidad.
Maria Antonia Garbin Espigares.

Publiquese para general conocimiento, de acuer-
do con lo previsto en el articulo undécimo del
Reglamento del Gobierno y de la Administracion
dela Ciudad Autbnoma de Melilla (BOME extraor-
dinarion®° 3 de 15 de enero de 1996) y de acuerdo
conlo establecido en el art. 29 de la Ley Organica
2/1995, de 13de marzo, Estatuto de Autonomiade
Melilla.

Melilla a, 30 de junio de 2010.
El Secretario Técnico.

José Antonio Castillo Martin.
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CONSEJERIADE BIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES
ANUNCIO

1867.- No habiéndose podido notificar a los interesados el requerimiento de aportacién de documentacion, de
personarse ala citacion y/o mejora de solicitud correspondientes alaino 2010 con los nuneros de registro de salida
que se relacionan a continuacion, por resultar sudomicilio desconocido, por encontrarse ausente del mismo o por
rehusar la pertinente comunicacién, segun notificacién del Servicio de Correos, mediante el presente anuncio,
conforme alo establecido en elapartado 4 del articulo 59 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre del Régimen Juridico
delas Administraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun, redactado conforme ala Ley 4/1999,
de 13 de enero de modificacion de la misma, se les notifica mediante publicacion en el B.O.M.E.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE N° SALIDA FECHA

MOHAMEDI HAMED, MATMA 45291551C 4016 27/01/10

MEZIAN MULAY, MEMON 45296146S 7875 17/02/1

SAHAIM ABDELKADER, BENAISA X0879614W 19012 23/04/10

IBARGHOUTAN AAZAOUDI, 41603285B 15920 05/04/10
SAIDA

ABDEL-LAH MIMUN, SORAYA X1478152B 19013 23/04/10

MOHAMED BOUCHEIB, DINA 45307754P 21389 06/05/10

BOULGHOUDAN BAKKAOUI, 45355196 25531 02/06/10
SAIDA

TUTORES DE JAVIER MARTIN EL 45309336A 20914 04/05/10

KHADIR

Losinteresados antes enunciados podranteneracceso al requerimiento de mencién en el Centro de Servicios
Sociales Las Palmeras, Plaza del Ingeniero Emilio Alzugaray Goicoechean.?3local 1, por un plazo de quince (15)
dias, a partir del siguiente a la publicacién del presente Anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad. Significandole
que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71.1 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
delas Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun ("Boletin Oficial del Estado" (BOME)
n.2 285 de 27 de noviembre de 1992). Transcurrido dicho plazo sin que se haya procedido a la personacion y
aportacion de documentacion o enmienda en su caso se le tendra por desistido en su peticion y se procedera,
mediante resolucion, al archivo de la misma.

En Melilla a de 24 junio de 2010.

El Secretario Técnico. José Antonio Castillo Martin.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE LA VIVIENDAY URBANISMO
NOTIFICACIONACUERDOINICIACION
EXPEDIENTE SANCIONADOR

1868.- No habiéndose podido notificar al domicilio de D. Rafael Escobar Castillo la notificacion de Resolucion
de Caducidad de Expediente Sancionador, acordada por el limo. Sr. Director General de la Vivienda y Urbanismo
con fecha 8 de junio de 2010, por presunta infraccion a la normativa de Viviendas de Proteccion Oficial, ya que la
notificacién ha sido imposible por encontrarse ausente de su domicilio en los dos intentos de entrega de lamisma,
se procede, através de su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de Melilla, aformalizar la referida
notificacion, tal y como previene el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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Seadjuntala REMISION DE NOTIFICACION DE
RESOLUCION DE CADUCIDAD DE EXPEDIENTE
SANCIONADOR.

Melilla, 29 de junio de 2010.
El Instructor del Expediente:
Juan Mario Gonzalez Rojas.

ASUNTO: Resolucién de Caducidad de Expe-
diente Sancionador.

Por el limo. Sr. Director General de la Vivienda 'y
Urbanismo se ha dictado con fecha 8 de junio de
2010 la Resolucién de caducidad de expediente
sancionador conforme ala propuesta elevadaporel
Instructor que a continuacion se transcribe:

"Con fecha 21 de septiembre de 2009 se acordd
por el limo. Sr. Director General de la Vivienda y
Urbanismolaincoacion de un procedimiento sancio-
nador a D. Rafael Escobar Castillo, con D.N.I.
45278933Y,yaD? AnaMaria Martinez Gallardo, con
D.N.I. 45285081J, propietarios de la vivienda VPO
sita en la calle del Alamo n2 3, "Urbanizacién Los
Pinares", como consecuencia de una infraccion,
considerada muy grave, en materia de viviendas de
proteccion oficial tipificada en el articulo 153, aparta-
do C, punto4,del Decreto2114/1968, de 24 dejulio,
por el que se desarrolla el Texto RefundidodelalLey
sobre viviendas de Proteccion Oficial por decretos
2131/1963,de 24 dejulio (RCL 1963, 1720),y 3964/
1964, de 3 de diciembre (RCL1964, 2795), que se
mantiene en vigor en virtud de los establecido enla
Disposicién Final Primera del Real Decreto 3148/
1978, de 10de noviembre, por el que se desarrolla el
Real Decreto-Ley 31/1978, de 31 de octubre, sobre
politica de vivienda en el que se establece que "la
ejecucion de obras antes o después de obtener la
calificacién definitiva, coninfraccion de lo dispuesto
enlas ordenanzas técnicas y normas constructivas
del Instituto Nacional de la Vivienda."

Adiade hoyhantranscurrido mas de seis meses
desde la fecha de iniciacién sin haberse dictado
Resolucién de dicho expediente al producirse demo-
rapor causa imputable a esta Direcciéon Generalde
la Vivienday Urbanismo.

A la vista de lo anterior y de conformidad con lo
dispuesto enelarticulo 20.6. del Reglamento parael
Ejercicio de la Potestad Sancionadora, procede

declarar la caducidad del citado procedimiento,
con archivo de las actuaciones y se propone al
limo. Sr. Director General de la Vivienday Urbanis-
mo la apertura de un nuevo expediente sanciona-
dor."

Contralapresente Resolucién, que no pone fin
alaviaadministrativa, puede presentar, de confor-
midad conlo dispuestoen el Art. 114 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridicode
las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun (segun redaccién dada
por la Ley 4/1999, BOE de 14/01), el Art. 5 de
Reglamento de la Organizacion Administrativa de
la Ciudad Auténoma de Melilla, aprobada por
Consejode Gobierno confecha 17/05/96 (BOME
n® 12, extraordinario de 29/05), y el Art. 18.4 del
Reglamento del Gobierno y de la Administraciéon
de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME n® 3
extraordinario de 15/01/96) el correspondiente Re-
curso de Alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de
Fomentode la Ciudad Auténoma de Melilla, como
supuerior jerarquico, en el plazo de UN MES
contado a partir de a recepcion de la presente
Resolucion. El plazo maximo paradictary notificar
la resolucion de este recurso sera de tres meses.
Transcurrido este plazo sin que recaiga resolu-
cion, se podra entender desestimado el recurso de
alzada.

Lo cual se le notifica a los efectos oportunos.
Melilla, 14 de junio de 2010.

El Funcionario. Gerardo Garcia Vazquez.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE LA
VIVIENDAY URBANISMO

1869.- Habiéndose intentado notificarla orden
de legalizacién de obras a D. ABDESELAM AISA
TIEB, promotor de las obras que se vienen reali-
zandoen elinmueble sitoen PLAZAMEZQUITA,
DE LA, 7, con resultado infructuoso, y de confor-
midad con el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre, modificada porlaLey 4/1999, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun, y para que
sirva de notificacion a efectos legales se hace
publico el siguiente anuncio:
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"El Excmo. Sr. Consejero de Fomento, por
Orden registrada al numero 1370 de fecha 28-05-
2010 ha dispuesto lo siguiente:

De conformidad con propuesta de la Direccion
General de la Vivienda y urbanismo que copiada
dice:

"Visto escrito de D. Abdeselam Aisa Tieb, mani-
festando no ser el promotor de las obras que se
realizan en Plaza de las Mezquitas n® 7, consisten-
tes en construccién de edificacion de una plantapara
usodeaulariode Escuelade Coran, y realizadas las
gestiones oportunas, resulta ser cierto que el Sr.
Aisa Tieb no es el promotor de las obras.

En consecuencia con lo anterior, vengo en
proponer:

1¢.- Serevoque la Orden de esta Consejerianam.
1216, defecha 11-05-2010, porla que se identificaa
d. Abdeselam Aisa Tieb como promotorde las obras
que se realizan en inmueble sito en Plaza de las
Mezquitas n® 7

2°.- Iniciar nuevo expediente con el promotor de
las obras y propietario del inmueble."

Y, de conformidad con la misma, VENGO EN
DISPONER:

1°.- Revocar la Orden de esta Consejeria num.
1216, defecha 11-05-2010, porla que se identificaa
D. Abdeselam Aisa Tieb como promotorde las obras
que se realizan en inmueble sito en Plaza de las
Mezquitas n® 7.

2°.- Iniciar nuevo expediente con el promotor de
las obras y propietario del inmueble."

Lo que se publica para su conocimiento:
Melilla, a 28 de junio de 2010.
El Secretario Técnico Accidental.

José Luis Matias Estévez.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE LA
VIVIENDAY URBANISMO

1870.-Habiéndose intentado notificarla orden de
legalizaciénde obrasaD.DISTRIBUCIONES GOLD-
MELILLA,S.L., promotorde las obras que se vienen

realizando enelinmueble sitoen CALLE CHACEL,
GENERAL, 8, con resultado infructuoso, y de
conformidad con el art. 59.4 de laLey 30/92 de 26
de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun, vy
para que sirva de notificacion a efectos legales se
hace publico el siguiente anuncio:

El Excmo. Sr. Consejero de Fomento, por
Orden de fecha 20/05/2010, registrado al num.
1307 del correspondiente Libro de Resoluciones,
ha dispuesto lo que sigue:

"ASUNTO: Expediente de proteccion de la
legalidad urbanistica, por obras sin licencia en
CALLE CHACEL, GENERAL, 8.

De conformidad con propuesta de la Direccion
Generalde Vivienda Y Urbanismo, que entre otros
extremos dice:

"En relacion con el expediente de proteccion
de lalegalidad urbanistica de referencia, conforme
a lo establecido en el art. 172 del Reglamento de
Organizacion, Funcionamientoy Régimen Juridi-
co de las Entidades Locales, se informa que:

ANTECEDENTESDEHECHO

Primero.- De acuerdo con el informe de los
Servicios Técnicos de esta Direccién Generalde la
Vivienday Urbanismo resultaque DISTRIBUCIO-
NES GOLD-MELILLA, S.L., TITULAR DNI N¢
B5202205-0 ha realizado obras legalizables en el
inmueble sitoen CALLE CHACEL, GENERAL, 8,
sinlapreceptivalicencia de obrasy que consisten
en: INSTALACION EN EL BALCON, TAPANDO
LA BALAUSTRADA DEL MISMO, UN CARTEL
DE UNAS DIMENSIONES APROXIMADAS DE
2X1METROS EN COLORAMARILLOY NEGRO
Y SE HA COLOCADO EN LA FACHADA UNA
BANDOLERA CON LOS MISMOS COLORES.

Segundo.- Por Orden de la Consejeria de Fo-
mento num. 024, de fecha 04-01-2010 se inicio
expediente de proteccién de la legalidad urbanis-
tica y se concedio a DISTRIBUCIONES GOLD-
MELILLA,S.L. plazo de audiencia, durante el cual
no se han presentado alegaciones.

Asimismo, en el plazo de DOS MESES conce-
dido para solicitar y obtener licencia de obras,
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consultados los archivos y registros existentes en
esta Consejeria, resulta que se ha solicitado la
preceptiva licencia, si bien la misma no ha sido
concedida por encontrarse pendiente de que por el
promotor se subsanen deficiencias.

FUNDAMENTOS DEDERECHO

PRIMERO. De conformidad con el art. 184 del
T.R.L.S.1976 , se ha de tramitar un expediente, en
el que se determine silas obras son conformes con
la ordenacion urbanistica aplicable y segun el cual si
elinteresadono solicita lalicenciaen el plazo de dos
meses, se acordara la demolicion de las obras a
costadelinteresadoy procederaaimpedir definitiva-
mentelos usosalos que dieralugar. Deigualmanera
seprocederasilalicenciafuere denegadaodesistida.

SEGUNDO .- En razén a los antecedentes ex-
puestos, resulta que se da una infraccién de los
establecido en del articulo 178 del TRLS de 1.976
(RD 1346/1976, de 9 de abril) , y del articulo 1 del
R.D.U., tratandose de obras realizadas sin licencia,
es por lo que, habiéndose dado audiencia en el
expediente a los interesados ,se deben adoptar
medidas de restauracion de lalegalidad urbanistica,
consistentes en la demolicion de las obras indica-
das, conforme alodispuesto enlos articulos 184 del
TRLS, aprobado por RD 1346/76, de 9 de abril y del
articulo 29 del R.D.U..

VENGO EN DISPONER, de conformidad con las
atribuciones que me confiere el art. 7 del Reglamento
de Gobiernoy Administracién de la Ciudad Autono-
ma de Melilla (BOME ext. Num. 3, de 15-01-1996).

12.- DECRETAR que por el interesado y a su
costa, se proceda a la retirada del rétulo de balcén
y banderola, asi como a la nueva instalacién de la
persiana mallorquinaretirada, con el finde que nose
observe desde la via publica las rejas metdlicas
instaladas.

2°.- Lo dispuesto en el apartado primero se
debera efectuar por el infractor, en el plazo de UN
MES, (15 dias parainiciarlay 15 dias para llevarla
a cabo), contado a partir del dia siguiente al de la
notificacién de la presente resolucion, a su costa'y
con la direccion técnica precisa apercibiéndole de
que sitranscurrido dicho plazo no hubiese efectuado
la demolicion, se realizara subsidiariamente por la
Ciudad Auténoma, a través de unindustrial delramo

y a costa del obligado, pudiéndose acudir al
procedimiento de apremio para el cobro de los
gastos que se produzcan.

Todo ello sin perjuicio del correspondiente ex-
pediente sancionador por infraccién urbanistica.

3¢.- Igualmente notifiquese a los interesados
que contraesta RESOLUCION, que noagotalavia
administrativa, podrainterponerse RECURSO DE
ALZADA en el plazo de UN MES a contar desde
la recepcion de la notificacion.

Dicho recurso podra presentarse ante esta
Consejeria o ante el Excmo. Sr. Presidente de la
Ciudad Auténoma de Melilla, como superior jerar-
quico del que dicto la Resolucién recurrida, de
conformidad con lo establecido en el art. 5 del
Reglamento de Organizacion Administrativade la
Ciudad Auténoma de Melilla (B.O.E. nim 12 ex-
traordinario de 29 de Mayo de 1.996), art. 18.4 del
Reglamento de Gobiernoy de la Administracion de
la Ciudad Autonoma de Melilla (B.O.ME. nim. 3
extraordinario de 15/01/1996) y 114 de la Ley 30/
1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridicode
las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, segunlaredaccion dada
porlaLey4/1999 (B.O.E.num. 12,de 14de enero).

El plazo maximo para dictar y notificar resolu-
cién de este recurso serade tres meses. Transcu-
rrido dicho plazo sin que recaiga resolucion, se
podraentenderdesestimado el recurso de alzada.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recur-
S0, si asi lo cree conveniente bajo su responsabi-
lidad.

Lo que se publica para su conocimiento:
Melilla, a 28 de junio de 2010.
El Secretario Técnico Accidental.

José Luis Matias Estévez.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE LA
VIVIENDAY URBANISMO

NOTIFICACION RESOLUCION DE CADUCIDAD
DEEXPEDIENTE SANCIONADOR

1871.-Nohabiéndose podido notificar al domi-
cilio de D. Hassan Mohamedi Mohamed Haddi la
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Resolucion de Caducidad Expediente Sancionador,
acordada por el limo. Sr. Director General de la
Vivienday Urbanismo, confecha 15 de juniode 2010,
por presunta infraccion a la normativa de Viviendas
de Proteccion Oficial, ya que la notificacién ha sido
imposible por encontrarse ausente de su domicilio
en los dos intentos de entrega de la misma, se
procede, a través de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Ciudad Autonoma de Melilla, a formali-
zar la referida notificacion, tal y como previene el
articulo 59.5de lalLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

SeadjuntalaNOTIFICACION DE RESOLUCION
DE CADUCIDAD DE EXPEDIENTE SANCIONA-
DOR, DE FECHA 15 DE JUNIO DE 2010.

Melilla, 29 de junio de 2010.
El Instructor del Expediente.
Juan Mario Gonzalez Rojas.

ASUNTO: Resolucion de Caducidad de Expe-
diente Sancionador.

Por el limo. Sr. Director General de la Vivienda 'y
Urbanismo se ha dictado con fecha 15 de junio de
2010 la Resolucién de caducidad de expediente
sancionador conforme ala propuesta elevada porel
Instructor que a continuacion se transcribe:

Confecha 14 de diciembre de 2009 se acordé por
elllmo. Sr. Director General de la Vivienday Urbanis-
mo laincoacién de un procedimiento sancionador a
D. Hassan Mohamedi Mohamed Haddi, con D.N.I.
45285297-E, Y D.2 Mariem Mohamed Mohamed
Attalbi, con D.N.l. 45293807-E, propietarios de la
vivienda VPO sita en la calle General Villalba n° 5,
Escalera 1,2°B, como consecuencia de tres infrac-
ciones, consideradas muy graves, en materia de
viviendas de proteccion oficial tipificadas en el articu-
lo3del Real Decreto 3148/1978, de 10de noviembre,
porel que se desarrolla el Real Decreto-Ley 31/1978,
de 31 de octubre, sobre politica de vivienda en el que
se establece que las VPO han de destinarse a
domicilio habitual y permanente. Otra infraccion
tipificadacomo grave, segun el articulo 153.B)8), del
Decreto 2114/68, por la utilizacién de mas de una
vivienda construida con la proteccién el Estado a
titulo de inquilino o usuario. Y unatercerainfraccién

consistente enlarealizacidon de obras sinladebida
autorizacion de esta Direccion General, consis-
tente en demolicién de tabiques para unir dos
viviendas de proteccion oficial, calificada como
muy grave en el articulo 153.c)4 del citado Decreto
2114/68.

A dia de hoy han transcurrido mas de seis
meses desde la fecha de iniciacion sin haberse
dictado Resolucion de dicho expediente al produ-
cirse demora por causaimputable a esta Direccién
General de la Vivienda y Urbanismo.

Alavistade lo anteriory de conformidad conlo
dispuesto en el articulo 20.6. del Reglamento para
el Ejercicio de la Potestad Sancionadora, procede
declarar la caducidad del citado procedimiento,
con archivo de las actuaciones y se propone al
limo. Sr. Director General de la Vivienday Urbanis-
mo la apertura de un nuevo expediente sanciona-
dor.

Contralapresente Resolucion, que no ponefin
alaviaadministrativa, puede presentar, de confor-
midad conlodispuestoen el Art. 114 dela Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridicode
las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun (segun redaccion dada
por la Ley 4/1999, BOE de 14/01), el Art. 5 de
Reglamento de la Organizacion Administrativade
la Ciudad Auténoma de Melilla, aprobada por
Consejo de Gobierno con fecha 17/05/96 (BOME
n° 12, extraordinario de 29/05), y el Art. 18.4 del
Reglamento del Gobierno y de la Administracion
de la Ciudad Auténoma de Melilla (BOME n° 3
extraordinario de 15/01/96) el correspondiente
Recurso de Alzada ante el Excmo. Sr. Consejero
de Fomento de la Ciudad Autonoma de Melilla,
como supuerior jerarquico, en el plazode UNMES
contado a partir de a recepcion de la presente
Resolucion. El plazo maximo paradictary notificar
la resolucion de este recurso seré de tres meses.
Transcurrido este plazo sin que recaiga resolu-
cion, se podra entender desestimado el recurso de
alzada.

Lo cual se le notifica a los efectos oportunos.
Melilla, 16 de junio de 2010.

El Funcionario. Gerardo Garcia Vazquez.
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CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE LA VIVIENDA Y URBANISMO

1872.- El Consejo de Gobierno en sesioén ejecutiva ordinaria celebrada el dia 25 de junio de 2010 adopté, entre
otros, el acuerdo que literalmente copiado dice:

PUNTONOVENO.-APROBACION DEFINITIVAEXPEDIENTE TRANSFORMACIONDE USOS DE PARCELA
SITAENAVD2JUAN CARLOSIREY, N219.- EIConsejo de Gobierno acuerda aprobar propuesta de la consejeria
de fomento, que dice literalmente lo que sigue:

Visto expediente tramitado, relativo a Transformacion de Usos de parcela sita en Avenida Juan Carlos Rey n®
19, VENGO EN PROPONER AL CONSEJO DE GOBIERNO la adopcion del siguiente acuerdo:

1.-La Aprobacion definitiva del presente Expediente de Transformacién de Usos para parcela sitaen AVENIDA
JUAN CARLOS REY N¢ 19, de Residencial Plurifamiliar ( T2 ) al de Equipamiento Secundario con alineacion a
fachada, T-11 Comercial.

2.- SEGUNDO.- La publicacién del presente acuerdo en el B.O.C., asi como de los siguientes parametros
edificatorios:

CUADRO COMPARATIVOENTRELATIPOLOGIAACTUALY LARESULTANTE DE LATRANSFORMACION

DEUSOS DE LAPARCELA CONREFERENCIA CATASTRAL 5457904WE0055N0001JZ.

Tipologia Edificatoria actual segun el vigente
Plan General de Ordenacion Urbana de Melilla:

Tipologia Edificatoria propuesta con Ia
Transformacion de Usos para las parcelas en

cuestion:

BARRIO: HEROES DE ESPANA (Centro)

BARRIO: HEROES DE ESPANA (Centro)

CALIFICACION TIPO ARR.E.:
RESIDENCIAL PLURIFAMILIAR - T2.

CALIFICACION PROPUESTA:
EQUIPAMIENTO SECUNDARIO -
COMERCIAL - T11

Ne MAXIMO DE PLANTAS: 4,
O LINEA DE CORNISA MAS
ALTA DE MANZANA

Ne MAXIMO DE PLANTAS: 4,
O LINEA DE CORNISA MAS
ALTA DE MANZANA

ALTURA MAXIMA TOTAL: 13, 50 metros,
O LINEA DE CORNISA MAS
ALTA DE MANZANA.

ALTURA MAXIMA TOTAL: 13, 50 metros,
O LINEA DE CORNISA MAS
ALTA DE MANZANA

S/ ALTURA: ATICOS.

S/ ALTURA: ATICOS.

SOTANO/ SEMISOTANO: NO

SOTANO/ SEMISOTANO: NO

PARCELA MINIMA: 150 m2.

PARCELA MINIMA: 150 m2.

OCUPACION PLANTAS:
100% TODAS LAS PLANTAS.

OCUPACION PLANTAS:
100% TODAS LAS PLANTAS.

EDIFICABILIDAD MAXIMA: 5, 20 m2/m2

EDIFICABILIDAD MAXIMA: 4, 00 m2/m2

APARCAMIENTOS: NO OBLIGATORIO.

APARCAMIENTOS: NO OBLIGATORIO.

NOTA: ESTA TRANSFORMACION DE USOS NO CONLLEVA LARECALIFICACION DE PARCELA.

TERCERQO.- Contra este Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Melilla que agotala via
administrativa procede interponer recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de la Jurisdiccion de Malaga del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la
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publicacién en el B.O.C., de conformidad con los articulos 8.2, 10.1 a), 46 y concordantes de la Ley 29/1.998, de
13dejulio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

Igualmente, atenor de lo dispuesto en el articulo 5 del Reglamento de Organizacion administrativa de la Ciudad
Autéonoma de Melilla (B-O-EM, num. 12 extraordinario de 29 de mayo de 1.996) en concordanciaconelarticulo 117.1
delaley30/1.992, de 26 de noviembre, segun la nueva redaccion dada porla Ley 4/1.999, (B.O.E.num. 12de 14
de enero) los interesados podran interponer en el plazo de un mes desde la publicacién en el B.O.C., recurso de
reposicion con caracter potestativo previo al contencioso-administrativo ante el Consejo de Gobierno de la Ciudad.
Este se entendera desestimado si transcurriere el plazo de un mes desde su presentacion. Si se opta por este
recurso no se podra acudir alaviajurisdiccional hasta que sea resuelto expresamente o se desestime por silencio.
El plazo parainterponer el recurso contencioso-administrativo se contara a partir del dia siguiente a aquel en que
se notifique la resolucion expresa del recurso potestativo de reposicién o en que éste debe entenderse
presuntamente desestimado.

No obstante, los interesados podran utilizar cualquier otro recurso, si asi lo estiman oportuno, bajo su
responsabilidad.

Lo que se hace publico para conocimiento general.
Melilla, 29 de junio de 2010.

El Secretario Técnico Acctal. José L. Matias Estévez.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE LA VIVIENDA Y URBANISMO

1873.- El Consejo de Gobierno, en sesion ejecutiva ordinaria celebrada el dia 25 de junio de 2010, adoptd, entre
otros el acuerdo que literalmente copiado dice:

PUNTOOCTAVO.-APROBACION DEFINITIVAEXPEDIENTE TRANSFORMACION DEUSOS DE PARCELA
SITAEN C/EXPLORADORBADIAN®?8.- El consejo de Gobierno acuerda aprobar propuesta de la Consejeriade
Fomento que dice literalmente lo que sigue:

Visto expediente tramitado, relativo a Transformacion de Usos de parcela sita en C/ Explorador Badia num. 8,
VENGO EN PROPONER AL CONSEJO DE GOBIERNO la adopcion del siguiente acuerdo:

1.- La Aprobacién definitiva del presente Expediente de Transformaciéon de Usos para parcela sita en C/
EXPLORADOR BADIANUM. 8, calificada con tipologia T2 ( Edificio de viviendas en manzana cerrada con patio
de parcela) alatipologia T5 (vivienda unifamiliar y plurifamiliar agrupada en manzana).

2.-La publicacion del presente acuerdo en el B.O.C., asi como de los siguientes parametros edificatorios:

CUADRO COMPARATIVO ENTRE LA TIPOLOGIA ACTUAL Y LA RESULTANTE TRAS
LA TRANSFORMACION DE USOS — PARCELA 5360112WE0056S0001GM

TIPOLOGIA RESULTANTE
c{?:é" ;l'a';?:\(l:c:gs TIPOLOGIA ACTUAL TRAS LA
TRANSFORMACION

BARRIO DEL POLIGONO

HEBREO — B° 2 - AREA DE REPARTO: 3 AREA DE REPARTO: 3

APROV. TIPO A.R.: 3,23 APROV. TIPO A.R.: 3,23

Zona 2

it sha -

' xu‘no de plantas B 4 4
Altura maxima total 14,50 m 14,50 m
Edificaciones s/altura Castilletes N-_{l__()& Castilletes N-408
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Sétanos/semisétanos ] Si Si

Parcela minima 100 m2 100 m2

Ocupabilidad maxima 100% todas las plantas 100% todas las plantas
#: ol Ee L L = 3 T z g o

NOTA: ESTA TRANSFORMACION DE USOS NO CONLLEVA LA RECALIFICACION DE PARCELA.

TERCERQO.- Contra este Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Ciudad Autbnoma de Melilla que agotala via
administrativa procede interponer recurso Contencioso-Administrativo ante la Sala de la Jurisdiccion de Malaga del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién en el B.O.C., de conformidad con los articulos 8.2, 10.1 a), 46 y concordantes de la Ley 29/1.998, de
13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Igualmente, atenordelodispuesto en el articulo 5 del Reglamento de Organizacién administrativa de la Ciudad
Auténomade Melilla (B-O-EM, num. 12 extraordinario de 29 de mayo de 1.996) en concordancia con el articulo 117.1
delaley 30/1.992, de 26 de noviembre, segun la nueva redaccion dada porlaLey 4/1.999, (B.O.E.num. 12de 14
de enero) los interesados podran interponer en el plazo de un mes desde la publicacién en el B.O.C., recurso de
reposicion con caracter potestativo previo al contencioso-administrativo ante el Consejo de Gobierno de la Ciudad.
Este se entendera desestimado si transcurriere el plazo de un mes desde su presentacion. Si se opta por este
recurso no se podra acudir alaviajurisdiccional hasta que sea resuelto expresamente o se desestime por silencio.
El plazo parainterponer el recurso contencioso-administrativo se contara a partir del dia siguiente a aquel en que
se notifique la resolucion expresa del recurso potestativo de reposicién o en que éste debe entenderse
presuntamente desestimado.

No obstante, los interesados podran utilizar cualquier otro recurso, si asi lo estiman oportuno, bajo su
responsabilidad.

Lo que se hace publico para conocimiento general.
Melilla, 30 de junio de 2010.

El Secretario Técnico Acctal. José L . Matias Estévez.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE LA VIVIENDAY URBANISMO
RESOLUCION NEGATIVA DE RECONOCIMIENTO DEL DERECHO ALA RENTA BASICA DE
EMANCIPACION DE LOS JOVENES
Expediente RBE 520000233038
Numero Registro CCAA: 28157

1874.-Dofa LUCIARETUERTO LARUMBE, conD.N.I.51.105.261-C, ha presentado solicitud de reconocimien-
to del derecho a la Renta Basica de Emancipacion de los jovenes con fecha 07 de mayo de 2010, regulada por el
Real Decreto 1472/2007, de 2 de noviembre, modificado por el Real Decreto 366/2009, de 20 de marzo.

Una vez analizada la documentacién presentada, en relacion con los requisitos necesarios para acreditar el
derecho ala ayuda, se ha comprobado que:

* La fuente de ingresos regular del solicitante supera los 22.000 euros brutos anuales.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1472/2007, de 2 de noviembre, modificado por el Real
Decreto 366/2009, de 20 de marzo, por el que se regula la renta basica de emancipacién de los jévenes, este centro
directivoRESUELVE.
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DENEGAR, por lo indicado, a Dona LUCIA
RETUERTOLARUMBE elderechoaobtenerlarenta
basica de emancipacion de los jovenes.

Contra esta Resolucion podra interponerse Re-
curso de Alzada ante Presidente de la Ciudad
Auténoma, en el plazo de un mes, a partir del dia
siguiente a la fecha de su notificacién, de conformi-
dad con el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero.

Melilla, 10 de junio de 2010.
El Consejero de Fomento.

Rafael R. Marin Fernandez.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA

1875.-Habiéndose intentado notificaraD. YUSEF
DRIS ALIMOHAMED, la ordende reparaciones del
inmueble sitoen CALLE HORCAS COLORADAS-
A, 49, CALLE A, con resultado infructuoso, y de
conformidadconelart.59.4delalLey 30/92de 26 de
noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun, y para que
sirva de notificacion a efectos legales se hace
publico el siguiente anuncio:

Elltmo. Sr. Viceconsejero de Fomento, por reso-
lucién numero 1498 de fecha 15/06/10 ha tenido a
bien disponer lo siguiente:

Como consecuencia de inspeccién efectuada al
inmueble sitoen CALLEHORCAS COLORADAS-A,
49, CALLE A, fueiniciado expediente de reparacio-
nes, en el que figuran, acreditadas por informe
técnico las deficiencias que a continuacién se deta-
llan:

Se trata de un edificio de planta unica y que
albergaba una vivienda unifamiliar, presenta los ac-
cesos cerrados y las ventanas enrejadas. A través
de ellas se ha podido ver el interior observando que
presenta sintomas de haber padecido un incendio,
cuyo origen se desconoce.

Una vez conseguido acceder al interior se
observan las siguientes deficiencias:

- desprendimientos de viguetas de madera del
forjado de techo de una habitacion por destruccion
de los apoyos.

- Caida de recubrimiento de paredes y techos
por sobrecalentamiento.

- Levantado de azulejos de cocinay bafo.
- Destruccion de instalacion eléctrica.

Enlatramitacion del expediente se han seguido
todos los tramites que exige la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, en
sus articulos 78 a 87 y de los art.10 a 13 la
Ordenanza sobre conservacion, rehabilitacion y
estado ruidoso de las edificaciones.

Considerando que las deficiencias comproba-
das porlos Servicios Técnicos constituyen vulne-
racion de la Ordenanza sobre conservacion, reha-
bilitacion y estado ruidoso de las edificaciones,
promulgada por el Excmo. Sr. Presidente de la
Ciudad Auténoma el dia29-01-04y publicadaenel
BOME Extraordinario n® 5 fecha 2 de febrero de
2004y de conformidad con el art. 84 de la LRJAP,
y envirtud de Orden del Excmo. Sr. Consejero de
Fomento de Delegacion de Competencias nimero
1940 de fecha 10-08-07 publicado en el Boletin
Oficial de la Ciudad numero 4427, de fecha21-08-
07 VENGO EN RESOLVER:

12.- Se ordene a D. YUSEF DRIS ALI
MOHAMED con D.N.I. 45300774-C, propietario
delinmueble sito en CALLE HORCAS COLORA-
DAS-A, 49, CALLE A, la ejecucién dentro del
plazo de UN MES, de las siguientes obras
correctoras de las deficiencias existentes en la
fincaafectada:

- Reconstruccioén de forjado de habitacién

- Picado, enlucido y pintado de techos y pare-
des.

- Reposicién de azulejos.
- Instalacioén eléctrica completa.

2°.- Apercibir al interesado de que caso de
incumplir la orden de obras, se le impondran
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sucesivas multas coercitivas hasta tanto se proceda
a la total ejecucion de las obras.

32.- Al mismo tiempo se advierte la facultad que
el art. 13.2 de la Ordenanza de Rehabilitacion,.
Conservaciony Estado Ruinoso de las edificaciones
yart.98delaLRJPAC, otorgaala Ciudad Autbnoma
parainiciar expediente de ejecucién subsidiaria para
ejecutar las obras, pasandole el cargo correspon-
diente a la propiedad del inmueble.

Lo que le traslado para su conocimiento y efec-
tos, significandole que de no estarde acuerdoconla
presente orden, que no agota la via administrativa,
podra interponerse RECURSO DE ALZADA en el
plazo de UN MES a contar desde la recepcion de
la notificacion del presente escrito.

Dicho recurso podra presentarse ante esta Con-
sejera o ante el Excmo. Presidente de la Ciudad
Autonoma, como superior jerarquico del que dicto la
Resolucion recurrida, de conformidad conlo estable-
cido en el art. 5a) del Reglamento de Organizacion
Administrativa de la Ciudad Autonoma de Melilla
(B.O.ME. Extraordinario num. 13 de 7-5-99)), art.
18.4 del Reglamento del Gobiernoy de la Adminis-
tracion de la Ciudad Autonoma de Melilla (B.O.ME.
Extraordinario num.3 de 15-1-96) y art. 114y ss.
delalLey30/1.992de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, segun la re-
dacciondadaporlalLey4/1.999 (B.O.E.nim 12,de
14 de enero).

Sino se notificara la resolucién del recurso en el
plazo de TRES MESES, a contar desde el dia
siguiente a suinterposicion, podra entablar el recur-
so contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Melilla que corres-
ponda, en el plazo de SEIS MESES, a contar desde
el dia siguiente a aquél en que se produjo la deses-
timacién presunta.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso,
si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.

Ruego firme el duplicado adjunto.
Melilla, a 25 de junio de 2010.
La Secretaria Técnica.

Jose Luis Matias Estevez.

CONSEJERIADE EDUCACION
Y COLECTIVOS SOCIALES

1876.- Con fecha 29 de junio de 2010, se ha
firmado el siguiente documento.

PRORROGA AL CONVENIO DE COLABORA-
CIONENTRE LA CONSEJERIADE EDUCACION
Y COLECTIVOS SOCIALES DE LA CIUDAD AU-
TONOMA DE MELILLA Y EL CENTRO DE EDU-
CACION INFANTIL "SANTA LUISA DE
MARILLAC", DE LA COMPANIA DE LAS HIJAS
DE LA CARIDAD, PARA EL DESARROLLO DE
UNPROGRAMA DE ESCUELA INFANTIL.

En Melilla, a 29 de junio de 2010.
REUNIDOS

De unaparte, el Excmo. Sr. D. Antonio Miranda
Montilla, Consejero de Educacion y Colectivos
Sociales de la Ciudad Autonoma de Melilla, nom-
brado por Decretode1.Presidente,nim. 33,de 16
dejuliode 2007 (BOME extraordinarion®13,de 16
dejuliode 2007), debidamente facultado de confor-
midad con el articulo 7.3 del Reglamento de
Gobiernoy Administracién de la Ciudad Autbnoma
de Melilla.

De otra, Dona Carmen Galera Vizcaino, con
D.N.1.26.427.243. J, Directora del Centro de Edu-
cacién Infantil "Santa Luisa de Marillac", pertene-
ciente alaCompaniade las Hijas de la Caridad, en
nombrey representacion de dicho Centro, con CIF
n°R-5200013-J.

Ambas partes se reconocen con capacidad y
representacion suficiente parala firmadel presen-
te Convenioy, por medio del presente documento:

ACUERDAN

La prérroga del convenio de colaboracién sus-
crito el dia 26 de febrero de 2010, publicado en el
BOME n° 4693, de 9 de marzo de 2010, en sus
mismos términosy con efectos entre el 16 de julio
de 2010al 15dejuliode 2011, abonandose como
consecuencia una subvencionde 24.000 euros, en
un solo pago a la entrada en vigor de la presente
prérroga, con cargo a la partida presupuestaria
201014 3210148900651 "Subvenciones Entida-
des de Ensefianza", RC numero de operacién
13984.
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Y enprueba de conformidad, se firma por las partes, por duplicado ejemplary a un solo efecto, en el lugary fecha
que consta en su encabezamiento.

Por la Ciudad Autonoma de Melilla.
El Consejero de Educacion y Colectivos Sociales. Antonio Miranda Montilla.

Por el Centro de Educacion "Sta. Luisa de Marillac". Carmen Galera Vizcaino.

CONSEJERIADE EDUCACION
Y COLECTIVOS SOCIALES

1877.-RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA EL DESARROLLO DE PROYEC-
TOS Y ACTIVIDADES DE LAS ASOCIACIONES DE VECINOS CORRESPONDIENTE AL ANO 2010.

El Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Colectivos Sociales, mediante Orden del dia 22 de junio, registrada
con el numero 1315, ha dispuesto lo siguiente:

De conformidad con lo previsto en la CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA EL DESARROLLO DE
PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE LAS ASOCIACIONES DE VECINOS CORRESPONDIENTE AL ANO 2010,
publicada en el BOME num. 4697, de 23 de marzo de 2010, de acuerdo con la propuesta de concesion formulada
por el Organo Colegiado correspondiente, VENGO EN ORDENAR LA RESOLUCION DEFINITIVA DE LA
CONVOCATORIA, acordando la concesion de las siguientes subvenciones a las entidades que a continuacién se
resefian, en la cuantia y para la realizacién de los proyectos y actividades que igualmente se mencionan en el
ANEXO.

Lajustificacion del cumplimiento de la actividad se documentara a través de la rendicién de la cuenta justificativa,
a la que se acompafiara una copia de la presente Orden, en la formay términos que se determinan en las bases
de la convocatoria.

Enladifusion publica de los proyectos subvencionados debera hacerse constarla colaboracion de la Consejeria
de Educacion y Colectivos Sociales de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Las cantidades recibidas deberan aplicarse a la actividad o proyecto concretamente subvencionado, sin
posibilidad de modificacion.

Los abonos con cargo a la subvencién que se efectien como remuneracién a monitores, colaboradores,
asistentes y similares seran objeto de retencién por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

De conformidad con el articulo 114 y demas concordantes de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen
juridico de las Administraciones Publicas y del procedimiento administrativo comun, contra la presente resolucion,
que no agota la via administrativa, cabe recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma
de Melilla, a interponer en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente
Orden, pudiendo presentarse el recurso ante esta Consejeria o bien directamente ante el drgano competente para
resolverlo, sin perjuicio de que pueda el interesado ejercitar cualquier otro recurso que estime oportuno.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.
Melilla, 29 de junio de 2010.
El Secretario Técnico.

Andrés Vicente Navarrete.
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ANEXO
ASOCIACION PROYECTO IMPORTE
1 EL PUEBLO IADQUISICION MOBILIARIO 1000
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1000
FIESTAS DEL BARRIO 1500
BIBLIOTECA LUDOTECA 50
Total Asociacién 4.00
2 ACROPOLIS ADQUISICION MOBILIARIO 2.000
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 3.000
FIESTAS DEL BARRIO 1.800
SEGURO DEL LOCAL. SISTEMA INCENDIOS 0
LINEA ROTER MULTIPUESTO ADSL 500
TALLER DE INFORMATICA, RENOVACION EQUIPOS Y P. 0
Total Asociacién 7.300,
3 HIPODROMO ADQUISICION MOBILIARIO 0
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1.500
FIESTAS DEL BARRIO 1.800
RENOVACION INSTALACION ELECTRICA 1.000|
RENOVACION ASEOS 0
AULA INFORMATICA 0
Total Asociacién 4.300
4 |CONVIVENCIA IADQUISICION MOBILIARIO 0
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 3.000
FIESTAS DEL BARRIO 1.800
AMPLIACION Y MANTENIMIENTO AULA INFORMATICA 1.000
SEGURIDAD LOCALES 1000
IMANTENIMIENTO ASCENSOR 600,
, Total Asociacion 7.400
5 ESTOPINAN ADQUISICION MOBILIARIO 0
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 3.000
FIESTAS DEL BARRIO 1.800|
SUSTITUCION CUATRO PUERTAS DEL LOCAL SOCIAL 1.000
AMPLIACION Y MANTENIMIENTO AULA INFORMATICA 1.000,
MANTENIMIENTO LINEA ADSL Y PAGINA WEB 0
Total Asociacién 6.800
g LA BOLA ADQUISICION MOBILIARIO 1.500
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 2.000
FIESTAS DEL BARRIO 1.500
JMEJORAS Y MATERIALES SALON INFORMATICA 0
|MEJORAS Y MATERIALES SALON CORTE Y CONFEC. 0
MEJORAS Y MATERIALES BIBLIOTECA 500
Total Asociacion 5.50
7 [TESORILLO ADQUISICION MOBILIARIO 1.100
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 3.000
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FIESTAS DEL BARRIO 1.800
AMPLIACION SALON INFORMATICA 0
ALARMA 0
CURSOS DE COSTURA Y MANUALIDADES (500 + 500) 1.000
Total Asociacion 6.900|
8 |RUSADIR ADQUISICION MOBILIARIO 800
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 3.000|
FIESTAS DEL BARRIO 1.800
ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO SALON INFORMAT. 0
INSTALACION AIRES ACONDICIONADOS 1.200
Total Asociacion 6.800
g |[COMUNIDAD ADQUISICION MOBILIARIO 800
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 2.500
FIESTAS DEL BARRIO 1.800
TALLER DE TEATRO 400
ENCUADERNACION DE LIBROS 800
Total Asociacion 6.300
10 |FEAVEME ADQUISICION MOBILIARIO 0
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 2.500
FIESTAS DEL BARRIO 1.800
TALLER INFORMATICA 1 1.000|
TALLER INFORMATICA 2 1.000
TALLER INFORMATICA 3 1.000
Total Asociacion 7.300,
11 CONSTITUCION ADQUISICION MOBILIARIO 1.900]
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 3.000
FIESTAS DEL BARRIO 1.800
MESAS Y SILLAS PARA SALA DE INFORMATICA 0
Total Asociacion 6700
12 MINAS DEL RIF ADQUISICION MOBILIARIO 1.000
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 2.500
FIESTAS DEL BARRIO ' 1.800
CURSO CORTE Y CONFECCION 1.000
CURSO INFORMATICA BASICA 0
Total Asociacién 6300
- l;:io NACIONAL ADQUISICION MOBILIARIO 1.000
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 3.000]
FIESTAS DEL BARRIO 1.800,
MEJORAS Y MATERIALES SALON INFORMATICA 1.0004
MEJORAS Y MATERIALES SALON CORTE Y CONFEC. 0
MEJORAS Y MATERIALES BIBLIOTECA o
Total Asociacion 6800,
CIUDAD DE ADQUISICION MOBILIARIO 800
14 |IMALAGA
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 2.500
FIESTAS DEL BARRIO 1.800
MEJORAS Y MATERIALES SALON INFORMATICA 800
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[IMEJORAS Y MATERIALES SALON CORTE Y CONFEC. 0
MEJORAS Y MATERIALES BIBLIOTECA 0
Total Asociacién 5900
15 [HISPANIDAD ADQUISICION MOBILIARIO 1.000
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 2.500
FIESTAS DEL BARRIO 1.800
EQUIPO DE SONIDO 1.000
Total Asociacién 6300
16 [ALHAMBRA ADQUISICION MOBILIARIO 0
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1.000
FIESTAS DEL BARRIO 1.500
AMPLIACION AULA INFORMATICA 0
MANTENIMIENTO ORDENADORES Y LINEA ADSL 1000
SEGURIDAD LOCALES 300
Total Asociacién 3800
17 PROGRESO IADQUISICION MOBILIARIO 800
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 3.000
FIESTAS DEL BARRIO 1.800
SEGURIDAD LOCALES 0
RENOVACION ASEOS 1.100]
REFORMA INSTALACION ELECTRICA 0

Total Asociacién 670
18 LA PAZ ADQUISICION MOBILIARIO 1.000
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1.000
FIESTAS DEL BARRIO 1.000
TELEVISION 600!
CAMPEONATO DE DOMINO, PARCHIS, CINQUILLO, ETC 0
Total Asociacién 3600
19 [LAS PALMERAS ADQUISICION MOBILIARIO 0
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1500!
FIESTAS DEL BARRIO 1500
MEJORAS Y MATERIALES SALON INFORMATICA 0
MEJORAS Y MATERIALES SALON CORTE Y CONFEC. 0
MEJORAS Y MATERIALES BIBLIOTECA, SALON Y OF. 0
Total Asociacion 3000
20 |AZAHAR ADQUISICION MOBILIARIO 1000
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1500
FIESTAS DEL BARRIO 1000
AMPLIACION Y MANTENIMIENTO AULA INFORMATICA 0
CURSOS DE INFORMATICA 1000
EQUIPAMIENTO Y MOBILIARIO 0
Total Asociaciéon 4500|

MUJERES ADQUISICION MOBILIARIO

21 |VECINALES 0
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 2000
FIESTAS DEL BARRIO 1800
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ACTUACION SOBRE MUJERES 1000
AULA OCUPACIONAL PARA NINOS 1000
AMPLIACION Y MANTENIMIENTO AULA INFORMATICA 1000
Total Asociacion 6800
CERRO PALMA ADQUISICION MOBILIARIO
22 [SANTA 500
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1500;
FIESTAS DEL BARRIO 1500
ACTUACION SOBRE MUJERES 800)
AULA OCUPACIONAL PARA NINOS 80
AMPLIACION Y MANTENIMIENTO AULA INFORMATICA 0
Total Asociacion 5100
23 |PEGASO ADQUISICION -MOBILIARIO 1000
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1000
FIESTAS DEL BARRIO 1000
DEPORTE 1000
CULTURA 0
Total Asociacién 4000
ACERA REINA ADQUISICION MOBILIARIO
24 [REGENTE 0
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1000
FIESTAS DEL BARRIO 1500
ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES 0
INTERVENCIONES SOCIALES 0
, Total Asociacién 2500
25 [BUENA FE ADQUISICION MOBILIARIO 1000
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1000
FIESTAS DEL BARRIO 1000
ACTIVIDADES DEPORTIVAS 1000
CORTE Y CONFECCION 0
Total Asociacién 4000
26 [FAMILIA NUNEZ ADQUISICION MOBILIARIO 1000
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1000
FIESTAS DEL BARRIO 1000
MEJORAS Y MATERIALES SALON INFORMATICA 1000
MEJORAS Y MATERIALES SALON CORTE Y CONFEC. 0
MEJORAS Y MATERIALES BIBLIOTECA 0
Total Asociacién 4000
NUEVAS ADQUISICION MOBILIARIO
27|CARACOLAS 400,
GASTOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1000
FIESTAS DEL BARRIO 1000
MEJORAS Y MATERIALES SALON INFORMATICA 0
MEJORAS Y MATERIALES SALON CORTE Y CONFEC. 0
MEJORAS Y MATERIALES BIBLIOTECA 0
Total Asociacién 2400
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CONSEJERIADE EDUCACION
Y COLECTIVOS SOCIALES

1878.- RESOLUCION DE LACONVOCATORIA PUBLICA PARA LA CONCESION EN REGIMEN DE CONCU-
RRENCIA COMPETITIVA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2010, DE SUBVENCIONES A PROYECTOS DE
INTERES GENERAL EN EL AREA DE EDUCACION.

El Excmo. Sr. Consejero de Educacion y Colectivos Sociales, mediante Orden del dia 28 de junio, registrada
con el numero 1314, ha dispuesto lo siguiente:

De conformidad con las bases de Convocatoria Publica para la concesion en régimen de concurrencia
competitiva, correspondiente alafio 2010, de subvenciones a proyectos de interés generalen el Areade Educacion,
publicada en el BOME num. 4695, de 16 de marzo de 2010, de acuerdo con la propuesta de concesion definitiva
formulada por el Organo Colegiado, VENGO EN ORDENAR la resolucién de la convocatoria, acordando la
concesion de las siguientes subvenciones a las entidades que a continuacion se resefian, en la cuantiay parala
realizacion de los proyectos y actividades que igualmente se mencionan.

Lajustificacion del cumplimiento de la actividad se documentara a través de la rendicién de la cuenta justificativa,
ala que se acompanara una copia de la presente Orden, en la forma y términos que se determinan en las bases
de la convocatoria.

Enladifusion publica de los proyectos subvencionados debera hacerse constarla colaboracién de la Consejeria
de Educacion y Colectivos Sociales de la Ciudad Auténoma de Melilla.

Las cantidades recibidas deberan aplicarse a la actividad o proyecto concretamente subvencionado, sin
posibilidad de modificacion.

Los abonos con cargo ala subvencion que se efectien como remuneracion a monitores, asistentes y similares
seran objeto de retencion por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

n°Solicitante Proyecto Puntos |Importe
LA ALIMENTACION DE LOS )
1 |ALICIA BENARROCH BENARROCH IADOLESCENTES MELILLENSES 0
CARITAS DIOCESANAS MALAGA- )
2 |[INTER.MELILLA CIBERESPACIO 0
FUNDACION S.Y D. DE LA FEDERACION
3 |MELILLENSE DE FUTBOL FUTBOL INTEGRADOR MELILLA 4 0
4 |HOSSEINES HYH SLL{CENTRO D2) PROYECTO DE INGLES 4 0
5 |HOSSEINES HYH SLL(CENTRO D2) FISICA Y QUIMICA 7 1500
6 |HOSSEINES HYH SLL(CENTRO D2) MATEMATICA 7 1500
AMLEGA A MELILLENSE DE LESBIANAS  [EDUCANDO EN DIVERSIDAD AFECTIVO
7 |GAYS Y TRANSEXUALES SEXUAL 8 1000
LA COMUNIDAD SORDA TAMBIEN SE )
8 |ASOCIACION DE SORDOS DE MELILLA DESPLAZA 0
A. INTERPRETES DE LENGUA DE SIGNOS [ELABORACION DE UN JUEGO EDUCATIVO i
9 |ESPANOLA (OIDME) MULTILINGUE 0
10 |MARTIMANIAC S.L. GURU-GURU TV 4 0
11 |MELILLA ACTIVA CAMPAMENTO URBANO MELILLA 2010 7 2000
12 [ASOCIACION PROYECTO ALFA ALFABETIZACION DE MUJERES ADULTAS 6 1500
13 |AMPA COTEGIO LA SALLE- EL CARMEN  |EDUCAR EN NUEVAS TECNOLOGIAS 9 1900
14 [COLEGIO LA SALLE- EL CARMEN TICS EN EL AULA 4 0
INNOVACION EDUCATIVA: EL MEDIO
15 |[COLEGIO LA SALLE- EL CARMEN IAMBIENTE 8 1000
16 |[CLUB DEPORTIVO LA SALLE DEPORTE ESCOLAR FUTBOL 8 1000
17 [ASOCIACION SALLE JOVEN SALLE JOVEN 7 1500
CENTRO EDUCACION INFANTIL CRUZ
18 [CRUZ ROJA ESPANOLA ROJA 6 1000
ASOCIACION DE FAMILIAS DE ACOGIDA'Y .
19 [ADOPCION DE MELILLA FORMACION DE VOLUNTARIADO 0




BOME NUM. 4727 - MELILLA, MARTES 6 DE JULIO DE 2010 - PAG. 2887
ASOCIACION DE FAMILIAS DE ACOGIDAY |[CAMPANA DE CAPTACION DE FAMILIAS
20 |ADOPCION DE MELILLA COLABORADORAS 3 0
TALLER DE FORMACION EN
21 |ASOCIACION MARE NOSTRUM VOLUNTARIADO » 0
22 |ASOCIACION MARE NOSTRUM TALLER DE ENERGIAS RENOBABLES " 0
23 |ASOCIACION MARE NOSTRUM TALLER DE RECICLAJE 4 0
24 |ASOCIACION PESCOL DE SERVICIOS "CUENTAMELO" ; ME LO CUENTAS? 4 0
25 |RELIGIOSAS DE M® INMACULADA CAMPO DE TRABAJO 2010 8 1500
CONFEDERACION NACIONAL DE MUJERES|APOYO ESCOLAR Y EDUCATIVO A
26 |EN IGUALDAD MENORES CASA ACOGIDA 8 2000
11l CURSO AGENTES DE IGUALDAD EN
27 |SATE-STES AREA DE LA MUJER CONTEXTOS MULTICULTURALES 7 1500
COLABORACION EDICION AGENDA
28 |SATE-STES ESCOLAR 2010/2011 8 1500
COLABORACION EN PUBLICACION TEMA
29 |SATE-STES ERQUCATIVO 8 1500
MOVIMIENTO POR LA PAZ EL DESARME Y |[TALLERES RESOLUCION DE CONFLICTOS
30 |LA LIBERTAD EN CENTROS 8 1000
31 |RELIGIOSAS DE M® INMACULADA EDUCAR EN LA DIVERSIDAD 7 1500
ASOCIACION COMISION CATOLICA DE FORMACION Y ACCESO NUEVAS
32 |MIGRACION (ACCEM) TECNOLOGIAS INMIGRANTS ¥ 0
ASOCIACION COMISION CATOLICA DE FORMACION INTEGRAL PARA LA MUJER
33 |MIGRACION (ACCEM) INMIGRANTE % 0
ASOCIACION COMISION CATOLICA DE
34 |MIGRACION (ACCEM) INTERVENCION CON MUJERES:TECNICAS " 0
MEJORA DEL CUADRO TECNICO Y AMP
35 |CLUB GIMNASIA RITMICA VIRKA MELILLA |DE LA ESCUELA 6 1000
ACTIVIDES EXTRAESC. ALUMNOS CON
36 |ASOCIACION AUTISMO MELILLA AUTISMO (INFANTIL) Z 1000
ACTIVIDES EXTRAESC. ALUMNOS
| 37 _|ASQCIAGION AUTISMO MELILLA AUTISMO (PRIM. Y SEC) 7 1000
ATENCION SICOEDUCATIVA A NINOS Y
38 PASOCIACION AUTISMO MELILLA NINAS 7 1000
ASCIACIGN AMIGOS DEL ORGANO DE  [CONCIERTOS DE ORGANO PARA
39 [MIBYILLA ESCOLARES " 0
OCIEDAB CULTURAL AMIGOS DE LA LA MUSICA APOYO TERAPEUTICO PARA
|40 _|MUSICH EL ALUMNADO i 0
lgr%cmn CULTURAL AMIGOS DE LA ACERCAMIENTO MUSICA CULTURAS
41 SICA MELILLENS. A JOVENES . 0
EDUCANDO EN IGUALDAD Y VALORES
42 |SOS JUVENTUD DESDE EDAD INFANTIL 6 1000
43 |HOSSEINES HYH SLL(CENTRO D2) PROYECTO DE LENGUA ESPANOLA 4 0
AIC MELILLA PARROQUIA DE SAN PROGRAMA DE ALFABETIZACION DE
44 |AGUSTIN ADULTOS 7 2000
AIC MELILLA PARROQUIA DE SAN
45 |AGUSTIN PROGRAMA DE ATENCIONA LA INFANCIA 7 1500
A. POR LA SOLIDARIDAD E IGUALDAD
46 |SOCIAL EDUCACION E INTEGRACION 4 0
47 |A. MELILLA ACOGE DISTINTAS HUELLAS UN MISMO CAMINO " 0
48 |FEDERACION MELILLENSE BALONCESTO |IV DE BALONCESTO 7 3000
APOYO EDUCATIVO A MENORES
49 |CONFERENCIA VIRGEN DE LA LUZ DESFAVORECIDOS 6 1200
I. COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE
50 [MELILLA BIBLIOTECA DEL COLEGIO OFICIAL s 0
RECUPERACION DE JUEGOS
51 |MUJERES POR LA IGUALDAD TRADICIONALES 7 1500
HERMANDAD N*®* SRA. DEL ROCIO DE LA HERMDAD POR LA IGUALDAD DE
52 |MELILLA OPORT. DE LOS NINOS 7 1200
53 |[ASOCIACION AMPA IES ENRIQUE NIETO |APOYOQ SOCIAL EDUCATIVO 6 1000
VIAJE DE FORMACION Y CONVIVENCIA DE 2
54 |IES ENRIQUE NIETO MEDIADORES 0
ATENCION EXTRACURRIC. ALUMNADO
55 |IES MIGUEL FERNANDEZ ALTA CAPACIDAD 4 0
56 |IES MIGUEL FERNANDEZ SABIAS Y CREADORAS 8 2000
57 |ASOCIACION DE PADRES LICEOQ SEFARDI |SUBENCION AMPA 9 3000
58 |A. ARTISTICO CULTURAL ENRIQUE SOLER |PROYECTO A.A.C.E.S. 2009/2010 8 3000
59 |[CEIP N° 13 ALTOS DEL REAL PROYECTO DE SALUD 8 2500
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CLUB A. DEPR. Y RECRE. EDUARDO OTRA FORMA DE PARTICIPAR ACIENDO
60 [MORILLAS ACTIVIDAD FISICA 4 0
PROGAMA DE ACTIV. FISICA SALUDABLE
61 [IES MIGUEL FERNANDEZ ADOLESCENTES 4 0
ED. FISICA COMO PROMOTORA DE
62 |CEE REINA SOFIA HABITOS SALUDABLES 1° 7 1500
FACULTAD DE EDUCACION Y EVALUACION, MOTIVACION ENT.
63 |HUMANIDADES SOCIOED. NINOS E MUSIC 7 1500
FACULTAD DE EDUCACION Y EDUCACION MUSICAL:UNA PERSPECTIVA
64 |HUMANIDADES MULTIDISCIPLINAR 7 1500
FACULTAD DE EDUCACION Y CLASIF. NUESTROS PARQUES DE LO
65 |HUMANIDADES CIENTIF. A LO DIDAC 9 2500
FACULTAD DE EDUCACION Y EL PROFESORADO DE MELILLA ANTE EL
66 |HUMANIDADES USO WEB 2,0 8 2000
FACULTAD DE EDUCACION Y LA MUSICA EN LA ENSENANZA
67 |HUMANIDADES IAPRENDIZAJE DEL INGLES 8 2000
OLIMPIADA DE BIOLOGIA FASE
68 |IES JUAN ANTONIO FERNANDEZ AUTONOMICA 4 0
CREACION DE ESCUELA DE FAMILIA PARA
69 [DANIEL VENTURA RIZO Y ANGEL GIL LA CAM. " 0
ESTIMULACION DEL LENGUAJE EN
70 |EVA M®* MOLINA SANCHEZ AMBITOS INTERCULT. . 0
PROGRAMA ACT. FISICA SALUDABLE
71 |MUSTAFA EL YOUSFI MOHAMED SOBRE ESCOLARES * 0
EFECTO CLASES ED. FISICA SOBRE
72  |KAMAL MOHAMED MOHAMED ESFUERZO PRIM Y SEC » 0
SOCIEDAD MELILLENSE DE EDUCACION |[EDUCACION DEL TALENTO MATEMATICO
73 |MATEMATICA MELILLENSE 7 1700
SOCIEDAD MELILLENSE DE EDUCACION |ESCHER: ARTE, ENGANO Y MATES -OTRA
74 |MATEMATICA GEOMETRIA- 8 1000
SOCIEDAD MELILLENSE DE EDUCACION |EDICION MATERIALES ESC. CON
75 |MATEMATICA RECURSOS MATEMATICOS 4 0

(*) Proyecto ajeno al &mbito de la convocatoria.

PROYECTOS PRESENTADOS FUERA DE PLAZO

ASOCIACION PROYECTO

IASOCIACION JUVENIL PARTICIPA MELILLA ENCONTRAR + EXPERIMENTAR

COMPRA DE LIBROS IDIOMA HEBREO
RENOVACION ORDENADORES Y EQUIPOS
CURSOQ DIDACTICO PARA MAESTROS

LICEOQ SEFARDI DE MELILLA COMPRA DE LIBROS DE INGLES ...
ASOCIACION MELILLENSE ESTUDIANTES INFORME SOBRE LA JUVENTUD DE MELILLA
UNIVERSITARIOS

De conformidad con el articulo 114 y demas concordantes de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen
juridico de las Administraciones Publicas y del procedimiento administrativo comun, contra la presente resolucion,
que no agota la via administrativa, cabe recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma
de Melilla, ainterponer en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente
Orden, pudiendo presentarse el recurso ante esta Consejeria o bien directamente ante el érgano competente para
resolverlo, sin perjuicio de que pueda el interesado ejercitar cualquier otro recurso que estime oportuno.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos.
Melilla, 29 de junio de 2010.

El Secretario Técnico. Andrés Vicente Navarrete.

EMPRESA MUNICIPAL DE LA VIVIENDA Y SUELO DE MELILLA S.A.
EMVISMESA
1879.- Listas definitivas de la promocion de 97 Viviendas de Régimen General.
Melilla a 2 de junio de 2010.

El Gerente. Eugenio del Cid Jiménez.
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BOME NUM. 4727 - MELILLA, MARTES 6 DE JULIO DE 2010 - PAG. 2910

G EMVISMESA Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, 5.A.

LISTA DE EXCLUIDOS

Promocién: '97 VPO REGIMEN GENERAL'

LISTAS DEFINITIVAS, aprobadas en el Consejo de Administracién de EMVISMESA en sesion celebrada el 30 de Junio de 2.010.
Contra las mismas no cabe recurso, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 11.4 de la Normativa de
adjudicacién de Vivienda (BOME N°4671 de 22 de Diciembre de 2.009)

T 128" &
1 BIJJOU, RABAH X1271423Y
200 ot RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
7 ABDELLAOUI ZAANAN, YUNAIDA 45315622X  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
11 MOHAMED AYAD, LATIFA 453037530  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
13 CHAHID MOHAMED, ABDERRAHIM 45317036K  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
29 EL BOUCHAQUNI, MIMOUN X7084640L  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
30 ZAIMA AZIRAR, MUNIR 453196281 RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
33 EL BARJUI, KAMAL X4027048R  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
36 BOUALZIA Sl ALl NABILA * 45284316F RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
37 LAHABIB MOHAMED, RACHID 453021918 RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
42 EL HAFI, ABDERRAHMAN X22408595 RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
43 MOHAMED AL-LAL, ABDELAZID 45288836L RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
44 MEHAND AYAD, HAFIDA . 45307965N  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
47 KHARBOUCH BENALLAL, SALIHA 016633464G  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
48 KADDUR HAMED, MILUD 45268924W  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
49 RAISS, ABDELKADER X1156832R  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
53 GILABERT GONZALEZ, ANTONIO 45250136M  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
56 CANO PASCUAL, M® EUGENIA 45635974H  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
71 AKCHICH, YAMINA X8951993W  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
72 NAVARRO MARTINEZ, JUAN 45299678M  VIVIENDA EN PROPIEDAD
78 BOUZID, AHMED X1661369X  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
93 AISA MOHAND, MOHAMED 45303032k  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
101 FARIS, HAFIDA X3711396R  FALTA DOCUMENTACION
105 BOUDAHOU MOHAMED, MIMOUN 785332617  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
106 EL HIDOUR, RACHIDA X5146131L RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
109 AISA MOHAND, LAILA 45303760Q  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
125 EL KADDOURI, ABDESLAM X2504777P  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
126 PEREZ GUTIERREZ, JUAN MIGUEL 45268919C  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
127 ATRARI HAMMOU, ALl 45316581A  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
129 BOUTARIK, KHALIL X1328020T RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
143 SANCHEZ JIMENEZ, FRANCISCO IGNAC 45277116Y  SUPERAR EN MAS DE 4,5 VECES EL |.F.P.
150 OUAMARI MOUSSAUI, MUSTAPHA 48251394Q  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
154 BADRAQUI EL FOUNTI, MOHAMED 45324462H  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
161 MORATALLA FERNANDEZ, JOSE ANTONIO 062394325  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
166 MARTIN VARGAS, ALFONSO 248655620  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
180 EL MAACH MAACH, LAILA 45324127M  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
182 ABDELKADER EL BARKANI, FADMA 45292872F  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
186 MOHAND MOHAMED HAMUTI, AISSA 45298806F RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
194 ZARIOUHI, HABIBA XB6574901 RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS

197 EL JANTAFI, AZIZA X8082312C  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
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l"' EMV | S M E S A Empresa Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, 5.A.

LISTA DE EXCLUIDOS

Promocién: '97 VPO REGIMEN GENERAL'

200 MOHAMED CHAIB, MUSTAFA 452867588

204 MOHAMED MOH, MIMON 42871107G  RESIDENCIA INFERIOR A 2 AROS
205 ACHARGUI, FARID X0888005K  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
206 BOUDAHOU ACHBANI, MIMOUN 42259798N  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
210 MHAZEM AJABBARI, SAID 45356680)  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
213 ACHHOUD OUIFAK, YAMILA 45314998F  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
214 RAYA GARCIA, JUAN JOSE 748706965 RESIDENCIA INFERIOR A 2 AROS
215 JAATIT CHAMI, MORAD 45324625C  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
222 MIMON ABDELKADER, SOMIER 453116187 RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
224 ADDI, SALIMA X7854374N  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
229 AOURAGHE EL BOUMEDIAN), FAHIM. 453563798 RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
232 EL KHADIRI, LAMYA * X9647892)  RESIDENCIA INFERIOR A 2 AROS
243 BEN HADJ, ABDERRAHMAN X1657990N  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
255 ROSA MARTINEZ, JOSE MANUEL 45295813G  SUPERAR EN MAS DE 4,5 VECES EL LEP.
269 HAMED SAID, SAMYA  45295354M  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
278 ABDERRHMAN MOHAMED, MINA 45293269)  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
280 SARAJI, MOHAMED X1892443A  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
286 GHARBI EL FAKZI, SALOUA 47978806k RESIDENCIA INFERIOR A 2 AROS
287 YACHOU CHAMLAL, FARIDA 016631685  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
289 AMAR AHMED, HASSANA 45303339D  RESIDENCIA INFERIOR A 2 AROS
294 ANAJJAR, HASSAN X3023631M  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANIOS
304 ABDELKADER MOHAMED, ZAHRA 45297967L  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANIOS
313 ABDELLAH BEN MIMIN TAHIRI, ABDELKADER X0882681X  RESIDENCIA INFERIOR A 2 AROS
324 EL MIMOUNI BEN ZIRAR, MOHAMED 45315590k RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
330 ASSABAI, MOHAMED X3590100F  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
333 CHARRABI, RACHID X2558418)  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
347 RIOS DIAZ, DOLORES 74721118  RESIDENCIA INFERIOR A 2 AROS
354 BOMEDIEN FARIS, LATIFA 45303423k RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
364 GHOULA, MIMOUNT X0867740L  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
370 AMAR AL-LAL, YASMINA 45284491 RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
373 MOHAMED MOHAMED, NUNJA 45290138X  RESIDENCIA INFERIOR A 2 AROS
382 ABARKANI HADDUCHI, ABDESLAM 01662825V OTRAS CIRCUNSTANCIAS

383 ABARKANI HADUCHI, MOHAMED 45319470V OTRAS CIRCUNSTANCIAS

384 AMAR ABDELKADER, GUARDA 45302245L  RESIDENCIA INFERIOR A 2 AROS
389 RODRIGUEZ ALCALDE, FRANCISCO JOSE 45315363G  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
408 ASBAIEL QUARIACHI, AHMED 77140977N  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
419 ABARKANI HADUCHI, KARIMA 45318591N  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
421 ASSAIDI HAMMUAD, MOHAMED 452965911 RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
424 EMBARK MOHAND, BUYEMAA 45285155H  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
453 BOUZIAN EL HASSSAN, LAILA 45304719D  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANIOS
460 MIMON MOHAMED, MIMON X48626488  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
463 MOHAMED SADDIKI, DINA 45295401Y  RESIDENCIA INFERIOR A 2 AROS

471 HELLILI, DRISS X1726817T  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
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G E M V | S ME S A Empresc': Municipal de la Vivienda y Suelo de Melilla, S.A.

LISTA DE EXCLUIDOS

Promocién: '97 VPO REGIMEN GENERAL'

74 MIMOUN, SONIA

i

X6319128Q  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS

4

491 TEIVY HAMED, ABDELKADER 45291491Y  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
492 TAPIA CLARO, JUAN ANTONIO 45292171L  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
495 HADDU MOHAMED, ABDELFADIL 45290411F  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
501 MOHAMED ABDEL-LAH, ALI 45285867V RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
506 GUERRA MATARIN, JOSE 452501912 RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
524 AL-LAL MOHAMED, KARIM 45302303P  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
525 CERVERA MERLO, JOSE 1622886Y RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
527 AIIRAR, ABDELKADER X3834869X ~ RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
536 MOHAND AMAR, NAYIMA 45356812F  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
547 BOUZIT MOHAMED, SAKINA ' 45304927X  FALTA DOCUMENTACION

566 EL OUZZANI, DRISS X4305439T  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
568 EL OUAZZANI, FATIHA X4462329F  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
578 EL YAAKOUBI, SALIHA X9358205B  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
580 ALLOUS, MOULOUD | X7233778W  RESIDENCIA INFERIOR A 2 AROS
582 AMIIANE OUCHEN, KARIMA 47809555F  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
592 DRIS MOKHTAR, KARIMA 452931877  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
609 CHILAH, NAIMA X3448605P  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
613 MOKHTAR ABDELKADER, MAANAR X1036456F  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
630 EL BALI, AIMAN X2611969C  RESIDENCIA INFERIOR A 2 ANOS
632 ARTERO GARCIA, ANTONIO 45256679Q  SUPERAR EN MAS DE 4,5 VECES EL |.F.P.

PATRONATO DE TURISMO DE MELILLA
ACUERDO DE COLABORACION
Melilla, 16 de junio de 2010
REUNIDOS

1880.- D. FRANCISCO JAVIER MATEO FIGUEROA, Presidente del Patronato de Turismo de la Ciudad
Auténoma de Melilla, y

D. JOSE MANUEL GUILLEN BELTRAN, Presidente del Club Enduro Ciudad de Melilla
EXPONEN

Que ambas partes estan especialmente interesadas en el desarrollo turistico de la Ciudad Auténoma de Melilla
y en la mejora de los servicios que se prestan con la intencion de potenciar el turismo deportivo.

Que con estos objetivos, ambas partes han promovido la creacion de un Acuerdo de Colaboracion que ayude
a promover el desarrollo del turismo deportivo en la Ciudad Auténoma de Melilla.

ACUERDAN
- Club Enduro Ciudad de Melilla celebrara la IX Edicion Enduro Ciudad de Melilla.

- La imagen de la Ciudad y del Patronato de Turismo de Melilla deberan estar presentes en los actos de
presentacion y actividades que se realicen con motivo de la celebracién del evento.
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- El Patronato de Turismo de la Ciudad Autdnoma
de Melilla participa aportando la cantidad a justificar
de VEINTICINCO MIL EUROS (25.000,00€).

VIGENCIA

Lavigencia de este Acuerdo de Colaboracion se
ajustara a la fecha de celebracion del IX Enduro
Ciudad de Melilla.

Por Patronato de Turismo de Melilla.
Javier Mateo Figueroa.
Por Club Enduro Ciudad de Melilla.

José Manuel Guillén Beltran.

PATRONATODETURISMO DEMELILLA

ACUERDO DE COLABORACION SUSCRITO

ENTRE EL PATRONATO DE TURISMO DE LA

CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA EM-
PRESA CONTROL DE FAUNA

"ELQUINTO"
Melilla, 7 de junio de 2010.
REUNIDOS

1881.- De unaparte, el Presidente del Patronato
de Turismode laCIUDAD AUTONOMA DE MELILLA,
D. Francisco Javier Mateo Figueroa, facultado para
este acto envirtud de los Estatutos del Patronato de
Turismo de Melilla.

Y de otra, D. Javier Ramos Benguigui, Gerente de
la empresa Control de Fauna "El Quinto" S.L., con
domicilio enlacalle La espiga nave C-4 de Melilla, y
C.l.F.B-52022381.

EXPONEN

Primero.- Que la Ciudad Autonomade Melilla, en
virtud de las competencias que en materia turistica
recoge su Estatuto de Autonomia, y a través del
Patronato de Turismo, tiene como objeto la promo-
ciony ordenacioén del turismo en suambito territorial,
con el fin de promover el turismo en todos sus
segmentos, entre ellos el de naturaleza.

Segundo.- Que el Gobierno de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla, ha resaltado entre sus prioridades el
promover el turismo de la ciudad, y para ello ha
sefalado como preferenteslas actividades turisticas
sostenibles y altamente respetuosas con el medio
ambiente.

Tercero.- Que el Patronato de Turismo de la
Ciudad Auténoma de Melilla para alcanzar dichos
objetivos, debera establecer los medios necesa-
rios para ello, tanto econdmicos como materiales,
y propiciara los instrumentos que se precisen para
lograr la plena satisfaccion de los melillenses en
dichamateria.

Cuarto.- Que la empresa Control de Fauna "El
Quinto"S.L., unicaimplantada en Melilla, participa
en el Centrode Recuperaciéon de Avesimplantado
por el Patronato de Turismo de Melilla en las
instalaciones situadas en el Centro de Ocio y
Deporte del Fuerte de Rostrogordo.

Quinto.- Que la consecucién de los objetivos
citados, puede perseguirse mediante las formas
de colaboracion legalmente establecidas.

Sexto.- Que en base a lo anterior, la Ciudad
Autonoma de Melilla y la empresa Control de
Fauna "ElQuinto" S.L., han decidido colaboraren
la continuidad de la puesta marcha del Centro de
Recuperacion de Aves del Fuerte de Rostrogordo
con el proposito de ofrecera visitantes y residentes
un nuevo producto turistico a promocionar, y ala
vez contribuir a fomentar un turismo sostenible.

Envirtud de lo expuesto anteriormente, ambas
partes en ejercicio de sus respectivas competen-
cias y facultades otorgan el presente Acuerdo de
Colaboracion mediante las siguientes:

ESTIPULACIONES

1.-Laempresa Controlde Fauna "ElQuinto"S.L.
se compromete a dotar al Centro de Recuperacion
de las aves correspondientes, encargarse de la
manutencion de las mismas, asi como de mante-
ner en perfectas condiciones higiénicas las insta-
laciones dereferencia.

2.-Laempresa Controlde Fauna "ElQuinto"S.L.
dispondra de unapersona especializada durante al
menos ocho horas diarias para encargarse de los
menesteres del apartado anterior, asi como de
efectuardemostraciones a los visitantes que acu-
dan al recinto para poder contemplar las aves
acogidas.

3.-LaCiudad Auténoma de Melilla, através del
Patronato de Turismo, se compromete a conce-
derle alacitadaempresalacantidadde TREINTA
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Y SEIS MIL EUROS (36.000,00€), con objeto de colaborar a cubrir los costes de mantenimiento del Centro de
Recuperacionde Aves.

VIGENCIA

Elpresente Acuerdo de Colaboracién abarca las actividades relacionadasy su periodo de vigencia serade UN
(1) ano.

Los abajo firmantes manifiestan su voluntad de prorrogar el presente Acuerdo, por periodos anuales, y por
acuerdo expreso de las partes.

Y en prueba de conformidad, firman el presente documento por duplicadoy a un solo efecto, en el lugary fecha
delencabezamiento.

El Presidente del Patronato de Turismo.
Javier Mateo Figueroa.
El Gerente de Control de Fauna "El Quinto" S.L.

Javier Ramos Benguigui.

MINISTERIO DEL INTERIOR
DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
JEFATURADE TRAFICO
EDICTO

1882.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27
de noviembre de 1992), se hace publica notificacion de las resoluciones recaidas en los expedientes sancionadores
que seindican, dictadas porla Autoridad competente (1), segun lo dispuesto, respectivamente, enlos articulos 68
del Texto Articulado de la Ley sobre Trafico, Circulacion de vehiculos a Motory Seguridad Vial, aprobado por Real
Decreto legislativo 339/1990 (BOE 63 de 14 de marzo), y 3.2 del texto Refundido de la Ley sobre Responsabilidad
Civily Seguro, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2004 de 29 de octubre, a las personas o entidades que
a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el ultimo domicilio conocido, ésta no
se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones que no son firmes en viaadministrativa podra interponerse RECURSO DE ALZADA
dentrodel plazode UN MES, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial
o Diario Oficial correpondiente, ante el Director General de Trafico, de conformidad conlo dispuesto en el apartado
1 del articulo 80 de la citada Ley.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso de este derecho, las resoluciones seran firmesy las multas
podran serabonadas en periodo voluntario dentro de los 15 dias siguientes ala firmeza, con la advertencia de que,
de no hacerlo, se procedera a su exaccién por via ejecutiva, incrementado con el recargo del 20% de su importe
porapremio.

Los expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Trafico correspondiente.
(1) OBS = (a) Jefe Provincial de Trafico, (b) Director del Centro de Tratamiento de Denuncias Automatizadas.

(c) El Delegado del Gobierno; ART? = Articulo; RDL = Real Decreto Legislativo; RD = Real Decreto; SUSP =
Meses de Suspension; PTOS = Puntos;

Melilla, 25 de junio de 2010.

El Jefe Local de Trafico. José Carlos Romero Santamaria.
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EXPEDIENTE SANCIONADO/A IDENTIF. LOCALIDAD FECHA CUANTIA | SUSP. |PRECEPTO | ART*® |PTOS |OBS.
EUROS
520040594456 | EL ABDI, MOHAMED X3075319N |ELCHE 08-11:2009 800,00 ROL 8/2004 | 002.1 c}
520040610929 | KANDUBI, ABDELKRIM X3564263F | ELCHE 03012010 | 800,00 RDL 812004 | 002.1 fc)
520040616865 | KALMOUA , SALAH X3915148L | ALMERIA 10.02:2010 | 1.500,00 ROL 8/2004 | 003.A f¢)
520040808900 | SANCHEZ AON, DAVID 34862752 | BENAHADUX 11032010 | 10,00 RD 2822/98 | 026.1 (a)
520040609666 | SANCHEZ ANON, DAVID 34862752 | BENAHADUX 11032010 | 10,00 RD 2622198 | 026.1 fal
520040609678 | SANCHEZ ANON, DAVID 34862752 | BENAHADUX 11032010 | 10,00 RD 2622/98 | 026.1 fa)
520040609680 | SANCHEZ ANON, DAVID 34862752 | BENAHADUX 11032010 | 10,00 RD 2622/98 | 026.1 fal
520040589138 |SERGHINI, FARID X3323536J | BARCELONA 05:08-2009 | 800,00 RDL 8/2004 | 002.1 (o)
520040594602 | ABDESSADKI, BOUZIANE XB165454M | MANRESA 09.03-2010 | 150,00 RD 772097 | 001.1 (o)
520040612732 | TAYEBI, BOUAMAMA X1375366N |SMARGARITAMONTBUI | 30122009 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1 (8)
520040594328 JMILI, MOHAMED X1299114M |NAVALMORAL DEMATA | 16-10-2009 | 800,00 ROL 812004 | 002.1 (c)
520040588640 |ABDOUSSI, SOUAD X7325205W |ALMODOVAR DELPINAR | 05:08-2009 | 800,00 RDL 812004 | 002.1 ]
520040612355 |AZZ0UZ, SAGHIR X7005569€ |SALT 24-12:2003 | 150,00 RD 2822198 | 010.1 fal
520040612124 |TIDDARH , YAHYA X4263058D | AZUQUECA DE HENARES | 10-12-2009 | 150,00 RD 2622/98 | 010.1 (o)
520040571134 |BELHAJ, EL MAHJOUB X46625747 | JUNCOSA 26:06-2009 | 800,00 RDL 8/2004 | 002.1 fc)
520040588596 | SAIDI, EL MAHJOUB X4423713P | ALDEANUEVA DE EBRO 30.07-2008 | 800,00 RDL 8/2004 | 002.1 fc)
520040600160 | HAMED MOHAMED, DRIS 45272355 | CAMPANILLAS 05-10-2009 150,00 RD 2622/98 | 010.1 (a)
520040595539 | KHALIFA DTMAN AGHARBI, ELM. | X08691286 |MELILLA 26092008 | 150,00 RD 77297 | 0164 (o)
520040619040 {MANSOUR , GHALIA X16744506 | MELILLA 27022010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1 fo)
520040615733 | SALAH HAMMAD LOUKILI, SALIHA | X1808331K | MELILLA 2202:2010 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1 (c)
520040608339 | BOUFZI , MOHAMEDI X25692426 | MELILLA 24022010 | 150,00 RD 2822198 | 021.1 (a)
520040599980 | YACHOU , KARIM X7226865L | MELILLA 14112009 | 1.500,00 ROL 8/2004 | 003.A (e}
520040600791 | MARTIN POVEDAND, MANUEL 28850623 | MELILLA 0501-2010 | 1.500,00 RDL 8/2004 | 003.A fe)
520040598750 | MARTIN NAVAS, BALTASAR 45271887  [MELILLA 21102008 | 150,00 RD 2822198 | 010.1 (ol
520040609230 | GARCIA ESPINOSA, ANTONIO M. 45275559 | MELILLA 10-03-2010 10,00 RD 2822/98 | 026.1 (a)
520040506957 | MOHAMED MIMON, MOHAMED 45279246 | MELILLA 13102009 | 150,00 RD 2822198 | 010.1 (o)
520040596969 | MOHAMED MIMON, MOHAMED 45279246 | MELILLA 13102008 | 1.500,00 RDL 8/2004 | 003.A (c)
520040600158 | CHAOUI AGHARBI, ALI 45884408 | MELILLA 30122008 | 150,00 RD2822/98 | 011.2 (8l
520040612628 | HIHI, ABDELKARIM X3203994W | CARTAGENA 31-12:2009 | 150,00 RD772/87 | 001.2 fa)
520040619728 | MADIOUNI , SAID X6319889M | B CONCEPCION CARTA 19032010 | 450,00 RD 772197 | 001.1 fa)
520040613517 |LAMAASSAB , MUSTAPHA X43782270 |LAPALMA CARTAGENA | 11012010 | 800,00 RDL 8/2004 | 002.1 (c)
520040616762 | SMAILI, EL HASSAN X3425854G | FUENTE ALAMO 06022010 | 150,00 RD 772187 | 001.1 (a)
520040612380 |CHATER , ABDELHAK X2843015P |EL ALBUJON 31122008 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1 (@)
520040612379 |EL BOUAZZAOUI, ABDELKHALEK | X6912681P | MOLINA DE SEGURA 31122009 | 150,00 RD 772187 | 001.2 a)
520040612150 |MAGRACHE , EL BACHIR X2220241M |EL PALMAR 16122009 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1 (a)
520040603573 | MEJDOUBI, AHMED X1334380N |LOBOSILLO 0512:2009 | 800,00 RDL 8/2004 | 002.1 ()
520040610917 | ADUISSI, EL MOKHTAR X30830510 | EL MIRADOR SAN JAV 03012010 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1 fc)
520040616056 | MEDDICHE , EL HOUSSINE X2738467L |ROLDAN 1502:2010 | 150,00 RD 772187 | 001.1 {al
520040602921 |LYAAKOUBILYAAKOUBI, MOSTAFA | 45102787  |ESTELLENCS 08-12:2009 | 800,00 RDL 8/2004 | 002.1 )
520040567908 | SALHI, RADI X2730768P |VILAFRANCA DE BONANY | 02:02:2009 | 150,00 RD77297 | 0012 al
520040600687 |BOUJIDA , MOHAMED X39819600 | SEVILLA 20112009 | 800,00 RDL 8/2004 | 002.1 ()
520040598048 | BELAKHDAR BOUCHNAFA, MOHAMMEN20088983 | OLIVA 07092009 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1 (a)

DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
JEFATURADE TRAFICO
EDICTO

1883.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27
de noviembre de 1992), se hace publica notificacion de la iniciacién de la iniciacion de los expedientes
sancionadores que se indican, instruidos por la Jefatura Provincial de Trafico, a las personas o entidades
denunciadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el ultimo domicilio
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Trafico, ante la
cual les asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacion o
proposicion de las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el
siguiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial de la Provincia.

Si en la columna "Requerimiento” aparece el numero (1), se requiere del denunciado que se cita, titular del
vehiculo objeto de ladenuncia, para que identifique al conductor del mismo enlafechaindicada, haciéndole saber
que siincumple la obligacion legal de identificacion del conductor del vehiculo, se iniciara expediente sancionador
porinfraccién al articulo 72.3 de la Ley sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motory Seguridad Vial aprobado
por Real Decreto Legislativo 339/1990, (BOE 63, de 14 de marzo), segun redaccion dadaporlalLey 17/2005de 19
de julio, (BOE 172 de 20 de julio).
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Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho paraformular alegaciones y/o aportar o proponer
pruebas, se dictaran las oportunas Resoluciones.

Art.°=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD=Real Decreto; Susp.= Meses de suspension.
REQ = Requerimiento; PTOS = Puntos.
Melilla, 25 de junio de 2010.

El Jefe Local de Trafico. José Carlos Romero Santamaria.

EXPEDIENTE DENUNCIADO/A IDENTIF. LOCALIDAD FECHA | CUANTIA | SUSP. |[PRECEFTO | ART® |PTOS [REQ.
BUROS

520040620698 | YEPES ARANGD, OLGA PATRICIA X5012827X |DOLORES 26-04-2010 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040615149 | GHAYATI, LAILA X5804048E | ELCHE 20:04-2010 90,00 RD 2622/98 | 049.1
520040626111 | ABDALI, EL MOSTAFA X1452183N | ALMERIA 21:04-2010 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040626123 | ABDALI, EL MOSTAFA X1452163N | ALMERIA 21042010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040605363 | EDJANG NGONGOLO, EXPEDITO 0. | X3465081L | AGUADULCE 26:03-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040622683 |KARTIROU , JAMAL X8364083H | BERGA 16-04-2010 | 150,00 RD772/97 | 001.1
520040485473 | ESSOUSSI, KASAM X4524300W | ESPARREGUERA 25:04-2010 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040622658 | EL AISSAOUI, AHMED X50202218 | OLESA DE MONTSERRAT | 12:04-2010 | 150,00 RD 772187 | 001.1
520040620108 | BERMUDEZ MONTQYA, MARIA 31317475 | JEREZ DE LA FTRA 14032010 | 800,00 ROL 8/2004 | 0021
520040622737 |EL AALAOUI, REDOUANE X5016208T | CASTELLO D EMPURIES 09-04-2010 | 150,00 RD 772187 | 001.1
520040818527 |HASSAN , MAZIANE X6549316C | PALAFRUGELL 18:04-2010 | 800,00 ROL 8/2004 | 0021
520040622762 | RAMDANI, BENAISSA X8016438R | PALAFRUGELL 24-04-2010 | 150,00 RD 77297 | 001.1
520040607203 | EL AMRANI, BOUCIF X8254708D | VILLARGORDO 10-04-2010 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040606306 | MARINESCU , SIMONA X4389225F | MALAGA 2302-2010 | 150,00 RD 2622/88 | 021.1
520040623780 | CALMIS A A29801782 | MELILLA 03052010 | 150,00 RD 2622/88 | 010.1
520040623791 | CALMIS A A23901782 | MELILLA 03.05-2010 [ 150,00 RD 2822198 | 010.1
520040621149 | PROMECD DOS MIL SL B29963675 |MELILLA 22032010 | 150,00 RD 2822/88 | 010.1
520040623602 | AGENCIA VICO MELILLA SL B20963998 [MELILLA 2304-2010 | 150,00 RD 2822198 | 010.1
520040808522 | AGENCIA VICO MELILLA SL B20963998 |MELILLA 10032010 | 150,00 RO 2822198 | 010.1
520040617470 |RENT A CAR MELILLASL B20965084 [MELILLA 11032010 | 150,00 RD 282298 | 010.1
520040624011 | BELHSAN , FARID X1480338N | MELILLA 25.04-2010 | 450,00 RD 2622/98 | 010.1
520040626070 | EL GARNAUI, INSSAF X3424726A | MELILLA 23042010 | 800,00 RDL 8/2004 | 002.1
520040612872 | SANHAJI, YOUNESS X3790892D | MELILLA 25:12-2009 | 150,00 RD772/87 | 001.2
520040618576 | AOURAGHE , FATIMA X7697748Q | MELILLA 23042010 | 450,00 RD 2822/88 | 010.1
520040602623 | OMHAMED HAMIDA, MIMOUN 01663580 | MELILLA 13-04-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 011.2
520040618813 | ELICES CONDE, MARIA ISABEL 08113610 | MELILLA 27:04-2010 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040626779 | ROMERD MOREND, FERNANDOD 45267626 | MELILLA 18-04-2010 | 150,00 RD 2822/88 | 021.1
520040825131 | LEON FERNANDEZ, PATRICIA 45270322 | MELILLA 20042010 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040623535 | GONZALVEZ CRUZ, ALICIA 45272177 |MELILLA 17-04-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040620883 | UNZUETA CASANUEVA, MARIA A. | 45276832  [MELILLA 19-04-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040808010 | ALBARRACIN RUBI, CARLDS 45279039  |MELILLA 25032010 | 800,00 ROL 82004 | 002.1
520040621680 {MAS FERNANDEZ, RICARDO 45278121 | MELILLA 15-:04-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040802374 | LOPEZ MARTINEZ, EMILIO JOSE 45282438  |MELILLA 17-12:2009 | 1.250,00 ROL 8/2004 | 003.A
520040621885 | HASSAN MOHAMED, AICHETA 45285900  |MELILLA 24.04-2010 | 1.500,00 ROL 8/2004 | 003.A
520040620753 | DRISS ABDESLAM, AICHA 45287768  {MELILLA 13-04-2010 90,00 RD 2822/98 | 049.1
520040621216 | ABDELKADER LAHADI, ABDEL LAH | 45289407 | MELILLA 14032010 | 150,00 RD 772197 | 0124
520040616300 | MIMON HAMED, HAMED 45289719  [MELILLA 0503-2010 | 150,00 RD 262288 | 010.1
520040621976 | ABDELKADER ABDELAH, A. 45200741  [MELILLA 22042010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040618530 | HALIFA AZTMAN, YAMINA 45291088  [MELILLA 24042010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040627668 | ADARRAB ABDELKADER, FARID 45202588  [MELILLA 27.04-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040609046 | AHMED DRIS, DRIS 45283307  [MELILLA 08-04-2010 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040610747 | MOHAMEDI AHMED, ALI 45204082 | MELILLA 02:01-2010 | 610,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040615885 | MOHAMED ABDELKADER, MOHAMED | 45285835 | MELILLA 19-04-2010 | 150,00 RD 2822/88 | 010.1
520040621654 | CANELA MOLINA, JDSE MIGUEL 45207851  [MELILLA 08-04-2010 | 150,00 RD 282288 | 010.1
520040606471 | AHMED AHMIDO, MOHAMED 45209727  [MELILLA 26:04-2010 10,00 RD 282238 | 026.1
520040806483 | AHMED AHMIDO, MOHAMED 45200727  [MELILLA 26:04-2010 10,00 RD 2822/98 | 028.1
520040624047 | MATED ABDEL LAH, OUTMAN 45301717 [MELILLA 25:04-2010 | 150,00 RD 282238 | 010.1
520040609502 | ABDESELAM AHMED, NORA 45303097  [MELILLA 23:04-2010 | 1.500,00 ROL 8/2004 | 003.A
520040608169 | CALATRAVA BARREIRD, PATRICK | 45303876 | MELILLA 06-03-2010 90,00 RD 2822/98 | 025.1
520040607750 | MOHAMED BRAHIM, HASSAN 45305108 | MELILLA 19-04-2010 | 610,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040625891 | ACHAMLAL CHAABAN, KHALIFA 45310366 | MELILLA 12:04-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040623584 | DRIS MIMUN, ALI 45311068  [MELILLA 21-04-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040581840 | EL FOUNTI MOUHHOU, NABIL 45318286 | MELILLA 27-06-2009 RD 2822/98 | 018.1 ]
520040609344 | DUVAL GRANDELAUDE, WILLIAN 45318403  [MELILLA 28042010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040621496 | ABABOU MAZZOUJ, TOURIA 45318941 | MELILLA 15-04-2010 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040621514 | ABABOU MAZZOUJ, TOURIA 45318941 | MELILLA 1504-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040620327 | ZARIOH FALKOU, YAMAL 45321422 | MELILLA 2303-2010 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040608959 | ZARIOH FALKOU, YAMAL 45321422 | MELILLA 18-04-2010 | 1.500,00 ROL 8/2004 | 003.A
520040618692 | EL FOULKI EL MOHAMMADI, Y. 45321851 | MELILLA 01-05-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040807153 | MIMUN HAMIDA, AHMED 45323821 | MELILLA 13.04-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 018.1
520040583392 | DIAZ ESPINDSA, JOSE MANUEL 52514417  [MELILLA 23042010 | 1.500,00 ROL 8/2004 | 003.A
520040624000 | NAJI, EL MILOUD X3847876E | CEUTI 01:05-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040622701 | JOUHRI, BADR X5070967L |FUENTE ALAMO 22042010 | 150,00 RD772/97 | 001.1
520040619337 | DAHMANI, NOUREDDINE X4253205E | PUERTD MAZARRON 16-03-2010 | 1.500,00 RDL 8/2004 | 003.A
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520040619349 | DAHMANI, NOUREDDINE X4253205E | PUERTD MAZARRON 16-03-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040625556 | BERKANI, ABDELTIF X3178191M | SAN PEDRO PINATAR 11-04-2010 | 1.500,00 RDL 8/2004 | 003.A
520040621850 | AZAHOUOM , MUSTAPHA X3646088Z | SAN PEDRO PINATAR 16-04-2010 | 150,00 RD 772/87 | 001.1
520040619015 | ECH CHEBAB, ABDELMAJID XB6588837E | TORRE PACHECO 04-05-2010 | 800,00 ROL 82004 | 002.1
520040621915 |EL BOUKYLY, LAKHDAR X3876559R | SA POBLA 14-04-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040607980 | EL AZOUZI, HASSAN X4324312) | SES SALINES 13-04-2010 | 800,00 RDL 8/2004 | 002.1
520040608431 | ABOULGHAZI, FATIMA X6131547T |REUS 14-04-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040608443 | ABOULGHAZI, FATIMA X6131547T |REUS 14.04-2010 | 1.500,00 ROL 8/2004 | 003.A
520040619416 |EL YAAKOUBI, AHMIDA X1288325Z | SANT SALVADOR 14-04-2010 | 150,00 RD 2822/38 | 010.1
520040612683 | AHMITTICH MIMUN, TOFER 78612462 |LAOROTAVA 02-12:2009 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040601620 |BEJAIDI, MOHAMED X3081070P | ALGEMES! 11-02:2010 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040618837 ABBASSI, BOUJEMAA X1304590F | LLIRIA 27:04-2010 | 800,00 RDL 8/2004 | 002.1
520040618278 | COYA CRESPQ, JUAN CARLOS 03292620 | VALLADOLID 12.03-2010 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1

ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

SUBDELEGACION DEL GOBIERNO

EN MALAGA
FOMENTO
EDICTO

1884.- Instruido expediente sancionador 004/2010- RENFE-MA a D. Hassan Mohamed Hamido, por infraccién
de la normativa de transportes terrestres, no ha sido posible al Servicio de Correos la entrega de notificacién.

En consecuencia, se comunica al interesado por este medio, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59
de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, modificada porla Ley 4/1999, de 13 de Enero que dictada la incoacioén
de expediente por el Sr. Delegado del Gobierno en Andalucia esta a su disposiciéon en la Subdelegacién del
Gobierno, en Malaga, Paseo de la Sancha, 64, durante el plazo de QUINCE DIAS, a partir del dia siguiente a la

publicacién del presente edicto.

Malaga, 03 de mayo de 2010.

El Instructor. Ricardo del Cid Garcia.
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