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Décima.- Supervision.- La Ciudad Auténoma a
través de la Direccion General del Servicios Socia-
les, podra supervisar en cualquier momento aquellas
actividades que sean desarrolladas por el Centro, asi
como recabar cualquier tipo de informacién que se
estime necesaria para el desarrollo del Programa,
dicha informacion debera serfacilitada conla mayor
brevedad posible.

Undécima.- Comision paritaria de Seguimiento.-
Para el seguimiento del presente convenio se cons-
tituira una Comision Paritaria de ambas institucio-
nes, quienes designaran al efecto dos miembros y
gue se reuniran con la periodicidad que las circuns-
tancias lo aconsejen:

La Comision Paritaria tendra las siguientes fun-
ciones:

" El seguimiento del presente convenio.

"Informe de las actividadesrealizadas y desarro-
lladas, evaluacion periodica de los servicios presta-
dos por el Centro.

" Informe y consulta preceptiva a la misma con
relacion a posibles incorporaciones de nuevas acti-
vidades y proyectos, necesidades de personal y
presupuestarias.

" Recomendaciones sobre actuaciones a reali-
zar.

"Informe sobre las dudas que puedan plantearse
durante lavigencia del presente convenio.

Duodécima.- Protocolos.- Ambas instituciones
podran, en la ejecucion y desarrollo del presente
convenio, de mutuo acuerdo, formalizar y suscribir
protocolos. Cada protocolo estableceralas activida-
des a realizar, asi como los medios de todo tipo
necesarios para su ejecucion, especificando, en su
caso, las aportaciones de cada una de las partes.

Decimotercera.- Interpretacion.- Cualquier duda
enlainterpretacion del convenio seraresuelta porla
Consejera de Bienestar Social y Sanidad y la Presi-
denta de la Asociacién. En el caso en que no se
produjera el mutuo acuerdo, regira la postura de la
Administracion, hasta la finalizacion del convenio.

Decimocuarta.- Cuestiones Litigiosas.- Cuales-
quieracuestioneslitigiosas que pudieran surgir entre
las partes del presente convenio, seranresueltas por

los Juzgados/Tribunales de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de la Ciudad Autonoma de Melilla.

En prueba de conformidad con cuanto antece-
de, las Partes intervinientes firman el presente
convenio, por triplicado ejemplar, a un solo efecto,
en el lugar y fecha indicados ut supra.

La Consejerade Bienestar Social y Sanidad.
Maria Antonia Garbin Espigares.

La Directora de la Asociacién Comisién Catoli-
ca Espafiola de Migraciones.

Julia Fernandez Quintanilla.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION GENERAL

11683.- El pasado dia 7 de abril de 2010, se ha
firmado Convenio de Colaboracién entre la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad de la
Ciudad Auténoma de Melillay Céritas Diocesana
de Malaga-Interparroquial de Melilla paralaejecu-
cion del programa” Erradicacion de la pobreza”.

El Director General de la Consejeria de Presi-
denciay Participacion Ciudadana.

Juan José Lopez Rodriguez.

CONVENIO DE COLABORACIONENTRE LA
CONSEJERIADE BIENESTAR SOCIAL Y SANI-
DAD DE LA CIUDAD AUTONOMADE MELILLAY
CARITAS DIOCESANA DE MALAGA-
INTERPARROQUIAL DE MELILLA PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA "ERRADICACION
DE LA POBREZA".

En Melilla, a siete de abril de dos mil diez.
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Dofia Maria
Antonia Garbin Espigares, Consejerade Bienestar
Social y Sanidad de la Ciudad Auténoma de
Melilla, por Decreto del Presidente, nim. 33, de 16
dejuliode 2007 (BOME extraordinarionam. 13 de
16 dejulio), debidamente facultada para este acto
por Decretos del Consejo de Gobierno de distribu-
cion de competencias de 20y 27 de julio de 2007
(BOME extraordinario nim. 14, de 25 de julio y



