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cion de Familiares de Enfermos de Alzheimer, se
puso en marcha en enero de 2002.

Segunda. Compromisos asumidos por la Ciudad
Auténoma de Melilla.- La Ciudad Auténoma de
Melillaenrelacién con el presente Convenio, asume
elcompromiso de abono, en concepto de gastos de
personaldel Centrode Dia, dela cantidad maximade
TREINTAY TRESMILTRESCIENTOSOCHENTAY
OCHOEUROS CONNOVENTAY CUATROCENTI-
MOS (33.388,94 EUROS) por la vigencia total del
convenio. Dicha aportacion se abonaracon cargoa
la partida presupuestaria 2010 05 23000 22199,
Retencion de Crédito, niumero de operacién
201000002032, de 20 de enero de 2010.

Tercera. Compromisos asumidos por la Asocia-
cion de Familiares de Enfermos de Alzheimer.-

Los compromisos asumidos porla Asociacion de
Familiares de Enfermos de Alzheimer sonlos que a
continuacion se relacionan:

1. La Asociacién de familiares de Enfermos de
Alzheimer se compromete a atender alas personas
que le seanremitidas porla Consejeriade Bienestar
Socialy Sanidaden el Centrode Dia, hasta unlimite
del 14 de las 25 plazas de que dispone el Centro, si
bien, por causajustificada, que debera ser notificada
por escrito a dicha Consejeria, podran denegar la
asistencia o acordarla expulsién de aquellas perso-
nas que no cumplan con las normas internas de
funcionamiento establecidas por la Direccion del
Centro.

2. Asimismo, queda enterada de que la Ciudad
Auténoma podra visitar e inspeccionar en cualquier
momento el Centro de Dia, para la constatacion del
cumplimiento de las condiciones establecidas en el
presente Convenio, de acuerdo con el Programa
presentado por la Asociacion.

3. La Asociacién de Familiares de Enfermos de
Alzheimer remitira al a Consejeria con caracter
trimestral una relacion nominal de los usuarios
atendidos en el Centro de dia, con indicacion de
fechas de altas, permanencias y bajas.

4. La Asociacion de familiares de enfermos de
Alzheimer llevara a cabo la seleccion del personal
que vaadesarrollarsuprestacionenel Centrode Dia
y que tendra la composicién minima de:

-UN/A (1) DIRECTOR/A

~UN/A (1) PSICOLOGO/A

- TRES (3) CUIDADORES/AS
~UNJ/A (1) AUXILIAR ADMINISTRATIVO
-UN/A (1) LIMPIADOR/A

Enningun caso se establecerarelacion laboral
ofuncionarial alguna entre el personal que partici-
pe en el Centro de dia y la Ciudad Auténoma de
Melilla, siendo responsabilidad de la Asociacién
de Familiares de Enfermos de Alzheimer, todas
las obligaciones que conlleva la contratacion del
referido personal, debiendo garantizar de forma
expresalaadecuacion de la capacitacion profesio-
nal y laboral del personal que esté adscrito al
Centro.

5. La rendicién de cuenta de las cantidades
aplicadas al programay abonadas enconceptode
financiacion del mismo, en este concepto se
incluiran los gastos derivados del pago de retribu-
ciones al personal de la entidad vinculada al
programa mediante contrato laboral, se incluira
como gastos de personal las cuotas de seguros
sociales a cargo de la entidad del personal afecto
al programa, (sin que en ningun caso se acepen
como justificacion los gastos en concepto de
gratificaciones).

6. Debera aportar como justificacion de gastos
de personal:

a. Copia del Contrato Laboral.
b. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion.

c. Recibo de némina, que debera contener:
Nombre, apellidos y NIF deltrabajador/a, categoria
profesional, numero de afiliaciéon a la Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabaja-
dor/a, firmay sello de la entidad, etc.

d. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la
Seguridad Social (TC1,TC2).

e.Impresos 110y 190 de ingresos por retencio-
nes IRPF.

Cuarta. Comision Paritaria de Evaluacion y
Seguimiento del Convenio.- Para la evaluaciony
seguimiento del presente Convenio se constituira
una Comisiénintegrada por dos representantesde



