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dispuesto por el art. 33 del Estatuto de los Trabaja-
dores.

Notifiquese esta sentencia a todas las partes,
con las indicaciones que establecen los arts. 248.4
de laLOPJy 100 de la LPL.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira
testimonio para su union alos autos y definitivamen-
te juzgando en esta instancia, lo pronuncio, ordeno
y firmo.

E/

PUBLICACION: En la misma fecha fue leida y
publicada la anterior resolucién por el llmo. Sr/a.
Magistrado que ladicto, celebrando Audiencia Publi-
ca. Doy fe.

DILIGENCIA: Seguidamente se procede a cum-
plimentar la notificacion de la anterior resolucion.
Doy fe.

Y paraque le sirvade NOTIFICACION ENLEGAL
FORMA a EMPRESA MELILLA AFRICAS.A.//,en
ignorado paradero, expidola presente para suinser-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Se advierte al destinatario que las siguientes
comunicaciones se haran en los estrados de este
Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o
sentencia, o se trate de emplazamiento.

En Melilla a 28 de enero de 2010.
La Secretaria Judicial.

Maria Angeles Pineda Guerrero.

EDICTO
CEDULADENOTIFICACION

391.- D.2 PURIFICACION PRIETO RAMIREZ,
Secretariadel Juzgadodelo Social 001 de MELILLA.

Que en el procedimiento DEMANDA 0000445/
2009 de este Juzgado de lo Social, seguido a
instancias de D.2 MARIA ANTONIA GARCIALEON
contra la empresa EMPRESA MELILLA AFRICA
S.A., sobre ORDINARIO, se hadictado SENTENCIA
con fecha veintiseis de enero de 2010 del siguiente
tenorliteral:

SENTENCIAN®15/10

En la Ciudad de Melilla, a veintiséis de enero de
dos mil diez.

Elllmo. Sr.D. Mario Alonso Alonso, Magistrado
del Juzgado de lo Social n.? 1 de esta ciudad, ha
visto los presentes autos que, con el n.2 445/09,
han sido promovidos a instancia de D.2 MARIA
ANTONIA GARCIALEON contraMELILLA AFRI-
CA, S.A., sobre extincion de contrato de trabajo.

ANTECEDENTESDEHECHO

PRIMERQO.- Interpuestademanda por D.2 MA-
RIA ANTONIA GARCIA LEON contra MELILLA
AFRICA, S.A.,enlamisma, tras alegarlos hechos
que estimé pertinentes (y que enaras alabrevedad
setiene porreproducidos) e invocarlos fundamen-
tos de Derecho que consideraba de aplicacion,
solicita se dicte sentencia"... enlaque, estimando
integramente la demanda, resuelva la relacion
mantengo con laempresa demandada, porconcu-
rrir justa causa derivada de incumplimientos em-
presariales, de impagos de salarios (art. 49-1-j),y
asi mismo, se conde a la mercantil a que me
indemnice como side un despidoimprocedente se
tratara (art. 50 ET), con el recargo por mora".

SEGUNDO.- Admitida a tramite lademanda, se
Cito a las partes para el acto de conciliacion y
juicio, que se celebré con la comparecencia en
formade la parte demandante, representada porla
Letrada Sra. Ferrer Rodriguez; nocompareciendo
la parte demandada.

Enlavista, la parte actora ratificd la demanda,
tras lo cual la efectud sus alegaciones y solicito el
recibimiento del pleito a prueba, practicandose la
prueba documental propuestay admitida.

Posteriormente, en eltramite de conclusiones,
la parte demandante elevé a definitivas sus alega-
ciones.

HECHOS PROBADOS

PRIMERO.- Lademandante ha prestado servi-
cios para la sociedad demandada desde el dia 15
de junio de 1989, con la categoria de jefe de
almacén, percibiendo un salario mensual de
1.381,44 euros.

SEGUNDO.- Lasociedad demandada no abo-
na salario alguno a la trabajadora demandante
desde el mes de noviembre de 2008.

TERCERQO.- La demandante formulé concilia-
cién previa en fecha 14 de octubre de 2009,
celebrandose el acto "sin efecto" en 26 de octubre
de 2009.



