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Criterios de Valoracion Puntos (hasta 100)
1 | Valoracién de la mejora de la empleabilidad del
. 0-30 puntos
trabajador.
2 |Valoracién del interés social del proyecto, la
conservacion  del  Patrimonio  Histdrico-Artistico, 0-30 puntos

medioambiental y Cultural.

3 | Valoracién del impacto sobre el desarrollo econémico de

la informacion e igualdad de oportunidades

la Ciudad. 0-20 puntos
4 |Valoracién de la aplicacion de los principios
transversales en especial medioambiente, sociedad de 0-20 puntos

La puntuacion minima de los proyectos sera de
50 puntos, a fin de determinar un minimo de calidad
de los proyectos presentados.

Séptimo: Organos competentes para la gestion
de las ayudas prevista para esta convocatoria.

1.- El6érgano competente la instruccion del proce-
dimiento para la concesién de las ayudas sera la
Sociedad Publica instrumental Proyecto Melilla,
S.A.,segunloprevistoenelapartado 1delart. 11de
las Bases Reguladoras.

2.-Laresoluciondel procedimiento corresponde-
ra al Consejero de Economia, Empleoy Turismo de
conformidad conlodispuestoenalapartado 1 delart.
12 de las Bases Reguladoras.

Octavo: Propuesta de resolucion y plazo de
alegaciones.

Elérganoinstructor, alavistadel expediente y del
informe del érgano colegiado, formulara propuesta
de resolucién provisional, debidamente motivada,
que debera notificarse a los interesados en los
términos previstos en los articulos 58y 59 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre. Se concederaun plazo
de 10 dias para presentar alegaciones.

Noveno: Resolucién, plazo y notificacion.

1.- Transcurrido el plazo de alegaciones, el érga-
noinstructor elevara la propuesta definitiva de reso-
lucion.

2.- El plazo maximo para resolucion del procedi-
miento y su notificacion no podra exceder de seis
meses a contar desde el inicio del plazo de presen-
tacion de solicitudes.

3.- Sitranscurrido dichos plazos, el érgano com-
petente para resolver no hubiese notificado dicha
resolucion, los interesados estaran legitimados para
entender desestimada la solicitud.

4.- Las subvenciones concedidas se publicaran
en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de
Melilla, con expresion de la convocatoria, el pro-
gramay crédito presupuestario al que se imputen,
beneficiario, cantidad concediday finalidad o fina-
lidades de la subvencion.

Décimo: Justificacion y pago.

1. La justificacion del cumplimiento de los
compromisos de la realizacion del plan de empleo,
se realizara en el plazo y forma previsto en el
articulo 13 (Justificacion Previa) y 14 de las Bases
Reguladoras.

2.Elabonodelas ayudas se realizara, unavez
justificado por el beneficiario la realizacion de los
gastos enque hayaincurrido paralaejecucién del
plan de empleo, considerando los limites y médu-
los econdmicos maximos establecidos, en la for-
ma prevista en el articulo 13 y 14 de las Bases
Reguladoras y en la resoluciéon de concesion de
las ayudas.

3. Lasempresas beneficiarias deberan acredi-
tar, previamente al cobro de la subvencion, que se
encuentran al corriente de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

4. Elbeneficiario podra recibir con anterioridad
a la liquidacion definitiva, el anticipo siguiente:

a) Anticipo de hasta el 90% del importe apro-
bado, para atender a los gastos de ejecucion del
itinerario de insercion, previa presentacion de aval
normalizado segunfiguraen el apartadod) de este
articulo, por elimporte del anticipo solicitado una
vez expedida la autorizacion de inicio por Proyecto
Melilla, S.A. y previa solicitud del interesado.

b) Una vez concluido el itinerario, la entidad
estara obligada a presentar la documentacion
acreditativa de la justificacion de gastos, asicomo



