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condiciones y con las funciones de fe publica y
asesoramiento legal establecidas en las disposicio-
nes normativas de la Ciudad Autonoma de Melilla.

2.- El/la Secretario/a Técnico/a de la Consejeria
podra ser el Secretario de la Comision permanente
de Administraciones Publicas, y de los demas
6rganos colegiados que se incardinen en la
Consejeria, con lasfunciones propias del Secretario
de un érgano colegiado que establece el articulo 25
delaley30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3.- La Secretaria Técnica de la Consejeria de
Administraciones Publicas sera la encargada de
elaborarla ordenacion normativay reglamentaria de
la Consejeria en coordinacion conla Direccion Gene-
ral competente por razdn de la materia a regular.

Articulo 11.- Circulares e Instrucciones

1.- Los distintos Directores/as Generales de la
Consejeria de Administraciones Publicas podran
dictar Circulares e Instrucciones de aplicacion al
personal de sus respectivas dependencias al objeto
de dirigir la actividad de las mismas.

2.- Dichas Circulares e Instrucciones podran ser
publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad, no
constituyendo en ninguin caso manifestacion de la
potestad reglamentaria.

CAPITULOIII
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
INFERIORES
ALADIRECCION GENERAL

Articulo 12.- De la Comisién Técnica de Estudio
y Seguimiento.

1.-Encoordinaciony bajo ladependencia paritaria
de las dos Direcciones Generales, por razones de
coordinacion, homogeneidad de materias y econo-
mia administrativa de los medios con que cuenta la
Consejeria existiran como unidad comun la Comi-
sion Técnica de Estudio y Seguimiento.

2.-Setratara de un érganotécniconopermanente
del que formaran parte los/as dos Directores/as
Generales, asicomo un numero variable de técnicos
adscritos a la Consejeria que se designaran por el/
la Consejero/a, en funcion de la materia a tratar.
Actuaré como secretario de la Comisién Técnica de

Estudioy Seguimiento el/la Secretario/a Técnico/
ade la Consejeria de Administraciones Publicas.

3.- Las funciones de la Comision Técnica se
centraran en la gestacién, estudio y seguimiento
delas actuacionesy normativa adesarrollar porla
Consejeria, a propuesta de la Direccion General
competente por razén de la materia.

4.- La Comisién tendra la facultad de proponer
la aprobacién de las actuaciones objeto de estu-
dio, sumodificacion, prérroga o extincion al Titular
de la Consejeria o0 Viceconsejero/aen quién dele-
gue.

Articulo 13.- De las Secciones

1.- Las Secciones en que se estructura la
Consejeria de Administraciones Publicas son las
unidades administrativas inmediatamente inferio-
res a la Direccion General y que suponen la
agrupacion de dos o mas Negociados, al frente de
los mismos existira un Jefe de Seccién que seraun
empleado publico con nivel 26, y que podra perte-
necer a los Subgrupos A1 o A2.

2.- Al Jefe del Seccidn le corresponde, bajo la
dependenciade su Director/a General, ladireccion
administrativa, coordinacion y control de su Sec-
cion, desarrollando el asesoramiento, emisién de
informey propuestas de resolucién, apoyo técnico
y,ensucaso, lagestion directaenrelacionconlas
funciones de la Direccion General en que se
encuentren incardinados. La Jefatura de Seccién
sera cubierta de acuerdo conlanormativa vigente
de aplicacion en la Ciudad Auténoma de Melilla.

3.- Las Secciones en que se estructuran las
Direcciones Generales de la Consejeria de Admi-
nistraciones Publicas son las siguientes:

a) Seccion de Relaciones Laborales.
b) Seccién de Retribuciones.

c¢) Seccién de Estadistica y Atencion al Ciuda-
dano.

d) Seccion de Calidad de los Serviciosy Moder-
nizaciéon Administrativa.

Articulo 14.- Delos Adjuntos a Jefe de Seccion.

Se podran nombrar, Adjuntos a las Jefaturas de
Seccioén, enfuncién de las materias asumidas por
la Jefatura de Seccidn de la que dependan, reali-
zando las funciones delegadas por ésta, asicomo



