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fecha de la Orden de la delegacion, y Boletin Oficial
de Melilla en que fue publicada.

Articulo 6.- De las Direcciones Generales

1.- Alfrente de las mismas existiran un/a Director/
a General, bajo la dependencia directa y jerarquica
del/la Consejero/atitular pudiendo ostentar una de-
legacion para aquellas competencias que expresa-
mente determine el propio Consejero/a, y correspon-
diéndole, entodo caso, especificamente las siguien-
tes:

a) La gestion y administracién de todos los
medios personalesy materiales adscritos ala Direc-
cion General.

b) La asistencia al Consejero en las materias
propias de la Direccion General.

c) Elaborar el anteproyecto de presupuestorela-
tivo a la Direccion General.

d) El seguimiento de la ejecucién del presupuesto
de la Direccion General.

e) Establecerelrégimeninternode las oficinas de
ellosdependientes.

f) Velar por la organizacion, simplificacion y
racionalizacién de la actividad administrativa de la
Direccion General, en coordinaciéon conla Secretaria
Técnica, proponiendo las modificaciones encamina-
das a mejorary perfeccionar los Servicios.

g) Elaborarla propuesta delicencias, vacaciones
y permisos del personal adscrito a su Direccion
General, de acuerdo con las necesidades del Servi-
cio.

h) Vigilary fiscalizar todas las dependencias a su
cargo, ejercer la Jefatura inmediata del personal
adscrito a la Direccién y proponer su destino dentro
de la misma.

i) Impulsary prepararla estructura organicade la
Consejera, asi como su modificacion y reforma.
Elaborara las plantillas organicas y puestos de
trabajo de todas las unidades.

j) El ejercicio de las facultades que el Consejero
delegue en el Director General o que en él
desconcentre el Consejo de Gobiernoy cualquiera
otrafuncion que se atribuya normativamente.

k) Resolver sustituciones de las unidades admi-
nistrativas inferiores alas Direcciones Generales de
la Consejeria, por ausencia temporal de sus titula-

res, en los casos no previstos en el presente
Reglamento, y sin perjuicio de las facultades de
delegacion previstas en el Reglamento del Gobier-
noy de la Administracién de la Ciudad Autonoma
de Melilla.

I) Cualesquiera otras que sean delegadas por
el/latitulardelaConsejeriaodela Viceconsejeria
dentro de sus areas de actuacion

2.Los Directores Generales seran nombrados
y cesados de acuerdo con lo dispuesto en el
Reglamento del Gobierno y de la Administracion
de la Ciudad Autonoma de Melilla.

3.- Los actos administrativos emanados de los
Directores Generales se denominaran Resolucio-
nesdelaDireccion General que corresponda,yen
el caso que la competencia se ejerza por delega-
cion se sefalara expresamente la existenciade la
misma, indicando la fecha de la Orden de la
delegacion, y Boletin Oficial de Melilla en que fue
publicada.

CAPITULOII
ORGANIZACION
Articulo 7.- Estructura

1. Bajo la superior Autoridad del/la Consejero/
ade Administraciones Publicas, la Consejeria de
Administraciones, se estructura en los siguientes
érganos:

1. Del/laViceconsejero/a de Administraciones
Publicas.

2. De las Direcciones Generales:

a. Direccion General de Administraciones Pu-
blicas.

b. Direccion General de Funcién Publica.
3. De la Secretaria Técnica.

2.Lasrespectivas Direcciones Generalesde la
Consejeria de Administraciones Publicas se es-
tructura en Seccionesy Negociados u otras unida-
des, de conformidad conlos organigramas que se
acomparan como Anexos al presente Reglamen-
to.

Articulo 8.-De la Direccion General de Adminis-
traciones Publicas.

1.- Eltitular de la Direccién General de Adminis-
traciones Publicas, tendralas atribuciones que se



