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.Los gastos generales ordinarios de manteni-
miento se justificaran mediante la presentacion de
factura normalizada donde deberaresefarse:

a) Memoria de las actividades realizadas.

b) Que el suministro, servicio, etc., se harealiza-
do para el programa objeto del presente Convenio.

¢) Nombre, domicilio y razén social del suminis-
trador, con indicacion del CIF, la factura debera
presentarse selladay firmada por la empresa.

La justificacion de los gastos se presentara, en
primer lugar, con los documentos originales a la
Direccion General del Servicios Sociales, una vez
conformada se procedera a su remision a la Direc-
cion General de Hacienda-Intervencion, quedando
una copia de la justificacion en la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad.

Sexta.- Formade pago.- La Ciudad Auténoma, a
través de la Consejeria de Bienestar Social y Sani-
dad, aportaracomo cantidad maximade TREINTAY
UN MIL VEINTIOCHO EUROS CON CUARENTA
CENTIMOS (31.028,40€) mediante érdenes de pago
a Justificar, de conformidad conlo dispuesto enlos
articulos 189 y 190 del Texto Refundido de la Ley
Reguladoradelas Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo y
articulo 36 de las Bases de Ejecucion del Presu-
puesto de la Ciudad Autonoma de Melillapara el afo
2009, paralafinanciaciéon del convenio, concargo a
la Partida Presupuestaria 2009 05 41200 22105,
Retencion de Crédito num. de operacion
200900039495 del vigente presupuesto de gasto.

Séptima.- Vigencia.- El presente convenio exten-
dera su vigencia desde el 01 de enero de 2009, con
finalizacién maxima del 31 de diciembre de 2009.

Octava.- Extincion.- El incumplimiento de las
Clausulas del presente convenio por cualquiera de
las partes, sera causa de extincion del mismo, sin
perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

El incumplimiento por parte de la Asociacién
Comisién Catolica Espafiola de Migracion de Melilla,
determinara para ésta la obligacion de restituir a la
Ciudad Auténoma de Melilla, las cantidades que se
hubieran percibido injustificadamente y lade indem-
nizar los dafos y perjuicios ocasionados. Elincum-
plimiento por parte de la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad, determinara para ésta el pago de
los dafios y perjuicios que por tal causa se irroguen
a la otra parte.

También sera causa de resolucion, el mutuo
acuerdoy laimposibilidad sobrevenida de cumplir
las actividades descritas.

Novena.- Naturalezajuridica.- El presente Con-
venio se encuentra excluido del ambito de aplica-
cionla Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contra-
tos del Sector Publico, conforme a lo establecido
en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e incluido
en el de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
Generalde Subvenciones, conforme alodispues-
to en su articulo 3.1b.

Décima.- Supervision.- La Ciudad Auténomaa
través delaDireccion General del Servicios Socia-
les, podra supervisar en cualquier momento aque-
llas actividades que sean desarrolladas por el
Centro, asicomorecabar cualquiertipo de informa-
cién que se estime necesaria para el desarrollo del
Programa, dichainformacién debera serfacilitada
con lamayor brevedad posible.

Undécima.- Comision paritaria de Seguimien-
to.- Para el seguimiento del presente convenio se
constituira una Comision Paritaria de ambas insti-
tuciones, quienes designaran al efecto dos miem-
bros y que se reuniran con la periodicidad que las
circunstancias lo aconsejen:

La Comision Paritaria tendra las siguientes
funciones:

.El seguimiento del presente convenio.

.Informe de las actividades realizadas y desa-
rrolladas, evaluacion periddica de los servicios
prestados por el Centro.

.Informe y consulta preceptiva a la misma con
relacién a posibles incorporaciones de nuevas
actividadesy proyectos, necesidades de personal
y presupuestarias.

.Recomendaciones sobre actuaciones a reali-
zar.

.Informe sobre las dudas que puedan plantear-
se durante la vigencia del presente convenio.

Duodécima.- Protocolos.- Ambasinstituciones
podran, en la ejecucion y desarrollo del presente
convenio, de mutuo acuerdo, formalizary suscribir
protocolos. Cada protocolo establecera las activi-
dades arealizar, asi comolos medios de todo tipo
necesarios para su ejecucion, especificando, en
Su caso, las aportaciones de cada una de las
partes.





