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tro, publicacién, depdsitoy notificacion de los Acuer-
dos Colectivos pactados en el ambito de su compe-
tencia.

EL AREA DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIA-
LES INTEGRADA EN LA DELEGACION DEL GO-
BIERNO ENMELILLA

ACUERDA

1°.- Ordenar su inscripcion en el Registro de
Convenios de este Area Funcional de Trabajo y
Asuntos Sociales, asi como el subsiguiente depdsi-
to del Texto y demas documentacién original.

2°.- Disponer su publicacion en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla -BOME -.

3°.- Ordenar se notifique esta Resolucion a la
Mesa Negociadora del mismo.

La Directora del Area Funcional de Trabajo y
Asuntos Sociales. Maria Elena Alonso Mufioz.

ACTAFINALDEL CONVENIO COLECTIVODE
LIMPIEZADEEDIFICIOSY LOCALES DEMELILLA

Por la parte empresarial:
Manuel Lago Andrés (ASPEL)

Carmelo Martinez Lazaro (Asociacién de Empre-
sas de Limpieza de Melilla)

Felipe Tavemier Dely (Asociacion de Empresas
de Limpieza de Melilla)

Por los sindicatos:

Andrés Pascual Martinez (CC.00.)

Francisco José Casado Moreno (CC.00.)

Juan Jesus Pascual Sanchez (UGT)
REUNIDOS:

Los arriba referenciados, en los locales de la
CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE
MELILLA (CEME), sito en Melilla, Plaza 1° de Mayo
n°. 1- Bajo, y reconociéndose mutuamente con
capacidad paranegociary firmar el presente Conve-
nio Colectivo de Limpieza de Edificios y Locales de
Melilla,

ACUERDAN
1. Modificar el ambito de Vigencia.

2. Incluir como dia inhabil el dia de la Fiesta del
Borrego.

3. Crearunarticulode Proteccion ala Maternidad.

4. Estableeerla subida salarial que correspon-
den a los afios 2009y 2010.

5. Modificar la cuantia de Plus de Ayuda a
Guarderia.

6. Incluir la Jubilacion Parcial.

7. Modificar el Art. de Complemento de Jubila-
cion.

8. Modificar el Art. de Pacto de Repercusién en
precios y competencia desleal.

Quetodoello se traslada al presente Convenio
Colectivo de Limpiezas de Edificios y Locales de
Melilla que se adjunta a efecto de su registro y
posterior publicacion, (designandose aD. Andrés
Pascual Martinez para dicho procedimiento.

Lo que se firma en Melilla a dieciocho de mayo
de milnovecientos noventay nueve.

Vi

CONVENIO COLECTIVO DE LIMPIEZA DE
EDIFICIOS Y LOCALES DE LA CIUDAD DE
MELILLA

PREAMBULO:EI presente Convenio Colectivo
ha sido suscrito por la Representacion de ASPEL,
Asociacion de Empresarios de Limpieza de Edifi-
ciosy Locales de Melilla, Comisiones Obreras de
Melillay Unién General de Trabajadores de Melilla,
que se hanreconocido como interlocutores parala
negociacién del mismo, conforme alo establecido
en los articulos 87 y 88 del Estatuto de los
Trabajadores.

CAPITULOI-NORMAS GENERALES.

Art.1-AMBITOFUNCIONALY TERRITORIAL.
El presente Convenio Colectivo regula las condi-
ciones de Trabajo detodaslas empresas estable-
cidas en la Ciudad de Melilla, cualquiera que sea
la formajuridica que adopten y que aun no siendo
la principal, desarrollen la actividad de limpieza,
incluyendo mantenimiento y/o higienizacion de
toda clase de edificios, locales, industrias, avio-
nes, barcos y medios de transporte en general.

Art.2 - AMBITO PERSONAL. Sera de aplica-
cion elpresente Convenio a la totalidad de trabaja-
doras y trabajadores que lo hagan por cuenta de
las empresas dedicadas a las actividades senala-
dasenelarticulo 12del presente Convenio Colec-
tivo.



