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CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

1411.- El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Auténoma de Melilla por Decretonimero 0427 de 19
de mayo de 2009 ha tenido a bien disponer la
siguiente:

El Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma
de Melilla, en sesion ejecutiva ordinaria celebrada el
dia 3 de abrilde 2009, acordé aprobarinicialmente el
Reglamento Regulador de la imagen grafica
institucional de la organizacion administrativa de la
Ciudad Auténoma de Melilla.

En aplicacion de lo dispuesto en el 29 de la Ley
Organica 2/1995, de 13 de marzo, de Estatuto de
Autonomia de Melilla, elarticulo70delaLey 7/1985,
de 2 de abril, Regulador de las Bases de Régimen
Local y el 71 b) del Reglamento Organico de la
Asamblea de la Ciudad Auténoma de Melilla de
aplicacion supletoria, asi como el 105 a) de la
Constitucion, se procedié en el B.O.M.E numero
4.600 de 17 de abril de 2009 a la apertura de
Informacién Publica por un plazo de un mes, parala
presentacion de reclamaciones y sugerencias.

Al constar en el expediente administrativo la
ausencia durante el plazo reglamentario de alguna
alegacién, VENGO A DISPONER quede definitiva-
mente adoptado el acuerdo hasta entonces provisio-
nal, publicandose integramente el texto reglamenta-
rio y entrando en vigor a los quince dias de aquel.

Lo que comunico para suconocimientoy efectos.
Melilla, 21de mayo de 2009.

El Secretario Técnico de Administraciones Publi-
cas. Antonio Jesus Garcia Alemany.

REGLAMENTO REGULADOR DE LA IMAGEN
GRAFICAINSTITUCIONAL DELAORGANIZACION
ADMINISTRATIVADE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA.

EXPOSICIONDE MOTIVOS
I

La elaboracion de un Manual de Imagen grafica
Institucional de la organizacion administrativa de la
Ciudad Auténoma de Melilla que tiene como objetivo
principal, facilitar la comunicacion entre los ciudada-
nos y la Administracion mediante su identificacion
clara y sencilla.

La Administracion se ha caraeterizadopor ofre-
cer una diversidad de imagenes, simbolos y
logotipos en sus diferentes departamentosy orga-
nismos, sin ninguna conexion entre ellos, care-
ciendo, por tanto, de una imagen institucional
propia.

Estasituacion provoca una pérdida de identidad
de la Administracién, una dispersion en la identifi-
cacion de su gestion con la consiguiente falta de
conocimientoy reconocimiento de lamisma, y una
grandesorientacion paralos ciudadanosy entida-
des que se relacionan con ella.

Tomar conciencia de esta realidad, y de la
necesidad de facilitar alos ciudadanos surelacién
con la Administracién y el ejercicio de los dere-
chos que tienen ante ella, ha llevado a esta
Administracion a plantear la elaboracion de un
Manual de Imagen grafica Institucional de la orga-
nizacion administrativa, en el que se contienenlos
elementos basicos que deben definir la nueva
imagen corporativa.

La Ciudad Autonoma de Melilla precisa de
conformar un programa de identidad corporativa,
en el que se unifique el diseno de la identidad
visual, la utilizacion de lamarcay de los elementos
graficos particulares.

La Consejeria de Administraciones Publicas
tiene encomendada entre sus competencias la
racionalizacion, normalizaciény simplificacion de
los procedimientos administrativos, asi como co-
ordinaciéon administrativa interna, en virtud de las
cuales esta estableciendo una simplificacién en el
reconocimiento por parte de los ciudadanos de los
diferentes departamentos en que se constituye
esta Administracion, configurando una unicaima-
gen grafica de identificacion de dependencias,
comunicaciones, anuncios, etc.
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El objetivo firme de la Ciudad Autonoma de
Melilla de fomentar la calidad en la prestacion de
los servicios y modernizacion de la Administra-
cion, también es otro pilar fundamental en la
aprobacion del presente texto normativo, ya que
con el mismo se pretende facilitar sus relaciones
con esta Administracion, haciéndolamas cercana



