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1074.- El Excmo. Sr. Consejero de Administra-
ciones Públicas por orden número 0297 de fecha 13
de abril de 2009, ha dispuesto:

Vista la propuesta del Tribunal Calificador para la
provisión en propiedad de tres plazas de Psicólogo,
de la Escala de Administración Especial, subescala
Técnica, encuadradas en el grupo A1, mediante el
sistema de Concurso Oposición, por promoción
interna horizontal, en virtud de la disposición tansitoria
2ª del Estatuto Básico del Empleado Público, y a
tenor de la convocatoria publicada en el Boletín
Oficial del Estado núm.156, de fecha 28-6-2008, en
concordancia con publicación en el Boletín Oficial de
la Ciudad núm. 4511 de fecha 10/06/08 y de confor-
midad con la misma, en uso de las atribuciones que
me confiere el artículo 136.1 del Real Decreto Legis-
lativo 781/1986 en materia de Régimen Local, a tenor
de los artículos 30 y 31 de la Ley Organica 2/1995,
de 13 de marzo de Estatuto de Autonomía de Melilla.

VENGO EN DESIGNAR

Como funcionarios de carrera en la plaza de
"Psicólogo" a los aspirantes abajo relacionados, en
cuyo cometido percibirán los haberes correspon-
dientes al Grupo A1, y demás emolumentos legales:

1.- D.ª M.ª José Gallego Hidalgo.

2.- D. José García Jurado.

3.- D.ª Inmaculada Casaña Marí.

Lo que le traslado para su publicación.

Melilla, 20 de abril de 2009.

El Secretario Técnico P.A.

Antonio García Alemany.
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1075.- El Excmo. Sr. Consejero de Administra-
ciones Públicas por orden número 0296, de fecha 13
de abril de 2009, ha dispuesto:
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Vista la propuesta del Tribunal Calificador para
la provisión en propiedad de siete plazas de Traba-
jadores Sociales, de la Escala de Administración
Especial, subescala Técnica, encuadradas en el
grupo A2, mediante el sistema de Concurso Opo-
sición, por promoción interna horizontal, en virtud
de la disposición tansitoria 2ª del Estatuto Básico
del Empleado Público, y a tenor de la convocatoria
publicada en el Boletín Oficial del Estado núm.156,
de fecha 28-6-2008, en concordancia con publica-
ción en el Boletín Oficial de la Ciudad núm. 4511 de
fecha 10/06/08 y de conformidad con la misma, en
uso de las atribuciones que me confiere el artículo
136.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986 en
materia de Régimen Local, a tenor de los artículos
30 y 31 de la Ley Orgánica 2/1995, de 13 de marzo
de Estatuto de Autonomía de Melilla.

VENGO EN DESIGNAR

Como funcionarios de carrera en la plaza de
"Trabajador Social" a los aspirantes abajo relacio-
nados, en cuyo cometido percibirán los haberes
correspondientes al Grupo A2, y demás emolu-
mentos legales:

1.- D.ª M.ª ROCÍO ORTEGA ORTEGA.

2.- D.ª ANA l. REDONDO FERNÁNDEZ.

3.- D.ª M.ª DOLORES ROMÁN ALEDO.

4.- D.ª M.ª CARMEN APARICIO MONTILLA.

5.- D. FERNANDO JOSÉ RUBIA CASTRO.

6.- D.ª M.ª CARMEN SORIA VALLEJO.

Lo que le traslado para su publicación.

Melilla, 20 de abril de 2009.

El Secretario Técnico P.A.

Antonio García Alemany.

CONSEJERÍA DE CONTRATACIÓN

Y PATRIMONIO

CONTRATACIÓN

ANUNCIO

1076.- Resolución de la Consejera de Contrata-
ción y Patrimonio, por la que se hace pública la
adjudicación referente al Procedimiento Abierto,
Tramitación Urgente, con varios criterios de valora-
ción para la adjudicación del contrato de obras de


