BOME NUM. 3711 - MELILLA, MARTES

DE OCTUBRE DE 2000 - PAG. 1908

noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun. Elimporte de las sancio-
nesy liquidaciones puede hacerse efectivo por
los medios legales establecidos porlos sujetos
responsables. Almismotiempo se advierte del
derecho queles asiste parainterponer Recurso
de Alzada, ante la autoridad que corresponda
segun la materia (1), en el plazo de unmes, a
tenor de (o dispuesto en el art. 114 y sus
concordantes dela Ley 30/92 de 26 de noviem-
bre, con la advertencia de que transcurrido
dicho plazo. se continuara el procedimiento

reglamentaric, que concluye con su exaccion

porlaviade apremio

(1) Relacion de Secretarias y Direcciones
Generales ante las cuales, segun la materia,
puede interponerse el Recursode Alzada.

Cooperativas ante la Secretaria General de
Empleo.

Emplec Empresa ante la Direccion General
de Trabajo.

Empleoc Trabaj. antela Direccidén General de
Trabajo

Extranjeros ante |la Direccién General de
Crdenacion delas Migraciones,

Seg. Social ante la Direccion General de
Ordenacidnde la Seguridad Social.

Obstruccion ante la Direccion Generaldela
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

Seg_eHigiene ante la Direccion General de
Trabajo.

Trabajo ante la Direccion General de
Trabajo.

Liguidacion Cuotas S. Social ante la Autoni-
dad Central delainspeccion de Trabajo y Segu-
rdad Social.

El Secretario General.

Juan Antonio Lépez Jiménez.

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL
2792 -Numero Acta, AL-43/99, Fecha Reso-
lucion, 01-09-2000. Nombre Sujeto Responsa-
ble, Ferrovial-Agroman Empresa Constructora
S.A. solidariamente con CORSANECSA, NIF/
C.LF., A-28018206, A-28003853, Domicilio,

Teniente Aguilarde Meran.®1Pta. 2, Local 3
Melilla, Régimen Seg. Soc., General, Importe,

1.172.720. Materia, Liquidacion Cuotas Seg.
Social, .

Trabajadores Afectados:

Apellidos y Nombre, Belmonte Guirado, An-
topio, DNI, 24 894 103, Numero de Afiliacion,
52/1003445087, Domicilio, Juan de Austria,
numero 35-6° E, 29009 Malaga, v otros.

Se pubiica el presente edicto paraque sirva
de notificacion alos trabajadores afectados, a

-los efectoslegales, de conformidad conlo pre-

visto en el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico delas Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun. Elimporte de las sanciones y
liguidaciones puede hacerse efectivo por los
medios legales establecidos por los sujetos
responsables. Almismotiempo se advierte de|
derechoque les asiste parainterponer Recurso
de Alzada, ante la autoridad que corresponda
segun la materia (1), en el plazo de unmes, a
tenor de lo dispuesto en el art. 114 y sus
concordantes dela Ley 30/92 de 26 de noviem-
bre, con la advertencia de gue transcurrido
dicho plazo, se continuara el procedimiento re-
glamentano, que concluye con suexaccion por
laviade apremio.

(1) Relacién de Secretarias y Direcciones
Generales ante las cuales, segun la materia,
puede interponerse el Recursode Alzada.

Cooperativas ante la Secretaria General de
Empleo.

Emplec Empresa ante la Direccién General
de Trabajo.

Empleoc Trapaj. antela Direccion General de
Trabaijo.

Extranjeros ante la Direccién General de Or-
denacion de las Migraciones.

Seg. Social ante la Direccién General de
Ordenaciténde |la Seguridad Social.

Obstruccion ante la Direccion Generalde la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Seg. eHigiene ante la Direccion General de
Trabajo. .

Trabajo ante la Direccion General de
Trabajo.

Liquidacion Cuotas S. Social ante la Autori-
dadCentraldela Inspeccién de Trabajoy Segu-
ridad Social.

El Secretario General.

Juan Antonio Lopez Jiménez.




