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Obstruccion ante la Direccidon General de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

Seg. e Higiene ante |a Direccion General de
Trabajo.

Trabajo ante la Direccion Generalde Trabajo.

Ligquidacion Cuotas S. Social ante la Autoridad
Centraldelalnspeccion de Trabajo y Seguridad
Social.

El Secretano General.

Juan Antonio Lopez Jiménez.

TESORERIA GENERALDE LA
SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIALDE MELILLA
NOTIFICACION DE LA PROVIDENCIA DE

APREMIO ADEUDORESNO
LOCALIZADOS

2769.-El Jefe de la Unidad competente dela
Tesoreria Generalde la Seguridad Social, res-
pecto de los sujetos responsables gue figuran en
la relacion adjunta, por deudas a la Seguridad
Social cuya cuantiatotal asciende 3 la cantidad
que asimismo seindica en la citadarelacidn, ha
dictadola siguiente

Providencia de Apremio: £Enuso de lafacultad
que me confiere el articulo 34 de la Ley General
dela Seguridad Social, Texto Refundido aproba-
dopor Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de
junio(B.O_E. 29-6-94) y el articulo 110 del Regla-
mento General de Recaudacion de los Recursos
del Sistema de la Seguridad Social, aprobado
por Real Decreto 1637/1995, de 6 de octubre
{B.O.E. 24-10-95), ordeno la ejecucion contra el
patrimonio del deudor,

Forhaberresultado infructuosas las gestiones
tendentes aladeterminacion del actual domicilio
del deudor, procede practicarla notificacionde la
providenciade apremio, conforme preve el arti-
culo 109 del Reglamento General de Recauda-
cion, mediante la publicacion del presente anun-
cio en el tablon de edictos del Ayuntamiento del

“ultimo domicilio conocido del deudor v en el
Boletin Oficial corespondiente.

La presente notificacion se publica con el fin

de requernir al deudor para que efectle elpagode

la deuda en el plazo de quince dias ante Ia
comespondiente Unidad de Recaudacion Eje-
cutiva, con la advertencia de que en caso
contrario se procedera al embargo de los bie-
nes del deudor en cantidad bastante para el
pago de la deuda por principal, recargo de
apremio, intereses en su caso, y costas de|
procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuestoen el articulo 110.3 del Reglamento
Generaltde Recaudacion, asi como para solici-
tarsucomparecencia enelplazode 8dias por
sio pormedio de representante, conlaadver-
tencia de que si esta no se produce, se le
tendra por notificado de todas las sucesivas
diligencias hastaque finalice la substanciacion
del procedimiento, sin perjuicio del derecho
que le asiste a comparecer, conforme dispone
elarticulo 109 .4 del citado Reglamento Gene-
ral.

Contra el presente acto, queno agotalavia
administrativa, podra formularse oposicion al
apremio dentro del plazo de los quince dias
siguientes al de sunotificacion, ante el mismo
érganoque le dictd, poralguna de las causas
senaladasenelarticulo 34 2 delalLey General
de laSeguridad Social citada anteriormente,
debidamentejustificadas, suspendiéndose el
procedimiento de apremio hasta la resolucion
de la oposicion.

Asimismo, y dentro del mes siguiente a la
fecha de publicacicn de este anuncio, podra
interponerse recurso ordinarno ante el drgano
supenor jerarquico del que dicto el acto, que no
suspendera el procedimiento de apremio, sal-
voque serealice el pagode ladeuda persegui-
da, se garantice con aval suficiente o se consi-
gue suimporte incluido el recargo de apremio
y el 3 por ciento a efectos de la cantidad a
cuenta delas costas reglamentariamente es-
tablecidas, a disposicidnde la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social, conforme alo pre-
visto en el articulo 34 4 dela citadalL ey General
de |la Seguridad Social,

Melilla, a 20 de septiembre de 2000.

El.Jefe del Servicio Téc. de Impugnaciones

JoséM.®* Carbonero Gonzalez.




