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Guiloche, 17, Municipio, Melilla, Importe, 2.046,00,
Materia, Seguridad y Salud.

Sepublicaelpresente EDICTO paraquesirvade
notificacién a los efectos legales, de conformidad
con el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, ante laimposibilidad por ausencia o ignora-
do paradero, de comunicarle la resolucion del acta
deinfraccion, levantadas alos sujetos responsables
gue se relacionan.

Elimporte de las sanciones puede hacerse efec-
tivo por los medios legalmente establecidos. Al
mismo tiempo se advierte el derecho que les asiste
parainterponer Recurso de Alzada ante la autoridad
que correspondasegunlamateria (1), enelplazode
UN MES, a partir del dia siguiente al de esta
notificacion, a tenor de lo dispuesto en el art. 114y
siguientes de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre,
con la advertencia que transcurrido dicho plazo, se
continuara el procedimiento reglamentario, que con-
cluye con su exaccién por la via de apremio.

Los expedientes se encuentran a disposicion de
losinteresados enlaInspeccion de Trabajoy Segu-
ridad Social de Melilla(Sanciones) (C/. Pablo Vallesca
n° 8) a los efectos previstos en el art. 35. a) de la
citada Ley.

Puede interponerse el Recurso de Alzada.
ANTE LADIRECCION GENERAL DE TRABAJO
La Jefa de la Inspeccion.

José Martin Jolin.

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

514.-Numeroacta, 1522008000021872, F.Resol.,
29-01-09, Nombre sujeto responsable, Betistec,
S.L., NIF/DNI/NIE, B-29964566, Domicilio, C/. Car-
los V, 31-5 D, Municipio, Melilla, Importe, 626,00,
Materia, Seguridad y Salud.

Sepublicaelpresente EDICTO paraquesirvade
notificacién a los efectos legales, de conformidad
con el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, ante laimposibilidad por ausencia oignora-

do paradero, de comunicarle laresolucién del acta
de infraccion, levantadas a los sujetos responsa-
bles que se relacionan.

El importe de las sanciones puede hacerse
efectivo por los medios legalmente establecidos.
Al mismo tiempo se advierte el derecho que les
asiste parainterponer Recurso de Alzada ante la
autoridad que corresponda segun lamateria (1), en
elplazode UN MES, a partirdeldiasiguiente al de
esta notificacién, atenor de lo dispuesto en el art.
114 y siguientes de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, con la advertencia que transcurrido
dicho plazo, se continuara el procedimientoregla-
mentario, que concluye con su exaccién porlavia
de apremio.

Los expedientes se encuentran a disposicion
de los interesados en la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social de Melilla (Sanciones) (C/. Pablo
Vallescan® 8) alos efectos previstos en el art. 35.
a) de la citada Ley.

Puede interponerse el Recurso de Alzada.

ANTE LA DIRECCION GENERAL DE ORDE-
NACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

La Jefa de la Inspeccion Provincial de Melilla.

José Martin Jolin.

TESORERIA GENERALDE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EDICTO

515.- El Jefe de la Unidad competente de la
TesoreriaGeneral de la Seguridad Social, respec-
to de los sujetos responsables que figuran en la
relacion adjunta, por deudas ala Seguridad Social
cuya cuantia total asciende a la cantidad que
asimismo se indica en la citada relacion, ha
dictado la siguiente.

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley
General dela Seguridad Social, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20de junio (B.O.E.
29-06-94)y el articulo 84 del Reglamento General
de Recaudacion de la Seguridad Social, aprobado
por Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E.
25-06-04), ordend la ejecucion contra el patrimo-
nio del deudor.



