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6°) El1 Consejo de Gobierno
—-Naturaleza y composicién.

—Competencias.

* Especial referencia a la potestad reglamentaria del Consejo de
Gobierno.

-Funcionamiento y Régimen de sesiones.
-La Secretaria.

7°) Las Consejerias de la'Ciudad Autdénoma de Melilla.
-Estructuracién de la Consejerias
*Los Consejeros y Viceconsejeros.
* Los Directores Generales y los Secretarios Técnicos
* Los negociados y Secciones.

-La Distribucién de competencias entre las distintas
Consejerias.

8°) Breve referencia a la Administracién Institucional.

-Los Organismos Autdénomos y Entidades Publicas
Empresariales

—-las Sociedades Mercantiles.

~Los Consorcios.

PLAN DE FORMACION ANO 2009
DESCRIPCION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: DGAP
ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMATICA:

Accion Formativa niimero: Denominacién: Organizacién Administrativa de la
Ciudad Auténoma de Melilla (médulo II)
Destinatarios: Empleados Piblicos de la Ciudad Auténoma de Melilla

N° de Ediciones: |1 | Participantes por edicién: |5 | Total participantes: |5

N° de horas por 20 Total horas: 20
edicién:

Calendario previsto:
Aula 34 de la Escuela Universitaria de Ciencias Sociales de Melilla los dias 12, 16, 18,

23,25, 26 de marzo de 17:00 a 20:00 horas y el 30 de marzo de 17:00 a 19:00 horas
(lunes, miércoles y jueves)

Objetivos:

Dar a conocer, actualizar y perfeccionar el conocimiento de los alumnos en el
derecho regulador de la organizacién administrativa de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

Estudio y andlisis de las funciones y competencias de las diferentes unidades en que
se estructura la organizacién administrativa de la Ciudad Auténoma.




