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autoridad que corresponda segun la materia
{1),enelplazodeunmes, atenorde lo dispues-
toenelart. 114y susconcordantes delalLey 30/
92 de 26 de noviembre, con la advertencia de
quetranscurmdo dicho plazo, se continuara el
procedimiento reglamentario, que concluye con
suexaccion porlaviade apremio.

(1) Relacion de Secretarias y Direcciones
Generales ante las cuales, segun la materia,
puedeinterponerse el Recursode Alzada.

Cooperativas ante la Secretaria General de
Empleo.

Empleoc Empresa ante la Direccion General
de Trabajo.

Empleo Trabaj. ante la Direccion General de
Trabajo.

Emigracion ante la Direccién General de
Crdenacion de las Migraciones.

Extranjeros ante la Direccion General de
Ordenacion delas Migraciones

Liguidacion ante la Direccion General de
Ordenacién de la Seqguridad Social,

Seg. Social ante la Direccion General de
Ordenacion de la Segundad Social.

Obstruccion ante la Direccidon Generalde la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Seqg. e Higiene ante la Direccion General de
Trabajo. _

Trabajo ante la Direccion General de
Trabajo.

El Secretario General

Juan Antonio Lopez Jiménez

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

3317.-Numero Acta, 112000000228, Expe-
diente, S/2000000105, F.Resol, 14/11/2000,
MNombre Sujeto Responsable, Meyer2000, S.L.,
N.° Patr/S.5.. 52/100444885, NIF/DNI, B-
61653143, Domicilio, Plaza Maritimo, 7, Muni-
cipio, Melilla, Importe. 50.001, Materia, Seg.

Social,

 Importe Seg. Social. 50.001

Importe total: 1.550.004

Se publica el presente edicto para que sirva
de notificaciona los efectos legales, de confor-
midad con lo previsto enelart. 59 4 de laley
30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico

delas Administraciones Publicas y del Procedi-

miento Administrativo Comun. Elimporte de las
sancionesyliguidaciones puede hacerse efec-
tivo porlos medios legalmente establecidos. Al
mismo tiempo se advierte del derecho que les
asiste parainterponer recursode Alzada, ante la
autoridad que coresponda segun lamateria (1),
enelplazodeunmes, atenorde lodispuestoen
elart. 114 y sus concordantes de la Ley 30/92 de
26 de noviembre, con la advertencia de que
transcummidodicho plazo, se continuara el proce-
dimiento r&gtamantarja_ que concluye con su
exaccion porla viade apremio.

(1) Relacién de Secretarias y Direcciones
Generales ante [as cuales, segun la materia,
puede interponerse el Recursode Alzada

Cooperativas ante |a Secretaria General de
Empleo.

Empleoc Empresa ante |a Direccion General
de Trabajo.

Empleoc Trabaj. ante la Direccion General de
Trabajo.

Emigracion ante la Direccion Generalde Or-
denacién de las Migraciones.

Extranjeros ante la Direccion General de Or-
denacion de las Migraciones.

Liguidacion ante la Direccion Generalde Or-
denacionde la Seguridad Social.

Seg. Social ante la Direccion General de
Ordenacionde la Segundad Social.

Obstruccidn ante la Direccion Generalde la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Seg. e Higiene ante la Direccion General de
Trabajo.

Trabajo ante la Direccion General de
Trabajo

El Secretano General

JuanAntonio Ldpez Jiménez.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIALDEMELILLA

3318.- Numero acta, AlS-249/00, F. acta, 30/
10/2000, Nombre sujeto responsable, Juan
Bernabe Ledn DNIFCIF. 45 259 783-5, Domici-
lio, Doctor Fleming. 78 Melilla, Importe, 50.001
Pts_, Matena, Seguridad Social.

Mumero acta, AIS-253/00, F_acta, 30/10/2000,
Mombre sujeto responsable, Mimun Mohamed
Mohamed, DNICIF, 45.281.620, Domicilio, Al-
varode Bazan, 13 Melilla, Importe, 50.001 Pts.,
Materia, Seguridad Social,




