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Vistaladenunciarecibida confecha 20/10/2008,
formulada por la Comandancia de la Guardia Civil,
contraD.ALIBELGHAZIAVILA, conNIF.:01185115V
y conforme alo previsto en el R.D. 1398/93, de 4 de
agosto (B.O.E. 189 de 9 de agosto), se acuerda la
iniciacion de expediente administrativo sancionador
por esta Delegacion del Gobierno, para cuyaresolu-
cion resulta competente Sr. Delegado del Gobierno
en Melilla, afinde determinar su responsabilidad en
los siguientes.

HECHOS

Eldia16/10/08 alas 14:15 horas, enel Control del
Gurugu de esta Ciudad, los Agentes proceden a
fiscalizar las bolsas que portaba el arriba resefiado
cuando saliade esta Ciudad con direccion a Marrue-
cos, negandose en un primer momento a su fiscali-
zaciony con posterioridad arrojando su contenido al
suelo y dirigiéndose al Agente con expresiones
como "siempre estais igual con la misma mierda,
estoy hasta los cojones, sois unos chulos, mira es
leche, te vale".

FUNDAMENTOS DEDERECHO

Estos hechos pueden constituir infraccion Leve,
previstaen el Art. 26.i) y 26.h) de la Ley Orgéanica 1/
1992, de 21 de febrero, sobre proteccion de la
Seguridad Ciudadana (B.O.E. de 22.02.92), sancio-
nable conforme al Art. 28.1 a) de lamencionada Ley
Orgénica con multa de hasta 300,51 Euros.

Esta Delegacién del Gobierno es competente
para conocer en la materia de conformidad con el
articulo 29.1.d de la Ley Organica 1/92, de 21 de
febrero, sobre Proteccion de la Seguridad Ciudada-
na. A tal efecto, se designa como instructora del
procedimiento a D.2 M.2 DOLORES PADILLO
RIVADEMAR, jefa de Seccién, quien podra ser
recusada segun lo dispuesto en el Art. 29 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas, y del Procedimiento Administrativo Comun, de
26 de noviembre de 1.992 (B.O.E. no. 285, de 27 de
noviembre).

Se tramita el expediente segun el procedimiento
general y frente al contenido de este acuerdo, el/la
expedientado/a, puede ejercitar el derecho de au-
diencia contemplado en el articulo 35 de la Ley 30/
1992, anteriormente citada, presentando alegacio-
nes, documentos o informaciones, que considere
convenientesy, en su caso, promover prueba, con-
cretando los medios de que pretenda valerse, en el

plazo de QUINCE DIAS a contar desde el siguiente
ala notificacion del presente acuerdo.

El plazo maximo establecido pararesolver este
procedimiento y notificarse la resolucion es de
seis meses, desde la fecha del acuerdo de inicia-
cion, cuyo computo se podra suspender o inte-
rrumpir en los supuestos previstos en la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas, y del Procedimien-
to Administrativo Comun, modificada por laLey 4/
1999 (B.O.E.n° 12, de 14-01-99). Transcurrido el
mencionado plazo sin haberse dictado la resolu-
ciony acreditado el primer intento de notificacion,
se producird la caducidad del procedimiento.

Porlo que conforme alo dispuestoenlalLey 30/
92yenelR.D. 1398/93, anteriormente citados, se
le notifica'cuanto antecede, advirtiéndole que, de
no efectuar alegaciones el en el referido plazo de
QUINCE DIAS, o, silas efectiiay reconoce volun-
tariamente suresponsabilidad, lainiciacién podra
ser considerada como Propuesta de Resolucion,
siendo la Sancion PROPUESTA de 150 (CIEN-
TOCINCUENTAEUROS).

Lo que se traslada para su conocimiento
significandole que sideseahacer efectivo elimpor-
te de la sancion antes de que se dicte Resolucién
del Expediente, puede efectuar el pago en cual-
quier entidad Bancaria, por lo que se adjunta el
correspondiente impreso MODELO 069 de la De-
legacion de Economiay Hacienda.

POSTERIORMENTE, DEBERA ENTREGAR
EN ESTA DELEGACION DEL GOBIERNO LA
CORRESPONDIENTE COPIADEDICHACARTA
DE PAGO, O SI LO PREFIERE LA PUEDE EN-
VIAR POR FAX AL N°952672657.

En caso contrario podra hacer efectivo el pago
unavez resuelto el procedimiento sancionador.

Notifiquese alinteresado.
La Instructora del Expediente.

M.2Dolores Padillo Rivademar.
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