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materias del programa adjunto en un periodo maxi-
mo de noventa minutos.

Este ejercicio se calificaradde cero adiez puntos,
siendo eliminados los opositores que no obtengan,
al menos, cinco puntos en este ejercicio.

Cada uno de los ejercicios de esta fase de
oposiciontendra caracter eliminatorio.

Para determinar el orden de actuacion de los
aspirantes en aquellos ejercicios que no puedan
celebrarse conjuntamente, se iniciara por laletrao
resultado del sorteo que efectua la Secretaria de
Estado para la Administracién Publica, o en su
defecto, por la que determine el Tribunal previo
sorteo celebrado al efecto.

Calificacion de la oposicion: La calificacién de la
oposicién vendra determinada por la sumatotal de
las calificaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios. En caso de empate, el orden se estable-
ceraatendiendo alamayor puntuacion obtenidaen
el primer ejercicio.

El Tribunal no podra aprobar nideclarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero superior
al de vacantes convocadas. Las propuestas de
aprobados que contravengan este limite seranulas
de pleno derecho.

El Tribunalunavezrealizadalavaloracion de los
ejercicios, elnimero de plazas que coincida conlas
plazas convocadas seran considerados "aptos" y
los demas seran "no aptos".

PROGRAMA
PARTEGENERAL

TEMA 1.- La Constitucion Espafiola de 1978.-
Principios Generales.

TEMA2.-Derechosy deberes fundamentales de
los espafioles.

TEMA 3.- La Corona .- El Poder Legislativo.

TEMA 4 - El Gobierno y la Administracién del
Estado.

TEMA 5.- El Poder Judicial.

TEMA 6.- Organizacion territorial del Estado.-
Los Estatutos de Autonomia: su significado.

TEMA7.- La Administracion Publica en el Orde-
namiento espafiol.- Administracion Local.- Admi-
nistracion Institucional y Corporativa.

TEMA 8.- Principios de actuacion de la Admi-
nistracion puablica.- Eficacia, jerarquia,
desconcentracion, descentralizaciény coordina-
cion.

TEMA9.- Sometimiento de la Administracion a
la Leyy al Derecho.-

TEMA 10.- El Administrado.- Colaboracion y
participacion de los ciudadanos en las funciones
administrativas.

TEMA 11.- Fuentes del derecho Publico.- La
Ley: clases de leyes. - El reglamento: conceptoy
clases.- Instrucciones y 6rdenes de servicio.

TEMA 12.- Ciudad de Melilla I: Asamblea.
Presidente. Consejo de Gobiernoy Comisiones.

TEMA 13.- Ciudad de Melillall: Competencias
de la Ciudad de Melilla.

TEMA 14.- Ciudad de Melillalll: Régimen juri-
dico.

TEMA 15.- Ciudad de Melilla 1V: Régimen
econdémicoy financiero.

TEMA 16.- El Reglamento de Organizacion
Administrativade la Ciudad Autbnomade Melilla.

TEMA 17.- Régimen local espafiol.- Principios
constitucionales y regulacién juridica.

PARTEESPECIFICA

TEMA 1.- El acto administrativo.- Principios
generales del procedimiento administrativo.

TEMA 2.- El acto administrativo.- Conceptos.-
Clases de actos administrativos.- Elementos del
acto administrativo.

TEMA 3.- Las fases del procedimiento admi-
nistrativocomun: Iniciaciony ordenacion, instruc-
cion del procedimiento, finalizacién y ejecucion

TEMA4.- Formas de laaccién administrativa.-
Fomento, Policiay Servicio Publico.

TEMA 5.- El dominio publico.- El patrimonio
privado de la Administracion.

TEMAG6.- Laresponsabilidad de la Administra-
cion.
TEMA7.- Revisién de actos en viaadministra-

tiva: Revisién de oficio, recursos administrativos.

TEMA 8.- El término municipal.- La poblacién
municipal.- Consideracion especial del vecino.



