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CIUDADAUTONOMA DE MELILLA
CONSEJODE GOBIERNO
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Melilla, 21 de agosto de 2008.

El Secretario del Consejo.

José Antonio Jiménez Villoslada.

CONSEJODE GOBIERNO

2078.-EXTRACTO DELOS ACUERDOS ADOP-
TADOS POR EL CONSEJO DE GOBIERNO EN
SESION EJECUTIVA EXTRAORDINARIA CELE-
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Melilla, 21 de agosto de 2008.
El Secretario del Consejo.

José Antonio Jiménez Villoslada.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
SECRETARIATECNICA

2079.- El pasado 02 de julio de 2008, se ha
firmado Conveniode Colaboracion entre laConsejeria

de Bienestar Social y Sanidad de la Ciudad
Auténoma de Melilla y la Congregacion de los
Padres Barnabitas "Residencia Diego Martinez"
para la participacion en los Campamentos de
Veranoy Convivencias 2008.

Melilla, 22 de agosto de 2008.

La Secretaria Técnica de la Consejeria de
Presidenciay Participacion Ciudadana. Pilar Cabo
Ledn.

CONVENIO DE COLABORACIONENTRE LA
CONSEJERIADE BIENESTAR SOCIAL Y SANI-
DAD DE LA CIUDAD AUTONOMADE MELILLAY
LA CONGREGACION DE LOS PADRES
BARNABITAS"RESIDENCIADIEGO MARTINEZ"
PARA LA PARTICIPACION EN LOS CAMPA-
MENTOS DE VERANO Y CONVIVENCIAS 2008

En Melilla, a 2 de julio de 2008.
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Dofla Maria
Antonia Garbin Espigares, Consejerade Bienes-
tar Social y Sanidad de la Ciudad Auténoma de
Melilla, por Decreto del Presidente, nim. 33, de 16
dejuliode 2007 (BOME extraordinarionim. 13de
16 dejulio), debidamente facultada para este acto
por Decreto del Consejo de Gobierno de distribu-
cion de competencias de 20 de julio de 2007
(BOME extraordinario nim. 14, de 25 de julio).

Y deotra, D. Vicente Gutiérrez Cobrecestitular
delD.N.I.NUm.12.717.785-G, representante de la
Congregacion de los Clérigos Regulares de San
Pablo, Padres Barnabitas de Palencia, mediante
poder notarial a su favorfirmado ante el Sr. Notario
del llustre Colegio de Madrid D. Salvador Barén
Rivero, congregacion religiosa habilitada parasu
funcionamiento comoresidencia.

INTERVIENEN

En nombre y representacién de sus respecti-
vasinstituciones, en el ejercicio de las competen-
cias que les estan legalmente atribuidas, recono-
ciéndose mutuay reciprocamente capacidad para
obligarse mediante el presente convenio de cola-
boracion, en los términos que en él se contienen
y, al efecto.

MANIFIESTAN

PRIMERO.- La Constitucion Espafiola dispone
en su articulo 39, entre los principios rectores de
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la politica econémica y social el apoyo de los
poderes publicos para asegurar la proteccion so-
cial, econémicay juridica de la familia, sefialando,
igualmente que los nifios deberan gozar de la
proteccion prevista en los acuerdos internaciona-
les, entre los que deben incluirse los derechos
reconocidos a la infancia por la Convencién de los
derechosdel Nifio, aprobada porla Asamblea Gene-
ral de las Naciones Unidas, el 20 de noviembre de
1989, y en vigor en Espafia desde el 5 de enero de
1991.

SEGUNDO.- La Ciudad Auténoma de Melilla
tiene asumidas competencias en materiade protec-
ciobnde menores enlos términos establecidos enel
Cadigo Civil, en virtud de lo dispuesto en el Real
Decretoniim. 1385/1997, de fecha 29-08-97 (B.O.E.
24-09-1997, nim.229 y B.O.E. 31-10-1997, nim.
261) sobretraspaso de Funcionesy Servicios de la
Administracién del Estado en materia de asistencia
social, y demas normas complementarias y de
desarrollo.

TERCERO.- La Ciudad Autonoma de Melilla
ostenta competencias en materia de asistencia
social de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
21.1.18 del Estatuto de Autonomia de Melilla y
especialmente la proteccidnytutela de los menores
dentro de suambito competencial, envirtud del Real
Decreto num. 1385/1997, antes citado, y demas
normas complementariasy de desarrollo. Estando
por tanto, facultada la Consejeria correspondiente
para establecer convenios con Entidades, para la
realizacion de programas de Servicios Sociales, y/
0 en su caso especificamente de menores.

CUARTO.-Que laCongregacion de los Clérigos
Regulares de San Pablo, Padres Barnabitas, tiene
acreditada experienciaenlaatencionde jovenes, a
través de colegios y residencias. Por su caracter
abierto a las necesidades de nuevos tiempos y en
sudeseo de contribuirenla educaciény desarrollo
de los jévenes, participan activamente en los cen-
tros escolaresy educativos, enlos centros juveniles
y en otros movimientos o grupos.

QUINTO.- Que, visto el informe del Técnico del
responsable de la coordinacién entre la Entidad
Puablica y el Grupo Educativo Diego Martinez, se
pone de manifiesto lanecesidad de que las menores
acogidas en el centro puedan asistir a los campa-
mentos y disfrutar de las convivencias de verano
2008, que ayudaran asu desarrollo personal, anivel

fisico, cognitivo, social y emocional, lo que hace
aconsejable lafirmade un Convenio que garantice
el desarrollo de las actividades.

Envirtud de lo expuesto, ambas partes otorgan
y suscriben de mutuo acuerdo el presente conve-
nio, alamparo de lo dispuesto en el articulo 19 del
Reglamento General de Subvenciones de la Ciu-
dad Autonoma de Melilla, en relacion con los
articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, justificado
en razones de interés publico y social, que se
desarrollara con arreglo a lo siguiente,

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del Convenio.- El presente
Convenio de Colaboracion tiene por objeto la
financiacion del coste total de la actividad CAM-
PAMENTOS RED ACTIVA 2008, de la Junta de
CastillaLednylas Convivencias de verano 2008 en
la Casarural Hortensia Barreiro en Pontevedra.

Segunda.- El programa pretende: ofrecer la
oportunidad de que las nifias acogidas en el Grupo
Educativo Diego Martinez participen en activida-
des de su entorno favoreciendo de este modo su
integracién socialy eluso adecuado de sutiempo
de ocio, mediante la asistencia alos campamen-
tosorganizados porlaJuntade Castillay Ledn se
fomenta:

El desarrollo social de las menores.

Desarrollo e integracion de valores positi-
vos y adecuados como cooperacion, tolerancia,
respeto a los demas...

Interiorizar actitudes adecuadas.

Respeto de normas sociales y de conduc-
ta.

Tercera.- Compromisos de la Ciudad Autono-
ma de Melilla y la Congregacion de los Padres
Barnabitas para el desarrollo de los campamentos
Red Activa 2008y las Convivencias verano 2008.

1.- Corresponde a la Ciudad Autébnoma de
Melilla a través de la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad (Direccion General del Menory
la Familia):

a.- Realizar el pago de CINCO MIL EUROS
(5.000) mediante Orden de pago a Justificar, de
conformidad conlo dispuesto enlos articulos 189
y190del Texto RefundidodelaLey Reguladorade
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las Haciendas, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004 de 5 de marzoy art. 36 de las Bases de
Ejecucion del Presupuesto de la Ciudad Auténoma
de Melilla para el afio 2008, para la financiacion del
Convenio. Dicha cantidad debera aplicarse a gastos
de desplazamiento, participacion en el campamen-
to, ropa, material de acampada. y otros tipos de
gastos derivados directamente de la ejecucion del
programa.

b.- Al abono, mediante pago Unico, de la
cantidad mencionada en el punto anterior.

c.- A la supervision de las actuaciones
socioeducativasy formativas que se desarrollenen
el Programa.

2.-Corresponde ala Congregacion de los Padres
Barnabitas, lo siguiente:

a. Cubrir las necesidades basicas del Progra-
ma objeto del Convenio.

b. La rendicion de cuentas de las cantidades
aplicadas al programay abonadas en concepto de
gastos para los campamentos de verano Campa-
mentos Red Activa 2008 y las Convivencias de
verano 2008.

Cuarta.- Financiacion.- La Ciudad Auténoma, a
través de la Consejeria de Bienestar Social y Sani-
dad, aportara la cantidad de CINCO MIL EUROS
(5.000) parael desarrollo del Programa denomina-
do Campamentos Red Activa 2008y las Conviven-
cias de verano 2008 objeto del presente convenio,
con cargo a la partida presupuestaria, 2008 05
4120022105.

Quinta.- Forma de pago.- La Ciudad Auténoma
de Melilla realizara un pago unico por la cantidad
mencionada en la clausulainmediatamente anterior
habiendo crédito suficiente en la partida presupues-
taria2008 054120022105, seguninforme de reten-
cidénde crédito, nUmero de operacion 2008 00002999
defecha2ldeenerode 2008 del vigente presupues-
to de gastos. La justificacion de los gastos se
realizara segun el siguiente protocolo:

Los gastos de mantenimiento se justificaran
mediante la presentacion de factura normalizada
donde deberaresefarse:

a) Memoriade las actividades realizadas

b) Nombre, domicilioy razén social del suminis-
trador, con indicacion del CIF, la factura debera
presentarse selladay firmada por la empresa.

Lajustificacion de los gastos se presentara, en
primer lugar, con los documentos originales a la
Direccién General del Menory la Familia, unavez
conformada se procedera a su remisiéon a la
Direccién General de Hacienda, Contratacion y
Patrimonio, quedando unacopiadelajustificacion
en la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

Sexta.- Vigencia.- El presente Convenio de
Colaboracién surtira efectos desde el dia 01 de
Julio de 2008y su vigencia se extendera hasta el
31 dejulio de 2008.

Séptima.- Extincién.- Elincumplimiento de las
Clausulas del presente convenio por cualquierade
las partes, sera causa de extincién del mismo, sin
perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

Sera causa de resolucion, el mutuo acuerdo y
laimposibilidad sobrevenida de cumplir las activi-
dades descritas, o la adecuacion de los servicios
propios de la Ciudad Autbnoma de Melilla para el
cumplimiento del Programa objeto del convenio.

Octava.- Naturalezajuridica.- El presente con-
venio de colaboracién se hallaexcluido del ambito
de aplicacion del Real Decreto Legislativo 2/2000,
de 16 de junio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de Ley de Contratos de las Administra-
ciones Publicas, en virtud de lo establecido en el
art. 3.1. de dicho texto legal e incluido en el de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, conforme a lo dispuesto en su
articulo 3.1.b).

Novena.- Supervision.- La Ciudad Auténoma, a
través de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad o por la que aquélla en su caso determi-
ne, podra supervisar el desarrollo del cumplimien-
to de las estipulaciones del presente convenio.

Décima.- Protocolos.- Ambas instituciones
podran, en la ejecucion y desarrollo del presente
convenio, de mutuo acuerdo formalizary suscribir
protocolos. Cada protocolo estableceralas activi-
dadesarealizar, asi comolos medios de todotipo
necesarios para su ejecucion, especificando, en
su caso, las aportaciones de cada una de las
partes

Undécima.- Interpretacion.- Cualquier dudaen
lainterpretacion del convenio seraresuelta, porla
titular de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad, sin perjuicio del parrafo siguiente.
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Duodécima- Cuestiones Litigiosas.- Cualesquie-
racuestioneslitigiosas que pudieran surgir entre las
partes del presente convenio, seran resueltas por
los Juzgados/ Tribunales de lo Contencioso- Admi-
nistrativo.

En pruebade conformidad con cuanto antecede,
las Partes intervinientes firman el presente conve-
nio, por triplicado ejemplar, a un sélo efecto, en el
lugary fecha sefialada indicados en su encabeza-
miento.

La Consejerade Bienestar Social y Sanidad de
la Ciudad Auténoma de Melilla. M2 Antonia Garbin
Espigares.

Porla Congregacion Clérigos Regulares de San
Pablo, Padres Barnabitas.

Vicente Gutiérrez Cobreces.

CONSEJERIADE CONTRATACION
Y PATRIMONIO
CONTRATACION

2080.- Resolucién de la Ciudad Auténoma de
Melilla, por la que se hace publica la adjudicacion
referente al Procedimiento Abierto, y Tramitacion
Urgente, con dos criterios de valoracién de, "PUES-
TAENSERVICIO Y/OINSTALACION, MONTAJEY
DESMONTAJE DE LAS INSTALACIONES EX-
TRAORDINARIAS DE ALUMBRADO Y USOS VA-
RIOS AINSTALAR EN LA CIUDAD CON MOTIVO
DE LAS FIESTAS EN HONOR DE LA PATRONA
"VIRGEN DE LAVICTORIA 2008".

1.-Entidad Adjudicadora:

Organismo: CONSEJERIADE CONTRATACION
Y PATRIMONIO

B) Dependencia que tramita el expediente: Nego-
ciado de Contratacion.

C) Numero de Expediente: ALUMBRADO FERIA/
2008.

2.- Objeto del contrato:
A) Tipo de Contrato: SERVICIO.

B) Descripcion del objeto: "PUESTA EN SERVI-
CIOY/OINSTACION, MONTAJE Y DESMONTAJE
DELASINSTALACIONES EXTRAORDINARIAS DE
ALUMBRADO Y USOS VARIOS A INSTALAR EN
LA CIUDAD CON MOTIVO DE LAS FIESTAS EN

HONOR DE LAPATRONA"VIRGEN DE LAVIC-
TORIA2008".

C) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion
delanuncio de licitacion: BOME "Boletin Oficial de
la Ciudad", nim. 4.522, de fecha 18 de julio de
2008.

3.- Tramitacién, procedimientoy formade adju-
dicacion:

A) Tramitacion: URGENTE

B) procedimiento: ABIERTO.

C) Forma: CON DOS CRITERIOS VALORA-
CION.

4.- Presupuestobase delicitacion: 204.617,92.-
. IPSI incluido, desglosado en Presupuesto:
196.748,00.-,IPS17.869,92.-.

5.- Adjudicacion:
A) Fecha: 18 de agosto de 2008.

B) Contratista: HIMOSA (HIJOS DE MORENO,
S.A).

C) Nacionalidad: ESPANOLA.

D) Importe de la Adjudicacion: 194.387,02.-,
desglosados enPresupuesto: 186.910,60.-; IPSI:
7.476,42.- .

Melilla, 21 de agosto de 2008.
El Secretario Técnico.

Juan Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIADE CONTRATACION
Y PATRIMONIO
CONTRATACION

2081.- Resolucion de la Consejerade Contrata-
cion y Patrimonio, por la que se hace la adjudica-
cion referente a: Arrendamiento del ambiga de la
Caseta Oficial de la Feriacon motivo de las Fiestas
Oficiales de 2008.

1.- Entidad Adjudicadora:

A) Organismo: Consejera de Contratacion y
Patrimonio.

B) Dependencia que tramita el expediente: Ne-
gociado de Contratacion.

C) NUumero de Expediente: Ambigu Feria/2008.
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2.- Objeto del contrato:
A) Tipo de Contrato: Servicio.

B) Descripcion del objeto: Arrendamiento del
ambigl de laCaseta Oficial de la Feriacon motivo de
las Fiestas Oficiales de 2008.

C) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacion: BOME "Boletin Oficial de
Melilla", nam. 4.521, de fecha 15 de julio de 2008.

3.- Tramitacion, procedimientoy formade adjudi-
cacion:

A) Tramitacion: Urgente.

B) Procedimiento: Abierto.

C) Forma: Varios Criterios de valoracion.

4.- Presupuesto base de licitacion: Canon minimo
de 8.653,85, correspondiendo al IPSI: 346,15 .

5.- Adjudicacion:
A) Fecha: 18 de agosto de 2008.

B) Contratista: PROYECTOS EMPRESARIALES
Y SERVICIOS MALIKA, S.L.

C) Nacionalidad: Espafiola.

D) Importe de la Adjudicacién: 9.000,00 .
Desglosados en Presupuesto: 8.653,85 . IPSI:
346,15 .

Melilla, 20 de agosto de 2008.
El Secretario Técnico.

Juan Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIA DE CONTRATACION
Y PATRIMONIO
NEGOCIADO DE CONTRATACION
ANUNCIO

2082.- Resolucion de la Ciudad Autonoma de
Melilla, por la que se hace publica la adjudicacién
referente al Procedimiento Negociado Sin Publici-
dad, y conuncriterio de valoracién, de "MEJORADE
LARED DE ABASTECIMIENTO ENEL AMBITO DE
LA CALLE ACTOR TALLAVI Y EXPLANADA DE
SANLORENZQO".

1.- Entidad Adjudicadora:

Organismo: CONSEJERIADE CONTRATACION
Y PATRIMONIO.

B) Dependencia que tramita el expediente:
Negociado de Contratacion.

2.- Objeto del contrato:
A) Tipo de Contrato: OBRAS

B) Descripcion del objeto: "MEJORA DE LA
RED DE ABASTECIMIENTO EN EL AMBITO DE
LA CALLE ACTOR TALLAVI Y EXPLANADA DE
SANLORENZO".

3.- Tramitacion, procedimientoy formade adju-
dicacion:
A) Tramitacion: ORDINARIA.

B) Procedimiento: NEGOCIADO SIN PUBLICI-
DAD

C) Forma: UN CRITERIO DE VALORACION

4.- Presupuesto base de licitacion: 199.669,72.,
desglosados en Presupuesto: 184.879,37; IPSI:
14.790,35.

5.- Adjudicacion:
A) Fecha: 16 de Agosto de 2008.

B) Contratista: DRAGADOS, S.A. C.I.LF. A-
15139314

C) Nacionalidad: ESPANOLA

D) Importe de la Adjudicacion: 196.599,95,
desglosados en Presupuesto: 1B2.137,00.; IPSI:
14.562,96 .

Melilla, 19 de agosto de 2008.
El Secretario Técnico.

Juan Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIADE HACIENDA
Y PRESUPUESTOS

SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION
TRIBUTARIA

2083.- ElConsejero de Hacienday Presupues-
tos por Orden numero 3024 de fecha 21 de agosto
de 2008, dispone lo siguiente:

Vistoinforme del Servicio de Gestion Tributaria,
por el presente VENGO EN ACCEDER ala apro-
bacion definitiva del Padrén de Exacciones Muni-
cipales correspondiente ala propiedad Industrial,
ejercicio 2008, porunimporte de 410.897,39 euros,
(CUATROCIENTOSDIEZMILOCHOCIENTOSNO-
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VENTAY SIETE CON TREINTA Y NUEVE CENTI-
MOS DE EUROS), de acuerdo al siguiente desglose
por conceptos:

VELADORES 93.043,70 euros

ENTRADA DE GARAJE 209.370,30 euros

ESCAP ,PORCH, MARQU, TOLDOS 12.601,80
euros

SURTIDORES 86.881,59 euros

CAJEROS 9.000 euros

Lo que se publica para su conocimiento, y de
acuerdo con el articulo 93.2 de la Ordenanza Fiscal
Generalde laCiudad Autonomade Melilla. Contrala
exposicion publica de los padrones, y de las liquida-
ciones de los mismos incorporadas, se podra inter-
poner recurso de reposicion, previo al contencioso-
administrativo, en el plazo dé un mes a contar desde
la fecha de finalizacion del periodo de exposicion
publica del padron.

Melilla,

El Secretario Técnico. Ignacio Escobar Miravete.

CONSEJERIADE HACIENDA
Y PRESUPUESTOS

SERVICIO DERECAUDACIONY GESTION
TRIBUTARIA

AVISO DE INICIO DEL PLAZO DE INGRESO EN
PERIODOVOLUNTARIO

2084.- Se pone en conocimiento de los contribu-
yentesydemasinteresados engeneral, que el plazo
de ingreso en periodo voluntario correspondiente a
la:

-TASA POR ENTRADA DE VEHICULOS Y RE-
SERVAS DE APARCAMIENTOS.

- TASA POR SERVICIO DE OCUPACION DE
TERRENO DE USO PUBLICO CON MESAS, SI-
LLASY PLATAFORMAS CON FINALIDAD LUCRA-
TIVA.

-TASAPORSERVICIODEINSTALACIONESDE
PORTADAS, ESCAPARATESY VITRINAS.

- TASA POR OCUPACION DEL SUBSUELO,
SUELOY VUELODE LA VIAPUBLICA, SURTIDO-
RES.

-TASAOCUPACION VIiAPUBLICA, CAJEROS
AUTOMATICOS.

CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2008y
abarcara, desde el DIA 1 DE SEPTIEMBRE DE
2008 HASTA EL 05 DE DICIEMBRE DE 2008
ambosinclusive.

El pago, dentro del plazo antes indicado, se
realizara en dias habiles en las ventanillas de
cualquier sucursal de las Entidades Financieras
existentes en la ciudad (Bancos y Cajas de Aho-
rro).

Transcurrido el plazo de ingreso en periodo
voluntario antes indicado, las deudas no satisfe-
chas se exigiran por el procedimiento administra-
tivo de apremio y devengaran el recargo de apre-
mio, intereses de demoray, en su caso, las costas
gue se produzcan, segun dispone el Reglamento
General de Recaudacion.

Melilla, 21 de agosto de 2008.

Jefe de Negociado de Recaudacion y Gestion
Tributaria. Francisco Ferrero Palomo.

CONSEJERIADE HACIENDA
Y PRESUPUESTOS

SERVICIO DERECAUDACION Y GESTION
TRIBUTARIA

AVISO DE INICIO DEL PLAZO DE INGRESO
ENPERIODOVOLUNTARIO

2085.- Se pone en conocimiento de los contribu-
yentes y demas interesados en general, que el
plazodeingreso en periodo voluntario correspon-
diente al:

IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONO-
MICAS , EJERCICIO 2008 y abarcard, desde el
DIA 1 DE SEPTIEMBRE DE 2008 HASTA EL 05
DE DICIEMBRE DE 2008, ambos inclusive.

El pago, dentro del plazo antes indicado, se
realizara en dias habiles en las ventanillas de
cualquier sucursal de las Entidades Financieras
existentes en la ciudad (Bancos y Cajas de Aho-
rro).

Transcurrido el plazo de ingreso en periodo
voluntario antes indicado, las deudas no satisfe-
chas se exigiran por el procedimiento administra-
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tivode apremioy devengaran el recargo de apremio,
intereses de demora y, en su caso, las costas que
se produzcan, segundispone el Reglamento Gene-
ralde Recaudacion.

Melilla, 21 de agosto de 2008.
El Jefe de Recaudacion.

Francisco Ferrero Palomo.

CONSEJERIADE HACIENDA
Y PRESUPUESTOS

SERVICIO DERECAUDACIONY GESTION
TRIBUTARIA

2086.- El Consejero de Hacienday presupuestos,
por Orden nimero 3025 de fecha 21 de agosto de
2008, dispone lo siguiente:

Visto elinforme del Servicio de Gestion Tributaria,
por el presente VENGO EN DISPONER se proceda
a la aprobacién definitiva del Padrén del Impuesto
sobre Actividades Econémicas, ejercicio 2008, sien-
dosuimporte total 299.960,62 euros (DOSCIENTOS
NOVENTAY NUEVE MILNOVECIENTOS SESEN-
TACONSESENTAY DOS CENTIMOS DEEUROS),
y siendo el nUmero de registros 5505.

Lo que traslado para su conocimiento y efectos
oportunos.

Melilla,

El Secretario Técnico. Ignacio Escobar Miravete.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIATECNICA

2087.- Habiéndose publicado en el BOME ndm
4524 del viernes 25 de julio de 2008, pag. 2921 con
el epigrafe 1882, la Orden niumero 1060 de 7 dejulio
de 2008 dictada por el Exmo. Sr. Consejero de
Administraciones, aprobando la Politicade Preven-
cién de la CAM.

Le significo que en dicho BOME se obvio publicar
el Texto correspondiente a la POLITICA DE PRE-
VENCION aprobada, por lo que se la traslado al
objeto su publicacion en la forma procedente.

Melilla, a 20 de agosto de 2008.

El Secretario Técnico. Ernesto Rodriguez Gimeno.

MEMORIA:

PLAN PREVENCION CIUDAD AUTONOMA
DE MELILLAY POLITICA DE PREVENCION.

ANTECEDENTES:

De conformidad conlas instrucciones giradas
por el Exmo.Sr.Consejero de Administraciones
Publicas, y V.Presidente 1° D.MIGUEL MARIN
COBOS, y encargo posterior de la
lIma.Sra.V.Consejerade AA.PP., D2Catalina Muriel
Garcia, se redacta el presente trabajo.

1.-PREAMBULO.-

Los empleados publicos de la C.A.M., consti-
tuyen el principal activo de esta administracion.
Por tanto, su derecho a una proteccién eficaz
frente a los riesgos que puedan encontrar en su
actividad laboral, debe seruna preocupacion cons-
tante de todos los 6rganos directivos. No es
suficiente, con ser importante, que en todos los
Centros se cumplan formalmente las disposicio-
nes legales en materia de prevencion de riesgos
laborales; se hace preciso también facilitar y
liderar unamejora continuaen las condiciones de
seguridady salud como unade laslineas estraté-
gicas de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

Las actividades preventivas que deben garanti-
zar el mayor nivel de proteccion a los profesiona-
lesdebenintegrarse en el conjunto de las activida-
des y decisiones de los Centros, en todos sus
niveles jerarquicos, sobre los que recaen directa-
mente las obligaciones que en materia de preven-
cion de riesgos contempla la normativa general
vigente. Todalaestructuradirectiva, y cadaunoen
proporcion al lugar que ocupa enlamisma, debe
asumir las responsabilidades que esa normativa
define.

La integracién de la prevenciéon en todos los
niveles directivos les implica directamente y les
exige que asuman la obligacién de incluir la
prevencionderiesgos entoda actividad que orde-
nen y en todas las decisiones que adopten. La
prevencion debe formar parte ordinaria y normal
del sistema general de gestion de laorganizacion.

Sera preciso implementar en todos ellos una
cultura preventivaque llegue atodos los profesio-
nales, bajo elliderazgo e impulso de sus maximos
responsables. Todas las decisiones que puedan
adoptarse enlos diversos ambitos, debenteneren
cuenta las exigencias de esa cultura preventiva.
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Como una ldgica consecuencia los Centros de-
beran contar con todos los medios humanos y
materiales que sean precisos para facilitar y hacer
posible ese alto nivel de seguridad y salud en el
trabajo que debe ser una meta a alcanzar en todos
los Centros de la C.A.M. y que repercutira en una
mejorade la calidad de vida de sus profesionales en
el desarrollo de su actividad laboral.

Enelorden puramente normativo se hanrealiza-
do: Reglamento parala constitucion del Servicio de
Prevencion propio. Desarrollo del Reglamento del
Servicio de Prevencion, BOME de 30 de julio de
2002, n° 3899y confeccion de modelos de Gestion
en materia preventiva.

Asimismo se produjo la designacion de los
delegados de prevenciény la posterior constitucion
del Comité de Seguridad y Salud.

En los momentos actuales, marzo de 2008, se
encuentra constituido el Servicio de Prevencion
propio, "denominado Gabinete de Prevencidn-Sa-
lud Laboral, en las tres especialidades técnicas,
Seguridad-Higiene-Ergonomia y Psicosociologia
Aplicada, contantdo con asistenciaexternatécnica
juridica, a implementar con concierto mixto en
Ergonomia-Psicosociologia aplicada, y Dotado con
Técnicos Superior, Medio, personal de apoyo admi-
nistrativo, y Técnico Basico por adscribir con carac-
ter de urgencia.

Delmismo modo se procederaalaimplantacion
con caracter inmediato de la especialidad de
vigilancia de la salud, en la modalidad mixta
concierto de colaboracion con entidad especializa-
daajena, reservando diversas actuaciones al servi-
cio médico de la ciudad.

Enadiciénaloanterior se actuaraenlasiguiente
linea:

2.-POLITICA GENERAL DE PREVENCION.-

La politica general de Prevencion de Riesgos
Laborales de la C.A.M., como continuacion a la
realizada con anterioridad, va a ser impulsada en
el presente ejercicio 2008, enbase alart.5de LPRL
31/95, y RSP 39/97 art.2, PLAN PREVENCION.

En estos momentos se encuentra en fase de
expansiony operatividad. Con objeto de imprimirle
un espiritu gestor eficaz los principios rectores de la
politica preventiva de la C.A.M. se desarrollan de
formaintegradacon el resto de procesos de acuerdo
con los siguientes principios:

-Laactividad preventiva se orientara a evitarlos
riesgosy aevaluaraquellos que no se han podido
eliminar.

- Ladeterminacién de las medidas preventivas
se efectuaraintentando actuar sobre el origen de
losriesgosy, en su caso, anteponiendo la protec-
cion colectiva a la individual.

- La eleccion de los equipos y los métodos de
trabajo se efectuara con miras a alcanzar la
maxima proteccion y confort del trabajador, asi
como a atenuar el trabajo monaétono y repetitivo.

- Al planificar la prevencion se buscara un
conjunto coherente que integre la técnica, la
organizacion deltrabajo, las condiciones de traba-
jo, las relaciones sociales y la influencia de los
factores ambientales.

- Se llevaran a cabo las actuaciones necesa-
rias a fin de garantizar que todos los empleados
publicos, trabajadores y/o colaboradores, y en
especiallos de nuevaincorporacion, reciban infor-
macion suficiente y adecuada sobre los riesgos
de supuestodetrabajoyrespectode las medidas
preventivas atomar.

- Antes de encomendar a un trabajador una
tarea que suponganuevos riesgos, se valorara su
adecuacionrespectoalosrequerimientos que en
materia de seguridad y salud genere esa nueva
actividad. Todo ello en cumplimiento y sin perjui-
cio de lo estipulado en el art. 25 de la Ley 31/95.

- La determinacién de medidas preventivas
consideraralosriesgos adicionales que pudieran
implicar y sélo podran adoptarse cuando la mag-
nitud de dichos riesgos sea sustancialmente infe-
rior alas que se pretenden controlar y no existan
alternativas mas seguras.

- Los trabajadores tienen derecho a participar
activamente en cuestiones relacionadas con la
prevencionde riesgos en el trabajo, paralo que se
cuentacon los cauces representativos estableci-
dos legalmente en el capitulo v de la Ley 31/95,.
Y, de igual manera, tienen el deber de aplicar las
medidas preventivas establecidasy de colaborar
conlaadministracion paraidentificary eliminarlos
riesgos existentes.

2.1.- Objetivos estratégicos

Habiendo sido aprobada en el Seno de la
Comision Nacional de Seguridad e Higiene en el
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trabajo la denominada ESTRATEGIA ESPANOLA
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2007-
2012, la CAM la hara suya en los asuntos que le
competan, conforme a lo indicado a continuacion:

ANTECEDENTES ACCIONES PRODUCIDAS:
Segregacion Mutuas y servicios de Prevencion.-/
Mejoradel INSHT, Fundacién Nacional de Preven-
cion de Riesgos Laborales/Ley reguladora de la
subcontratacion/Nueva tarifa de cotizacion a la
Seg.Social y nuevo sistema de declaracion, notifi-
caciényregistro de enfermedades profesionales.-.

La estrategia constituye el instrumento para
establecer el marco general de las politicas de
prevencién de riesgos laborales para el referido
periodo, aprobadas en el seno de la Comision
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, y
basada en lo siguiente:

1.- Urge a los poderes publicos y a los actores
implicados enla prevencién aaunar esfuerzos, con
el objetivo mejorar los indices de siniestralidad.

2.-Busca profundizary corregirlos errores detec-
tados, enlaaplicaciéndelaPrl 31/95, tras sus once
afios de existencia.-

3.-Tratade articular la distribucién competencial
del Estado, CCAAy entidades locales.

Para qué: La presente estrategia pretende:

1.- Servir para movilizar a la sociedad y hacerla
sensible y comprometida con la prevencion de
riesgos laborales, en desarrollo de una cultura
preventiva.-

2.- Transformarlos valores, actitudes y compor-
tamientos de: Gobierno, CCAA, organizaciones
empresariales, sindicatos, empresas, trabajado-
res, entidades preventivas, etc., conlaconsecucion
deinaugurar unanuevaformade actuar.

3.- Corresponde a las AA Publicas, el deber de
ejecutar esta estrategia en una doble vertiente:

a) Por su condicion de poder publico, debera
poner en practica las politicas publicas que le
corresponden.

b)En su condicién de empleadores, deberan
hacer efectivo el derecho de los empleados publicos
a una proteccion eficaz, tal como resalta la Ley 7/
2007 del Estatuto basico del empleado publico. Del
mismo modo cumplirdn con lo exigido a las empre-
sas en el ambito privado.

DIAGNOSTICO GENERAL AAPP

.- Ausencia de vision global de las politicas
preventivas.

.- Las politicas activas desarrolladas por los
poderes publicos (Sensibilizacion, concienciacion,
informacién, investigacion, formacién,
incentivacion econémica) han sido débiles y dis-
persas.

.-No ha existido un respaldo fuerte de las
instituciones publicas competentes en materia
preventiva.

.- La coordinacioén de los sujetos publicos y
privados ha sido insuficiente.

.-Larapidez conlaque se hanincorporado las
normativas de seguridad europeas, a nuestro
ordenamiento, ha dificultado su cumplimiento,
particularmente por las pequefias y medianas
empresas.

.- La profusa generacion de normas sobre
seguridad, no se ha correspondido con la ejecu-
cion de politicas publicas en estas materias.

.- Larelacion entre recursos preventivos pro-
piosy ajenos, lacalidad de las actividades preven-
tivas, la formacién de profesionales y trabajado-
res, deben mejorarse.

.- Se ha prestado mas atencion a la seguridad
que a la salud, de forma que la vigilancia de la
salud de los trabajadores no se ha realizado
conforme a las previsiones de la PRL.

.- La aplicacién de la normativa de prl a los
empleados publicos ha presentado deficiencias
gue es preciso corregir.

OBJETIVOS GENERALESESTRATEGIAES-
PANOLA 2007-2012

"Reducirlasiniestralidad laboral, através de la
mejora de los sistemas de prevencion en las
empresas.

"Mejora continua de las condiciones de segu-
ridad y salud en el trabajo, a través del estableci-
miento de politicas, que refuercen las institucio-
nes preventivas.

OBJETIVO 1.- Lograr una mejor y mas eficaz
cumplimiento de la normativa, con especial aten-
cion a la pequefia y mediana empresa.
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Para ello han de recibir apoyo para el cumpli-
miento de sus obligaciones, especialmente en el
ambito de la construccidn, y trabajadores auténo-
mos, a facilitar por el Ministerio de Trabajo:

Las empresas hasta50trabajadores, con activi-
dad no contempladas en elanexo | del RSP, podran
realizar el plan de prevencion de riesgos laborales,
la evaluacién de riesgosyy la planificacién de prl, en
formasimplificada.

Hasta 10trabajadores el empresario podra desa-
rrollar personalmente la actividad de prevencion.

Se procederaaldesarrollo reglamentariode laley
reguladora de la subcontratacion en el sector de la
construccién, en materia tales como: Registro de
empresas acreditadas, libro de subcontratacion, y
formacién especifica en materia de prevencion de
riesgos laborales de los trabajadores del sector de
la construccion.

Asimismo se prevera una certificacion para las
empresas del sector de la construccion que acredite
el cumplimiento por el empresario de unos requisi-
tos minimos para el ejercicio de la profesion; por su
parte la negociacion colectiva propiciara laimplan-
tacion de una cartilla profesional paralos trabajado-
res de la construccion.

Finalmente se reforzaréa la coordinacion entre
AAPP en materia laboral y de industria, con el
objetivo mejorar la integracion de la prl en las
reglamentacionestécnicas de los equipos de traba-
joy de instalaciones. Asi como un PLAN RENOVE
de equipos de trabajo.

OBJETIVO 2.- Mejorar laeficaciayla calidad del
sistema de prevencion.-

Entre otras se promovera que laespecialidad de
Medicinade Trabajo seaasumidaporlas empresas
conrecursos propios, especialmente enlas empre-
sas de masde 500 trabajadores. A estos efectos se
revisaran los arts. 15y 19 del RSP, para buscar
férmulas mixtas de organizacién de los recursos
sanitarios.

OBJETIVO 3.- Fortalecer el papel de los
interlocutores sociales y la implicacion de los em-
presarios y de los trabajadores en la mejora de la
seguridad y salud en el trabajo.

Entre otras medidas: Larenovacion del concier-
to del servicio de prevencion ajeno se informara al
Comité de Seguridad y Salud.

En el marco de la negociacion colectiva se
promoveréalaimplicacionde lostrabajadoresenel
cumplimiento responsable de sus obligaciones
preventivas.

La AGE y CCAA SE COMPROMETEN a
promover que en las grandes obras publicas se
constituyan comisiones tripartitas Administracion,
empresas-representantes delos trabajadores que
favorezcan una mejor aplicacion de las medidas
de proteccién y prevencion que hayan de ser
adoptadas.

OBJETIVO4.- Desarrollary consolidar la cultu-
radelaprevencionenlasociedad espafiola.- Dado
que la politica de prevencion tiene un caracter
transversal, esta debe penetrar, estarintegraday
orientar las restantes politicas, en particular de:

Politica laboral y de empleo.- de Seguridad
Social.- De Salud.- De Educacion y formacion,
Industria, Medioambiental, Infraestructuras, obras
publicas y vivienda, normativa de los empleados
publicos de las administraciones publicas, las
distintas politicas sectoriales. Estatransversalidad
de la prevencién de riesgos laborales en las
politicas publicas debe contribuir a consolidar una
verdadera culturade la prevencion.

Del mismo modo se realizaran campafias de
concienciacion y sensibilizacion para la reduc-
cion de la siniestralidad, dirigidas a Pymes,
microempresasy trabajadores autbnomos, Sec-
tores de mayor indice de siniestralidad, grupos de
riesgo: trabajadores temporales etc.

"RESALTANDO ELCOSTEHUMANOY ECO-
NOMICO DE LANO-PREVENCION"-

Asi como la indicacién de la responsabilidad
incluso penal del empresario principal, respecto
del incumplimiento de lo contratastistas y/o
subcontratistas.

Delmismomodo se revalorizarala celebracion
del Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el
Trabajo 28 de abril.

OBJETIVO5.-PERFECCIONARLOS SISTE-
MAS DE INFORMACION E INVESTIGACIONEN
MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.-

OBJETIVO6.-POTENCIAR LAFORMACION
EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES.-
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Paraconsolidar una auténtica culturade preven-
cion es necesario tomar conciencia que la preven-
cion no comienza en el ambito laboral, sino en
etapas anteriores, en especial en el sistemaeduca-
tivo. Para alcanzar ese objetivo se seguiran las
siguientes lineas de actuacion:

Enlaensefianzaobligatoria: Desde laeducacion
infantil.

En materia de formacion profesional reglada:

En materia de formacién universitaria: Se perfec-
cionaralaintegracion de los contenidos preventivos
en los "curricula” de las titulaciones universitarias
mas directamente relacionadas con la seguridad y
salud en el trabajo.

Del mismo modo se promovera la formacién
universitaria de postgrado en materia de riesgos
laborales en el marco del proceso de Bolonia, como
forma exclusiva de capacitar profesionales para
desempefiar el desempefio de funciones de nivel
superior, como troncal de lo anterior.

Finalmente se elaborara un Plan Nacional de
formacion en prevencioén de rl, para trabajadores,
recursos preventivos, trabajadores auténomos,
empresarios, directivos, delegados de prevencion, y
coordinadores de seguridad.

OBJETIVO 7.- Reforzar las instituciones dedica-
das ala prevencién de riesgos laborales.-

OBJETIVO 8.- Mejorar la participacion
institucional y la coordinacién de las administracio-
nes publicas en las politicas de prevencién de
riesgoslaborales.-.

3.-ACTUACIONES

En adicién a lo anterior en cumplimiento de la
citada estrategia u unavez recabadainformacion del
COMITE DE SEGUIRIDAD Y SALUD DE LA CAM
se podrian realizar las siguientes acciones:

A) Realizar un concierto con entidad ajenaenla
modalidad mixta en vigilancia de la salud.

B) Confeccionar pliegos parala asistencia Técni-
ca-Juridicaconentidad ajenay el concierto mixto en
la especialidad de ergonomia y psicosociologia
aplicada. Con el objetivo atender las recomendacio-
nesralizadas por el Defensor del Pueblo, sobre esta
materia.

C) Convenirconinstituciones publicas o contra-
tar conlaboratorios homologados, la analiticanece-
saria para el desarrollo de la Higiene Industrial.

D) Aprobarlapoliticade Prevenciénde la CAM.
Que bien podria ser la asuncion directa de esta
estrategia, tras su aprobacion por la COMISION
NACIONAL, dado que la CAM es miembro de
plenoderechoy cuyos criterio seraconformado en
normativas al respecto.

E) Dotar de mas medios humanos al serviciode
prevencién, por una doble via, nominacién de
recursos preventivos en: Servicio de Extincién
incendios, Recursos Hidricos, Servicios
Operativos. Y de otro lado proceder de forma
urgente a la dotacidon del puesto de Técnico
Bésico.

F) Establecer la baremacién en la formacion
preventiva, a efectos de concursos.

G) Creacion del Departamento de Coordina-
cion de seguridad y salud en obras de construc-
cién eingenieriacivily Energia, buscando integrar
la prevencion desde el proyecto.

Lo que se traslada para su conocimiento si-
guiendoinstrucciones del Exmo.Sr.Consejerode
AAPP.

El Coordinador Técnico.
T.SUP.PRL.Seg.Hig.Erg.Psc
Ingeniero-Técnico/Jefe Gab.Prev.

Rafael Alarcon.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIA TECNICA

2088.- El Excmo. Sr. Consejero de Administra-
ciones Publicas, por Ordenniim. 1148 de fecha 12
de agosto de 2008, ha tenido a bien disponer lo
siguiente:

Visto el certificado expedido por la Secretaria
Técnica de Administraciones Publicas relaciona-
do conlasinstancias que hantenido entradaenel
Registro de esta Ciudad Autbnoma, para la provi-
sion de dos plazas de Auxiliar Administrativo
(Grupo C2), por el sistema de concurso- oposicion,
promocion interna, y considerando los requisitos
exigidos enlasbasesdelaconvocatoria, VENGO
EN ORDENAR, la admisién y exclusién provisio-
nal de los siguientes aspirantes:
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ASPIRANTES ADMITIDOS

ORDEN DNI APELLIDOSY NOMBRE

1 45.270.329-G Apolinar Pozuelo, Ricardo Julian
2 45.263.956-W ConesaAlvarez, Maria Jesus

3 45.277.536-N Cotorruelo Dominguez, Francisco José
4 45.281.679-8 Cuadrado Teruel, Isabel Maria

5 45.276.234-K Ferrer Martin, Jose Miguel

6 45.277.705-C Gajete Jiménez, Julio

7 45.272.594-8 Iglesias Bueno, Encarnacion

8 45.279.587-0 Rodriguez Rivera, Encarnacion
9 45.276.634-F Ruedalozano, Juan

10 45.274.733-S Torres Pérez, Carmen

ASPIRANTES EXCLUIDOS
Ninguno

Publiquese la lista de admitidos y excluidos en el Boletin Oficial de la Ciudad y Tablén de Edictos, en
cumplimiento de lo dispuesto en las Bases de la convocatoria (BOME num. 4.511 de 10 de junio de 2008).

Asimismo el plazo de subsanacién de defectos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, 30/1992, de 26 de
Noviembre, asicomo el articulo20del R.D. 364/1995, de 10 de marzo, Reglamento de ingreso enla Funcion Publica,
sera de DIEZ DIAS hébiles.

Lo que le comunico para su publicacion.
Melilla, 19 de agosto de 2008.

El Secretario Técnico de Administraciones Publicas, P.A. Antonio Garcia Alemany.

CONSEJERIADEBIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD
SECRETARIA TECNICA
ANUNCIO

2089.- No habiéndose podido notificar alos interesados las Notificaciones que se relacionan a continuacion, por
resultar su domicilio desconocido, por encontrarse ausente del mismo o por rehusar la pertinente comunicacion,
segun notificacion del Servicio de Correos, mediante el presente anuncio, conforme alo establecido en el apartado
4 del articulo 59 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, redactado conforme alaLey 4/1999, de 13 de enero de modificacién de
la misma, se les notifica mediante fijacion en el Tablén de Edictos de la Ciudad Auténoma de Melilla.

NOTIFICACIONES
NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE/N°® FECHA SOLICITUD
CIN ;
MOHAMED EDDIWAN 9/6/2008 CERTIFICADO
ABDELMONAIM EL FOUNTI X-8028926-V 10/7/208 CERTIFICADO
AZDDINE MARHAME Z-422760 22/7/2008 CERTIFICADO
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Los Interesados antes enunciados podran tener
acceso al texto integro de las Ordenesy Resolucio-
nes correspondientes enla Consejeriade Bienestar
Social y Sanidad, C/. Carlos Ramirez de Arellano,
10, por un plazo de quince (15) dias, a partir del
siguiente alapublicacion del presente Anuncioenel
Boletin Oficial de la Ciudad.

Melilla a 21 de agosto de 2008.

La Secretaria Técnica. Gema Vifias del Castillo.

CONSEJERIADEBIENESTAR SOCIAL
Y SANIDAD
SECRETARIA TECNICA

2090.- La Excma. Sra.. Consejera de Bienestar
Social y Sanidad, mediante Orden registrada al
numero 3578 de 20 de agosto, ha tenido a bien
disponer lo siguiente:

I.- Mediante Real Decreto 1385/1997, de 29 de
agosto, sobre traspaso de funciones y servicios de
la Administracion del Estado a la Ciudad de Melilla,
en materia de asistencia social (BOE de 24 de
septiembre), se transfiere, seglin se establece ensu
Anexo B) 6, laconcesiony gestién de subvenciones
paraentidadesy centros con ambito de actuaciénen
Melilla, enlas areas de personas mayores, personas
conminusvalia, primerainfancia, marginados y toxi-
cémanos.

[l.- Mediante Real Decreto 1515/05, de 31 de
Diciembre, sobre traspaso de funcionesy servicios
de la Administracién del Estado a la Ciudad de
Melilla, en materia de sanidad, se trasfiere entre
otras la proteccion y promocién de la salud.

[Il.- La Consejeria de Bienestar Social y Sanidad
reconoce la importante labor que realiza el Tercer
Sector, como coadyuvante a la accion social de las
Administraciones Publicas, porlo que es de interés
subvencionarlos Programas Sociales que por parte
de estas Asociaciones sin Animo de lucro se insten
ante la Administracion de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

IV.- ElConsejo de Gobierno de la Ciudad Autono-
made Melilla, poracuerdo de distribucion de compe-
tenciasadoptado el 27 de juliode 2007 (BOME 4423,
de 7 de agosto), por el cual se modifica acuerdo del
mismo 6rgano de fecha 20 de julio de 2007 (BOME
extraordinario num. 14, de 25 de julio), atribuye a

esta Consejeria la competencia, entre otras, en
materia de "24.f. Proteccién y promocion de la
salud"y "26. En general, el desarrollo de progra-
masy la concesiony gestion de subvenciones en
materia de asistencia social, sanidad y consumo".

V.- El Pleno de la Asamblea de la Ciudad de
Melilla, en sesion celebradael 13 dejuliode 2005,
aprobé el Reglamento General de Subvenciones
de la Ciudad Autonoma de Melilla (BOME num.
4224, de 9 de septiembre).

VI.- Dicho Reglamento establece en su articulo
5que "(..) EIConsejo de Gobierno seréa el 6rgano
competente para aprobar las bases que se dicten
para cadamodalidad de subvencién. Lacompeten-
ciaparaconvocary adjudicar lasubvencion corres-
ponde al Consejero competente por razon de la
material", existiendo, para la convocatoria
corrrespondiente al presente ejercicio, crédito en
la Aplicacion Presupuestaria 2008 054120022105
"BIENESTAR SOCIAL CONVENIOS MINISTE-
RIOS", Informe de crédito nim. de operacién
200800003020 defecha21 de enerode 2008, por
unimporte totalde CUARENTAY DOSMILEUROS
(42.000,00), financiado por la Ciudad Autbnoma
de Melillay el Ministerio de Sanidad y Consumo.

VII.- Alamparo de lo establecido en el meritado
articulo 5 del Reglamento General de Subvencio-
nesde la Ciudad Autbnomade Melilla, enrelacién
con los articulos séptimo, décimo y undécimo del
Reglamento del Gobierno y de la Administracion
dela Ciudad Autbnoma de Melilla, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre General de Subvenciones, en el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en la Ley
30/1992 de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y en las Bases de Ejecucion del Presu-
puesto General de la Ciudad Auténomade Melilla,
El Consejo de Gobierno, en sesion ejecutiva ordi-
nariacelebrada el 25 de agosto de 2008, aprobolas
Bases Reguladoras de las Subvenciones
institucionales para entidadesy centros sin &nimo
de lucro con ambito de actuacién en Melillay sus
AnexoslaV, publicadas en BOME niim. 4531, de
19 de agosto de 2008.

En virtud de lo anteriormente expuesto vy, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 5 in fine del



BOME NUM. 4533 - MELILLA, MARTES

DE AGOSTO DE 2008 - PAG. 3196

Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad
Auténoma de Melilla, VENGO EN DISPONER la:

CONVOCATORIADE SUBVENCIONES PUBLI-
CASPORPROCEDIMIENTO DE CONCURRENCIA
COMPETITIVA PARA ENTIDADES Y CENTROS
SINANIMO DE LUCRO CON AMBITO DE ACTUA-
CIONENMELILLA PARADESARROLLARACCIO-
NES RELATIVAS A LA PREVENCION DE LA IN-
FECCION POR EL VIH/SIDA EN EL EJERCICIO
2008.

Primero.- Bases Reguladoras.- La presente con-
vocatoria se regira por lo dispuesto en la misma, de
conformidad conelarticulo 23de laLey 38/2003, de
17 de noviembre General de Subvenciones (enade-
lante LGS), en las Bases Reguladoras de las Sub-
venciones institucionales para entidades y centros
sin animo de lucro con &mbito de actuacion en
Melilla y sus Anexos | a V, publicadas en BOME
nam. 4531, de 19 de agosto de 2008, en el Regla-
mento General de Subvenciones de la Ciudad Auto-
noma de Melilla, en adelante RGSCAM, en la
precitadaLGS, enlalLey30/1992, de 26 de noviem-
bre del Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, en el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundidode la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en las
Bases de Ejecucion del Presupuesto General de la
Ciudad Auténoma de Melilla para el afio 2008.

LasBases Reguladorasy sus anexos se encuen-
tran publicadas enla Pagina Web oficial de la Ciudad
Auténoma de Melilla para facilitar el acceso de los
posibles solicitantes a su contenido.

Segundo.- Créditos Presupuestarios.- Para hacer
frente a los gastos dimanantes de la presente con-
vocatoria se destinara la cantidad maxima CUA-
RENTAY DOSMILEUROS (42.000,00), concargo
a la Partida Presupuestaria 2008 05 41200 22105
"BIENESTAR SOCIAL CONVENIOS MINISTERIO",
Informe de crédito nim. de operacién 200800003020
de fecha 21 de enero de 2008.

Tercero.- Objeto, condiciones y finalidad de la
concesion.- Conforme establece el articulo 8 del
RGSCAM, las actuacionesy programas/proyectos
que podran ser subvencionados, y que se entienden
o englobados en el area g) salud, se determinan en
larespectivaconvocatoria, siendo paralapresente el
desarrollode los programasy accionesrelativasala

prevencion del VIH/sida en el afio 2008 en las
siguientes areas prioritarias de la prevencion.

1) Prevencion en usuarios de drogas por via
parenteral,

2) Prevencién en jovenes en el contexto de la
promocion de la salud,

3) Prevenciéndelatrasmisién sexualdel VIHen
hombres con practicas homosexuales o bisexua-
les,

4) Promociéndeluso del preservativo masculino
yfemenino,

5) Prevencién en personas que ejercen la pros-
titucion,
6) Deteccion precoz de la infeccion por VIH,

7) Prevencion de latrasmision en personas con
VIH,

8) Prevencién de la trasmision del VIH en
inmigrantes,

9) Lucha contra el estigma y la discriminacion.

Para toda clase de gastos subvencionables a
los efectos oportunos previstos en las Bases que
respondanalanaturalezade laactividad-programa
subvencionable, incluidos gastos de personal que
no sean originados por la actividadesrealizadas en
la condicion de miembros de la Junta Directiva o
Consejo de Direccion de las entidades beneficia-
rias.

Asimismo se tendraen cuentala perspectivade
género en todas las actividades pertinentes y la
especial vulnerabilidad de la mujer al VIH/Sida.

Cuarto.- Requisitos y forma de acreditarlos.-
Las solicitudes parael presente procedimiento de
concesionde subvenciones enrégimen de concu-
rrenciacompetitiva se presentaran enla Oficinade
Informaciony Atencion al Ciudadano, asi como en
cualesquiera de los registros admitidos en la
normativavigente, dirigidas ala Excma. Sra. Con-
sejera de Bienestar Social y Sanidad, debiendo
reunirlos requisitos y documentacion previstos en
los articulos 4, 6 y concordantes de las Bases
Reguladoras.

Quinto.- Solicitudes.- Se establece un plazo
para la presentacion de solicitudes de TREINTA
(30) DIASNATURALES, acontar desde el siguien-
te al de lapublicacién de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla.
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Sexto.- Instruccion.- La instruccion del procedi-
miento se llevara a efecto por el Técnicoresponsable
del Plan Nacional del Sida de la Consejeria. La
propuesta de resolucién formulada por la instruc-
cion, a la vista del dictamen emitido por el 6rgano
colegiado, conlacomposicién que dispone el articu-
lo 7.2 de las Bases Reguladoras y designado me-
diante Orden de la Consejera de Bienestar Social y
Sanidad, a propuesta de la Direccion General de
Sanidad y Consumo, se notificara alos interesados
mediante su publicacién en el Tablén de Edictos de
la Consejeriade Bienestar Social y Sanidad (articulo
15 de las Bases Reguladoras) concediéndose, de
conformidad con el articulo 8.1 de las citadas Bases,
un plazo de diez (10) dias habiles para presentar
alegaciones, salvo que nofigurenen el procedimien-
to ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras
alegaciones y pruebas que las aducidas por los
interesados, supuesto en el que la propuesta de
resolucién provisional formulada tendra el caracter
de definitiva.

Séptimo.- Criterios de valoracion de las solicitu-
des.- Los criterios de valoracion seran los que
establece el articulo 5 de las Bases Reguladoras
primandose a aquellas que cuenten con probada
experienciaen su colaboracién con esta Administra-
cion.

Octavo.- Imposibilidad de reformulacién de solici-
tudes.- Elimporte de la subvencion de la propuesta
de resolucidn provisional podré ser inferior al que
figure en la solicitud presentada cuando el 6rgano
colegiado estime subvencionables sélo en parte los
proyectos/programas o actuaciones presentados
por los solicitantes, sin que quepa la posibilidad de
reformulacion de solicitudes (articulo 8.4 de las
Bases Reguladoras, enrelacién conlos articulos 17
del RGSCAM Yy 27 de la LGS).

Noveno.- Organo competente paralaresolucion.-
Conforme alo previsto en el articulo 8 de las Bases
Reguladoras, la resolucion del procedimiento se
dictard, mediante Orden de la Excma. Sra. Conse-
jera de Bienestar Social y Sanidad., en el plazo
méaximo de seis (6) meses que, por virtud de lo
dispuestoenelarticulo 17 delRGSCAM, se compu-
tara a partir de la publicacion de la presente convo-
catoria. El vencimiento del plazo maximo sin haber-
se notificado laresolucién, legitimaalosinteresados
paraentender desestimada por silencio administra-
tivo la solicitud de concesion de la subvencién

(articulo 25.5 de la LGS y 17 del RGSCAM). La
Orden de concesién se notificara mediante su
publicacién en el Boletin Oficial de la Ciudad de
Melilla notificandose asimismo alos beneficiarios,
conindicacion, en todo caso, de los recursos que
procedan.

Lo que mando publicar, en cumplimiento de lo
dispuestoenelarticulo9infine delRGSCAM, para
su general conocimiento y efectos, advirtiéndose
gue contra esta Orden, que no agota la via admi-
nistrativa, podrainterponerse recurso de alzadaen
el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de
la publicacion de la presente.

Dichorecurso podra presentarse ante esta Con-
sejera 0 ante el Excmo. Sr. Presidente de la
Ciudad Auténoma, como superior jerarquico del
que dicté la resolucién recurrida, de conformidad
conloestablecidoenelart. 5a) del Reglamento de
Organizacion Administrativa de la Ciudad Auténo-
made Melilla(BOME nim. 13 extraordinario, de 7
de mayo de 1999), art. 18.4 del Reglamento del
Gobierno y de la Administracién de la Ciudad
Auténoma de Melilla (BOME. nim. 3 extraordina-
rio de 15 de enero de 1996) y 114 y siguientes de
la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, segin la
redaccién dada por la Ley 4/1999 (BOE num. 12,
de 14 de enero).

El plazo maximo para dictar y notificar la reso-
lucién serade tres meses. Transcurrido este plazo
sin que recaiga resolucion, se podra entender
desestimado el recurso de alzada interpuesto.

No obstante, se podra utilizar cualquier otro
recurso, siasi se cree conveniente, bajolarespon-
sabilidad delrecurrente.

Melilla a 20 de agosto de 2008.

La Secretaria Técnica. Gema Vinas del Castillo.

CONSEJERIA DE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE LA VIVIENDA
Y URBANISMO

2091.- Habiéndose intentado notificar laorden
de legalizacion de obras a D. HASSAN ASSBAA
MOHAMED, promotor de las obras que se vienen
realizando en el inmueble sito en CALLE MESO-
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NES, 10/NAPOLEON, 9, conresultado infructuoso
y de conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92 de
26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y Procedimiento Administrativo Comdn, y para que
sirva de notificacion a efectos legales se hace
publico el siguiente anuncio:

EIExcmo. Sr. Consejero de Fomento, por Orden
de fecha 22/07/2008, registrado al nim. 1651 del
correspondiente Libro de Resoluciones, hadispues-
to lo que sigue:

"Habiendofinalizado el plazo de audienciaconce-
didoaD.HASSAN ASSBAAMOHAMED Yyalavista
de informe de los servicios técnicos e informe de la
PoliciaLocal, en el que se dacuenta de que se estan
realizando obras en el inmueble sito en CALLE
MESONES, 10 / NAPOLEON, 9, consistentes en
CONSTRUCCIONDEHABITACIONEN CUBIERTA,
sin contar con la preceptiva licencia de obras, de
conformidad conlodispuestoenelart. 29 del vigente
Reglamento de Disciplina Urbanistica, aprobado por
R.D. 2187/78 de 23 de junio. VENGO EN DISPO-
NER:

1°.-RequeriraD.HASSAN ASSBAA MOHAMED,
promotor de las obras, para que proceda a la
PARALIZACION INMEDIATA de las obras que se
vienen ejecutando en el mencionadoinmueble.

2°.-Conceder el plazo de DOS MESES paraque
se solicite laoportunalicencia de obras, acompana-
dade ladocumentacidn correspondiente.

3°.- Por los Agentes de la Policia Local, se
procederdal PRECINTADO de las obrasreferidas.

Encaso de producirse levantamiento no autoriza-
dodel precinto, se pondra el hecho en conocimiento
de laautoridad judicial, alos efectos de la exigencia
de las responsabilidades de orden penal en que
hayan podido incurrir los infractores.

4°.- ADVERTIR al promotor de las obras que,
transcurrido dicho plazo sin haberse instado la
expresada licencia o0, en su caso, sin haberse
ajustado a las condiciones sefialadas en la misma,
la Ciudad acordara previa tramitacion del oportuno
expediente, la demolicion de las obras ejecutadas.

5°.-lgualmente se ADVIERTE que se instruira
expediente porinfraccion urbanisticaalosresponsa-
bles de las obras ilegalesy seran sancionados enla
formay cuantia establecidas los arts. 225 a 228 del

T.R. de la Ley del Suelo, R.D. 1346/1976, y
concordantesdel RDU.

Lo que le comunico para su conocimiento y
efectos, advirtiéndole que contra esta ORDEN,
gue noagotalaviaadministrativa, podrainierponerse
RECURSODEALZADAenelplazode UNMES a
contar desde el dia siguiente a la recepcion de la
notificacién del presente escrito.

Dicho recurso podra presentarse ante este
Consejero o ante el Excmo. Sr. Presidente de ia
Ciudad, como superior jerarquico del que dicto la
Resoluciénrecurrida, de conformidad conlo esta-
blecidoenelart. 5 a) del Reglamento de Organiza-
cién Administrativa de la Ciudad Autbnoma de
Melilla(B.O.M.E. nam. extraordinarionim. 13, de
7-5-99), art. 18.4 del Reglamento del Gobiernoy de
la Administracion de la Ciudad Auténomade Melilla
(B.O.M.E. nim. 3 extraordinario de 15/01/1996) y
art114yss.delalLey 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
segun laredaccién dada por la Ley 4/1999 (BOE
nam. 12 de 14 de enero).

Si no se notificara la resolucion del recurso de
Alzada en el plazo de TRES MESES, en caso de
haberse presentado éste, se debera entender
desestimado. En este caso, podra presentar el
correspondiente recurso contencioso-administrativo
ante el JUZGADO DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE MELILLA, que correspon-
daenelplazode SEIS MESES, a contar desde la
finalizacion del plazo de tres meses del que dispo-
ne la Administracién para resolver el Recurso de
Alzada.

No obstante podréa utilizar cualquier otro recur-
so si asi lo cree conveniente, bajo su responsabi-
lidad.

Melilla, 19 de agosto de 2008.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIA DE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE LA VIVIENDA
Y URBANISMO

2092.- Habiéndose intentado notificar laorden
delegalizacionde obrasa D. ABED DAHCHOURI
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SALHI, promotor de las obras que se vienen realizan-
doenelinmueble sitoen CALLE RUIZRODRIGUEZ,
CABO, 35, conresultado infructuoso, y de conformi-
dad con el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun, y para que
sirva de notificaciobn a efectos legales se hace
publico el siguiente anuncio:

EIExcmo. Sr, Consejero de Fomento, por Orden
namero 1661 de fecha 31 de agosto de 2008 ha
tenido a bien disponer lo siguiente:

ASUNTO: LICENCIA DE OBRA MAYOR EN
CALLERUIZRODRIGUEZ, CABO, 35

Visto el expediente de referencia 000120/2008-P
de solicitud de licencia de obras para DEMOLICION
DEEDIFICACIONEXISTENTE Y CONSTRUCCION
DEVIVIENDAUNIFAMILIAR ENTREMEDIANERAS,
situado en CALLE RUIZRODRIGUEZ, CABO, 35,y
promovido por D. ABED DAHCHOURI SALHI con
D.N.1.47.899.676-Z, conarregloal PROYECTO DE
EJECUCION redactado por el Arquitecto D. FER-
NANDO JAVIER BARCELO GALINDO, y vistos
asimismolos correspondientesinformes legalmente
preceptivos, que son favorables, en los que se
informa que: "la documentacién técnica obrante en
el expediente cumple las Normas Basicas del
P.G.0.U.vigente, asi como que en el expediente se
ha cumplido conlatramitacion prevista en el articulo
9delReglamento de Servicios de las Corporaciones
Locales y demas normativa de aplicacion" y pro-
puesta de la Direccion General de la Vivienda y
Urbanismo, en la que se dice literalmente: "De
acuerdo con los antecedentes expuestos, procede
la concesion de licencia, conforme al PROYECTO
DE EJECUCION, y documentacion de subsanacion
objeto del presente informe".

VENGO ENDISPONER:

Primero: Que se conceda licencia de obras N.°
000152/2008 a D. ABED DAHCHOURI SALHI con
D.N.l. nim. 47.899.676-Z, para ejecutar las obras
consistentes en DEMOLICION DE EDIFICACION
EXISTENTE Y CONSTRUCCION DE VIVIENDA
UNIFAMILIAR ENTRE MEDIANERAS situadas en
CALLE RUIZRODRIGUEZ, CABO, 35de estaloca-
lidad.

Segundo: Aprobar presupuesto para la liquida-
cion de Tasas por Licencias Urbanisticas por el

importe de 115.221,75 , de conformidad con lo
establecido en el Acuerdo del Consejo de Gobier-
no de fecha 22 de septiembre de 1995, por el que
se aprobé laregularizacién de tasas por licencias
urbanisticas, sin perjuicio de las comprobaciones
gue procedan sobre el coste real y efectivo de las
obrasydelasliquidaciones complementarias que
resultaren procedentes.

Tercero: En todo caso se respetaran rasantes
yalineacionesy elacabado de lasacerasno podra
tener diferencia de rasantes por defecto o por
exceso.

Cuarto: Siendo el castillete una construccion
sobre altura maxima permitida no se pueden eje-
cutar sobre éstos instalaciones -como aparatos de
aire acondicionado- o elementos volumétricos -
como depdsitos- que produzcan cuerpos opacos
de mayor altura.- si se pueden colocar elementos
de reducido volumen como antenas.

Quinto: La CGP (Caja General de Proteccion)
no podra sobresalir del plano de fachada.

Sexto: DeacuerdoconlaD.T.4.2delR.D. 314/
2006, de 17 de marzo, el plazo obligatorio para
comenzar las obras serd un maximo de tres
meses a partir de la notificacion del Acuerdo de
concesion de licencia, en caso contrario debera
adaptar los proyectos a las nuevas exigencias en
vigor, no pudiendo quedar interrumpidas por un
periodo superior a cuatro meses, siendo en todo
caso la duracion maxima de las obras de doce
meses desde el comienzo de las mismas, sin
contar el periodo de interrupcion.

Transcurrido el plazo de tres meses para el
inicio de las obras, sin que éstas hayan comenza-
do, se producirala caducidad de lalicencia otorga-
da, debiéndose solicitar nueva autorizacion muni-
cipal para su realizacion.

Séptimo: Advertiral Promotor delasobrasdela
obligacionlegal de solicitary obtener la preceptiva
"Licencia de Primera Ocupacion y Utilizacién del
Edificio" una vez finalizado el mismo y emitido el
Certificado Final de Obras porlos Técnicos Direc-
tores de las mismas, como requisito previo a la
iniciacion del uso para el que esta previsto.

Octavo: Conforme con Bando de la Presidencia
de fecha 17 de diciembre de 1999, durante la
ejecucion de las obras, se debera disponer en
lugar perfectamente visible desde laviapublica, un
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cartel de 120 m. de alto por 80 cm. de ancho,
ejecutado en PVC o chapa galvanizada, sin bordes
cortantes y debidamente anclado a elementos soli-
dos que impidan el desprendimiento por viento u
otros fendmenos meteoroldgicos, en el que, sobre
fondo blanco, constaran: situacion y clase de la
obra, elnimero de lalicenciay fecha de expedicion
de la misma, los nombres del Promotor, Empresa
Constructoray Técnicos Directores.

La no cumplimentacién de estas disposiciones
daralugaraun procedimiento sancionador, indepen-
dientemente de las medidas previstas porlaLey ante
las infracciones urbanisticas.

Noveno: En cualquier afectacién sobre los
elementos de alumbrado publico, deberaponerloen
inmediato conocimiento de la Consejeriade Fomen-
to, Direccion General de Obras Publicas, para que
determine las medidas a adoptar.

Décimo: No podran comenzar las obras hasta
gue se hayasolicitadoy obtenido la correspondiente
licencia de ocupacién de via publica, cuando ésta
sea precisa, y hasta que dicha ocupacion cumpla
todas las normas de accesibilidad.

Undécimo.-Se hace advertenciade laobligatorie-
dad de observancia del total de condiciones de la
licencia, haciendo constar que elincumplimiento de
cualquiera de ellas podra dar lugar a la paralizacion
y precintado de las obras. o que le traslado para su
conocimiento y efectos, significandole que:

1. Antes del inicio de las obras, caso de utilizar
contenedor paralas obras, deberasolicitar la corres-
pondiente licenciade ocupacién de via publica, para
lo cual debera dirigirse a la Direccion General de
Obras Publicas, dependiente de esta Consejeria.

2. Elimporte de la tasa por licencia urbanistica,
gue asciende a la cantidad de 0,00 , debera
hacerse efectivo en la ENTIDAD BANCARIA
UNICAJA, para lo cual debera personarse previa-
mente en el NEGOCIADO DE RENTAS Y
EXACCIONES, sito en calle Antonio Falcén n.® 5,
donde seretirarala correspondiente Cartade Pago.

La forma de pago se realizara conforme a lo
establecido en el articulo 60 de laLGT, de 58/2003,
de 17 dediciembre.- Elplazo parael pago en periodo
voluntario de la deuda seré el siguiente:

* Si la notificacion de la presente liquidacion se
realiza entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la

fechaderecepcion delanotificacion hastael dia 20
del mes posterior o si éste no fuera habil, hasta el
inmediato habil siguiente.

* Silanotificacién de la presente liquidacion se
realiza entre los dias 16 y ultimo de cada mes,
desde la fecha de recepcion de la notificacion
hasta el dia 5 de junio del segundo mes posterior
o si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil
siguiente.

De no estarde acuerdo conlapresente liquida-
cion, que no agota la via administrativa, podra
interponerse RECURSO DE ALZADA en el plazo
de UN MES a contar desde la recepcion de la
notificacién del presente escrito.

Dicho recurso podréa presentarse ante esta
Consejera 0 ante el Excmo. Presidente de la
Ciudad Auténoma, como superior jerarquico del
quedictd laResoluciénrecurrida, de conformidad
conloestablecidoenelart. 5a) del Reglamento de
Organizacion Administrativade la Ciudad Auténo-
made Melilla (B.O.ME. Extraordinarioniim. 13 de
7-5-99), art. 18.4 del Reglamento del Gobiernoy de
la Administracion de la Ciudad Auténomade Melilla
(B.O.ME. Extraordinario nium. 3 de 15-1-96) y art.
114yss.delalLey30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun,
segunlaredacciondadaporlaley4/1999 (B.O.E.
nam 12, de 14 de enero).

Si no se notificara la resolucién del recurso de
alzada en el plazo de tres meses, en caso de
haberse presentado éste, se debera entender
desestimado. En este caso, podra presentar el
correspondiente recurso contencioso-administra-
tivo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Melilla que corresponda, en el plazo de
SEIS MESES, a contar desde la finalizacion del
plazo de tres meses del que dispone la Adminis-
tracién pararesolver el Recurso de Alzada.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recur-
S0, si asilo cree conveniente bajo su responsabi-
lidad.

Ruego firme el duplicado adjunto.
Melilla, 19 de agosto de 2008.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.
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CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
REF:000025/2008-CTANOCT
ANUNCIO

2093.- A sus efectos, le participo que el Excmo.
Sr. Consejero de Medio Ambiente por Ordenn.°871,
defecha 14 agosto, registrada el dia 18 de agosto de
2008, ha tenido a bien disponer lo siguiente:

Vista la peticion formulada por D.2 SAIDA
ARZOUQ, solicitando Cambio de Titularidad Activi-
dades Molestas del local sito en CALLE ALVARO
DE BAZAN, 44 dedicado a "GRUPO 0 Café-Bar"y
para dar cumplimiento a lo establecido en el Art. 30
del Reglamento de Actividades, Insalubres, Nocivas
y Peligrosas, vengo EN ORDENAR se abrainforma-
cion publica porespaciode VEINTE DIAS, apartirde
su publicacién en el B.O. de la Ciudad y Tablén de
Anuncios de la Corporacion.

Asimismo, ORDENO, se oficie a la Policia Local
para que notifique alos vecinos delinmueble sefiala-
do, la licencia solicitada, para que, en el plazo de
VEINTE DIAS puedan presentar las reclamaciones
que estimen pertinentes, en el Negociado de Esta-
blecimiento.

Melilla a 18 de agosto de 2008.
El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
REF:000031/2008-CTANOCT
ANUNCIO

2094.- A sus efectos, le participo que el Excmo.
Sr. Consejero de Medio Ambiente por Orden n° 864,
defecha8de agostode 2008, registradaeldia 14 de
agosto de 2008, hatenido a bien disponerlo siguien-
te:

Vista la peticién formulada por D. AMAR AMAR
BUMEDIEN, solicitando Cambio de Titularidad Acti-
vidades Molestas del local sito en CALLE GARCIA
MARGALLO, GENERAL, 37 dedicado a "Carnice-
ria" y para dar cumplimiento a lo establecido en el
Art. 30 del Reglamento de Actividades Molestas,
Insalubres, Nocivas y Peligrosas, VENGO EN OR-
DENAR se abra informacion publica por espacio de
VEINTE DIAS, a partir de su publicacién en el B.O.
delaCiudady Tablonde Anuncios de la Corporacion.

Asimismo, ORDENO, se oficie a la Policia
Local para que notifique alos vecinos delinmueble
sefialado, la licencia solicitada, para que, en el
plazo de VEINTE DIAS puedan presentar las
reclamaciones que estimen pertinentes, en el
Negociado de Establecimiento.

Melilla a 14 de agosto de 2008.
El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIADE MEDIO AMBIENTE
REF:000040/2008-LPAANOCT
ANUNCIO

2095.- Asus efectos, le participo que el Excmo.
Sr. Consejero de Medio Ambiente por Orden n.°
863, defecha 12 agostode 2008, registrada el dia
14 de agostode 2008, hatenidoabiendisponerlo
siguiente:

Vista la peticién formulada por SERVICIOS
RECREATIVOS MELILLA. S.L., solicitando Li-
cencia Primera de APERTURA del local sito en
CALLE POLAVIEJA, GENERAL, 25, dedicado a
"Salon Recreativoy Cafeteria Grupo ll"y paradar
cumplimiento a lo establecido en el Art. 30 del
Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres,
Nocivasy Peligrosas, VENGO EN ORDENAR se
abra informacidn publica por espacio de VEINTE
DIAS, a partir de su publicacién en el B.O. de la
Ciudad y Tabldn de Anuncios de la Corporacion.

Asimismo, ORDENO, se oficie a la Policia
Local para que notifique alos vecinos delinmueble
sefialado, la licencia solicitada, para que, en el
plazo de- VEINTE DIAS pueden presentar las
reclamaciones que estimen pertinentes, en el
"Negociado de Establecimiento".

Melilla a 14 de agosto de 2008.
El Secretario Técnico.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

MINISTERIO DEMEDIO AMBIENTE

CONFEDERACIONHIDROGRAFICADEL
GUADALGUIVIR

PRESIDENCIA
ANUNCIO
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INFORMACION PUBLICA
TARIFA DE UTILIZACION DEL AGUA APLICABLE A LA LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA ANO 2009

2096.- De acuerdo conlodispuesto en el Real Decreto 849/1.986 de 11 de Abril de 1.986 (B.O.E.n° 103 de 30-
4-86), por el que se aprueba el Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, se somete a Informacion Publicala Tarifa
de Utilizacion del Agua aplicable a la Ciudad Autonoma de Melilla para el afio 2.009.

Realizados los célculos pertinentes, resulta para 2.009 una Tarifa de Utilizacién del Agua de 0,335366 Euros/
m3 aplicable a un volumen de 4.016.000 m3.

Lo que se hace publico para general conocimiento, abriéndose un plazo de VEINTE DIAS (20) habiles, contados
desdelafechade publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla, durante cuyo periodo
podran presentarse reclamaciones por los interesados, ante el Excmo. Sr. Presidente de la Confederacion
Hidrografica del Guadalquivir, en Sevilla, Plaza de Espafia, Sector I, asi como, en nuestra Oficina de Melilla, Presa
de las Adelfas s/n, en cuyas Oficinas y durante las horas habiles, se encuentra a disposicién de quién solicite su
examen, la Tarifa de Utilizacién del Agua, redactada de conformidad con las normas vigentes.

Ademas se cumplimentara el Decreto 138/1.960, B.O.E. n® 30 de 5 de Febrero de 1.960.
Sevilla, 6 de agosto de 2008

El Presidente. P.A. El Director Técnico.

Juan F. Saura Martinez.

MINISTERIO DEL INTERIOR
DELEGACION DEL GOBIERNOEN MELILLA
JEFATURALOCAL DE TRAFICO DE MELILLA
EDICTO

2097.- De conformidad conlo dispuesto enlos articulos 59y 61 delaLey 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de
noviembre de 1992), se hace publica notificacién de la iniciacion de los expedientes para declarar la pérdida de
vigenciade las autorizaciones administrativas para conducir de que sontitulares las personas que a continuacion
serelacionan, y que soninstruidos por la Jefatura Provincial de Trafico, ya que habiéndose intentado la notificacion
en el ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Jefatura Provincial de Trafico, ante la cual les asiste el derecho
de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacion de las pruebas que consideren
oportunas, dentro del plazo de diez dias habiles, contados desde el siguiente al de la publicacion del presente edicto
en el Boletin Oficial de la Provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho para formular alegaciones y/o aportar pruebas,
se dictaran las oportunas resoluciones.

Melilla, 8 de agosto de 2008.

El Jefe Local de Trafico. José C. Romero Santamaria.

[ Expediente conductor DNI/NIF Locali
52/00087PV | José M2 Estruch Lahsaini 45307839 Melilla dad . (J8-l.'.l2-200'1;'3‘:1‘la
52/00107PV | lles Mohamed Andel-lah 45303418 Melilla 16-05-2008
52/00128PV | Mohamed Nabi Mohamed 45303776 Melilla 09-05-2008
52/00136PV | Antonio Lucena Martin 45304107 Melilla 26-03-2008

| 52/00155PV | Vanesa Sanchez Garcia | 45311368 | Melilla 10-06-2008
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DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
JEFATURALOCAL DE TRAFICO DE MELILLA
EDICTO

2098.- De conformidad conlo dispuesto enlos articulos 59y 61 de laLey 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27 de
noviembre de 1992), se hace publica notificacion de las resoluciones dictadas por el Jefe Provincial de Tréafico de
la Provincia que, una vez tramitados los correspondientes expedientes, declaran la pérdida de vigencia de las
autorizaciones administrativas para conducir de que son titulares las personas que a continuacion se relacionan,
ya que habiéndose intentado la notificacién en el Gltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones podra interponerse RECURSO DE ALZADA dentro del plazo de UN MES, contado
apartirdel dia siguiente al de la publicacién del presente edicto en el Boletin Oficial 6 Diario Oficial correspondiente,

ante el Director General de Tréfico.

Estasresoluciones soninmediatamente ejecutivas, de acuerdo con lo establecidoen el articulo 94 delaLey de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de! Procedimiento Administrativo Comun, por lo que las
personas relacionadas no podran conducir desde el dia siguiente ala publicacion del presente edicto en el Boletin

Oficial o Diario Oficial correspondiente.
Los correspondientes expedientes obran en la Jefatura Provincial de Trafico.
Melilla, 8 de agosto de 2008.

El Jefe Local de Tréafico. José C. Romero Santamaria.

Expediente conductor DNU/NIF Localidad

52/00049PV | Rafael Mateo Navarro 45306423 Melilla gaefohf-zoos
52/00057PV | Charif Farkachi Al Qualiti 45322696 Melilla 14-02-2008
52/00072PV | Mohamed Omar Tahar 45304898 Melilla 24-01-2008
52/00113PV | Jesis Molina Martin 45317463 Melilia 11-07-2008
52/00114PV_| Mohamed Dris Mohand Moh | 45295396 Melilla 08-05-2008
52/00144PV | Saida Mimun Bouzzian 45305475 Melilla 11-07-2008
52/00147PV | Wafik Abdelkader Maanan 45295694 Melilla 11-07-2008

MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION
INSPECCION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

2099.-Numero Acta, 1522008000007829, Expediente, 40/08, F. Resolucién, 8-07-08, Nombre Sujeto Respon-
sable, Grupo Aouraghe, C.B. NIF/DNI/NIE, E-52015799, Domicilio, Capitan Guiloche, 17, Municipio, Melilla,
Importe, 8.196,00 , Materia, Seguridad y Salud Laborales.

NUmero Acta, 1522008000007728, Expediente, 24/08, Fecha Resolucion, 8-07-08, Nombre Sujeto Responsa-
ble, Grupo Aouraghe, C.B. NIF/DNI/NIE, E-52015799, Domicilio, Capitan Guiloche, 17, Municipio, Melilla, Importe,
626,00, Materia, Seguridad Social.

Se publica el presente EDICTO para que sirva de notificacion a efectos legales, de conformidad con el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, ante laimposibilidad por ausencia o ignorado paradero, de comunicarle la
resolucion del acta de infraccion, levantadas a los sujetos responsables que a continuacion se relacionan.

Elimporte de las sanciones puede hacerse efectivo porlos medios legalmente establecidos. Almismo tiempo
se advierte el derecho que les asiste parainterponer Recurso de Alzada ante la autoridad que corresponda segun
la materia (1), en el plazo de UN MES, a partir del dia siguiente al de esta notificacion, a tenor de lo dispuesto
enelart. 114y sus concordantes de laLey 30/1992 de 26 de noviembre, con la advertencia que transcurrido dicho
plazo, se continuard el procedimiento reglamentario, que concluye con su exaccién por la via de apremio.
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Los expedientes se encuentran adisposicién de los interesados en la Inspeccién de Trabajoy Seguridad Social
de Melilla (Sanciones) (C/. Pablo Vallesca n.° 8) a los efectos previstos en el Art. 35.a) de la citada Ley.

(1) Relacion de Secretarias y Direcciones Generales ante la cuales, segun la materia, puede interponer el
Recurso de Alzada.

Seguridad y Salud Laborales ante la Direccion General de Trabajo.
Seguridad Social ante la Direccién General de Ordenacion de la Seguridad Social.
El Jefe de Negociado de Sanciones.

Elias Gémez Garcia.

MINISTERIODE JUSTICIA
JUZGADODE INSTRUCCIONNUM. 3
JUICIODEFALTAS577/2007
EDICTO
2100.- D.2 Aurora Arrebola del VValle Secretario del Juzgado de Instruccién Numero 3 de Melilla.
DOY FEY TESTIMONIO:
QueenelJuiciode Faltasn®577/2007 por providencia de diecinueve de agosto de dos mil ocho se haacordado:

Teniéndose por practicadas las anteriores actuaciones, se sefiala parala celebracion del Juicio Verbal de Faltas,
elpréximo diaveintiuno de octubre de dos milochoalas 12:00 horas, debiendo citar atal efecto al Sr. Fiscal, partes,
y testigos, con los apercibimientos legales oportunos.

Encontrandose en paradero desconocido el denunciado ABDERRAHMAN HAMZAQUI, citese por edictos que
se publicaran en el Boletin Oficial de esta Provincia.

Y paraque conste y sirvade CITACION aABDERRAHMAN HAMZAOUI, actualmente en paradero des conocido,
y su publicacién en el Boletin Oficial de ESTA CIUDAD, expido el presente en Melilla a 19 de agosto de 2008.

La Secretaria. Aurora Arrebola del Valle.




