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10.- 12 de Octubre, Fiesta Nacional de Espafay
laHispanidad.

11.- 2 de Noviembre, lunes siguiente al dia de
Todos los Santos.

12.- 7 de Diciembre, lunes siguiente al dia de la
Constitucion.

13.- 8 de Diciembre, Inmaculada Concepcion.
14.- 25 de Diciembre, Natividad del Sefior.
Melilla, 11 de julio de 2008.

El Consejero de Administraciones Publicas.

Miguel Marin Cobo.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIA TECNICA

2028.- EIExcmo. Sr. Consejero de Administracio-
nes Publicas, por Orden de fecha 4 de agosto de
2008, registradaaln® 1135, hadispuesto lo siguien-
te:

De conformidad con el Acuerdo del Consejo de
Gobierno de esta Ciudad Auténoma, adoptado en
sesion de fecha 25 de julio de 2008, por el que se
aprueban, las bases para la provision definitiva de
plazasvacantes enlaplantillaeincluidas en la Oferta
de Empleo Publico para 2008, Personal Funcionario,
y en base a lo previsto en el articulo 5 del Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas basicas y los programas
minimos alos que debera ajustarse el procedimiento
de seleccioén de los funcionarios de la Administra-
cion Local, y en uso de las competencias que me
confiere elarto 3.4.1 del Reglamento de laConsejeria
de Recursos Humanos, y el arto 7 del Reglamento de
Gobierno y Administracién de la Ciudad Aul6rluma
de Melilla, atenor delnuevo Orden Juridicoinstaurado
por la Ley Orgéanica 2/1995, de 13 de marzo, del
Estatuto de Autonomia de Melilla, RESUELVO:

Convocar el proceso de seleccion de las plazas
que mas abajo se relacionan, de conformidad conlas
siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA
PROVISION EN PROPIEDAD DE SEIS PLAZAS
DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA, ESCALA DE
ADMON. ESPECIAL, SUBESCALADE SERVICIOS

ESPECIALES, MEDIANTE EL SISTEMADE CON-
CURSO- OPOSICION, POR PROMOCION IN-
TERNA HORIZONTAL, EN VIRTUD DE LA
DISPOSICION TRANSITORIA 2/1 DEL ESTATU-
TOBASICO DEL EMPLEADO PUBLICO.

Es objeto de la presente convocatoria la provi-
sion, mediante el procedimiento de Concurso-
Oposicion, por promocioén interna horizontal, de 6
plazas de Auxiliar de Biblioteca, encuadradas en
el Grupo C2 , Complemento de destino y demas
emolumentos que correspondan con arreglo a la
legislaciénvigente.

Dichas plazas estan previstas en la Oferta de
Empleo Publico para el afio 2008 (B.O.ME. nim.
4467 de 8 de Enero de 2008).

1.-REQUISITOS ESPECIFICOS.-

a) Estar en posesion del Titulo de Graduado
Escolar, FP | o equivalente. Recibira la misma
consideraciontener aprobados cuatro cursos com-
pletos de cualquier extinguido Plan de Estudios de
Bachillerato (o estar en condiciones de obtenerlo
antes de que finalice el plazo de presentacion de
instancias).

A las instancias deberan afiadirse necesaria-
mente debidamente autentificado, copia de la
titulacién exigida.

b) Encontrarse el dia de la entrada en vigor del
E.B.E.P. (13 de mayo de 2007) como personal
laboral fijo, propio o transferido, Grupo D, en la
Ciudad Auténoma de Melilla desempefiando las
funciones de Auxiliar de Biblioteca o Auxiliar Admi-
nistrativo de Biblioteca o pasaradesempefiarloen
virtud de pruebade seleccién o promocién convo-
cada antes de dicha fecha.

PROCESO DE SELECCION.-

Se celebrara primero la fase de oposicion y
después la de concurso.

A) FASE DE OPOSICION: Constara del si-
guiente ejercicio:

EJERCICIO: Resolucionde un supuesto practi-
co relacionado con alguna de las materias del
programaadjunto enun periodo maximo de noven-
ta minutos.

Este ejercicio se calificara de cero a diez pun-
tos, siendo eliminados los opositores que no
obtengan, al menos, cinco puntos en este ejerci-
cio.



