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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIADE HACIENDA
Y PRESUPUESTOS
SERVICIO DERECAUDACION
Y GESTIONTRIBUTARIA

1983.- ElConsejero de Hacienday presupuestos,
por Orden nimero 2982 de fecha 8 de agosto de
2008, dispone lo siguiente:

Visto elinforme del Servicio de Gestion Tributaria,
por el presente VENGO EN DISPONER se proceda
alaaprobacion provisional del Padron del Impuesto
sobre Actividades Econémicas, ejercicio 2008, sien-
dosuimporte total 299.960,62 euros (DOSCIENTOS
NOVENTAY NUEVE MILNOVECIENTOS SESEN-
TACONSESENTAY DOS CENTIMOS DE EUROS),
y siendo el nUmero de registros 5505.

Lo que traslado para su conocimiento y efectos
oportunos.

Melilla, 8 de agosto de 2008.
El Secretario Técnico P.A.

Ignacio Escobar Miravete.

CONSEJERIADE ECONOMIA,
EMPLEOY TURISMO
ANUNCIO

1984.- ElI Excmo. Sr. Consejero de Economia,
Empleoy Turismo, por ORDEN de fecha 6 de agosto
de 2008, inscrita en el Registro al n°® 197, HA
DISPUESTOLO SIGUIENTE:

"El Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 18
de Abril de 2008 por el que se establece las Bases
Reguladoras PARA LA CONCESION DE SUBVEN-
CIONES DESTINADAS A LA REALIZACION DE
ITINERARIOS DE INSERCION PARA
DESEMPLEADOS EN EL MARCO DEL PROGRA-
MAOPERATIVOFONDO SOCIALEUROPEO 2007-
2013 DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
publicadas en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla (BOME n° 4.502 de 09/05/2008)
pretenden establecer un marco normativo estable
sin perjuicio de lanecesariaaprobacién anual de las
correspondientes convocatorias de subvenciones.

Se trata ahora de desarrollar los aspectos basa-
dos en el Acuerdo que permitiran llevar a cabo la

convocatoria de ayudas e iniciar y concretar su
procedimiento de concesion.

Por todo lo anterior, y de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 23 de la Ley 28/2003, de 17
de noviembre, General de Subvencionesy articulo
8 del Reglamento por el que se regula el Régimen
General de subvenciones concedidas por la Ciu-
dad Autonoma de Melillay gestionadas su socie-
dadinstrumental Proyecto Melilla, S.A. (BOME n°
4.399 de 15/05/07), el Excmo. Sr. Consejero de
Economia, Empleoy Turismo haresuelto efectuar
la convocatoria publica para el afio 2008 destina-
dasalarealizaciondeitinerarios de insercion para
desempleados en elmarco del Programa Operati-
vo Fondo Social Europeo 2007-2013 de la Ciudad
Auténoma de Melilla."

ANEXOI

CONVOCATORIA ANO 2008 PARA LA CON-
CESION DE SUBVENCIONES DESTINADAS A
LAREALIZACION DE ITINERARIOS DE INSER-
CION PARA DESEMPLEADOS EN EL MARCO
DEL PROGRAMA OPERATIVOFONDO SOCIAL
EUROPEO 2007-2013 DE LA CIUDAD AUTONO-
MA DE MELILLA (PROYECTOS FORMATIVOS
DIRIGIDOS A PERSONAS INMIGRANTES
DESEMPLEADAS)

Primero: Objetoy finalidad

Se convoca para el afio 2008 la concesion de
subvenciones para la realizacién de Itinerarios
formativos de insercién de conformidad con lo
establecidoenelarticulo23dela Ley 28/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, en
régimen de concurrenciacompetitiva.

Estas subvenciones tienen como finalidad po-
tenciar un conjunto de acciones destinadas a
formar la poblacién activa melillense, con el fin de
garantizar y adecuar sus conocimientos a los
requerimientos propios del mercado de trabajo de
formaque satisfagan las necesidades empresaria-
les en virtud de lo expresado en las Bases
Reguladoras parala Concesion de Subvenciones
destinadas a larealizacion de itinerarios de inser-
cion paradesempleadosenelmarcodel P.O. FSE
2007-2013 publicadasen BOME n°4502 DE 9 DE
MAYO DE 2008.

Segundo: Financiacion

1.- Estas ayudas se financiaran con cargo al
Programa Operativo FSE 2007-2013 de Melilla,
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dentro del Eje Prioritario 2"Fomentarlaempleabilidad,
la inclusion social y la igualdad entre hombres y
mujeres"”, tema prioritario 70: "Favorecer laintegra-
cion social y laboral de las personas inmigrantes”.
Cofinanciado por el Fondo Social Europeoenun 75%
y por la Ciudad Autonoma de Melilla en el restante
25%.

El crédito disponible para el afio 2008 asciende a
120.519,00euros.

2.- Parala convocatoriadel afio 2008 se estable-
ce un solo periodo de resolucion. Las solicitudes
presentadas seresolveran conforme al procedimien-
tode concurrencia competitiva previsto enlas bases
reguladorasy considerando el limite presupuestario
previsto paracada periodo.

Tercero: Tiposy requisitos de los proyectos obje-
to de las ayudas.

1.- Seran objeto de estas ayudas los proyectos
formativos, dirigidos a personas inmigrantes
desempleadas, que puedan ser encuadrados dentro
del programa operativo FSE de la Ciudad de Melilla
2007-2013 cofinanciado en un 75% por el Fondo
Social Europeo, segln lo establecido en el articulo
6 de las Bases Reguladoras.

2.- Los colectivos a los que iran dirigidas las
acciones formativas seran:

[tinerarios integrados de insercién personalizados
dirigidas a inmigrantes con residencia legal en UE
para su insercion laboral principalmente los que no
cuenten con experiencia laboral anterior y los afec-
tadas por el analfabetismo. Todo ello con el objetivo
de aumentar las posibilidades de insercion o
reinsercion laboral de las mismas en situacién de
desempleo (Tema prioritario 70 del P.O. FSE Melilla
2007-2013). portanto, deberan de estar provistos de
tarjetade residencia, asi comolaobligacion de estar
inscrito como demandante de empleo enlas oficinas
del SPEE.

3.-Enlositinerarios formativos de desempleados
seincluiran obligatoriamente los médulos formativos
de:

" Orientacion para el empleo y la igualdad de
oportunidades

"Moédulo de sensibilizacion con el Medio Ambien-
te.

El moédulo de sensibilizacion con el Medio Am-
biente tendra 9 horas de duracién, aunque se adecuara

alasdirectrices que establezcan en cadamomen-
to la Red de Autoridades Ambientales.

Elmddulo de orientacionintegral parael empleo
ylaigualdad de oportunidades tendra unaduracion
minima de 30 horas y seguird las directrices
marcadas por Proyecto Melilla S.A. en cada mo-
mento, reservandose Proyecto Melilla S.A. la po-
testad de impartir dichaformaciéon de unamanera
total o parcial enfuncion de la disponibilidad de su
propio personal. Endicho caso se minorara propor-
cionalmente la subvencién solamente en el eje 1
de costes de profesorado establecido en el articulo
7 de las bases, en funcion del numero de horas
efectivamente impartidas. Asimismo elmédulo de
orientacion integral para el empleo incluird una
Unidad didactica de uso de Herramientas de la
Sociedad de la Informacion.

4.-. Lasacciones formativas inicamente podran
serpresenciales.

5.-Laduracidondelaacciéonformativadeberaser
adecuadaalos objetivos que se proponenalcanzar
y, en cualquier caso, no podréa ser superior a 300
horas, debiéndose en caso contrario estructurar
en varios niveles la formacion a impartir. En el
desarrollo de la accién se podran como maximo
impartir 5 horas tedrico-practicas en el mismo dia.
Cuando se impartan solamente horas teéricas o
préacticas en el mismo dia se permitira un maximo
de 4 horas diarias, exceptuando el caso de las
practicas profesionales nolaborales que se estara
enlodispuesto enlas bases reguladoras. Asimis-
mo, y previa autorizacion expresa por Proyecto
Melilla, S.A., se podra excepcionar dichos limites
cuando existan causas objetivas que asi lo justifi-
quen, en todo caso deberan recogerse en la
documentacién técnica presentada, con los limi-
tes establecidos enlalegislacion nacional vigente
al respecto.

6.- El nimero minimo de participantes sera de
10alumnos por accién formativa (salvo en el caso
de que se prevean practicas profesionales en
empresas que no existira n® minimo de alumnos)
y el maximo de 25.

7.- Conforme a lo establecido en el articulo
22,apartado 2, del Real Decreto 1046/2003, de 1
de Agosto, cuando las acciones formativas a
impartir conduzcan a la obtencién de créditos o
certificados de profesionalidad, se tendranen cuen-
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talos médulos formativos y requisitos que se deter-
minen enlos correspondientes certificados, aproba-
dos en desarrollo de la Ley Organica 5/2002, de 19
de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional, asicomo el RD 34/2008 de 18 de enero
por el que se regulan los certificados de
profesionalidad.

8. El presupuesto total del curso no excedera en
ningdn caso de 9 por hora y alumno para las
acciones de nivel superiory de 8 por horay alumno
en el resto de las acciones, salvo en aquellas que
requieran de desplazamiento de profesores o alum-
nos cuyo coste no seratenido en cuentaenlosratios
maximos anteriormente especificados.

9. Elequipo educativo del Centroformativo realiza-
ra una evaluacion interna de la eficacia de las
acciones de formacion ejecutadas que se reflejara
enlacorrespondiente memoria. El proceso de evalua-
cion comprendera las siguientes fases:

a) Se hara una evaluacioninicial para conocer el
nivel de los participantes en cuanto a actitudes,
capacidadesy conocimientos basicos de formaque
elproceso de ensefianza-aprendizaje puedaadquirir
el caracterindividualizado que este tipo de formacion
requiere.

b) Durante el desarrollo de las acciones cada
formador hara el seguimiento y evaluacién de los
componentes formativos que imparta, dejando por
escrito delosresultados enlasreuniones que deban
celebrarse por el equipo educativo a tal efecto.

c¢) Laevaluacionfinal por parte de los formadores,
resultado del seguimiento de todo el proceso forma-
tivo, sera supervisada por los servicios técnicos del
Departamento de Formacién de Proyecto Melilla,
S.A.

d) La evaluacidon se realizara de forma
individualizada, existiendo unafichade seguimiento
y evaluacion para cada uno de los participantes.

10. Evaluacion de la calidad de la formacion, por
parte de Proyecto Melilla SA. Los participantes
evaluaranla calidad de las acciones de formacion, a
travésde un"Cuestionario de evaluacién de calidad”
que debera cubrir, al menos, los siguientes ambitos
especificos deinformacion:

a) Valoracién general de la accion formativa (en
base al cuestionario de calidad).

b) Contenidos: Su adecuacion a las expectati-
vasy necesidades de formacion, asi como utilidad
de los contenidos para la trayectoria profesional
del participante.

c) Profesorado: Su nivel de preparacion, de
especializacién y de comunicacion.

d) Medios didacticos: valoracion de los medios
utilizados y su adecuacion a los contenidos.

e) Medios técnicos: Su disponibilidad, adecua-
cion y estado de funcionamiento.

f) Instalaciones: Luminosidad, amplitud, ventila-
cion, condiciones climaticasy accesibilidad de las
mismas.

g) Organizacion: Composiciony homogeneidad
del grupo, en su caso, nimero de alumnos, infor-
macion previarecibida, duraciény horarios.

h) otros aspectos
Cuarto: Beneficiarios

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones
reguladas enlapresente Convocatorialas entida-
des u organizaciones sin animo de lucro que
dispongan de sede en la Ciudad Autonoma de
Melilla.

2. La entidad beneficiaria debera asumir sin
reservas, sifinalmente es aprobadala subvencion
solicitada, que apareceraenlalista publica previs-
taen el articulo 7, apartado 2, letra d) del Regla-
mento 1828/2006 de la Comision, de 8 de diciem-
bre de 2006.

3. Proyecto Melilla, S.A., podré ejecutar aque-
llas acciones formativas preferentes contenidas en
larelacion establecida porla Comisiéon de Coordi-
nacion de Formaciony Empleo delaConsejeriade
Economia, Empleoy Turismo, Unicamente en los
casos en que no exista concurrencia de solicitan-
tes para el desarrollo de tales acciones y através
del procedimiento de concurrencia competitiva
previsto en las presentes bases.

4. Proyecto Melilla, S.A., estaria sujeta en este
caso a todas las obligaciones y requisitos conte-
nidos en las presentes bases para el resto de
beneficiarios.

5. El coste financiable de estas acciones, sera
calculado conforme alas normas establecidas en
las basesreguladorasy en concreto enfuncionde
larelacién de costes financiables contenidaen su
articulo 7.
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6. Laseleccion delos participantes de lositinerarios se realizara, salvo solicitud en contra por parte de la Entidad
adjudicataria de la subvencién y sera supervisada por Proyecto Melilla S.A. en base a los siguientes criterios:

CRITERIOS DE SELECCION PUNTUACION
1) Ser mujer 3 puntos
2) Persona con minusvalia superior al 33% compatible

gt 3 puntos

con la ocupacion.
3) Estudios oficiales (0-4 puntos)
»  Graduado Escolar /Graduado en Secundaria o
equivalente 4

0-5 puntos (0,5
4) Experiencia profesional relacionada puntos por cada
mes trabajado)

5) Coeficiente de Idoneidad Curricular en funcion del
area de Formacion del curso y reciclaje profesional, asi
como pertenencia a colectivo preferente dentro del Tema
prioritario.

6) Entrevista (0-5 puntos)

Puntuacién total maxima 25

(0-5 puntos)

* En el caso de que el aspirante este en posesion de dos o mas titulos inicamente se valorara la titulacion de
mayor nivel.

Los criterios de desempate seran por este orden 1°, Entrevista, 2° Coeficiente de Idoneidad Curricular, 3°
Experiencia profesional relacionada. No se tendran en cuenta aquellas solicitudes que no se encuentren totalmente
cumplimentadas y con la documentacion requerida.

La documentacion minima a entregar por cada alumno seran: ficha de solicitud del curso debidamente
cumplimentaday firmada, copias de: DNI, informe de vida laboral o autorizacion, tarjeta desempleo y la titulacion
académicamas altaque se posea. Los alumnos menores de edad deberan ademas entregar autorizacion del tutor
y copia del libro de familia 0 documento equivalente para poder cursar las correspondientes acciones formativas.

Seran motivos de exclusion de la seleccién del curso:

a) La no pertenencia del alumno al Tema prioritario asignado segun el articulo 3.2 de la Convocatoria
b) El incumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el proyecto aprobado

¢) No aportar la documentacion minima requerida.

Quinto: Formay Plazos de presentacién solicitudes

1.- Las solicitudes deberan formalizarse segun los modelos disponibles en las oficinas de Proyecto Melilla S.A.
o0 en la pagina web www.promesa.net, entregandose estas debidamente cumplimentadas en soporte papel y
magnético.

2.- Las solicitudes podran presentarse en los registros y oficinas de Proyecto Melilla, S.A. y en todos aquellos
aqueserefiereelarticulo 38.4delaLey 30/1992. de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.- Para la presente convocatoria se establece un solo periodo que sera hasta el 30 de Septiembre de 2008.
4.- La solicitud debera acompafiarse de la documentacion indicada en las bases reguladoras

5.- Lapresentacion de la solicitud supone la aceptacion expresay formal, por parte de la entidad solicitante, de
todos los requisitos contenidos en las bases reguladoras y la convocatoria.
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6.- Silasolicitud noreune los requisitos establecidos en la normade convocatoria, el drgano instructor requerira
alinteresado para que lasubsane en un plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles, conindicacién de que,
siasinolohiciera, se le tendra por desistido de su solicitud, previaresolucion que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 71 de la LRJA-PAC.

Sexto: Criterios de Valoracion.

En todo caso el procedimiento de concesién de la subvencién se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de laLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvencionesyarticulo 59 del RD 887/2006, de 21 dejulio, por el que se aprueba el Reglamento de laLey 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La seleccion de las solicitudes a subvencionar se realizara teniendo en cuenta la puntuacion obtenida tras la
valoracion del proyecto, con arreglo a los siguientes criterios:

CRITERIOS DE VALORACION PUNTO:!
(HASTA
100)

1 Clasificacion de la accién como itinerario de insercién 0-35

conforme a lo establecido en el articulo 6 de las bases.

e Accion formativa grupo a)
...................................................... 10 puntos

e Accion formativa grupo b)
...................................................... 20 puntos

e Accion formativa grupo C)
...................................................... 15 puntos

e Accion formativa grupo d)
...................................................... 20 puntos

2 Grado de dificultad en la ejecucion del itinerario. 0-10
3.- Estar en posesion de la marca “Melilla calidad” o tener 0-5
implementados planes de calidad tipo 1SO 9001, EFOM,

etc.

4 ldoneidad del personal técnico y recursos materiales 0-15

puestos a disposicion para la ejecucion de las acciones
formativas asi como solvencia técnica de la Entidad segun
Articulo 12.b de las presentes bases.

5 Aspectos técnicos de las acciones formativas (objetivos, 0-10
contenidos, metodologia, evaluacion del aprendizaje,
medios didacticos, etc.) segun Articulo 12.c de las
presentes bases..

6 Presupuesto Alumno/hora segun Articulo 13.d de las 0-10
bases.
7 Valoracion de la aplicacion de los Principios 0-5

Transversales, en especial Medio ambiente, Igualdad de
oportunidades y Sociedad de la informacion.

8 Formacion en sectores con expectativas de crecimiento 0-10
en la Ciudad de Melilla

Las Entidades con acciones formativas finalizadas en un periodo de dos afios antes de la publicacién de la
correspondiente convocatoriatendran unapenalizacion de 5 puntos para cada accion formativa que haya obtenido
ungrado de cumplimiento bajoy de 10 puntos para cada accion formativa con un grado de cumplimiento muy bajo.

Encasode empate enlapuntuacion, los criterios aemplear a efectos de determinar el orden de los beneficiarios
seran del 1 al 8 en grado de importancia, siendo el criterio 1 el mas importante y el 8 el menos.
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Se exceptla el requisito de fijar un orden de
prelacién entre las solicitudes presentadas que re-
Unan los requisitos establecidos en las presentes
bases paraelcaso en que el crédito maximo consig-
nado enlaconvocatoriafuese suficiente, atendiendo
al numero de solicitudes unavez finalizado el plazo
de presentacion.

Cuando se establezca en el listado de cursos
preferentes un n® maximo de ediciones arealizar por
curso, este criterio primara sobre el resto de criterios
no pudiéndose aprobar mas ediciones de un curso
para un colectivo que las establecidas en dicho
listado.

Séptimo: Organos competentes para la gestion
de las ayudas prevista para esta convocatoria.

1.- El6érgano competente lainstruccion del proce-
dimiento para la concesion de las ayudas sera la
Sociedad Pdublica instrumental Proyecto Melilla,
S.A.,segunloprevistoenelapartado 1 delart. 14 de
las bases reguladoras.

2.-Laresolucion del procedimiento corresponde-
rdal Consejero de Economia, Empleoy Turismo de
conformidad conlodispuestoenart. 15delas bases
reguladoras.

Octavo: Propuestaderesoluciony plazo de alega-
ciones.

Elérganoinstructor, alavistadel expediente y del
informe del 6rgano colegiado (Comisién de evalua-
cién), formularé propuesta de resolucion provisional,
debidamente motivada, que debera naotificarse alos
interesados en los términos previstos en los articu-
los58y59delaley30/1992, de 26 de noviembre. Se
concederaunplazode 10dias para presentar alega-
ciones.

Noveno: Resolucion, plazoy notificacion

1.-Transcurrido el plazo de alegaciones, el 6rgano
instructor elevara la propuesta definitiva de resolu-
cion.

2.- El plazo maximo para resolucién del procedi-
miento y su notificacién no podra exceder de seis

meses a contar desde el inicio del plazo de presen-
tacion de solicitudes.

3.- Sitranscurrido dichos plazos, el 6rgano com-
petente para resolver no hubiese notificado dicha
resolucion, losinteresados estaran legitimados para
entender desestimada la solicitud.

4.- Lassubvenciones concedidas se publicaran
en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma de
Melilla, con expresién de la convocatoria, el pro-
gramay crédito presupuestario al que se imputen,
beneficiario, cantidad concediday finalidad o fina-
lidades de la subvencion.

Décimo: Justificacion y pago

1. Lajustificacion del cumplimiento de los com-
promisos, se realizaraen el plazoy forma previsto
en el articulo 16, de las bases reguladoras.

2. Elabono de las ayudas se realizara una vez
justificado por el beneficiario el cumplimiento de
los compromisos objeto de la subvencién, en la
forma prevista en el articulo 17 de las bases
reguladoras y conforme a lo establecido en la
resolucién de concesion de las ayudas.

3. Las empresas beneficiarias deberan acredi-
tar, previamente al cobro de la subvencion, que se
encuentran al corriente de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

Undécimo: Recursos

De acuerdo con el articulo 15 de las bases
reguladoras, contralaresolucién del procedimien-
to de concesion de las subvenciones podra inter-
ponerse recurso de alzada, en los términos reco-
gidosenlosarticulos114y115delaley 30/1992,
de 26 de noviembre, modificada porlaLey 4/1999,
de 13 de Enero, de RJAP y PAC. Contra la
resolucién delrecurso de alzada puede interponer-
se recurso contencioso-administrativo ante el 6r-
gano judicial competente, en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente al de la
notificacion de la resolucion en alzada.

Decimosegundo: Normativa aplicable

Lassubvencionesalas que serefierelapresen-
te convocatoria, ademas de lo previsto por la
misma, se regiran por las Bases Reguladoras para
la Concesion de Subvenciones destinadas a la
realizaciéon de itinerarios de insercion para
desempleadosenelmarcodel P.O.FSE20072013
publicadas en BOME n° 4502 de 9 de Mayo de
2008, el Reglamento por el que se regula el
Régimen General de subvenciones concedidas
por la Ciudad Autdnoma de Melillay gestionadas
su sociedad instrumental Proyecto Melilla, S.A.
(BOME n° 4.399 de 15/05/07), por las normas
comunitarias aplicables Reglamento (CE) 1828/
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2006 de 8/12/2006, Reglamento (CE) 1081/2006 y
Reglamento (CE) 1083/2006, porlaLey 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones y su
reglamento de desarrollo, porlaLey 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, las restantes normas de derecho admi-
nistrativo, y en su defecto, se aplicaran las normas
de derecho privado.

Asimismo, los gastos realizados al amparo de la
presente convocatoria estaran sujetos, entodo caso,
a las normas ministeriales vigentes sobre la
subvencionabilidad de gastos por el FSE para el
periodo 2007/13, asi como a los criterios de selec-
cion de operaciones aprobados por el Comité de
Seguimiento del PO FSE 2007/13 de Melilla, cele-
brado el 12/02/2008."

Decimotercero.- Inicio de las acciones formativas

1.-Laentidad beneficiariadebera iniciar la ejecu-
cion de la accion formativa subvencionada en el
plazo maximo que se indique enla notificacién de la
resolucién de concesion, de noiniciarse en el plazo
sefialado el beneficiario podra solicitar suampliacion
ante el drgano concedente, siempre que concurran
causas justificadas. La ficha técnica normalizada
delcursose entregaraen elplazomaximode 15 dias
desde la notificacion de la resolucion.

2.-La entidad beneficiaria debera presentar, al
menos con una semana de antelacion al inicio de la
accion, la siguiente documentacion: certificado de
inicio, fecha definitiva de inicio y finalizacién de la
accion, horarios, periodos de vacaciones asi como
fechas previstas, en su caso, para la realizacién de
practicas en empresas, relacion definitiva del profe-
soradoy curriculo en el caso de no haberlo presen-
tado junto a la solicitud, asi como solicitud de
inclusion en la base de datos de expertos por parte
del equipo docente, centro de imparticion definitivo
delaformaciényrelacién de participantes seleccio-
nados y suplentes, documentos de baremacion de
los aspirantes, asi comolasfichas deinscripcion del
alumnado correspondiente totalmente cumplimen-
tadas con la documentacion aneja y la publicidad
insertada en los medios publicos de comunicacion.
En caso contrario el certificado de inicio no sera
considerado valido y el curso no podra comenzar.

Laseleccion de los participantes se realizara por
la entidad beneficiaria aplicando los criterios esta-

blecidos en el articulo quinto de la presente convo-
catoria. Lainscripcién de losalumnos se realizara
en la sede de Proyecto Melilla, S.A. que supervi-
sara el proceso de seleccién comprobando la
aplicacion de los criterios citados.

Enlarelacién de participantes seleccionadosy
suplentes se precisara sobre el encuadramiento
en cada uno de los colectivos previstos en el
articulo 3 de la presente Convocatoria,
acompafiandose la documentacion que acredite
su inclusion.

En el caso de modificaciones o rectificaciones
de algunade estas circunstancias, se comunicara
a Proyecto Melilla, S.A. con la debida antelacion.

3.-Los locales de los centros ejecutores debe-
ranreunirlas condiciones minimas exigidas por la
normativa de seguridad e higiene vigente paracada
especialidad. Proyecto Melilla, S.A. comprobara
previamente al inicio de la accién, caso de ser
necesario, lasinstalaciones en donde se desarro-
llen las acciones para asegurar que reunen las
condiciones exigidas delalumnado en particulara
los requerimientos del alumnado en materia de
discapacidad.

4.-Unavez revisado el certificado de inicio y el
resto de la documentacién aportada se notificara
autorizacion para el comienzo de la accién
formativa subvencionada. En caso contrariono se
podra comenzar laaccion formativa.

5.-Laentidad beneficiariadebera cumplimentar
las fichas normalizadas de autorizacién y control
de las acciones que en cada momento determine
Proyecto Melilla S.A. durante el desarrollo de las
mismas y presentarlas en plazo determinado en
las bases y esta convocatoria.

Decimocuarto. Certificacion de laformacion

1.- La entidad beneficiaria entregara a cada
participante que haya finalizado la formacion un
diploma acreditativo de realizacién de la accion
formativa, en elque como minimo se hagan cons-
tar la denominacion de la accion, los contenidos
formativos, los dias enque se hadesarrolladoylas
horas de formacion recibidas.

Los diplomas acreditativos, segin modelo nor-
malizado, deberan incluir el emblema del Fondo
Social Europeo asi como su porcentaje de
cofinanciacion (75%) y laFrase : "Invertimosentu
futuro”.



BOME NUM. 4529 - MELILLA, MARTES 12 DE AGOSTO DE 2008 - PAG. 3065

2.- Se entregaradiploma acreditativo con calificacion de aprovechamiento satisfactorio o muy satisfactorio s6lo
a los participantes que asistan al menos un 70% de la carga lectiva total de la accion formativa y superen las
correspondientes evaluaciones. En el caso de los alumnos que abandonen el curso por motivos de insercién laboral
u otros motivos justificados se les podra entregar certificado de asistencia de las horas acreditadas. En el caso
de programas formativos asociados a certificados de profesionalidad se estara a lo dispuesto en la normativa
reguladoraespecifica.

3.- Los diplomas seran entregados a los participantes en el plazo maximo de dos meses a partir de la fecha de
emision de informe de liquidacion de la accion formativa.

Decimoquinto. Derechos y obligaciones de los alumnos

Laentidad beneficiariavendra obligada a facilitar al participante de las acciones formativas copiade la Cartade
Derechos y Deberes del alumno aprobada por la Consejeria de Economia, Empleoy Turismo.

Decimosexto. Eficacia

La presente convocatoria entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad
Autonoma de Melilla.

ANEXO II: LIMITES DE GASTO ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 7 DE LAS BBRR.
Eje 1. Coste maximo/hora de profesorado 35 /hora.
Eje 3. Dieta diaria maxima de alumnos y profesores por estancia fuera de la ciudad:30

Eje 4. Compensaciones a tanto alzado maximas por dia de asistencia:

Temas prioritario 70: 3 alumno/dia

Eje 6. Coste maximo Material didactico/alumno: 120 /alumno

Eje 9: Gasto maximo de alquiler de aulas y/o su equipamiento: 10 /hora

Eje 12: Coste maximo por alumno y dia practicas en empresas: 9 alumno/dia

ANEXO Ill: SECTORES CON EXPECTATIVAS DE CRECIMIENTO SEGUN LOESTIPULADO ENARTICULO
13.6 DE LAS BASES REGULADORAS

1 .- Prestacion de servicios a distancia basados en Nuevas Tecnologias y Telecomunicaciones.
2.- Estructuras innovadoras comerciales, de servicios e industriales.
ANEXO IV: PUBLICIDAD
*MODELO DE INSERCION PUBLICITARIADE ACCION FORMATIVA EN PERIODICO (Tipo de Letra Arial)

_! CIUDAD AUTOMOMA PRDGR“MA OPEHATNO FSE 2["]?-2']13 sacledadpublica
i MELILLA CURSQ GRATUITO: JME
W pramacidn=conomica o melilla

Conzeleriade Economa, EmpkoyTarkmo
CoMiaicado al 25%
DURAGION: =z horas
REGQUESITOS MIWAIOS: Desempleados KRR R IR
NOPLAZAS: e
FEGHA FINAL W SCRIPCIONE S sxdendonen
GESTIONA: Proyecto elita 5.A.
WIPARTE : 3R 0 o R R R R KRR KR R R R A

UNKIN EURDPES Infor macion & inscripciones en |as oficinas de PROMESA. Logo Entidad que imparte
Foudo Sockl Exrgpen Paligono Industrial SEFES. Cf La Dalia HO26, 52008
Comiaicado al 15% Telé&fona infar macion: e

. Wb ooy promesa.net
“lrvertimos ey e
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" MODELO DE PLACACONMEMORATIVAAINSTALARENLOS CENTROS FORMATIVOS (Tipodeletra
Arial, material Metacrilato en fondo blanco, dimensiones DIN A-3)

ol GiliBAD ALTEHEMA PROGRAMA OPERATIVO FSE 2007-2013

@ MELILLA
CENTRO COLABORADOR PARA

Consejeria de Economia, Empleo y Turizmo LA REALIZACION DE ITINERARIOS DE FORMACION UNION EURORPEA

cofinanciado al 25% Fondao Social Europe
Cofinanciado al ¥3%

Fondo Social Europec: “Invertimos en tu futuro”

Informacion e inscripciones en las oficinas de PROMESA.
Poligono Industrial SEPES. C/ La Dalia N° 26. 52006
Web:wawnw.promesa.net

Lo que se comunica para conocimiento general y efectos.
En Melilla, 6 de agosto de 2008

La Secretaria Técnica Acctal. de Economia, Empleo y Turismo. Pilar Cabo Ledn.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA

1985.- Habiéndose intentado notificara D. DANIEL SUAREZ LOPEZ, laorden de reparaciones delinmueble sito
en CALLE VIZCAYA, 4, con resultado infructuoso, y de conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre, modificada porla Ley 4/1999, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun, y para que sirva de notificacion a efectos legales se hace publico el siguiente anuncio:

Ellltmo. Sr. Viceconsejero de Fomento, porresolucion nimero 1619, de fecha 18/07/08, ha tenido abien disponer
lo siguiente:

Como consecuencia de inspeccion efectuada alinmueble sitoen CALLE VIZCAYA, 4, fueiniciado expediente
dereparaciones, enel que figuran, acreditadas porinforme técnico las deficiencias que a continuacion se detallan:

" Desprendimientos en fachada y fisuras.
" Caida de forjado de techo en dos zonas de cubierta.
" Filtraciones abundantes en techos y paredes, afectando al edificio colindante.

Enlatramitacion del expediente se han seguido todos los tramites que exige la Ley 30/92, de Régimen Juridico
delas Administraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Comuan, ensus articulos 78a87ydelosart.10
a 13 la Ordenanza sobre conservacion, rehabilitacion y estado ruidoso de las edificaciones

Considerando que las deficiencias comprobadas por los Servicios Técnicos constituyen vulneracién de la
Ordenanza sobre conservacion, rehabilitaciony estado ruidoso de las edificaciones, promulgada por el Excmo. Sr.
Presidente de la Ciudad Autbnoma el dia 29-01-04 y publicada en el BOME Extraordinario n®5 fecha 2 de febrero
de 2004 y de conformidad con el art. 84 de la LRJAP, y en virtud de Orden del Excmo. Sr. Consejero de Fomento
de Delegacion de Competencias nimero 1940 de fecha 10-08-07 publicado en el Boletin Oficial de la Ciudad nUmero
4427, de fecha 21-08-07 VENGO EN RESOLVER:

1°.- Se ordene a D. DANIEL SUAREZ LOPEZ con D.N.I. 45257086-D, del inmueble sito en CALLE VIZCAYA,
4, la ejecucion dentro del plazo de UN MES, de las siguientes obras correctoras de las deficiencias existentes
en lafinca afectada:
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"Picado, enfoscadoy pintado de fachada, repara-
cion de fisuras

Reposicién de forjado y sistema
impermeabilizante

" Picado, enlucido y pintado del interior

"Reparacion de desperfectos en edificio colindan-
te.

2°.- Apercibir alinteresado de que caso deincum-
plir la orden de obras, se le impondran sucesivas
multas coercitivas hasta tanto se proceda a la total
ejecucion de las obras.

3°.- Almismotiempo se advierte lafacultad que el
art. 13.2 de la Ordenanza de Rehabilitacion,. Con-
servacion y Estado Ruinoso de las edificaciones y
art. 98 de la LRJIPAC, otorga a la Ciudad Autbnoma
parainiciar expediente de ejecucion subsidiaria para
ejecutar las obras, pasandole el cargo correspon-
diente ala propiedad delinmueble.

Loque letraslado para su conocimientoy efectos,
significandole que de no estar de acuerdo con la
presente orden, que no agota la via administrativa,
podra interponerse RECURSO DE ALZADA en el
plazo de UN MES a contar desde la recepcién de
la notificacion del presente escrito.

Dicho recurso podréa presentarse ante esta Con-
sejera o ante el Excmo. Presidente de la Ciudad
Autonoma, como superior jerarquico del que dicto la
Resoluciénrecurrida, de conformidad conlo estable-
cido en el art. 5a) del Reglamento de Organizacion
Administrativa de la Ciudad Autonoma de Melilla
(B.O.ME. Extraordinario nim. 13 de 7-5-99), Art.
18.4 del Reglamento del Gobiernoy de la Adminis-
tracion de la Ciudad Autdbnoma de Melilla (B.O.ME.
Extraordinario nim.3 de 15-1-96) y art. 114y ss.
delaley30/1.992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, segun la re-
dacciondadaporlalLey4/1.999 (B.O.E.nim 12, de
14 de enero).

Si no se notificara la resolucién del recurso en el
plazo de TRES MESES, a contar desde el dia
siguiente a suinterposicion, podra entablar el recur-
so contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso Administrativo de Melilla que corres-
ponda, en el plazo de SEIS MESES, a contar desde
el dia siguiente aaquél en que se produjo la deses-
timacion presunta.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recur-
S0, siasi lo cree conveniente bajo su responsabi-
lidad.

Melilla, a 7 de agosto de 2008
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIADEFOMENTO
DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA

1986.- Habiéndose intentado notificar a D. DA-
NIEL SUAREZ LOPEZ, laordendereparaciones
delinmueble sitoen CALLE VIZCAYA, 2 AVDA.
INFANTAELENA 13, conresultadoinfructuoso, y
de conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92 de
26 de noviembre, modificadaporlalLey4/1999, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun, y
para que sirva de notificacion a efectos legales se
hace publico el siguiente anuncio:

El litmo. Sr. Viceconsejero de Fomento, por
resolucion nimero 1618, de fecha 18/07/08, ha
tenido a bien disponer lo siguiente:

Como consecuenciade inspeccion efectuadaal
inmueble sito en CALLE VIZCAYA, 2
AVDA.INFANTA ELENA, 13, fue iniciado expe-
diente dereparaciones, en el quefiguran, acredita-
das por informe técnico las deficiencias que a
continuacion se detallan:

" Desprendimientos en fachada y fisuras.

" Caida de forjado de techo en dos zonas de
cubierta.

"Filtraciones abundantes entechosy paredes,
afectando al edificio colindante.

Enlatramitacion del expediente se han seguido
todos los tramites que exige la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casydel Procedimiento Administrativo Comun, en
sus articulos 78 a 87 y de los art.10 a 13 la
Ordenanza sobre conservacion, rehabilitacion y
estado ruidoso de las edificaciones.

Considerando que las deficiencias comproba-
das por los Servicios Técnicos constituyen vulne-
racion de la Ordenanzasobre conservacion, reha-
bilitacion y estado ruidoso de las edificaciones,



BOME NUM. 4529 - MELILLA, MARTES

DE AGOSTO DE 2008 - PAG. 3068

promulgada por el Excmo. Sr. Presidente de la
Ciudad Auténoma el dia29-01-04 y publicadaen el
BOME Extraordinarion®5fecha 2 de febrero de 2004
y de conformidad con el art. 84 de la LRJAP, y en
virtud de Orden del Excmo. Sr. Consejero de Fomen-
to de Delegacion de Competencias nimero 1940de
fecha 10-08-07 publicado en el Boletin Oficial de la
Ciudad nimero4427,defecha21-08-07 VENGOEN
RESOLVER:

1°.-SeordeneaD.DANIEL SUAREZ LOPEZ con
D.N.1.45257086-D, propietario delinmueble sito en
CALLEVIZCAYA, 2AVDA.INFANTAELENA, 13,
la ejecucién dentro del plazo de UN MES, de las
siguientes obras correctoras de las deficiencias
existentes en la finca afectada:

"Picado, enfoscadoy pintado de fachada, repara-
cion de fisuras.

" Reposicién de forjado y sistema impermea-
bilizante.

" Picado, enlucido y pintado del interior.

"Reparacion de desperfectos en edificio colindan-
te.

2°.- Apercibiralinteresado de que caso deincum-
plir la orden de obras, se le impondran sucesivas
multas coercitivas hasta tanto se proceda a la total
ejecucion de las obras.

3°.- Almismotiempo se advierte lafacultad que el
art. 13.2 de la Ordenanza de Rehabilitacion,. Con-
servacion y Estado Ruinoso de las edificaciones y
art. 98 de la LRJIPAC, otorga a la Ciudad Autbnoma
parainiciar expediente de ejecucion subsidiaria para
ejecutar las obras, pasandole el cargo correspon-
diente a la propiedad delinmueble.

Lo que letraslado para su conocimientoy efectos,
significandole que de no estar de acuerdo con la
presente orden, que no agota la via administrativa,
podra interponerse RECURSO DE ALZADA en el
plazo de UN MES a contar desde la recepcién de
la notificacion del presente escrito.

Dicho recurso podréa presentarse ante esta Con-
sejera o ante el Excmo. Presidente de la Ciudad
Autonoma, como superior jerarquico del que dicto la
Resoluciénrecurrida, de conformidad conlo estable-
cido en el art. 5a) del Reglamento de Organizacion
Administrativa de la Ciudad Autonoma de Melilla
(B.O.ME. Extraordinario nim. 13 de 7-5-99), Art.

18.4 del Reglamento del Gobiernoy de la Adminis-
tracion de la Ciudad Autonomade Melilla (B.O.ME.
Extraordinario nim.3 de 15-1-96) y art. 114 yss.
de la Ley 30/1.992 de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, segunla
redacciondadaporlalLey4/1.999 (B.O.E.nim 12,
de 14 de enero).

Si no se natificara la resolucién del recurso en
el plazo de TRES MESES, a contar desde el dia
siguiente a su interposicion, podra entablar el
recurso contencioso-administrativo ante el Juzga-
do delo Contencioso Administrativo de Melillaque
corresponda, en el plazo de SEIS MESES, a
contar desde el dia siguiente a aquél en que se
produjo la desestimacion presunta.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recur-
S0, siasi lo cree conveniente bajo su responsabi-
lidad.

Melilla, a 7 de agosto de 2008
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIADEFOMENTO
DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA

1987.- Siendo desconocidoslosHEREDEROS
DE AMARAL-LAL YAHYA, como propietarios del
inmueble sito en CALLE CASTILLA, 26, y de
conformidad con el Art. 59.4 delaLey 30/92 de 26
de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de
Regimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy Procedimiento Administrativo Comun, y para
gue sirva de notificacion a efectos legales se hace
publico el siguiente anuncio:

El litmo. Sr. Viceconsejero de Fomento, por
resolucionde fecha07/07/08, hadispuestolo que
sigue:

Vista propuesta de la Direccién General de
Arquitectura, que literalmente copiada dice:

A la vista de informe emitido por los Servicios
Técnicosde la Direccion General de Arquitectura,
como consecuencia de inspeccién efectuada al
inmueble sitoen CALLE CASTILLA, 26, propiedad
de HEREDEROS DE AMAR AL-LAL YAHIA, que
copiadodice:
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"Realizada visita de inspeccion al inmueble sito
en C/. CASTILLA N° 26, el técnico que suscribe
informalo siguiente:

Dafios apreciados:

Caidadelfalsotechode escayola, porfiltraciones
de lavivienda de la planta superior.

Oxidacionavanzada de las viguetas metalicas del
citado techo.

Desprendimientos del recubrimiento enuna zona
de le pared del salén.

Reparaciones:

Reposicion del falso techo del salon.

Refuerzo o sustitucion de vigueta metalica.
Picado, enlucidoy pintado de paramento vertical.
El inmueble esta fuera de ordenacién. no

El inmueble esta sujeto a algin régimen de
proteccién. no

Se exige proyecto técnico y/o direccion facultati-
va. Si

Se precisa la utilizacion de andamios, platafor-
mas elevadores, gruas. si

Se precisa la ocupacién viaria, con vallas, anda-
mios u otras ocupaciones no

Se hallaincluido dentro del recinto histérico artis-
tico. Si

Observaciones

Edificio de dos plantas, estando le baja ocupada
por local de asociacion de vecinos. Las filtraciones
de agua han sido corregidas.

De conformidad con el Art. 12 de La Ordenanza
sobre conservacion, rehabilitaciony estado ruinoso
de las edificaciones, promulgada por el Excmo, Sr.
Presidente de la Ciudad Auténomael dia29.01-04y
publicada en el BOME Extraordinarion®5fecha 2 de
febrero de 2004, se propone al Excmo. Sr.
Viceconsejero de Fomento, se inicie expediente de
reparaciones delinmueble denunciado.

En virtud de Orden del Excmo. Sr. Consejero de
Fomento de Delegacion de Competencias nimero
1940, de fecha 10-08-07, publicado en el Boletin
Oficial dela Ciudad numero 4427 de fecha21-08-07,
VENGO EN RESOLVER:

PRIMERO.- Se inicie de oficio expediente de
reparaciones de las deficiencias observadas en el

inmueble situado en CALLE CASTILLA, 26, pro-
piedad de HEREDEROS DE AMAR A-LAL YAHYA.

Deberanrealizarse las siguientes obras.

Reposicion del falso techo del salén de la
Asociacion de Vecinos Unidad.

Refuerzo o sustitucion de vigueta metalica.

Picado, enlucidoy pintado de paramento verti-
cal.

SEGUNDO.- Se comunique a los interesados
en este procedimiento, de conformidad con lo
dispuestoenel Art.42.4,delaLRJIPAC, lo siguien-
te:

A.- El plazo méximo establecido paralaresolu-
cibndel presente expediente esde TRES MESES-
segunlo establecido enelreferidoarticulo 42.3de
laLRJPAC., desde la fecha de la presente Orden
de iniciacion.

B.- Efectos que producira el silencio administra-
tivo: De conformidad conlo dispuestoen el art. 44
delaLRJPAC, (ensunuevaredaccion segun Ley
4/1.999), enlos procedimientosiniciados de oficio,
el vencimiento del plazo maximo establecido sin
que se hayadictadoy notificado resolucién expre-
sano exime ala Administracion del cumplimiento
delaobligacionlegal de resolver, produciendo los
siguientes efectos:

1.- En el caso de procedimientos de los que
pudieraderivarse el reconocimiento o, en sucaso
la constitucion de derechos y otras situaciones
juridicas individualizadas, los interesados que
hubieren comparecido podran entender desesti-
madas sus pretensiones por silencio administrati-
VO.

2.-Enlos procedimientos en que la Administra-
cion ejercite potestades sancionadoras o, en ge-
neral, de intervencién, susceptibles de producir
efectos desfavorables o gravamen, se producirala
caducidad. En estos casos, la resoluciéon que
declare la caducidad ordenara el archivo de las
actuaciones, con los efectos previstos en el articu-
lo 92.

TERCERO.- Cumpliendolo ordenadoenel Art.
84 de laLRJPAC Yy el Art. 13.1 de La Ordenanza
sobre conservacion, rehabllitaciony estado ruinoso
de las edificaciones, se conceda al propietario del
inmueble HEREDES DE AMAR AL-ALA,YAHYA
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yensunombreyrepresentacion D. ABDERSAHMAN
YAHYAMOHTAR, un plazode AUDIENCIAde DIEZ
DIAS,. durante los cuales se pondra de manifiesto el
expediente integro al objeto de que pueda ser exami-
nado, por si mismo p por medio de representante
debidamente acreditado, conforme establece el Art.
32 de lamisma Ley, y del Art. 12 de la mencionada
Ordenanza, y en su caso, formular las alegaciones
que estime oportunas, transcurrido el cual sin cum-
plimentarlo se le considerara decaido de suderecho
a este tramite.

De conformidad conlodispuestoenel Art. 107 de
la LRJ PAC, contra la presente resolucién no cabe
recurso por ser un acto de tramite.

Melilla, a 7 de agosto de 2008.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION
INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

1988.- Nimeroacta, 1522008000008738 O.S.52/
0000194/08, F. acta, 04/06/08, Nombre sujeto res-
ponsable, Lamine Ndiaye, NIF/NIE/CIF, X0359764K,
Domicilio, C/. Alférez Diaz Oteron.° 4, 1° A Melilla,
Importe, 626, Materia, Seguridad Social.

N° de actas: 1

De conformidad conlo previsto enlalLey 30/1992
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy Procedimiento Administrativo Comun modifi-
cada porla Ley 4/1999, se procede a notificar a los
sujetos responsables, con el Ultimo domicilio cono-
cido en estalocalidad, que por parte de los érganos
competentes de esta Inspeccién Provincial de Tra-
bajo y Seguridad Social han sido levantadas las
actas que masarriba serelacionan. Los expedientes
de referencia estaran a disposicién de los interesa-
dos en laInspeccidn de Trabajo y Seguridad Social
sita en la calle Pablo Vallesca n® 8, 1° de Melilla. Se
advierte a las empresas que, de acuerdo con lo
dispuestoenelarticulo 17.1 del Reglamento General
sobre procedimientos paralaimposicion de sancio-
nes por infracciones de orden social y para los
expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 928/1998, de 14
de mayo (BOE de 3 de junio), que podra presentar

escrito de alegaciones en el plazo de QUINCE
DIAS HABILES contados desde el siguiente a esta
notificacion, acompafiado de las pruebas que es-
timen pertinentes, dirigido al rgano competente
para resolver el expediente, la Jefatura de la Ins-
peccién Provincial de Trabajoy Seguridad Socialy
de la Unidad Especializada de Seguridad Social.
En el supuesto de no formularse escrito de alega-
ciones continuaralatramitacion del procedimiento
hasta dictar la Resolucion que corresponda.

Se informa que el plazo maximo para resolver
sera de seis (6) meses, contados desde la fecha
del Acta por la cual se inicia el procedimiento
sancionador (Art. 42.3y 4 de la LRJAP y PAC).
Transcurrido el plazo maximo sin que se haya
dictado Resolucion expresa se producirala cadu-
cidad del expediente.

El Secretario General.

Juan Antonio Lépez Jiménez.

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

1989.- Numero acta, 1522008000009945
152200800009344 O.S. 52/0000777/08, F. acta,
10/06/08, Nombre sujeto responsable, Meliprex
prevencionS.L., NIF/NIE/CIF, B52015518, Domi-
cilio, C/. Tte. Aguilar de Mera n.° 1, 21 Melilla,
Importe, 626 1502,53 , Materia, Seguridad So-
cial Obstruccion.

N° de actas: 2

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/
1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y Procedimiento Administrativo Comudn
modificada porla Ley 4/1999, se procede a notifi-
car a los sujetos responsables, con el Ultimo
domicilio conocido en estalocalidad, que por parte
de los érganos competentes de esta Inspeccion
Provincial de Trabajoy Seguridad Social han sido
levantadas las actas que mas arriba serelacionan.
Los expedientes de referencia estaran a disposi-
cibndelosinteresados enlalnspecciénde Trabajo
y Seguridad Social sita en la calle Pablo Vallesca
n° 8, 1°de Melilla. Se advierte alas empresas que,
de acuerdo conlodispuestoenelarticulo 17.1 del
Reglamento General sobre procedimientos parala
imposicién de sanciones por infracciones de orden
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socialy paralos expedientes liquidatorios de cuotas
de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
928/1998, de 14 de mayo (BOE de 3 de junio), que
podra presentar escrito de alegaciones en el plazo
de QUINCE DIAS HABILES contados desde el
siguiente a esta notificacion, acompafiado de las
pruebas que estimen pertinentes, dirigido al érgano
competente pararesolver el expediente, la Jefatura
de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad
Social y de la Unidad Especializada de Seguridad
Social. En el supuesto de no formularse escrito de
alegaciones continuara la tramitacion del procedi-
miento hasta dictar la Resolucion que corresponda.

Se informa que el plazo maximo para resolver
serade seis (6) meses, contados desde lafecha del
Acta porlacual se inicia el procedimiento sanciona-
dor (Art. 42.3y 4 delaLRJAP y PAC). Transcurrido
el plazo maximo sin que se hayadictado Resolucion
expresa se producira la caducidad del expediente.

El Secretario General.

Juan Antonio Lépez Jiménez.

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

1990.-Numeroacta, 1522008000013485 0.S. 52/
0000556/08, F. acta, 03/07/08, Nombre sujeto res-
ponsable, Lahfa Business, S.L., NIF/NIE/CIF,
B52012077, Domicilio, C/. Gral. Astilleros n.° 112
local 8 Melilla, Importe, 24038,17, Materia, Empleo
y Extranjeros.

N° de actas: 1

De conformidad conlo previsto enlaLey 30/1992
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy Procedimiento Administrativo Comun modifi-
cada porlaLey 4/1999, se procede a notificar a los
sujetos responsables, con el tltimo domicilio cono-
cido en estalocalidad, que por parte de los érganos
competentes de esta Inspeccidn Provincial de Tra-
bajo y Seguridad Social han sido levantadas las
actas que masarriba serelacionan. Los expedientes
de referencia estaran a disposicion de los interesa-
dos enlalnspeccion de Trabajoy Seguridad Social
sita enla calle Pablo Vallesca n® 8, 1° de Melilla. Se
advierte a las empresas que, de acuerdo con lo
dispuestoenelarticulo 17.1 del Reglamento General
sobre procedimientos paralaimposicion de sancio-
nes por infracciones de orden social y para los

expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguri-
dad Social, aprobado por Real Decreto 928/1998,
de 14 de mayo (BOE de 3 de junio), que podra
presentar escrito de alegaciones en el plazo de
QUINCE DIAS HABILES contados desde el si-
guiente a esta notificacién, acompafiado de las
pruebas que estimen pertinentes, dirigido al 6rga-
no competente para resolver el expediente, la
Jefatura de la Inspeccién Provincial de Trabajo y
Seguridad Socialy de la Unidad Especializada de
Seguridad Social. En el supuesto de noformularse
escrito de alegaciones continuara la tramitacion
del procedimiento hasta dictar la Resolucion que
corresponda.

Se informa que el plazo maximo para resolver
sera de seis (6) meses, contados desde la fecha
del Acta por la cual se inicia el procedimiento
sancionador (Art. 42.3 y 4 de la LRJAP y PAC).
Transcurrido el plazo maximo sin que se haya
dictado Resolucion expresa se producirala cadu-
cidad del expediente.

El Secretario General.

Juan Antonio Lépez Jiménez.

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

1991.- Numero acta, 1522008000012273 O.S.
52/0000941/08, F. acta, 24/06/08, Nombre sujeto
responsable, Construmar Melilla C.B., NIF/NIE/
CIF,E52014933, Domicilio, C/. Gral. Polaviejan.®
252006-Melilla, Importe, 626,00, Materia, Segu-
ridad Social.

N° de actas: 1

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/
1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y Procedimiento Administrativo Comudn
modificada por la Ley 4/1999, se procede a notifi-
car a los sujetos responsables, con el ultimo
domicilio conocido en estalocalidad, que por parte
de los 6rganos competentes de esta Inspeccion
Provincial de Trabajoy Seguridad Social han sido
levantadas las actas que mas arriba serelacionan.
Los expedientes de referencia estaran a disposi-
ciéndelosinteresados enlalnspeccionde Trabajo
y Seguridad Social sita en la calle Pablo Vallesca
n° 8, 1°de Melilla. Se advierte alas empresas que,
de acuerdo conlodispuestoenelarticulo 17.1 del
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Reglamento General sobre procedimientos para la
imposicién de sanciones por infracciones de orden
socialy paralos expedientes liquidatorios de cuotas
de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
928/1998, de 14 de mayo (BOE de 3 de junio), que
podréa presentar escrito de alegaciones en el plazo
de QUINCE DIAS HABILES contados desde el
siguiente a esta notificacion, acompafiado de las
pruebas que estimen pertinentes, dirigido al 6rgano
competente pararesolver el expediente, la Jefatura
de la Inspeccién Provincial de Trabajo y Seguridad
Social y de la Unidad Especializada de Seguridad
Social. En el supuesto de no formularse escrito de
alegaciones continuard la tramitacién del procedi-
miento hasta dictar la Resolucion que corresponda.

Se informa que el plazo maximo para resolver
serade seis (6) meses, contados desde lafechadel
Acta porlacual se inicia el procedimiento sanciona-
dor (Art. 42.3y 4 delaLRJAP y PAC). Transcurrido
el plazo maximo sin que se hayadictado Resolucion
expresa se producira la caducidad del expediente.

El Secretario General.

Juan Antonio Lépez Jiménez.

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

1992.- Numero acta, 1522008000012172 O.S.
52/0000791/08, F. acta, 24/06/08, Nombre sujeto
responsable, Construmar Melilla C.B. NIF/NIE/CIF,
E52014933, Domicilio, C/. Gral. Polavieja n.° 2
Melilla, Importe, 626, Materia, Seguridad Social.

N° de actas: 1

De conformidad conlo previsto enlaLey 30/1992
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comuan modifi-
cada porlaLey 4/1999, se procede a notificar a los
sujetos responsables, con el tltimo domicilio cono-
cido en estalocalidad, que por parte de los rganos
competentes de esta Inspeccion Provincial de Tra-
bajo y Seguridad Social han sido levantadas las
actasque mas arriba serelacionan. Los expedientes
de referencia estaran a disposicion de los interesa-
dos enlaInspeccion de Trabajoy Seguridad Social
sita en la calle Pablo Vallescan® 8, 1° de Melilla. Se
advierte a las empresas que, de acuerdo con lo
dispuestoenelarticulo 17.1 del Reglamento General
sobre procedimientos paralaimposicion de sancio-

nes por infracciones de orden social y para los
expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguri-
dad Social, aprobado por Real Decreto 928/1998,
de 14 de mayo (BOE de 3 de junio), que podra
presentar escrito de alegaciones en el plazo de
QUINCE DIAS HABILES contados desde el si-
guiente a esta natificacion, acompafado de las
pruebas que estimen pertinentes, dirigido al 6rga-
no competente para resolver el expediente, la
Jefatura de la Inspeccién Provincial de Trabajoy
Seguridad Socialy de la Unidad Especializada de
Seguridad Social. En el supuesto de noformularse
escrito de alegaciones continuara la tramitacion
del procedimiento hasta dictar la Resolucion que
corresponda.

Se informa que el plazo maximo para resolver
sera de seis (6) meses, contados desde la fecha
del Acta por la cual se inicia el procedimiento
sancionador (Art. 42.3y 4 de la LRJAP y PAC).
Transcurrido el plazo maximo sin que se haya
dictado Resolucion expresa se producirala cadu-
cidad del expediente.

El Secretario General.

Juan Antonio Lépez Jiménez.

TESORERIADE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
EDICTO

1993.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E 27/
11/92), ante la imposibilidad por ausente en el
primer envioy enlos dos intentos, de comunicarle
la declaracion de DEVOLUCION DE INGRESOS
INDEBIDOS REALIZADOS EN LA UNIDAD DE
RECAUDACION EJECUTIVA, aDon BOUAYADI
OMAR con domicilio en C/. Alvarez de Castro, n°
14 de Melilla.

Con fecha 14 de julio de, 2008 esta Direccion
Provincial emitio el siguiente tramite, de alegacio-
nes para compensacion de deuda por DEVOLU-
CIONDEINGRESOS INDEBIDOS REALIZADOS
ALAUNIDAD DE RECAUDACIONEJECUTIVA,y
gue a continuacion se trascribe.
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Conelfinde continuar eltramite del expediente de
devolucion de ingresos que se ha generado en la
U.R.E por importe de 89,42 Euros, ponemos en su
conocimiento que de acuerdo conlos antecedentes
que obran en esta Entidad, resulta deudor con la
Seguridad Social porlos documentos de deuda, que
a continuacion se relaciona:

Nombre: BOUAYADIOMAR
N.A.F.: 431018406728

Elimporte global de ladeuda A 14/07/2008 es de
110,24 Euros.

En consecuencia se le interesa para que en el
plazo de DIEZ dias, manifieste su conformidad con
ladeudaque seleindicaobienaleguey presentelos
documentos y justificantes que estime pertinentes.
Transcurrido el plazo sin que se reciba contestacion
de su parte y en el supuesto de que sea favorable la
resolucion del expdte. de devolucion de ingresos
indebidos, se procedera a efectuar ladeduccion del
importe de lamisma, o alembargo por el Recaudador
ejecutivo en el supuesto en que lamisma se encuen-
tre enviade apremio.

Ello de conformidad con los articulos 44.1 del
Reglamento Gral. De Recaudacion de la Seguridad
Social aprobado por R.D.1415/2004 de 11 de junio
(BOE 25.06). Asi como con el Art. 84 de la Ley 30/
92 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comudn (B.O.E. del dia 27).

El Jefe de Area de Via Voluntaria.

Francisco José Nieto Bueno.

TESORERIADE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
EDICTO

1994.- El Jefe de la Unidad competente de la
TesoreriaGeneral de la Seguridad Social, de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E 27/11/92), ante la
imposibilidad por ausente en el primerenvioy enlos
dos intentos, de comunicarle la declaracion de
DEVOLUCION DE INGRESOS INDEBIDOS REALI-
ZADOS EN LA UNIDAD DE RECAUDACION EJE-

CUTIVA EXPTE N.° 52010565827 COMO SO-
BRANTE EMBARGO CUENTA RESTRINGIDA
U.R.E. de D. ANTONIO SANCHEZ RIVAS con
domicilio en C/. Andalucia, n.° 33, Bj de Melilla.

-Con fecha 8 de julio de 2008 esta Direccion
Provincial emitio la siguiente resolucién de decla-
raciones de DEVOLUCION DE INGRESOS INDE-
BIDOS REALIZADOS ALAUNIDAD DE RECAU-
DACION EJECUTIVA, y que a continuacion se
trascribe:

Nos referimos al expte. de devolucién deingre-
sos indebidos, que se tramita en esta Direccion
Provincial como resultado de uningreso indebido
de 264,02 Euros que tuvo entrada en la cuenta
restringida de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva.

Esta Direccion Provincial es competente para
resolverla presente devolucion de ingresos indebi-
dos enlaUnidad de Recaudacion Ejecutiva, sien-
do de aplicacién lo previsto en el art. 47.4 del
Reglamento General de Recaudacion de la Segu-
ridad Social aprobado porelR.D.1415/2004,de 11
dejunio (B.O.E. deldia25) sobre revision de oficio
de actos recaudatorios al tratarse de un error
material.

Por todo ello, esta Direccion Provincial

RESUELVE: proceder a la devolucion del IN-
GRESO INDEBIDO porimporte 264,02 EurosaD.
ANTONIO SANCHEZ RIVAS, que de acuerdo con
lo que indicabamos en nuestra notificacion de
fecha 14/03/2008, le seran aplicadas a la deuda
gue mantiene con esta Entidad, segun lo previsto
enelart.44.1. del Reglamento General de Recau-
dacionde la Seguridad Social aprobado porel R.D.
1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. del dia 25).

Frente ala presente resolucién, podra interpo-
ner RECURSO DE ALZADA, ante el Director
Provincial dela Tesoreria General de la Seguridad
Social de Melilla, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacion, de acuerdo
con el art. 46 del R.D. 1415/2004 anteriormente
citado.

El Jefe de Area de Via Voluntaria.

Francisco José Nieto Bueno.

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL
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DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
ADMINISTRACION52-01
EDICTO
CEDULADENOTIFICACION

1995.- De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (B.O.E. de 27.11), y no habiéndose podido
practicar la notificacién en el Gltimo domicilio cono-
cido, se hace publica la resolucién que a continua-
cion se indica, con la advertencia que contra esta
resolucién que no agota la via administrativa podra
interponerse recurso de alzada ante el Director/ade
la Administracion de la Direccion Provincial de la
Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion, todo ello de conformidad conlo dispues-
toenlos articulos 114y 115 del texto legal anterior-
mente citado.

C.C.C.:52100620091; NAF:521002108960; Tra-
bajador: Jesus Blasco Avellaneda; Alta/Oficio: Fe-
cha Real: 26/07/2005; Efectos: 10/09/2006; Baja/
Oficio: Fecha Real: 15/01/2006; Efectos: 15/01/
2006; Régimen: 0111.

La Directora de la Administracion.

Rosa Maria Abad Lopez.

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
ADMINISTRACION 52-01
EDICTO
CEDULADENOTIFICACION

1996.- De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (B.O.E. de 27.11), y no habiéndose podido
practicar la notificacién en el Gltimo domicilio cono-
cido, se hace publica la resolucion que a continua-
cion se indica, con la advertencia que contra esta
resolucién que no agota la via administrativa podra
interponerse recurso de alzada ante el Director/ade
la Administracion de la Direccion Provincial de la

Tesoreria General de la Seguridad Social en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de su natificacidn, todo ello de conformidad conlo
dispuestoenlosarticulos 114y 115deltexto legal
anteriormente citado.

C.C.C.:52100794388; NAF: Empresa: Miguel
Leal Martinez; Baja-IT/Maternidad: 27/05/2008;
Régimen: 1211.

La Directora de la Administracion.

Rosa Maria Abad Lopez.

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
EDICTO
CEDULADENOTIFICACION

1997.- De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrati-
vo Comun (B.O.E. de 27.11), y no habiéndose
podido practicar la notificacion en el tltimo domi-
cilioconocido, se hace publicalaresolucién que a
continuacion se indica, con la advertencia que
contraestaresolucion que noagotalaviaadminis-
trativapodrainterponerse recurso de alzada ante el
Director/a de la Administracion de la Direccion
Provincial dela Tesoreria General de la Seguridad
Social en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su naotificacion, todo ello de confor-
midad con lo dispuesto en los articulos 114y 115
del texto legal anteriormente citado.

NAF: 521003013181; Trabajador: Khadija
Ayoubi; Baja: 31/03/2008; Régimen: 0521.

La Directora de la Administracion.

Rosa Maria Abad Lopez.

TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EDICTOPUBLICACION

1998.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, respec-
to de los sujetos responsables que figuran en la
relacion adjunta, por deudas ala Seguridad Social
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cuya cuantia total asciende a la cantidad que
asimismo seindica enlacitadarelacion, hadictado
la siguiente.

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E.
29-06-94)y el articulo 84 del Reglamento General de
Recaudacioén de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-
06-04), ordend la ejecucion contra el patrimonio del
deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes aladeterminacion del actual domicilio del
deudor, procede practicar la notificacion de la provi-
dencia de apremio, conforme prevé el articulo 59.4
delalLey30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de
Procedimiento Administrativo Comun, mediante la
publicacién del presente anuncio en el tablén de
edictos del Ayuntamiento del tltimo domicilio cono-
cido del deudory en el Boletin Oficial correspondien-
te.

La presente notificacion se publica con el fin de
requerir al deudor para que efectle el pago de la
deudaen el plazo de QUINCE DIAS habiles ante la
correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva,
con la advertencia de que en caso contrario se
procedera al embargo de los bienes del deudor en
cantidad bastante para el pago de la deuda por
principal, recargo, intereses en su caso, y costas
del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 84 del citado Reglamento
General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via
administrativa, podra formularse recurso de alzada
ante la Administracion correspondiente dentro del
plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su
notificacion, por algunade las causas sefialadas en
el articulo 34.3 de la Ley General de la Seguridad
Social citada anteriormente, debidamente justifica-
das, suspendiéndose el procedimiento de apremio
hasta la resolucion del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error
material o aritmético en la determinacién de la
deuda; condonacion o aplazamiento de la deuda;
suspension del procedimiento; falta de notificacion
de lareclamacién de la deuda, cuando esta proce-

da, del acta de liquidacién o de las resoluciones
guelas mismas o las autoliquidaciones de cuotas
originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposicion
del recurso de alzada sin que se haya resuelto,
podraentenderse desestimado, de acuerdoconlo
previstoenelarticulo 115delaley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y de Procedimiento Adminis-
trativo Comun (B.O.E. 27/11/92).

El Director Provincial de la Tesoreria General
de la S.S., de acuerdo con lo dispuesto en los
articulosn©4,10,17,18,19,20Y 35.2.3°del Real
Decreto 84/1996, de 26 de enero (B.O.E. 27/02/
96) por el que se aprueba el Reglamento General
sobre inscripcion de empresas y afiliacion, altas,
bajasyvariaciones de datos de trabajadores enla
Seguridad Social; asi como de acuerdo con lo
previsto en los articulos 59.4 y 112 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92), alos
sujetos responsables del pago de las deudas del
Régimen General comprendidos enlarelaciénde
documentos que se acompafan; se les hace
saber:

Quesienelplazode quince dias previstoenel
articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante
esta Direccion Provincial que contindan en el
ejercicio de su actividad como empresas que
cuentan con la prestacién de servicios de trabaja-
dores por cuenta ajena encuadrados en el Régi-
men General, se iniciara el correspondiente expe-
diente de baja de oficio de los mencionados
trabajadores en el antedicho régimen.

El Director Provincial de la Tesoreria General
de la S.S., de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos n.° 4, 20, 30.3, 35.2-3°y 35.3 del Real
Decreto 84/1996, de 26 de Enero (B.O.E. 27/02/
96) por el que se aprueba el Reglamento General
sobre inscripcion de empresas y afiliacion, altas,
bajasyvariaciones de datos de trabajadores enla
Seguridad Social; asi como de acuerdo con lo
previsto en los articulos 59.4y 112 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicasy del Procedimien-
to Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92), alos
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sujetosresponsables del pago de las deudas del Régimen Especial de Trabajadores Autonomos comprendidos
en la relacion de documentos que se acompafian; se les hace saber:

Quesienelplazode quince dias previsto en el articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante esta Direccion
Provincial que continian manteniendo los requisitos previstos para su inclusion en dicho Régimen Especial de
Trabajadores Autbnomos, se iniciara el correspondiente expediente de baja de oficio en dicho Régimen.

El Director Provincial de la Tesoreria General de la S.S., de acuerdo con lo dispuesto en los articulos n.° 4,
10.3,20.2, 35.2.3°y 35.3 del Real Decreto 84/1996, de 26 de Enero (B.O.E. 27/02/96) por el que se aprueba el
Reglamento General sobre inscripcion de empresas y afiliacion, altas, bajas y variaciones de datos de
trabajadores en la Seguridad Social; asi como de acuerdo con lo previsto en los articulos 59.4y 112 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92), alos sujetos responsables del pago de las deudas del Régimen Especial
de Empleados de Hogar comprendidos en la relacion de documentos que se acompafian; se les hace saber:

Quesienelplazo de quince dias previsto en el articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante esta Direccion
Provincial que continian manteniendo relacion laboral en alguno de los siguientes supuestos:

-Con el/la trabajador/a que se encuentra prestando servicio en su domicilio de forma permanente como
empleado encuadrado en el Régimen Especial de Empleados de Hogar,

-Comotrabajador discontinuo del mismo Régimen, se iniciara el correspondiente expediente de baja de oficio
de los mencionados trabajadores en el antedicho régimen.

Melilla, 4 agosto de 2008.

P.D. Firma del
El Jefe de la Unidad de Impugnaciones.
La Jefa de Seccién de Via Ejecutiva.

Maria Elena de Andrés Gomez.
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TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EDICTOPUBLICACION

1999.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto
de los sujetos responsables que figuran en la rela-
cionadjunta, pordeudas ala Seguridad Social cuya
cuantia total asciende a la cantidad que asimismo
seindicaenlacitadarelacion, hadictadolasiguien-
te.

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E.
29-06-94)y el articulo 84 del Reglamento General de
Recaudacioén de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-
06-04), ordend laejecucién contra el patrimonio del
deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes ala determinacion del actual domicilio del
deudor, procede practicar la notificacion de la provi-
dencia de apremio, conforme prevé el articulo 59.4
delalLey30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de
Procedimiento Administrativo Comun, mediante la
publicacién del presente anuncio en el tablén de
edictos del Ayuntamiento del Gltimo domicilio cono-
cidodeldeudoryen el Boletin Oficial correspondien-
te.

La presente notificacion se publica con el fin de
requerir al deudor para que efectle el pago de la
deudaen el plazo de QUINCE DIAS habiles ante la
correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva,
con la advertencia de que en caso contrario se
procedera al embargo de los bienes del deudor en
cantidad bastante para el pago de la deuda por
principal, recargo, intereses en su caso, y costas
del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 84 del citado Reglamento
General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via
administrativa, podra formularse recurso de alzada
ante la Administracion correspondiente dentro del
plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su
notificacién, poralgunade las causas sefialadas en
el articulo 34.3 de la Ley General de la Seguridad
Social citada anteriormente, debidamente justifica-

das, suspendiéndose el procedimiento de apre-
mio hasta la resolucion del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error
material o aritmético en la determinacion de la
deuda; condonacion o aplazamiento de ladeuda,;
suspension del procedimiento; falta de notifica-
cion de la reclamacion de la deuda, cuando esta
proceda, delactade liquidacién o de las resolucio-
nes que las mismas o las autoliquidaciones de
cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposicion
del recurso de alzada sin que se haya resuelto,
podraentenderse desestimado, de acuerdoconlo
previstoenelarticulo 115delaley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y de Procedimiento Adminis-
trativo Comun (B.O.E. 27/11/92).

Régimen 05 R.E. Trabajadores Cta. Prop. o
Autobnomos.

Reg.,052107, T./Identif., 060057139839, Ra-
z6n Social/Nombre, Alcazar Hernandez Juan A.,
Direccién, CL Horcas Caloradas, C.P. 52002,
Poblacion, Melilla, TD 03 17, Nim. 2008, Prov.
Apremio, 012163317, Periodo, 1207 1207, Impor-
te, 286,55.

Melilla, 4 agosto de 2008.

P.D. Firma del
El Jefe de la Unidad de Impugnaciones.
La Jefa de Seccion de Via Ejecutiva.

Maria Elena de Andrés Gomez.

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

DIRECCIONPROVINCIAL
UNIDAD DE RECAUDACION EJECUTIVA
MELILLA
EDICTO

2000.- D.2 MARIA DEL PILAR TORRENTE
PENA, JefadelaUnidad de Recaudacion Ejecuti-
va de la Seguridad Social en Melilla.

De conformidad conlo dispuesto en los articu-
los59.5y 61 delalLey30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
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Publicasy del Procedimiento Administrativo Comuan (BOE del 27), segun redaccién dada porlaLey 4/1999, de 13
de enero (BOE del 14) que modifica la anterior y la Ley 24/2001, de 27 de diciembre (BOE del 31) de Medidas
Fiscales, Administrativas y del Orden Social y habiéndose intentado la notificacién al interesado o su representante
pordosveces, sin que haya sido posible practicarla por causas noimputables ala Tesoreria General de la Seguridad
Social, se pone de manifiesto, mediante el presente edicto, que se encuentran pendientes de notificar los actos
cuyo interesado, nimero de expediente y procedimiento se especifican en relacién adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, 0 sus
representantes debidamente acreditados, podran comparecer ante los érganos responsables de su tramitacién en
estaDireccion Provincial, en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publicacién del presente edicto
en el "Boletin Oficial" de la provincia, para el conocimiento del contenido integro de los mencionados actos y
constancia de tal conocimiento, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos en lalocalidad, en
nuestras oficinas sitas en Plaza del Mar -Edf. V. Centenario Torre Sur -Planta 82 -MELILLA.- TEL.: 952695810.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Melilla, 4 de agosto de 2008.

LaRecaudadora Ejecutiva. M.2 Pilar Torrente Pena.

RELACION ADJUNTA

EXPEDIENTE DNI/CIF NOMBRE/RAZON SOCIAL NUM. DOCUMENTO PROCEDIMIENTO
TIP IDENTIFICADOR REG. DOMICILIO C.POSTAL LOCALIDAD COD. RESULTAD
‘ ENTREGA
52 01 03 00090122 045292610  MOHAMED MOHAMED RASIDA 52 .01 501 04 000120576 DIL.EMB.B. INMUEBLES
07 521000669724 0521 CL SAN MIGUEL 22 52001 MELILLA DESCONOCIDO

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
Edicto del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales sobre notificacion a (deudores)
EDICTO

2001.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. del 27),
segun la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. del 14) que modifica la anterior y la Ley 24/
2001,de 27 de diciembre (B.O.E. del 31) de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social y habiéndose
intentado la notificacién al interesado o su representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por
causasnoimputables ala Tesoreria General de la Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el presente
edicto, que se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo interesado, nimero de expediente y
procedimiento se especifican en relacion adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus
representantes debidamente acreditados, podran comparecer ante los 6rganos responsables de su tramitacion
en esta Direccion Provincial, en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publicacion del presente
edicto en el "Boletin Oficial" de la provincia, para el conocimiento del contenido integro de los mencionados actos
y constanciade de tal conocimiento, en horariode 9 a 14 horas, de lunes aviernes, excepto festivos enlalocalidad.
EnelAnexolse detallael domicilioy localidad de cada unidad asignada a dichos actos administrativos, asi como
su teléfono y nimero de fax.

Asimismo, se advierte alosinteresados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacion se entendera
producida atodos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Melilla, 4 agosto de 2008. - P.D. Firma del

El Jefe de la Unidad de Impugnaciones. La Jefa de Seccion de Via Ejecutiva. Maria Elena de Andrés Gémez.
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