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Articulo 9. - Competencias del Consejo
Rector

El Consejo Rector tiene las siguientes atribucio-
nes:

a) Fijar las directrices y criterios generales de
actuacion del Instituto.

b) Aprobarlosreglamentosynormasde régimen
intemo del Instituto y de todos los érganos que lo
integran.

c) Designar , a propuesta del Presidente, los
Vocales miembros del Consejo Rector entre perso-
nas de reconocido prestigio en el ambito de las
Culturas y en cualquierade sus aspectos, asicomo
los Vocales representantes de las culturas de la
Ciudad, conforme alo previsto en el articulo 7 de los
presentes Estatutos. También, a propuesta del
Presidente, el Consejo Rector podra designar a un
Presidente de Honor.

d) Aprobarlos presupuestos anuales del Institu-
to, las cuentasyy laliquidacion de los Presupuestos.

e) Aprobar, a propuesta de la Comision
Ejecutiva, el Plan Anual de Actuaciones y
Proyectos.

f) Aprobar, laformade gestion porlaque se deban
regir los servicios del Instituto

g) Aprobar, a propuestade la Comision Ejecutiva,
laplantilladel personalylaformade provision delos
puestos creados.

h) Laaprobacién de las normas de endeudamien-
to.

i) Proponer la modificacién de los Estatutos.
j)Proponerladisoluciény liquidacion del Instituto.

k) Ejercer todas aquellas atribuciones no expre-
samente asignadas a otros érganos en los presen-
tes Estatutos.

Articulo 10.- Reuniones dcl Consejo Rector

El Consejo Rector que se reunird con caracter
ordinario unavez al semestre y con caracter extraor-
dinario por iniciativa del Presidente o a peticion de,
al menos, la mitad de sus miembros.

Lasreuniones se celebraran en primeraconvoca-
toria cuando concurracomo minimo la mitad de sus
miembros. De no alcanzarse dicho quérum, se
celebrardmedia horadespués unasegundaconvo-

catoria cuando concurran, al menos, un tercio de
sus miembros.

Losacuerdosrequeriran el voto favorable de la
mayoria simple de los miembros presentes en la
reunién, a excepcion de las competencias de
proposicién de la modificacién de los Estatutos y
de proposicidn de la disolucion y liquidacién del
Instituto, paralos que sera preciso el voto favorable
de la mayoria absoluta de sus miembros.

Articulo 11.- Composicion de la Comisién
Ejecutiva

La Comision Ejecutiva esté integrada por los
siguientes miembros, todos con voz y voto, salvo
disposicion en contrario:

a) Presidente, que seréa el Vicepresidente del
Consejo Rectorytitular de laConsejeriade Presi-
dencia y Participacion Ciudadana o del Area a la
gue, en sumomento, esté adscrita el Instituto.

b) Vicepresidente, que sera designado por el
Presidente de la Comision Ejecutiva de entre los
miembros Vocales de la Comisién Ejecutiva.

¢) Vocales : Los titulares de las Consejerias,
Viceconsejerias y Organismos que se relacionan
o de aquellas que, en su momento, ostenten
competenciasrelacionadas conlasfinalidades del
Instituto :

- Consejeria de Cultura

- Consejeriade Educaciony Colectivos Socia-
les

- Consejeriade Hacienda
- Fundacion Melilla Ciudad Monumental

- Viceconsejeria de Coordinacion y Participa-
cién Social
- Viceconsejeria de Relaciones Vecinales

- Viceconsejeria de Turismo

- Hasta cinco miembros elegidos por el Consejo
Rector de entre sus componentes.

d) Secretario, que asistira con voz y sin voto.
Sera elegido por mayoria simple de los miembros
de la Comisién Ejecutiva, previa propuesta de
Presidente de la Comision.

e) El Director-Gerente ,que asistira con voz y
sin voto.



