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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
PRESIDENCIA-SECRETARIATECNICA
ANUNCIO

1215.-EXTRACTODE LOS ACUERDOS ADOP-
TADOS POR EL CONSEJO DE GOBIERNO EN
SESIONEJECUTIVAORDINARIA CELEBRADAEL
DIA 25 DE ABRIL DE 2008.

* Aprobacion Acta de la sesion anterior, celebra-
da el dia 18 del mismo mes.

* Oposicion en P.O. 129/08, Nueva Melilla y
Asociados,S.L. (Juzgado de Primera Instancia n.°
3).

*Quedaenterado de Sentenciadel Juzgadodelo
Contencioso-Administrativo n.° 1 de Melilla, recaida
en P.A. n.° 13/07, Dragados, S.L.

*Quedaenterado de Sentencia del Juzgadode lo
Contencioso-Administrativon.° 2 de Melilla, recaida
en P.A. n.° 908/07, Mercat Melilla, S.L.

* Cambiotitularidad licencia apertura café-baren
C/. Escultor Mustafa Arruf, n.° 8.

* Cambiotitularidad licencia apertura café-baren
Cl. Castilla, n.° 15.

* Cambiotitularidad licencia apertura café-baren
Cl/. Gral. Astilleros, n.° 55.

* Aprobacion definitiva expediente de transforma-
cion de usos edificio sito en C/. Villegas, n.° 16-18.

* Aprobacién Programa de Campamentos Juveni-
lesy Campos de Trabajo correspondiente al "Verano
Joven 2008"y Bases que rigen la convocatoria.

* Altaen Inventario de Bienes de parcelaen C/ Tte.
Montes Tirado, n.° 10.

* Aprobacion propuesta Consejeria de Medio
Ambiente en relacion con expediente responsabili-
dad patrimonial D.2 Ana Martinez Solano.

Melilla, 2 de mayo de 2008.
El Secretario del Consejo.

José A. Jiménez Villoslada.

PRESIDENCIA-SECRETARIATECNICA
ANUNCIO

1216.-EXTRACTODELOS ACUERDOS ADOP-
TADOS POR EL CONSEJO DE GOBIERNO EN

SESION EXTRAORDINARIAY URGENTE CELE-
BRADA EL DIA 28 DE ABRIL DE 2008.

* Aprobacion de la declaracién de urgencia de
la sesion.

* Personacién en Diligencias Previas 1075/07,
dafios por robo en nave situada en instalaciones
del Campo de Golf.

* Aprobacion propuesta Presidenciaenrelacion
conrenovacionvocales del Consejo de Administra-
cion de la Autoridad Portuaria de Melilla.

* Aprobacién Proyecto "Construccion Centro
de Menores para los regimenes cerrado,
semiabierto y terapéutico para ambos sexos en
Melilla.

Melilla, 2 de mayo de 2008.
El Secretario del Consejo.

José A. Jiménez Villoslada.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION GENERAL

1217.- El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Auténoma de Melilla, mediante Decreto NUmero
237, defecha8de mayo de 2008, hatenido a bien
en disponer lo siguiente:

Dentro del objetivo de investigacion, estudio,
promociény difusién de los valoresintrinsecos de
la pluralidad cultural melillense, la Excma. Asam-
blea de Melilla, en sesion celebrada el dia 28 de
enero, acord6 la creacion del Instituto de las
Culturas y la aprobacién inicial de sus Estatutos
(BOME 4.473, de 29 de enero de 2008).

Habiéndose presentado alegaciones altexto de
los Estatutos en el periodo de exposicion publica,
fueronresueltas por el Plenola Excma. Asamblea,
enlasesiéndefecha30de abrilde 2008, quedando
el texto definitivamente aprobado, de conformidad
con lo previsto con en el articulo 71.1 del Regla-
mento de la Asamblea.

En su virtud, a propuesta de la Consejeria de
Presidencia y Participacion Ciudadana, VENGO
ENDECRETAR.

Primero.- Envistade lo anteriormente expues-
to, unavez aprobado definitivamente, procédase,
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de conformidad conlo previstoenelarticulo 71.1 del
Reglamento de la Asamblea de la Ciudad Autbnoma
de Melilla, a la publicacion integra del texto de los
Estatutos del Instituto de las Culturas.

Disposicion Final Unica.- Los Estatutos del Insti-
tutode las Culturas entraran envigor elmismodiade
su publicacion en el Boletin Oficial de la Ciudad,
siendo el texto el que se adjunta como Anexo.

Lo que se publica para general conocimiento.
Melilla, 8 de mayo de 2008.
La Secretaria Técnica. Pilar Cabo Ledn.

ESTATUTOSDELINSTITUTODELAS CULTU-
RAS DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

El Instituto de las Culturas de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla (en adelante, Instituto) se crea con el
objetivo deinvestigar, estudiar, promocionary difun-
dir los valores intrinsecos de la pluralidad cultural
melillense, como patrimonio comun de Melillay de
Espana.

Se regira por los siguientes Estatutos.
Articulo 1.- Naturaleza y Régimen Juridico

El Instituto se constituye, de conformidad con lo
establecido en el apartado 2 A. b) del articulo 85 de
laLey7/1985, Reguladorade las Bases de Régimen
Local, como un organismo auténomo dotado de
personalidad juridica propiay autonomiafuncional,
ajustandose su actuacion a las normas contenidas
en el presente Estatuto y sus normas de desarrollo,
por las normas estatutarias propias de la Ciudad
Auténoma, por las disposiciones de la precitada Ley
711985, de 2 de abril, enlaredaccién dada 57/2003,
de 16 de diciembre, relativa a los organismos aut6-
nomos locales, por lo establecido en la legislacién
reguladorade las Haciendas Locales en cuanto asu
Presupuesto, contabilidad y control, asi como aque-
llas otras de caracter general que resulten de aplica-
cion.

El mencionado Instituto, integrado dentro de la
Ciudad Autonoma de Melilla, estara adscrito a la
Consejeriade Presidenciay Participacion Ciudada-
na, sin perjuicio de las relaciones de colaboraciéon
gue puedan mantenerse con organismos que
puedan facilitar la consecucion de sus fines, como
laConsejeriade Cultura, laConsejeriade Educacion
y Colectivos Sociales, la Fundacién Melilla Ciudad
Monumental, la Viceconsejeria de Turismo y el

Patronato de Turismo, los Museos, laUniversidad
0 con cualesquiera otros que se estimen conve-
nientes.

Articulo 2.- Sede

El Instituto tendra su sede en Melilla, inicial-
mente, en las dependencias de la Consejeria de
Presidenciay Participacién Ciudadana, sitaen el
Palacio dela Asamblea, Plaza de Espafianum. 1.

Articulo 3.- Finalidades

Dentro del objetivo de investigacion, estudio,
promociony difusion de los valoresintrinsecos de
la pluralidad cultural melillense, las acciones a
llevar a cabo por el Instituto de las Culturas de la
Ciudad Auténoma de Melilla seran las siguientes:

a) Elaboracion de proyectos y propuestas de
accionesdirigidas al desarrolloy promociénde la
culturaentodas sus manifestaciones, asicomo el
establecimiento de mecanismosy estrategias que
contribuyan eficazmente alapreservaciony desa-
rrollo del acervo cultural de las comunidades que
integran la poblacion melillense, como patrimonio
comun.

b) El impulso de actividades que conlleven y
fomenten el conocimiento, portodoslos melillenses,
de las culturas de cada comunidad, a modo de
interrelacion méas profunda de todas ellas.

c) La defensa, estudio, investigacion y
divulgacion de los mencionados valores cultura-
les melillenses, asi como la difusion, tanto en el
ambito de la Ciudad como fuera de ella, de las
tradiciones y costumbres mas significativas que
los conforman.

A tal efecto, se llevaran a cabo actividades
tales como campafias publicitarias de difusion,
publicacién de libros, elaboracion de documenta-
les, conferencias, exposiciones, programacion de
visitas a museos, a los lugares de culto de las
distintasreligiones que se profesanenla Ciudady
a sus zonas mas significativas. También se pro-
moveran uorganizaran actuacionesy/odemostra-
ciones artisticas (musica y danza, teatro, cuenta
cuentos, proyeccién de peliculasy documentales
etc.) , gastronémicas , y demas acciones que
contribuyan aladivulgaciény conocimiento de las
distintas culturas y de los valores resefados,
entre otras acciones.
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d) La creacion de fondos documentales com-
puestos por libros , fotos, videos, grabaciones de
toda indole, documentales, peliculas , postales ,
edicionesfilatélicas, pinturas, coleccionesy demas
objetos relacionados con las distintas culturas de la
Ciudad, que permita la adecuada conservacion del
importante legado cultural melillense, poniéndolo al
servicio de los ciudadanos e investigadores, paralo
que se utilizaran los medios materiales aprobados
de la Ciudad Autonoma de Melilla.

Articulo 4.- Duracién

El Instituto de las Culturas se constituye por
tiempoindefinidoy inicamente podradisolverse por
las causas previstas enlanormativavigentey enlos
presentes Estatutos.

Articulo 5.- Financiacién

La financiacidn necesaria para la realizacion de
sus actividades vendrareflejada en los Presupues-
tos anuales del Instituto y provendran de los Presu-
puestos Generales de la Ciudad Autonomade Melilla,
delosfondos que se obtengan de otras Instituciones
o0 particulares y de los propios que devenguen las
actividades del Instituto . En todo se estara a lo
dispuesto enlas normas propias de la Ciudad Auté-
nomay alo establecido en la normativa que sea de
aplicacion.

Articulo 6.- Organos de Gobierno

Son Organos de Gobierno y Administracion del
Instituto de las Culturas los siguientes :

1.- El Consejo Rector.

2.- LaComisién Ejecutiva.

3.- ElDirector-Gerente.
Articulo 7. - Del Consejo Rector

El Consejo Rector constituye el Organo superior
de gobierno y administracién del Instituto y estara
integrado por los siguientes miembros :

-Presidente :

ElExcmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténo-
made Melilla, quien asimismo ostentarala presiden-
ciadelInstituto, pudiendo delegar el ejercicio de sus
competencias en el Vicepresidente.

-Vicepresidente:

El Excmo. Sr. Consejero de Presidencia y
Participacion Ciudadana o, en su caso, del respon-
sable del Area a la que se adscriba el Instituto.

-Vocales:

-Los titulares de la Consejeria de Cultura y de
la Consejeriade Educaciony Colectivos Sociales
odelas que, ensumomento, ostenten competen-
ciasrelacionadas con las finalidades del Instituto.

-El Presidente de la Fundacion Melilla Ciudad
Monumental.

-Lostitulares de laViceconsejeriade Coordina-
cion y Participacion Social, de la Viceconsejeria
de Relaciones Vecinales, dela Viceconsejeriade
Turismo o de las que, en su momento, ostenten
competenciasrelacionadas conlasfinalidades del
Instituto.

-Un ndmero variable de Diputados, que seran
designados de formaproporcional alarepresenta-
cion de los distintos Grupos en la Asamblea.

-Hasta ocho miembros designados entre per-
sonas de reconocido prestigio en el ambito de las
Culturas de la Ciudad , en cualquiera de sus
aspectos (técnico, historico, juridico, documental
, artistico ,etc.)

-Secretario:

Debera ser unfuncionario publico de Cuerpoo
Escala para cuyo ingreso se exija titulacion supe-
rior , al que corresponderan las funciones de fe
publicay asesoramiento legal, asistiendo convoz
y sin voto.

Articulo 8 .- Competencias del Presidente

El Presidente del Consejo Rectory del Instituto
tendra las siguientes atribuciones:

a) Ejercer la mas alta representacion del Insti-
tuto.

b) Convocar, presidir y dar por finalizadas las
reuniones del Consejo Rector y dirigir sus delibe-
raciones.

¢) Velar por la ejecucion de los acuerdos que
adopte el Consejo Rector.

d) Concertary firmarlos compromisos necesa-
rios para el funcionamiento del Instituto.

e)Hacer uso delvoto de calidad para dirimirlas
cuestiones que se suscitenen el senodel Consejo
Rector.

f)Desarrollartodas las demas facultades que le
otorgue el Consejo Rector



BOME NUM. 4502 - MELILLA, VIERNES

DE MAYO DE 2008 - PAG. 1960

Articulo 9. - Competencias del Consejo
Rector

El Consejo Rector tiene las siguientes atribucio-
nes:

a) Fijar las directrices y criterios generales de
actuacion del Instituto.

b) Aprobarlosreglamentosynormasde régimen
intemo del Instituto y de todos los érganos que lo
integran.

c) Designar , a propuesta del Presidente, los
Vocales miembros del Consejo Rector entre perso-
nas de reconocido prestigio en el ambito de las
Culturas y en cualquierade sus aspectos, asicomo
los Vocales representantes de las culturas de la
Ciudad, conforme alo previsto en el articulo 7 de los
presentes Estatutos. También, a propuesta del
Presidente, el Consejo Rector podra designar a un
Presidente de Honor.

d) Aprobarlos presupuestos anuales del Institu-
to, las cuentasyy laliquidacion de los Presupuestos.

e) Aprobar, a propuesta de la Comision
Ejecutiva, el Plan Anual de Actuaciones y
Proyectos.

f) Aprobar, laformade gestion porlaque se deban
regir los servicios del Instituto

g) Aprobar, a propuestade la Comision Ejecutiva,
laplantilladel personalylaformade provision delos
puestos creados.

h) Laaprobacién de las normas de endeudamien-
to.

i) Proponer la modificacién de los Estatutos.
j)Proponerladisoluciény liquidacion del Instituto.

k) Ejercer todas aquellas atribuciones no expre-
samente asignadas a otros érganos en los presen-
tes Estatutos.

Articulo 10.- Reuniones dcl Consejo Rector

El Consejo Rector que se reunird con caracter
ordinario unavez al semestre y con caracter extraor-
dinario por iniciativa del Presidente o a peticion de,
al menos, la mitad de sus miembros.

Lasreuniones se celebraran en primeraconvoca-
toria cuando concurracomo minimo la mitad de sus
miembros. De no alcanzarse dicho quérum, se
celebrardmedia horadespués unasegundaconvo-

catoria cuando concurran, al menos, un tercio de
sus miembros.

Losacuerdosrequeriran el voto favorable de la
mayoria simple de los miembros presentes en la
reunién, a excepcion de las competencias de
proposicién de la modificacién de los Estatutos y
de proposicidn de la disolucion y liquidacién del
Instituto, paralos que sera preciso el voto favorable
de la mayoria absoluta de sus miembros.

Articulo 11.- Composicion de la Comisién
Ejecutiva

La Comision Ejecutiva esté integrada por los
siguientes miembros, todos con voz y voto, salvo
disposicion en contrario:

a) Presidente, que seréa el Vicepresidente del
Consejo Rectorytitular de laConsejeriade Presi-
dencia y Participacion Ciudadana o del Area a la
gue, en sumomento, esté adscrita el Instituto.

b) Vicepresidente, que sera designado por el
Presidente de la Comision Ejecutiva de entre los
miembros Vocales de la Comisién Ejecutiva.

¢) Vocales : Los titulares de las Consejerias,
Viceconsejerias y Organismos que se relacionan
o de aquellas que, en su momento, ostenten
competenciasrelacionadas conlasfinalidades del
Instituto :

- Consejeria de Cultura

- Consejeriade Educaciony Colectivos Socia-
les

- Consejeriade Hacienda
- Fundacion Melilla Ciudad Monumental

- Viceconsejeria de Coordinacion y Participa-
cién Social
- Viceconsejeria de Relaciones Vecinales

- Viceconsejeria de Turismo

- Hasta cinco miembros elegidos por el Consejo
Rector de entre sus componentes.

d) Secretario, que asistira con voz y sin voto.
Sera elegido por mayoria simple de los miembros
de la Comisién Ejecutiva, previa propuesta de
Presidente de la Comision.

e) El Director-Gerente ,que asistira con voz y
sin voto.
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La Comision Ejecutivapodrarecabar el asesora-
miento y la asistencia con voz y sin voto, cuando lo
estime oportuno, de especialistas en los temas a
tratar. También podran asistir a las reuniones de la
Comision Ejecutiva, cuando sean requeridos, ase-
sores o representantes de las Comisiones de Ase-
soramiento a las que se refiere el articulo 15 de los
presentes Estatutos.

Articulo 12.- Competencias de la Comision
Ejecutiva

La Comision Ejecutivatiene las siguientes atribu-
ciones:

a) Ejecutar los acuerdos del Consejo Rector.

b) Aprobar los Proyectos de Presupuestos y la
Propuestadel Plan Anual de Actuaciény presentar-
los al Consejo Rector para su aprobacion.

¢) Aprobar la organizacién de los servicios del
Instituto y controlar la actividad de los mismos.

d) Potenciar la elaboracion de los diferentes
Planesy Proyectos de actuacion enrelacion conlos
fines recogidos en el articulo 3 de los presentes
Estatutos.

e) Aprobary potenciar el marco de colaboracion
entre las distintas Consejerias y Organismos impli-
cados, como son las de Presidenciay Participacion
Ciudadana, Culturay Festejos, Educaciony Colec-
tivos Sociales, la Fundacién Melilla Ciudad Monu-
mental y la Viceconsejeria de Turismo, o entre
aquéllas que, en su caso, ostenten las competen-
cias, mediante la creacion de las correspondientes
Comisiones de Asesoramiento.

f) Proponer al Consejo Rector la forma y
cuantia de las dietas Yy retribuciones de los
miembros del Consejo Rector y de la Comision
Ejecutiva.

g) Proponer al Consejo Rector la plantilla del
personal y la forma de provision de los puestos
creados.

h) Contratar y despedir, previa propuesta del
Presidente de la Comisién Ejecutiva, al personal
correspondiente a la plantilla del Instituto.

i) Resolver los expedientes administrativos que
setramiten en el Instituto ,salvo en aquellas materias
expresamente atribuidas a otros 6rganos.

j) Resolver las reclamaciones previas a la via
laboral interpuestas por el personal al servicio del
Instituto

Contralos actosyresoluciones de la Comisién
Ejecutivacabrainterponerrecurso de alzada ante
el Consejo Rector.

Articulo 13.-Reuniones dela Comisidn Eje-
cutiva

La Comisién Ejecutiva se réunira en sesion
ordinariaunavez al mes, siempre que hayaasun-
tos que tratar , y , en sesion extraordinaria ,
cuando sea convocada por su Presidente.

Lasreuniones se celebraran en primera convo-
catoria cuando concurra, como minimo, la mitad
de sus miembros. De noalcanzarse dicho quérum,
se celebrardalamediahoraen segundaconvoca-
toria cuando concurra, al menos, un tercio de sus
miembros.

Losacuerdosrequeriran elvotofavorable de la
mayoria simple de los miembros presentes en la
reunion.

En caso de imposibilidad del Presidente para
presidir la Comision Ejecutiva, lo hara el Vicepre-
sidente.

Larepresentacion paraconcurrirala Comision
Ejecutivahabra de recaer necesariamente enotro
Vocal de la misma.

Solo podran asistir ala Comision los Vocales
de la misma, salvo que excepcionalmente, el
Presidente autorice a cualquier persona no Vocal
para asistir con voz pero sin voto.

Articulo 14.- Competencias del Presidente
de la Comisién Ejecutiva

El Presidente de la Comision Ejecutiva tendra
las siguientes atribuciones:

a) Elejercicio ante los Tribunales de todo tipo
de acciones judiciales.

b) Velar por la ejecucion de los acuerdos que
adopte el Consejo Rectoryla Comision Ejecutiva.

¢) ProponeralaComision Ejecutivalas contra-
tacionesy despidos del personal correspondiente
a la plantilla del Instituto.

d) Hacerusodelvotode calidad paradirimirlas
cuestiones que se susciten , en el seno de la
Comision.

e) La elaboracién y direccion del Proyecto del
Plan General de Actuaciones paraeldesarrollode
las finalidades del Instituto contempladas en el
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articulo 3, asi como su seguimientoy ejecucién una
vez aprobado dicho Plan por el Consejo Rectoro la
Comision Ejecutiva.

f) La gestion de los recursos financieros, presu-
puestarios y contables, ordenando gastos y contra-
yendo obligaciones conforme al Presupuesto, o de
acuerdo con las delegaciones recibidas, en repre-
sentacion del Instituto.

g) Elaborar el Anteproyecto de Presupuestos
y el de liquidacién del Presupuesto vencido, con
elasesoramiento del Director-Gerente.

h) La gestion del patrimonio del Instituto y de los
bienes que corresponden alos servicios a su cargo.

i) La tramitacién administrativa de las actuacio-
nes del Instituto y la incoacion de los expedientes
administrativos.

j) Dictartodos aquellos actos administrativos y de
gestionordinaria del personal que no figuren atribui-
dos a otros Organos.

k) Preparar ladocumentacion que deba someter-
se a la consideracion del Consejo Rector y de la
Comisién Ejecutiva e informar de todo lo necesario
para el adecuado ejercicio de sus competencias.

l) Lasdemas funciones que le deleguen el Conse-
jo Rector y la Comision.

Articulo 15.- Las Comisiones de Asesora-
miento

Las Comisiones de asesoramiento y los aseso-
res tienen la funcion de colaborar con el Instituto
aportando distintos conocimientos e ideas para el
desarrollo de sus finalidades .

La composicion y niamero de miembros que
formen parte de estas Comisiones seran determina-
dos por la Comision Ejecutiva.

Se convocaran reuniones de Asesoramiento,
discrecionalmente, a iniciativa de la

Comisioén Ejecutivaode su Presidente, cuandola
naturaleza de los asuntos a tratar asi lo requiera.

Las reuniones de las Comisiones de Asesora-
miento seran presididas por el Presidente de la
Comisién Ejecutiva. Los asesores nombrados por la
Comision Ejecutiva realizaran los informes que se
les soliciten.

Articulo 16.- Del Director- Gerente

Elcargode Director-Gerente deberarecaeren
unfuncionario de carreraolaboral de las Adminis-
traciones Pulblicas o un profesional del sector
privado, titulados superiores en ambos casos, y
con mas de cinco afios de ejercicio profesional en
elsegundo.

Articulo 17.- Competencias del Director-
Gerente

Corresponde al Director-Gerente impulsar y
coordinar el funcionamiento de los servicios a su
cargoy, en particular, las siguientes funciones :

a) Colaborar con el Presidente de la Comisién
Ejecutiva en la elaboracion del Proyeeto del Plan
General de Actuaciones para el desarrollo de las
finalidades del Instituto sefialadas en el articulo 3
, asi como asesorar al mismo en su Direccion.

b) Colaborar con el Presidente de la Comision
Ejecutiva en el estudio, tramitacién y elaboraciéon
delos diferentes Planesy Proyectos endesarrollo
del Plan General de Actuaciones , asi como, su
seguimiento y ejecucion, en sus aspectos técni-
co0s, unavez aprobado dicho Plan por el Consejo
Rector o la Comision Ejecutiva.

c) La jefatura de personal y, en su caso, la
direcciondel personal investigador.

d) La tramitacién administrativa y la incoacién
de expedientes administrativos propios de sus
competencias.

e) Asesorar, mediante laemision de uninforme,
al Presidente de la Comision Ejecutiva, en la
elaboracién del Anteproyecto de Presupuestos 'y
el de liquidacion del Presupuesto vencido.

h) Las demas funciones que se le encomienden
odeleguen por parte de la Comision Ejecutivaoel
Presidente de la misma.

Articulo 18.- Recursos Econémicos

Los recursos economicos del Instituto seran
los siguientes

a) Las aportaciones de la Ciudad Autbnomade
Melilla.

b) El rendimiento de sus servicios.

c) Las subvencionesy otros ingresos de Dere-
cho publico o privado.

d) Los empréstitos y préstamos.
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e) Aquellos otros recursos legalmente estableci-
dos.

Articulo 19.- Patrimonio

El patrimonio del Instituto, vinculado a sus fines,
estara integrado por los siguientes bienes:

a) Los bienes adscritos o cedidos por la Ciudad
Auténoma.

b) Los bienes que adquiera el Instituto por cual-
quier otro concepto.

Articulo 20.- Control financiero

El control financiero del Instituto se realizara de
acuerdo con las normas financieras y tributarias
aplicables a la Ciudad Autdnoma de Melilla.

Articulo 21.- Régimen de contrataciones

El régimen de contratacion del Instituto se ajus-
tard alo dispuesto en la normativa reguladora de la
contratacion en el Sector Publico.

Articulo 22.- Personal

El Instituto podra contratar personal propio. Tam-
bién podracontar, igualmente, con el personal que le
adscriba temporalmente la Ciudad Auténomay en
funcién de la decisién de la misma.

Articulo 23.- Modificacion delos Estatutos.

La modificacion de los presentes Estatutos co-
rrespondera ala Excma. Asamblea de la Ciudad , a
propuesta del Consejo Rector, y una vez conocida
por la Comisién Ejecutiva.

Articulo 24.- Disolucion del Instituto

El Instituto, como dispone el articulo 4 de los
presentes Estatutos, tiene una duracion indefinida.
No obstante, podra ser disuelto por la Excma.
Asamblea, a propuesta del Consejo Rector.

Aldisolverse el Instituto, los bienes que pudieran
ser de su propiedad o estar adscritos al mismo
pasaran aplenadisponibilidad de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla.

Disposicién Adicional

El Seminario Permanente de Lengua y Cultura
Tamazight quedara integrado en el Instituto de las
Culturas. También se podran integrar en el Instituto
otros organismos de la Ciudad relacionados conlas
finalidades del mismo.

Disposicion Final.-

Por parte de la Ciudad Autbnoma se llevara a
cabolaregulacionnecesariaafinde desarrollarlas
competencias y funciones que afecten a sus
distintas Areas como consecuencia del contenido
de los presentes Estatutos.

CONSEJERIADE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION GENERAL

1218.- En el Boletin Oficial del Estado n°® 102,
de fecha 28 de abril de 2008, pagina 21776, se
publica Protocolo Anual adicional al Convenio de
colaboracioén suscrito entre la Administracion Ge-
neral del Estado, através del Ministerio de Trabajo
y Asuntos Socialesyla Ciudad de Melilla, através
de la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad,
por el que se determinan las aportaciones econoé-
micas de las partes y se incorporan los proyectos
seleccionados para la realizacion de programas
del Plan de Accién para las Personas Mayores.

De conformidad conel articulo 8.2, de laLey 30/
1992, de 26 de noviembre, proceda a su publica-
cién en el Boletin Oficial de esta Ciudad.

Melilla, 28 de abril de 2008.

El Director General de la Consejeria de Presi-
denciay Participacion Ciudadana.

Juan José Lépez Rodriguez.

Resoluciénde 11 de abrilde 2008, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se publica el
Protocolo anual adicional al Convenio de colabora-
cion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y la Ciudad de Melilla por el que se
determinan las aportaciones econémicas de las
partes y se incorporan los proyectos selecciona-
dos para la realizacién de programas del Plan de
accion para las personas mayores.

Suscrito Protocolo Anual Adicional al Convenio
de colaboracion suscrito entre la Administracion
General del Estado, a través del Ministerio de
Trabajoy Asuntos Sociales, y la Ciudad de Melilla,
a través de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad, por el que se determinan las aportacio-
nes econdmicas de las partesy se incorporan los
proyectos seleccionados para la realizacion de
programas del Plan de Accion para las Personas
Mayores, y en cumplimiento de lo dispuesto en el
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punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrativo
Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado» del citado Protocolo, que figura como
anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Madrid, 11 de abril de 2008.-El Secretario General
Técnico del Ministerio de Trabajo y Asuntos Socia-
les, Esteban Rodriguez Vera.

ANEXO

Protocolo Anual adicional al Convenio de colabo-
racion suscrito entre la Administracion General del
Estado, através del Ministerio de Trabajoy Asuntos
Sociales y la Ciudad de Melilla, a través de la
Consejeriade Bienestar Socialy Sanidad, por el que
se determinan las aportaciones econémicas de las
partesy se incorporan los proyectos seleccionados
paralarealizacion de programas del Plan de Accién
para las Personas Mayores

En Madrid, a 20 de noviembre de 2007.
REUNIDOS

De unaparte, don Jesus Caldera Sanchez-Capi-
tan, como Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,
nombrado por Real Decreto 558/2004, de 17 de abril
(BOE n.° 94, de 18 de abril de 2004), en nombre y
representacion de la Administracion General del
Estado, en virtud de lo dispuesto en la disposicién
adicional decimoterceradelalLey 30/1992,de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrativo
Comin (B.O.E. deldia14), segunredaccion dadaa
la misma por el articulo segundo, apartado 4, de la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Y de otra parte, laExcma. Sra. D.2 Maria Antonia
Garbin Espigares, Consejera de Bienestar Social y
Sanidad de la Ciudad de Melilla, nombrada por
Decreto nim. 33, de la Presidencia de la Ciudad de
Melilla, de 16 de julio de 2007 (BOME extraordinario
nam. 13, 16/07/2007), en nombre y representacion
de la Ciudad de Melilla, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 7 del Reglamento del Gobierno y de la
Administracién de la Ciudad de Melilla (BOME ex-
traordinario nium. 3, de 15 de enero de 1996), y
debidamente facultada para este acto por Decreto
del Consejo de Gobierno de atribucién de competen-

cias de 20 de julio de 2007 (BOME extraordinario
n.°14, de 25 de julio de 2007).

Ambas partes reconociéndose mutua capaci-
dad para obligarse y convenir,

EXPONEN

Primero.-Que el Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Socialesy la Ciudad de Melilla suscribieron, el
23 de diciembre de 1999, un Convenio de colabo-
racion para la cofinanciacién de Programas del
Plan Gerontolégico através de proyectos especi-
ficos del Plan Gerontol6gico, hoy denominado
Plan de Accidn para las Personas Mayores.

Segundo.-Que, por un lado, el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, en virtud de las
competencias que le vienen atribuidas porla Cons-
titucion de 1978 y los Reales Decretos 553/2004,
de 17 de Abril, de reestructuracion de Departamen-
tos ministeriales, y 1600/2004, de 2 de julio, por el
gue se desarrollalaestructura organicabasicadel
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, que
asume las competencias del extinguido Ministerio
de Asuntos Sociales; y, por otro, la Ciudad de
Melilla, de conformidad con lo establecido en la
Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo, que aprueba
el Estatuto de Autonomia de la misma; tienen
competencias en materia de Accion Social y
Servicios Sociales.

Que, enlalLey42/2006, de 28 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado parael 2007,
y en el Pleno de la Asamblea de Melilla de 17 de
enero de 2007, se aprueban definitivamente los
Presupuestos para el afio 2007 de la Ciudad de
Melilla y se establecen dotaciones presupuesta-
rias para estos fines.

Tercero.-Que el Convenio citado, suscrito en
1999, establece en su clausuladécimalaprérroga
automatica del mismo para ejercicios econémicos
sucesivos, de no mediar denuncia expresa de
alguna de las partes.

Cuarto.-Que, no obstante, de esa prérroga au-
tomatica se excluyen las cantidades econémicas
expresadas en el Convenio, asi como en los
correspondientes anexos que deberan ser actua-
lizados cada afio con el fin de ajustarlos a los
proyectos planteados porla Ciudad de Melillaylas
previsiones presupuestarias que se establezcan.
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Quinto.-Que la Ciudad de Melillajustificara ante el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales la
cofinanciaciénrecibida, correspondiente al Protoco-
lo Anual suscrito, en su caso, el pasado ejercicio
para estos fines, mediante un documento que indi-
gue la existencia o inexistencia de remanentes, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley General
Presupuestaria y en el correspondiente Acuerdo
Anual del Consejo de Ministros.

Sexto.-Que, habiéndose efectuado, conforme al
procedimiento previsto en el Convenio suscrito antes
citado, y en el Acuerdo del Consejo de Ministros de
23 de febrero de 2007 (BOE n.° 72 ,de 24 de marzo
de 2007), la determinacién de las aportaciones
econdmicas de las partes correspondientes al pre-
sente ejercicio 2007, procede instrumentarla a tra-
vés del presente Protocolo Anual Adicional, junto
con la seleccidn de los proyectos planteados por la
Ciudad de Melillay aprobados asimismo, a efectos
de la financiacion conjunta.

Portodo lo manifestado, en base al articulo 6 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y a la clausula
décimadel Convenio de colaboracién paralarealiza-
cion de programas del Plan Gerontolégico, suscrito
el 23 de diciembre de 1999, entre el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Ciudad de Melilla,
ambas partes, Acuerdan suscribir el presente Proto-
colo Anual Adicional el cual se regira por las siguien-
tes

CLAUSULAS

Primera.-La Administracion General del Estadoy
la Ciudad de Melilla incorporan al Convenio de
Colaboracion suscrito el 23 de diciembre de 1999,
los proyectos seleccionados conjuntamente, los
cuales se unen al mismo mediante el anexo del
presente Protocolo.

Laduracion de este Protocolo Anual adicional se
establece por un afio desde la firma del mismo.

Segunda.-El Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, con cargo a su dotacidn presupuestaria
para el presente ejercicio de 2007, aporta como
participacion en la financiacién de los distintos
programas y proyectos del presente Protocolo la
cantidad total de trescientos cincuenta y seis mil
setecientos ochenta y cinco euros (356.785,00 ),
de acuerdo conladistribucién siguiente por concep-
tos y aplicaciones:

1. Proyectos de mantenimiento para el desarro-
llo de programas y servicios enmarcados en el
Plan de Accion para las Personas Mayores.

Aplicacionecondémica: 19.04.231F.452.

Importe: doscientos quince miltrescientos cua-
rentaeuros. (215.340,00).

2. Proyectos de mantenimiento para el desarro-
llode programasy servicios dirigidos ala atenciéon
de enfermos de Alzheimer y otras demencias.

Aplicacionecondémica: 19.04.231F.457.

Importe: treintay un mil cuatrocientos cuarenta
y cinco euros (31.445,00 .)

3. Proyectos de inversion para el desarrollo de
programas y servicios enmarcados en el Plan de
Accién para las Personas Mayores.

Aplicaciéon econémica: 19.04.231F.750.
Importe: veinticinco mil euros (25.000,00 .)

4. Proyectos de inversién para el desarrollo de
programas y servicios dirigidos a la atencién de
enfermos de Alzheimer y otras demencias.

Aplicacionecondémica: 19.04.231F.751.
Importe: veinticinco mil euros (25.000,00 .)

5. Programa de atencion a personas con depen-
denciaseveraomoderada.

Aplicacion econémica: 19.04.231F.452.
Importe: sesenta mil euros (60.000,00 .)

LaCiudadde Melillay las Corporaciones Loca-
les, en su caso, de conformidad con los acuerdos
suscritos porambas, se comprometenaasumirla
corresponsabilidad en lafinanciacion enunacuan-
tianoinferior al 50 % del importe de los proyectos.

Eneste sentido, laaportaciéntotal de la Ciudad
de Melilla paralos distintos programas, proyectos
y servicios, es de trescientos cincuentay seis mil
setecientos ochentay cinco euros (356.785,00.)
cuya distribucion, por conceptos y segun las
aplicaciones econémicas enumeradas en térmi-
nos de los Presupuestos Generales del Estado,
son las siguientes:

1. Proyectos de mantenimiento para el desarro-
llo de programas y servicios enmarcados en el
Plan de Accion para las Personas Mayores.

Aplicacionecondémica: 19.04.231F.452.
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Importe: doscientos quince mil trescientos cua-
rentaeuros (215.340,00.)

2.Proyectos de mantenimiento para eldesarrollo
de programas y servicios dirigidos a la atencion de
enfermos de Alzheimer y otras demencias.

Aplicacioneconémica: 19.04.231F.457.

Importe: treintay un mil cuatrocientos cuarentay
cinco euros (31.445,00 .)

3. Proyectos de inversion para el desarrollo de
programas y servicios enmarcados en el Plan de
Accibn para las Personas Mayores.

Aplicacionecondémica: 19.04.231F.750.
Importe: veinticinco mil euros (25.000,00 .)

4. Proyectos de inversion para el desarrollo de
programas y servicios dirigidos a la atencién de
enfermos de Alzheimer y otras demencias.

Aplicacioneconémica: 19.04.231F.751.
Importe: veinticinco mil euros (25.000,00 .)

5. Programa de atencién a personas con depen-
denciaseveraomoderada.

Aplicacioneconémica: 19.04.231F.452.
Importe: sesenta mil euros (60.000,00 .)

Tercera.-La dotacion economica para la ejecu-
cion del Convenio, dentro del presente ejercicio
econdmico 2007, se desglosa entre los proyectos
seleccionados de la forma que figura en el anexo
adjunto.

Cuarta.-La vigencia y aplicacion del presente
Protocolo Anual es de un afio a partir de la firma,
no obstante, enlo no previsto en el citado Protoco-
lo Anual sera de aplicacion lo establecido en el
conveniofirmado en elafio 1999 entre la Adminis-
tracion General del Estado, através del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales, y la Ciudad de
Melilla.

Quinta.-Lanaturaleza de este Protocolo Anual
es administrativa, por lo que la competencia para
conocerdelas controversias, aque laejecucionde
dicho Protocolo pudieradarlugar, corresponde ala
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, suscriben el pre-
sente Protocolo Anual adicional, en duplicado
ejemplar, enellugaryfechaarribaindicados.-Por
el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Am-
paro Valcarce Garcia, Secretaria de Estado de
Servicios Sociales, Familias y Discapacidad, P.
D. (Ordencomunicadadel 14 de marzo de 2007).-
Por la Ciudad de Melilla, Maria Antonia Garbin
Espigares, Consejera de Bienestar Social y Sani-
dad.

ANEXO

Coste de los proyectos correspondientes a la
Ciudad Auténoma de Melilla 'y especificacion de
las aportaciones de las partes que lo cofinancian

Financiacion 2007 (segun protocolo)

Ciudad Autbnoma de Melilla
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C.AL/CL. M.TAS.
Eu:'os . ELI;OS
Aphcac:l.on presupuestar.la 19.04. 231F452
1. Proyectos de ma.ntenumento de plazas v
otras actuaciones del Plan de Acc:.én para |
las Personas Ma.yores
Melilla. C/ Muisico Granados s/m. Mantenmento .
de plazas asistidas en residencia . ........ .. 20565.340,00 | 205.340,00
Melilla. Urb. Averroces, blg. 6, .11,1.° Aloja—- . .
miento altemativoe .. ........ R R 10.000,00 10.000,00
 Totall ABZ ... i S s B 215.340,00 | 215.340,00
Aplicacién presupuestaria 19.04.231F487 -
2. Proyecﬁos de iﬁmtei:titnienté de Programas
de Atencidn a Personas con Enferrmnedad de |-
Alzheimer ¥ otras demencias y otras actua-
ciones del Plan de Accién para las Personas
Mayores:
Melilla. C/ Tiro Nacional. Centro de dia ce
enfennos de A_,lzheirner_ ...... b g e s 31.445,00 | . 31.445,00
Total 35 A S 31.445,00 - 31.445,00
Aphcacnén presupuestma 19 04.231LF.750
3. Proyectos de creac16n cle plazas v otras
 actuaciones del Plan de Acc16n para. las
Personas Mayores
- Melifla. C/ Tiro'Nacional. Unidacd de respiro de - . _
- . enfermos de Alzheimer ... ... ........... 17.928,42 - L7.928,42
Melilla. C/ Tiro Nacional. Adaptacién de plazas . : T
del centro de dia «San Francisco» ......... : 7.071,58 7.071,58
CTotal/TBO i ..... 1 25.000,00 | 25.000,00
C. A./(.. L. M.TA. b
Et.uos ELIJ.‘OS '
Aplicacién presupuestaria 19.04.231F.751
4. ‘Proyectos de creacidn cde plazas para per-
sonas con enfermedad de Alzheimer y otras
demencias y otras actuaciones del Plan: cle
Accién para las Personas Mayores: _
Meh]la C/ Tiro. Nacmnal Refoxma v equlpa-_ _ | P
miento de mmueble e 0655 0 & 0 26.000,00 | 25.000,00.
Total/751 T ...... o 25.000,00.| 25.000,00
Aphcacuﬁm prpsupuesta.nal() 04 23 1F.452
5. Programa de Atencién a Personas con ] L
" Dependencia severa o moderada ....... - 60.000,00 { 60.000,00
Total/4B2 ... v ienenn .. Ciiiv...... | 60.000,00 | 60.000,00
SUMA AOLALES. s v vrpiririmi s siisie o |56, T86;00+-856:785;00
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CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
SECRETARIA TECNICA

1219.- El Tribunal Superior de Justicia de Andalucia Sala de lo Contencioso-Administrativo de Malaga en escrito
defecha 16 de abrilde 2008, con entrada en la Secretaria Técnica de Administraciones Publicas alnimero 27351
de 29 de abril de 2008 comunica lo siguiente:

" En el recurso contencioso Administrativo, 73/2008, iniciado a instancias de D. RICARDO ANTONIO RUIZ
VAREA (en su calidad de Secretario General de UGT), contra la Ciudad Auténoma de Melilla, por resolucién de
esta fecha y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 48.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (LICA), se ha acordado requerir a esa Administracién la remisién a esta
Saladel expediente administrativo correspondiente a la actuacién administrativaimpugnada.

El expediente seraremitido en el plazo maximo de veinte dias improrrogables, contados desde el siguiente de
la entrada de este oficio en el registro general ese 6rgano (articulo 48.3 LJCA)."

Lo que le traslado para su publicacidn en el Boletin Oficial de la Ciudad de conformidad con lo dispuesto en el
art. 49 de la Ley de la Jurisdiccién contencioso Administrativa (Ley 29/98, de 13 de julio), en relacién con el art.
59delalLeyde Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (Ley
30/92, de 26 de noviembre), se procede a notificar a cuantos sean interesados en el procedimiento, mediante
publicacién del Acuerdo en el BOME, que disponen de nueve dias para personarse en el juzgado.

Melilla, 5 de mayo de 2008.

El Secretario Técnico de Administraciones Publicas. Antonio Jesus Garcia Alemany.

CONSEJERIADE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
NEGOCIADO DE GESTION DE POBLACION
ANUNCIO

1220.- No habiéndose podido notificar alos interesados las Ordenes y Notificaciones correspondientes a ABRIL
DE 2008 conlos numeros que se relacionan a continuacién, por resultar sudomicilio desconocido, por encontrarse
ausente del mismo o porrehusarla pertinente comunicacion, segun notificacion del Servicio de Correos, mediante
el presente anuncio, conforme alo establecido en el apartado 4 del articulo 59 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre
del Régimen Juridico de las Admitristraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, redactado
conforme ala Ley 4/1999, de 13 de enero de modificacion de la misma, se les notifica mediante publicacion en el
B.O.ME.

ORDENES Y NOTIFIACIONES

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE N° DE ORDEN " _FECHA
MOHAMMAD OUMGHARI X2921155-V 0582 08-04-2008
FARIDA EL OUTMANI - X1663942-F 0644 21-04-2008
MARGARITA C. MERCHAN LAVAYEN X6458058-A 0654 21-04-2008
HAFIDA ZAHIRI X3274453-N 0679 25-04-2008

Losinteresados antes enunciados podrantener acceso al texto integro de las Ordenes correspondientes en el
Negociado de Estadistica de la Ciudad Autonoma de Melilla (Consejeria de Administraciones Publicas), Palacio
de la Asamblea, Plaza de Espafia s/n, por un plazo de quince (15) dias, a partir del siguiente a la publicacién del
presente Anuncio en el Boletin Oficial de la Ciudad.

Melilla, 5 de mayo de 2008.

El Director General de Administraciones Pulblicas. José J. Imbroda Manuel de Villena.
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BOME NUM. 4502 - MELILLA,
CONSEJERIADE HACIENDA
Y PRESUPUESTOS
SERVICIO DERECAUDACIONY GESTION
TRIBUTARIA

1221 .- Elconsejero de Hacienday Presupuestos
por Ordennumero. 1877 defecha 7 de mayode 2008,
dispone lo siguiente:

Por el presente VENGO EN DISPONER la apro-
bacion del inicio del periodo voluntario correspon-
diente ala TASA POR SERVICIO DE MERCADO,
TASAINSTALACION DE KIOSCOS EN VIAPUBLI-
CA, EXP. DE SERVICIOS, CESION DE TERRE-
NOS, KIOSCO CONTRATO, ALQUILER DE
INMUEBLES DE MAYO ejercicio 2008, desde 16 de
mayo al 16 de julio de 2008, ambos inclusive.

Lo que traslado a Vd. para su conocimiento y
efectos consiguiente, significandole que contra la
citada Resolucion puede interponerse recurso de
reposicion, previo al Contencioso-Administrativo, ante
la Autoridad u Organo que lo haadoptado, dentro del
plazo de UN MES desde el dia siguiente a la
notificacion expresa de este acto, de conformidad
conloprevisto en el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de5demarzo, que apruebael Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Melilla a 7 de mayo de 2008.
El Secretario Técnico.

José Ignacio Escobar Mirabete.

CONSEJERIADE CULTURA

1222.-LaExcma. Sra. Consejerade Cultura, por
orden de 2 de mayo de 2008, registrada al nimero
527 dellibro de Resoluciones No Colegiadas de esta
Consejeria, hatenido a bien ordenar lo siguiente:

Enaplicacién de labase séptimade las querigen
la Convocatoriade Concurso Publico parala Conce-
sién de Subvenciones a Asociaciones Domiciliadas
en Melillaparalarealizacion de Actividades Cultura-
lesy Festivas 2008 (BOME n° 4473, de 20 de enero
de 2008), habiéndose publicado la Propuesta de
Resolucién Provisional en Boletin Oficial de 4 de abril
de 2008y resueltaslas alegaciones presentadas en
el plazo previsto en la referida base séptima.

VENGO EN ORDENAR:

Elevar a definitiva la Propuesta de Resolucion
Provisional formulada por el Organo Colegiado refe-

rido enlabase séptimade la precitada convocato-
ria.

Todo lo cual, en aplicacidn del articulo 26 de la
Ley 38/03, de 17 de noviembre, General de Sub-
vencionesy 18 del Reglamento General de Sub-
vencionesde laCiudad Autbnomade Melilla(BOME
4213, de 2 de agosto de 2005) se remite para su
publicacién, advirtiéndose alos interesados que la
presente Orden no agota la via administrativa y
contra la misma puede interponerse recurso de
alzada en el plazo de un mes ante el Excmo. Sr.
Presidente de la Ciudad Autbnoma, en aplicacion
del articulo 5° del Reglamento de Gobierno y
Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla.

No obstante, podran interponer cualquier otro
recurso, bajo su responsabilidad.

Melilla, 2 de mayo de 2008.
El Secretario Técnico.

Joaquin M. Ledo Caballero.

CONSEJERIA DE ECONOMIA,
EMPLEO Y TURISMO
SECRETARIATECNICA
ANUNCIO

1223.- El Consejo de Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Melilla, en sesién ejecutiva extraor-
dinariay urgente, celebradael 18 de abril de 2008,
adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:

PUNTO QUINTO.- BASES REGULADORAS
PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES
DESTINADAS ALAREALIZACION DE ITINERA-
RIOS DE INSERCION DE DESEMPLEADOSEN
MARCO DEL PROGRAMA OPERATIVO FSE
2007-2013 DEMELILLA.- EIConsejo de Gobierno
acuerdaaprobar la siguiente propuesta del Excmo.
Sr. Consejero de Economia, Empleo y Turismo,
cuyo tenor literal es el siguiente:

"Entre las competencias que el Estatuto de
Autonomia atribuye a la Ciudad Autonoma de
Melilla, se encuentrael desarrolloeconémicode la
Ciudad, dentro de los objetivos, planesy progra-
mas aprobados por el Estado, que constitucional-
mente esta obligado a promover las condiciones
favorables para el progreso social y econémicoy
con el objetivo Ultimo de la consecucion del pleno
empleo.
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La existencia de crédito durante el Programa
Operativo FSE 2007-2013 de Melillay al definirse el
nuevo mapa de ayudas en cuanto a los fondos
europeos, ha hecho necesario la realizaciéon de las
presentes bases afin de favorecerlaformaciondela
poblacion activa melillense, conlafinalidad de garan-
tizary adecuar sus conocimientos alos requerimien-
tos propios del mercado de trabajo de forma que
satisfagan las necesidades empresariales.

Con este fin, vista la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el Real Decre-
to 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamentodela Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y de acuerdo con lo
dispuestoenlaley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
ydel Procedimiento Administrativo Comuny articulo
17.2 del Estatuto de Autonomiay articulo 10 aparta-
do e) del Reglamento de Gobierno y de la Adminis-
tracién de la Ciudad y el Reglamento por el que se
regulaelRégimen General de Subvenciones conce-
didas porla Ciudad Autbnoma de Melillay gestiona-
das por su sociedad instrumental Proyecto Melilla,
S.A., VENGO EN PROPONER al Consejo de Go-
bierno:

PRIMERO.- La aprobacién expresay formal de
las presentes bases reguladoras por las que se
regira la concesioén de estas subvenciones, que se
acompafan como ANEXO .

SEGUNDO.- Previa dotacion presupuestaria, y
de conformidad con el articulo 8 del Reglamento
regulador del Régimen General de Subvenciones
concedidas por la Ciudad Autébnoma de Melilla y
gestionadas por su sociedad instrumental, Proyecto
Melilla S.A. (BOME n° 4.399 de 15/05/07), corres-
pondera la Excmo. Sr. Consejero de Economia,
Empleoy Turismo la aprobacién de la convocatoria
formal de laconcesion de subvenciones destinadas
a la realizacion de itinerarios de insercién para
desempleados en el marco del Programa Operativo
FSE 2007-2013 de Melilla.

TERCERO.- Dar publicidad endebidaformaalas
presentes basesreguladoras en el Boletin Oficial de
la Ciudad.

Lo que se comunica paraconocimiento generaly
efectos.

En Melilla, a 5 de mayo de 2008.

El Secretario Técnico de Economia, Empleoy
Turismo. Juan Ignacio Rodriguez Salcedo.

BASES REGULADORAS PARA LA CONCE-
SION DE SUBVENCIONES DESTINADAS A LA
REALIZACION DE ITINERARIOS DE INSERCION
PARA DESEMPLEADOS EN EL MARCO DEL
PROGRAMA OPERATIVO FONDO SOCIAL EU-
ROPEO 2007-2013 DE LA CIUDAD AUTONOMA
DE MELILLA.

ANEXOI
Articulo 1. Finalidad

La Ciudad Auténoma de Melilla, através de su
sociedad instrumental Proyecto Melilla, S.A., pre-
tende potenciar un conjunto de acciones destina-
das a formar a la poblacion activa melillense, con
elfin de garantizary adecuar sus conocimientos a
los requerimientos propios delmercado de trabajo
de forma que satisfagan las necesidades empre-
sariales.

Articulo 2. Financiacion.

Estas ayudas se financiaran con cargo al Pro-
grama Operativo FSE 2007-2013 de Melilla, dentro
del Eje Prioritario 2 "Fomentar laempleabilidad, la
inclusion social y la igualdad entre hombres y
mujeres”, temas prioritarios 66: "Aplicacion de
medidas activasy preventivas en elmercado labo-
ral", 70: "Medidas concretas para incrementar la
participacion de los inmigrantes en el mundo
laboral, reforzando asi suintegracién social"y 71:
"Vias de integracion y reintegracion en el mundo
laboral de personas desfavorecidas, lucha contra
la discriminacion en al acceso al mercado laboral
y ensuevolucién en ély fomento de laaceptacion
deladiversidad enellugar detrabajo". Cofinanciado
por el Fondo Social Europeo en un 75% y por la
Ciudad Autonoma de Melilla en el restante 25%.

Articulo 3. Periodo de vigenciay ambito territo-
rial.

1. Las presentes bases reguladoras seran de
aplicacion durante la vigencia del Programa Ope-
rativo FSE 2007-2013 de Melilla.

2. Lo dispuesto en estas bases reguladoras
sera de aplicacion en todo el ambito de la Ciudad
Auténoma de Melilla.

Articulo 4.- Beneficiarios.

1.- Podran ser beneficiarios de las subvencio-
nes reguladas en las presentes bases las entida-
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des u organizaciones sin animo de lucro asi como
las empresas con personalidad juridica propia, asi
como toda persona fisica que esté validamente
constituiday registrada en el momento de presenta-
cién delasolicitud de la subvencion, que incluyanen
su objeto sociallaformacion, o bien estan dadas de
alta en el IAE correspondiente, y para aquellas
personasfisicas, el altaen el IAE correspondiente a
laformacién aimpartiry cumplan los demas requisi-
tos que se establezcan en estas bases reguladoras,
salvo aquellos casos previstos en las acciones del
articulo 6. b), que se excluira este ultimo requisito.

2.-No podréan ser beneficiarias de estas subven-
ciones las Administraciones Publicas.

3.- No podréan obtener la condicién de beneficia-
rios aquellas entidades en quiénes concurraalguna
de las circunstancias a que se refiere el articulo 13,
apartados 2 y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como
aquellas Entidades que hayanincumplido los requi-
sitos de alguna de las subvenciones gestionadas
desde Proyecto Melilla S.A. y la Ciudad Autbnoma
de Melilla.

4.- Que dispongan de manera directa o indirecta
de un centro de formaciéon homologado segun lo
previsto en el articulo 10 apartado W.

5.- La entidad beneficiaria debera asumir sin
reservas, si finalmente es aceptada su propuesta
dentro de la correspondiente convocatoria, que apa-
recerd en la lista publica prevista en el articulo 7,
apartado 2, letrad) del Reglamento 1828/2006 de la
Comision, de 8 de diciembre de 2006.

Articulo 5.- Proyectos Subvencionables.

Alos efectos de las presentes bases reguladoras
los proyectos subvencionables son los siguientes:

a) lItinerarios integrados de insercién
personalizados dirigidos a jévenes desempleados
menores de 30 afios, fundamentalmente alinicio de
su periodo de formacion con el objetivo de mejorarlas
posibilidades de insercidn laboral de los jévenes de
la ciudad, especialmente los que no continlanenlos
sistemas de ensefianzareglada, proporcionandoles
una formacién profesional adecuada que satisfaga
las necesidades empresariales. (Eje 2, tema priori-
tario 66 del P.O. FSE Melilla 2007-2013).

b) Itinerarios integrados de insercidon perso-
nalizados dirigidos a las necesidades de

desempleados mayores de 30 afios con el objetivo
de adecuar los conocimientos y practicas profe-
sionales de los trabajadores integrantes de este
colectivo, especialmente de los que hanido acce-
diendo al mundo del trabajo mediante contratos
temporales, a las necesidades previstas para las
empresas, de forma que queden mejoradas sus
perspectivas laborales. (Eje 2, tema prioritario 66
del P.O. FSE Melilla 2007-2013).

c) lItinerarios integrados de insercién
personalizados dirigidos a personas con
discapacidad superior al 33%, paraaumentar sus
posibilidades de insercion laboral o bien a otros
colectivos conriesgo de exclusion social, excepto
inmigrantes. (Eje 2, Ambito 71 del P.O. FSE
Melilla2007-2013).

d) Itinerarios integrados de insercion
personalizados dirigidos a inmigrantes con resi-
dencia legal en UE para su insercién laboral,
principalmente los que no cuenten con experiencia
laboral anteriory los afectados por el analfabetis-
mo. Todo ello con el objetivo de aumentar las
posibilidades deinsercién o reinserciénlaboral de
las mismos en situacion de desempleo (Eje 2,
tema prioritario 70 del P.O. FSE Melilla 2007-
2013).

En cualquier caso, estos proyectos seran
subvencionables siempre cumplan con los "CRI-
TERIOS DE SELECCION DE OPERACIONES
DEL FSE parael P.02007-2013", aprobadosel 12
de Febrero de 2008.

Articulo 6.- Requisitos de los proyectos.

Los itinerarios integrados de insercién podran
planificarse adoptando uno de los siguientes mo-
delos:

a) Acciones formativas que atiendan a las
necesidades demandadas por el Mercado de Tra-
bajo, segun los listados de cursos preferentes
publicados en cadamomento por la Consejeriade
Economia, Empleoy Turismo de la Ciudad Auté-
noma de Melilla, y que pueden ser a través de:

"Un curso de formacién especifico e individual

" Una secuencia de cursos de formacion, dife-
renciados por niveles de especializacion, aimpar-
tir a un mismo colectivo de personas

b) Formacién con compromiso de insercion
laboral superior al 33% . Para ello, las entidades
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colaboradoras, presentaran un compromiso de in-
sercion de al menos el 33% de los alumnos que
comienzan el curso, los alumnos a insertar deben
haber realizado al menos el 70% de la accion
formativa, y con identificacion de la/as empresal/as
contratante/es, en caso que dicha contratacion se
realice a través de otras entidades, al igual que el
compromiso de contratacion de cada una de ellas.
La contratacion debera de hacerse antes de que
transcurrantres meses de lafinalizacion de laaccion
formativa

c) Acciones formativas divididas en varios niveles
gue incluyan préacticas profesionales no laborales
(Nivel 1: Formacion tedrico-practica en aulas, Nivel
2: Practicas profesionales no laborales en empre-
sas) siempre que se realicen através de convenios
celebrados entre laentidad beneficiariay la/s empre-
sa/s o entidad/es en donde se desarrollen. Estas
practicas no laborables se ajustaran alo establecido
en el citado convenioy en cualquier caso no supon-
dranlaexistencia derelacionlaboral algunaentrelos
alumnosylaempresa, cumpliendo entodo momen-
to la legislacién vigente al respecto. En el convenio
debera describirse el contenido de las précticas,
duracion, lugary horario de las mismasyy el sistema
de tutorias para su seguimiento, control y evalua-
cion. Eldesarrollode las practicas en empresas sera
parte integrante delitinerario, y se desarrollaran una
vez terminada la fase tedrico-practica de la acciéon
formativa, siendo los alumnos seleccionados los
mejores calificados determinados por laentidad que
hadesarrolladolaaccion formativa, comunicandolos
antes del inicio de las practicas a Proyecto Melilla,
S.A.. La Entidad beneficiaria de la subvencién no
podra acoger mas de dos alumnos en practicas de
la accién formativa y siempre que el contenido de
dicha accion esté directamente relacionado con la
entidad que loacoge, ano serque seaexpresamen-
te justificado por el caracter de la accion formativay
sea aprobado por la Comisidn de Evaluacion. Con
caracter general, estas practicas tendran una dura-
cién minima de 50 horas. El centro colaborador
debera contar durante el desarrollo de las practicas
no laborales en empresas con un tutor, que debera
coordinar con la empresa de acogida de las practi-
cas las siguientes funciones:

"Vigilary apoyar al alumno en el desempefio de
las practicas.

" Definir los criterios que se seguiran en la
evaluacion de las préacticas.

" Elaborar instrumentos necesarios para el
seguimiento de las practicas, como son: Cuadran-
tes e informes de actividades, horas, objetivos,
métodos, etc de dichas practicas.

El tutor designado por la empresa, ademas de
colaborar con el tutor del centro colaborador,
deberd cumplir los requisitos de titulacion y/o
experiencia necesaria par formar al alumno en la
fase préactica de la accién formativa, y sera el
encargado de laevaluacionfinal de dicha préactica.

d) Accionesformativas que, no estando recogi-
das en la relacion de acciones preferentes, se
consideren prioritarias o estratégicas para el desa-
rrollo del empleo en la Ciudad. Su consideracion
estara fundamentada en los siguientes criterios:
planformativo asociado a un proyecto empresarial
con altas expectativas de consolidacion y/o crea-
cion de empleo, o que aporten una mejora en la
capacitacion de desempleados, trabajadores y
empresas melillenses de cara a mejorar su
competitividad, o bien que sea novedoso en el
sector, de actividad, por el tipo de curso o por la
metodologia del mismo. En cualquier caso, para
su consideracion sera preciso su analisis favorable
por parte de laComision de Evaluacion previstaen
estas bases.

Asi mismo, las acciones formativas estaran
clasificadas en uno de los siguientes niveles:

" Iniciacion en el que se clasificaran las espe-
cialidades que tienen comofinalidad formativa dar
una cualificacion inicial o basica para una ocupa-
cion a alumnos/as que carezcan de conocimien-
tos de la misma. Este nivel debe permitir la
ejecucién de un trabajo simple y que pueda ser
facilmente aprendido.

" Cualificacion en el que se incluyen las espe-
cialidades que tienen como finalidad formativa
mejorar y actualizar el nivel de iniciacion en una o
varia técnicas a alumnos/as que parten de una
preparacién similar alaobtenidaen el nivelinicial.

"Superior en elque seincluyenlas especialida-
des para profesionalesy técnicos con unaforma-
cién equivalente atitulados universitarios mediosy
superiores, alos que se lesforme o perfeccione en
técnicas utilizables directamente en el desempe-
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flo de un puesto de trabajo acorde con su nivel
profesional.

Igualmente, se diferenciara la acciéon formativa
segun el grado de dificultad entre :

a) Dificultad NORMAL, serian aquellos cursos
gue no entrafian ninguna dificultad especial derivada
del equipamiento necesario, la cualificacion del pro-
fesorado la especializacién del alumnado, etc.

b) Dificultad ALTA, serian aquellos cursos que
entrafian una dificultad especial derivada del
equipamiento necesario, la cualificacion del profeso-
rado, la especializacion del alumnado, etc.

Los grados de dificultad se estableceran en la
comision de Evaluacion en caso de no estar defini-
dos através del listado de cursos preferentes publi-
cado.

Articulo 7.- Gastos subvencionables.

Proyecto MelillaS.A., solamente subvencionara,
dentro de los limites y con los requisitos estableci-
dos en el Reglamento (CE)1081/2006 relativo al
FSE, asi como en las normas sobre elegibilidad de
gastos que se desarrollen a nivel nacional alamparo
delarticulo 56.4 del Reglamento 1083/2006, la tota-
lidad delos costes de laaccion formativa desglosada
segun los siguientes ejes:

Ejel.- Costes de profesorado: Las retribuciones
de los formadores internos y externos pudiéndose
incluir salarios y seguros sociales, en relacion a
todos los costes imputables a los formadores en el
ejercicio de las actividades de imparticion, y para
aquellos cursos de mas de 75 horas, podriaincluir-
se, y siempre que la accién formativa lo requiriese,
las actividades de tutoria y/o evaluacién de las
acciones formativas. No obstante lo anterior, los
costes por profesorado no podran superar los limites
maximos establecidos en la Convocatoria corres-
pondiente.

Las entidades beneficiarias que incorporen un
tutor de practicas tendra como limite de horas el 50%
delas horastedrico-practicas del curso, en cualquier
caso, tanto el profesor de apoyo como el tutor de
practicas, tendran como limite econémico el 20% el
coste medio unitario del profesorado de la accion
tedrico-practica.

Todos los formadores, incluyendo tutores y per-
sonal de apoyo deberan ser autorizados por Proyec-

to Melilla, S.A., atendiendo a la debida cualifica-
ciony nivel de preparacion pedagoégicaen base a
las acciones a ejecutar, justificando en cualquier
caso la eleccion de las especialidades que se
establezcan, y siempre que venganreflejadosenel
proyecto formativo presentado.

Estos gastos deberan presentarse debidamen-
te desglosados por horasimpartidas, admitiéndo-
se Unicamente el coste de las horas presenciales
de los alumnos.

Eje 2.- Gastos de viaje y estancia de los
formadores que se tengan que desplazar desde
otras ciudades, durante el periodo en que efectiva-
mente se desarrolle la accion formativa, justifica-
bles mediante las correspondientes facturas.

Eje 3.- Gastos de viaje, estanciay dietas de los
alumnosy profesores fuerade la Ciudad de Melilla.

Elimporte de ladieta a pagar a cada participan-
te por cursos fuera de la Ciudad de Melilla por dia
no superara en ningdn caso el importe maximo
establecido en cada Convocatoria. Paraelcasode
los profesores las cuantias de las dietas maximas
seran lasfijadas para el periodo por el Reglamento
vigente del Impuesto sobre la Renta de las perso-
nas Fisicas, para el caso de dietas exceptuadas
degravamen.

Todos los conceptos en este apartado deberan
estar debidamente justificados segun lo especifi-
cado en las presentes bases

Eje 4.- Compensaciones atanto alzado pordia
de asistencia de desempleados a las acciones
formativas para los integrantes de los colectivos
definidos en el articulo quinto de las presentes
bases reguladoras, segun los médulos econémi-
cos maximos establecidos en la correspondiente
convocatoria. La percepcién de esta compensa-
cion por parte de los alumnos, es independiente
conlas compensaciones, previstas en el apartado
anteriory no superara en ningiin caso losimportes
maximos por dia de clase establecidos en las
correspondientes convocatorias. Estos limites
podran ser distintos en el caso de personas
asistentes aaccionesformativas del ambito 71, lo
cual se estableceraigualmente enlas convocato-
rias. Estas compensaciones seranlas mismasen
el caso de practicas profesionales nolaborales en
empresas.
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Eje 5.- Seguro de accidentes y de Responsabili-
dad Civil de los participantes. En el caso de planes
formativos, estos gastos deberan presentarse
desglosados por acciones formativasy se imputara
por el periodo de duracién de la accion.

En el caso de practicas profesionales no labora-
les en empresas, debera suscribirse un seguro de
Responsabilidad Civil.

Eje 6.- Material didactico. Comprende los gastos
de adquisicién y/o elaboracion de materiales
didacticos utilizados en el desarrollo de las acciones
y entregados a los alumnos. Las entidades benefi-
ciarias podran justificar como gasto elegible, por
este concepto, una cantidad maxima por alumno
gue se establecera en cada convocatoria. En este
maximo por alumno estard incluido: la documenta-
cibnasociadaalas Unidades Didacticas; comprade
libros y/o material didactico audiovisual no
amortizable, asi como cualquier otro material que
sea inherente a la elaboracion y entrega de dicho
material didactico. Estaréincluido el material entre-
gado al alumno con el contenido formativo para el
curso. Las adquisiciones de estos materiales debe-
ranfacturarse individualmente poraccion. Se aporta-
ra un recibi detallado del material entregado a cada
participante de la formacion.

Eje 7.- Suministros. Abarcara los gastos en
bienes consumibles y por tanto no amortizables,
utilizados en la realizacion de la accién formativa,
incluyendo elmaterial de protecciény seguridad, asi
como las herramientas e instrumentos necesarios
paralarealizacion de laaccién formativa. Las adqui-
siciones de estos consumibles deberan facturarse
individualmente por accién. Estaran incluidos en
este apartado el Material de papeleria o didactico no
incluido en el capitulo de Material didactico, y perfec-
tamente justificado, asi como el materialinformatico
fungible.

Eje 8.- Los gastos de amortizacion de aulas y/o
equipamiento necesario para el desarrollo tedrico-
practico de la accién, calculados con criterios de
amortizacién aceptados en las normas mercantiles
vigentes. Estos gastos deberan imputarse a cada
accion por los dias lectivos que dure la accion
formativa siempre que se empleen al menos tres
horas diarias, para menos de tres horas dia, se
imputara por las horas diarias de uso. Debiendo
cumplirentodo caso con los requisitos establecidos

enlas normas sobre subvencionabilidad de gastos
del FSE que se publiquen a nivel nacional en virtud
delarticulo 56.4 del Reglamento1083/2006

Eje 9.- Los gastos de alquiler de las aulas, y/o
su equipamiento, utilizadas en el desarrollo teori-
co-practico de la accion de formacion. Estos
gastos seimputaran por el periodo de duracién de
las acciones. Las entidades beneficiarias podran
justificar un importe maximo por hora por este
concepto, que sera establecido en la correspon-
diente convocatoria. No sera gasto elegible el
arrendamiento de aulas y/o equipamientos aotras
entidades, cuando el beneficiario posea
equipamiento de caracteristicas similares salvo
autorizacién expresa.

Eje 10.- Publicidad. Los gastos de publicidad
tendran como limite maximo el 10% de lasumade
los Ejes 1 a 9 de la accién formativa. Proyecto
Melilla, S.A., revisara con caracter previo, parasu
autorizaciénlapublicidad adesarrollar por el bene-
ficiario, la cual se ajustara a lo dispuesto en el
"Plande Comunicaciondelos PO's FEDER Y FSE
para2007-2013", desarrollado segunlo dispuesto
enelReglamento (CE) n°1828/2006 de 8/12/2006,
Capitulo 11, Seccién | (Informacion y Publicidad).
Dicha Publicidad sera basicamente prensa, radio
o television, el resto de publicidad que se quiera
hacer debera ser expresamente aprobada por
Proyecto Melilla. No estaran incluidos en ningin
caso los gastos de adquisicién de prensa ni
suscripciones arevistas, asi como aquellos anun-
cios que no cumplan los requisitos de las bases
reguladoras, o delanormativa europea. La publici-
dad podrarealizarse, previa supervisién de Proyec-
to Melilla, S.A., desde que se entregue la ficha
técnica del curso y hasta el inicio de este.

Eje 11.- Personal necesario para la direccién-
coordinacion y administracion de la accion
formativa. Solo seincluiran como costesfinanciables
hasta el 50% de los salarios y seguros sociales
cuando sea personal interno, de dos personas
maximo, encargadas de las funciones de direc-
cion-coordinaciény administracién durante el de-
sarrollodel curso, con ellimite del 10% de lasuma
de los Ejes 1 a9 de laaccién formativa. Caso de
no ser personal de plantilla, se admitira hasta un
10% delas horas que dure dicha acciéonformativa,
y como maximo el limite del 10% del coste del
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profesorado previsto enel Eje 1, debiendo aportarla
factura correspondiente, por la prestacion de esos
servicios. El coste hora dependera de la titulacion
necesaria para la ejecucion del curso, debiendo
presentar la titulacion requerida. Estos porcentajes
dependeran delnumero de horas diarias del curso, y
delaactividad formativa que tenga en ese momento
la entidad.

Elmismo célculo sera el necesario parael médu-
lo de practicas profesionales nolaborales en empre-
sas, que se realizara de forma independiente.

Eje 12.- Practicas Profesionales no laborales.
Paralo que se presentara convenio con laempresa
que recibird a los alumnos en préacticas, en el que
figurara una descripcion de las funciones allevar a
caboenlaspracticas, duracion, lugary horariode las
mismas, asi como el sistema de seguimiento y
evaluacién de las mismas. Se consideraran como
costes de dichas practicas, una cantidad maxima
fija por dia'y alumno a la empresa colaboradora -a
establecer en la correspondiente convocatoria- por
jornada de 6 horas en concepto de seguimiento y
supervision del alumnado en préacticas, con un nu-
mero minimo de horas préacticas 4 horas diarias y
maximo de 6 horas, en laque se debera suscribiruna
polizade responsabilidad civilsegunlo previstoenel
Eje 5. En caso de que la empresa que imparte la
formacioén sea la misma que acoge al personal en
practicas, no se abonarian las cantidades previstas
en este apartado a la empresa.

Eje 13.-Otros costes: luz, agua, gas, electrici-
dad, mensajeria, correo, teléfono, limpieza, mante-
nimiento de instalaciones y equipos, vigilancia, y
otros costes no especificados anteriormente, aso-
ciados a la ejecucion de la accién y que tengan la
consideracion de costes financiables conforme alas
normas comunitarias aplicables. Estos gastos ten-
dran como limite méximo el 5% de la suma de los
Ejes 1 a 9 de la accion formativa. Los gastos
relativos a comunicaciones (teléfono, mensajeriay
correo) podran empezar aimputarse con un mes de
antelacion al comienzo de la accion.

Estos limites podran ser mayores siempre y
cuando las necesidades del curso asi lo requieran.
En cualquier caso, debera venir especificado en el
proyectoy debera ser aprobado por el 6rgano com-
petente

De conformidad con el articulo 31, apartado 9,
delaley38/2003,de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, estos costes habran de imputarse
por elbeneficiario alaactividad subvencionadaen
laparte que razonablemente correspondade acuer-
do con principios y normas de contabilidad gene-
ralmente admitidas, y en todo caso, en la medida
en que tales costes correspondan al periodo en
gue efectivamente se realiza la actividad.

Cuandodeldesarrollodelasaccionesformativas
se obtengan cualquiertipo de produccién con valor
econdmico, seran entregados a entidades de be-
neficencia de la Ciudad Autonoma, debiendo jus-
tificarse dicha circunstancia mediante la presenta-
cién delos correspondientes recibos suscritos por
tales entidades.

Encualquier caso, los costes subvencionables
enumerados deben responder a costes reales,
efectivamente realizados, pagados y justificados
mediante facturas o documentos contables de
valor probatorio equivalente.

En el caso de practicas profesionales no labo-
rables, Unicamente se podran utilizar los Ejes
1,3,4,5,10,11y 12.

Proyecto Melilla, S.A. podréa requerir a la enti-
dad beneficiaria cualquier otradocumentacién que
considere necesaria para la justificacion de los
compromisos adquiridos.

Articulo 8.- Tipos y Cuantificacion de las Ayu-
das.

Las ayudas consistirdn en una subvencion de
hasta el 100% del coste elegible, debidamente
justificado, de las acciones formativas, con los
limites establecidos en las presentes bases 'y en
su correspondiente convocatoria

Articulo 9.- Compatibilidad y Concurrencia de
ayudas.

No se acumulard este tipo de ayudas con
ninguna ayuda estatal correspondiente a los mis-
mos gastos subvencionables.

Articulo 10 .-Obligaciones de los beneficiarios.

Sin perjuicio de las obligaciones previstasen el
articulo 14 delaLey 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, constituyen asimismo
obligaciones del beneficiario:

a) Cumplir con los requisitos exigidos para la
concesion de la subvenciéon en el momento de
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solicitarla, y durante el tiempo que duren las accio-
nes subvencionadas.

b) Comunicar a Proyecto Melilla S.A. en el mo-
mento de presentar la solicitud de las subvenciones
establecidas en las presentes Bases, 0 posterior-
mente si sobreviniera dicha circunstancia, la exis-
tencia de otras subvenciones para la misma finali-
dad, procedentes de cualesquiera Administraciones
0 entes publicos, nacionales o internacionales. En
esta comunicacion se indicard la cuantia de la
subvencion y si se encuentra en fase de solicitud o
ya ha sido concedida.

¢) ComunicaraProyecto MelillaS.A., de acuerdo
conlosformatosy caracteristicas técnicas definidos
por éste, en soporte-papely electronico, en su caso,
las acciones aplicadasy los resultados o efectos de
las mismas.

d) Hacer constar el caracter publico de lafinancia-
ciéndelaactividad subvencionaday el porcentaje de
cofinanciacién del Fondo Social Europeo (75%). La
entidad beneficiaria deberainformaralos destinata-
rios de las acciones de su participacion en una
medida cofinanciada porlaUnién Europea, através
del FSE, asi como incluir en las actividades de
informacion de las acciones formativas, publicacio-
nes, material didactico y certificaciones a los parti-
cipantes el emblema del Fondo Social Europeo, en
aplicacion del Reglamento (CE) n® 1828/2006 de la
Comisién de 8 de Diciembre de 2006, Capitulo 11,
seccion | ("Informaciony publicidad").

e) Laentidad beneficiaria dara publicidad y podra
llevar a cabo actuaciones de publicidad de las
acciones formativas financiadas en medios de co-
municaciénlocales (prensay/oradio y/o television),
de acuerdo conlanormativa comunitaria citaday los
modelos facilitados por Proyecto Melilla, S.A..En
particular, vendra obligadaatenerenlugarvisible una
placa Conmemorativa segin modelo normalizado
por Proyecto Melilla, enbase alanormativa europea.

f) Presentar a Proyecto MelillaS.A., fichanorma-
lizada, curriculum, copia del DNI-pasaporte y titula-
cion de los expertos que impartiran las correspon-
dientes acciones formativas, dichos expertos esta-
ran en posesion al menos de la titulacion que
acredite su formacion en el mddulo especifico que
vayanaimpartir, expedida por organismo competen-
te y tendran al menos un afio de experiencia profe-
sional como profesional o formador o bien acredita-

cion suficiente como formador obtenido através de
Certificado de Aptitud Pedagdgica, Formacién de
Formadores o diplomados-licenciados en Magis-
terio-Pedagogia.

g) Solicitar autorizacion expresa para continuar
actuando y recibiendo las subvenciones cuando
se produzca un cambio de titularidad.

h) No percibir cantidad alguna de los alumnos
gue asistan alos cursos incluidos enlacorrespon-
diente accién formativa, respetando la obligatorie-
dad de la gratuidad para los participantes de las
acciones de formacion.

i) Someterse a las actuaciones de comproba-
ciony control, aefectuar por Proyecto MelillaS.A.,
las de control financiero que corresponden a la
Intervencion General de la Ciudad Autonoma de
Melilla, asi como cualesquieraotras de comproba-
cion y control financiero que corresponden a la
Unidad Administradoradel Fondo Social Europeo,
alalntervencion General de la Administracion del
Estado y a la Ciudad Auténoma de Melilla, asi
como alas previstas en lalegislacion del Tribunal
de Cuentas, ylas que puedan efectuar, en su caso,
la Comision y el Tribunal de Cuentas de las
Comunidades Europeas. o los érganos de control
competentes, tanto nacionales como comunita-
rios, aportando cuantainformacién le searequeri-
da en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

j) Conservar los documentos justificativos de la
aplicacién de los fondos recibidos, en tanto pue-
dan ser objeto de las actuaciones de comproba-
ciény control, conforme alo previsto enlas normas
comunitarias.

k) Realizar las acciones formativas que funda-
mentan laconcesionde lasubvencion, de acuerdo
con las condiciones y requisitos formales y mate-
riales de las presentes bases, asi como con las
condiciones de aprobacidn que sirvieron de base
paradeterminarlavaloraciontécnicay la subven-
cion a conceder.

I) Aportar la informacion y documentacion que
se requiera durante la fase de instruccion del
procedimiento de concesion, ejecucion yjustifica-
cion de las acciones formativas, asi como tener a
disposicion de los érganos de control los docu-
mentos acreditativos de la asistencia de los parti-
cipantes a las acciones formativas, debidamente
firmados por los mismos.
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m) Contratar un seguro de accidentes suficiente a
los participantes en todo el itinerario formativo.

n) Entregar acada participante un certificadode la
realizacion de la accion formativa, en los términos
previstos en las presentes bases.

0) Colaborar conlas actuaciones de evaluacionde
laaccionformativa.

p) Presentar la justificacion del cumplimiento de
los requisitos y condiciones que determinan la con-
cesion de la subvencion, asi como de la realizacion
y de los costes de la actividad, de acuerdo con lo
establecido en las presentes bases reguladoras.

q) Haberrealizado o, en su caso, garantizado las
devoluciones de cantidades concedidas y pagadas
en convocatorias anteriores de subvenciones gestio-
nadas por Proyecto Melilla, S.A., y cuya devoluciéon
le haya sido exigida mediante resolucién de proce-
denciade reintegro.

r) Disponer de los libros contables, registros
diligenciados y demas documentos debidamente
auditados enlos términos exigidos por lalegislacion
mercantily sectorial aplicable al beneficiario en cada
caso, con laidentificacion en contabilidad separada
detodoslosingresosy gastos de ejecucion de cada
acciones formativas. En el caso de autonomos,
libros contables necesarios para dicha contabilidad.

s) Acreditar con anterioridad a dictarse la pro-
puesta de resolucion de concesion que se halla al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias nacionales y locales y frente a la Seguri-
dad Social.

t) Comunicar a Proyecto Melilla, S.A., aquellas
circunstancias que, como consecuenciade laaltera-
cion de las condiciones tenidas en cuenta para la
determinacion de la subvencién concediday lavalo-
raciontécnica, puedandarlugaralamodificacion de
laresolucién, parapoder serevaluadas, y en sucaso
aprobadas por Proyecto Melilla, S.A., con una ante-
lacién minima de una semana previa al cambio. Se
considerara alteracion de las condiciones cualquier
cambio que pueda surgir sobre el proyecto inicial-
mente aprobado.

u) Noincurrir en el falseamiento de datos conteni-
dosenlasolicitud o enlos documentosyy certificados
presentados alos érganos competentes en latrami-
tacion de las solicitudes y en la concesion de las
subvenciones

v) En ningdn caso podran realizarse
subcontrataciones conterceros de las itinerarios/
acciones formativas subvencionadas.

w) Garantizar la accesibilidad total de las perso-
nas con movilidad reducida en aplicacion a la
Ordenanza de Accesibilidad y Eliminacion de
barreras (BOME 4089 de 25 de Mayo de 2004).
Para ello al menos los Centros de Formacion
utilizados dispondran al menos de rampas de
acceso exterior para sillas de ruedas y aseos
adaptados.

X) La entidad beneficiaria debera asumir sin
reservas, sifinalmente es aceptada su propuesta
dentro de la correspondiente convocatoria, que
apareceraenlalistapublica previstaenelarticulo
7 apartado 2, letrad) del Reglamento 1828/2006 de
la Comision de 8 de Diciembre de 2006.

Articulo 11.- Presentacion de solicitudes

a) Las solicitudes deberan formalizarse segun
los modelos disponibles enlas oficinas de Proyec-
to Melilla S.A.. asi como en su pagina web
WWw.promesa.net.

b) Las solicitudes podran presentarse en los
registros y oficinas de Proyecto Melilla, S.A.y en
todos aquellos a que se refiere el articulo 38.4 de
laLey 30/1992. de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo
establecido enla correspondiente convocatoriaen
soporte papel y magnético.

Articulo 12 . Documentacién a aportar por los
solicitantes.

Cada solicitud, debera acompafarse de la si-
guiente documentacion:

a) Original y fotocopia 6 fotocopia compulsada
en los casos que corresponda de la Escritura
Pdblica de constitucion y modificacion, en su
caso, de la entidad solicitante, debidamente ins-
crito en el registro correspondiente, estatutos
sociales, y documento de identificacion fiscal, asi
comoensucaso el Altaen el IAE Cuando se actie
por representacion, poder bastante en derecho
gue acredite las facultades de representacion del
firmante de la solicitud para actuar en nombre de
la entidad solicitante. Una vez se encuentre esta
documentacién en Proyecto Melilla, S.A., y siem-
pre que no haya modificacion o cambio en la
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misma, sélo se hard mencién en la solicitud de que
dichadocumentacién ya obra en poder de Proyecto
Melilla, S.A.

b) Memoriajustificativa sobre la capacidad técni-
ca del solicitante para el desarrollo de la/s accione/
s formativa/s, indicando los recursos técnicos y
materiales de que dispone la entidad solicitante, y
memoriade actividades de la Entidad. Descripcion
detallada de los medios y materiales didacticos
puestos a disposicién de los participantes para la
ejecucion de las acciones, asi como de las instala-
ciones endonde se desarrollen, debiendo presentar
licencia de apertura definitiva y planos de los cen-
tros.

Seré& obligatorio asimismo la presentacion de la
titulacion, curriculoy fichanormalizada facilitada por
Proyecto Melilla, S.A., de los formadores encarga-
dos del desarrollo de las acciones.

¢) Memoria-Programa en donde se recojan los
aspectos técnicos de la/s accion/es formativa/s a
desarrollar por la entidad solicitante, en el que se
definirdn cuales seran los objetivos, contenidos,
metodologia, temporalizacién, itinerario modular y
mecanismos de seguimiento, evaluacion y control
del aprendizaje de las acciones a desarrollar; en el
caso de practicas en empresas, se debera incluir el
programadidactico de dichas practicas en el que se
identifique el nUmero de horasy lugar de realizacion.
Asimismo se concretara fecha de comienzo y fina-
lizacién prevista, nimero de horas con especifica-
ciéndelashorasteodricas, practicasy de evaluacion
asicomo de practicas en empresasy lasimpartidas
fuera de la Ciudad silas hubiere, colectivo destina-
tario de la formacion y motivacion de la solicitud del
curso conreferencia expresa alas posibilidades de
insercion laboral y/o realizacién de practicas en
empresas delalumnado.

d) Presupuesto: Desglose por partidas de coste
de las diferentes cuantias integrantes del presu-
puesto de laaccion formativa, siguiendo la estructu-
ra por conceptos recogida en el articulo 7 de las
presentes bases, asi como descripcion detallada de
las diferentes partidas del presupuesto. El presu-
puesto sera establecido individualmente para cada
accionformativa.

e) Declaracién en la que se hagan constar las
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos parala
misma finalidad concedidas o solicitadas de cuales-

quiera otras Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismosinternacionalesy ensu caso, lacuan-
tia de las mismas.

f) Declaracién de no hallarse incurso en alguna
de las circunstancias establecidas en el articulo
13, apartados 2y 3, de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, queimpiden
obtener la condicion de beneficiario.

g) Plan de captacion del alumnado y campafia
de publicidad.

h) Documentacion acreditativa de que el solici-
tante se encuentraal corriente de sus obligaciones
tributariaslocalesy nacionalesy conla Seguridad
Social.

i) Declaracion responsable de compromiso de
cumplimiento de normativa en materia de seguri-
dady prevencion de riesgos.

j) Certificado de la entidad financiera de la
cuentaalaque se haralatransferenciabancariade
la subvencion, conindicacion de laentidad banca-
riay su codigo, la sucursal con domicilio y cédigo,
namero y titular de la cuenta corriente.

k) Se presentara fichanormalizada de solicitud
de acciones formativas que se incluya en la
correspondiente convocatoria.

|) Para el caso de Entidades que accedieron a
subvenciones enanteriores Convocatoriasenbase
a compromisos de insercion laboral a la finaliza-
cibndelos cursos, deberan presentar el estudio de
la correspondiente insercion laboral conalmenos
la siguiente documentacion:

" Certificado de cumplimiento de los compromi-
sos adquiridos

" TC2 de la empresa en el momento del
comienzo del curso

"TC2delaempresaaldiadelapresentacionde
ladocumentaciény alos 3 mesesde lafinalizacion
de laaccion formativa.

Lano presentacion de ladocumentacion antes
mencionada o incumplimiento no justificado del
compromiso excluird la aprobacién de ninguna
otrasubvencion.

Lapresentacion de la solicitud supone la acep-
tacion expresa y formal, por parte de la entidad
solicitante, de todos los requisitos contenidos en
las presentes bases reguladoras.
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Subsanacion de errores: Si la solicitud no retine los requisitos establecidos en la norma de convocatoria, el
organo instructor requerira por escrito al interesado para que la subsane en un plazo maximo e improrrogable de
diez dias habiles, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud, previa
resolucion que deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 71 de la LRJA-PAC.

Articulo 13. Criterios de Valoracion.

En todo caso el procedimiento de concesion de la subvencion se tramitard en régimen de concurrencia
competitiva de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvencionesy articulo 59 del RD 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

La seleccidn de las solicitudes a subvencionar se realizara teniendo en cuenta la puntuacién obtenida tras la
valoracion del proyecto, con arreglo a los siguientes criterios:

CRITERIOS DE VALORACION PUNTOS
(HASTA 100)
1 Clasificacion de la accion como itinerario de insercién conforme a lo|0-35
establecido en el articulo 6 de las bases.

e Accion formativa grupo @) .....ccoovieiiiiiiiiii e 10 puntos
e Accion formativa grupo b} ..ccooeeeenii, 20 puntos
e AcCion formativa grupo C) .....ovvvviiiiiiiieecne e 15 puntos
e Accién formativa grupo d) ........ccoiceiiiiiii 20 puntos
2 Grado de dificultad en la ejecucion del itinerario. 0-10

3.- Estar en posesion de la marca "Melilla calidad” o tener impiementados | 0-5
planes de calidad tipo ISO 9001, EFOM, etc.
4 ldoneidad del personal técnico y recursos materiales puestos a disposicion | 0-15
para la ejecucién de las acciones formativas asi como solvencia técnica de la
Entidad segun Articulo 12.b de las presentes bases.

5 Aspectos técnicos de las acciones formativas (objetivos, contenidos, |0-10
metodologia, evaluacion del aprendizaje, medios didacticos, etc.) segun Articulo
12.c de las presentes bases..

6 Presupuesto Alumno/hora segun Articulo 12.d de las presentes bases. 0-10
7 Valoracion de la aplicacion de los Principios Transversales, en especial Medio | 0-5
ambiente, igualdad de oportunidades y Sociedad de la informacion.
8 Formacidén en sectores con expectativas de crecimiento en la Ciudad de |0-10
Melilla

Las Entidades con acciones formativas finalizadas en un periodo de dos afios antes de la publicacién de la
correspondiente convocatoriatendran unapenalizacién de 5 puntos para cada accién formativa que haya obtenido
ungrado de cumplimiento bajoy de 10 puntos para cada accién formativa con un grado de cumplimiento muy bajo.

Encasode empate enlapuntuacion, los criterios aemplear a efectos de determinar el orden de los beneficiarios
seran del 1 al 8 en grado de importancia, siendo el criterio 1 el mas importante y el 8 el menos.

Se exceptlaelrequisito defijarun orden de prelacién entre las solicitudes presentadas que redinan los requisitos
establecidos en las presentes bases para el caso en que el crédito maximo consignado en la convocatoria fuese
suficiente, atendiendo al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacion.

Cuando se establezca en el listado de cursos preferentes un n® maximo de ediciones a realizar por curso, este
criterio primara sobre el resto de criterios no pudiéndose aprobar mas ediciones de un curso para un colectivo que
las establecidas en dicho listado.

Articulo 14 . Tramitacion e instruccion.

1. Lainstruccion del procedimiento de concesion de subvenciones corresponde al érgano instructor, que es la
sociedad publica Proyecto Melilla, S.A.

2. El 6rgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse propuesta de resolucion.
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3.Unavezevaluadaslas solicitudes, la Comision
de Evaluacion como Organo Colegiado enbase alo
previsto en el articulo 22.1 de la Ley General de
Subvenciones, que estar4 compuesta por el Presi-
dente de Proyecto Melilla S.A., que actuard como
presidente con voz y voto, el Secretario Técnico de
Economia, Empleoy Turismo actuando como secre-
tario con voz y voto, el Director General de Econo-
mia, Empleoy Comercio convozy voto, un Técnico
de Proyecto Melilla S. A con voz y voto., ellla
Gerente de Proyecto Melilla, S.A.convozyvotoyun
Técnico de Proyecto Melilla, S.A. actuando como
secretario de actas sin voz y sin voto, debera emitir
informe en el que se concrete el resultado de la
evaluacion efectuada. Entodo lorelativo al funciona-
miento de la Comisién se aplicaralo dispuestoenla
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun. Este 6rgano se integra en la Consejeria de
Economia, Empleoy Turismo de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla.

4. El 6rgano instructor a la vista del expediente y
del informe del 6rgano colegiado, formulard una
propuesta de resolucion provisional, debidamente
motivada, con indicacion de la cuantia de la ayuda
propuesta y de las condiciones y plazos para la
realizacion del proyecto asi comolas contrataciones
planificadas, que deberéa ser notificada a los intere-
sados de acuerdo conlodispuesto enelarticulo 24.4
delaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. El solicitante debera, en el plazo de
10dias naturales exponer las alegaciones que esti-
me oportunas.

5. Examinadas las alegaciones aducidas en su
caso por los interesados, se formulara la propuesta
de resolucién definitiva que se elevara con todo lo
actuado al 6érgano competente para que dicte la
resolucion.

6. Lapropuestade resolucion provisional y defini-
tivano crearanderecho alguno afavor del beneficiario
propuesto frente ala Administracion mientras no se
le haya notificado la resolucion de concesion.

Articulo 15. Resolucion.

1.Laresolucidnde concesion o denegaciondela
subvencién seradictada por el Consejerode Econo-
mia, Empleo y Turismo de la Ciudad Auténoma de
Melilla, a propuesta del 6rgano instructor de acuerdo
con lo previsto en el articulo 89 de la LRJAP-PAC.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la
resolucion del procedimiento no podra exceder de
seis meses a contar desde el inicio del plazo de
presentacion de solicitudes. El vencimiento del
plazo maximo sin haberse notificado laresolucién
legitima a los interesados para entender desesti-
mada por silencio administrativo la solicitud de
concesion de la subvencion.

3. Laresolucion, que no agotaralaviaadminis-
trativa, sera notificada a los interesados en los
términos previstos en los articulos 58 y 59 de la
LRJAP-PAC.

4. Contralasresoluciones dictadas por el Con-
sejero de Economia, Empleo y Turismo, podra
interponerse ante la Presidencia como érgano
competente pararesolverlo o ante el que lo dicto,
que deberéd elevarlo junto con su informe a la
Presidencia, recurso de alzada, en los términos
recogidos en los articulos 114y 115 delaLey 30/
1992, de 26 de noviembre, modificada porlaLey 4/
1999, de 13 de Enero, de RJAP y PAC. Contra el
decreto de Presidencia por el que se resuelva el
recurso de alzada no cabra ningun otro recurso
administrativo, salvo el recurso extraordinario de
revision en los casos en que proceda.

Contra la resolucion del recurso de alzada
puede interponerse recurso contencioso-adminis-
trativo ante el 6rgano judicial competente, en el
plazo de dos meses, contados desde el dia si-
guiente al de la notificacién de la resolucién en
alzada.

5. Toda alteracién de las condiciones tenidas
en cuenta paradeterminarlasubvenciénaconce-
dery, entodo caso, la obtencién concurrente por
el beneficiario de otras subvenciones o ayudas
paralamismafinalidad otorgadas por otras Admi-
nistraciones publicas o de otros entes publicos o
privados, nacionales o internacionales, podradar
lugar ala modificacion de la resolucién de conce-
sion de la subvencion.

6.La selecciondelalumnado se hararespetan-
do los principios de igualdad, mérito y capacidad
entre los aspirantes.

7.Unavez comunicada, por parte del beneficia-
rio, la culminacién del proceso de seleccion del
alumnado, Proyecto Melilla, S.A. autorizara ex-
presamente, en su caso, el inicio de la accion
formativa. En el caso de que tal autorizacién no se
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produzca, abonara, a la entidad beneficiaria, los
gastos en que estahayaincurrido hastaese momen-
to.

8. Sise produjesen bajas de alumnos en el curso,
por causas diferentes a la insercion laboral, en
cuantia que supere el 50%, del alumnado, se proce-
derdalacancelaciondelaaccion formativa, abonan-
do Proyecto Melilla, S.A., la totalidad de los gastos
incurridos hasta dicho momento, siempre y cuando
estén debidamente justificados. No obstante las
bajas podran ser cubiertas antes de que transcurra
el 25% de carga lectiva de la accion formativa. Los
alumnos que causen baja por motivos de insercion
laboral una vez transcurrido el 25% de la carga
lectiva, se considerara que dichos alumnos han
culminado elitinerario de insercion, no contadndose
por tanto como bajas. Este apartado no sera de
aplicacion en el caso del articulo 6.b

9. Toda alteracién de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de la subvencién , podra
darlugar alamodificacion o resolucion de la subven-
cion.

10. Las subvenciones concedidas se publicaran
en el Boletin Oficial de la Ciudad Autonoma de
Melilla, con expresién de la convocatoria, el progra-
ma y crédito presupuestario al que se imputen,
beneficiario, cantidad concediday finalidad o finali-
dades de la subvencion.

Articulo.-16 Justificacion de las Ayudas.

1. La subvencién aprobada tendra la considera-
cion de maxima exigible de forma total y por cada
uno de los ejes, previa justificacion del gasto.

2. En el plazo de 15 dias desde la fecha de
finalizacion del curso, se presentara certificado de
finalizacion del curso acompafiado e los partes de
firmas correspondientes.

3. Lasentidades subvencionadas habrande jus-
tificar documentalmente la totalidad de los gastos
elegibles mediante la presentacion (Originales y
copias) de nébminas, seguros sociales, facturas, etc.
cuya justificacion del pago se realizara mediante
resguardo bancario de la transferencia, cuyas co-
pias seran compulsadas por el personal de Proyecto
Melilla, S.A.. Dichos documentos de gasto se acom-
pafiaran de las fichas normalizadas de justificacion
debidamente cumplimentadas, enlas que se incluya
tanto datos relativos a los gastos y su calculo, asi

como datos relativos al control de alumnos y
profesorado entre otros. Concretamente, y por
Ejes de Gastos, la documentacion a aportar en la
justificacion seria:

"Ejel.- Costes de profesorado

Incluido profesorado de apoyo, se contempla-
rian los siguientes casos:

*En caso que el docente tenga contrato laboral
con la entidad encargada de impartir formacion :
Contrato, Nominasy Seguros Sociales, asi como
suimputacién al curso segunlas horas realmente
prestadas ala accién formativa.

*En caso que el docente lo haga mediante una
prestacion de servicios: Acuerdo celebrado conel
trabajador, segin modelo existente enlas oficinas
de Proyecto Melilla, S.A cuando asi proceda,
facturas emitidasrelativas alaaccion formativaen
la que incluiran la denominacion de la accion,
namero de horas impartidas, coste por horas'y el
importe correspondiente, boletines de cotizaciéon
al Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos,
siempre que asi proceda.

* En el caso que el docente sea titular del
centro, y este seaunapersonafisica: Declaracion
jurada del titular donde figure la denominacion de
la accion formativa, nUmero de horas impartidas,
coste por horas y el importe a percibir, Alta en el
IAE, boletines de cotizacion al Régimen Especial
de Trabajadores Autbnomos durante el periodo de
ejecucion de la accién formativa( podréa ser esto
ultimo sustituido por un certificado de Hacienda de
estar al corriente de los pagos y una vida laboral)

" En el caso de que el docente sea socio del
centro, es decir, cuando el beneficiario de la
subvencion es una persona juridica y un socio
imputa costes al curso como docente, debera
presentar: Acuerdo -segin modelo disponible en
Proyecto Melilla, S.A.-de vinculacién juridica pre-
viaalaimparticion de las horas correspondientes
entre laempresay el socio en el que se establez-
ca, entre otros conceptos, elnimero de horas que
va a impartir esa persona y el coste por hora;
factura donde se refleje la denominacion de la
accion formativa, numero de horas impartidas,
coste por hora e importe a percibir, alta en el IAE,
en caso de cotizar al Régimen Especial de Traba-
jadores Autdénomos, los boletines de cotizacion
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del periodo en el que imparte las clases, en caso de
cotizar al Régimen general, las néminas, y los TC2
de la Seguridad Social correspondientes a ese
periodo.

Estos gastos deberan presentarse debidamente
desglosados por horas impartidas, admitiéndose
unicamente el coste de las horas presenciales delos
alumnos.

En todos los casos, se presentara, ademas, el
DNl Yy eljustificante de pago, mediante la presenta-
cion de transferencia bancaria, justificante y extrac-
to bancario acreditativo del mismo. En caso de
transferencia bancaria no seran elegibleslos gastos
por los servicios bancarios.

No sera preciso el presentar los boletines de
cotizacién al Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos en aquellos casos en que no se realice
laactividad de formacion de forma habitual, personal
y directa fijandose como limite econémico que las
percepciones no superen elumbral del salario mini-
mo interprofesional en cémputo anual, debiendo
presentar en este caso, declaracion jurada de que
cumple con este requisito que se incluira como anejo
al correspondiente contrato.

" Eje 2.- Gastos de viaje y estancia de los
formadores que se tengan que desplazar desde
otras ciudades, durante el periodo en que efectiva-
mente se desarrolle laaccién formativa. Esta partida
sejustificara adecuadamente mediante la presenta-
cién defacturasy comprobantes (tarjetas de embar-
que, billetes, etc.), asi como los pagos y cargos en
banco. Se admitiran los gastos relativos a dietas,
segun las tablas establecidas en impuesto sobre la
Rente de las Personas Fisicas. En este eje podran
imputarse gastos de un dia antes y otro después
debido exclusivamente a la compatibilidad con los
vuelos existentes.

"Eje 3.- Gastos de viaje, estanciay dietas de los
alumnosy profesores fuera de la Ciudad de Melilla.
En los viajes realizados con motivo de un evento
(viaje de précticas, concurso, imparticion de un
madulo, viajes de coordinacion, etc.) solo podran
imputarse gastos de dietas y alojamiento relativos al
diaanterior, laduracion del eventoy el dia posterior
en caso de que asi proceda. Esta partida se justifi-
card adecuadamente mediante la presentacion de
facturas y comprobantes (tarjetas de embarque,
billetes, etc.), asi como los pagos y cargos en
banco.

"Eje4.- Compensaciones atanto alzado por dia
de asistencia. Sejustificaran mediante el recibi del
alumno, la transferencia de la misma y /o talén
bancario nominativo con el recibidelalumno, junto
con el apunte bancario de dicho cargo.

"Eje5.- Seguro de accidentesy de Responsa-
bilidad Civil de los participantes. Se debera presen-
tarlapdliza de seguro de accidentes que deberade
cubrir las contingencias minimas de fallecimiento
accidental, invalidez permanente y gastos sanita-
rios, estara en vigor al comienzo de los diferentes
cursos y asumira las diferentes altas y bajas que
se produzcan a lo largo del periodo formativo
imputandose por el periodo de duraciéon de la
accion. Dicha poéliza reflejara el nombre de cada
uno de los alumnos que estan asegurados, la
accion formativa alaque se refierey el periodo de
la misma. En el caso de la Péliza de Responsabi-
lidad Civil, los datos del alumno en practicas y la
direccion donde va a realizar dichas practicas.

" Eje 6.- Material didactico. Se justificara me-
diante factura del proveedor en el que venga perfec-
tamente detallado el concepto. Es obligacion pre-
sentar copia a Proyecto Melilla del material entre-
gado asi como un recibi detallado del material
firmado por cada uno de los alumnos.

" Eje 7.- Suministros. Todos los consumibles
seran los adecuados al tiempo y tipo de curso a
impartir, no admitiéndose material justificado en
exceso 0 no propios del curso realizado. Los
precios imputados a estas partidas, seran los de
mercado. Sejustificara el gasto mediante facturas
con la suficiente informacion para poder determi-
nar el gasto, que se pagara mediante transferencia
bancaria o taldn nominativo, este con el recibi del
proveedor.

"Eje 8.- Los gastos de amortizacion de aulasy/
0 equipamiento necesario para el desarrollo prac-
ticode laaccion. Se calcularan de acuerdo conlas
tablas de amortizacion legales publicadas anual-
mente y prorrateado al tiempo de duracion de la
accionformativa segun la elegibilidad contempla-
da en el articulo 7 para este mismo EJE, en
cualquier caso, las imputaciéon de estos gastos
seran proporcionales alasinstalaciones efectiva-
mente utilizadas para impartir curso (aulas y zo-
nas comunes, asi como mobiliario necesario en
dichas instalaciones), no pudiéndose superar en
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diferentesjustificaciones el coste total de lacompra.
Paralajustificacion se presentarafacturaoriginal de
los bienes amortizables, su justificante de pago
debidamente reflejado en extracto bancarioy sellado
por el banco, asi como el célculo hecho para la
imputacion en la accion formativa. No dara lugar a
imputar los gastos de amortizacion cuando el curso
se realice fuera de las instalaciones.

" Eje 9.- Los gastos de alquiler de las aulas, y/o
su equipamiento-utillaje, utilizadas en el desarrollo
de la accién de formacién. Estos se justificaran
mediante contrato de alquiler en modelo legalizado,
debiendo presentar factura original o recibo corres-
pondiente al alquiler con los requisitos previstos en
la legislacion vigente, asi como el pago del mismo
mediante transferenciay/o talén nominativo(en este
caso con el recibi del proveedor), y en cualquier
caso, se presentara el extracto bancario debidamen-
te sellado porlaentidad bancaria. Se podraexigiren
cualquier momento el modelo 115 o el 180 de la
AEAT, asi comoimpreso de la Ciudad Autébnomadel
arrendador acreditativo del ingreso del IPSI corres-
pondiente al alquiler.

"Eje 10 Publicidad. Se justificara mediante factu-
ra del proveedor en el que venga perfectamente
detallado el concepto. Es obligaciéon presentar a
Proyecto Mellilla, junto con la factura:

1. Si es prensa escrita, la hoja integra del peri6-
dico donde haya sido publicada.

2. Si es radio, copia de la cufia publicitaria en
formato C.D.

3. Si es television, video de la emision.

4. En al caso que excepcionalmente se haya
aprobado expresamente otro medio de publicidad,
muestra de los mismos.

Encasode quelapublicidad fuese conjunta para
varios cursos, se deberaimputar la parte de lafactura
proporcional al mismo.

En caso de que la accion formativa no pueda
iniciarse por falta de alumnado, se admitira una
justificacion de gastos de esta que incluya Unica-
mente los gastos de publicidad, siempre y cuando
cumpla con los requisitos de estas bases.

"Eje 11.- Personal necesario parala coordinacién
y administracién de la accion formativa. Se presen-
tara el contrato laboral, nbminasy seguros sociales
del periodo que dure la accion formativa.

Sino espersonal de plantilla, debera aportar, la
facturacorrespondiente, porlaprestacién de esos
servicios, asi como el justificante de pago, y en el
caso que procedael contrato o acuerdo de presta-
cion de servicios

"Eje 12.- Practicas Profesionales nolaborales.
Se justificard mediante convenio de colaboracion
realizado con laempresa donde se realizaran las
practicas, indicando el niimero de horasyy el coste
de la misma; en el caso de que se realicen en el
mismo centro, declaracion jurada del administra-
dor delndmero de horas utilizadas. Se presentara
igualmente elinforme final por parte de laempresa
colaboradoray de laentidad que hadesarrolladola
accionformativa. Facturadelaempresa, asicomo
el pago de la misma y los justificantes de pago.

"Eje 13.- Otros costes. Se justificara mediante
facturadel proveedor en el que venga perfectamen-
te detallado el concepto. Dichas facturas deberan
adecuarse a lo estipulado por Ley, incluyendo el
IPSI o impuesto que proceda en cada caso.

4. Todas las facturas iran cumplimentadas
segun la legislacién vigente y llevaran adjunta la
justificacion de haber realizado el correspondiente
pago.

5. Los originales de las facturas, néminas y
demas documentacion justificativa de la accién
formativa, una vez presentada en las oficinas de
Proyecto Melilla, se estampara con sello del FSE
enelqueseindicaralacofinanciacionylacantidad
gue se haimputado a la accion formativa.

6. El pago delmismo mediante transferenciay/
o talén nominativo (en este caso con el recibi del
proveedor), y en cualquier caso, se presentara el
extracto bancario, que puede ser, el original emi-
tido por el banco, o0 en caso de ser telematico,
debera venir debidamente sellado por la entidad
bancaria. En caso de transferencia bancaria no
seran elegibleslos gastos porlos servicios banca-
rios. No se admitiran pagos en efectivo.

7.Elcélculofinal delaliquidacién de cadacurso
se hara sumando todos los gastos imputables al
mismo, correctamente justificados. Entodo caso,
silaliquidacionjustificada final de un curso supera
elpresupuestoinicial autorizado, sélo se abonara
hasta el limite autorizado, pero, si la liquidacion
final es inferior, se abonara para ese curso la
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cantidad justificada, eliminando, en su caso, los
anticipos recibidos.

8. En todo caso, la entidad o institucion subven-
cionada presentard memoria explicativa y formula-
rios normalizados del desarrollo de la accién
individualizada enlaque se incluira necesariamente:

o Numero de alumnos que han accedido a la
accionformativa objeto de subvencién.

o Calificaciones de los mismos.

o Declaracion sobre si se han recibido o se han
solicitado o no, ayudas para la misma finalidad de
otras Administraciones o entidades publicas o priva-
das, nacionales o extranjeras, y la cuantia de las
mismas.

o Diplomas acreditativos de los alumnos que
hayan finalizado la accion formativa con su califica-
cion, los cuales seran homologados por Proyecto
Melilla, SA., y que contendran la indicacion de la
cofinanciacion por el FSE, el Programay la tasa de
cofinanciacion.

0 Copia de la documentacion, textos, unidades
didacticas, informes de actuaciones practicas, me-
moria de la accion en formato papel y electrénico
debiendo incluir al menos cuatro fotografias del
desarrollo de la accidn, asi como cualquier otra
documentacién integrante de la accién impartida.

9. Unicamente se admitiran gastos devengados
y pagados en el periodo comprendido entre un mes
antes del comienzo del curso y el mes posterior.
Excepto publicidad, que se hara segun lo ya estipu-
lado en el articulo 7 Eje 10.

10. Se debera presentar certificados de que se
halla al corriente en el cumplimiento de sus obliga-
ciones tributarias nacionales y locales y frente a la
Seguridad Social.

11. Declaracion jurada en la que se indique el
porcentaje de actividad formativa del centro a la
accion formativa subvencionada durante el periodo
de duracién de la misma.

12. Proyecto Melilla S.A. podra solicitar a la
entidad beneficiaria cualquier otra documentacion
gue considere necesaria para la justificacion de los
compromisos adquiridos.

13. La documentacion exigida en los puntos
anteriores se presentara en el plazo maximo de 60
dias naturales desde la finalizacion de laaccion, no

computandose, a tal efecto, el mes de Agosto.
Este plazo podra prorrogarse, previa peticion mo-
tivada de la entidad colaboradora, no pudiendo
exceder del limite inicialmente establecido.

El incumplimiento de las obligaciones de jus-
tificacidn, ejecucion de la accion y/o de los proce-
dimientos formales, podra dar lugar, a la restitu-
cion total o parcial objeto de la subvencion.

Todas los itinerarios formativos incluirdn en
alguno de sus niveles formacion relativa a los
principiostransversales de Igualdad de oportunida-
des, Medioambiente y Herramientas de la Socie-
dad de la Informacion

Articulo 17. Forma de pago de las Ayudas.

Elabono de las subvenciones se realizara una
vezjustificada, enlaformaprevistaenlas presen-
tes bases, el cien por cien del gasto subvenciona-
doy previa conformidad de Proyecto Melilla, S.A.

No obstante, los beneficiarios, enelcasoquelo
soliciten debidamente, podran recibir con anterio-
ridad alaliquidacion definitivade laaccion formativa,
los siguientes anticipos:

a) Anticipoinicial, para atender alos gastos de
puesta en marcha de la accién formativa, por un
importe maximo del 50% del presupuesto aproba-
do, previa presentacion de aval normalizado
segunfiguraen el apartado e) de este articulo, por
un importe del 100% de las subvenciones conce-
didas una vez expedida la autorizacion de inicio
por Proyecto Melilla, S.A. y previa solicitud del
interesado.

b) Un segundo anticipo, una vez justificado
adecuadamente el 25% deltotal de la subvencion,
por un importe maximo del 25 % del total de la
subvencion una vez acreditada la ejecucion de la
mitad del anticipo inicial.

¢) Una vez concluida la accion formativa, la
entidad estara obligada a presentar ladocumenta-
cion acreditativa de la justificacion de gastos, asi
como la documentacion exigida en el plazo maxi-
mo de 60 dias de la conclusion de la accion
formativa. Una vez entregada dicha documenta-
cion se establece un plazo de 20 dias para
subsanacion de errores. El Consejero de Econo-
mia, Empleoy Turismo, a propuesta del Consejo
Administracion de Proyecto Melilla, S.A., y una
vez presentadatodala documentacion justificativa
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parael pago, procederaadictar resolucion liquidatoria
en el plazo méaximo de 60 dias.

d) Para el caso de que se hubiesen percibido
ingresos a cuenta de la liquidacion, estos seran
deducidos de lamisma, abonandose en consecuen-
cia el diferencial entre la liquidacion y los pagos a
cuentarecibidos.

e) Paraacceder al sistema de anticipos laentidad
beneficiaria debera solicitarlo, estando obligada a
presentar aval bancario normalizado facilitado por
Proyecto Melilla, S.A., por el importe total de la
cuantia presupuestada por curso, de conformidad
conlodispuestoenel Art°34.4delalLey 38/2003,de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 18. Comprobacion.

1. Sin perjuicio de las facultades de comproba-
ciony controlfinanciero que tengan atribuidas otros
organos competentes, tanto nacionales como co-
munitarios, Proyecto Melilla S.A. podra realizar las
comprobaciones que considere precisas para la
constatacion del cumplimiento de lo dispuesto en
las presentes bases reguladoras

2.Seestableceran cuatro grados de cumplimien-
to de las acciones formativas:

a. Muy Alto

b. Alto

c. Bajo

d. Muy Bajo

En base a los siguientes criterios de evaluacion

" Metodologia, contenidos y evaluaciones del

curso 15%
" Gestion administrativa 10%
" Publicidad 5%
"Inspecciones 20%
"Memoria Aportada 10%

"Valoraciéon Global de alumnado 40%

3. Proyecto Melilla S.A. podra realizar, en el
momento que estime oportuno, a través de sus
servicios técnicos, cuantas actuaciones de compro-
baciony control considere necesarias para garanti-
zar la aplicacion y destino de las subvenciones
concedidas a los proyectos subvencionados.

Articulo 19. Reintegro de las subvenciones

1. Las subvenciones otorgadas al amparo de
estas bases podran ser objeto de reintegro total o
parcialcomprendido el interés de demora, desde el
momento del abono de aquéllas hastalafechaen
gue se acuerde laprocedenciadel reintegro, enlos
supuestos establecidos en el articulo 37 de laLey
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
cionesy enlosde incumplimiento de las obligacio-
nes establecidas en las presentes bases
reguladoras.

2. Sidurante los procedimientos de control se
apreciase la existencia de alguno de los supues-
tos de reintegro previstos en el apartado anterior,
se procederaainiciar de oficio el correspondiente
procedimiento de reintegro de la subvencién con-
cedida.

3.Lascantidades areintegrartendran la consi-
deracién deingresos de derecho publico, resultan-
do de aplicacion parasu cobranzalo previstoenla
Ley General Presupuestaria, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 38.1 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. La obligacion de reintegro establecida en el
presente apartado se entendera sin perjuiciode lo
previsto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, enlorelativo a"Infrac-
cionesy sanciones administrativas en materia de
subvenciones".

5. Deberaprocederse al reintegro proporcional
de subvenciones cuando, transcurridos 6 meses
desde la finalizacion de la accién formativa se
incumplan los compromisos de insercién laboral
adquiridos.

6. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se
aproxime de modo significativo al cumplimiento
total y se acredite por éste una actuacion inequi-
vocamente tendente ala satisfaccion de sus com-
promisos, es decir, al 75% de los compromisos
adquiridos, lacantidad areintegrar vendra determi-
nada por la aplicacion de los criterios de
cuantificacién de las presentes ayudas, enbase a
los objetivos efectivamente alcanzados, en caso
contrario procedera el reintegro total de la subven-
cién concedida.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- La concesién y cuantia de la ayuda
estara supeditada a las disponibilidades presu-
puestarias.
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Segunda.- Estas ayudas cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo seregiran ademas de por las
presentes bases reguladoras, por el Reglamento CE
1998/2006 de la Comision de 25/12/2006, relativo a
laaplicaciéndelosarticulos 87y 88del Tratado alas
ayudas de minimis, por las normas comunitarias
vigentes en el momento de su concesion, porlaLey
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
gue se apruebael Reglamentode laLey 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, por la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun,. el Regla-
mento por el que se rige el Régimen General de
Subvenciones concedidas porla Ciudad Autonoma
de Melillay gestionadas por su sociedad instrumen-
tal Proyecto Melilla, S.A., las restantes normas de
derecho administrativo, y en su defecto, se aplicaran
las normas de derecho privado

Tercera.- Las referencias contenidas en las pre-
sentes basesalaConsejeriade Economia, Empleo
y Turismo se entenderan hechas al Departamento
gue en cadamomento tengaadscrito funcionalmente
a Proyecto Melilla, S.A., como ente instrumental de
la misma, de conformidad con la potestad de
autoorganizacion de la Ciudad Auténomade Melilla.

Cuarta.- Lainterpretacion de las presentes bases
asi como las discrepancias que pudieran surgir por
la aplicacion de las mismas, asi como de la convo-
catoria, seranresueltas por el Consejero de Econo-
mia, Empleo y Turismo.

Quinta.- La presentacién de la solicitud de la
subvencion implicara la aceptacion de la cesion de
datos, tanto los de caracter personal como los
relativos ala subvencion concedida, en su caso, en
los términos previstos en el articulo 20 de la Ley 38/
2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes.

Lainformacién contenida enlas comunicaciones
realizadas por los solicitantes y beneficiarios a los
organos competentes, asi comolaobtenida o utiliza-
daenlas actuaciones de evaluacion, seguimientoy
controlalamparo delas presentes basesreguladoras,
guedara sometida alanormativavigente en materia
de proteccion de datos.

Los datos identificativos de los beneficiarios, se
integraran en ficheros informatizados, a los efectos

oportunos, pudiendo los interesados ejercer los
derechos reconocidos con caracter general en la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Caracter Personal y de-
mas normativa de desarrollo.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Quedan derogada las normas anterio-
res a las presentes bases, desde la entrada en
vigor de las mismas, en todo lo que se opongan a
lo establecido en éstas.

DISPOSICION FINAL

Unica. Las presentes bases entraran en vigor
el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA

1224 .- Habiéndose intentado notificar a D.2
ISABEL MARIA MARTINEZ OJEDA, la orden de
pago de las obras de reparacion de fachada del
inmueble sito en CALLE EXPLORADOR BADIA,
1/ CAPITAN VINALS 12, con resultado infructuo-
s0, y de conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/
92 de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/
1999, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y Procedimiento Administrativo Co-
mun, y para que sirva de notificacion a efectos
legales se hace publico el siguiente anuncio:

El Excmo. Sr. Consejero de Fomento, por
Orden n°® 0836 de fecha 15/04/08 ha dispuesto lo
siguiente:

Habiendofinalizado las obras de Reparacionde
fachada en inmueble sito en CALLE BADIA, EX-
PLORADOR, 1/CAPITAN VINALS 12, por parte
de la Ciudad Auténoma, mediante el ejercicio de
accion sustitutoria, cuyo presupuesto asciende a
12.180,68.

VENGO ENDISPONER:

PRIMERO.- Se comunique a D. JUAN LUIS
FERNANDEZ,D. ABDERRAHIM JUCHA ISMAEL,
DON MAOHAMED Y ASSIR, D. JOSE ARIA
VALENZUELA Y D.2 ISABEL M.2 MARTINEZ
OJEDA, propietarios del referido inmueble, que
deberan efectuar el pago de la cantidad de
12.180,68, cantidad a la que asciende la factura
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de las reparaciones efectuadas por la Ciudad Auté-
nomamediante el ejercicio de accidn sustitutoria, de
la siguiente forma:

D.JUAN LUISFERNANDEZ, DNI: 45246177-W,
propietario mayoritario delinmueble (4 viviendasy 2
locales), la cantidad de 7.308,41 (siete mil tres-
cientos ocho euros, con cuarenta y un céntimos).

-D. JOSE LUIS ARIAS VALENZUELA, DNI
45.294.331-V, propietario de unavivienda, la canti-
dad de 1.218,10 (mil doscientos dieciocho euros
con diez céntimos).

-D. MOHAMED YASSIR, NIE: X-2204063L, pro-
pietario de una vivienda, la cantidad de 1.218,10
(mildoscientos dieciocho euros con diez céntimos).

-D. ABDERRAHIM JUCHA ISMAEL, DNI:
45.298.897Y, propietario de unavivienda, la cantidad
de 1.218,10 (mil doscientos dieciocho euros con
diez centimos).

-D.2 ISABEL MARIA MARTINEZ OJEDA, DNI:
40.433.944-J propietario de unavivienda, la cantidad
de 1.218,10 (mil doscientos dieciocho euros con
diez centimos).

Las cantidadesreferenciadas, deberan hacerlas
efectivas en la Depositaria de Fondos de la Ciudad
Auténoma de Melilla, en el plazo de DIEZ DIAS.-

La forma de pago se realizara conforme a lo
establecido en el articulo 60 de laLGT, de 58/2003,
de 17 dediciembre.- Elplazo parael pago en periodo
voluntario de la deuda seré el siguiente:

.Si la notificacion de la presente liquidacion se
realiza entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la
fecha de recepcion de la notificacion hasta el dia 20
del mes posterior o si éste no fuera habil, hasta el
inmediato habil siguiente.

.Si la notificacién de la presente liquidacién se
realizaentrelosdias 16y Ultimo de cadames, desde
la fecha de recepcion de la notificacion, hasta el dia
5 del segundo mes posterior o si éste no fuera habil,
hasta elinmediato habil siguiente debiendo presen-
tarenesta Consejeria, sitaen C/. Duque de Ahuma-
da S/N "Edificio Mantelete", justificante de haber
efectuado el pago para su anotacion, significandole
gue de no efectuarlo asi se procedera a su cobro por
laviade apremio.

SEGUNDO.-Advertir alinteresado que transcurri-
dodicho plazo sin efectuar el pagoy aportar en esta
Direccion General el justificante del mismo, se
procedera su cobro por via de apremio.

Lo que le comunico para su conocimiento y
efectos, advirtiéndole que contra esta RESOLU-
CION, que no agota la via administrativa, podré
Interponerse RECURSO DE ALZADA en el plazo
de UN MES a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de la notificacion del presente escrito.

Dicho recurso podra presentarse ante este
Consejero o ante el Excmo. Sr. Presidente de la
Ciudad, como superior jerarquico del que dicto la
Resoluciénrecurrida, de conformidad conlo esta-
blecidoenelart. 5 a) del Reglamento de Organiza-
cion Administrativa de la Ciudad Autdbnoma de
Melilla (B.O.M.E. nim. extraordinarionim. 13. de
7-5-99), art. 18.4 del Reglamento del Gobiernoy de
la Administracion de la Ciudad Auténomade Melilla
(B.O.M.E. nim. 3 extraordinario de 15/01/1996)
y art. 114 y ss. de la Ley 30 /92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrati-
vo Comun, segun la redaccion dada por la Ley 4/
1999 (BOE num. 12 de 14 de enero).

Si no se notificara la resolucion del recurso en
el plazo de TRES MESES, a contar desde el dia
siguiente a su interposicion, podra entablar el
recurso contencioso-administrativo ante el JUZ-
GADO N° 1 DE LO CONTENCIOSO ADMINIS-
TRATIVO DE MELILLA, en el plazo de SEIS
MESES, acontar desde el diasiguiente aaquélen
gue se produjo la desestimacion presunta.

No obstante podréa utilizar cualquier otro recur-
so si asi lo cree conveniente, bajo su responsabi-
lidad.

Ruego firme el duplicado adjunto.
Melilla, 2 de mayo de 2008.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA

1225.- Habiéndose intentado notificar a D.
MOHAMED YASSIR, la orden de pago de las
obras de reparacién de fachada delinmueble sito
en CALLE EXPLORADOR BADIA, 1/ CAPITAN
VINALS 12, conresultado infructuoso, y de confor-
midad con el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre, modificada porlalLey 4/1999, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y
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Procedimiento Administrativo Comun, y para que
sirva de notificacion a efectos legales se hace
publico el siguiente anuncio:

EIExcmo. Sr. Consejero de Fomento, por Orden
n° 0836 de fecha 15/04/08 ha dispuestolo siguiente:

Habiendo finalizado las obras de Reparacion de
fachadaeninmueble sitoen CALLE BADIA, EXPLO-
RADOR, 1/ CAPITAN" VINALS 12, por parte de la
Ciudad Auténoma, mediante el ejercicio de accion
sustitutoria, cuyo presupuesto asciende a12.180,68

VENGO EN DISPONER:

PRIMERO-Se comunique a D: JUAN LUIS
FERNANDEZ, D. ABDERRAHIM JUCHA ISMAEL,
DON MAOHAMED YASSIR, D. JOSE ARIA
VALENZUELAY D.2ISABELM.2MARTINEZ OJEDA,
propietarios delreferidoinmueble, que deberan efec-
tuar el pago de la cantidad de 12.180,68, cantidad
a la que asciende la factura de las reparaciones
efectuadas por la Ciudad Autébnoma mediante el
ejercicio de accion sustitutoria, de la siguiente for-
ma:

-D.JUAN LUIS FERNANDEZ, DNI: 45246177-W,
propietario mayoritario delinmueble (4 viviendasy 2
locales), la cantidad de 7.308,41 (siete mil tres-
cientos ocho euros, con cuarenta y un céntimos).

D. JOSE LUIS ARIAS VALENZUELA, DNI
45.294.331-V, propietario de unavivienda, la canti-
dad de 1.218,10 (mil doscientos dieciocho euros
con diez céntimos).

-D. MOHAMED YASSIR, NIE: X-2204063L, pro-
pietario de una vivienda, la cantidad de 1.218,10
(mildoscientos dieciocho euros con diez céntimos).

-D. ABDERRAHIM JUCHA ISMAEL, DNI:
45.298.897Y, propietario de unavivienda, la cantidad
de 1.218,10 (mil doscientos dieciocho euros con
diez céntimos).

-D.2 ISABEL MARIA MARTINEZ OJEDA, DNI:
40.433.944-J propietario de unavivienda, la cantidad
de 1.218,10 (mil doscientos dieciocho euros con
diez céntimos).

Las cantidades referenciadas, deberan hacerlas
efectivas en la Depositaria de Fondos de la Ciudad
Auténoma de Melilla, en el plazo de DIEZ DIAS.

La forma de pago se realizara conforme a lo
establecido en el articulo 60 de laLGT, de 58/2003,

de 17 de diciembre.- El plazo para el pago en
periodo voluntario de la deuda sera el siguiente:

.Sila notificacién de la presente liquidacion se
realiza entre los dias 1y 15 de cada mes, desde
lafechaderecepcion de lanotificacion hasta el dia
20 del mes posterior o si éste no fuera habil, hasta
el inmediato habil siguiente.

.Sila notificacién de la presente liquidacion se
realiza entre los dias 16 y ultimo de cada mes,
desde la fecha de recepcion de la naotificacion,
hasta el dia 5 del segundo mes posterior o si éste
no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente
debiendo presentar en esta Consejeria, sitaen C/
. Dugue de Ahumada S/N "Edificio Mantelete",
justificante de haber efectuado el pago para su
anotacion, significandole que de no efectuarlo asi
se procedera a su cobro por la via de apremio.

SEGUNDO.- Advertiralinteresado que transcu-
rrido dicho plazo sin efectuar el pago y aportar en
esta Direccion General el justificante del mismo,
se procedera su cobro por via de apremio.

Lo que le comunico para su conocimiento y
efectos, advirtiéndole que contra esta RESOLU-
CION, que no agota la via administrativa, podra
interponerse RECURSO DE ALZADA en el plazo
de UN MES a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de la notificacion del presente escrito.

Dicho recurso podra presentarse ante este
Consejero o ante el Excmo. Sr. Presidente de la
Ciudad, como superior jerarquico del que dicté la
Resoluciénrecurrida, de conformidad conlo esta-
blecidoenelart. 5 a) del Reglamento de Organiza-
cién Administrativa de la Ciudad Autbnoma de
Melilla (B.O.M.E. nim. extraordinarioniim. 13, de
7-5-99), art. 18.4 del Reglamento del Gobiernoy de
la Administracion de la Ciudad Auténomade Melilla
(B.O.M.E.nim. 3extraordinariode 15/01/1996) y
art.114yss.delalLey30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun,
segun la redaccion dada por la Ley 4/1999 (BOE
nam. 12 de 14 de enero).

Si no se notificara la resolucién del recurso en
el plazo de TRES MESES, a contar desde el dia
siguiente a su interposicion, podra entablar el
recurso contencioso-administrativo ante el JUZ-
GADO N° 1 DE LO CONTENCIOSO ADMINIS-
TRATIVO DE MELILLA, en el plazo de SEIS
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MESES, a contar desde el dia siguiente a aquél en
gue se produjo la desestimacioén presunta.

No obstante podra utilizar cualquier otro recurso
si asilo cree conveniente, bajo su responsabilidad.

Ruego firme el duplicado adjunto.
Melilla, 2 de mayo de 2008.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA

1226.- Habiéndose intentado notificar a BLUE
SILVER FASHION S.L., las deficiencias relativas al
inmueble sito en CALLE GENERAL MARINA, 8,
LOCAL 1, conresultado infructuoso, y de conformi-
dad con el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun, y para que
sirva de notificacion a efectos legales se hace
publico el siguiente anuncio:

ElDirector Gral. de Arquitectura, con fecha21/04/
08 comunica a BLUE SILVER FASHION, S.L. lo
siguiente:

En relacién con el expediente de referencia n®
000019/2008-M de solicitud de licenciade obra para
adaptacion de local comercial para venta de ropa
deportiva en el inmueble sito en CALLE GENERAL
MARINA, 8, LOCAL 1, solicitada por Vd., se ha
advertido la siguiente deficiencia subsanable:

. Debera entregarse un cuadro de superficies
utiles y construidas del local, donde se reflejen las
distintas dependencias y si hay o no aumento de
superficie construida.

. Incumple la altura minima en el almacén de
planta baja (2,50 metros segin N.409 BOME 4 de
Juniode 2003)y en eltrastero de laentreplanta (2,20
m. segun el mismo articulo), al margen de tampoco
cumplirladefinidaenel DB-SU-2.1.1 parazonasde
uso restringido (2,10 m.). Al mismo tiempo, hay
riesgo de impacto con el falso techo en el acceso al
trastero através de la escalera.

.Segln el CTE DB-SI:

o Deberaaparecerunapartado enmemoriadonde
aparezcanreflejadostodoslos materiales que se van

a almacenar, asi como el calculo de la carga de
fuego (de cadaunode ellosy eltotal almacenado),
paraverificar el nivel de locales de riesgo especial
y adoptarlamedidas necesarias definidas en este
DB. La determinacion de Qs puede hacerse con-
forme a lo establecido en el "Reglamento de
seguridad contra incendios en establecimientos
industriales", debiendo aparecer en el célculo
detallado anterior el material de almacenaje refe-
rente a este reglamento. De tratarse de local de
riesgo, deberan tomarse las medidas necesarias
para cumplir la resistencia, compartimentacion,
reaccion ante el fuego e instalaciones necesarias
definidas en este DB.

o Deberatenerse en cuentatambién la superfi-
cie de almacenaje deltrastero, al margen de definir
las caracteristicas constructivas del elemento de
separacioén horizontal de 15 cm. de grosor que lo
sustenta, justificando su reaccion y resistencia al
fuego.

o Justificar cumplimiento del resto del DB-SI-2
(propagacion exterior), en particular la exterior
horizontal y vertical.

.Segun el CTE DB-SU:

o Laescaleraincumple las dimensiones defini-
das en el DB-SU-1.4.1 (4.1 Escaleras de uso
restringido), siendo la contrahuella maxima admi-
sible de 20 cm. En caso de que los escalones
tengantabica, deberan cumplirlaconfiguracionde
la figura 4.1 del DB anterior.

0 La rampa de acceso al local incumple el
anchode 1.20 metros definidoenel DB-SU-1.4.3.2
(tramos de rampas), apartado 3. Almismo tiempo,
debera contar con un pasamanos que cumpla lo
dispuesto en el DB-SU-1.4.3.4.

o Justificar cumplimiento del DB-SU-3.1 (apri-
sionamiento) segun lo dispuesto en dicho Docu-
mento Basico.

.Segun proyecto presentado, parece que faltan
hojasjustificativas de cumplimiento de los DB-HS-
4y HS-5.

.Segun la Ordenanza de Accesibilidad y Elimi-
nacion de Barreras Arquitectonicas de la Ciudad
de Melilla:

0 No cumple paso interno de 1.20 metros
definidos en esta Ordenanza en un pasillo de la
zona de ventay en el de acceso a los aseos.
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De conformidad conlodispuestoenelarticulo 84 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, se le otorga el preceptivo
tramite de audiencia, para que en un plazo no superior a quince dias habiles pueda presentar las alegaciones,
documentos y justificaciones que estime pertinentes.

En caso de conformidad a los reparos expuestos por el técnico, deberan ser presentados los documentos
complementarios o de subsanacion correspondientes antes de la finalizacion del plazo indicado. En el caso de
.considerarinsuficiente dicho plazo, se debera solicitar antes de lafinalizacién de éste laampliacion que se estime
necesaria para dicha subsanacion.

Transcurrido el plazo sefialado continuaré el tramite administrativo, dictandose la resolucién finalizadora del
procedimiento.

Melilla, 2 de mayo de 2008.

La Secretaria Técnica. Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE LA VIVIENDA Y URBANISMO

1227.- El Consejo de Gobierno en sesion ejecutiva ordinaria celebrada el dia 25 de abril de 2008, adopto el
acuerdo que literalmente dice:

PUNTO SEPTIMO.- APROBACION DEFINITIVA DE EXPEDIENTE DE TRANSFORMACION DE USOS DE
EDIFICIOSITOENC/.VILLEGAS, N° 16-18.- EIConsejo de Gobierno acuerda aprobar propuestade la Consejeria
de fomento, que dice literalmente lo que sigue:

Visto expediente tramitado, relativo a Transformacion de Usos de Edificio sito en C/. Villegas n° 16-18, VENGO
EN PROPONER AL CONSEJO DE GOBIERNO la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- La aprobacion definitiva del Estudio deTransformacion de Usos de edificio sito en C/. Villegas n.°
16-18.

SEGUNDO.- La publicacion del presente acuerdo en el B.O.C., asi como de los siguientes parametros
edificatorios:

BARRIO DE CONCEPCION ARENAL N9
i ' _ EXISTENTE _
Aizpuru, Querol, PI.

Velazquez, Victoria,
Junto Plaza de Toros

PARCELA DE LA CALLE
VILLEGAS

ZONA

Residencial

| Calificacién Tipo

Plurifamiliar (T2)

Equipamiento Secundarioc (T 11)

N° Maximo de Plantas 4 4
Altura Maxima total 14,50 m 14,50 m
| Edificacién sobre Altura | Aticos Aticos
Sétanos/Semisdtanos Si Si
Parcela minima 100 m2 100 m2

Ccupabilidad Maxima

100 % todas las
plantas

100 % todas las plantas

Edificabilidad Maxima

5,2 m2/m2

4 m2/m2

Aparcamiento

Obligatorio en
parcela igual o
superior a 300 m2

Segun normativa particular del
‘uso o una plaza por cada 100 m2
construidos a partir de 600
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TERCERO.- Contraeste Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Ciudad Auténoma de Melilla que
agotalaviaadministrativa procede interponer recur-
so Contencioso-Administrativo ante la Sala de la
Jurisdiccion de Méalaga del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses,
contados apartirdel diasiguiente al de la publicacion
en el B.O.C., de conformidad con los articulos 8.2,
10.1a),46yconcordantesdelalLey 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa.

Igualmente, atenor de lo dispuesto en el articulo
5 del Reglamento de Organizacién administrativade
la Ciudad Auténoma de Melilla (B-O-EM, nim. 12
extraordinario de 29 de mayo de 1.996) en concor-
danciaconelarticulo117.1delalLey 30/1992, de 26
de noviembre, seglinlanuevaredaccion dadaporla
Ley 4/1999, (B.O.E. nim. 12 de 14 de enero) los
interesados podraninterponer en el plazo deunmes
desde la publicacion en el B.O.C., recurso de repo-
sicidn con caracter potestativo previo al contencio-
so-administrativo ante el Consejo de Gobiernode la
Ciudad. Este se entendera desestimado si
transcurriere el plazo de un mes desde su presenta-
cion. Si se opta por este recurso no se podra acudir
alaviajurisdiccional hasta que searesuelto expre-
samente o se desestime por silencio. El plazo para
interponer el recurso contencioso-administrativo se
contara a partir del dia siguiente a aquel en que se
notifique laresolucion expresa del recurso potesta-
tivo de reposicién o en que éste debe entenderse
presuntamente desestimado.

No obstante, losinteresados podran utilizar cual-
quierotrorecurso, siasilo estiman oportuno, bajosu
responsabilidad

Lo que se publica para conocimiento general.
Melilla, 2 de mayo de 2008.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

CONSEJERIADE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE LA VIVIENDA
Y URBANISMO

1228.- Expediente Administrativo: Desestima-
cion recramacion previa al ejercicio de acciones
civiles, impugnacionindirectadel plan Especial de la

Unidad de Ejecucion U.e.-34 del plan General de
Ordenacion Urbana "Cuartel de Valenzuela”

Interesado: Nueva Melillay Asociados S.L.

Enelexpediente referenciado, se hainterpues-
to Recurso Contencioso Administrativo, dando
lugar al Procedimiento Ordinario n® 63/2008 en el
desarrollo del cual ha recaido Resolucién del
Tribunal Superior de Justiciade Andalucia, Salade
lo Contencioso-Administrativo, de fecha 16-04-
2008 cuyo contenido es el siguiente:

ACTUACION RECURRIDA: C. De Fomento de
la Ciudad Autonoma de Melilla, Direccion General
de Urbanismo, acuerdo de 30-04-07, punto noveno
gue desestima reclamacion previa de acciones
civiles, impugnacion indirecta del PERI UE-34 Y
PGOU DE MELILLA.

INTERESANDO REMISION EXPEDIENTE AD-
MINISTRATIVOY ORDENANDO EMPLAZAMIEN-
TOAINTERESADOS .-

REMISION EXPEDIENTE.-Enelrecurso con-
tencioso-administrativo de referencia, por resolu-
cion de esta fecha y de acuerdo con lo dispuesto
enelarticulo48.1delalLey29/1998, de 13dejulio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa (LJCA), se ha acordado requerir a esa
Administracion la remision a esta Sala del expe-
diente administrativo correspondiente a la actua-
cién administrativaimpugnadaque seindicaenel
encabezamiento.

NORMAS A OBSERVAR EN LA REMISION
DELEXPEDIENTE.-

1.-PLAZO:VEINTEDIAS, improrrogables, con-
tados desde el siguiente de la entrada de este
oficioen elregistrogeneral de ese 6rgano (art. 48.3
LICA).

2.- ACUSE DE RECIBO.- Debe comunicarse
sindilacion aeste Tribunallafechade entrada del
oficio en el registro general (articulo 48.3 LICA).
Paraello se remite junto con estacomunicacién un
ejemplar de acuse de recibo interesando se de-
vuelva cumplimentado.

3.-FORMA DE REMISION: Expediente original
0 por copia autentificada.- Completo.- Foliado.-
con indice de documentos 8 Art. 48.4 LICA).

4.- CONSERVACION DE LA COPIA O DEL
ORIGINAL.- Ese 6rgano debe conservar siempre
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copia autentificada o el original, segun lo hubiere
remitido (Art. 48.4 LICA).

5.- INFORMACION SOBRE OTROS RECUR-
SOS.- La Administracion, al remitir el expediente
administrativo, debe comunicar sitiene conocimien-
to de la existencia de otros recursos contencioso-
administrativo, en relacién con la misma actuacion
administrativa impugnada en este recurso, o con
otras en los que existe conexidon con aquella (
articulo 38.1 LJCA).

EMPLAZAMIENTOS .-

1.-La resolucién que acuerde la remision del
expediente administrativo debe notificarse en los
CINCO dias siguientes a su adopcion, a cuentos
aparezcan como interesados en él, emplazandoles
paraque puedan personarse como demandados en
este recurso en el plazo de NUEVE DIAS (art. 49.1
LJCA).

2.-Lanatificacion debe practicarse conarregloa
lo dispuesto en la Ley que regula el procedimiento
administrativo comuan (Art. 49.1 LICA).

3.- Hechas las notificaciones, debe enviarse el
expediente a esta Sala, incorporando la justificacion
del emplazamiento o emplazamientos efectuados
(Art. 49.2 LICA).

4.- Sino hubieran podido practicarse los empla-
zamientos dentro del plazofijado paralaremision del
expediente, este debe remitirse sin demora, y pos-
teriormente la justificacion de los emplazamientos,
unavez se ultimen (Art. 49.2 LIJCA).

INFORMACION FINAL

1.- El emplazamiento de la Administracion para
comparecer como parte demandada en el recurso,
se entiende efectuado por la reclamacion del expe-
diente (Art. 50.1 LICA).

2.- Las Administraciones Publicas se entienden
personadas en el procedimiento por la remisién del
expediente (Art. 50.2 LICA).

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 49 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa
(Ley 29/98, de 13 de julio) en relacién con el Art. 59
delaLeyde Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (Ley30/92,de 26 de noviembre), se procede
anotificar acuantos sean interesados en el procedi-
miento, mediante publicacion del Acuerdo en el

BOME, que disponende nueve dias para personar-
se enlaSaladelo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Melilla, 6 de mayo de 2008.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

PATRONATODE TURISMO DEMELILLA

1229.- ACUERDO DE COLABORACION PARA
LACOMERCIALIZACIONY PROMOCIONDE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

Melilla, a 14 de abril de 2008.
REUNIDOS

De una parte el EXCMO. SR. D. FRANCISCO
JAVIER MATEO FIGUEROA, Presidente del Pa-
tronato de Turismo de Melilla, nombrado por De-
creto Presidencial n® 122 de fecha 19 de julio de
2007 (BOME 4420 de 27/7/2007).

Y de otra D. ALEJANDRO MORILLAS
GRANADOS, Director Gerente de la entidad
ANDAL-TOUR/OCCIDENTAL TOUR, provistade
C.I.F. A-18210435, y con domicilio social en la
Plaza del Campillo n.° 5 de Granada.

EXPONEN

Que ambas partes convienen en colaborarenla
activapromocionde la Ciudad Autbnomade Melilla
anivel nacional.

Que ambas partes han decidido articular la
formade este acuerdo segunlos puntos reflejados
en el presente Acuerdo de Colaboracion para la
promocion de la Ciudad Autdbnoma de Melilla.

Que ambas partes deciden regularizar el pre-
sente Acuerdo en base a las siguientes.

CLAUSULAS
1.-OBJETOyDURACION

Andaltour/Occidentaltour, incluirden su progra-
macion el destino Melilla como novedad en su
programacion, creando un folleto triptico/Diptico
con la oferta turistica de la ciudad de Melilla.

Andaltour/Occidentaltour impulsara y
promocionara el destino turistico "Melilla" con las
siguientes actuaciones:
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-Insertarduna pagina de publicidad sobre Melilla
en el Folleto "Estancias 2008".

-Insertard una pagina de publicidad sobre Melilla
en el folleto "Circuitos 2008".

-Dedicarala contraportada delfolleto "Estancias
2008" a la ciudad de Melilla.

-Dedicara la contraportada del folleto "Circuitos
2008" a la cidad de Melilla.

-Dispondra de un banner sobre la ciudad de
Melilla en la pagina web Andaltour/Occidentaltour.

Andaltour/Occidentaltour distribuira el material
descrito en el apartado anterior mediante acciones
dirigidas a colectivos, tales como presentaciones,
mailings y promociones en general encaminadas a
incrementar el nimero de clientes de estaempresa
en Melilla.

La Ciudad Auténoma de Melilla, a través de su
Patronato de Turismo se compromete acolaboraren
lapromocion segunlaaportacién econémicaque se
describe enlaclausula segundadel presente Acuer-
do.

2.-PRECIO Y CALENDARIO DE PAGO

La Ciudad Auténoma de Melilla, a través de su
Patronato de Turismo, se compromete a colaborar
conelimporte de SIETE MIL QUINIENTOS EUROS
(7.500,00) tasas e impuestosincluidos, através de
transferenciabancaria.

Durante lavigenciade este Acuerdo de Colabora-
cion, Andaltour/Occidentaltour ira justificando los
gastos abonados a través de las correspondientes
facturas o documentos analogos seglin se vayan
produciendo.

3.-CUMPLIMIENTO

En el supuesto en el que, por motivos ajenos a
Andaltour/Occidentaltour., ésta se viese obligada a
norealizartodas o algunas de las acciones descritas
en la clausula primera, vendra facultada, previa
consulta por escrito, a ser compensada por otro tipo
similar de medio o soporte publicitario que permitala
realizacion del objetivo general previsto.

En el caso de que Andaltour/Occidentaltour
incumpliese por causas a ella imputables alguna o
todas las acciones previstas del presente acuerdo,
reembolsariaelimporte recibido que hagareferencia
ala accién incumplida.

VIGENCIA

Elpresente Acuerdo de Colaboraciéntiene una
vigenciade UN (1) afio a contar desde la firma del
mismo.

Por Patronato de Turismo.
Javier Mateo Figueroa.
Por Andaltour/Accidentalfour.

Alejandro Morillas Granados.

PATRONATODE TURISMO DE MELILLA
ACUERDO DE COLABORACION
1230.- En Melilla, a 10 de enero de 2008.
REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. FRANCISCO JAVIER
MATEO FIGUEROA, Presidente del Patronato de
Turismo de la Ciudad Autonoma de Melilla.

Y deotra, el Sr.D. TOMAS ESPUCHE GOMEZ,
enrepresentacionde lasociedad" Espuche Gémez
S.L.", con C.I.F. Nimero B-52003209.

Ennombreyrepresentacion de susrespectivas
instituciones, reconociéndose ambas partes mu-
tua y reciprocamente capacidad para obligarse
mediante el presente Acuerdo enlostérminos que
en él se contienen y al efecto.

EXPONEN

Que ambas partes estan especialmente intere-
sadas en el desarrollo turistico de la Ciudad Auto-
nomade Melilla, enlamejora de los servicios que
se prestan a los viajeros que visitan esta Ciudad,
ampliando la oferta de ocio adisfrutar por visitantes
y melillenses.

Que con estos objetivos, ambas partes han
promovido lapuestaen marchadel presente acuer-
doparaincorporarlaembarcacion"Tobarca"enlas
actuaciones que el Patronato de Turismo de la
Ciudad Auténoma de Melilla esta realizando para
la puesta en marcha de un nuevo producto turisti-
co, consistente en un recorrido nautico por las
inmediaciones de la costa melillense.

ACUERDAN

1°.- Lasociedad "Espuche Gémez S.L."aporta
para el fin que contempla el presente acuerdo las
instalaciones de la embarcacion "Tobarca" para
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que pueda serincorporado a los distintos productos
turisticos que la Ciudad Auténoma de Melilla ofrece
al publico en general.

2°.- La contratacion de los servicios de laembar-
cacion "Tobarca" deberan ser contratados directa-
mente por el usuario ala sociedad "Espuche Gémez
S.L." previo pago de la tarifa establecida para el
servicio contratado.

3°.- La Sociedad "Espuche Gomez S.L.", se
compromete amantener una programacion regulara
lademanda conunositinerariosy precios estableci-
dos parapoder ser publicitadosy promocionados por
los distintos actos de presentaciony promocion que
lleve a cabo el Patronato de Turismo de Melilla.

4°.- La Sociedad "Espuche Gomez S.L.", se
compromete a ofrecer al Patronato de Turismo de
MelillaCINCO (5) recorridos confines promocionales.

5°.- El Patronato de Turismo de la Ciudad Auténo-
ma de Melilla aportara anualmente para el fin que
recoge este acuerdo la cantidad de DOCE MIL
EUROS (12.000,00).

VIGENCIA

La vigencia de este acuerdo de colaboracién se
establece por el periodo de un (1) afio, pudiendo ser
prorrogable por periodos de un (1) afio, entanto que
alguna de las partes no decida resolverlo.

Por Patronato de Turismo.
Javier Mateo Figueroa.
Por "Espuche Gomez S.L.".

Tomas Espuche Gémez.

PATRONATO DETURISMO DE MELILLA

1231.- ACUERDO DE COLABORACION SUS-
CRITOENTRE EL PATRONATO DE TURISMO DE
LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA CO-
FRADIANUESTRO PADRE JESUS DE LA FLAGE-
LACION Y NUESTRA SENORA DEL MAYOR DO-
LOR.

Melilla, 8 de abril de 2008.
REUNIDOS

De una parte, el Presidente del Patronato de
Turismo de la CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA,
D. Francisco Javier Mateo Figueroa, facultado para
este acto envirtud de los Estatutos del Patronato de
Turismo de Melilla.

Y deotra, D. Juan Antonio Ramos Vidal, provis-
todeD.N.1.n°45.275.332-Q, en calidad de Herma-
no Mayor de la Cofradia de Nuestro Padre Jesus de
laFlagelaciény Nuestra Sra. Del Mayor Dolor, con
C.I.LF.G-29956125.

EXPONEN

Primero.- Que la Ciudad Auténoma de Melilla,
en virtud de las competencias que en materia
turistica recoge su Estatuto de Autonomia, y a
través del Patronato de Turismo, tiene como objeto
la promocién y ordenacion del turismo en su
ambitoterritorial, con el finde promover el turismo
en todos sus segmentos, entre ellos el cultural,
popular, patrimonial y religioso.

Segundo.- Que el Gobierno de la Ciudad Aut6-
nomade Melilla, haresaltado entre sus prioridades
el promover el turismo de la ciudad, y para ello ha
sefialado como preferenteslas actividades turisti-
cas sostenibles y aquellas encaminadas a salva-
guardar y difundir las costumbres y tradiciones
culturales y religiosas.

Tercero.- Que el Patronato de Turismo de la
Ciudad Autonoma de Melilla para alcanzar dichos
objetivos, deberé establecer los medios necesa-
rios paraello, tanto econdmicos como materiales,
y propiciaralos instrumentos que se precisen para
lograr la plena satisfacién de los melillenses en
dichamateria.

Cuarto.- Que la Cofradia de Nuestro Padre
Jesus de la Flagelaciéon y Nuestra Sefiora del
Mayor Dolor se encuentrarestaurando el material
dafadoyrecuperando el patrimonioreligiosode la
cofradia para que pueda ser contemplado por el
publico engeneral.

Quinto.- Que la consecucion de los objetivos
citados, puede perseguirse mediante las formas
de colaboracion legalmente establecidas.

Sexto.- Que en base a lo anterior, la Ciudad
Auténoma de Melilla y la Cofradia de Nuestro
Padre Jesus de la Flagelacion y Nuestra Sefiora
del Mayor Dolor han decidido colaborar en la
puesta en marcha de un plan de recuperacion y
restauracion del patrimonio religioso melillense
con el propdsito de ofrecer avisitantes y residen-
tesunrevalorizado activo que contribuyaafomen-
tar un turismo tradicional y cultural que resalte las
costumbres religiosas melillenses.
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Envirtud de lo expuesto anteriormente, ambas partes en ejercicio de sus respectivas competencias y facultades
otorgan el presente Acuerdo de Colaboracién mediante las siguientes:

ESTIPULACIONES

1.- La Cofradia de Nuestro Padre Jesus de la Flagelacion y Nuestra Sefiora del Mayor Dolor se compromete a
rehabilitar, restaurar y sustituir el material dafiado del patrimonio religioso en su poder para su puesta en valory
exposicién al pablico en general.

2.-LaCofradia de Nuestro Padre Jesus de la Flagelacion y Nuestra Sefiora del Mayor Dolor se compromete a
realizar las gestiones necesarias para que continuamente se pueda revalorizar el material existente, asi como a
facilitar que toda persona, melillense o no, pueda acceder alas dependencias de la Asociaciény poder contemplar
el patrimonio religioso de la cofradia.

3.-LaCiudad Autbnoma de Melilla, através del Patronato de Turismo, se compromete a concederle ala citada
cofradiala cantidad de OCHO MIL EUROS (8.000,00), con objeto de colaborar en las tareas de recuperaciony
restauracion de los distintos activos que permitan la revalorizacion del patrimonio religioso.

VIGENCIA

Elpresente Acuerdo de Colaboracién abarca las actividades relacionadas y su periodo de vigencia serdde UN
(1) afio.

Y en pruebade conformidad, firman el presente documento por duplicado y aun solo efecto, en el lugary fecha
delencabezamiento.

El Presidente del Patronato de Turismo.
Javier Mateo Figueroa.

El Hermano Mayor de la Cofradia. Juan A. Ramos Vidal.

MINISTERIO DEL INTERIOR
DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
JEFATURADE TRAFICO
EDICTO

1232.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27
de noviembre de 1992), se hace publica notificacién de las resolucionesrecaidas en los expedientes sancionadores
gue se indican, dictadas por la Autoridad competente (1), segin lo dispuesto, respectivamente, en los articulos
68 del Texto Articulado de la Ley sobre Trafico, Circulacion de vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobado por
Real Decreto legislativo 339/1990 (BOE 63 de 14 de marzo), y 3.2 del texto Refundido de la Ley sobre
Responsabilidad Civily Seguro, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2004 de 29 de octubre, alas personas
o entidades que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el ltimo domicilio
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra estasresoluciones que no son firmes envia administrativa podrainterponerse RECURSO DE ALZADA
dentrodel plazode UN MES, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial
o Diario Oficial correpondiente, ante el Director General de Tréafico, de conformidad con lo dispuesto en el apartado
1 del articulo 80 de la citada Ley.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso de este derecho, las resoluciones seran firmesy las multas
podran serabonadas en periodo voluntario dentro de los 15 dias siguientes ala firmeza, conlaadvertencia de que,
de no hacerlo, se procedera a su exaccion por via ejecutiva, incrementado con el recargo del 20% de su importe
porapremio.
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Los expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Trafico correspondiente.
(1) OBS = (a) Jefe Provincial de Trafico, (b) Director del Centro de Tratamiento de Denuncias Automatizadas.

(c) El Delegado del Gobierno; ART® = Articulo; RDL = Real Decreto Legislativo; RD = Real Decreto; SUSP =
Meses de Suspension; PTOS = Puntos;

Melilla, 25 de abril de 2008.

ElDelegado del Gobierno. José Fernandez Chacén.

EXPEDIENTE SANCIONADO/A IDENTIF, LOCALIDAD FECHA | CUANTIA | SUSP, [PRECEFTO | ART® |PTOS [OBS.
EUROS
520040511708 |V DE CASTRO 51446577 | MADRID 2110-2007 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1 fe)
520040513500 |R ABDELKADER X1691442E | MELILLA 18-10-2007 | 450,00 RD77297 | 0012 {a)
620040531744 M EL MOURABIT X7626663R | MELILLA 1501-2008 | 310,00 RD 772997 | 0012 (a)
520040510030 | M LAARNOUK X7758859G | MELILLA 08-08-2007 | 60,00 ROL 8/2004 | 0038 (c)
520040526645 (1DRIS 33956718 | MELILLA 03012008 | 450,00 RD 77297 | 0012 (a)
520040520520 | M CASTANEDA 45263182 | MELILLA 07:01-2008 | 10,00 RD2822/98 | 026.1 (a)
520040517498 | F AVINON 45281620 | MELILLA 11:01-2008 | 450,00 RD77297 | 0012 (a)
520040517516 {N MOHAMED 45283146 | MELILLA 1201-2008 | 450,00 RD77297 | 0012 (a)
520040511680 |H MOHAMED 45283607 | MELILLA 05112007 | 400,00 RO77207 | 0012 | 4 | ()
520040439198 | M MOHAMED 45286873 | MELILLA 1309-2007 | 150,00 RD 2822/%8 | 010.1 (o)
520040519793 | B MOHAMED 45287700 | MELILLA 26:01-2008 | 450,00 RD77207 (0012 | 4 |
520040532761 | AHAMED 45202840  MELILLA 3001:2008 | 450,00 RO77297 | 001.2 t]
520040529348 | A AMAR 45205114 | MELILLA 08:01-2008 | 310,00 RD 77297 | 0012 fal
520040529531 | J HERRERA 45206148 | MELILLA 08-01-2008 | 450,00 RD772097 | 0012 | 4 |fa)
520040532050 |Z MOHAMED 45207873 | MELILLA 01:02:2008 | 310,00 RO77267 (0012 | 4 | (o)
520040515568 | M MIMON 45208907 | MELILLA 03-11-2007 | 60,00 ROL 82004 | 0038 {c)
520040520981 (H MIMON 45200157 | MELILLA 00012008 | 450,00 RD77207 | 0012 fal
520040531082 [N BENAISA 45300114 | MELILLA 0301-2008 | 450,00 RD772187 | 0012 | 4 | (@l
520040533110 K MIMUN 45302295 [ MELILLA 15:01-2008 | 450,00 RD77297 | 001.2 fa)
520040531004 | A MOHAND 45302893 | MELILLA 09012008 | 450,00 RD772197 | 0012 (a)
520040529026 | A MOHAND 45302809  {MELILLA 1401-2008 | 450,00 RD 77297 | 0012 (a)
520040531033 | M ABDERRAHAMAN 45303783 | MELILLA 14:01-2008 |- 450,00 RO 77297 | 001.2 fa)
520040529300 | M MOHAMED 45307416 | MELILLA 00:01-2008 | 450,00 RD77297 | 001.2 fal
520040527807 |MMOHAMED 45307416 {MELILLA 11:01:2008 | 450,00 RD 772097 | 0012 (o)
520040520849 (M MOHATAR 45307960 | MELILLA 07-11-2007 ¢ 10,00 RO 77297 | 0014 (a)
520040515600 | A ABDESELAM 45308175 | MELILLA 1210:2007 | 450,00 RO77297 0012 | 4 |fa)
520040529579 || NAVARRO 45303019 [ MELILLA 20012008 | 450,00 RD 772097 | 0012 fa)
520040526207 | F NAVARRO 45313632 [MELILLA 3010-2007 | 450,00 RO772087 | 0012 | 4 |fa)
520040503700 | S KOUBAA 45315312 | MELILLA 08:01-2008 | 150,00 RD2822/98 | 018.1 fa)
520040533741 | A MOHAND 45316434 | MELILLA 31.01-2008 | 310,00 RD 77297 | 0012 fal
EXPEDIENTE SANCIONADO/A IDENTIF. LOCALIDAD FECHA | CUANTIA | SUSP, |PRECEPTO | ART® |PTOS |OBS,
' EUROS
520040531382 |J GARCERAN 45318426 | MELILLA 07:01-2008 | 310,00 RD 77287 | 001.2 t)
520040530120 |J GARCERAN 45318426 | MELILLA 08.01-2008 | 310,00 RO77297 | 001.2 fa)
520040533510 | R QUALI 45322208 | MELILLA 15:01-2008 | 450,00 RO77297 | 001.2 (a)
520040522883 | A QUCHIKH 45542886 | MELILLA 16102007 | 10,00 R0 2822/98 | 026.1 fa)
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DELEGACION DEL GOBIERNOEN MELILLA
JEFATURADE TRAFICO
EDICTO

1233.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn (B.O.E. 285, de 27
de noviembre de 1992), se hace publica notificacion de la iniciacién de la iniciacion de los expedientes
sancionadores que se indican, instruidos por la Jefatura Provincial de Tréfico, a las personas o entidades
denunciadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Tréafico, ante
la cual les asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacion o
proposicion de las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde
el siguiente al de la publicacién del presente en el Boletin Oficial de la Provincia.

Si en la columna "Requerimiento” aparece el nimero (1), se requiere del denunciado que se cita, titular del
vehiculo objeto de ladenuncia, para que identifique al conductor del mismo enlafechaindicada, haciéndole saber
que siincumple laobligacion legal de identificacion del conductor del vehiculo, se iniciara expediente sancionador
porinfracciénal articulo 72.3 dela Ley sobre Tréfico, Circulacion de Vehiculos aMotory Seguridad Vial aprobado
por Real Decreto Legislativo 339/1990, (BOE 63, de 14 de marzo), segun redaccién dada por la Ley 17/2005 de
19 de julio, (BOE 172 de 20 de julio).

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho paraformular alegaciones y/o aportar o proponer
pruebas, se dictaran las oportunas Resoluciones.

Art.°=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD=Real Decreto; Susp.= Meses de suspension.
REQ = Requerimiento; PTOS = Puntos.
Melilla, 18 de abril de 2008.

El Delegado del Gobierno. José Fernandez Chacon.

EXPEDIENTE DENUNCIADO/A IDENTIF, LOCALIDAD FECHA | CUANTIA | SUSP. |PRECEPTO | ART® |PTOS |REQ,
EUROS
520040617735 | L BEN AMAR X3122166P | CORNELLA DE LLOB 10:01-2008 | 450,00 RD 772187 | 001.2
520040530958 | M ZARIOH X1695340X | MELILLA 31:01:2008 RD 2622/98 | 018.1 (1)
520040519460 |M NOURDINE X26401358 | MELILLA 1202:2008 | 450,00 RD 772197 | 001.2
520040526694 | M ALVAREZ 12241442 I MELILLA 04-02:2008 | 150,00 RD2822/98 | 010.1
520040534381 |H MOHTAR 45276260 | MELILLA 05:02:2008 { 150,00 RD 282298 | 010.1
520040527194 |H AL LAL 45281350 | MELILLA 04-02-2008 | 450,00 RD77287 | 0012 | 4
520040533492 | A MOHAMED 45262701 | MELILLA 05022008 | 150,00 RD 2622/98 | 021.1
520040533911 |N MOHAMED 45283549 | MELILLA 27:01-2008 | 450,00 RD77207 | 0012 | 4
520040533182 | ADRIS 45287379 | MELILLA 04.02:2008 | 800,00 RDL 8/2004 | 002.1
520040517830 | A MOHAND 45202383 | MELILLA 06:01-2008 | 450,00 RD772/87 | 0012 | 4
520040519689 | S DRIS 45202683 | MELILLA 06022008 | 450,00 RD772/87 | 001.2
520040517279 {M MIMUN 45205338  |MELILLA 14122007 | 150,00 RD 2622/98 | 010.1
520040533431 | J MOHAMED 45296616 | MELILLA 17:01:2008 | 300,00 RD772/87 | 002.3
620040532542 | N HOSSEIN 45303211 | MELILLA 20012008 | 450,00 RD 772087 | 001.2
520040519537 N HOSSEIN 45303211 | MELILLA 24012008 | 450,00 RD 772197 | 001.2
520040526517 N HOSSEIN 45303211 [ MELILLA 16:01-2008 | 450,00 RD772/97 | 001.2
520040525410 |H MOHAMED 45303278  [MELILLA 13112007 | 600,00 ROL 82004 | 002.1
520040529051 | R LAARBI 45308661 | MELILLA 17012008 | 150,00 RD 2822/98 | 016.
520040519392 | K BOUCHIH 45317500 | MELILLA 1102:2008 | 450,00 RD77217 | 0.2 | 4
520040529658 | M ABARKANI 45316470 | MELILLA 24012008 | 150,00 RD 2822/98 | 021.2
520040534563 | T EL MAIOUNI 45322122 |MELILLA 04:02:2008 | 1.500,00 RDL 82004 | 003.A
520040522548 | A EL FEGROUCHI X2661556L | DOLORES DE PACHECO 13012008 | 450,00 RD 77287 | 001.2
520040519100 | A ETTAHRIOUI XB367184W [REUS 12:01-2008 | 450,00 RD772/97 | 001.2
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DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
JEFATURADE TRAFICO
EDICTO

1234.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27
de noviembre de 1992), se hace publica notificacién de la iniciacion de la iniciacién de los expedientes
sancionadores que se indican, instruidos por la Jefatura Provincial de Trafico, a las personas o entidades
denunciadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran enlaUnidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Tréfico, ante la
cual les asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacion o
proposicién de las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el
siguiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial de la Provincia.

Si en la columna "Requerimiento” aparece el numero (1), se requiere del denunciado que se cita, titular del
vehiculo objeto de ladenuncia, para que identifique al conductor del mismo en lafechaindicada, haciéndole saber
gue siincumple la obligacion legal de identificacion del conductor del vehiculo, se iniciara expediente sancionador
porinfraccién al articulo 72.3 de la Ley sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial aprobado
por Real Decreto Legislativo 339/1990, (BOE 63, de 14 de marzo), segun redaccion dadaporlalLey 17/2005de 19
de julio, (BOE 172 de 20 de julio).

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho paraformular alegaciones y/o aportar o proponer
pruebas, se dictaran las oportunas Resoluciones.

Art.°=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD=Real Decreto; Susp.= Meses de suspension.
REQ = Requerimiento; PTOS = Puntos.
Melilla, 25 de abril de 2008.

ElDelegado del Gobierno. José Fernandez Chacén.

EXPEDIENTE DENUNCIADO/A IDENTIF, LOCALIDAD FECHA | CUANTIA | SUSP. |PRECEPTO | ART® |PTOS |REQ.
EUROS

520040536833 | A KARIOUH X1433255X | TORRELLANO 10.02:2008 | 1.500,00 ROL 812004 | 003.A
520040534370 |MEL FATMI 45204735 | ALMERIA 04-02-2008 | 150,00 RD 2622/98 | 011.2
520040534526 | S KHATALA X3980222K | TONA 12022008 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040541075 | M LABIAD X22147620 | URURUELA 28:02-2008 | 450,00 RD 77287 | 0012
520040540940 (K OUALI X1343852P |MACRID 1302:2008 | 450,00 RD 77297 | 001.2
520040536912 | TRANSPORTES MIGUEL DEMERID | 829107918 | MELILLA 22:02:2008 | 150,00 RD 262218 | 010.1
520040536699 | A C INFORMATICA Y NETWORKI 852007481 |MELILLA 13:02:2008 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040534666 | M ZARICH X1695340X |MELILLA 12:02:2008 | 1.500,00 ROL 812004 | 003.A
520040519744 | M NOURDINE X26401358 |MELILLA 17-02:2008 | 450,00 RD772/87 | 001.2
520040519616 | M AMINE X3201025T | MELILLA 21012008 | 450,00 RD 77287 | 001.2
520040526505 | A GARGIA 23200615 MELILLA 09012008 | 800,00 ROL 812004 | 002.1
520040519951 | A SEGURA 2124018 | MELILLA 11022008 | 450,00 RD 2822/88 | 010.1
520040534113 | K SALEM 43191280  [MELILLA 1002:2008 | 310,00 RD772/87 | 001.2
520040635660 | F GAMEZ 45235354 | MELILLA 07-02:2008 | 150,00 RO 2622196 | 010.1
520040519653 | S BEN CHAIB 45276557 | MELILLA 06:02-2008 | 150,00 RD 2622/98 | 010.1
520040519865 | S BEN CHAIB 45278557 | MELILLA 06:02-2008 | 450,00 RD772197 | 001.2
520040536778 | W GARCIA 45217721 | MELILLA 19.02-2008 | 800,00 RDL 8/2004 | 002.1
520040535305 | J MARTIN 45277766 | MELILLA 02:02-2008 | 150,00 RD77287 | 0164
520040519914 | R MOHAMED 45262681 | MELILLA 04-02:2008 | 450,00 RD772)87 | 0012 | 4
620040535786 | R MOHAMED 45262681 | MELILLA 07-02:2008 | 450,00 RD772197 | 0012 | 4
520040519380 | K MOHAMED 45288012 | MELILLA 10-02-2008 | 450,00 RD 77287 | 001.2
520040634830 | K MOHAMED 45287102 | MELILLA 04:02-2008 | 150,00 RD 2822/98 | 010.1
520040534459 (M AHMED 45201004  [MELILLA 04-02-2008 | 150,00 RD 2822/88 | 021.1




BOME NUM. 4502 - MELILLA, VIERNES 9 DE MAYO DE 2008 - PAG. 1999

EXPEDIENTE DENUNCIADO/A IDENTIF, LOCALIDAD FECHA | CUANTIA | SUSP. |[PRECEPTO | ART® |PTOS [REQ.
EUROS

520040533406 | M MOHAMED 45204053 | MELILLA 07022008 | 310,00 RD 772187 | 001.2
520040519471 | Y EMBARK 45204807 | MELILLA 09:01:2008 | 1.500,00 RDL 82004 | 003.A
520040523188 | Y EMBARK 45294997 | MELILLA 04012008 | 1,500,00 ROL 82004 | 003.A
5200405640599 | A ABDELKADER 45208022 | MELILLA 02:03-2008 | 1.010,00 ROL 8/2004 | 003.A
520040533376 | S EMBARK : 45287039  |MELILLA 04-02-2008 | 450,00 RD 772197 | 0012 | 4
520040534861 | H HAMED 45297086 | MELILLA 20022008 | 450,00 RD 772197 | 001.2
520040619720 | M MOHAMED 45297623 | MELILLA 13:02:2008 | 1.500,00 RDL 82004 | 003.A
520040536079 | M MOHAMEDI 45207641 | MELILLA 13022008 | 150,00 RD2822/98 | 010.1
520040537679 | Y MOHAMED 45208601 | MELILLA 18-02:2008 | 310,00 RD77287 | 001.2
520040539214 || ABDESELAM 45200804 | MELILLA 26:02:2008 | 150,00 RD 2822/98 | 021.1
520040492921 |Y AL LAL 45302502 | MELILLA 06-02-2008 | 450,00 RD 772197 | 001.2
520040534540 | F MIMOUN! 45303076 | MELILLA 19:02-2008 | 310,00 RD 77297 | 001.2
520040535671 | M ABDERRAHMAN 45303776 | MELILLA 07.02:2008 | 450,00 RD772187 | 0012 | 4
520040538520 | N MOHAMED 45304790 [ MELILLA 21.02-2008 | 150,00 RD 2622/98 | 021.1
520040527200 | T HAMIDANN 45305193 | MELILLA 04-02:2008 | 450,00 RD 77287 | 001.2
520040534332 |B DRIS 45310736 | MELILLA 04-02:2008 | 450,00 RO77287 | 0012 | 4
520040536481 | C UCEDA 45313364 [ MELILLA 17:02:2008 | 800,00 ROL 8/2004 | 002.1
520040534794 | C FARKACHI 45322696 | MELILLA 14022008 | 450,00 RD77287 | 0012 | 4
520040528745 | C FARKACHI 45322686 | MELILLA 17022008 | 450,00 RD77287 | 0012 | 4
520040538696 | M GARCIA 51335761 | MELILLA 03032008 [ 10,00 RD 282298 | 026.1
520040540027 | 0 ATOUANI X2505205E | CARTAGENA 0502-2008 | 450,00 RD772/97 | 001.2
520040532049 | M BOUKHRISS X2212973M | BARRIO PERAL CARTA 13:02:2008 | 800,00 RDL 82004 | 002.1

DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA
JEFATURADE TRAFICO
EDICTO

1235.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27
de noviembre de 1992), se hace publica notificacién de las resolucionesrecaidas en los expedientes sancionadores
que se indican, dictadas por la Autoridad competente (1), segun lo dispuesto, respectivamente, en los articulos
68 del Texto Articulado de la Ley sobre Trafico, Circulacion de vehiculos a Motor y Seguridad Vial, aprobado por
Real Decreto legislativo 339/1990 (BOE 63 de 14 de marzo), y 3.2 del texto Refundido de la Ley sobre
Responsabilidad Civily Seguro, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2004 de 29 de octubre, alas personas
o entidades que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el ltimo domicilio
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra estasresoluciones que no son firmes envia administrativa podrainterponerse RECURSO DE ALZADA
dentrodel plazode UN MES, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial
o Diario Oficial correpondiente, ante el Director General de Trafico, de conformidad con lo dispuesto en el apartado
1 del articulo 80 de la citada Ley.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso de este derecho, las resoluciones seran firmesy las multas
podran serabonadas en periodo voluntario dentro de los 15 dias siguientes ala firmeza, conlaadvertencia de que,
de no hacerlo, se procedera a su exaccion por via ejecutiva, incrementado con el recargo del 20% de su importe
porapremio.

Los expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Trafico correspondiente.
(1) OBS =(a) Jefe Provincial de Trafico, (b) Director del Centro de Tratamiento de Denuncias Automatizadas.

(c) El Delegado del Gobierno; ART® = Articulo; RDL = Real Decreto Legislativo; RD = Real Decreto; SUSP =
Meses de Suspension; PTOS = Puntos;

Melilla, 2 de mayo de 2008.

El Jefe Local de Trafico. José Carlos Romero Santamaria.
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EXPEDIENTE SANCIONADO/A IDENTIF. LOCALIDAD FECHA | CUANTIA | SUSP. [PRECEPTO | ART® |PTOS |OBS.
EUROS
520040533884 | A KAJOUAI X1432020A | MELILLA 08-02-2008 | 450,00 RD772/97 | 001.2 (a)
520040516305 | M EL AMRAOUI X31761780 | MELILLA 04-11-2007 | 310,00 RD772/97 | 001.2 al
520040499708 | M BEN CHAIB 45281174 [ MELILLA 22-10-2007 | 400,00 RD772/97 | 001.2 (8)
520040531811 |M BEN CHAIB 45281174 [ MELILLA 1101-2008 | 450,00 RD772/97 | 001.2 a)
520040528332 | Y MOHAMED 45281806 | MELILLA 12122007 | 450,00 RD772/97 | 001.2 (a)
520040535804 | A HAMED 45282882 | MELILLA 12:02-2008 | 310,00 RD772/97 | 001.2 a)
520040533935 |N SEDIK 45283658 | MELILLA 01-02-2008 | 450,00 RD772/87 | 001.2 | 4 | (a)
520040535634 | M AMAR 45286065 | MELILLA 05-02:2008 | 150,00 RD772/87 | 001.2 (a)
520040525276 | M MOHAMED 45286520 | MELILLA 22:11-2007 | 150,00 RD 2822/88 | 010.1 {a)
520040525252 | S MDHAMEDI 45290307 | MELILLA 09-11-2007 | 150,00 RD 2822/98 | 021.1 {a)
520040536675 | M AMAR 45201480 | MELILLA 12:02:2008 | 450,00 RD772/97 | 001.2 a)
520040528733 | A HAMED 45202840 | MELILLA 05-02-2008 | 450,00 RD772/97 | 001.2 a)
520040520527 | A BOURFA 45293905 | MELILLA 14.09-2007 10,00 RD 2822/88 | 026.1 (a)
520040534368 | A AMAR 45295171  |MELILLA 01-02-2008 | 450,00 RD772/87 | 001.2 {a)
520040521483 | M YUNES 45205946 | MELILLA 22:09-2007 | 310,00 RD772/97 | 001.2 (a)
520040534022 || ROMERO 45207265 | MELILLA 24.01-2008 | 150,00 RD 2822/88 | 010.1 {a)
520040532839 | M ABDERRAHMAN 45207424 | MELILLA 05022008 | 310,00 RD772/97 | 001.2 {a)
520040527522 | B BACHIR 45301111 | MELILLA 20-11-2007 | 450,00 RD772/97 | 0012 | 4 | (d
520040525124 | K EL FATMI 45301576 | MELILLA 10-11-2007 | 450,00 RD 772197 | 001.2 (al
520040533236 | K MIMUN 45302285 | MELILLA 29:01-2008 | 450,00 RD772/97 | 001.2 (al
520040437170 | M BOARFA 45308364 | MELILLA 14.08-2007 60,00 ROL 8/2004 | 003.B c}
520040520749 |V GARCIA 45306987 | MELILLA 23012008 | 310,00 RD772/97 | 001.2 a)
520040526529 (R LAARBI 45308661 | MELILLA 17-01-2008 | 310,00 RD 77287 | 001.2 (a)
520040533455 | R LAARBI 45308661 | MELILLA 2101-2008 | 310,00 RD 772197 | 001.2 (a}
520040528721 |M ACHAMLAL 45311201 |MELILLA 04-02-2008 | 310,00 RD772/97 | 001.2 (a}
520040522822 | D REVERTE 45314770 | MELILLA 15-10-2007 | 400,00 RD772/87 | 001.2 (a)
520040524764 | A AHMED 45315401 | MELILLA 23.01-2008 | 450,00 RD772/87 | 001.2 (a)
520040512415 | F AVINON 45318343 | MELILLA 06:02-2008 | 310,00 RD772/87 | 001.2 (a)
520040527133 |J GARCERAN 45318426 | MELILLA 12:01-2008 | 310,00 RD772/97 | 001.2 (a)
520040520828 |J GARCERAN 45318426 | MELILLA 13-01-2008 | 310,00 RD 77297 | 001.2 (a)
EXPEDIENTE SANCIONADO/A IDENTIF. LOCALIDAD FECHA | CUANTIA | SUSP. [PRECEPTO | ART® |PTOS |OBS.
EUROS
520040529993 |J GARCERAN 45318426 | MELILLA 10012008 | 310,00 RD772/87 | 001.2 {a)
520040528014 |J GARCERAN 45318426  [MELILLA 14012008 | 310,00 RD772/97 | 001.2 a)

DELEGACION DEL GOBIERNO ENMELILLA
JEFATURADE TRAFICO
EDICTO

1236.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27
de noviembre de 1992), se hace publica notificacion de la iniciacién de la iniciacién de los expedientes
sancionadores que se indican, instruidos por la Jefatura Provincial de Trafico, a las personas o entidades
denunciadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Tréfico, ante
la cual les asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacion o
proposicién de las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde
el siguiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial de la Provincia.

Si en la columna "Requerimiento” aparece el nimero (1), se requiere del denunciado que se cita, titular del
vehiculo objeto de la denuncia, paraque identifique al conductor del mismo en lafechaindicada, haciéndole saber
gue siincumple laobligacion legal de identificacion del conductor del vehiculo, se iniciara expediente sancionador
porinfracciénalarticulo 72.3 de laLey sobre Trafico, Circulacién de Vehiculos a Motory Seguridad Vial aprobado
por Real Decreto Legislativo 339/1990, (BOE 63, de 14 de marzo), segun redacciéon dada por la Ley 17/2005 de
19 de julio, (BOE 172 de 20 de julio).

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho paraformular alegacionesy/o aportar o proponer
pruebas, se dictaran las oportunas Resoluciones.
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Art.°=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD=Real Decreto; Susp.= Meses de suspension.
REQ = Requerimiento; PTOS = Puntos.
Melilla, 2 de mayo de 2008.

El Jefe Local de Trafico. José Carlos Romero Santamaria.

EXPEDIENTE DENUNCIADO/A IDENTIF. LOCALIDAD FECHA CUANTIA | SUSP. |PRECEPTO | ART® |PTOS REQ.
; EURQS
520040519719 | R ABDELKADER XT691442E | MELILLA 13022008 | 450,00 RO77207 | 0012
520040538131 | M AATACH X24128770 | MELILLA 21022008 | 150,00 RD 2822/98 | 021.1
520040537886 | M TAHAR 01662120 | MELILLA 19022008 | 450,00 RD 772187 | 001.2
520040537692 | M GONZALEZ 03318356 | MELILLA 03032008 | 150,00 RD 2822/88 | 016.
520040533019 | S MOHAND 39914520 | MELILLA 04032008 | 60,00 RDL 8/2004 | 0038
520040519859 | F UCLE 45252081 | MELILLA 12022008 | 150,00 RD 2822198 | 010.1
520040535610 | M SOLIMAN 45272728 | MELILLA 14022008 | 150,00 RD 2822188 | 021.1
520040519367 | S BEN CHAIB 45276557 | MELILLA 02022008 | 450,00 RD772097 | 0012
520040545690 | J ONTIVERO 45281064 | MELILLA 06032008 | 150,00 RD 2822188 | 021.1
520040545942 | J ONTIVERD 45281064 | MELILLA 06032008 | 90,00 RD 2822/98 | 049.1
520040533330 | M BEN CHAIB 45281174 | MELILLA 07-02:2008 | 450,00 RD 772187 | 001.2
520040524211 | M MOHAMED 45285040 | MELILLA 19-10-2007 | 150,00 RD 2822/98 | 021.1
520040523899 |H AMAR 45286250 | MELILLA 25102007 | 150,00 RD 2822/98 | 011.2
520040523553 | H AMAR 45286250 | MELILLA 23102007 | 150,00 RD 282298 | 021.1
520040530478 |H AMAR 45286250 | MELILLA 28112007 | 150,00 RD 2822198 | 021.1
520040534406 | M HAMED 45200241 | MELILLA 15:02:2008 | 150,00 RD 282288 | 016.
520040534502 | M HAMED 45290241 | MELILLA 15022008 | 1000 RD77297 | 0014
520040530284 | M AHMED 45291004 | MELILLA 30122007 | 150,00 RD 2622198 | 021.1
520040535257 | M ABDESELAM 45291199 | MELILLA 07032008 | 450,00 RD77297 | 0012 | 4
520040540319 | R MOHAMED 45291501 | MELILLA 21022008 | 450,00 RD 772197 | 001.2
520040540022 | R MOHAMED 45293372 | MELILLA 18022008 | 150,00 RD 2822198 | 010.1
520040533789 || ABDESELAM 45299804 | MELILLA 26012008 | 150,00 RD 2822198 | 021.1
520040534654 |H IRAMIAN 45303740 | MELILLA 0402:2008 | 150,00 RD 2822198 | 012,
EXPEDIENTE DENUNCIADO/A IDENTIF. LOCALIDAD FECHA | CUANTIA | S5USP. |PRECEPTO | ART® |PTOS |REQ.
EUROS

520040536006 | H MIMON 45305677 | MELILLA 15022008 | 1000 RD772187 | 0014
520040522690 | A BENAISA 45313282 | MELILLA 21102007 | 450,00 RO772197 | 0012 | 4
520040540265 | NAVARRO 45313632 | MELILLA 27022008 | 450,00 RD77287 | 001.2
520040532843 |MMOHAMED 45313750 | MELILLA 27022008 | 31000 RD772197 | 0012
520040540952 |$ EDDIN X67930860 | REUS 13022008 | 450,00 RD 772187 | 0012

MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA
AREA FUNCIONAL DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

1237.-Visto el ACTADE LA COMISION NEGOCIADORA DE LAREVISION DEL CONVENIO COLECTIVO DE
LAEMPRESA"TRANSERON S.L." suscrito por la parte Empresarial y por la Representacion de los Trabajadores.

Primero.- Que dicho Acuerdo, fue presentado en el Area Funcional de Trabajo y Asuntos Sociales de esta
Delegacion del Gobierno en Melilla, el dia 22 de abril de 2008.

Segundo.- Que en el mismo no se aprecianingunainfraccion de lalegalidad vigente y sus clausulas no contienen
estipulaciones en perjuicio de terceros.

FUNDAMENTOS DEDERECHO

Primero.- Que el Area Funcional de Trabajo y Asuntos Sociales integrado en esta Delegacion del Gobierno es
competente pararesolverla presente solicitud, en virtud del articulo 2 del Real Decreto 1040/1981 de 22 de mayo,
sobre Registro y Deposito de los Convenios Colectivos.

Segundo.- Que el articulo 90.2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, del Estatuto de los
Trabajadores, otorga facultades a la Autoridad laborar competente en orden al registro, publicacién, depésito y
notificacion de los Acuerdos Colectivos pactados en el anibitode su competencia.
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EL AREA DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES
INTEGRADA EN LADELEGACION DEL GOBIER-
NO EN MELILLA

ACUERDA

1°.- Ordenar su inscripcién en el Registro de
Convenios de este Area Funcional de Trabajo y
Asuntos Sociales, asi como el subsiguiente depési-
to del Texto y demas documentacion original.

2°.- Disponer su publicacién en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla -BOME-.

3°.- Ordenar se notifique esta Resolucion a la
Mesa Negociadora del mismo.

Melilla, 24 de abril de 2008.
ElDelegado del Gobierno.
José Fernandez Chacon.

ACTADE REVISION DEL CONVENIO COLECTI-
VO DE LA EMPRESA TRANSERON, S.L

Asistentes:

Empresa:

Francisca Serén Gonzalez.
Fc. Javier Padilla Conesa.
(Asesor de la Empresa)
Repres. Sindical:

Leoncio Fornieles Ayala
PorC.C.0.0

Francisco Casado

En la Ciudad de Melilla 'y en los Locales de la
Empresa, siendo las 20,00 horas del dia 10 de abril
de 2008, tiene lugar la Reunidn de la Comision
Negociadoradel Convenio Colectivo delaEmpresa
Transerodn, S.L con la asistencia de las personas al
margen relacionadas, para proceder a efectuar la
revision econémicacorrespondiente alos afios 2007
y 2008, de conformidad con lo establecido en el Art.
2 del Convenio, asi como tratar otros temas de
negociacion.

1.- Se acuerdarevisarlas Tablas Salariales para
elafio 2007 encuantiadel I.P.Creal del afio anterior
(2.7 % ). Dicha revision se ha efectuado durante
dichoejercicioy abonado enlas nominas correspon-
dientes.

2.-Seacuerdarevisarla Tabla Salarial para el afio
2008 en cuantia del I.P.C real del afio anterior (4,2

%). Dicha revision se ha hecho efectiva desde la
nomina del mes de enero de 2008.

3.- Se establece asi mismo el abono con
caracter retroactivo desde el 01 de enerode 2007,
del pago delacantidad mensual de 50 euros como
complemento- Incentivo no consolidable. Dicha
cantidad se ha abonada a todos los trabajadores
desde la citadafecha (01-01-07).

4.- Se acuerda que las Vacaciones anuales
establecidas en el Art. 8 del Convenio de 30 dias
Naturales daran comienzo de la siguiente forma:
"Si dicho comienzo coincide con un dia festivo
pasara automaticamente al dia siguiente, no
computandose dicho dia como vacaciones. Para
el caso que hubieran mas dias coincidentes en
festivos al comienzo de las vacaciones solo se
tendra en cuenta a efectos de computo de vacacio-
nes tan sélo un dia, el resto de dias festivos si se
computaran como vacaciones."

Y no habiendo més asuntos atratar, se levanta
la sesion siendo las 21:00 horas, firmado en
prueba de conformidad por los negociadores del
presente acuerdo. Asi mismo, se hace constar
gue de dicho acuerdo se daratraslado ala Autori-
dad Laboral para su inscripcidn, registro y poste-
rior publicacién en el B.O.M.E de la Ciudad Aut6-
noma de Melilla.

MINISTERIODETRABAJO
YASUNTOS SOCIALES
TESORERIADE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
EDICTO

1238.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E 27/
11/92), ante la imposibilidad por ausente en el
primer envioy enlos dosintentos, de comunicarle
la declaracion de DEVOLUCION DE INGRESOS
INDEBIDOS REALIZADOS EN LA UNIDAD DE
RECAUDACION EJECUTIVA, a D. ANTONIO
SANCHEZ RIVAS con domicilio en C/. ANDALU-
CIA N° 33 Melilla.
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Con fecha 14 de marzo de 2007 esta Direccion
Provincial emitio el siguiente tradmite de alegaciones
paracompensacion de deudapor DEVOLUCION DE
INGRESOS INDEBIDOS REALIZADOS A LA UNI-
DAD DE RECAUDACION EJECUTIVA, y que a
continuacion se trascribe.

Conelfinde continuar eltramite del expediente de
devolucidon de ingresos que se ha generado en la
U.R.E porimporte de 264,02 Euros, ponemos ensu
conocimiento que de acuerdo conlos antecedentes
gue obran en esta Entidad, resulta deudor con la
Seguridad Social porlos documentos de deuda, que
a continuacion se relaciona:

Nombre: ANTONIO SANCHEZ RIVAS
NA.F.:110064277314

Elimporte global de ladeuda A 30/04/2008 es de
1.447,20 Euros.

En consecuencia se le interesa para que en el
plazo de DIEZ dias, manifieste su conformidad con
ladeudaque seleindicaobienaleguey presente los
documentos y justificantes que estime pertinentes.
Transcurrido el plazo sin que se reciba contestacion
de su parte y en el supuesto de que sea favorable la
resolucion del expdte. de devolucion de ingresos
indebidos, se procedera a efectuarladeduccion del
importe de lamisma, o alembargo por el Recaudador
ejecutivo en el supuesto en que lamisma se encuen-
tre en via de apremio.

Ello de conformidad con los articulos 44.1 del
Reglamento Gral. De Recaudacion de la Seguridad
Social aprobado por R.D.1415/2004 de 11 de junio
(ROE 25.06). Asi como con el art. 84 de la Ley 30/
92 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. del dia 27).

La Jefa de Seccion de Via Ejecutiva.

Maria Elena de Andrés Gomez.

TESORERIADE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
EDICTO

1239.- El Jefe de la Unidad competente de la
TesoreriaGeneral de la Seguridad Social, de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de

las Administraciones Publicasy del Procedimien-
to Administrativo Comun (B.O.E27/11/92), ante la
imposibilidad por ausente en el primer envioy en
los dosintentos, de comunicarle ladeclaracion de
DEVOLUCIONDE INGRESOS INDEBIDOS REA-
LIZADOS EN LA UNIDAD DE RECAUDACION
EJECUTIVAEXPTE.N°52010771036 COMO SO-
BRANTE EMBARGO CUENTA RESTRINGIDA
U.R.E. de D.2 MIMONA MOHAND HADDU con
domicilioen C/. GENERAL POLAVIEJA,N°39de
MELILLA.

Con fecha 4 de abril de 2008 esta Direccion
Provincial emitié la siguiente resolucién de decla-
raciones de DEVOLUCION DE INGRESOS INDE-
BIDOS REALIZADOS ALAUNIDAD DE RECAU-
DACION EJECUTIVA, y que a continuacion se
trascribe:

CONFECHA 02 de abrilde 2008, La Recauda-
cion Ejecutivanos comunica que en el expediente
administrativo de apremio, seguido contra D.2
MIMONAMOHANDHADDU, conD.N.1:45265334T,
se ha producido un sobrante de embargo en cta.
Restringida Ure. Por importe de 11,36 Euros.

Esta Administracién es competente pararesol-
ver la presente devolucién de ingresos indebidos
enlaUnidad de Recaudacion Ejecutiva, siendode
aplicacionlo previstoenelart. 47.4 del Reglamen-
to General de Recaudacion de la Seguridad Social
aprobado por el R.D. 1415/2004, de 11 de junio
(B.O.E. del dia 25D).

Por todo ello, esta Direccién Provincial.

RESUELVE: Procederaladevoluciénde 11,36
Euros a D.2 MIMONA MOHAND HADDU.
Proximamente le efectuaremos trasferencias ban-
carias por el citado importe a la cta/ cte. de su
Entidad Financiera.

Frente ala presente resolucién, podra interpo-
ner RECURSO DE ALZADA, ante el Director
Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
Social de Melilla, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su notificacion, de acuerdo
con el art. 46 del R.D. 1415/2004 anteriomente
citado.

La Jefa de Seccion de Via Ejecutiva.

Maria Elena de Andrés Gémez.
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TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
EDICTO

1240.- El Jefe de la Unidad competente de la
TesoreriaGeneral de la Seguridad Social, de acuer-
do conlodispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E 27/11/92), ante la
imposibilidad por ausente en el primerenvioy enlos
dos intentos, de comunicarle la declaraciéon de
DEVOLUCION DE INGRESOS D.2 FATMA
AMEZIANE, con domicilio en C/. TTE. CORONEL
SEGUI, N° 9 de MELILLA.

Con fecha 1 de abril de 2008, esta Direccion
Provincial emitié la siguiente resolucion de
declaracionesde DEVOLUCION DE INGRESOS IN-
DEBIDOS REALIZADOS A LA UNIDAD DE RE-
CAUDACION EJECUTIVA, y que acontinuacion se
trascribe.

CON FECHA 28/03/2008, D.2, FATMA
AMEZIANE con D.N.I X0961023Z se ha producido
un ingreso como consecuencia de un embargo
masivo de cuentas por importe de 1,25 Euros.

Esta Administracién es competente para resol-
ver lapresente devolucién de ingresos indebidos en
la Unidad de Recaudacion Ejecutiva, siendo de
aplicacion lo previsto en el Art. 45 del Reglamento
General de Recaudacion de la Seguridad Social
aprobado por el R.D. 1415/2004, de 11 de junio
(B.O.E del dia 25).

Por todo ello, esta direccion Provincial.

RESUELVE: Proceder a la devoluciéon de 1,25
Euros a D.2FATMA AMEZIANE.

Proximamente le efectuaremos trasferencias
bancarias por el citado importe a la C.Cte. de su
Entidad Financiera.

Frente ala presente resolucion, podrainterponer
recurso de Alzada, ante el Director General de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, en el
plazo de UN MES a contar desde el dia siguiente a
su notificacion, de acuerdo con el Art. 46 del R.D.
1415/2004 anteriormente citados.

La Jefa de Seccion de Via Ejecutiva.

Maria Elena de Andrés Gémez.

TESORERIA GENERALDE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EDICTOPUBLICACION

1241.- El Jefe de la Unidad competente de la
TesoreriaGeneral de la Seguridad Social, respec-
to de los sujetos responsables que figuran en la
relacion adjunta, por deudas ala Seguridad Social
cuya cuantia total asciende a la cantidad que
asimismo se indica en la citada relaciéon, ha
dictado la siguiente.

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley
General delaSeguridad Social, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20de junio (B.O.E.
29-06-94)y el articulo 84 del Reglamento General
de Recaudacion de la Seguridad Social, aprobado
por Real Decreto 1415/2004,de 11 dejunio (B.O.E.
25-06-04), ordend la ejecucién contra el patrimo-
nio del deudor.

Por haberresultadoinfructuosas las gestiones
tendentes ala determinacién del actual domicilio
deldeudor, procede practicar la notificacién de la
providencia de apremio, conforme preveé el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y de Procedimiento Administrativo Comun,
mediante la publicacion del presente anuncioenel
tablon de edictos del Ayuntamiento del Ultimo
domicilio conocido del deudor y en el Boletin
Oficial correspondiente.

Lapresente notificacion se publicacon el finde
requerir al deudor para que efectle el pago de la
deudaen el plazo de QUINCE DIAS hébiles ante
lacorrespondiente Unidad de Recaudacion Ejecu-
tiva, conlaadvertenciade que en caso contrario se
procederdalembargo de los bienes del deudoren
cantidad bastante para el pago de la deuda por
principal, recargo, intereses en su caso, y costas
del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 84 del citado Reglamento
General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via
administrativa, podraformularse recurso de alza-
daante la Administracién correspondiente dentro
del plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su
notificacion, por alguna de las causas sefialadas
en el articulo 34.3 de la Ley General de la Segu-
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ridad Social citada anteriormente, debidamente jus-
tificadas, suspendiéndose el procedimiento de apre-
mio hasta la resolucion del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error
material o aritmético en la determinacién de la
deuda; condonacion o aplazamiento de la deuda;
suspensién del procedimiento; falta de notificacion
de lareclamacion de la deuda, cuando esta proce-
da, delactade liquidacién o delasresoluciones que
las mismas o las autoliquidaciones de cuotas origi-
nen.

Transcurridos 3 meses desde lainterposicion del
recurso de alzada sin que se haya resuelto, podra
entenderse desestimado, de acuerdo conlo previsto
en el articulo 115 de la ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y de Procedimiento Administrativo
Comun (B.O.E.27/11/92).

ElDirector Provincial de la Tesoreria General de
laS.S.,deacuerdo conlodispuesto enlosarticulos
n° 4,10, 17, 18, 19, 20 Y 35.2.3° del Real Decreto
84/1996, de 26 de enero (B.O.E. 27/02/96) por el que
se aprueba el Reglamento General sobre inscrip-
cion de empresas y afiliacion, altas, bajas y varia-
ciones de datos de trabajadores en la Seguridad
Social; asi como de acuerdo con lo previsto en los
articulos 59.4 y 112 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicasy del Procedimiento Administrativo
Comun (B.O.E. 27/11/92), a los sujetos responsa-
bles del pago de las deudas del Régimen General
comprendidos enlarelacion de documentos que se
acompafan; se les hace saber:

Que si en el plazo de quince dias previsto en el
articulo 112 delaLey 30/1992 no acreditan ante esta
Direccion Provincial que contindian en el ejercicio de
su actividad como empresas que cuentan con la
prestacion de servicios de trabajadores por cuenta
ajena encuadrados en el Régimen General, se
iniciara el correspondiente expediente de baja de
oficio de los mencionados trabajadores en el ante-
dichorégimen.

ElDirector Provincial de la Tesoreria General de
laS.S.,deacuerdo conlodispuestoenlosarticulos
n.°4, 20, 30.3, 35.2-3°y 35.3 del Real Decreto 84/
1996, de 26 de Enero (B.O.E. 27/02/96) por el que
se aprueba el Reglamento General sobre inscrip-
cion de empresas y afiliacion, altas, bajas y varia-
ciones de datos de trabajadores en la Seguridad
Social; asi como de acuerdo con lo previsto en los
articulos 59.4 y 112 de la Ley 30/1992, de 26 de

noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun (B.O.E. 27/11/92), a los sujetos
responsables delpago de las deudas del Régimen
Especial de Trabajadores Autbnomos comprendi-
dosenlarelacién de documentos que se acompa-
fian; se les hace saber:

Quesienelplazode quince dias previsto en el
articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante
esta Direccion Provincial que continGan mante-
niendo los requisitos previstos para su inclusion
endicho Régimen Especial de Trabajadores Auté-
nomos, seiniciara el correspondiente expediente
de baja de oficio en dicho Régimen.

El Director Provincial de la Tesoreria General
de la S.S., de acuerdo con lo dispuesto en los
articulosn.® 4,10.3,20.2,35.2.3°y 35.3 del Real
Decreto 84/1996, de 26 de Enero (B.O.E. 27/02/
96) por el que se aprueba el Reglamento General
sobre inscripcion de empresas y afiliacion, altas,
bajasy variaciones de datos de trabajadores enla
Seguridad Social; asi como de acuerdo con lo
previsto en los articulos 59.4y 112 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92), alos
sujetos responsables del pago de las deudas del
Régimen Especial de Empleados de Hogar com-
prendidos en la relacién de documentos que se
acompafan; se les hace saber:

Quesienelplazode quince dias previstoenel
articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante
esta Direccién Provincial que contindan mante-
niendo relaciéon laboral en alguno de los siguientes
supuestos:

-Conel/latrabajador/aque se encuentra pres-
tando servicio en sudomicilio de forma permanen-
te como empleado encuadrado en el Régimen
Especial de Empleados de Hogar,

-Como trabajador discontinuo del mismo Régi-
men, seiniciara el correspondiente expediente de
baja de oficio de los mencionados trabajadores en
elantedicho régimen.

Melilla, 5 mayo de 2008.

P.D. Firma del
El Jefe de la Unidad de Impugnaciones.
La Jefa de Seccién de Via Ejecutiva.

Maria Elena de Andrés Gomez.
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TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EDICTOPUBLICACION

1242.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto
de los sujetos responsables que figuran en la rela-
ciénadjunta, por deudas ala Seguridad Social cuya
cuantia total asciende a la cantidad que asimismo
seindicaenlacitadarelacion, hadictadolasiguien-
te.

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E.
29-06-94)y el articulo 84 del Reglamento General de
Recaudacioén de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-
06-04), ordend la ejecucion contra el patrimonio del
deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes ala determinacion del actual domicilio del
deudor, procede practicar la notificacion de la provi-
dencia de apremio, conforme prevé el articulo 59.4
delalLey30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de
Procedimiento Administrativo Comun, mediante la
publicacion del presente anuncio en el tablon de
edictos del Ayuntamiento del Gltimo domicilio cono-
cido del deudory en el Boletin Oficial correspondien-
te.

La presente notificacion se publica con el fin de
requerir al deudor para que efectle el pago de la
deudaen el plazo de QUINCE DIAS habiles ante |a
correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva,
con la advertencia de que en caso contrario se

procederaalembargo de los bienes del deudoren
cantidad bastante para el pago de la deuda por
principal, recargo, intereses en su caso, y costas
del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 84 del citado Reglamento
General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via
administrativa, podraformularse recurso de alza-
daante la Administracién correspondiente dentro
del plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su
notificacion, por alguna de las causas sefialadas
en el articulo 34.3 de la Ley General de la Segu-
ridad Social citada anteriormente, debidamente
justificadas, suspendiéndose el procedimiento de
apremio hasta la resolucion del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error
material o aritmético en la determinacion de la
deuda; condonacioén o aplazamiento de ladeuda;
suspensién del procedimiento; falta de notifica-
cion de la reclamacion de la deuda, cuando esta
proceda, delactade liquidacién o de las resolucio-
nes que las mismas o las autoliquidaciones de
cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposicién
del recurso de alzada sin que se haya resuelto,
podraentenderse desestimado, de acuerdoconlo
previstoenelarticulo 115 delaley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y de Procedimiento Adminis-
trativo Comun (B.O.E. 27/11/92).

Melilla, 5 mayo de 2008.

P.D. Firma del
El Jefe de la Unidad de Impugnaciones.
La Jefa de Seccién de Via Ejecutiva.

Maria Elena de Andrés Gomez.
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TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
Edicto del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales sobre notificacion a (deudores)
EDICTO

1243.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. del 27),
segun laredaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. del 14) que modifica la anterior y la Ley 24/
2001,de 27 de diciembre (B.O.E. del 31) de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social y habiéndose
intentado la notificacién al interesado o su representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por
causas noimputables ala Tesoreria General de la Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el presente
edicto, que se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo interesado, nimero de expediente y
procedimiento se especifican en relacion adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus
representantes debidamente acreditados, podran comparecer ante los 6rganos responsables de su tramitacion
en esta Direccion Provincial, en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publicacién del presente
edicto en el "Boletin Oficial" de la provincia, para el conocimiento del contenido integro de los mencionados actos
y constanciade de tal conocimiento, en horario de 9a 14 horas, de lunes aviernes, excepto festivos en lalocalidad.
Enel Anexolsedetallaeldomicilioylocalidad de cada unidad asignada a dichos actos administrativos, asi como
su teléfono y nimero de fax.

Asimismo, se advierte alos interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacion se entendera
producida atodos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Melilla, 18 de abril de 2008.

P.D. Firma del
El Jefe de la Unidad de Impugnaciones.
La Jefa de Seccion de Via Ejecutiva.

Maria Elena de Andrés Gomez.
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TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE CORDOBA
UNIDAD DE RECAUDACION EJECUTIVAN.°1

1244 .- Notificacion de Diligencia de Embargo de
bienes inmuebles a través de anuncio.

La Jefa de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva
nimero 1 de Cérdoba.

En esta Unidad de Recaudacién Ejecutiva se
sigue expediente administrativo de apremio contra el
deudor Don JOSE LOPEZ AGREDANO, con DNI
30445531V, por deudas a la Seguridad Social, y
cuyo ltimo domicilio conocido fue en Calle Rincona-
dade San Antonio, 1, de Cérdoba, donde se remitie-
ron con fecha 14 de Marzo de 2008, las notificacio-
nes al deudor y a sus cotitulares D. TEODORA
AGREDANO SERRANO, cuyo ultimo domicilio co-
nocido fue en Calle Escafiuela, 20-2-B, de Cordoba,
D.2M.2PAZ LOPEZ AGREDANO Y D.JOSE ANTO-
NIO RUZ VIRGEN, cuyo ultimo domicilio conocido
fue en Calle Ciglela, 40-2-B, en Palma del Rio, D.
FRANCISCO LOPEZ AGREDANO, cuyo ultimo do-
micilio conocido fue en Calle Catalufia, 34 en Melilla,
D.2 MARIA CARMEN SEGURA RAMIREZ, cuyo
ultimo domicilio conocido fue en PN Alvaro de Bazan,
2-2-2-2,enMelilla, D.2HORTENSIAAGUILARMARIN,
cuyo ultimo domicilio conocido fue en Ca Escafiuela,
20-2-B, en Coérdoba, de la diligencia de embargo de
bienes inmuebles, de la que se acompafa copia
adjuntaal presente edicto, las cuales fueron devuel-
tas por el Servicio de Correros. Por tanto segun lo
dispuesto en los Art. 58 y siguientes de la ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se procede a su notificacién
mediante el presente anuncio.

Cordoba, 08 de abril de 2008.- La Recaudadora
Ejecutiva.

JUSTAZAFRACANAS.-

Notificacién al deudor de diligenciade embargo de
bienesinmuebles (TVA-501)

DILIGENCIA: En el expediente administrativo de
apremio que se instruye en esta Unidad de Recauda-
cién Ejecutiva contra el deudor de referencia, con DNI
namero 3044553 1V, por deudas a la Seguridad
Social, unavez notificadas al mismo las providencias

de apremio por los débitos perseguidos, cuyo
importe a continuacion se indica:

N°P. APREMIO | PERIODO REGIMEN
1407014174162 207 0321
1407015334021 3/07 0521
114 07016521461 4107 0321
11407 023624487 6/07 0521
1407024458081 707 0521

IMPORTE PRINCIPAL: 1125,35 Euros
RECARGO DE APREMIO: 225,08 Euros
INTERESES: 59,74 Euros

COSTAS DEVENGADAS: 10,46 Euros
COSTASPRESUPUESTADAS:
TOTAL:1420,63 Euros

No habiendo satisfecho lamencionadadeuday
conforme a los previsto en el articulo 103 del
Reglamento General de Recaudacion de la Segu-
ridad Social aprobado por Real Decreto 1415/
2004,de 11dejunio(B.O.E.deldia25), DECLARO
EMBARGADOS los inmuebles pertenecientes al
deudor que se describenenla RELACION adjunta.

Los citados bienes quedan afectos en virtud de
este embargo alasresponsabilidades del deudor
en el presente expediente, que al dia de la fecha
asciende a la cantidad total antes resefiada.

Los bienes seran tasados por esta Unidad de
Recaudacion Ejecutiva, porla personas o colabo-
radores que seindican en el citado Reglamento de
Recaudacion, a efectos de la posible venta en
publica subasta de los mismos en caso de no
atenderalpago de sudeuda, y que servira parafijar
el tipo de salida, de no mediar objecion por parte
delapremiado. Sino estuviese conforme el deudor
con latasacion fijada, podra presentar valoracion
contradictoria de los bienes que le hayan sido
trabados en el plazo de quince dias, acontar desde
el diasiguiente al de lanotificacion de lavaloracién
inicial, efectuada por los érganos de recaudacion
o sus colaboradores. Si existe discrepancia entre
ambas valoraciones, se aplicaralasiguiente regla,
consideradas porlasumadelos valores asignados
alatotalidad de los bienes, no excedieradel 20 por
ciento de lamenor, se estimara como valor de los
bienes elde latasacion mas altaen caso contrario,
la Unidad de Recaudacion Ejecutiva solicitara de
los Colegios o asociaciones profesionales o mer-
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cantiles oportunos, la designacién de otro perito
tasador, que deberarealizar nuevavaloracién en el
plazo no superior alos quince dias desde su desig-
nacion. Dichavaloracion, que seraladefinitivamente
aplicable, habra de estar comprendida entre los
limites de las efectuadas anteriormente, y servira
para fijar el tipo de subasta, de acuerdo con los
articulos 110y 111 del mencionado reglamento.

Asimismo, se expedira el oportuno mandamiento
al Registro de la Propiedad correspondiente, para
que se efectlie anotacion preventiva del embargo
realizado, a favor de la Tesoreria General de la
Seguridad Social. Se solicitara certificacion de car-
gasquefigurensobre cadafinca, y sellevaranacabo
las actuaciones pertinentes y la remision, en su
momento, de este expediente ala Direccion Provin-
cial para autorizacion de la subasta.

Finalmente, y atenor delodispuestoenelarticulo
103.2 y 3 del repetido Reglamento, se le requiere
paraque facilite los titulos de propiedad de los bienes
inmuebles embargados, eneltérminode diezdiasa
contar desde el siguiente a la recepcion de la
presente notificacion, advirtiéndole que de no hacer-
lo asi, seran suplidos tales titulos a su costa.

Contra el acto notificado, que no agota la via
administrativa, podra formular Recurso de Alzada
ante la Direccion Provincial de la Tesoreria General
de la Seguridad Social en el plazo de un mes,
contado a partir de su recepcion por el interesado,
conofrme alos dispuesto en el articulo 34 del Texto
Refundido la Ley General de la Seguridad Social,
aprobadapor Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20
de junio (B.O.E. del dia 29), significandose que el
procedimiento de apremio no se suspendera sin la
previa aportacién de garantia para el pago de la
deuda. Transcurrido el plazo de tres meses desde la
interposicion de dicho recurso de alzada, sin que
recaiga resolucién expresa, el mismo podra enten-
derse desestimado, segun dispone el articulo 46.1.
del Reglamento General de Recaudacién de la Segu-
ridad Social, lo que se comunica a efectos de lo
establecidoenelarticulo42.4delalLey 30/1992, de
26 de noviembre, (B.O.E. Del dia 27), de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn.

Cordoba 14 de marzode 2008.- La Recaudadora
Ejecutiva Justa Zafra Cafias.-

DESCRIPCION DE LAS FINCAS EMBARGA-
DAS.

Deudor: LOPEZ AGREDANO JOSE
FincanUmero: 01
DATOSREGISTRO

REG: 01 N.°TOMO: 1358 N.° LIBRO: 322 N.°
FOLIO: 239 N.° FINCA: 25121.

DATOSFINCA

Descripcién Finca: 25% nuda prop. Vvda. con
sup. util 59,85m2

Calle: Escafiuela, 20-2-B

Localidad: Cérdoba

provincia: Cérdoba

Cdédigo Postal: 14002
DESCRIPCION AMPLIADA

URBANA: 25% NUDA PROP. PISO SEGUN-
DOINTERIORTIPOB, DE LACASANUMERO 20
DE LACALLE ESCANUELADECORDOBA.TIENE
UNASUPERFICIEUTILDES59METROS 85DECI-
METROS CUADRADOS. LINDAPOR LADERE-
CHAENTRANDO AL MISMO CON EL PISO SE-
GUNDOINTERIOR, TIPOCY PATIODE LUCES,
POR SUIZQUIERDA CON CAJADEESCALERA,
OTROPATIODELUCES, PISO SEGUNDOINTE-
RIORTIPOAY OTROPATIODE LUCES, POREL
FONDO CON EL HUERTO DE LOS PADRES
SALESIANOSY PORARRIBACONLAAZOTEA.

TITULARES: TEODORAAGREDANO SERRA-
NO CON EL 100% DEL USUFRUCTO CON CA-
RACTERPRIVATIVO, JOSE LOPEZ AGREDANO
CON EL 25% DE LA NUDA PORPIEDAD CON
CARACTER PRIVATIVO, MARIA PAZ LOPEZ
AGREDANO Y JOSE ANTONIO RUZ VIRGEN
CON EL 25% DE LA NUDA PROPIEDAD CON
CARACTER GANANCIAL, FRANCISCO LOPEZ
AGREDANO Y MARIA CARMEN SEGURA
RAMIREZ, CON EL 25% DE LA NUDA PROPIE-
DAD CON CARACTER GANANCIAL Y JUAN
LOPEZ AGREDANO Y HORTENSIA AGUILAR
MARIN CON EL 25% DE LA NUDA PROPIEDAD
CONCARACTER GANANCIAL.

Cordoba, a 14 de Marzo de 2008.

LaRecaudadora Ejecutiva. Justa Zafra Cafas.
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TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
Edicto del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales sobre notificacion a (deudores)
EDICTO

1245.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. del 27),
segun laredaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. del 14) que modifica la anterior y la Ley 24/
2001,de 27 de diciembre (B.O.E. del 31) de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social y habiéndose
intentado la notificacién al interesado o su representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por
causas noimputables ala Tesoreria General de la Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el presente
edicto, que se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo interesado, nimero de expediente y
procedimiento se especifican en relacién adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus
representantes debidamente acreditados, podran comparecer ante los 6rganos responsables de su tramitacion
en esta Direccion Provincial, en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publicacién del presente
edicto en el "Boletin Oficial" de la provincia, para el conocimiento del contenido integro de los mencionados actos
y constancia de de tal conocimiento, en horariode 9a 14 horas, de lunes aviernes, excepto festivos enlalocalidad.
Enel Anexo | se detallaeldomicilioylocalidad de cada unidad asignada a dichos actos administrativos, asi como
su teléfono y nimero de fax.

Asimismo, se advierte alos interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacion se entendera
producida atodos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Melilla, a 2 de mayo de 2008.

El Jefe de Negociado de U.R.E. José M.2 Mofiino Notario.

TI1PO/IDENTIF. REG. NOMBRE / RAZON SOCIAL PROCEDIMIENTO

EXPEDIENTE DOMICILIO COD.P LOCALIDAD NUM ., DOCUMENTO URE
10 52100004446 1211 SUAREZ CAMPANO MARIA CARMEN REQUERIMIENTO DE BIENES ,

52 01 08 00015489 CT FARHANA, URB, MAYORAZGO 32 52005 MELILLA 52 01 218 08 000120084 52 01
10 52100882500 1211 ALAMO ALMANSA MANUEL REQUERIMIENTO DE BIENES

52 01 08 00020038 BD CONSTITUCION 0 BJ IZ 52005 MELILLA 52 01 218 08 000158379 52 01
07 521001941838 1221 BENALI --- ZOULIKHA REQUERIMIENTO DE BIENES

52 01 08 00020139 PP MARITIMO MIR BERLANGA 39 2 B 52006 MELILLA 52 01 218 08 000158480 52 01
07 521002060258 1221 KARMADI --- HAJIBA REQUERIMIENTO DE BIENES

52 01 08 00020240 PS MARITIMO EDIFICIO ANTARES 0 6 A 52006 MELILLA 52 01 218 08 000158581 52 01
10 52100834202 1211 GOMEZ PEREZ JOSE JUAN ‘ REQUERIMIENTO DE BIENES

52 01 08 00022462 PZ MARTIN DE CORDOBA 7 2 C 52005 MELILLA 52 01 218 08 000163231 52 (1
07 521002402687 0521 ABDELKADER AMAR MUSTAFA REQUERIMIENTO DE BIENES

52 01 08 00018624 PZ DE CORDOBA 5 BJ 52001 MELILLA 52 01 218 08 000164241 52 01

7 041008383034 0521 HERRERIAS GARCIA FRANCISCO MANUE REQUERIMIENTO DE BIENES

=1
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52 01 08 00019230 CL GENERAL POLAVIEJA_P 32 3 A 52006 MELILLA 52I01 218 08 000164544 52 01
10 52100620091 0111 MELITEL S.L. REQUERIMIENTO DE BIENES
52 01 08 00019432 CL GENERAL POLAVIEJA 32 3 3 A 52006 MELILLA 52 01 218 08 000164746 52 01
10 52100848952 0111 COBIMEL-DOR, §.L. REQUERIMIENTO DE BIENES
52 01 08 00019533 CL DE LA MASIA 29 52005 MELILLA 52 01 218 08 000164847 52 01
07 521000785114 0521 BENTAHAR HACH AOMAR STHAM REQUERIMIENTO DE BIENES
52 01 08 00019836 UR LA QUINTA 31 52005 MELILLA §2 01 218 08 000165150 52 01
10 52100509149 0111 GERLACH ENTERPRISES, §.L.U. DILIGENCIA DE EMBARGO DE BIENES
52 01 07 00068814 CL CARRETERA DE FARHANA 48 52001 MELILLA 52 01 303 08 000173133 52 01
10 52100509149 0111 GERLACH ENTERPRISES, S.L.U. DILIGENCIA DE EMBARGO DE BIENES
52 01 07 00068814 CL CARRETERA DE FARHANA 48 52001 MELILLA 52 01 303 08 000173234 52 01
10 52100509149 0111 GERLACH ENTERPRISES, S.L.U. DILIGENCIA DE EMBARGQ DE BIENES
52 01 07 00068814 CL CARRETERA DE FARHANA 48 52001 MELILLA 52 01 303 08 000173335 52 01
10 52100509149 0111 GERLACK ENTERPRISES, §.L.U. DILIGENCIA DE EMBARGO DE BIENES
52 01 07 00068814 CL CARRETERA DE FARHANA 48 52001 MELILLA 52 01 303 08 000173436 52 01
10 52100311513 0111 GARCIA SANCHEZ ANDRES NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y RHORRO
52 01 99 00005213 CL CANDIDO LOBERA 2 4° B 52001 MELILLA 52 01 313 08 000134938 52 01
07 520005606369 0521 QUAFKI --- MOUNIA NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 99 00034420 CL MURILLO 9 2 52004 MELILLA 52 01 313 08 000135040 52 01
07 521000649516 2300 AHMED ABDELKADER NIS SRI NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 04 00009519 URB. MINAS DEL RIF, B-9 GAL.D-1* 0 52006 MELILLA 52 01 313 08 000136050 52 01
07 520005543826 0521 BONILLO SANCHEZ CARLOS JOSE NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y RHORRO
52 01 05 00002169 PZ DE LA PARADA 8 BJ B 52001 MELILLA 52 01 313 08 000136757 52 01
10 52100695368 0111 DE JESUS POLONIO ANDRES NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 05 00026623 CL COSTARICA 17 52003 MELILLA 52 01 313 08 000136959 52 01
07 521001401264 0521 EL FOUNTI --- OUALID NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 06 00017253 CL ALVAREZ DE CASTRO 4 52003 MELILLA 52 01 313 08 000137363 52 01
07 291007291568 0521 GROPPMAIR --- STEFAN RUDOLF NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 07 00027586 CL CASTELAR 56 52001 MELILLA 52 01 313 08 000138373 52 01
07 521002590526 1221 EL MAHI --- HASNAA NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES ¥ AHORRO
52 01 07 00038805 CL MIGUEL ZAZO 2 EP B 52004 MELILLA 52 01 313 08 000138676 52 01
07 520005392464 0521 FATMI HAMED MUSTAFA NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 07 00062649 CL NAPOLES 32 52002 MELILLA 52 01 313 08 000139585 52 01
07 521000802490 0521 OUMHAMED --- ABDERRAHIM NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 07 00062952 CL GRAN CAPITAN 286 52002 MELILLA 52 01 313 08 000139686 52 01
07 521001943151 0521 HAMED DRIS HOSAIN NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 07 00063053 CL ZAMORA 34 52006 MELILLA 52 01 313 08 000139787 52 01
10 52100720024 0111 CONSTRUCCIONES MUSTA FATMI, SL NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 07 00063255 CL NAPOLES 32 52005 MELILLA 52 01 313 08 000139888 52 01
07 480077496389 0521 INFANTE BURREZO JOSE NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 07 00065780 CT DE LA ALCAZABA 15 52001 MELILLA 52 01 313 08 000139989 52 01
07 520005232416 0521 SEGURA SANCHEZ MANUEL NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRQ
52 01 07 00081847 CL ALTOS DE LA VIA 1 BJ F 52005 MELILLA 52 01 313 08 000141104 52 01
07 521000887669 0521 ABDELKADER MOHAMED MOHAMED NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 07 00083564 CL GENERAL BUCETA 4 52004 MELILLA 52 01 313 08 000141205 52 01
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07 521001454212 0521 YASSIR --- MOHAMED ‘ NOT, EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHCRRO
52 01 08 00004880 CL GENERAL PRIM ENTRESUELO A 18 B 52001 MELILLA 52 01 313 08 000142316 52 01
10 52100420132 0111 GUERRERO MEDINA JOSE NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 08 00007207 BD CONSTITUCION 11 3 C 52005 MELILLA 52 01 313 08 000142417 52 01
07 521002971351 0521 BENHADDOU BELKIR HASSAN NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 08 00008823 CL CASIOPEA 24 52003 MELILLA 52 01 313 08 000143225 52 01
07 521002971351 0521 BENHADDOU BELKIR HASSAN NOT. EMBARGO CUENTAS CCRRIENTES Y AHORRO
52 01 08 00008823 CL CASIOPEA 24 52003 MELILLA 52 01 313 08 000143326 52 01
07 520004834009 0521 BENAISA MOHAMED MUSTAFA NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHCRRO
52 01 08 00012863 CL CERRQ PALMA SANTA 27 52005 MELILLA 52 01 313 08 000144538 52 01
07 520005503612 0521 CARB‘ETERO RETANERO JUAN ANTONIO NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 07 00029105 PG EL SEPES C/ HORTENSIA NAVE E-6 0 52006 MELILLA §2 01 313 08 000147871 52 01
07 521002093604 0111 GOMEZ RUIZ RAFAEL NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 07 90002968 AV MADRID EDIFICIO ESTOPI /N 0 52001 MELILLA 52 01 313 08 000147972 52 01
07 521001139869 0521 RAZZQUZI MOHAMED MOHAMED NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES ¥ AHORRO
35 03 06 00233590 CL HERMANOS TRONCOSC 2 52005 MELILLA 52 01 313 08 000148982 52 01
07 521001967807 0521 FERNANDEZ GUERRERQ MAHEVA NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 06 00046050 (L CATALUNA, 60 12* B 52006 MELILLA 52°01 313 08 000149790 52 01
07 521001061865 0521 MARMOLEJO GARNICA REYES NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRQ
52 01 07 00042542 CL MAYORAZGO 34 52001 MELILLA 52 01 313 08 000149992 52 01
07 521002176759 0521 MENINI --- ADRIANO NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 07 00047188 CLLUGD § 1A 52006 MELILLA 52 01 313 08 000150134 52 01
07 170066639839 0521 EL MANOUACHI HAMMOUCHI MOHAMED . NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 07 00053757 CL LA LEGION .-EDF, TAVEURS.- 61 C 52006 MELILLA 52 01 313 08 000150396 52 01
07 521002621141 0521 SALAMA --- LARBI NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
52 01 08 00013267 (L CANDIDO LOBERA 51 52001 MELILLA 52 01 313 08 000151612 52 01
07 520004641221 0611 EL OUARIACHI EL QUARIACHI MIMOUNT NOT. LEVANTAM. EMBARGO CUENTAS C.Y A.
52 03 07 00083968 CL FERNANDEZ CUEVAS 32 BJ DCH 52005 MELILLA 52 01 315 08 000160100 52 01
07 520004641221 0611 EL OUARIACHI EL QUAKIACHI MIMOUNT NOT. LEVANTAM. EMBARGO CUENTAS C.Y A,
52 01 07 00083968 CL, FERNANDEZ CUEVAS 32 BJ DCH 52005 MELILLA 52 01 315 08 000160201 52 01
10 52000611348 0111 MELILLA AFRICA S.A. DIL, EMBARGO DE VEHCULOS
52 01 06 00083335 (L GRAL. ASTILLEROS 3 - 50 52006 MELILLA 52 01 333 08 000178789 52 01
07 520005393272 0521 MOHATAR AHMED NADIA DIL. LEVANTAMIENTO DE EMBARGO
52 01 07 00049919 AV DONANTES DE SANGRE 50 52005 MELILLA 52 01 348 08 000168887 52 01
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T1p0/IDENTIF . REG. NOMBRE / RAZON SCCIAL PROCEDIMIENTO

EXPEDIENTE DOMICILIO COD.P  LOCALIDAD NUM. DOCUMENTO (RE

(7 521002971351 (521 BENHADDOU BELKIR HASSAN NOT, DEUDOR LEV. PARCIAL EMBARGO CUENTAS

52 01 08 00008823 CL CASTOPER 24 52003 MELILLA 52 01 350 08 000153733 52 01

07 520004254231 052] YAMALI HOUSSAINE ABDELATIF NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES

52 01 04 00003758 CL JUAN GUERRERO ZAMORA 2 3 C 52002 MELILLA 52 01 351 0B 000132010 52 01

10 52100381332 0111 AMAR MOHAMED BUZIAN NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES

52 01 9% 00039167 GL COMERCIAL SIGLO XXI 22 52001 MELILLA 52 01 351 08 000171416 52 01

07 521002060258 1221 KARMADI --- HAJIBA NOT, DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES

52 01 08 00020240 PS MARITIMO EDIFICIO ANTARES ( 6 A 52006 MELILLA 52 01 351 08 000174446 52 (1

07 381024249040 0611 CHAIB MIMUN AICHA NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES

52 01 06 00008452 CL ARQ FERNANDO GUERRERO STRACHAN 0 1 A 52003 MELILLA 52 01 351 08 000175052 62 01

07 520003757814 0521 MOHAMED AMAR HAMED NOT. CONYUGE EMBARGO SALARIO PENSION

52 01 07 00071036 CL GENERAL POLAVIEJA 33 1 52006 MELILLA 52 01 380 08 000184045 52 01

07 290075970066 0521 PEREDA FUENTES ARTURO NOT.DEUDOR EMBARGO SALARIO CONYUGE

52 01 05 00073204 CL VIZCAYA (ED, ANDO) 17 2 B 52006 MELILLA 52 01 361 08 000157268 52 01

07 520003757814 0521 MOHAND HADDU MIMONA NOT.DEUDOR EMBARGO SALARIO CONYUGE

52 01 07 00071036 CL GENERAL POLAVIEJA 39 52006 MELILLA 52 01 381 08 000184146 52 01
ANEXO I

NUM.REMESA: 52 01 1 08 000014

URE  DOMICILIO LOCALIDAD TELEFONO  FAX

52 01 ED EDIFICIO V CENTENARIO TORRE SUR 0 8 52004 MELILLA 095 2695810 095 2695809

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCIONPROVINCIAL
UNIDAD DE RECAUDACION EJECUTIVA
MELILLA
EDICTO

1246.- D. JOSE MARIA MONINO NOTARIO, Jefe de Negociado de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva de la
Seguridad Social en Melilla.

De conformidad conlo dispuesto enlos articulos 59.4y 61 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE del 27), segln
redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE del 14) que modifica la anterior y la Ley 24/2001, de 27
de diciembre (BOE del 31) de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social y habiéndose intentado la
notificacion al interesado o su representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no
imputables ala Tesoreria General de la Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el presente edicto, que
se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo interesado, nimero de expediente y procedimiento se
especifican en relacion adjunta.
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En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus
representantes debidamente acreditados, podran comparecer ante los érganos responsables de sutramitacién en
esta Direccion Provincial, en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente ala publicacion del presente edicto
en el "Boletin Oficial" de la provincia, para el conocimiento del contenido integro de los mencionados actos y
constancia de tal conocimiento, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos en la localidad,
en nuestras oficinas sitas en Plaza del Mar -Edf. V. Centenario Torre Sur -Planta 82 -MELILLA.- TEL.: 952695810.

Asimismo, se advierte alos interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

LaRecaudadoraEjecutiva.

P.O. El Jefe de Negociado. José Maria Mofiino Notario.

U.R.E.: 5201
EXPEDIENTE  DNI/CIF NOMBRE /RAZON SOCIAL NUM. DE DOCUMENTO  PROCEDIMIENTO
TIP0 IDENTIFICADOR REG, DOMICILIOQ C.POSTAL LOCALIDAD COD. RESULTADO ENTREGA
IMPORTE PENDIENTE
§2010700072955 MALIKA MOHAMED BUZZIAN Diligencia Enbargo B. inmuebles
CL SAN FRANCISCO DE ASIS 1,3 Caducado en lista
62 520790010411 MOHAMED ABDESELAM TAHIRI MIMUN mpagos aplazamiento
CL MARINO DE RIVERA, 6 ' Caducado en lista
5201 06 00084951 MOHAMED MOHAMED LIACID Not. Acta depdstito vehiculo
CL GENERAL BARCELO, 19 Caducado en lista

MINISTERIO DEJUSTICIA
JUZGADODEINSTRUCCIONNUM. 3

1247 .- Por haberlo asi acordado en el procedimiento de la referencia del margen dirijo el presente a fin de que
se proceda a subsanar el error detectados en el Boletin Oficial de la Ciudad Autonoma con el n° 4491de fecha
1.4.2008 de publicacion de la sentencias de los juicios de faltas en los que aparece como Secretaria Judicial de
este juzgado Dfia. Ana Maria Segovia Angel, cuando deberia aparecer como Secretariadel Juzgado de Instruccion
3 de Melilla DNA. AURORA ARREBOLA DEL VALLE. Sin perjuicio de remitir nuevo oficio para Subsanar los
posibles errores que se detecten préximamente.

En Melilla, a 30 de abril de 2008.

La Secretaria. Aurora Arrebola del Valle.

JUICIODE FALTAS 80/2008
EDICTO

1248.-D.2AURORA ARREBOLA DEL VALLE SECRETARIADEL JUZGADO DE INSTRUCCION NUMERO 3
DE MELILLA.

DOY FEY TESTIMONIO:

Que en el Juicio de Faltas n° 80/2008 se ha dictado la presente sentencta, que en su encabezamiento y parte
dispositivadice:
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Vistos por Dafla Maria Dolores Marquez Lépez,
Juez titular de este juzgado las presentes actuacio-
nes, seguidas por unafaltade amenazay Lesiones.

FALLO

QUE DEBO ABSOLVER Y ABSUELVOAD. ALI
EL FATMIHAMED de los hechos enjuiciados enlas
presentes actuaciones, con toda clase de pronun-
ciamientos favorables, declardndose de oficio las
costas procesales ocasionadas.

Y para que conste y sirva de Notificacion de
Sentencia a ALI EL FATMI HAMED, actualmente
parader esconocido, y su publicacion en el Boletin
Oficial de Melilla, expido la presente en Melilla29 de
abril de 2008.

La Secretaria. Aurora Arrebola del Valle.

AUDIENCIA PROVINCIAL DE MALAGA
SECCION SEPTIMA
SEDE EN MELILLA
EDICTO

1249.-D.2CLARAPEINADOHERREROS Secre-
taria de la Seccién Séptima de la Audiencia Provin-
cial de Malaga en Melilla, HACER SABER.

En el rollo de Apelacién n° 47/07 dimanante del
Juicio de Faltas n° 130/07 del Juzgado de Instruccién
n.° 4 de Melilla, de esta ciudad por Falta de Hurto
siendo apelante D. Abdelmajid Bougharda se ha
dictado Sentencia de fecha 23 de abril de dos mil

ocho y cuyo Fallo es del tenor literal siguiente: "
Que estimando el recurso de apelacion interpues-
to por ABDELMAJID BOUGHARDA, contra la
sentencia de fecha once de abril de dos mil siete
dictaenlosautos de Juicio de Faltasn®130/07 del
Juzgado de Instruccion n® Cuatro de esta Ciudad,
debodeclararlanulidad deljuicioy de lasentencia
apelada, retrotayendo las actuaciones almomen-
to anterior a la celebracion del juicio, a fin de que
sean citadas la partes en legal forma segun lo
anteriormenterazonado, se celebre nuevamente el
juicio ante el Juez al que reglamentariamente le
corresponda la sustitucion y se dicte la sentencia
que proceda; con declaracion de oficio de las
costas causadas en ambas instancias.

Notifiquese esta resolucién a las partes, ha-
ciéndoles saber que contra la misma no cabe
recurso alguno en la via judicial ordinaria, y a su
debido tiempo, remitanse los autos originales al
Juzgado de su procedencia, a los que se unira
testimonio de esta sentencia para su conocimien-
to y cumplimiento.

Asi por esta mi Sentencia, de la que se unira
certificacion alrollo correspondiente, lo pronuncio,
mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién personal a D.
ABDELMAJID BOUGHARDA enignorado parade-
ro, extiendo la presente en Melilla a 5 de mayo
2008.

La Secretaria. Clara Peinado Herreros.



