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2. Colaborar con las Instituciones Politicas y
Judiciales para conseguir mejoras legislativas en
temas relativos a Personas con Discapacidad Psi-
quicay su adecuada aplicacion judicial.

3. Poneren conocimiento de laautoridad compe-
tente posibles irregularidades en el ejercicio de la
guardade las Personas con Discapacidad Psiquica
de las que se tenga noticia.

4. Administracién de los capitales legados. Estu-
dios econémicos y de inversiones de los recursos
patrimoniales para el cumplimiento de/objeto
fundacional.

5. Edicion de publicaciones de caracter informa-
tivo dirigido al colectivo familiar y social.

6. Estudio e investigaciones sobre las
incapacidades y tutelas para que se adapten /cada
dia més a las necesidades de estas Personas.

7.Creacionde unfondo documentaly biblioteca-
rio sobre el tema de las incapacidades y las tutelas.

8. Organizacion de conferencias, coloquios, me-
sas redondas, etc.

9. Organizacion de campafias propias o de apoyo
de campafias de otros Organismos, en cuanto a la
sensibilizacion ciudadana y a las reivindicaciones
legalesy soda/es, sobre las personas incapacitadas
y sus tutelas.

10. Asi como otras actividades de analoga signi-
ficacion, que puedan redundar o contribuir al mejor
cumplimiento de sus fines.

11. Lajustificacion de los gastos que serealizara
segun el siguiente protocolo:

a. Los gastos de mantenimiento se justificaran
mediante la presentacién de factura normalizada
donde deberaresefiarse elnombre, domicilioy razén
social del suministrador/prestador del servicio, con
indicacién del CIF, debiendo presentarse la factura
selladay firmada por la empresa.

b. Cuando el importe del gasto subvencionable
supere lacuantiade 30.000 euros en el supuestode
coste porejecucion de obra,ode 12.000 eurosenel
supuesto de suministro de bienes de equipo o
prestacion de servicios porempresas de consultoria
0 asistencia técnica, la Asociacion debera solicitar
como minimo tres ofertas de distintos proveedores,
con caracter previo ala contraccién del compromiso
para la prestacion del servicio o la entrega del bien,

salvo que, por las especiales caracteristicas delos
gastos subvencionables, no exista en el mercado
suficiente nimero de entidades que lo suministren
opresten, o salvo que el gasto se hubierarealizado
conanterioridad ala solicitud de lasubvencion. La
eleccion entre las ofertas presentadas, que debe-
ran aportarse en la justificacion, se realizara con-
forme acriterios de eficienciay economia, debien-
do justificarse expresamente en una memoria la
eleccién cuandonorecaigaenlapropuestaeconé-
mica mas ventajosa (art. 31.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones).

c¢. Asimismo, se debera justificar que el sumi-
nistro, servicio, etc., se harealizado para el progra-
ma objeto de convenio.

d. Finalmente, debera acompafiarse una Me-
moria de las actividades realizadas.

e. Dentrodelos gastos de personal se incluiran
los gastos derivados del pago de retribuciones al
personal de lafundacion, cuotas de seguros socia-
lesacargo delaentidad del personal afecto a este
programa.

Entre ladocumentacion que debe aportarse, se
encontrara:

- Copia del contrato laboral.

- Recibo de la ndmina, que deberéa contener:
nombre, apellidosy NIF deltrabajador/a, categoria
profesional, nimero de afiliacion a la Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabaja-
dor/a, firmay sello de la empresa, etc.

- Boletines Acreditativos de Cotizacion a la
Seguridad Social (tc1, tc2)

-Impresos 110y 190 de ingresos por retencio-
nes de IRPF.

- Copia de haber formalizado el seguro de
responsabilidad civil de los trabajadores.

Enelcasode que se produzcalaresolucién de
contrato laboral del personal sujeto al presente
convenio de colaboracion, deberajustificarse me-
diante documentacion suficiente las cantidades
satisfechas al trabajador en concepto de liquida-
cion del referido contrato.

Lajustificacion de los gastos se presentara, en
primer lugar, con los documentos originales a la
Direccion General del Servicios Sociales, unavez
conformadase procederaasuremisidonalaDirec-



