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A) Aplicar los fondos previstos en las clausulas
terceray cuarta a los gastos correspondientes a la
ejecucion y desarrollo de los programas que se
especifican en este Convenio de Colaboracion.

B) Informar de la puesta en marcha de los servi-
cios previstos en el programa y proporcionar al
Ministerio de Trabajoy Asuntos Sociales lainforma-
cién que recabe enrelacién con el presente Conve-
nio.

C) Elaborarlos documentos necesarios que per-

mitan recoger los datos técnicos sobre los servicios
financiados.

D) Remitir, alfinalizar la vigencia del Convenio, un
estado comprensivo de los compromisos de crédi-
tos, las obligaciones reconocidas y los pagos reali-
zados, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
86.2, regla sexta, de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria.

E) Comunicar cualquier modificacion que pudiera
surgireneldesarrolloy ejecucion de los programas,
tanto las referidas al contenido como a la forma,
plazos de ejecuciony de justificacién, etc., con el fin
de acordar conjuntamente el Ministerio y la Ciudad
de Melilla, laaceptacion expresa de cualquier varia-
cion en el desarrollo de los proyectos.

La solicitud de modificacion debera estar sufi-
cientemente motivada y debera presentarse con
caracter inmediato a la aparicion de las circunstan-
cias que lajustifigueny con anterioridad al momento
en quefinalice el plazo de ejecucién del proyectoen
cuestion.

Séptima.-La Ciudad de Melilla elaborara, al fina-
lizarlavigencia del Convenio, unaMemoriafinancie-
ray técnica de cada proyecto que entregara en los
tres meses siguientes y que al menos recoja:

Fecha de puesta en marcha.
Informacién econdmica.
Actividadesrealizadas.
Recursos utilizados.
Sectores atendidos.
Resultados obtenidos.
Datos estadisticos.
Dificultadesy propuestas.

Valoracion del programa.

En el supuesto de que la Ciudad de Melilla no
presente la citada memoria, se analizara en la
Comisién de Seguimiento que se regula en la
clausulasiguiente, sin perjuicio de las consecuen-
cias que pudieran derivarse de acuerdo con lo
establecido en la clausula undécima del presente
Convenio.

Octava.-Para el seguimiento del presente Con-
venio se crearduna Comision Mixta de Seguimien-
to, que tendra como funciones velar por el cumpli-
miento de lo establecido en el presente Convenio,
tratando de resolver las cuestiones que se plan-
teen durante laejecucion del mismo, prestar asis-
tenciaalas Administraciones firmantesy determi-
nar los documentos técnicos e informes necesa-
rios paralaejecucion, seguimientoy evaluacionde
los proyectos.

Estara integrada por un representante del Mi-
nisterio de Trabajo y Asuntos Sociales y por un
representante de cada una de las comunidades
auténomas firmantes de los Convenios.

El representante del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales sera designado por la Directora
Generalde las FamiliasylaInfancia, y el represen-
tante de la Ciudad de Melilla por el Consejero de
Educacién y Colectivos Sociales.

Surégimende funcionamiento es el previsto en
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, designan-
dose el Presidente por el propio érgano colegiado
y actuando como Secretario un funcionario de la
Direccion General de las Familias y la Infancia del
Ministerio de Trabajoy Asuntos Sociales designa-
do por la Directora General.

Novena.-En la publicidad que se realice en
cualquier medio de comunicacioén social sobre las
actuaciones derivadas de estos programas se
hara constar expresamente que éstos se llevan a
cabo en virtud de la cofinanciacion establecida
entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
y la Ciudad de Melilla.

Décima.-Laduracion del Convenio se establece
para el afio 2007 y su correspondiente ejercicio
econdmico, dado que al mismo se refieren las
dotaciones presupuestarias de que cada parte
dispone para su financiacion.



