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CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

162.- Aprobado por la Comision de Formacion de la Ciudad Auténoma de Melilla en reunion celebrada el pasado
dia 11 de diciembre de 2007, el Plan de Formacién Propio para el afio 2008, financiado con fondos de la Ciudad
Auténoma de Melilla al amparo de lo dispuesto en el Articulo 8 del VII Acuerdo Marco y el VIII Convenio Colectivo,
y reflejado dicho acuerdo en la Orden del Excmo. Sr. Consejero de Administraciones Publicas nimero 0062 de
10 de enero de 2008, al objeto de su publicacién en el BOME de la Ciudad Auténoma de Melilla,

VENGO EN INFORMAR que el Plan de Formacion Continua con Fondos Propios de la Ciudad Auténoma de
Melilla para el afio 2008 es el que se detalla a continuacion (se adjuntan al presente escrito fichas formativas de
los distintos cursos):

CURSOS DE FORMACION CONTINUA CON FONDOS PROPIOS ANO 2008

CURSOS DE FORMACION FONDOS PROPIOS GESTIONADOS POR LA CONSEJERIA DE ADMINISTRA-
CIONES PUBLICAS.

N°de N°de
Cursos de Formacion DGAP horas | alumnos Fecha Prevista .
Técnico en organizacién
administrativa y funcion publica 100 30 | Inicio 2* quincena de febrero |
8 [Régimen Juridico de la Funcién
- ﬁ Publica 25 5 Por determinar
Al ~= r . s 2 e p
-8 :~ El empleado publico: adquisicidn y
S .S |perdida de la relacion de servicio 25 5 Por determinar
NE
o
&
gpa Derechos y deberes de los empleados
© - |publicos. Cédigo de conducta y
g £ |régimen disciplinario 15 5 Por determinar
S w ;
'E g Derechos colectivos de los empleados
E -g ublicos: participacion y negociacion. 20 5 Por determinar
Y~ .
,5 La Firma electrénica: Aspectos
® |juridicos y procedimentales 15 5 Por determinar
Danza Espaifiola 20 25 Por determinar
Educador en centros de acogida 20 25 Por determinar
Intervencion social con familias
inmigrantes con menores en situacién
de riesgo 20 25 ~ Por determinar




