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La eleccion entre las ofertas presentadas, que
deberan aportarse en la justificacién, o, en su caso,
en la solicitud de subvencion, se realizara conforme
a criterios de eficiencia y economia, debiendo justi-
ficarse expresamente en una memoria la eleccion
cuando no recaiga en la propuesta econémica mas
ventajosa (art. 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones).

Séptima.- Vigencia.- EIl presente Convenio de
Colaboracion surtira efectos desde el dia uno de
enero y se extendera hasta el 31 de diciembre de
2008, siendo susceptible de prérrogas anuales,
salvo denuncia expresa de cualquiera de las partes,
con una antelacién minima de dos meses antes de
la finalizaciéon de su vigencia, dejando a salvo la
disponibilidad de crédito adecuado y suficiente para
financiar las obligaciones derivadas de las mismas,
incrementandose en un 2% la financiacion por I.P.C.

Octava.- Extincion.- El incumplimiento de las
Clausulas del presente Convenio por cualquiera de
las partes, sera causa de extincién del mismo, sin
perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

El incumplimiento por parte de La Asociacion
"Hogar Funcional Nuevo Futuro”, determinara para
ésta la obligacion de restituir a la Ciudad Auténoma
de Melilla, las cantidades percibidas con arreglo al
presente Convenio y no justificadas.

También sera causa de resolucién, el mutuo
acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir
las actividades descritas, o la adecuacion de los
servicios propios de la Ciudad Autonoma de Melilla
para el cumplimiento del Programa objeto del con-
venio.

Novena.- Naturaleza juridica.- El presente Conve-
nio de Colaboracion se halla excluido del &mbito de
aplicacién del Real Decreto Legislativo 2/2000, de
16 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido
de Ley de Contratos de las Administraciones Publi-
cas, en virtud de lo establecido en el art. 3.1. de
dicho texto legal e incluido en el de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
conforme a lo dispuesto en su articulo 3.1.b)

Décima.- Supervision.- La Ciudad Auténoma, a
través de la Consejeria de Bienestar Social y Sani-
dad o porla que aquélla en su caso determine, podra
supervisar el desarrollo del cumplimiento de las
estipulaciones del presente Convenio.

Undécima.- Protocolos.- Ambas instituciones
podran, en la ejecucién y desarrollo del presente
convenio, de mutuo acuerdo formalizar y suscribir
protocolos. Cada protocolo establecera las activi-
dades arealizar, asi como los medios de todo tipo
necesarios para su ejecucion, especificando, en
su caso, las aportaciones de cada una de las
partes

Duodécima.- Interpretacién.- Cualquier duda
en lainterpretacion del Convenio seraresuelta, por
la titular de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad, sin perjuicio del parrafo siguiente.

Decimotercera- Cuestiones Litigiosas.- Cua-
lesquiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir
entre las partes del presente Convenio, seran
resueltas por los Juzgados / Tribunales de lo
Contencioso- Administrativo de la Ciudad Autono-
ma de Melilla.

En prueba de conformidad con cuanto antece-
de, las Partes intervinientes firman el presente
Convenio, por triplicado ejemplar, a un sélo efecto,
en el lugar y fecha sefalada indicados en su
encabezamiento.

La Consejera de Bienestar Social y Sanidad
de la Ciudad Autonoma de Melilla.

Maria Antonia Garbin Espigares.
Por la Asociacion Nuevo Futuro.

Margarita Lopez Almendariz.

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA
DIRECCION GENERAL

154.- El pasado 26 de diciembre de 2007, se ha
firmado Addenda cuarta al Convenio de Colabora-
cion entre la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad de la Ciudad Auténoma de Melilla y la
Asociacion Melillense Pro Discapacitados de
Melilla (ASPANIES-FEAPS) para el desarrollo de
un centro ocupacional.

Melilla, 19 de diciembre de 2007.

El Director General de la Consejeria de Presi-
dencia y Participacion Ciudadana.

Juan José Lépez Rodriguez.

ADDENDA CUARTA AL CONVENIO DE CO-
LABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE BIEN-



