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5.- El desarrollo de las actividades, servicios y
programas concertados con la Consejeria de Bien-
estar Social y Sanidad, de conformidad con las
directrices indicadas por la misma, o por el Técnico
gue en su caso se designe para la coordinacion del
convenio.

6.- La rendicion de cuentas de las cantidades
aplicadas al programa y abonadas en concepto de
gastos de personal, en este concepto se incluiran
los gastos derivados del pago de retribuciones al
personal de la entidad vinculada al programa me-
diante contrato laboral eventual, se incluirda como
gastos de personal las cuotas de seguros sociales
a cargo de la entidad del personal afecto al progra-
ma. Entre la documentacién que debe aportarse, se
encontrar:

a. Copia del Contrato Laboral.
b. Copia del Convenio Colectivo de aplicacion.

c. Recibo de ndémina, que deberd contener:
Nombre, apellidos y NIF del trabajador/a, categoria
profesional, nimero de afiliacion a la Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/
a, firma y sello de la empresa, etc.

d. Boletines Acreditativos de Cotizacién a la
Seguridad Social (TC1, TC 2).

e. Impresos 110y 190 de ingresos por retencio-
nes IRPF.

f. Gastos de personal, entre los que se inclu-
yen dietas y desplazamientos del personal afecto al
convenio.

g. Gastos generales y de mantenimiento. Me-
diante las correspondientes facturas normalizadas.

h. Aguellos otros que se requieran y que tengan
relacién con el desarrollo del convenio.

7.- Debera reputarse como gastos generales
ordinarios de mantenimiento, aquellos que sean
necesarios para el normal funcionamiento y activi-
dad del Centro, considerandose como tales: gastos
de luz, agua, seguros, material educativo y limpieza
del Centro. En el caso de que la limpieza se efectle
por empresa de servicio ajena a la Asociacion, dicho
contrato debera contener tanto la limpieza como la
adquisicion del material necesario para la presta-
cion de dicho servicio. Debiéndose aportar en los
casos contemplados en el presente apartado, las
oportunas facturas normalizadas con las condicio-
nes exigibles por la normativa de aplicacion.

Los contratos de servicios realizados con per-
sonal externo al Centro deberdn cumplir con la
legislacion aplicable de cada contrato especifico.

Quinta.- Financiacién.- La Ciudad Autonoma
de Melilla, a través de la Consejeria de Bienestar
Social y Sanidad, aportara como cantidad maxi-
ma NUEVE MIL EUROS (9.000,00 €) para el
desarrollo del Proyecto "Educacién y Familia”
para la padres y madres inmigrantes residentes
en Melilla, con cargo a la partida presupuestaria
2007 0541200 22105, Retencion de Crédito, nam.
de operaciéon 200700012978 del vigente presu-
puesto de gasto.

La justificacién de los gastos se realizara
segun el siguiente protocolo:

Seincluira enlajustificacion la documenta-
cién resefiada en el apartado 2.6 de la Clausula
cuarta de este convenio, en lo referente a los
gastos de personal.

Los gastos de mantenimiento se justifica-
ran mediante la presentacion de factura normali-
zada donde deberé resefiarse:

a) Memoria de las actividades realizadas.

b) Que el suministro, servicio, etc., se ha
realizado para el programa objeto del presente
Convenio.

¢) Nombre, domicilio y razén social del sumi-
nistrador, con indicacion del CIF, lafacturadebera
presentarse sellada y firmada por la empresa.

Lajustificacion de los gastos se presentara, en
primer lugar, con los documentos originales a la
Direccion General del Servicios Sociales, una vez
conformada se procedera a su remisién a la
Direccién General de Hacienda, Contratacién y
Patrimonio, quedando una copia de la justificacion
en la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

Sexta.- Forma de pago.- La Ciudad Auténoma,
a través de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad, aportard como cantidad maxima de
NUEVE MIL EUROS (9.000,00 €) mediante Orde-
nes de pago a Justificar, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 189 y 190 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/
2004 de 5 de marzo y articulo 36 de las Bases de
Ejecucién del Presupuesto de la Ciudad Auténo-



